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I. ABSZTRAKT

A japan hallgatok korében Magyarorszag népszerii uticél. Evente tobb szazan érkeznek
orszagunkba hallgatéi mobilitds keretében, ezaltal soha nem latott mértéki kulturalis
interakcioknak lehetiink tanui. Japan és Magyarorszag kozott szamtalan kulturélis kiilonbség
1étezik. Egyik aspektus a versengésben rejlik, mely Japanban az élet minden teriiletét athatja.
Mit jelent a japanok szamara a versengés? Hogyan ¢€lik meg a japan hallgatok a japan és a
magyar felsdoktatast a versengés terén? Milyen benyomasuk van a magyar tarsadalomro6l és a
kultirarol? Jelen dolgozat 14 japan egyetemista valaszainak tematikus elemzése soran
valaszaik kategorizalasanak segitségével ezekre a kérdésekre kereste a valaszt. A vizsgalat
megallapitotta, hogy a japan hallgatok magyarorszagi tanulmanyaik sordn nem tapasztalnak
intenziv versengési kényszert. Annak ellenére, hogy tobbségében motivald és fejlesztd
funkciokat tulajdonitanak a versengésnek és pozitivan tekintenek arra, oriilnek, hogy itt nincs
olyan erds verseny, mint Japanban. Tobbjliket inspirdlja a magyar emberek gondolkodasa és
viselkedése. Igy az akkulturacio soran fontos véltozasokat élnek at, melyek pozitiv hatassal

vannak életiikre.

Kulcsszavak: egyetemi versengés, japan egyetemistak, versengés Japanban, japanok

versengése Magyarorszagon, japanok Magyarorszagon



Il. BEVEZETES
Szeretném koszonetemet kifejezni Prof. Dr. Fiilop Martanak, aki mindvégig segitette a
kutatasom ¢és a tudomdnyos didkkori dolgozatom elkésziilését. Halas vagyok, hogy

tamogatdsaval lehetdségem nyilt egy ilyen specifikus tudomanyteriilet elérésére.

Jelen kutatds a Magyarorszagon €10 €s fels6oktatdsban tanuld japan hallgatok versengési és
akkulturaciés tapasztalatait kivanja feltarni. Célja, hogy megismerhessiik a japan hallgatok
egyedi tapasztalatait, melyek egy intenziven versengd kollektivista tarsadalombodl egy
moderaltan verseng6 individualista tarsadalomba érkezéskor keletkeznek. Ennek megfelelden
a kutatas f6 kérdései, hogy mit jelent a japanok szamdra a versengés; hogyan viszonyulnak
hozza, milyen funkciokat és negativ kovetkezményeket tulajdonitanak neki, illetve hogyan
kiizdenek meg a nyeréssel vagy vesztéssel jard szituaciokkal. Emellett eddig milyen
versengést tapasztaltak japan és magyar egyetemeiken. Végiil, milyen benyomasuk alakult ki

a magyar tarsadalomrol, kultarardl és ez hogyan valtoztatta meg Oket.

Az elméleti hattér rovid attekintést nyujt a hallgatéi mobilitasrél és az ezzel kapcsolatos
akkulturaciés folyamatokrol. Ismerteti a japan felvételi kornyékén tapasztalhatd versengést €s
annak tarsadalmi jelentGségét, valamint roviden Osszefoglalja a japan egyetemen zajld
versengést. Végiil bemutatja, hogy korabbi kutatasok eredményei szerint a japan hallgatok

milyen versengésfelfogassal rendelkeznek.

Az eredmények résznél a versengésrdl kialakult képet €s az akkulturacios folyamatokat
vizsgald eredmények keriilnek targyaldsra részletesen. Az interjuk szovegét tematikus
tartalomelemzésnek vetettem ald, a valaszokat kategorizaltam és a mélyebb megértést

szolgalo megfeleld idézetekkel lattam el.

Tudoményos diakkori dolgozatom diszkusszidval zarul, amelyben Osszefoglalom a kutatasi
eredményeket, és Osszevetem azokat az elméleti hattérben bemutatott szakirodalommal és

korabbi kutatdsok eredményeivel.



1. ELMELETI HATTER

3.1. Hallgatoi mobilitas a 21. szdzadban

,»Soha nem latott mértékben lehetiink ma tanti a kultirdk kozotti interakcionak™ (Nguyen Luu
Lan Ahn és Fiilop Marta, 2006), aminek egyik elengedhetetlen formaja az egyetemi hallgatoi
mobilitds. Az angol nyelv vilagnyelvként vald elfogadéasa €s tobb évtizednyi aktiv oktatasa az
egész vildgon a hallgatoi mobilitast rendkiviili modon eldsegiti. A vilagszerte hangsulyos
angolnyelv oktatds és a hallgatdi mobilitasi lehetdségeknek koszonhetden korunk egyetemi
hallgatéi konnyedén eljuthatnak szinte barmelyik altaluk kivalasztott orszagba tanulni. A
KSH (Kozponti Statisztikai Hivatal) adatbazisa alapjan Magyarorszagon 2022-ben Gsszesen
41730 kiilfoldi hallgatd tanult magyar felsGoktatdsi intézményben. Kordbbi adatokkal
Osszehasonlitva latszik, hogy az értékre ndvekvd tendencia jellemzd, ezért jelenleg
maximumot képvisel. Az Eduline (2024. szeptember) cikke alapjan a kiilfoldiek altal
kiilondsen kedvelt felsdoktatdsi intézmények a Debreceni Egyetem, az Eotvos Lorand
Tudomanyegyetem ¢s a Pécsi Tudomanyegyetem. A legnépszeriibb szakok pedig a
gazdalkodas és menedzsment, dpolds és betegellatas, gépészmérnok, épitészmérndk és az

anglisztika.

A JASSO (Japan Student Services Organization) felmérése alapjan 2022-ben 58162 japan
hallgaté tanult kiilfoldon. Népszerti uticéljaik altalaban az angol nyelvteriiletek Eszak-
Amerika (Egyesiilt Allamok és Kanada) és Ausztralia vagy egyéb Azsiaban 1év6 orszagok,
ahova a hallgatok kb. fele megy. Az Eurdpai Unio6 orszagaiban 2022-ben 6sszesen 14034 6
tanult, kiemelten népszeri volt Németorszag és Franciaorszag. A 2022-es KSH adatbazis
alapjan Magyarorszagon 664 japan hallgaté vett részt a felsdoktatasban. Hasonloan a kiilfoldi
hallgatok szamanak novekedés€hez, az itt tanuld japadnok szama is évrdl évre emelkedik.
Tobbségiik osztatlan (448 f6) vagy alapképzésen (189 f6) vesz részt. A magyar egyetemeken
meghirdetett képzésekre a japan hallgatok oOnkoltséges modon, vagy kiilonféle
Osztondijprogramok segitségével jelentkezhetnek. Tobbnyire angol nyelvii képzésekre jarnak,

de vannak akik magyar szakosként mar stabil magyar nyelvtudéssal is rendelkezek.

3.2.  Nemzetkozi hallgatok akkulturacios folyamatai
A hallgatéi mobilitassal a fiatalnak lehetdsége nyilik személyesen megismerni a célorszag
egyedi kultargjat egyetemi tanulméanyai végzése alatt, ezaltal novelve adott orszagban a

kulturalis tudatossagot (Bevis, 2002; Harrison, 2002). A kozvetlen interakciok soran jelentds



valtozasok torténnek az egyénben és a kdrnyezetében is (Berry, 2005). Ez a folyamat az
akkulturaci6, melyet két szinten lehet vizsgélni: egyéni- és csoportszinten. A kettd szint
szorosan Osszefligg, azonban jelen munkamban tObbnyire csak az egyéni aspektusokra

igyekszem fokuszalni.

A kiilfoldre keriilés soran a személynek az alabbi valtozasokkal kell megkiizdenie: 0j fizikalis
kornyezetbe keriil, megvaltoznak az ¢letkdriilményei, emellett szervezetének bioldgiailag is
alkalmazkodnia kell a helyi viszonyokhoz, iddjarashoz, ¢lelmiszerekhez ¢és esetleges
betegségekhez. Az akkulturacids folyamatokat nagyban befolyasolja az idegen orszagban
toltott idO tartama is. A hallgatéi mobilitds keretében csak atmeneti jelleggel tartozkodnak a
célorszagukban a hallgatok. A tartdzkodas alatt benyomast szereznek az adott orszagban €16
néprol és annak kultirajarol, ezaltal megvaltozhatnak a szocialis kapcsolataik. E koriilmények
kozott a személy pszichologiailag is megvaltozhat. Berry (2005) két jelenséget fogalmaz meg,
amely az egyénszintli valtozasokat illeti. Az elsé a viselkedésvaltas (behavioral shifting),
melynek jelenségébe beletartoznak az egyén értékeit, attitiidjeit €s motivacidit érintd
valtozdsok. Ezéltal mar meglévd pszicholdgiai konstruktumok képesek megvéltozni, vagy
ujak fejlddni. Masodik jelenség az akkulturdcios stressz (avagy kultursokk), mely kifejezetten
komoly pszicholdgiai, szocidlis és akar fizikai kovetkezményeket is magéaval vonhat. Annak
ellenére, hogy ezek a negativ kdvetkezmények elkeriilhetoek, gyakran eldkeriilnek az

akkulturacié kapcsan (Berry és Kim, 1988).

A nemzetkozi hallgatok esetében az akkulturdcios stresszorok azonban mas jellegiiek, mint
emigralt személyek esetében. Smith és Khawaja (2011) dsszefoglaléja nyomén 6t lehetséges
stresszort kiilonbozethetiink meg. Az elsé a nyelv, mely magaba foglalja a nyelvi akadalyokat.
Ezalatt értendd, hogy a hallgatonak problémat jelenthet megérteni az el6adasokat, irott és
szobeli vizsgakat tenni, irdsbeli feladatokat teljesiteni vagy akar kérdést tenni fel az oran
(Chen, 1999; Mori, 2000). Emellett, a nyelvi nehézségek miatt nehezebben tudnak
kapcsolatba 1épni a helyiekkel (Chen, 1999; Mori, 2000). Ennek megfeleléen Zhang és
Goodson (2011) ugy talaljak, hogy az angol nyelvi képességek elérejelzik mind a
pszichologiai mind a szociokulturalis beilleszkedést. Alacsonyabb angol tudésszint esetében,
ennek ellenkezdje figyelhetd meg (Dao, Lee és Chang, 2007). Masodik az akadémiai stressz,
mely a nemzetko6zi hallgatok esetében magasabb lehet, mint a helyi hallgatoknal, bar ennek
mértékérdl nem egyértelmiiek a kutatdsok (Misra ¢és Castillo, 2004; Khawaja és Dempsey,
2008). A hallgatoknak hozza kell szokniuk Uj tanitdsi stilusokhoz és tanulasi szokasokhoz,

mely kifejezetten nehéz az azsiai orszagokbodl nyugatra érkezéknek (Liberman, 1994). Ehhez



kapcsolddoan az is novelheti a stresszt, ha a maguk felé iranyul6 tanulmanyi elvarasok nem
Osszeegyeztethetoek az egyetemi realitdssal. Amennyiben az elvarasaik magasabbak, mint
amilyen eredményeket produkdlnak, komoly negativ hatassal lehet az Onbizalmukra és
adaptaldédasukra (Chen, 1999). Harmadik a szociokulturalis stresszor, melyet a meglévo
szocialis kapcsolatok hatrahagyasa és az 0j kapcsolatok kialakuldsaval jard stressz jellemez.
Ezzel a stresszorral vald megkiizdés személyiségenként nagyban kiilonbézhet (Ying és Han,
2006; Wang ¢és Mallinckrodt, 2006). Tobb kutatas is arr6l szdmol be, hogy a hallgatok
nagyrésze nem elégedett a helyiekkel vald kapcsolataval (Zhang és Burton, 2007; Townsend
¢s Poh, 2008). Az azsiai hallgatok kiilonosképpen nehézségekbe iitkozhetnek, hiszen a
nyugati kultardkra az individualizmus és az asszertivitas jellemzd, ellenben a kolcsonds
figgéssel (Mori, 2000). Negyedik a diszkriminacio, mely stresszor elsdsorban az azsiai,
indiai, latin-amerikai és kozel-keleti hallgatok esetében jelenik meg leggyakrabban a nyugati
orszagokban (Hanassab, 2006; Lee és Rice, 2007). Otddik helyen a gyakorlati élethez
kapcsolodo stresszorok allnak, melyek az 10j fizikai kdrnyezettel €s 0j €letstilus kialakuldsaval
jérnak. Kutatdsok alapjan a nemzetkozi hallgatok nagyrésze kiizd anyagi nehézségekkel

(Poyrazli és Grahame, 2007). Sokak lehetdségeit korlatozza a tandij és a szallas fizetése.

Az 10j kornyezethez valdo megfeleld adaptacio érdekében az egyének akkulturacios stratégiakat
alkalmaznak. Kiilonb6zé megkiizdési technikaik nagyban meghatirozzak az adaptéacio
kimenetét. Berry (2005) elméletében két kulcsfaktort emlit, melyek megléte és hidnya jelenti
a stratégiak kozotti kiilonbségeket. Az egyik az egyén sajat kulturdja fenntartasanak igénye
(cultural maintenance), vagyis a kultara értékelése és a kulturalis identitds megdrzése. Mig a
masik a kapcsolatteremtés €s nyitottsag (contact and participation) mas kultirdkra €s az onnan
érkez6 emberekre. Berry (2005) a kovetkezd négy akkulturacios stratégiat kiilonitette el:
asszimilacio, szeparacid, integracié és marginalizacid. Az asszimilacid sordn az egyén
elutasitja sajat kultarajat, és keresi a mas kultrdbdl szarmazé emberek tarsasagat. A
szeparacid soran ennek ellenkezdje torténik, az egyén nem keresi a kapcsolatot masokkal, a
sajat kulturdlis identitdsanak megdrzése keriil elétérbe. Az integracid esetében, az egyén
mindkettd faktort ugyanolyan fontosnak tartja, megdrzi sajat kulturdjat, de nyitott mas
interakcidkra is. Végiil, a marginalizaci6 folyamatdban az egyén nem gondozza sajat
kulturalis hagyatékat és elzarkézik az idegen kulturdlis hatasoktol is. Fontos megemliteni,

hogy a legtobb tjabb akkulturacidés modell a Berry altal megéllapitott stratégidkra épiil.



3.3. Versengeés a felsdéoktatasban

3.3.1. A japan egyetemi felvételi vizsga és koriilményei a versengés szempontjabol

Japan kétségteleniil a vilag egyik legsikeresebb kapitalista gazdasaga, melynek hatterében ott
all, hogy szinte minden teriileten el6fordul a versengés. A politikai és a gazdasagi életben valo
kompeticié mellett Japan rendelkezik az egyik legversengObb oktatasi rendszerrel is. Fiilop
(2012) kutatdsaban vizsgalt japan egyetemistak elsésorban az iskola vildgaval kapcsoltak
Ossze a versengés fogalmat. A japan iskolarendszer a kovetkezOképpen épiil fel: altalanos
iskola (6 ¢év), also kozépiskola (3 év), kozépiskola (3 év), egyetem (4 év). Az iskolai
versengés legmagasabb fokat a ,,vizsgapokol” kornyékén éri el, mely az egyetemre vald
felvételi idOszakot foglalja magaba (Rohlen, 1983; Frost, 1991; Amano, 1993; Inui, 1993). A
szigori valogatas célja lenne, hogy a felsGoktatasba csakis a legjobb képességli didkok
keriiljenek be ¢€s ezaltal mindenki szamdara magas szintli maradjon az oktatds (Eckstein ¢és
Noah, 1992). Stephen P. Heyneman (1988, 1992) szerint a vizsgarendszer egy vitathatatlan

eszk6z a didkok elismerésében, jutalmazasiban és tanulmanyi térekvéseik 0sztonzésében.

Mitdl lesz ennyire verseng0 a japan egyetemi felvételi vizsgarendszer? Heyneman és Ransom
(1992) alapjan a vizsgarendszer ereje abban rejlik, hogy mennyire tudja befolyasolni az
¢letesélyeket. A ,sarkdnykapu” a népi kultura egyik, olyan képe, mely a tarsadalmi és
gazdasagi felemelkedés almat foglalja magaba (Zeng, 1995). Hasonloképpen mas kelet-4zsiai
orszagokhoz, a japanok is igy vélekednek a felvételi vizsgarol. A japan tarsadalom
hierarchikusan szervezddd, melyben a ranglétran valo elérehaladas lehetdségét a kiemelkedd
egyetemi oktatas jelentheti (Rosenbaum ¢s Kariya, 1991), melynek els6 1épcséfoka a felvételi
vizsgakon valo atjutas. Emellett komoly probléma, hogy Japan aggasztoan csokkend sziiletési
rataja miatt egyre kevesebb fiatal van, aki egyetemre jelentkezik (Newsweek, 2024), de
érdekes, hogy a felvételi vizsgat 6vezd versengés valtozatlan. Ennek az a magyarazata, hogy
nem mindegy, milyen egyetemre jut be a didk, egy neves egyetem elvégzése hatalmas elényt
jelenthet a vagyott tarsadalmi siker elérésében, hiszen a munkakeresés id0szakaban ez alapjan
itélik meg a jelentkezoket (Rosenbaum és Kariya, 1991). A felvételi sikere vagy kudarca
azonban nem csak a felvételizé, altalaban az egész csalad célja, hogy neves intézményben
tanuljon a gyermek; amennyiben ez sikeriil, gyakran versengés targyat is képezheti (Fiilop,
2012). Az oktatasi intézményeket a sziilok altalaban tudatosan valasztjak, azzal a céllal, hogy
gyermekiiket majd melyik egyetemre szeretnék bejuttatni. Ezt segiti az iskolak kiilonféle
rangsorolasa, mely a kornyéken, varosi, vagy orszadgos szinten is ismert (Fiilop, 2012). A

sorrend gimnaziumok esetében a legfontosabb, mely altalaban az onnan neves egyetemre



felvett hallgatok szama alapjan keriil kialakitasra. A felvételi folyamatot segitik az olyan
specifikus intézményrendszerek, mint az ,,esukareeta gakkou”, ahol 1épcsdsen egybetartoznak
az iskoldk, némelyik egészen az dvodatol az egyetemig tart. Az ilyen tipusu egyetemekre valod
bekeriilés 1ényegesen egyszeriibb a rendszer gimnaziumaban tanulé diakok részére. Nem
meglepd tehat, hogy a japan didkok mindent megtesznek annak érdekében, hogy felvegyék

Oket a hires egyetemekre.

3.3.2. Versengés a japan egyetemeken

Az egyetemi alapképzések (néhany kivétellel) négy évig tartanak, melyek utolsé éveiben a
munkakeresés veszi 4t a kozponti szerepet. (Japanban ritka, hogy valaki mesterképzést
végezne, vagy masoddiplomat szeretne szerezni.) Az egyetemi versengés szempontjabol a
munkakeresés idoszaka kiemelkedd, hiszen az egyetemre keriilés végso célja, hogy jo céghez
keriiljon be a frissdiplomds munkavallalo6 Rosenbaum ¢és Kariya (1991). A bekeriilést
kovetéen a didkokra nehezedd tanulmanyi teljesitési kényszer azonban elmulik. Nem
helyezodik fokusz a jegyeikre, igy tObbségiik éppen csak annyit tanul, hogy atmenjen a
vizsgakon. Ennek egyik oka McVeigh (2015) konyvében Osszefoglalt jelenség, miszerint
»szimulalt oktatds”, mely a teljes japan oktatasi rendszer csapddja. Mely jelentése, hogy a
japan oktatok gyakran eltekintenek az igazi oktatastol, mert a rendszer a gyors €s mennyiségi
eredményeket részesiti elonyben. Masik oka, hogy munkaaddkat az érdekli, hogy melyik
egyetemen végzett a hallgatd, de az nem, hogy milyen érdemjegyekkel (Rosenbaum és

Kariya, 1991), ezaltal az akadémiai versengés lényegesen lecsokken.

3.3.3. A japan didkok versengés felfogasa - Versengésrol vald gondolkodas japanként

A japan tarsadalom versengésfelfogdsa paradoxnak tlinhet a nyugati ember szdmara. A
nyugati szakirodalmak a versengéskutatas soran sokdaig azonositottak a versengés jelenlétét az
individualista, mig az egyiittmiikddést kollektivista jellemzdkkel (Argyle, 1991). Ezen
jelenségeket egymas ellentéteinek és kizard okainak tekintették. Mara mar ez feltételezés
meglehetdsen elavult (Fiilop, 2009). Kutatasokbol lathatjuk, hogy kiilondsen japan didkok
szemében a versengés sokrétil jelenség, mely mellett az egyiittmiikodési vagy is megjelenik
(Shwalb és Shwalb, Nakazawa, 1995) Fiilop Marta (2014, 1991) a japanok és magyarok
versengeési 0sszehasonlitasaval kapcsolatos kutatdsaibol kideriil, hogy a japanok kifejezetten
versengdnek értékelik magukat, €és pozitivabban allnak a rivalizdlashoz, mint magyar
kortarsaik. A versengésnek tulajdonitott funkciok kézott leggyakoribb a fejlédés €s a motivald

aspektus. A versengési folyamat irdnyultsdga szempontjabdl pedig a kozos fokusz, egymas
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fejlesztése volt kiemelkedd. A versengés negativ kovetkezményeként gyakori volt a gydzelem
iranti megszallottsag, esetleg az, hogy a vesztes feladja a versenyt. A kutatasaibol kidertil,
hogy a japan fiatalok pozitiv attitiddel viszonyulnak a versengéshez. Szerintiik a versengés
altal mind egyéni, mind csoport, mind tarsadalmi szinten elérhetd a legjobb potencial, mely
fejlédést biztosit. Ez a gondolkodas megjelenik mas kelet-azsiai orszagok esetében is, pédaul
Kinaban. A tavolkeleti orszagok esetében a versengéshez tarsitott teriiletek is nagyon
egybevagoak, szignifikansan tobbszor emlitik az oktatds teriiletét masokhoz képest (Fiilop,

2013; Récz, 2019).

IV. KUTATASI KERDESEK

A kutatés célja bemutatni

1. A Magyarorszadgon tanul6 japan hallgatok versengésfelfogésat.

2. Ajapan egyetemeken jelen 1évo versengéses tapasztalataikat.

3. Véleményiiket a magyar tarsadalomban és a felsdoktatdsban 1évé versengéssel
kapcsolatban.

4. A kulturdlis tapasztalataikat és akkulturacids folyamataikat.

V. MODSZER
5.1. Minta

iddsebb hallgatok alkottdk. A mintavétel e szelekcids kritériumok alapjan, kényelmi
mintavétellel tortént. A minta mérete (N=14) a kutatas kvalitativ modszertanahoz igazodik,
nem célja reprezentdlni a teljes Magyarorszagon tanuld japan hallgatéi populacidt. Az
elemzésbe Osszesen 14 japan nemzetiségli hallgatd adatai keriiltek. A nemek megoszlasa 6
férfi és 8 né. Eletkoruk atlaga 24,3 év, a legfiatalabb valaszado 20 éves, a legidésebb 30 éves
volt. A mintdban szerepld japan hallgatok magyar egyetemei és szakjai nagyon valtozatosak.
Az érintett felsdoktatasi intézmények a Karoli Gaspar Reforméatus Egyetem, az E6tvés Lorand
Tudomanyegyetem, a Debreceni Egyetem, a Pécsi Tudomanyegyetem, a Budapesti Corvinus
Egyetem és a Budapesti Gazdasagi Egyetem (ezek mellett egy esetben a budapesti Balassi
Intézet is emlitésre keriilt). Az emlitett szakok kozott megjelent a politika, nemzetkozi
kapcsolatok, mérndkinformatikus, angol €s amerikai tanulmanyok, bioldgia szak, turizmus,
altalanos orvos, szocioldgia, bolcsész és a magyar szak is. Erdekesség, hogy bar nem volt

bevalasztasi kritérium, de sok hallgatonak mar volt egyetemi tapasztalata miel6tt



Magyarorszagra érkezett. Tobben emlitettek japan és/vagy egyéb kiilfoldi egyetemeket. A
japan egyetemek koziil a legtobben a Yamaguchi és az Osaka Egyetemrdl érkeztek. A
felmeriilé tobbi japan egyetem a Tokidi Kiilfoldi Tanulmanyok Egyetem (TUFS), a tokioi

Aoyama Egyetem és még egy név nélkiil emlitett tokidi egyetem voltak (1. tablazat).

1. tablazat. A japan hallgatok szdma nem és egyetem (magyar és japan) fiiggvényében

Magyar egyetemek N6 Férfi Osszesen
ELTE 4 1 5
KRE 2 1 3
DE 1 2 3
CORVINUS 0 1 1
PTE 0 1 1
BGE 1 0 1
Osszesen 8 6 14
Japan egyetemek

OSAKA 3 0 3
YAMAGUCHI 2 1 3
TUFS 1 0 1
AOYAMA 0 1 1
Név nélkiil 0 1 1
Nem jart 2 3 5
Osszesen 8 6 14

5.2, Meérbeszkoz, eljaras

A kutatasban alkalmazott mddszer a félig-strukturdlt interju volt. A vélasztds azért erre a
kvalitativ modszerre esett, mert kutatdsom céljaként egy Uj teriilet feltérképezését és
megismerését tliztem ki. Az interju egy ehhez kialakitott kérdéssorbol allt (Mellékletek). A
kérdések az alabbi nagy kategoridkba esnek: demografiai adatok, altalanos attitid a
versengésrol, személyes attitid a versengésrol, versengés Japanban, versengés az iskolai évek
alatt, versengés a Japan és a magyar egyetemen, akkulturacio és kiegészitd kérdések (azokra
az esetekre, ha a hallgatok mar hazautaztak Japanba). Az interjuk 2024. augusztusadban a 14
japan hallgatoval kétféle modon zajlottak: egyesekkel személyesen (5 f6), masokkal online
vide6 hivéasban (9 f6). Az interjuk 3 nyelven bonyolodtak: angolul, magyarul és japanul. A
nyelv valasztasa az interjualanyok preferenciai szerint tortént. A hallgatok nagyrésze (10 o)
magabiztosan beszélt angolul, ketten beszéltek magyarul és ketten japanul (ez esetben forditd
jelenléte is sziikséges volt). Az interjikat megfeleld (anonim) modon rogzitettem és atiratokat
készitettem roluk. Ezt kovetéen az atiratokat EXcel tablazatba rendezve, a megadott

szempontok alapjan tematikusan elemeztem (Braun és Clark, 2022). A folyamat soran
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kategorizaltam a valaszokat meglévd, vagy uj kategoéridk létrehozasaval. A kodoléast egy
masodkodolo is elvégezte, akivel Osszevetettem az eredményeimet. A kérdéses besorolasok

esetében konszenzusra jutottunk.

VI. EREDMENYEK

6.1. A versengési attitlidok és jellemzdik

6.1.1. Altalanos és személyes versengési attitiid

A versengés megitélése nagyban fiigg az ember személyes tapasztalataitol €s kulturajatol.
Kiilonbozo kultirdk mindségileg mashogyan latjak és értékelik a versengést és a versenyzést.
(Fulop, 2001, 2004). Az egyén altalanos €s személyes versengési attitlidje meghatarozza az
¢letében megjelend versengéshez vald hozzaallasat. A versengési attitlidoket négy kategdriara
osztottam: pozitiv, negativ, vegyes ¢és semleges. A vegyes beosztashoz azon valaszok
keriiltek, melyek egyarant emlitettek pozitiv és negativ jellemzdket is, mig a semlegeshez

azok, amiknél altalanos megfogalmazast hasznalt a hallgat6.

A valaszokbdl kidertil, hogy a japan hallgatok tobbsége semlegesen (4 f6) vagy vegyes (5 f6)
attitiiddel all az altalanos versengéshez, csak pozitivan (3 f6) és negativan (2 f6) sokkal
kevesebben. Ennek ellenére a személyes versengés sokkal megosztobb volt; 6-an
nyilatkoztak, hogy szeretnek versengeni, ezzel ellentétben 4-en voltak, akik egyaltalan nem.
3-an adtak ,,attol fligg” valaszt, és csak egy valaszt nem lehetett besorolni egyik kategoridba

sem (2. tablazat).

2. tablazat. A japan egyetemistak altalanos és személyes versengési attitiidjei

Versengési attitiid Altalinos Személyes

fo % fo %
Pozitiv 3 21,4 6 429
Negativ 2 14,3 4 28.6
Vegyes 5 35,7 3 21,4
Semleges 4 28,6 1 7,1
Osszesen 14 100,0 14 100
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Pozitiv attitid

Altalanos - ,, Ugy gondolom, hogy a versengés sziikséges, bdr személyesen nem szeretem a
nyomas miatt. Jo a tarsadalomnak, ettol novekszik és fejlodik. Versengésben mindenki tobb

erofeszitest tesz.”

Személyes — ,, Szeretek. Hogy miért? Nem tudom, de egyszeriien jo érzés. Versengonek lenni
nem jelenti azt, hogy valaki az ellenséged. Ti csak egyiitt probalkoztok, és ez engem motival.

Néha még segithetiink is egymdsnak.”
Negativ attitiid

Altalénos - ,, Mivel én Japdnban néttem fel, olyasmivel asszocidlom, hogy ezt kényszeriien kell
tennem. ... 4 versengés nekiink egy olyan dolog, amit akkor is folytatnunk kell, ha nem

akarjuk.”

Személyes — ,, En nem szeretek, azért, mert izgulok. Es ha nem nyerek, szomoru is leszek. Es
lehet, hogy elveszi az onbizalmamat is. - Nem tudom, hogy a versengés jo vagy rossz, de

nekem nem annyira jon be. Nem szeretem ezt a szokdst.”
Vegyes attitiid

Altalanos - ,, Szerintem versengdének lenni jo dolog. Egy bizonyos hatdirig fokozza a
motivdciot, ezért szerintem altalaban jo. Viszont, ha az emberek tul messzire mennek akkor

>

karos is tud lenni.’

Személyes — ,, Nos, az a versenytdl fiigg. Hogyha ugy érzem van esélyem nyerni, szeretek, de

1

ha ez valami olyan, ami nem érdekel, természetes, hogy tartozkodom.’
Semleges attitiid

Altaldnos - , 4 versengést nem hagyhatiuk ki semmib6l. Sportbdl, iizleti életb6l vagy

oktatdasbol sem. Ez egy természetes és fontos dolog. Nem hagyhatjuk el ezt az attitiidot.”

Személyes — ,, Mostandaban ritkan versenyzek, de régebben mindig sokat késziiltem a
vizsgakra, hogy minél jobb pontot szerezzek a tobbieknél. Szerettem volna jobb lenni, mint a

tobbiek.”

6.1.2. A versengés funkcioi és negativ kovetkezményei
Az attitidok értelmezéséhez elengedhetetlen megismerni a személy altal emlitett versengési

funkciokat is. A funkcidkat a valaszok alapjan szintén kategoriakba soroltam (3. tablazat). A
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versengés alabbi funkcioi kiiloniiltek el: 1. Motivacio, stimulacio és munkara valo batoritas; 2.
Fejlodés; onmaga, masok ¢€s a tarsadalom fejlesztése; 3. Szelekcid; 4. Cél elérése; 5. Korlatok
atlépése és 1) dolgok feltalalasa; 6. Szintek megitélése és tarsas Osszehasonlitds. Eléfordult,

hogy a valaszokban egyszerre tobb funkcio is megnevezésre keriilt.

Az eredményekbdl kitlinik, hogy a legtobbszor emlitett funkcidk a fejlesztés (11) és motivacio

(10) voltak. A masik két funkcio csak 2-2 esetben jelent meg.

3. tablazat. A versengés funkcioinak emlitése

Versengés funkcioja, Emlitések gyakorisaga
pozitiv kovetkezmények
szama %

Motivacid 10 71,4
Fejlodés 11 78,6
Szelekcid 1 7,5

Cél elérése 2 14,3
Korlatok atlépése 3 214
Szintek, dsszehasonlitas 3 21,4

A versengés negativ kovetkezményei kozott a hallgatok szdmos jellemzot emlitettek. Az
alabbi hét kovetkezmény keriilt megkiilonboztetésre: 1. Stressz €s szorongas érzése; 2.
Onbizalom csdkkenése, ,,nem vagyok elég” érzése; 3. Kimeritd fizikailag és mentalisan; 4.
Nem kivant Osszehasonlitdsra késztet; 5. Vesztesek jelenléte; 6. Nyomas érzése; 7.

Megszallottsag, csak a verseny érdekli; 8. Nem versengés tettetése (4. tablazat).

4. tablazat. A versengés negativ kovetkezményei

Negativ kovetkezmények Emlitések gyakorisaga
szama %
Stressz €és szorongas 4 28,6
Onbizalom csokkenése 4 28,6
Kimerit6 5 35,5
Osszehasonlitas 3 21,4
Vesztesek 4 28,6
Nyomas 2 14,3
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Megszallottsag, tal sok kéros 3 21,4

Nem versenges tettetése 1 7,5

A valaszok a negativ kovetkezményeknél mar nem voltak annyira egybehangzdak, mint a
funkciok esetében. A hallgatok szemében a versengés negativ hatasai kozott megjelent, hogy
kimerit6 (5 emlités), stresszel, szorongassal (4 emlités) és Onbizalomcsokkenéssel jar (4
emlités), a vesztesek jelenlétére hivja fel a figyelmet (4 emlités). Csak 3-3 valasz érkezett
arra, hogy nemkivant 6sszehasonlitdsra vagy megszallottsdgra, mindenaron nyerni akarasra
késztet. A nyomads (2 emlités ) és a versengés nem tettetése kapcsan (1 emlités) csak kevés

valasz érkezett.

A Versengés pozitiv kovetkezménvyei

Fejlodés és Korlatok atlépése: ,, A versengés elonye, hogy lehetéséget ad tullépni a
kiizdelmeiken és a korldatainkon. Ebbol a lehetdoségbol uj technologiak és talalmanyok

sziilethetnek.”

Szintek, tarsas osszehasonlitas és Motivacio: ,, 4 vizsgaverseny sziikséges ahhoz, hogy
tudjuk ki milyen szinten all. Iskolaban a tandr elmondta nekiink, hogy ki volt a legjobb és ettol
azt gondoltuk ,,olyan jo akarok lenni, mint 6" vagy ,,szeretnék a rivalisa lenni”. Baratsagos,
nem ellenséges rivalisa, mert ez azt jelenti, hogy olyan szinten vagyok, mint 6. Ez nagyon

motivalo volt.”

A Versengés negativ kovetkezménvei

Onbizalom csokken: , Hatranyai szerintem, ha valaki nem annyira szereti vagy nincs

onbizalma akkor csak rosszul érezheti magat, ha veszit a versenyben.”

Stressz: ,,Nagyon stresszes testileg és lelkileg is, mert néha akaratod ellenére kell

»
versenyezned.

Megszallottsag, és Nem versengés tettetése: , Amennyiben elutasitod magadban a
versengest és magadba fojtod, versenyben lenni szenvedés. Hogy is mondjam, ahol felnéttem
mindenki versengo volt, de senki sem mutatta ki, mert az emberek szerint versengonek lenni

nyiltan nem jo dolog.”

A versengés fokusza
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Az adatok a versengés fokusza szempontjabdl is elemzésre kertiltek. Fiilop Marta (2009)
nyoman négy versengési fokusz keriilt megallapitasra. 1. A fokuszba keriilhet az ,.én”, vagyis
a szelf, ennél a fokusznal eléfordultak ,,a versengés fejleszt engem” és ,,a versengés motival
engem” valaszok. 2. Kiterjesztett fokusz, melynél a valaszban megjelent az egyiittes fejlodés,
¢s az egyiittmiikodés a versenytarsakkal. 3. Célorientalt, mely fokusza a cél elérése. 4.
Versenytarsak negativ (Partner negativ) megkozelitése a fokusz, amennyiben a valaszokban a

masik legydzésére és megverésére vonatkozo allitasok jelentek meg.

Az eredmények alapjan a versengés fokuszai majdnem egyenletesen oszlottak meg a valaszok
kozott. Az egyéni (szelf) (4 emlités) és a kiterjesztett fokusz (5 emlités) jol kapcsolhatd a
japan didkok korabbi versengés funkcidinal domindns fejlodés €s motivaciohoz. Emellett a
célorientalt fokuszt is 4-en emlitették. Csak egy hallgatd esetében jelent meg, hogy azért

verseng, mert jobb akar lenni, mint a tobbiek (5. tablazat).

5. tdblazat. A versengés fokusza

Versengés fokusza Egyetemistak
valaszainak szama
fo %
Szelf 4 28,6
Kiterjesztett 5 35,7
Célorientalt 4 28,6
Partner negativ 1 7,1

A versengés fokusza

Szelf: , Altaldnossigban szeretek versengeni. A versengésnek kiészonhetéen fejlédok.

’

Maximalizalom az erdfeszitéseimet, igy konnyebb a céljaimra figyelni.’

Kiterjesztett: ,, Ha versengiink valakivel meg tudjuk osztani az informdcidinkat, és ezaltal

fejleszthetjiik és tamogathatjuk egymast. Ez osszekovacsolhatja a csoportunkat.”

Célorientalt: , Nos, az a versenytdl fiigg. Hogyha ugy érzem van esélyem, nyerni szeretek, de

)

ha ez valami olyan ami nem érdekel, természetes, hogy tartozkodom.’

15



Partner negativ: , Mostandban ritkan versenyzek, de régebben mindig sokat késziiltem a

vizsgakra, hogy minél jobb pontot szerezzek a tobbieknél. Szerettem volna jobb lenni, mint a

tobbiek.”

6.1.3. Nyerésre és vesztésre adott valaszok
A nyerés és vesztés témakorében a hallgatoktol megkérdeztem, hogy hogyan reagalnak, mit
éreznek és mit tesznek, amikor nyernek vagy veszitenek. A valaszaikat tartalmuk alapjan

elemeztem és tablazatokban foglaltam 6ssze (6-9. tablazat).

Fiilop és Berkics (2007) kutatdsaban magyar didkok mintajan azt vizsgaltak, hogy milyen
modon hat a nyerésre és vesztésre adott reakcid a személyre. Kutatdsukban nyeréssel
kapcsolatban 3, vesztés kapcsan 4 faktort allapitottak meg. A nyerés faktorai az 1. Elvezet-
aktivacio (ha energizadlja a nyerés), 2. Narcisztikus Oonmegerdsités és masok leértékelése
(mésok lenézése ¢és felsObbrendliség érzése), 3. Tarsas vigyazat (a nyeréshez negativ
érzelmeket kapcsol, mint a félelem, a szégyen, vagy a zavarban levés). Mig a vesztés négy
faktora a 1. Onmaga leértékelése, 2. Szomortsag és frusztracio, 3. Agresszié a nyertes felé

(irigykedik és haragszik a nyertesre), €s a 4. veszités tagadasa.

A nyeréssel asszocidlt érzelmek esetében eléfordult a boldogsag, 6rom, magabiztossag,
elégedettség, biiszkeség, megkonnyebbiilés ¢és megerdsités. A nyeréssel kapcsolatos
tevékenységeknél eldfordultak nonverbalis jellemzok, mint példaul a mosoly, a pacsi €s a
japanokra jellemz0 ,,Yatta” (iités a levegdbe); megjelent a tarsas élmény megosztas, masokkal
vagy éppen csak néhany emberrel vald linneplés és 6nmaga dicsérete is; emellett gyakori volt

az onreflexio kiemelése és akadt, aki a veszteseken gondolkodott.

A vesztéssel asszocidlt érzelmeknél eldjott a szomorusag, csalodottsag, depresszid ¢és
lehangoltsag, a frusztracid, ezen kivill a megbands és még a motivacid is. Az emlitett
tevékenységeknél hangsulyos volt az onreflexid, hibaanalizis, gondolatmenet megvaltoztatasa
mellett az elhivatottsdg, hogy szeretne a kovetkezd alkalomra tobbet késziilni, hogy jobb
es¢lyei legyenek vagy éppen el szeretné elkeriilni a versenyt. Egy vélaszadd tudatosan nem

mutatja ki az érzelmeit.

A. Nveréssel kapcsolatos valaszok

6. tablazat. Nyerésre adott reakciok Fiilop és Berkics (2007) faktorai alapjan

Faktorok (3) Egyetemi hallgatok
fo %
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Elvezet-aktivacid 12 85,7

Narcisztikus dnmegerdsités, masok leértékelése 0 0,0
Tarsas vigyazat 2 14,3
Osszesen: 14 100,0

7. tablazat. Nyeréssel kapcsolatos érzelmek ¢és tevékenységek

Nyeréssel asszocialt Emlitési Nyeréssel kapcsolatos Emlitési

érzelmek gyakorisagok | tevékenységek gyakorisagok

Boldogsag 11 Mosoly 2

Orém 4 Onreflexi6 2

Magabiztossag 2 Vesztesekre gondolas 1

Elégedettség 3 Elmény megosztasa, 6
iinneplés

Biiszkeség 3 Gesztusok (pacsi, ,,Yatta”) 3

Megkonnyebbiilés 2 Megdicséri magat 1

Megerdsités 2

Boldogsagot és megkonnyebbiilést érez — Onreflexidt végez

,,Ha nyerek, probdalom megérteni, hogy miért nyertem. llletve megkonnyebbiilést érzek, mert a
verseny stresszes volt. Lehet, hogy boldogsagot is érzek, de inkdabb ,,Végre szabad vagyok!”

’

érzésem van.’

Boldogsagot érez — Veszteseken gondolkozik

. Altaldban boldog leszek tdle, de kizben a vesztesekre is gondolok. Ugy gondolom, hogy a

nyerteseknek nem csak szerencséjiik volt, hanem tobb erdfeszitést tettek bele.”

Boldogsagot érez — Elmény megosztasa (csak bizonyos) emberekkel

,,JOl érzem magam, de ezzel egyiitt arra gondolok, hogy hogyan néznek ram az emberek, ezért
nem mutatom ki altalaban a boldogsagomat. Csak bizonyos embereknek mutatom, hogy

nyertem. Megkiilonboztetem a személyes és a kézosségi arcomat.”

B. Vesztéssel kapcsolatos valaszok
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8. tablazat. Vesztésre adott reakciok Fiilop és Berkics (2007) faktorai alapjan

Faktorok (4) Egyetemi hallgatok

fo %
Onmaga leértékelése 1 7,13
Szomorusag ¢és frusztracid 11 78,60
Agresszi6 a nyertes felé 1 7,13
Veszités tagadasa 1 7,13
Osszesen: 14 100,00

9. tablazat. A vesztéssel kapcsolatos érzelmek és tevékenységek

Vesztéssel asszocialt | Emlitési | Vesztéssel  kapcsolatos Emlitési

érzelmek gyakorisa | tevékenységek gyakorisagok
gok

Szomorusag 7 Kovetkezdre tobbet késziil 5

Csalodottsag 3 Onreflexio 5

Frusztracio 3 Hibaanalizis 2

Lehangoltsag, depresszid 2 Gondolatmenetet valtoztat 2

Motivacid 3 El akarja keriilni a versenyt 1

legkozelebb
Megbanas 1 Nem mutatja ki 1
C Vesztéssel asszocialt érzelmek és tevékenységek

Onreflexi6 és Hibaanalizis

., Lehetséges, hogy furan hangzik, de én ugyanazt teszem, mint amikor nyerek. Megprobdalom
megkeresni, hogy miért vesztettem és mit tehettem volna jobban. Mondjuk elkezdhettem volna

hamarabb tanulni vagy ilyesmi.”

. Hasonlé a gondolkoddsmédom, onreflexiot végzek. Altalaban mélyebben, mint amikor
nyerek. Szomorusagot érzek, de ez motival is. Azt gondolom, hogy igy van hova fejlodnom és

ez nem a vég.”

Frusztraciot érez - Tobbet késziil legkdzelebb
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’

,»Nagyon bosszantott, és utana a kovetkezo vizsgara sokkal tébbet tanultam.’

Szomortsagot érez - Szeretné elkeriilni a versenyt

., Szomoru leszek és elveszik az onbizalmam. Ha nem nyerek azt gondolom, hogy lesz majd
mas lehetoségem is kévetkezo alkalommal, akar olyan amivel elkeriilhetem a versenyt. Inkabb

nem szeretnék versenyezni.”

Frusztraciot és csalodottsdgot érez

,, Csalodottsagot és  frusztraciot érzek. Bdr ez attol fiigg, hogy mennyire rosszak az

eredmények.”

6.2.  Versengés a japan felsdoktatasban

A versengés a japan felsGoktatasban szekcidban szerepld kérdések a japan iskolarendszerre
vonatkoz6 kérdéscsomagbol lettek kiemelve, hiszen ezen dolgozat kifejezetten a japan
egyetemistdk Japanban és Magyarorszagon szerzett tapasztalataira fokuszal. A minta
bemutatdsanal is emlitésre keriilt, hogy nem minden japan hallgaténak voltak tapasztalatai a

japan felsdoktassal, ezt kiilon jelzem az adott kérdésnél.

A japan hallgatok koziil 6 f6 tapasztalt versengést a japan egyetemén. Ok tobbnyire
tanulmanyokban versengtek (egyetemi atlag, angol nyelvtudas, csoportbeosztis, rangsor),
kisebb résziik emlitette a szakmai gyakorlat és munkakeresés koriili versenyt. A maradék 8 o

koziil 4 nem tapasztalt versengést, 4 pedig nem jart Japan egyetemre (10. tdblazat).

10. tablazat. Tapasztaltal-e versengést a japan egyetemeden?

Emlitett kategoriak (emlités szama) fo %
Igen egyetemi atlag (3), angol nyelvtudas (3), rangsor (1), | 6 42,8
csoportbeosztds (1), munkakeresés (2), szakmai
gyakorlat (1)
Nem - 4 | 28,6
Nem jart japan | - 4 28,6
egyetemre
Osszesen 14 | 100,0

Volt része versengésben

Egvetemi atlag és angol nyelvtudas
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., Igen, amikor eldontottem, hogy kiilfoldon szeretnék tanulni. Az angol nyelvtudasommal és az
atlagommal kellett versenyeznem. ... Ha magas az atlagod te donthetsz, hogy hova szeretnél

L2
menni.

Csoportbeosztas

,, Osszességében nem volt versengd, de volt egy ora, ahol 4 csoportra voltunk osztva az angol
szinttink alapjan. Olyanok, akik nyiltan nem voltak versengéek mondtak olyanokat, hogy ,, Ez
neked semmiség lesz, hiszen jo csoportban vagy!”. Igy utaltak arra, hogy ha mégis nehéz

neked, akkor nem is vagy annyira jo. Nagyon stresszes volt, nem szerettem.”

Munkakeresés és szakmai gyakorlat

,Igen, a harmadik éviinkben tobbnyire. Verseny volt, hogy taldljak szakmai gyakorlati

lehetoséget Magyarorszdagon. Azonkiviil nem nagyon volt.”
Nem volt része versengésben

., Szerintem nem, féleg magyar szakon... volt egy-két diak, aki nagyon komolyan vette, de

nagyrészt nem versengtiink.”

Milyen tapasztalataid vannak a japan egyetemi felvételi vizsgaval?

A kérdést azért fogalmaztam meg ennyire nyitottan, hogy minél tobb a felvételi vizsga koriil
felmeriilé aspektusra fény deriilhessen. Ennek megfeleléen a hallgatok valaszai nagyon
valtozatosak és mas megkozelitéssel rendelkeznek, ezért nem rendeztem Oket tdblazatba.
Voltak, akik személyes megélésiiket, és voltak, akik altalanos gondolataikat fogalmaztak meg,
eléfordult az is, hogy mindkettét. Gyakran kapcsoltak érzelmeket (tobbnyire negativat (6),
csak egy pozitivat) a véleményiikh6z. Hat valaszban jelent meg, hogy a vizsga versengési
mértékének megitélése nagyban fiigg az intézménytdl és a jelentkezd személy képességétol.
(Azon hallgatok, akik nem jartak egyetemre Japanban, nem élték at az egyetemi felvételi

vizsgat.)

Személyes megitélések — negativ (4 valaszban volt jelen)

,,Nagyon kemény volt, harmadéves voltam és azt gondoltam miért nem tanultam elsé és

’

masodéves koromban tobbet. Végeztem probavizsgakat és azokon mindig megbuktam.’

,» Mindig stresszes volt. Nalam az volt a helyzet, hogy csak allami intézményekbe tudtam jarni,

’

ezért mindig aggodtam, hogy felvesznek-e. A maganiskoldk tul dragak lettek volna.’

20



., Nagyon frusztralo volt szamomra, nem tenném ujra. Olyan targyakat kellett tanuljak, amiket

)

nem akartam.’

Altaldnos megitélések -negativ (2 valaszban volt jelen)

. En prébaltam nem belekeriilni a versenybe. Probaltam élvezni, amit tanulok. De tudom,

hogy sok diaknak nagyon stresszes ez az idoszak.”
,, Persze versengo, de talan Kinaban és Koreaban még rosszabb.”

Személyes megitélés — pozitiv (1 valaszban volt jelen)

., Csak egyszer felvételiztem, meég kozépso iskolaba. Felvettek és a csaladom oriilt az

eredménynek. A mai napig biiszke vagyok a tiz éves 6nmagamra ezért a sikerért.”

Vizsga korili versengés az iskola vagy a személy megéléstél fligg (6 valaszban volt jelen)

,,Nem minden iskoldban van. Es az, hogy mennyire versengdének érzed, fiigg attél, hogy

milyen képességeid vannak.”

., Ha bekeriilsz az egyik top gimnaziumba 90% esélyed van bekeriilni a Tokio Egyetemre (a

legnevesebb japan egyetem). ”

., Vannak olyan egyetemek, amelyeknek sajat iskolaik vannak, egészen ovodatol. (...) Mi
ezeket ,, esukareeta” iskolaknak hivjuk. Ezek tobbnyire privat intézmények. Ha ide jarsz mar
az elejétol nem kell versenyezned, mert garantalt, hogy egyetemre keriilsz. (...) Bar iskolatol

fiigg, hogy mennyire nehéz bekeriilni, de egyetemekre altalaban a legnehezebb.”

., Két vizsgam volt csak gimndziumban. A szamok alapjan azt mondhatjuk nem annyira nagy a
verseny. De jelentkezni lehet, hogy egy nagy lépés. Az emberek nem jelentkeznek ide, ha azt
gondoljak, nincs esélyiik. Szerintem én szerencsés voltam, mert max. pontom lett az angol
vizsgan. Miért gondolod, hogy szerencsés voltal? Mert talalkoztam baratokkal a vizsga
napjan, ezert nyugodt voltam. Tobb egyetemi felvételi vizsgan is voltam, mert tobb szakra és

egyetemre is jelentkeztem, azok valtozoak voltak.”

6.3. Japanként Magyarorszagon

6.3.1. Versengés Magyarorszagon és a magyar felsdoktatasban
Az interji soran a japan hallgatokat megkérdeztem arr6l, hogy mennyire gondoljak

versengdnek Magyarorszagot és a felsdoktatdsi intézménytiket (11. tdblazat), tapasztalnak-e
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kiilonbséget az itteni €és otthoni versengés érzése kozott; és hogy milyen kiilonbségeket
talalnak a magyar ¢s a japan didkok versengése kozott (12-13. tablazat) és milyen versengést
preferalnak (14. tablazat). Ezenkiviil megkérdeztem 6ket, hogy versengenek-e a tobbi didkkal
(magyarokkal, més japanokkal vagy nemzetkozi hallgatokkal (15. tablazat) és hogy volt-e
résziik valamilyen jo vagy rossz versengéssel kapcsolatos élményben a magyar egyetemen

tanulas alatt (16-18. tablazat).

11. tdblazat. Versengés percepcio a magyar tarsadalomrol és a magyar egyetemekrol

Versengés mértéke Magyar tarsadalomban Magyar egyetemen
fo % fo %

Nincs tapasztalatom 2 14,3 0 0,0

Nincs egyaltalan 2 14,3 5 35,7

Kevés, kevesebb, mint 7 50,0 9 64,3

Japanban

Ugyanannyi, mint 1 7,13 0 0,0

Japanban

Tobb, mint Japanban 1 7,13 0 0,0

Tertiletto] fiigg 1 7,13 0 0,0

A viélaszok szerint a japan hallgatok kevésbeé (7;9) vagy egyaltalan nem (2;5) gondoljak
versengOnek a magyar tarsadalmat és a magyar egyetemeket Japanhoz viszonyitva. A magyar
tarsadalom esetében eléfordult, hogy az a valasz érkezett, hogy nincsen tapasztalata (2) vagy,
hogy a versengés teriiletétdl fligg (1). Csak ketten nyilatkoztak, hogy a tarsadalmi versengés

megegyezo, vagy tobb lenne, mint Japanban.

Versengésbeli kiilonbségeket 10-en allapitottak meg. Voltak, akik kiemelték, hogy a
versengés Japanban alapvetd (2), vagy, hogy Magyarorszdgon egyaltalan nem éreztek
versengést (2). Masok szerint itt nincsen Japanra jellemzo lista (3) és tarsas 0sszehasonlitas
(5). Harman gondoltdk csak, hogy nincsen kiilonbség a versengésben. Egy valaszadd nem
értette a kérdést. A didkok kozotti eltéréseket tekintve valtozatos valaszok sziilettek
(Téblazat.). Négyen nyilatkoztak, hogy nem latnak bele €s ketten gondoljadk, hogy nincsen
ilyesfajta kiilonbség.

12. tdblazat. Versengésbeli kiilonbségek Magyarorszagon és Japanban
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Kiilonbozik -e a
magyar versenges
érzése a japantol?

(fo)

Miben kiilonbozik? (emlitési gyakorisag)

idézet

Igen (10)

Tarsas 6sszehasonlitas (5)
., Amiota Magyarorszagra jottem abbahagytam masokhoz
viszonyitani magam. De amikor rossz hangulatom van még mindig

azt teszem, bar nem olyan gyakran, mint Japanban.”

Magyarorszagon nincs lista vagy rangsor (3)
., Kiilonbozik. Japanban mindig volt lista, Magyarorszagon soha,

semmi rangsor vagy osszehasonlitas.”

Egyaltalan nem érzett versengést Magyarorszagon (2)
., En soha nem hasonlitottam magamat masokhoz. Viszont itt

annyira nyugodt az élet. Az lehetek, aki akarok.”

Japanban a versengés alapvet6 (2)

,.Japdnban a versengés alapvetd része a tarsadalomnak. Eleted
vegéig versenyezned kell. Viszont itt nem kotelezo, itt sokféle
modon lehet élni az életet, ezek kozott van olyan, ami

’

versengésmentes.’

Nem (3)

Ugyanolyan, mint Japanban (3)

. Nem kiilonbozik tilsagosan. En Japanban is probalok egyre

’

kevesebbet versengeni’

)

,,Szerintem nem, mert Japanban is ugyanezt éreztem.’

Nem értette a kérdést

1)

13. tablazat. Versengésbeli kiillonbségek a magyar €s japan didkok esetében

Kiilonbség | Emlité- | Alkategoria

kategoria sek | Idézetek (emlitések szama)
szama

Iskola 4 Magyar didkok tobbet tanulnak (1)
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Magyar didkok segitékészebbek (1)
., A magyar didkok segitokészebbek még akkor is, ha versenyeznek

egymassal. Az osztalytarsaim mindig ilyenek, ez Japanban nincs

igy.”

Nings lista, tanari alapu 6sszehasonlitas (1)

Iskolan kiviili tevékenységek (1)

,.Japanban nagyon meghatdrozoak az iskolan kiviili tevékenységek,
melyek segitik az tanulmanyi elorehealadast, szerintem

Magyarorszagon nincsenek ilyenek, vagyis nem ennyire

meghatarozoak.”

Csalad

Sziilok beleavatkoznak a versengésbe (1)

Versengés tere a maganélet és nem az iskola (1)

., A verseny Japanban a munkakeresés és az iskolavalasztas koriil
fokuszalodik. Mig Magyarorszagon ez az ellenkezo, cél, hogy a

’

csaladoddal és a barataiddal legyél. A karrier masodlagos.’

Versengés

megitélése

Versengés célja (2)

,Japanban azért versenyeztiink, hogy jobb helyen legyiink a
rangsorban, mint a masik. A magyarok azért versenyeznek, hogy
nekik jo érzésiik legyen.”

Versengéshez csatlakozas (1)

A magyar diakok el tudjak donteni, hogy csatlakozzanak
versengéshez vagy ne. Csak akkor folytatjak, amikor szeretnék.
Japanban ez kényszeritett és lenéznek, ha nem csatlakozol.”
Megkiizdés a vesztéssel (1)

.. Es van egy ismerdsom, aki nem nyert el egy japdan észtondijat, és
azt lattam rajta, hogy nem szomorkodik, gyorsan ujratervezte a
dolgait, és mondta, hogy majd maskor. Kicsit pozitivnak tiint ez

nekem, lehet Japanban ettol a helyzettol nagyon magunk alatt

lettiink volna, azt gondoljuk “Jajj, most mi lesz?”.”

Szerinte
nincs

kiilonbség

Nincsen kiilonbség (2)
,, Azt a sztereotipidat gondoljuk Japanban, hogy a nyugatiak koziil
mindenki akadémiailag aktiv. Viszont amiota idejottem latom, hogy

’

ugyanannyira csak, mint Japanban.’
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’

Nem lat 4 ., Nincsen magyar hallgato a csoportomban.’
bele, nem

tudja

14. tablazat. Milyen versengést preferalnak a japan hallgatok?

Emlitett tipusok Emlitések | Idézetek
szama
Magyar 8 ., Egyértelmiien a magyart. Valasztas alapu,

kevesebb stresszel.”
A japan szamomra nem miikodik. Nem szeretem, ha

kényszeritenek.”

Japan 2 ,,Szerintem a japan versengés nem egészséges, de

ismerosebb nekem.”’

Nem tud vélasztani 1

Amerikai 1 ., Talan az amerikait. Itt a kdrnyezet nem megfelel
az igazsagos versengésre. De a japan meg tul
intenziv.”

Fejlodés fokusza 2 ., Olyat, ami pozitiv. Az a versengés, ami névekedést
és jo eredményeket hoz.”

Igazsagos verseny 2 Azt ahol nincsen kiilsé beavatkozds, ami

beszamitana az eredménybe.”

Magyarokkal - Igen

., Taldn kicsit jegyekben. Ok gyakran simadn felhozzdk ezt, mint csevegési téma.” (2)

,Van egy MA-t végzo osztalytarsam, és 6 nagyon motivalo nekem. Természetesen sokkal
tobbet tud, mint én, de azt érzem, hogy szeretnék vele egy szinten lenni. Szerintem ez a

versenges érzése.” (1)

Magyarokkal — Nem

., Csak néhany baratom van. Veliik nem szeretnék.”

Japanokkal — lgen
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Japan osztalytarsaimmal igen. Az angol szintiinkben. Pontosan tudjuk, hogy melyikiink

)

milyen szinten van.’

., Személyesen igen. De nem mutatom ki, hogy jobb akarok lenni naluk. Lehet oket mondjuk ez

nem érdekli.”

Japanokkal — Nem

,,Nem, mert azért vannak itt, mert elmenekiiltek. Mi nem szeretnénk nagyon megosztani az
efféle japansagunkat itt. Sokkal inkabb vagyok a nemzetkozi hallgatok rivdlisa, hiszen ok

ugyanannyira idegenek itt, mint én.”

,,Nem teszem, mert itt a tanarok szerint minden japan egy kategoria. Nem kell versengeniink.

Csak mindent beleadok.”

Kiilfoldiekkel — lgen

’

., Igen. Szerintem tobbnyire jegyekben.’

., Szerintem igen. De a versengés természete teljesen kiilonbozik, nem megy negativba. Csak
segitiink egymasnak tanulni és versengiink a jegyekben. Mondjuk, hogy valaki, aki nem jo
irodalombdl négyest kap egy vizsgan, amire én kettest, akkor megkérdezem, hogy hogyan

‘csinalta’. Irigységet és elégedetlenséget mutathatok ki, melyet Japanban nem lehet.”

Kiilfoldiekkel — Nem

,, Nem igazan, nem szandékosan. Ellenkezoleg. Probaljuk segiteni egymast.”

. Lehet, hogy ez nem verseny, de volt, hogy Ok jobban tudtak dolgokat és én ettdl

elszomorodtam.”

15. tdblazat. Versengenek-e a japan hallgatok mas hallgatokkal?

Versenyzel mas Magyarokkal Japanokkal Kiilfoldiekkel
hallgatokkal?

fo % fo % fo %
Igen 4 29,6 8 57,1 6 42,9
Nem 10 71,4 6 42,9 8 57,1
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16. tablazat. Adnak-e versengéses feladatot a magyar egyetemi tanarok?

Egyetemistak

Idezetek

fo

%

Igen, de nem

gyakran

., Ordn csoportmunkdt adtak, de keveset. Nem volt

’

annyira gyakori.’

28,5

Igen, gyakran

,,Igen, mindenképpen tobbet, mint Japanban. De

Amerikanal kevesebbet.”

7,13

Egyaltalan nem

’

,, Nem tapasztaltam.’

64,2

17. tablazat. Kell-e versengened a jegyeidért?

Egyetemistak

ldézetek

fo

%

Igen ,,Szerintem igen. Ha érdekelnek a jegyeid és csak 6tost akarsz.

Mas jegyekeért nem biztos.”
., Igen, mindig kell. Magammal versenyzek, jo jegyeket

szeretnéek.”

28,6

Nem . Magyar tanarok nagyon kedvesek, néha az ordra ugyanazt a

jegyet kapta mindenki.”
., Nem, szerintem tul vagyok azon az idoszakon. Régen

érdekeltek a jegyeim, de mar nem.”

10

71,4

18. tablazat. Volt-e barmilyen jo vagy rossz élményed a versengés kapcsan a magyar

egyetemeden?
Egyetemistak
Idézetek fo %
Igen, volt jo ., Az eléaddasos oramon a tanar egyesével mondta el 2 14,3
nekiink a jegyeinket. Nekem nagyon jol esett tudni, hogy
csak én hallom a pontjaimat.”
Igen, voltrossz | ,, Amit mondtam, eldzdleg az rossz volt, hogy voltak, akik 1 7,14
jobban tanultak nalam.”
Nem volt ,,Nem igazan. De az egyik osztalytarsam mindig 11 | 78,6
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megkérdezi, hogy milyen jegyet kaptam, de engem ez nem

érdekel.”

6.3.2. Akkulturacio
Az akkulturdciorol szolod részben a japan hallgatokat a versengéstdl fliggetlen témakrol
kérdeztem. Szd volt kulturdlis kiilonbségekrol €és ezekhez valdé hozzaszokasrol. Emellett

személyes attitlidbeli valtozasokrol és azok okair6l is.

A viélaszok alapjan a hallgatok tobbnyire pozitiv jellemzoket kapcsoltak a magyar
emberekhez, mint példaul, hogy egyenesen kimondjak, amit gondolnak vagy, hogy
individualistabbak, azt teszik, ami 6ket érdekli (19. tablazat). Tobbnyire ugy gondoljak, hogy
a kulturalis kiilonbségekkel vald megkiizdés id6be telt (6) vagy konnyt volt (4) (20. tablazat).
A magyarorszagi tartdzkodasuk alatt, pedig sokan tapasztaltak, hogy megvaltoztak, uj pozitiv

tulajdonsagokkal gazdagodtak (tiirelmesebbek, nyitottabbak és aktivabbak lettek).

19. tablazat. A kulturalis kiilonbségben mutatkoz6 kategériakrol és alkategoridkrol

Kiilonbség kategoria Emlitések Alkategoria (emlitések szama)
szama

Magyar emberek 15 Pozitiv jellemzdk

jellemzoi Individualistak (2)

Egyenes beszéd, kimondjak a
véleményiiket (3)

Kedvesek (1)

Visszahuz6dok (1)
Segitokeszek (1)

Aktivabbak (1)

Hangosabbak (1)

Koszonnek (2)

Negativ jellemzdk
Id6érzékelés, pontossag (2)
Nehezen megkdzelithetdek (1)

Karrier 3 Eletkoronkénti teljesités elvaras (1)
Mas az életut (1)
Csalad nem szol bele (1)

Csalad 2 Szorosabbak a csaladi kapcsolatok (3)
Unnepnapok 2 Mashogyan iinnepelnek (2)
Egyéb 2 Nem valtoznak gyorsan a dolgok (2)

Gyilimolesok nincsenek csomagolva (1)

Nem jutott eszébe 1 -
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Individualistabbak. szorosabbak a csaladi kapcsolatok

., 1t az emberek sokkal individualistabbak. Azt teszik, amit 6k szeretnének. A kapcsolattartds a
csaladdal is mas. Itt az emberek sokkal csaldad-orientaltabbak, szorosabb kapcsolataik vannak
a csaladjukkal, gyakrabban gondolnak rajuk és taldalkoznak veliik. Japanban tobbnyire csak

az tinnepek alatt van egyiitt a csalad.”

Kedvesek, visszahtizodoak és koszonnek

,Mas eurdpai orszagokhoz viszonyitva azt latom, hogy Magyarorszag a leghasonlobb
Japanhoz. A magyar emberek visszahuzodoak, kedvesek, mint a japanok. Kiilonbség, hogy a
metroban allnak inkabb és nem iilnek — Japanban mi versengiink az iilohelyekért. Masik, hogy

’

Japanban nem készoniink kollégiumban, de itt a magyarok igen.’

Nehezen megkozelithetdek

, Lehet, hogy azért, mert nemzetkozi hallgato vagyok, de a magyar didkok nem akarnak

veliink interakcioba lépni. Mindig egyiitt vannak, ezaltal nehéz veliik beszélni.”

Egvenes beszéd, kimondjak a véleményiiket

,Japanban nem szoktuk egyenesen kimondani amit gondolunk. Amikor az egyik baratnéom
néhany napot toltott nalam Japanban, elment taldlkozni massal, de én mondtam neki, hogy
idoben mikor érjen haza, mert iinnepeltiink. De elkésett, mert én japanul ugy fogalmaztam,

hogy azt 6 félreértette. Homalyosan fogalmaztam.”

Id6éérzékelés, pontossag, karrier és nem valtoznak gyvorsan a dolgok

. Az idGérzékelés és a karrier. Ugy tapasztaltam, hogy nem pontosak az emberek. Legyen az
talalkozas a barataimmal, iskolai ora vagy barmilyen mas alkalom. Nem annyira szigoruak az
idovel, mint mi. A karrier kapcsan szintén eléggé kiilonbozik, itt nincs harmadévben
munkakeresési idoszak, mert mashogyan épiil fel a rendszer. Még egy, hogy észrevettem, hogy
itt a dolgok nem vdltoznak olyan gyorsan, mint Japanban. Az egyik magyar baratom azt

mondta, hogy a magyarokat nem érdeklik az olyan uj dolgok, mint az uj aru vagy uj boltok.”

20. tablazat. Szamodra mennyire volt nehéz/kdnnyli ezekkel a kiilonbségekkel megkiizdeni?

fo %

Konnyt 4 28,6
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1dGbe telt 6 42,9
Nehéz 3 21,4
Nem kiizd velik 1 7,1

Koénnyli

., Konnyti volt. Szerintem én individualistabb vagyok. Itt sokkal szabadabbak a dolgok. Ezt
jobban szeretem. Probalom osszeegyeztetni ezt és a japan gondolkodasmodot. Szerintem

beleillek mindket tarsadalomba.”

, Konnyti, mert hasonlonak talalom a kulturat. A bardtaim folyton megkérdezik, hogy

tapasztaltam-e kultursokkot, de a valaszom nem.”

., Egyszerii volt, nem volt gond. Bar elgondolkoztam azon, hogy hirtelen elkezdjem jobban

dpolni a csaladi kapcsolataimat; de nyilvan ilyen gyorsan nem tudok megvdaltozni.”

Idébe telt (kicsit nehéz, nem konnyi)

., Eloszor nagyon meglepodtem, hogy ilyen emberek léteznek (arra utal, hogy a magyar diakok
orén nyiltan kifejezik a véleménytiket). Kis idobe telt mire megszoktam, mdsodévben kezdtem
el élvezni ezt a fajta szabadsagot. Az olasz tanulmdnyi utam is segitett, igy volt mds

’

tapasztalatom is.’

,Ha tudnék magyarul 100%-osan kényelmes lenne. De mivel nem, kicsit nehéz utazni és

dolgokat intézni. Az itt lakads kényelmes, az egyetlen nehézség a nyelvi korlatok.”

., Ugy éreztem, a kulturdlis kiilonbségeket meg kell tanulnom, ezekkel kicsit jobban tudok majd

’

élni. Nem volt nagyon nehéz.’
Nehez

., Nekem nagyon nehéz volt, mert japanul nem kézvetlen a kommunikadcio, de ugy is megerti a
masik ember. Amikor kiilféldiekkel beszélek még gyakorolnom kell, hatarozottan kell

)

beszélnem.’

,Mivel az egész életemet Japanban éltem eddig, ezért nehéz volt hozzaszokni ezekhez a

dolgokhoz (az id6hoz valo viszonyulasrol, a dolgok valtozasarol beszél). ”

Nem kiizd veliik
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L Kiilfoldi vagyok, és az emberek ezt egyértelmiien latidk is rajtam. Elvezem, hogy a
kozosségen kiviil vagyok. Még igy is ugy gondolom, hogy sokan, sok magyar nyitott és

vendegszeretd.”

Végezetiil arra voltam kivancsi, hogy észleltek-e magyarorszagi tartozkodasuk soran

valamiféle valtozast gondolkodasukban, attitlidjeikben, autonémidjukban (21. tablazat).

21. tablazat. Szerinted valtoztdl a Magyarorszagon valo tartozkodasod alatt annak

eredményeként, hogy ide jottél?

Valaszok % Kategoria (emlitések szama)
szama
Igen 12 85,7 Nyugodtabb, tiirelmesebb (3)
Szabadabb (2)

Nyitottabb, baratsagosabb (3)
Feleldsségteljesebb (1)

Aktivabb (3)

Magabiztosabb (1)

Nem érdekli a versengés tobbé (1)

Elkiiloniti a japan mentalitast (2)

Nem 2 14,2

Igen

Nvyugodtabb. tirelmesebb lett

,,Igen, Japanban nagyon gyorsan felbosszantottam magam mindenen, de miota itt vagyok

’

tiirelmesebb lettem.’
Aktivabb lett

., Az, hogy Magyarorszagra jottem. Magyarorszagon nem voltak itt a sziileim és a bardtaim,

’

az elejéen mindent egyediil kellett tennem. Ezaltal aktivabb és erdsebb lettem.’

FelelOsségteljesebb, aktivabb lett és elkiilonit gondolkodasmoddokat

., Szerintem felelosségteljesebb lettem, mint eldtte. Itt vagyok, jo messze. Nagy bdtorsag
kellett, hogy eljojjek a varosombol, életem legnagyobb dontése volt. (...) Aktivabb vagyok, az

ordkon. Tavaly télen amikor hazamentem éreztem, hogy valtozok vissza a japan
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gondolkoddsra, aztan visszajéve nehéz volt ezt hatrahagyni. Otletem sincs mi hat ram

Japanban, ott mindig halogatok dolgokat, ami itt sose tortenik.”

Nem érdekli a versengés tobbé

., Elértem egy olyan pontot, hogy mar nem érdekel a versengés. Teljesen kijottem beldle. Ha
hazamegyek Japanba, beszélek japanokkal, akik stresszelnek a munkakereséstol. Mar nem

>

hiszem, hogy tudnék veliik azonosulni.’

Nyitottabb, baratsagosabb és szabadabb lett

., Baratsagosabb és szabadabb lettem. Most azt gondolom, hogy a versengés Japanban tul sok,

tul erds. Kicsit félek hazamenni.”

VII. DISZKUSSZIO

Jelen munka feltard kutatas, amely azt kivanta vizsgalni, hogy a Magyarorszagon €16 és
magyar felsdoktatdsban tanuldé japan hallgatok milyen versengési elképzelésekkel
rendelkeznek, milyen modon tapasztalnak versengést orszagunkban és milyen modon valtozik

meg a gondolkodasuk az akkulturaciés folyamatok kovetkeztében.

A kutatasban résztvevd japan hallgatok versengéssel kapcsolatos elképzeléseiket altalanos és
személyes megitélésre kiilonitettem el. Az altalanos attitlid esetében a hallgatok tobbnyire
semlegesen vagy vegyes (pozitiv és negativ) megitéléssel alltak a versengéshez. Mig a
személyes attitlid kérdésében megosztobb valaszok sziilettek, a valaszadok majdnem fele
nyilatkozta, hogy szeret versengeni, ezzel ellentétben egyharmaduk egyaltalan nem. Ez
Osszhangban van korabbi kutatdsokkal, mely szerint a japan didkok tobbségében pozitivan
vélekednek a versengésrdl (Fiilop, 1999). A versengés funkcioit tekintve kimagasloan sokszor
emlitett funkciok a fejlesztés és a motivacio voltak, mely megegyezik Fiilop (2013)
eredményeivel. A japan hallgatok a versengés soran az egyéni, kiterjesztett vagy célorientalt
fokusszal rendelkeztek tobbségében, feltehetden az alacsony mintaszdm miatt nem volt
kiemelked6 az extendalt fokusz. Azonban ezek jol kapcsolhatok az elébb emlitett dominans
funkcidkhoz. Ez megerdsiti azt az elképzelést, miszerint a japanok a versengésben maguk és
masok fejlédését is latjak (Filop, 1999, 2006). A negativ kovetkezmények esetében
azonositott kategoridk a versengés kimeritd, szorongdssal és stresszel jard jellegére

vonatkoztak, mely mellett elkeriilhetetlen a vesztesek jelenléte és az egyén Onbizalmanak

32



csokkenése a vesztés soran. Ezen eredmények koziil csak a stressz €s szorongas erdsiti meg

Fiilop (1999) eredményeit.

A Japanban egyetemre jart hallgatok koziil hatan tapasztaltak csak versengést a japan
egyetemi tanulményaik alatt. A versengést tobbnyire olyan hallgatok emlitették, akik kiilfoldi
Osztondijakat vagy szakmai gyakorlatot palydztak meg. Tobbszords emlitésre keriilt még a
harmadévre esO intenziven versengd munkakeresési iddszak is, hasonloan koriilirva, mint
Rosenbaum ¢és Kariya cikkjében (1991). A tobbségnek nem volt tapasztalata vagy nem érzett
versengést az egyetemen. Az egyetemi felvételi vizsgaval kapcsolatos vélemények majdnem
fele negativ volt, mely gyakran megjelend eredmény volt Fiilop (1991) kutatdsaiban, azonban
sokan kifejezték, hogy a jelentkezési intézmény rangja és az egyén megitélése is sokat szamit
az értekelésekor. Ezek az észrevételek arra engednek kovetkeztetni, hogy a vizsgaiddszakot
voltak akik ,,pokolnak™ élték és itélik meg ma is, hasonloképpen mint azt korabbi kutatasok
allitottak (Rohlen, 1983; Frost, 1991; Amano, 1993; Inui, 1993), de mindez nagyban fiigg mas

emlitett tényezoktol is.

A nyeréssel és vesztéssel valé megkiizdés kapcsan adott valaszok megegyeznek Fiilop (2009),
mely vizsgalatban szintén japan egyetemistak vettek részt. A japan hallgatok tobbsége az
¢lvezet-aktivacio kategéridba esett, ket energizalja a nyerés, a f6 asszocidlt érzelem a
boldogsag lett. A hallgatok fele jelezte, hogy tarsas megosztast végez a nyerés utan. A vesztés
kapcsan a szomorusag és frusztracid faktor jelent meg a tobbségnél, szomorusagot éreznek,

azonban sokan onreflexiot végeznek vagy késziilnek a kovetkezd alkalomra.

A valaszok szerint a japan hallgatok kevésbé vagy egyaltalan nem gondoljak versengdnek a
magyar tarsadalmat és a magyar egyetemeket Japanhoz viszonyitva. Ezaltal latszik, hogy nem
¢lnek meg akadémiai stresszt (Smith és Khawaja, 2011; Chen, 1999), tobbségiik nem
versenyzik a jo jegyekért valtozatos vélemények miatt. A tobbség altalanos és didkokra
vonatkoztathato versengésbeli kiilonbséget is megallapitott, melyekben megjelent, hogy Japan
alapvetden verseng0, ezzel szemben Magyarorszag nem. A magyar tarsadalomra ¢és tanuldkra
vonatkoz6 kérdések esetében eldéfordult, hogy az a valasz érkezett, hogy nincsen tapasztalata.
Ennek magyarazata lehet, hogy ezek a hallgatok szegregalodtak (Berry, 2005) és nincsenek
magyar barataik, akik altal belelathatnanak.

Az akkulturacios témakor kapcesan kapott eredmények részben tiikrozik csak a szakirodalom
altal felvazolt stresszorokat (Smith és Khawaja, 2011). A hallgatok tobbsége ugy gondolja,

hogy a kulturalis kiilonbségekkel valdo megkiizdés idobe telt vagy konnyl volt, de nem
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feltétlen volt nehéz feladat. Egy-két hallgatd emlitett csak Mori (2000) altal megfogalmazott
nehézséget, miszerint a keleti ¢és nyugati népek kozott felmeriilhet asszertivitasra
visszavezethetd nehézség. Szintén néhanyan emlitettek a gyakorlati életre vontakozd
¢lményeket, azonban ezeket nem negativ jelentéssel tarsitottak. Emellett a nyelvi akadalyok is
emlitésre keriiltek néhanyszor, viszont kiemelendd, hogy a mintaban szereplok tobbsége
folyékonyan besz¢élt angolul, ezért nem kototték Ossze a kortars szocidlis kapcsolatok
hianyaval, mely Osszhangban van Goodson 2011-es eredményeivel. Mindegyikdjiiknek

vannak magyar vagy kiilfldi baratai. Tapasztalt diszkriminacior6l nem esett szo.

A magyar kulturalis kiilonbségek kapcsan tobbnyire magyar emberekrdl valdo megallapitasok
hangzottak el példaul, hogy egyenesen kimondjdk, amit gondolnak vagy, hogy
individualistabbak, azt teszik, ami 6ket érdekli. Ezen jellemz6k tobb japanra inspiralé hatassal
voltak. Elmondasuk alapjan ittlétiik alatt megvaltoztak (Berry, 2005) 1j, pozitiv
tulajdonsagokkal gazdagodtak (tiirelmesebbek, nyitottabbak és aktivabbak lettek) vagy ilyen

iranyba kivannak valtozni.

Az eredményekbdl arra lehet kovetkeztetni, hogy a japan hallgatok versengésfelfogasa nem
valtozott jelentds mértékben az elmult évtizedek kutatdsaihoz képest. Azonban sokak esetében
a kiilfoldi tanulas és tartozkodas mérsékelten formalta a versengésrdl kialakult gondolkodést
véltozatos irdnyokba. Magyarorszagot Japanhoz képest csak kevesen itélik versengének, de
vannak akik pont ezért élvezik az itteni akadémiai életet. Az idegen versengéskultira
megtapasztaldsa sokak versengésértelmezésében egy a sajat szellemi ¢€s professziondlis
fejlédésiik irdnyaba tolddott el, azaltal, hogy itt sajat dontésiik a versengésben vald részvétel,

ellentétben a Japanban megjelend konstans versengési kényszerrel.

A dolgozatban leirt eredmények csak egy kis részét tudtdk csak feltérképezni a japan
hallgatok magyarorszagi versengés percepcidjanak és akkulturacids folyamatainak. A kutatas
limitacioi kozé tartozik az alacsony mintaszam és az esetlegesen eléfordulo nyelvi akadalyok
¢s félreértések. Fontos aspektus azonban, hogy az eredmények Osszehasonlitasi alapul
szolgalhatnak magyar €s mas nemzetiséglicken végzett akkulturdcidos vagy versengéses
kutatdsoknak. A témaban a kutatdsi minta bdvitésével sziikségesnek tartok ujabb ¢és

részletesebb kutatdsokat is végezni.
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Nyilatkozom, hogy a dolgozat elkészitésekor nem hasznaltam mesterséges intelligenciat (MI).
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