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1. BEVEZETES

Még az osztatlan tanarképzésbe vald jelentkezésem el6tt fogalmazddott meg bennem a
kérdés, hogy egy gyakorl6 képzémiivész milyen indittatasbol valasztja a tanari palyat, hiszen
én is egy grafikus BA diploma birtokaban jelentkeztem tanari szakra, gy hogy mindig is az
volt a feltett szandékom, hogy képzodmiivészként tudjak megélni. A kérdés és a vele jaro elég
széles korli problémafelvetés, amit az alabbiakban részletesen kifejtek, viszont csak a gyakorld

évek (kiils6 és belsd tanitasi gyakorlat) megkezdésének kapujaban kezdett elmélyiilni bennem.

Igy szakdolgozatomban tobbek kozt a pedagéguspalya valasztisa iranti motivaciot
kutattam, illetve ennek a motivacionak az évek alatti esetleges atalakulasat. Kivancsi voltam,
hogy aki ezt az utat valasztja, azt vajon milyen indittatas vezérli a dontéshozatalban, esetleg a
csaladi hattér lehet a befolyasold tényezd, vagy egy tanari példa, amit kovetenddnek 1at, vagy
csupan egy varatlan élethelyzet sodorja erre az utra, amin végil ott ragad. Illetve, ha mar
pedagogusként tevékenykedik, akkor mi a motivacidja, hogy a palyan maradjon a
késdbbiekben, vagy egyaltalan valtana-e barmi masra, ha lehetdsége lenne ra. Az is érdekes

kérdés, ki mennyire elégedett az uton, ahol épp most tart.

A kutatdsom kizarélag a képzOdmiivész tanarokra korlatozodott, hiszen kivancsi voltam
hogyan férhet meg a tanari identitas az alkotdémiivész identitassal egy személyben. Felvetddott
a kérdés, hogy vajon milyen ardnyban vannak jelen a képzOmiivész tanarok kozt azok, akik
képzémiivésznek valljak magukat, illetve a tandri palya mennyire szoritja hattérbe az alkotast,

vagy épp ellenkezdleg, inspiracio forras lehet egyik a masik szdméara?

Hazai vonatkozasban nem talaltam kutatasokat a kétféle identitas Osszeférhetdségérol,
egyaltalan ennek barmilyen vizsgélatarol. Nemzetk6zi vonatkozasban viszont mar szamos
szakirodalom/kutatas foglalkozott a témaval, igy adta magat a lehet6ség, hogy hazai
viszonylatban is megvizsgéljam, koriiljarjam ezt a témat. A szakirodalmi attekintésem érinti a
miivész identitas, illetve a pedagdgus identitas kérdéskorét is, illetve, hogy a ketté milyen
Osszefliggésben lehet egymassal, tobbek kozott kitérve arra is, hogy a személyiség miként lehet
hatassal arra, hogy egyik vagy masik szerepben tud az adott személy jobban elhelyezkedni,

mindkét szerepet komfortosan kezeli, vagy akér csak az egyik szerep az, amit magara vallalt.



A kutatds modszereként az interji mellett dontottem, amely segitségével a palyakezdo
tanartél kezdve, a mar nyugdijbol visszahivott tanarig, a véletleniil palyara keriil6tdl, a
gyermekkori motivacid vezérelt tanarig egyarant része lett a mintdmnak igy a
szakirodalmakban emlitett legtobb kategoridhoz szerencsém volt. KésObbiekben a kutatasi
témat szeretném tovabbvinni, ¢s mas mddszerekkel atfogdbb eredmény reményében folytatni a

vizsgalatot.

2. SZAKIRODALMI ATTEKINTES

2.1 A palyavalasztasrol altalanossagban
A palyavalasztas kérdéskorének vizsgalata az utobbi idoben felértékelddott. A palyavalasztasi
érettségrol kiilonbozd kutatdsok allapitjdk, meg, hogy tanulasi folyamat eredményeként
alakulhat ki, viszont ez csak 14 éves kor utdn valosul meg. Az a tanuld tekinthetd a
palyavalasztas szempontjabdl érettnek, aki meggy6zodésbol képes a palyavalasztasra, illetve a
tevékenységével igyekszik az adott palyacélt szem elott tartva fejlodni (Borbély-Pecze és mtsai,
2022).
Fontos szem eldtt tartanunk, hogy napjainkban a palyavélasztas nem egy egyszeri dontést jelent,
hiszen élethelyzetiink vagy személyes indittatasunk, érdeklddésiink miatt életpalyank alatt
tobbszor is keriilhetiink olyan helyzetbe, hogy valtoztatni kényszeriiliink.
Felelds palyavalasztasi dontést nem lehet meghozni az adott pélya teljeskorii ismerete nélkiil,
mint példaul az egyes palydk képességtartalmanak ismerete, egyes foglalkozasokkal
megszerezhetd bér €s varhato €letszinvonal megteremtése, foglalkozasok varhato élet- és
munkakoriilményeinek ismerete. (Borbély-Pecze, 2020) A pélyaorientacidhoz kothetd két £6
tartalmi egység: az Onismeret (amelynek két forrasa lehet: az egyén tapasztalatai, valamint a
kornyezet visszajelzései) illetve a palya- és kornyezetismeret (amely magéba foglalhatja az
informaciotechnoldgiai, jogi, munkaerdpiaci, pénziigyi, kozgazdasagtani ismereteket) (Suhajda
¢€s mtsai, 2022).
A pélyaorientacid az Osszetettsége miatt pedagogiai szolgaltatdsokon és modszereken talmutatd
témakor, viszont hazai vonatkozasban a palyaorientacio téméja a leginkdbb a kdzneveléshez és

szakmai oktatashoz kapcsolddik, fakadéan a magyar jogszabalyok miatt (Suhajda, 2017).



A palyavalasztas inditékai és motivacioi eléggé sokrétliek, egyik hazai kutatas (Shiittler, 1983)
igazolja, hogy a palyavalasztasi dontésben szerepet jatszik a sziilok eltérd tarsadalmi helyzete.
A tanulmanybdl kideriilt, hogy a sziilok kozvetett modon hatdrozzak meg a gyerekeik
palyavalasztasi elképzeléseit, a csaladi szocializacié miikddésén keresztiil. Ezt az erds
befolyésold tényez6t magyarazza az, hogy a prepubertas szakasz kezdetén még mindig erds a

gyermek csaladhoz, sziileihez valé kotddése hiszen 6k képezik az elsédleges modellt.

2.2 Tanari palyavalasztas és annak motivacioi

Tobb kiilonbozo életszakaszban elvégzett kutatds alapjan kaphatunk egy atfogd képet a
motivaciorol, annak valtozasarol. Az eredményeket sajat kutatdisommal is parhuzamba allitom,
kiilonbségeket és hasonlosagokat keresve az altalam megkérdezett képzOmiivész tandrok

motivaciojaval és azoknak id6 kdzbeni esetleges valtozasaval.

2.2.1 A pedagogusjeloltek motivacios hattere

Egyik kutatasban (Kovacs és mtsai, 2017) 6t orszag (Romania, Szerbia, Ukrajna, Szerbia és
Magyarorszag) kozépiskolas hallgatoit kérdezték arrol, hogy milyen motivacidval érkeznek a
felsGoktatasba és valasztott szakjukra. A bevezetésben ez a kutatas is kitér arra, hogy a 2008-
as valsag idején a tanari palya valamelyest felértékel6dott az alacsonyabb fizetések ellenére,
azokban az orszagokban, ahol kozalkalmazottként voltak bejelentve a tanarok, hiszen szamukra
ez egy biztos allast kinalt egészen a nyugdijaskorig. Viszont a valsag elmultdval megint
visszaesett az érdeklddés a palya irant, igy az ezt kovetd években szamos kutatas sziiletett a
tanari palyavalasztas iranti motivacio vizsgalatarol. Az altalam fentiekben emlitett kutatas tobb
hazai és nemzetkozi kutatast dolgoz fel a témaban, és megfogalmazzak, hogy a tovabbtanulas
iranti hajlandosag, intézményvalasztas és szakvalasztas egyrészt motivacio, hajlam és
értekorientacid kérdése, mig mdasrészt racionalis dontés eredménye, ideértve tobbek kozt a
sziil6k altal végzett kalkulaciokat arra vonatkozoan, hogy a tovabbtanulasba fektetett pénz, 1dé
¢és energia hogyan tériilhet meg a legjobban (Boudon, 1998, Pusztai, 2015, idézi: Kovécs és
mtsai, 2017). A tanulmanyban még arra keresték a valaszt, hogy a pedagogusjelolt hallgatoknak
milyen csaladi €és szocidlis hattere van, ami befolydsolhatja a motivaciot, mindezt kozép-
eurdpai Osszehasonlitasban. Hazankra az volt a jellemzd, hogy a felséfoku végzettségii sziilok,

illetve a pedagdguscsaladok gyermekei jelentkeznek tanarképzésbe, ezzel szemben mas



orszagokban, mint példaul Szlovakiaban vagy a lengyelorszagi Ignatium Katolikus Egyetemen
a tanari képzésbe vald jelentkezést a mobilitas egyik eszkozeként latjak a didkok, illetve a
fels6foku végzettséggel rendelkez6 sziilok gyermekei inkabb a tarsadalmi statusz megdrzésére
probalnak torekedni. A tanulmény megemliti, hogy Magyarorszag gazdasagilag fejletlenebb
régidiban, példaul az észak-alfoldi régio felsGoktatasi intézményeiben nagyobb az elsd
generacids értelmiségi hallgatok szdma a tanarképzésben, a jobb anyagi helyzetben 1évo
csaladok gyermekei nagyobb eséllyel valasztanak masik szakot (Gyorgyi €s mtsai, 2014;

Hanesova, 2014; Kaminska és mtsai, 2014; Paksi ¢s mtsai, 2015, idézi: Kovacs és mtsai, 2017).

A kutatdsban faktorelemzés eredményeképpen a valaszok két faktorba rendezddtek: a
munkahelyhez kapcsolodé motivaciok ¢és az extrinzik tanulmanyi motivaciok. A
munkahelyhez kapcsol6dé motivacidokhoz tartoznak olyan tényezdk, mint a jol jovedelmezd
allas, az elhelyezkedés, a tudés gyarapitasa. Az extrinzik motivacidkhoz pedig olyan tényezdk
sorolhatoak, mint példaul a sziildk, tanarok, baratok szerepe. Megjelennek emellett még olyan
motivaciok, amelyek a kapcsolatok épitését, a tudas gyarapitdsat és az anyanyelven torténd

tanulast tartalmazzak.

Az édesanydk végzettségére meghatarozd tényezdként tekint a kutatds a motivacid

alakulasanak szempontjabol (Kovéacs és mtsai, 2017).

A kozépfoku végzettséggel rendelkezd édesanyak gyermekei a leginkabb motivaltak, dket
kovetik az alacsonyabb végzettséggel rendelkezd anyak gyermekei, mig legkevésbé a fels6foku

végzettséggel rendelkezd anyak gyerekei tekintenek erre a tényezére motivacioként.

A tanulmany Osszegzésében a kovetkezOt olvashatjuk: ,,az oOsszes vdltozé hatasanak
vizsgalatanal egyediil a szakvadlasztdsi motivdacioknak van befolyasolo szerepe: minél fontosabb
egy didk szamara a tudatos karrierépités, a csalad, baratok osztonzo szerepe vagy akar az olyan
., kényelmi” szempontok, hogy ne kelljen tandijat fizetni vagy hogy anyanyelven tanulhasson,
annal nagyobb a valosziniisége, hogy a pedagogusképzést valasztja intézménytol fiiggetleniil.
Fontos eredmény, hogy ezek a motivaciok képesek feliilirni a telepiiléstipusbol fakado
hatranyokat is. Eredményeink osszhangban dllnak korabbi, tandri mesterképzésbe valo
jelentkezés és felvétel motivacioit vizsgalo eredményekkel, mely szerint, ha egy diak mar

kozépiskolaban elkételezodik a tanari palya irant, s dontését a késobbi tapasztalatok a



felsooktatasi intézményben nem vdaltoztatjak meg, akkor ki fog tartani eredeti elhatarozasa
mellett. Tehat a legtehetségesebb, legeredményesebb diakokat akkor tudjuk megnyerni a

pedagogus palya szamdra, ha mar koran elkételezodnek emellett” (Kovacs és mtsai, 2017, 28.

0.)

Tobb kutatas is emliti, hogy a tanarok alacsony bérezése nem bir visszatartd erdvel azok
korében, akik ezt a palyat valasztjak, mig egyik nemzetkdzi kutatas (Watt és mtsai, 2012) arra
is kitér, hogy az alacsonyabb bérezés még motivald hatdssal is van azokra, akik kihivasokkal
teli kornyezetben kivanjak szakmai tudasukat fejleszteni. Ezzel szemben Szontagh (2020, 52.
0.) kutatasaban arr6l szdmol be, hogy ,,a pedagoguspalya anyagi és erkélcsi megbecsiilésének

a hianya sulyos kockazatokat rejt a palya rekrutdcioja és retencioja szempontjabol is”.

Szintén Szontagh Pal fentebb emlitett kutatdsanak eredményei arra utalnak, hogy a
hivatdsmotivacid er0sebb a tanarjeldlt hallgatok korében, mint a palyamotivacio, viszont a
levelezés hallgatok esetében mindkét motivacid gyengébb, mint a nappali jogviszonnyal

tanulok korében, de még teljes mintanal is.

2.2.2 Mir pedagégusként dolgozé személyek motivacidja

Szontagh Pal kutatasabol fény dertil arra is, hogy a mar szakvizsgara késziild, tobb éve palyan
1év6 pedagdgusok korében a hivatasmotivacid egyaltalan nem, vagy alig csokken, viszont a
diakokkal valo foglalkozas lehetdsége még mindig motivalo erével bir (Szontagh, 2020). Az is
kideriilt, hogy a palyan toltott évek eldrehaladtaval mar nem a fizetés szintje a demotivalo,

hanem a tarsadalmi megbecsiilés hianya.

2.3 Tanarszerepek

Fontosnak taldlom a tanarszerepek elemzését, hogy ez a szerepvallalas miként alakult 4t az évek
soran, egyaltalan mit takar a tandridentitds. Az identitds kérdése, annak meghatarozasa is
szerepet jatszik a kutatasi folyamatban. Sajat kutatdsom soran arra is keresem a valaszt tobbek
kozott, hogy adott pedagdgus mennyire tud belehelyezkedni a tandr szerepbe, mennyire €rzi
magat komfortosan adott szerepvallalads soran és hogy egyaltalan mit takar a tanar identitas.
Felmertilhet a kérdés, hogy az évek alatt a vallalt szerep, legyen ez onként felvett, vagy a

tarsadalom altal belekényszeritett helyzet, el tud-e mélyiilni az adott személyben? Onazonosnak



fogja-e érezni, illetve be tud-e épiilni a személy identitasaba? Ezekre a kérdésekre a
késdbbiekben keresem a valaszt, most az alabbiakban elsdsorban az identitast, annak fogalmat

fejtem Kki.

2.3.1 Az identitas
Az identitas miiszonak csaknem annyiféle jelentése van, ahany elmélet vallalkozik
magyaradzatara. Ezeknek az elméleteknek pedig nem vagyunk éppen hijan. Maguk az
identitaselméletek is tobb csoportba sorolhatok. A kénnyebb attekinthetéség végett
legcélszeriibbnek az a harmas felosztas latszik, amit Pataki Ferenc alkalmaz Az én és a
tarsadalmi azonossagtudat cimii munkajaban. Eszerint megkiilonboztethetjiik az én-hangsulyu,

a helyzeti vagy szituativ és a strukturdlis identitaselméleteket” (Hodi, 1982, 209.0).

Hodi Sandor (1982) megfogalmazza, hogy élete soran minden személy keriilhet olyan
szitudcioba atmenetileg, amikor atéli a mar korabbi identifikacios kategoridinak kiiiresedését,
viszont még nem taldlta meg az Onmeghatarozas 1) kategoriait. Az ebbdl adodo
szerepkonfliktusok viszonylag gyakoriak és az én-fogalom dezintegralodésaval jarhatnak.
Fiatal felndtt korban példaul a palyavalasztast kvetden eldfordul, hogy az egyén 1j énképet
kell kidolgozzon maganak, vagyis, hogy a felvett szerephez igazitsa korabbi meghatarozasat
onmagarél. Konfliktusok abban az esetben adodhatnak, ha az egyén az 0j szerepet, amit
felvallalt, vagy amibe belekényszeriilt, nem tudja Osszeegyeztetni énképével. A tanulmany
ilyen szerepvallalas alatt érti példaul a korabban mezdgazdasidgban tevékenykedd falusi
emberek varosba vald koltozését, vagy magasabb egzisztenciaval rendelkez6 csalddokba valo
behazasodast, vegyes hazassagokat, illetve minden olyan helyzetet, amelyekben a
szerepkonfliktusok elkeriilhetetlenek. Ezen szerepkonfliktusokon az egyének igyekeznek
mieldbb atlendiilni, alkalmazkodni, vagyis integracids lehetdségek utan nézni. A beilleszkedés
kezdeti szakaszdban még sok ellentmondas felmeriilhet a személyen beliil, ezzel érzé¢kenyebbé
¢s sebezhetdvé téve Ot, viszont iddvel és a tapasztalatok felhalmozddasaval egyre inkébb

azonosulni képes 1 szerepével, 1) én-identitds meghatarozasaval.

Koltoi Lilla (2016) a pedagogusidentitast a Husz dllitas magamrol c. teszttel vizsgalta a leendd
pedagdgusok identitdskultirdjan keresztiil. Az Osszefoglalobol kideriil, hogy a szakmai

identitas formalasa fels6oktatasi képzésben sikeresnek mondhato. A vizsgalatban a Kecskeméti



Foiskola Tanitoképz6 Karanak tanit6 szakos hallgatoi vettek részt, 2199 {6 dsszesen. Kiemeli,
hogy a hallgatoi sikeresség egyik dsszetevdje a szakmai identitas kialakitasa, illetve a késébbi
szakmai sikereket az alapozza meg, hogy ez az identitds mennyire harmonikusan tud beépiilni
a tobbi alidentitas, vagyis életszerep kozé. A vizsgalat igazolta a szerzd a kezdeti feltevését,
miszerint minél elérébb tart tanulmanyaiban a hallgat6, annal erételjesebben jelennek meg a
szakmara vonatkozo tartalmak az dnjellemzd allitdsokban, ugyanis a vizsgalati eredményekbdl
kiolvashat6, hogy évfolyamonként né azon valaszok szdma, melyek az identités

megszilardulasara jellemzoek.

Szakirodalmi vonatkozasban Sarospataki Barnabas (2022) altal meghatarozott modellt vettem
alapul, melyben kiilonb6z6 tanar, és tanar-diak szerepeket hataroz meg. Fontosnak tartom
megjegyezni, hogy kiillonb6z6é kutatdsokban  kiilonb6z6  tanarszerepek  keriilnek

meghatarozasra. A modell az aldbbi szerepkapcsolati tipusokat hatarozza meg:

e tanar-didk szerepkapcsolat

e autoriter tanar-behdodold didk

e gondoskodo tanar-tamogatast igényl6 diak
e partner-partner szerepkapcsolat

e diak-diak szerepkapcsolat

e forditott tanar-diak kapcsolat

Minden szerepkapcsolatban a tanar beleilleszkedik az adott szerepbe, azon szerep
tulajdonsagainak felvételével. Példaul egy partner szerepbe helyezkedd tanar az
egyenrangusagra torekszik a didkjaval szemben, mig egy autoriter tanar szerep betdltése
esetében a hatalmi viszonyok, a tanar folérendeltségi viszonya tor utat maganak, esetleges
hatalmi jatszmakkal kardltve, ahol a tanar felsdbbrendiinek gondolja magat a didkkal szemben
¢s ennek fényében alakitja viselkedését. Természetesen ezen szerepvallalasok nem csak a
tanaron mulnak, hanem adott didkok viselkedésén is, mégis tigy gondolom, hogyha a pedagogus
megtalalja azt a kozeget, amelyben leginkabb mar kordbban kialakitott énképének megfeleléen
tud kapcsolatba 1épni a didkokkal, akkor ez jelentds befolyassal bir abban, hogy az identitasa a
tanari palyan megszilarduljon, minél harmonikusabban tudjon beleilleszkedni a vallalt/ felvett

szerepkorbe. Sarospataki azt is hangsulyozza, hogy az altala bemutatott modell nem
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enallapotokrol, hanem tarsadalmi szerepekrol beszél. ,,a modellemben szereplo kategoriak,
szerepek nem beliilrdl, lélektani alapon szervezédnek, hanem a tarsadalmilag tobbé-kevésbé
meghatarozott, tipikus tanar és diak viselkedésmodokhoz valo viszonyulas lehetoségeit jelolik
Ki” (Sarospataki, 2022, 101.0). Ezen viszonyulasi moédok feltételezésem szerint hiaba
tarsadalmilag meghatarozott szerepkorbe valo beilleszkedést jelolnek, mégis hatassal van rajuk,

hogy adott pedagdgus milyen személyiséggel rendelkezik.

2.4 Tanar és képzémiivész identitas egymas mellett valé6 megférése
Hazai viszonylatban még nem igazan kutatott a téma, hogy miként tud egy miivész azonosulni
a tandr szereppel, viszont nemzetkdzi kutatasok tekintetében az elmult években jo néhany olyan
tanulmany sziiletett, amely ezt a kérdéskort vizsgalja. Fontosnak tartom kiemelni, hogy
kiilonbséget tettem a mitvészek kozott olyan szempontbol, hogy kutatdsom a képzOdmiivészekre
korlatozodik (festd, grafikus, szobrasz stb.), a zenemiivészeket nem vontam bele, hiszen
jellegébodl adodoan eltér a képzomivészettél. A témaban talalt legfrissebb kutatds (Petd és

Varadi, 2024) eredménye is erre utal.

Az egyik nemzetkdzi narrativ, kvalitativ tanulmany (Jordan, 2015) feltarja a miivész-tanarok
onmagukrol valo vélekedését, illetve, hogy milyen modszereket alkalmaznak annak érdekében,
hogy megteremtsék a kettds identitds egyenstlyat. A kutatdsban nyolc olyan tanarral végeztek
mélyinterjut, akik legalabb mar 6t éve tanitanak és miivésznek valljak magukat. Egyontetien
allitjak, hogy a tanitas mellett sziikségiik van az egyéni mlivészeti alkotasra is, ahhoz, hogy
kiteljesedettnek érezzék az életiiket, illetve a munkajukhoz valo elégedettséghez is
elengedhetetlen mindez. A kettds identitasukat részben ugy tartjak fenn, hogy van egy kijelolt
helyiik az alkotasra, illetve prioritdst élvez szdmukra az alkotasra szant idejiik és a
kapcsolattartds mas, szintén miivészeti tevékenységet folytaté egyénekkel. A megkérdezett
miivész-tanarok azt valljak, hogy a didkokra pozitiv hatast gyakorol a kettds identitasuk, hiszen
a sajat alkototevékenységeikbdl visznek be dinamikat és kreativitast az orai keretek koz¢, akar
még a kortars miivészek tevékenységével is jobban megismerkedhetnek a didkok ezaltal. Az
idovel valo gazdalkodas, illetve a tanari palya magas elvardsai (anyagrendelés orara, tanmenet
fenntartasaban, hiszen sok miivész-tanar ugy taldlja, hogy ahhoz, hogy teljesiteni tudja tanari

kotelességeit, a sajat miivészeti ambicioit koteles hattérbe szoritani.
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A kutatas még kitért arra is, hogy egyes intézményekben a miivészeti oktatasban résztvevo tanar
pedagbgiai feladatkoréhez tartozik a didkok segitése az identitasuk megtalalasaban és az
identitasfejlesztésben. Ez magyarazat lehet arra is, hogy a nemzetkdzi kutatasokban résztvevo
tanarok identitasképe miért szildrdabb, mint hazai vonatkozasban. Természetesen ezt
mélyebben kellene vizsgalni ahhoz, hogy egy atfogo képet kaphassunk, viszont az eredmények

erre engednek kovetkeztetni.

Egy masik tanulmanyban (Lim, 2006), ami szintén az eldbbiekben targyaltakhoz hasonld
kérdéseket vet fel, emlit egy konkrét példat, amikor egy tobb mint tizendt évig képzémiivészeti
tevékenységeket folytatd személy csak ezutan dont Ggy, hogy mivészetpedagdgiai doktori
cimet szerez. Megtudhatjuk, hogy a mlivészbdl miivészetpedagogussa valas folyamataban a
szakmai identitasaban némiképp elbizonytalanodott és egy személyes, intellektualis kiizdelem
kovette ezt az idoszakot. Tobb olyan kérdést is megfogalmazott, amellyel arra hivatott valaszt
talalni, hogy masok, akik szintén képzdmiivészek és pedagdgusok egyben, hogyan vélekednek
a szakmai identitasukrol. A szerzd arra a megéllapitdsra jut a tanulmanyban, hogy a személy
onmaga mélyebb megismerésével, motivacidos hatterének ¢és érzelmi mintazatainak
felismerésével konnyebben tud az adott identitassal azonosulni. A kutatisban megvizsgalt
tizenkét milivész-tanar egyetértett abban, hogy a kettds identitas kiegyensulyozasa lehetdséget
ad arra, hogy miivészi folyamataik megmutatasaval egyidében pedagdgiai stratégiajukat is
megmutassdk. A tanulmanyban kitér arra is a szerzd, hogy a miivésztanar életében nem is az a
fontos, hogy pedagoégusként mennyire jO szakember, mennyire j6 tanar, hanem az a
Iényegesebb, hogy a miivészi természetét, személyiségét meg tudja Orizni, nem pedig

alarendelni az oktatasbol adddo esetleges nehézségeknek.

A tanari palyafutas szakaszainak szemszogébdl vizsgalva megéllapitja az egyik tanulmany
(Watt, 2012), hogy a miivésztandrok is hasonld alloméasokon mennek keresztiil, mint a tobbi
pedagogus, a kiilonbség csupan abban mutatkozik meg, hogy a miivésztanarok érdeklédése a
karrier szempontjabol inkabb az Onfejlesztd tevékenységekben mutatkozik meg, mig a tobbi
pedagogus inkabb az adminisztracids tovabbképzésekre fekteti a hangstlyt. A képzémiivész
tanaroknak ilyen szempontbdl nem fontos a palyan vald fentebb jutas, hiszen az eldrelépési
lehetdségek nem az altaluk preferalt orientaciokhoz igazodnak, viszont ettdl fiiggetleniil nem

kevésbé karrier orientaltak, mint a tobbi tanar. Példaul a vizsgalt kdzegben egy 0 tanterv
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megalkotasaval, amely a miivésztanarok egyéni alkoto tevékenységének orai keretek koz¢ valo
bevonasaval hoz ujitdst az oktatdsba, sokkal pozitivabban kapcsolédtak be a mivészeti
identitassal rendelkezd pedagogusok, hiszen ez is segithet nekik abban, hogy a harméniat meg

tudjak teremteni a két szerep kozott.

3. AKUTATAS MODSZERTANI JELLEMZOI

3.1 A vizsgalat célja
A vizsgélat célja képzOmuvész tanarok korében a palyavalasztasi, illetve palyan maradasi
motivacio feltarasa, a valtozas esetleges okainak, befolydsolo tényezdinek megértése. Arra is
keresem a vizsgalat altal a valaszt, hogy mennyire voltak mar gyerekként, diakként és fiatal
felndttként motivaltak a most pedagogusként alkalmazasban 1évd személyek az irant, hogy ezt
az utat valasszék, vagy ezt csupan egy lehetdségként sodorta eléjiik az €élet, amiben végiil benne
ragadtak vagy épp ebben teljesedtek ki, annak ellenére, hogy nem volt feltett szandékuk a
tanitas mellett elkdtelezOdni. A palyan maradasuk csupan egzisztencialis okokbol adédik, vagy
mar ennél tobb lett az évek alatt. Vagy épp ellenkezdleg, kezdetben volt egy erdsebb, akar belsd
vagy kiilsé motivacio, ami az évek alatt elveszett, és mar csak megélhetés kérdése, hogy nem

valtanak vagy nem mernek valtani?

Illetve vizsgalatomban kitérek még a képzédmiivész és tanar szerep egy személyen beliil valo
hogy a tanarképzésben €s/vagy miivészeti képzeésben eltdltott id6 miként befolyasolja az adott
személy szerepvallalasat, vagy ez teljesen fiiggetlen ettl. Mi a személyiség szerepe abban,
hogy ki mennyire érzi magat komfortosan a vallalt szerepkorben? Kutatom azt is, hogy a
jelenleg vizualis kultura barmely agat oktatok korében mennyire jellemz6 azok jelenléte, akik
nem csupan egyéni alkotdmunkat végeznek, hanem képzOmiivésznek is valljak magukat. Ehhez
szorosan kapcsolddva arra is valaszt szerettem volna kapni, hogy miként gondolkodnak azok a
pedagogusok, akik alkotomiivészek is egyben, azokrol, akik csupan oktatjak, viszont nem

gyakoroljék az altaluk tanitottakat, van-e ellenérzés egyik fél oldalarol a masik felé?
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3.2 Hipotézisek
A vizsgalat célja alapjan 6t hipotézist fogalmaztam meg, még a mintavételt megelézden,

melyeket a beérkezett valaszok elemzése altal vizsgalom meg. Ezek a hipotézisek az aldbbiak:

1. A tanari palya valasztasaban jelentds részben jatszik szerepet a csaladi hattér, illetve az
elsddleges szocializacids szintér, mint példaul az iskola (pl.egy jo tanédr példdjanak
kovetése, vagy épp egy rossz tanar mintdjabol valo okulas, és ellene val6 tenni akarés).

2. A gyakorl6 tanarok szerint, tilnyomo tobbségben a tanari hivatas gyakorlasa csak az
egyéni mivészi kiteljesedés rovasara mikodhet.

3. Azokra, akik inkabb valljak magukat tanarnak, mintsem miivésznek, nagyobb a vagy a
szocidlis ingerekre, mint az inkdbb miivész identitdssal jobban azonosulni tuddk
korében.

4. Az évek alatt a kezdeti motivacio atalakul: gyakran csak a biztos egzisztencia az, ami
miatt nem hagyja el a palyat az adott személy.

5. Gyakorlati tapasztalatok alapjan feltételezem, hogy a képzOémiivész tanarokat harom
klaszterbe lehet sorolni az alapjan, hogy mennyire tudnak a miivész, illetve a tanar

szereppel azonosulni: latens miivész, latens tanar és akiben harmonidban van a ketto.

3.3 Vizsgalati médszer

Kezdetben a kutatdsomhoz kvantitativ kutatdsi modszert (azon beliil is a kérddivet) kivantam
alkalmazni, hogy minél atfogobb képet kaphassunk a nagyszamu, széles korben lefolytatott
mennyiségi adatgytijtés soran. Harom kiilonb6zd csoportnak allitottam ssze, egyenként 20-25
kérdésbal allo online formaban kit6lthetd kérddivet, amelyet a még tanar szakos hallgatokkal,
a mar palyan 1évo pedagogusokkal, illetve a mar nyugalmazott tanarokkal toltettem volna ki,
az orszag egyetemeit, kozépiskolait megcélozva. Viszont mieldtt a kérddiveket kikiildtem
volna, rdjottem, hogy ezzel a modszerrel pont a 1ényegi részre nem tudok igazan kitérni, hiszen
csak a felszinen megjelend informacidkat tudtam volna vele régziteni, de a problémak és az
emberi viselkedés mélyebb megértésére nem adott volna lehetdséget. igy dontdttem végiil
kvalitativ kutatdsi modszer mellett, mely biztositja a mélyebb mintdzatok mindségi
megismerését, egyedi vélemények és bizonyos attitlidok Osszegylijtését és ezek elemzésének

lehetdségét a reprezentativitast, mint célt hattérbe szoritva.
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A rugalmassagot ¢€s interaktivitast szem el6tt tartva valasztottam az interjut, mint kutatéasi
modszert, ahol bar voltak eldre meghatarozott kérdéseim, nem minden interju alany esetében
ragaszkodtam a kérdések sorrendjéhez, illetve hagytam, hogy az alanyok szabadon
valaszoljanak, kevésbé iranyitottan, hogy a valaszuk alapjan olyan részletekre is kitérhessenek,
amelyek esetleg nem is szerepeltek a kérdéseim kozt, viszont a kutatas szempontjabol
lényegesek voltak. igy alakult az is, hogy mig atlagban egy interju 25-30 percet vett igénybe,
az eldre Osszeallitott kérdéseim alapjan (amihez csak sziikség esetén ragaszkodtam), addig két
interji is tobb mint masfél oras lett, mig egy tobb, mint haromoéras. Az atlagosan becsiilt
idOkeretet tallépd interjuk kifejezetten hasznosak voltak egy-egy pedagdgusi palya mogott
meghuzodo élettorténet alakuldsa szempontjabdl. Ezt a hdrom interjat mélyinterjiinak is

tekinthetjiik.

Mivel a kvalitativ kutatdsi modszer miatt alacsony esetszammal dolgoztam (6sszesen tiz interjut
készitettem), igy altaldnositasra az eredmények tekintetében aligha van lehetdségem, viszont a
valaszaikbol kiindulva a hipotéziseimet igyekszem cafolni, vagy bizonyitani azok helytallasat,

¢s a tovabbi kutatasi iranyokat is kijeldlni.

3.4 Vizsgalati minta
Mintavétel tekintetében céliranyos kivalasztast (nem valosziniiségi mintavételt) alkalmaztam,
hiszen tudtam, hogy milyen tipust alanyokra van sziikségem annak érdekében, hogy minél

atfogobb képet kaphassak.

Az interjualanyokat tobb szempont figyelembevételével valasztottam ki, amelyek kozott

szerepelt, hogy legyen olyan:

- aki mivészeti kozépiskolaban, elemi iskoldban, nem miivészeti kozépiskolaban,
illetve egyetemen tanit;

- aki palyakezdd (1-5 éve tanit), régebb ota a palyan van (7-25 éve tanit), illetve
nyugdijbdl visszatért tanar (tobb mint 43 éve tanit);

- aki nemzetkdzileg elismert képzdmiivész (Munkacsy Mihaly-dijas, Barcsay-dijas,
Derkovits 0sztondijas), miivészeti tarsulat tagja (pl.: Miivészeti Alap, Vajda Lajos

Studié, Magyar Grafikusmiivészek Szovetsége stb.), kezdd alkotomiivész, évek dta
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Az alanyok megoszlasa az alabbiakban bemutatott tablazatban figyelheté meg:

rendszeresen egyéni kiallitasokat szervezé képzoémivész, illetve olyan, aki

nyilvanosan nem jelenik meg, vagy akar nem is folytat alkotoi tevékenységet;

aki idOsebb kora ellenére csak néhany éve tanit, illetve aki mar a didk évei alatt

elkezdett a pedagogus szerepbe belekodstolni.

1. tablazat: A mintaban részt vevd személyek fobb demografiai mutatoi. Forrds: sajat szerkesztés

Hény éve | Képzédmivész | Harmonidban
) tanit a vagy annak van a két
Alanyok | Eletkor | Nem | Tanarnak jelenlegi vallja magat identitas
keésziilt formaban benne
1. 65 férfi nem 15 igen igen
2. 55 férfi nem 9 igen igen
3. 45 férfi nem 15 igen igen
4. 47 férfi igen 24 nem -
5. 49 nd igen 25 igen igen
6. 30 no igen 7 igen nem teljesen
7. 70 né igen 43 nem -
8. 32 nd nem 7 igen nem
9. 26 né igen 3 igen igen
10. 25 nd igen 2 nem -

Az aldbbiakban felsorolom az eldre 0sszeallitott kérdéssort, amelyet a korabbiakban emlitettek

alapjan nem minden esetben kovettem, tehat csak irdnymutatds céljaval volt jelen a legtobb

esetben, hiszen probaltam alkalmazkodni az interjualanyaim dinamikajahoz is. Volt eset,

amikor mindossze 5 kérdést kellett feltennem, mert olyan hosszan és kimeritéen valaszolt a

megkérdezett, hogy teljes mértékben lefedte a tobbi kérdést a valaszaival, ellenben olyan eset
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is volt, amikor hidba tettem fel tobb kiillonb6z6 megfogalmazasban is ugyanazt a kérdést, mégis

kikeriil6 vélaszt kaptam, illetve volt olyan eset, amikor majdnem teljesen a kérdések alapjan

zajlott le az interjl, a tomdr valaszok és a nyilatkozési kedv hidnya miatt.

1
2
3.
4

10.
11.
12.
13.

14.

15.
16.

17.

On hany éve tanit?

Milyen tipusu képzésben vett részt? (osztatlan, BA+ MA stb.)

Milyen szakos diplomaja van, illetve milyen tanarként van alkalmazasban?

Milyen tipusu iskolaban tanit? (elemi, k6zép, miivészeti, egyetem, sth). llletve ez is volt
a célja vagy ebben a tipusu intézményben kapott helyet?

Gyerekként, diakként volt a kozvetlen kornyezetében, csaladjaban tanar? Ha igen,
milyen hatast gyakorolt Onre?

Gyerekként, didkként volt a kozvetlen koérnyezetében, csalddjaban miivész? Ha igen,
hatéssal volt Onre?

Hogyan kezdett el kapcsolddni a miivészethez? Mik az els6 emlékei a miivészet barmely
vonatkozasaban?

Milyen kapcsolata volt a képzémiivész tanaraival? Ez a kapcsolat befolyasolta Ont a
palyavalasztasban?

Mikor fogalmazodott meg Onben, hogy pedagdgus szeretne lenni?

Mi motivalta abban, hogy ezt a palyat valassza?

Ez a motivéacio atalakult az évek alatt? Ha igen, akkor hogyan?

Miért pont vizualis kultdra tanar lett?

A képzomiivészet mennyire képezi az élete részét? (Miivésznek vallja magat/ vannak
kiallitasai/ miivészeti egyesiilet tagja/ csak szereti és napirenden van a miivészeti
eseményeket tekintve stb.)

On folytat egyéni miivészeti tevékenységet? A tanari palya megkezdése el6tt is/el6tt
sem folytatott?

A tanari palya hattérbe szoritja az alkotast? Ha igen, miért? ha nem, miért nem?

Van ré példa, hogy kimozdulnak a szokvanyos iskolai rendszer kereteibdl a miivészeti
orak alkalmaval? (pl. kiéllitdsra mennek, méas miivészeket hivnak meg orara)

Vett részt olyan képzésben, amely az alternativ miivészeti mdodszerek alkalmazasanak

oktatasba valo integralasat népszerusitette? (dramapedagogia, miivészetterapia Stb.)
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18. Személyiségfejlesztés szempontjabol fontosnak/hasznosnak tartja a miivészetet?

19. Egytdl tizig terjed6 skalan mennyire tartja magat tandrnak? Ezzel szemben ugyanezen
a skalan miivésznek?

20. Ha csak egyet valaszthatna, akkor inkabb lenne csak tanar, vagy csak miivész?

21. Ha most allna frissen szerzett érettségi diplomaval a kezében, akkor is ezt az utat
valasztja, ahol most tart? Miért?

22. Elégedettnek érzi magat?

23. Mennyire jellemzé Onre, hogy a csend és az egyediillét tolti fel 1-10-es skalan?
(1=egyaltalan nem, 10=teljes mértékben)

24. Mennyire €érzi magat extrovertaltnak? 1-10 (1=egyaltalan nem, 10=teljes mértékben)

25. Mennyire jellemzd Onre a gyors dontéshozatal? 1-10 (1=egyaltalin nem, 10=teljes
mértékben)

26. Mennyire szeret csapatban dolgozni? 1-10 (1=egyaltalan nem, 10=teljes mértékben)

Az interjukat hanganyag formajaban rogzitettem, az interjualanyok beleegyezésével, utdlag
ezeket begépeltem, illetve tartalmi kategdridkat képeztem, amik alapjan megkezdtem az

elemzést. Ezek a kategoridk az aldbbiakban kertilnek kifejtésre:

3.5 Eredmények

3.5.1 Csaladi szocializaciés hattértényezok

A hattértényezok tekintetében két kategoriaba sorolom a valaszadokat.

1. Vannak olyan személyek, akiknek a kozvetlen kornyezetében, csaladjukban nem volt
sem képzOmiivész, sem tanar, igy ilyen tényez6 nem 1is volt rdhatissal a
palyavalasztasukra. Illetve, ha volt is csalddban tanar, vagy nem ismerték, vagy joval
késobb szereztek csak tudomast rola.

2. Vannak, akiknek a csaladjaban volt pedagogus végzettségli szakember és/vagy miivész,
mégis azt vallja, hogy ez nem volt hatassal arra, hogy milyen palyat valaszt. Ezeknél a
személyeknél sok esetben nem is a pedagdgusi palya volt az elsd, amin elindultak. A tiz

interjualany koziil harman tartoznak ebbe a kategoriaba.
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A hattér tekintetében fontosnak tartom még kiemelni, hogy a csaldd tdmogatasa is szerepet
jatszott abban, hogy milyen kapcsolat alakult ki az egyes személyek és a miivészet kozott, volt
olyan, ahol a sziilok szimfonikus koncertre vitték egészen kiskorban a gyereket, vagy szinhazi
eldadasokra jartak vele, esetleg sokat kézmiiveskedtek otthon. Ezekre a tényezdkre mind
meghataroz6 momentumként tekintenek vissza a megkérdezettek. Tehat megallapithatjuk,

hogy a sziil6i, neveldi szerep jelentds befolyasolo tényezdvel bir.

3.5.2 Intézményi szocializaciés hatasok
Viszont mindkét fentebb emlitett kategoria esetében a képzémiivész tanarokkal vald kapcsolat
befolyésolta az utat, elmondasuk alapjan jelentés mértékben. Pozitiv kapcsolat esetén a
palyavalasztast, negativ kapcsolat esetében egy id6szakos megrekedést okozva. Ezekre hoznék

most néhany narrativat, eldszor a pozitiv hatassal birokat emelem ki:

, Mindig nagyon tamogatoak voltak. (...) B.E. figyelt fol ram, ¢ inditott el ezen az uton
gyakorlatilag. O mondta, hogy mindenképp gimndziumba kell mennem. A tandraim engem is

’

mindig motivaltak, ugyanugy nalam is ez miikédik szerintem.’

Tobben is emlitették, hogy egy adott tanar ,.fedezte fel” dket, a benniik rejld tehetséget, értve
ezalatt elsésorban a miivészeti adottsagokat. Viszont ezt a tamogatas olyan mértékii pozitiv
hatast gyakorolt rajuk, hogy még a motivacids bazisukba is beépiilt identifikacios elemként,

olyanformén, hogy hasonloan pozitiv karakterek szeretnének lenni a leendd didkok életében.

,,Nagyon jelentés hatast gyakoroltak ram. Nem is csak a technikai tudasukkal, hanem a
szemléletiikkel. Ugye ott kibontakozott egy ilyen miivészeti jellegii képzésiink ezzel a vizualis
kommunikdcio szakkal, és ebben lehetéség volt arra, hogy megismerkedhessek ezeknek a
festomiivészeknek, grafikusoknak, keramia szobrdszoknak az attitiidjével meg a miivészi

latasmodjaval. Ezért jo kapcsolatban voltunk, és nagy hatast gyakoroltak ram”

3.5.3 A tanari attitiid és pedagogiai modszertan szerepe a palyavalasztasban

A tanar személyiségének fontossdga is megjelenik a beszdmolokban, az az attitlid, amit a
pedagogus képvisel, szintén hatést tud gyakorolni a didkra. Fontos elem volt még, ami szintén
tobb helyen is visszakOszOn az interjuk soran, hogy az a tanar, aki nem erdlteti a nézOpontjat a

didkra, hanem csak finom, rdvezetd modszerek segitségével probalja felszinre hozni annak
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képességeit sokkal motivalobb és pozitiv emlékképet hagy maga utan, melybdl késébb

motivacioként is taplalkozni tud a pedagdgusjeldlt. Erre szolgal narrativaként az alabbi példa:

., Segitokészek voltak olyan értelemben, hogy igy felszinre hoztik beldled azt, amit ok lattak,
hogy benned van, viszont nem igy direkt rancigaltak ki. Probaltak ravezetni arra, hogy mit
hogyan csindlj, hogy megtaldld a sajat utadat, és ne 6k ragjdk a szddba (...) Ok nagyon
megszerettettek velem, hogy ezt igy is lehet csinalni. Egyébként nem volt negativ tapasztalatom
tanarokkal, tehat nem igy értem, de én ugy éreztem, hogy barcsak egy napon én is ilyen hatdssal

lehetnék majd valakire, mint didkra, vagy hallgatora, vagy barkire”.

Viszont nem minden jelenleg miikodd pedagogus olyan szerencsés, hogy csak pozitiv mintaval
talalkozzon az 6t tanitok k6zott, sajnos sokakra egy rossz tanar példaja olyan hatassal volt, hogy
a palya irdnti elkotelezddésében is megingatta. Az aldbbiakban egy szerencsésebb esetrdl
szamolt be interjualanyom, hiszen a negativ tapasztalat és néhany év kihagyés utan mégis
sikeriilt visszatérnie a megalmodott uthoz, viszont feltehetden sok olyan eset is van, amikor egy
tanarral vald negativ tapasztalat teljes mértékben eltériti az adott személyt az 1trol
(természetesen ezen esetben sem kizardlagosan egy tandrral szembeni negativ tapasztalat lehet
az egyetlen ok, valdsziniileg a nem elegendd hivatasmotivacid, vagy még meg nem szilardult

én-tudat is kozrejatszhat).

., Altaldnos iskolai tandraim is nagyon aranyosak voltak, az alsés is, meg a felsds is. Tehdt én
alapvetoen ezzel taldlkoztam elbészor, hogy nagyon jo rajzolni és fejlodtem. Kozépiskolaban
bekeriiltem miivészeti tagozatra, ott viszont nagyon-nagyon rossz volt a rajztandarom, tehdt
tényleg nem jottiink ki egydltalan egymassal, a végén mar majdnem megbuktam rajzbol. (...)
Nem is erre a palydra mentem tovibb, annyira elment a kedvem téle (...) és teljesen abba

’

akartam hagyni, évekig nem festettem és nem is csindltam semmit sem.’

Egy masik esetben szintén egy nem tl pozitiv tanari hozzaallassal taladlkozott az adott
interjialanyom, ami mar ebben az esetben nem csak néhany évre téritette el az tr6l, hanem
tobb mint masfél évtizedre. Viszont az & helyzete is pozitiv példaként tekinthetd, hiszen a
megkérdezett most teljes mértékben ugy érzi, hogy oda érkezett meg, ahol lenni szeretett volna,

€s nem banja, hogy ennyi év kimaradt.
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., Ram akkor évekre hatassal volt, amit abban az egyoras beszélgetésben megkaptam tole. (...)
egyebként még arrol beszélt, ahogy 6 latja, hogy ahol most én dallok a rajztudasommal, a nagyon
kezdeti festo hozzaallasommal, koriilbeliil nekem kell egy ot év, hogy kikupalodjak, tehat, hogy

valoban a képzomiivészet iranyaba el tudjak menni. Ebbol lett ugye 15-20 év, de mindegy”.

Megjelent az interjuk soran tobb esetben az ellenazonosulés is, amikor a tanar vagy tanarok
adott személyre gyakorolt negativ hatasa kifejezetten motivald erdvel birt, arra buzditva az

egyént, hogy majd 6 jobban szeretné csinalni, megmutatni, hogy masként is lehet.

., Grafikan nem szeretett a tandarom, kifejezetten bunkonak is tartott, hogy megbuktam, ezt igy
ki is nyilatkoztatta a gyerekek elott, az ugy annyira nem volt szép szerintem, meg ugy jo sem
ram nézve (...) és aztan jon a foiskola és ott pedig nem nagyon szeretek megemliteni szinte
senkit, mert nagyon-nagyon keveset adtak, vagy kaptam téliik, ha egydltalan kaptam valamit.

(..) En annyira nem kaptam semmit, hogy kivancsi voltam, hogy én tudok-e valamit adni”

3.5.4 A pedagogusi palya elkezdése, a motivacio esetleges valtozasa

A megkérdezettek kozt szintén két nagyobb kategoériat tudnék kiemelni a palyara keriilés
tekintetében: akik a tanari palyara késziiltek, illetve akiknél id6kozben alakult ugy, hogy
tanitani kezdtek. A motivacié tekintetében elég valtozatosak voltak a vélaszok, bar tilnyomo
részben mondhatjuk, hogy belsd indittatas és nem az egzisztencia volt az elsédleges szempont.
A motivaciot és annak évek alatti valtozasat a palyara keriilés fényében fogom vizsgalni, szintén
a kordbban meghatarozott kategoridkon beliil. igy konnyen 6ssze lehet hasonlitani, hogy a mar
kezdetben is tanarnak késziilok motivacidja mennyiben egyezik vagy éppen tér el azoktol,
akiknek nem ez volt az életcéljuk, de valahogyan mégis a palyara keriiltek. Viszont minden

esetben jellemzd volt a motivacid bizonyos szinten valo atalakulasa, vagy annak kiegésziilése.

1. Tanari palyara késziiltek

Ezen kategoria tagjai kozott van olyan, aki mar egészen kisiskolés koratdl tisztdban volt azzal,
hogy tanitani szeretne: ,, Nekem nagyon hamar megfogalmazodott, tehat odaiiltettem a jatékaim

1

és azoknak tanitottam.” - mondta az egyik interjialanyom gyermekkorara visszagondolva. Mig
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masoknal csak a felsébb éves tanulmanyaik alatt fogalmazddott meg az, hogy 6k maguk is
tanitani szeretnének: ,, Hat én ezt mindig ilyen kettosséggel kezeltem, mert egyrészrol evidencia
volt, hogy az legyek, illetve valamennyire vonzott is ez, ugyanakkor pedig én nagyon sokszor
tiltakoztam ez ellen, tehat még az utolso pillanatig, még végzos foiskoldas koromban is, amikor
mar kiprobaltam oraadoként a pedagogus palyat, én éreztem azt, hogy nem biztos, hogy csak
ezt akarom csinadlni. Tehat vegiil is egyrészt régi a torekves, tehdt akdar mar gimnaziumban
gondoltam arra, hogy majd tanitani is fogok, masrészt pedig a mai napig bennem van egy ilyen,
hogy ez azért mégiscsak egy kotottseg, és hogy az alkotoi része jobban érdekelne néha. De aztan
veégiil is nem bantam meg, tehdt a gimis évek felvetédé gondolatai, hogy taldn rajztanar leszek.

’

Azt gondolom, hogy én ezzel jol jartam.’

Motivéacio tekintetében, ebbe a kategdriaba tartozok korében a kezdeti motivacid nagyobb részt
megmaradt ¢és kiegésziilt, mintsem atalakult. Ennek oka lehet az is, mivel bels6 késztetés, és a
cselekvés (pl. rajzolas) 6rome, a kezdeti kompetenciaélmények miatt dontottek a pedagdgusi
palya mellett, igy akar tudatosan is probaltak az évek alatt 6nazonosak maradni. Néhany

narrativat emelnék ki a kezdeti motivaciorol és annak alakuldsarol:

Gyerekként az volt a motivacio ,, hogy a tablara lehet rajzolni. Gyerekkoromban édesapam még
a régi iskoldakbol szerzett, ami ki volt selejtezve, igazi tablat, meg igazi krétdt és én annyira
imddtam az érzést, ahogy lehet ra rajzolni, meg irni”, illetve ,,volt egy ilyen bizonyitasi dolog

is bennem, hogy meg akartam felelni, hogy a sziileim is elégedettek legyenek.”

Késdbbiekben ,, a miivészet, meg a tanaraim engem is motivaltak. (...)Tandrok motivaltak, ezért

is szeretek tanar lenni és azért szeretek jo tanar lenni, hogy én is motivaljam oket.”
Egy masik esetben a kdvetkezOképp alakult a palyavalasztas:

., Tulajdonképpen olyan egy éles megvilagosoddsi pillanat nem volt, inkabb az ahogy
modszeresen elkezdtem foglalkozni a kis gyerekekkel a rajzstudioban, ilyen 15-16 éves koromtdl
kezdve és nagyon élveztem. Valahol szerintem mar ott elkezdodott ez a sorsdonté pillanat. (...)
Nekem tényleg az az elsodleges, legnagyobb motivdaciom, hogy latom rajtuk, hogy élvezik és
szeretik és hogy mennyit tudok nekik segiteni, hogy mennyit tudnak fejlodni és hogy ez mekkora

>

orom a szamukra.’
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Sokan emlitették, hogy a tudas atadasa, a kommunikaci6 az, ami szdmukra motivalo erdvel birt.
Most egyik ide vonatkozé interji beszélgetésbdl emelnék ki egy narrativat, amely arra utal,
hogy a motivalt tanulok megtaldlasa ellenstlyozza a kevésbé érdeklodé didkok miatti

hianyérzetet:

,, Hu, talan a kommunikacio. Tehat az, hogy ezekrdl a tartalmakrol, amiket tanitok, ha talalok
megfeleld kozeget, tehdt olyan gyerekeket, olyan osztdlyokat, csoportokat, akkor, ha ez egy aktiv
és kolcsonds interakcio, akkor ez oromteli dolog.” Kérdésemre, miszerint ez a kezdeti
motivacio atalakult- e az évek alatt, a kovetkez6 valaszt kaptam: ,, Egyrészt nem valtozott, mert
mindig megtalalom ezeket a gyerekeket, meg ezeket a csoportokat, masreszt pedig ahogy
valtozik a vilag, illetve a vizualis kultura megitélése példaul a magyar tarsadalomban, igy végiil
is a didkok tulnyomo része szamdra ez egyszertien nem fontos. Ilyen értelemben egy picit
mondjuk, hogy igen, megbantam, masrészt pedig nem, mert mindig taldlok olyan gyerekeket,

’

akik dsztonoznek. Es akkor miattuk megéri.’

2. 1d6kozben alakult gy, hogy tanitani kezdtek

Ebbe a kategoriaba sorolom azokat is, akik bar a tanarképzés valamely formajaban szereztek
diplomat, nem azzal a céllal tették, hogy valaha is tanitsanak, csak ilyen jellegli képzés volt
elérhetd a kozeliikben, végiil mégis ugy alakult, hogy tanarként kaptak végleges allast. Illetve
azok is ebbe a kategoriaba tartoznak, akik nem is vettek részt szakiranyu képzésben, most mégis

tanitanak.

A megkérdezettek kozott két személy volt, akik bar tanarképzésben végeztek el a miivészeti
oktatast, mégis hosszu évek teltek el, mig tanitani kezdtek, Mindkét esetben egy hosszabb
utkeresést kovetden kaptak felkérést arra, hogy pedagdgusként helyezkedjenek el. Mindketten
elégedettek és kiteljesedettnek érzik magukat az uton, ahol épp tartanak, olyannyira, hogy

egyikiik még a nyugdijkorhatart elérve kiilon kérvényezte, hogy a palyan maradhasson.

Két olyan személlyel is beszéltem, akik nem tanarképzésben végeztek, viszont hasonlé médon
egy adando lehetdség miatt kezdtek tanitani. Az egyikiik azdta mar 9 éve tanit, €s vallja magat
teljes mértékben tanarnak, annak ellenére, hogy szintén idésebb kordban akadt utjaba ez a
lehetdség, mig a masik személy a palyan eltoltott eddigi 7 éve alatt nem tudott azonosulni a

tanari szereppel €s csak az anyagi biztonsag az, ami miatt még nem valtott.
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A motivaciot tekintve, ebbe a kategdridba soroltak koziil haromnak a kezdeti motivaciot az
anyagi biztonsdg megteremtése jelentette egy eset kivételével a tobbiben ez az évek alatt
atalakult bels6 motivaciora. Arrol az esetrél hoznék egy narrativat, amelyikben nem alakult 4t

ez a motivacio:

A , Mikor fogalmazddott meg Onben, hogy pedagogus szeretne lenni?” kérdésemre a kovetkezd
valaszt kaptam: ,, Hat igazabol még mai napig se.” Bar az interjlialany 7 éve van a palyan,
egyaltalin nem biztos abban, hogy ezt szeretné tovabb folytatni, més IlehetOségeket
biztosabbnak lat, féleg hogyha a gyerekvallalas is képbe kertil id6vel. A jelenlegi motivacioja
az, hogy hatarozatlanra vették fel, viszont ettdl fiiggetleniil azt mondja a gyerekeket nem tudna
elengedni: ,,A gyerekek, meg az, hogy veliik foglalkozok, fejlesztem Jket az tetszik”,
magantanarként tovabb tevékenykedne. A kezdeti motivacidja kozé tartozott az is, hogy
,,nagyon bennem volt, hogy majd én valtom meg a vildgot, hogy majd milyen hatassal leszek a
gyerekekre, hogy majd én is mennyit fogok fejlédni, de nem azt latom, hogy a rendszer fejlédne,

és igy megrekedtem”

A masik harom esetben kozos volt az egyetem elvégzése utan tobb évig tartod utkeresés, két
esetben is tobb évtizedet fedett le ez az idészak. K6zos volt még a palyara keriilést befolyasold
kozvetlen személyek hatasa is, ahol mindharom esetben egyetemi tanar ismerds invitalta a
személyeket, hogy 6k is az adott intézményben tanitsanak. Egy kivételével, ahol nem az
egzisztencia volt a fontos, a masik két esetben a biztos pontot jelentette ez a lehetdség egy
meghatarozott allas képében, viszont mindkét esetben kiegésziilt, atalakult ez a motivacio.
Mindketten 15 éve vannak a palyan, és teljesnek érzik magukat ezen az uton. Ezen személyek

motivaciojarol vald beszamol6jabol emelnék ki most néhany részletet:

., Az, hogy én ide keriiltem az egész egyszeriien az, hogy a miivészet mellett kellett valami, mert
elég limitadlt az, aki Magyarorszdgon valoban a miivészetébdl meg is él, tehat nem kellene, hogy
elmenjen dolgozni. Motivdaciom abszolut az volt, hogy egzisztencia kellene.” Késobbiekrdl
pedig ugy nyilatkozik, hogy az egzisztencia “nagyon fontos a mai napig, tekintve, hogy ugye
van két nagyobb lanyom is mar.” Viszont motivaciova valt az az inspiracid, amelyet a didkokkal
valo kozos munka jelent szamadra. Itt fontosnak tartom kiemelni, hogy ez tokéletes példa arra,

amikor a kiilsd €s belsd motivacid egyarant megjelenik egy személyen beliil, hiszen egyszerre
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kiils6 motivalt az anyagiak megteremtésének nyomasa miatt, ugyanakkor belsé motivaciot is
¢rez, amely a tanari hivatds egyes megélésének elemeibdl ered. Az emlitett interjualany
nemsokara nyugdijba vonul, viszont mar kérvényezte, hogy tanithasson a nyugdij mellett is.
Errdl igy nyilatkozik: ,, ugyan kényszerpalya, viszont azért egy csomo pluszt ad. (...) szoval egy

’

ilyen mini vilag végiil is a tanitds, amibe egy csomo jo dolog van.’

A masik megkérdezett, akinek nem az egzisztencia volt a fontos, bar sosem gondolta, hogy
tanar lesz beldle, kiemeli, hogy az 6sztonds pedagogiai adottsagai, empatidja, kommunikacios
képessége, tehat a munka-személyiség illeszkedés hogyan okozott neki egyre tobb 6romot a
tanitasban: ,, Borzaszto ez a kényszeres tapasztalat-megosztdsi oszton, ami van bennem. Es
tulajdonkeéppen errol szol, tehat szépen lassan rdjottem, hogy bizonyos szempontbol -hat az
most nagy szo, hogy arra sziilettem- de hogy valahogy olyan tipus vagyok, hogy at akarom adni
a masiknak azt, amit tudok, segiteni akarok neki. Amikor latom a tiprodast, akkor emlékszem a
sajat tiprodasaimra és ezen valahogy segiteni akarok. Az, hogy aztan ebbdl oktatas lett, az

megint csak igy jott magabdl, tehdat nem egy egzisztencidlis cél volt ez, hanem ez igy jott.”

3.5.5 Miivész identitassal valo azonosulas

A megkérdezettek valaszai alapjan két kategoriat tudok felallitani. Az els6é kategoridba
tartoznak azok, akik képzOmiivésznek valljak magukat és nem csak a miivészet iranti szerves
érdeklédés képezi a mindennapjaikat, hanem az egyéni alkotdémunka ¢€s a torekvés ennek minél
rendszeresebb gyakorldsara. Mig a masodik kategdridba azokat sorolnam, akik bar érdeklédnek
a mivészet irdnt, egyrészt onnon belsd késztetésbol, masrészt a munkajukbdl adodoan, viszont
nem folytatnak olyan jellegli alkotomunkat, amellyel gyakorld képzOmiivésznek vallandk
magukat, illetve nem is profitilnak munkaikbol és kiallitasokon sem vesznek részt

alkotasaikkal.

1. Akik képzOmuivésznek valljak magukat

Ezen csoport tagjai bar a kérdésemre nem minden esetben voltak hajlanddak egyértelmii valaszt
adni arra, hogy képzOmiivésznek definialjak-e magukat, mégis hatarozottan ebbe a kategoériaba

sorolom 6ket, az elért eredményeik, orszagos és nemzetkozi elismeréseik miatt, illetve, hogy a
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tarsadalmi megitélés roluk hatarozottan azon a véleményen van, hogy 6k képzOmiivészek.
Kikeriild valaszaikban inkabb vélem felfedezni a miivész jellem sajatossagait, illetve a
bekategorizalas el6li kényszeres menekiilést. Egy ilyen valaszt emelnék most ki: “Nem vagyok
képzomiivesz, hanem kertész, csak papiron”. A tiz interjialany koziil heten tartoznak ebbe a
kategoridba. Viszont a hét személy koziil csak ketten valljak magukat igazdn miivésznek, ketten
szerénykednek, harman pedig nem kedvelik a mivész megnevezést, akar tagadjak is, hogy azok

, hidba a sok nemzetkdzi €s orszagos elismerés.
Csaladi hatter

Azok kozott, akik ebbe a kategoridba tartoznak és valljak, hogy az egyéni alkotomunka a
mindennapjaik részét képezi kozos még a csaladi hattér. Mindegyikiiknél jelen volt a csalad
részErol a tamogatés: rajzszakkorre irattak be dket, miivészeti eseményekre vitték, kiallitdsokra,
koncertekre, illetve mindig megerdsitést kaptak abban, hogy jo az az at, amin jarnak. Illetve
tulnyomorészt nyilatkoztak ugy, hogy a csaladban latott miivész személye, vagy mivészetet
folytatd személy jelenléte befolyasold tényezovel birt, arra nézve, hogy a mivészet irant
kezdtek érdeklddni. Egyik esetben az apai nagybacsi személye volt ilyen, aki nemcsak a
miivészet iranti érdeklédésével tlint ki, az egyébként majdnem kizarolagosan kertészettel
foglalkoz6 csalad tobbi tagja koziil, hanem azzal is, hogy az Iparmiivészeti Egyetemen oktatott,
mint kiilsé o6raad6, ezaltal is egyfajta példaként szolgédlva interjualanyomnak, aki igy
nyilatkozott ,, Hatalmas targy kulturaval rendelkezé valaki, akire a csaladban gyerekként, mint
hat mitvész vagy valaki olyan, aki nem a kertészettel foglalkozik néztem fol. (...) O egy komoly

elokép a csaladban. Mai napig folnézek ra, amiatt, amit o tud.”

2. Akik nem valljak képzémuvésznek magukat

Harman tartoznak ebbe a kategdridba, az egyikiik kifejezetten tandrnak vallja magat, aktiv
érdeklodési korrel a miivészet irant, masikuk kitéro valaszt adott, bar késobbiekben kitért arra,
hogy nem alkot tal gyakran, vagy csak a didkokkal valé kozos programok keretein beliil. Az
alabbiakban hozok egy narrativat, amely elég koherensen 6sszefoglalja a kategoriaba soroltak

allaspontjat:

,Nem képezi annyira a részét a mindennapjaimnak, amennyire szeretném, mert egész

egyszeriien nincs rd elég idom. Viszont olyan szempontbol igen, hogy igy gondolkodok, igy
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jarok a mindennapokban, igy latom a vilagot, és hat hogyha van lehetoségem, akkor
alkotomunkat is szoktam folytatni. A masik része a kérdésnek az, hogy képzomiivésznek tartom-
e magam, erre a valaszom nem. Azért nem, mert egyrészt nem egzisztdalok kepzomiivészkent,
masreszt pedig nincs ennek egy olyan rendszeressége, hogy mondjuk fél évente kiallitanék, vagy

’

ilyesmi. Tehat ebben az értelemben nem vagyok képzomiivész, de a gondolkodasom az olyan.’

Csaladi hatteér

Csaladi hattér tekintetében mindharman ugy nyilatkoztak, hogy nem volt képzémiivész a
kozvetlen kornyezetiikben, esetleg, ha a tavolabbi csaladban volt is, akkor sem tekintenek ra

meghatarozo6 személyként sem a palyavalasztas, sem a miivészet iranti érdeklddés tekintetében.

3.5.6 A tanar és a miivész szerep/identitas egymas mellett valé megférése

Erre a kérdéskorre mar csak azokkal tértem ki, akik egyéni képzédmiivészeti alkotomunkat is
végeznek az oktatas mellett. Erre vonatkozodan tettem fel olyan kérdéseket, hogy az adott
személy mennyire vallja magat miivésznek vagy tandrnak, hogy mennyire fér meg a kettd
egymas mellett, és ezzel mennyire tud elfogadd lenni, vagy esetleg képezi szdmara belso
vivodas targyat. Erre a teriiletre vonatkozoan arra is rakérdeztem, hogy abban az esetben, ha
csak egyet valaszthatna, akkor inkabb dontene a tanar vagy a miivész hivatas mellett, illetve,
ha elolrdl kezdhetné az érettségi utdn az utat, akkor is ezt a palyat vélasztand-e. Egyszoval

kivancsi voltam a palya melletti elhivatottsagukra.

Amikor vélasztas el¢ allitottam az interjualanyokat, a valaszok megoszlottak, egy résziik maradt
volna a tanitas mellett, mig masik résziik inkabb valasztotta volna csak az alkotast, viszont
meglepd mddon volt, aki azt mondta, hogy annyira 6sszemosddott ez a két Ut szamara, hogy
mar nem is tudja kiilonvalasztani a kettdt, hogy az egyik nem tud milkddni a masik nélkiil
szdmara. Egyik megkérdezett elmondta, hogy a 25 év munkaviszony alatt volt egy év, amikor
annyira besokallt a rendszertdl, hogy a felettesével egyeztetve egy €év kényszerszabadsagra
ment, amikor csak az alkotdsra tudott fokuszalni, viszont nagyon hidnyzott az életébdl az
oktatas, hogy didkok kozt legyen, veliik tudjon egylittmiikodni, igy azota el sem tudja képzelni
az életet enélkiil, most igy nyilatkozik: ,, En imddok tanitani, meg az, hogy alkotni, igy a kettd

egyiitt.” - teljes 6sszhang mutathat6 ki nala a két identitas kozott.
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Illetve azok kozott, akik bar letették a voksukat egyik vagy masik Gt mellett, azok is a miivész
¢és tandr hivatas kozotti 6sszhangrol nyilatkoztak, hogy a kettd milyen mddon egésziti ki
egymast. Egyik olyan interjualanyom, aki nem vallja magat képzOdmiivésznek, a

kovetkezoképpen nyilatkozott a tanar és a miivész identitas egymas mellett valé megférésérol:

., Szerintem teljesen kettévalik, nagyon kevés az olyan étvozet, aki mind a kettére egyformadn
alkalmas és egyforman tud mind a két teriiletre figyelni. Talalkoztam olyan pedagogussal, aki
szinte mar tulzasba vitte azt, hogy mennyire rajztandr, tehat mar szinte szorszalhasogatoan
csak az volt, és ennek mentén a szemlélete korlatozotta valt. Nagyon tananyag izii volt minden,
amit mondott. Ez az egyik véglet, amibol szerintem sok van. A masik véglet, és ebbdl is van jo
par, aki inkabb alkoto, vagy valamilyen modon ezzel kapcsolatban akar egzisztdlni, akar
konkrétan megélni, de tanit is. Ezeknek nagyon jo gondolatai vannak, nagyon jo meglatasai
ilyennel és olyannal is taldlkoztam mar eddig. Persze van kézéputas is, de hat az volna az igazi,
aki mind a ket vonalon miitkédik.”

Tobben is emlitették a tanitasbol, illetve a gyermeki kreativitasbol, egyedi megoldasaikbodl valo
inspiralodast, és hogy ez a sajat miivészetiikre, személyiségiik alakulasara is milyen pozitiv

hatassal van, példaul a kdvetkezoképp szamoltak be errdl:

,, Volt olyan, hogy mentem haza és azon gondolkodtam, hogy basszus ez a gyerek ezt csinalta,
ez nagyon jo, ezt valamilyen formaban lenyulom, tehat magat a metodust ahogy 6 azt csinalta.
Lehet, hogy a gyereknek fogalma nem volt, hogy az mitél jo, de te ugye lattad azt, hogy abbol
milyen jot lehetne kihozni, vagy a sajdt nyelvedre atiiltetni és akkor azzal megoldani, tehat ez
inspiralo, tehat azert ez fizikailag is megtortént. De hat inspiralo lehet egy sima beszélgetés is.

)

De latsz egy melorészietet, vagy melot, ez segithet is.’

Az interjuk elemzése alapjan arra a kdvetkeztetésre jutottam, hogy kiilonésen fontos szerepet
jatszik a nyitottsdg kérdése, az arra valdo képesség a pedagogusok korében. Azon
megkérdezettek érezték magukat komfortosan a tanar szerepben, akik kelléen nyitottan tudtak
a diakokhoz allni. A szakirodalmi attekintés soran kiemeltem Sarospataki Barnabés kategoridit
a tanar-diak kozti szerepkapcsolat tekintetében, most ahhoz visszacsatolva megéllapitom, hogy

azok korében, akik a didkot partnerként kezelték, illetve a diak is partnerként tudott a tanarra
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gondolni, nem pedig magat alarendelve neki, sokkal inkébb tudott azonosulni a pedagdgus a
tanari szereppel, és beépiteni a tanitds alatt szerzett tapasztalatait az egyéni alkotoi
munkdassagaba. Kérdésemre, hogy a tanari palya hattérbe szoritja-e az alkotast, a kovetkezd

valaszt kaptam:

., En azt vettem észre, hogy inkdbb ad. (...) Mikozben én folyamatosan dumdlok a didkjaimnak
és probalom megfejteni a miivészet lényegét, azzal én gyakorlatilag sajat magamnak csindlom
az alapokat. Nagyon érdekes, hogy sokszor tapasztalom, hogy eleve olyan feladatokat adok ki,
amelyeket nekem nem volt idom megcsinalni, nem volt idom végiggondolni, nem volt idém a
végére jarni. Ugyhogy abszolit ad hozzam. Idében meg annyi kell, hogy ne mindig sajdt
magadba legyél belefordulva, arra is mindenképp jo.”

Voltak pedagogusok, akik azt mondtak, hogy a tanitas és a miivészet kiilonvalik, viszont nem
gondoljak, hogy a tanitds a miivészet rovdsadra menne, akinél mégis hasonlo tortént, az is csak
egy atmeneti id6szak volt, a rutin megteremtésével visszadllt az egyensuly. Ezen személyeknél
viszont azt figyeltem meg, hogy nem a tanitas altal megszerzett tapasztalatot épitik be az egyéni
alkotofolyamatukba, hanem valamilyen mddon, ha nem is annyira erdteljesen, de tdvolsagot
tartanak a tanari és miivészeti tevékenységeik kozott. Adott esetben pont azzal, hogy inkabb a
sajat mivészeti tevékenységiiket emelik be az drai keretbe, mint példamutatas - ami szintén
nagyon hasznos lehet mindkét félnek, ugy a tanarnak, mint a didknak is - de az alkoto6i
folyamatukba nem engednek beférkdzést, mint ahogyan az az el6z6 két narrativa esetében

megjelent.

,,Hat vannak olyan esetek, amikor abszolut elkiiloniil, mert nem nagyon talalkozik a ketto.
Viszont vannak olyan orak, vagy feladatok, aminél meg igenis meg tudom mutatni, hogy amugy
én ezt mondjuk igy oldottam meg. Tehdt, hogy nem is feltétlen a munkdimat, de mondjuk
tapasztalatokat is bele tudtam emelni, hogy segitsek ezzel nekik (...) Igazdabdl én is szeretnék
elorébb jutni. Tehat ez ilyen kélcsonds fejlodési folyamat ilyenkor, akdarmennyire is klisésen
hangzik. Hat nem is azt mondom, hogy toliik sokat tanulok, viszont ¢ altaluk magamrol sokat
tanulok, és ez is sokat segitett nekem. Tehat ilyen kolcsonds az egész, hogy fejlodjek én is, ok

2

is.
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Volt olyan személy, aki az id6 vonatkozasaban hatarozta meg a pozitiv hatasat a két identitas
egymas mellett valé miikodésének. Egyik esetben az alkotasbdl a tanitas, mas emberekkel

val¢ talalkozas altal torténd kizokkentést emliti meg az interjiialany, mint pozitiv hatas:

., Kettds dolog, paradox dallapot, nem hiszem, hogy a dolog rovasdra menne, hiszen egy nagyon
egyediil dolgozos miifaj a képzomiivészet, mégiscsak egyediil vagy a sajat auradbol alig lépsz
kijjebb. Szoval az, hogy bemész emberek kozé, azért az mégiscsak kizékkent ebbdl és ez néha

azert pozitiv is, mert azért mégiscsak tarsas lények vagyunk.”

A masik esetben pedig az id0 muldsaval kialakul6 tapasztalat jelent meg, amely segitségével
rutint lehet teremteni a pedagdgiai feladatok betoltése és az alkotasra szant id6 megosztasa
kozott. Itt bar nem pozitiv tényezoként emliti az alany, hogy kizokkenhet az alkotasbol, inkabb
csak megszokas kérdésévé teszi azt, hogy miként mitkddhet egymas mellett harménidban a két
szerep, mivel ahogy egyre tobb a rutinja, egyre kevesebb 1dot igényel a késziilés, igy tobb

maradhat az alkotomunkara is:

., Volt olyan félév, amikor egyszeriien sok idom elment, mert csupa uj elméleti targyat kaptam,
és azoknak a kidolgozasa konkrétan minden idot elvett, de tényleg még a paromtol is. De hat
igazabol amikor mar ugy egy kicsit rutinosabb az ember benne, tehdat mondjuk mar ugyanazokat
a targyakat tanitja par féléve, mondjuk nem igényel mar annyi felkésziilést, akkor azért ugy
jobban tud mellette a sajat alkototevékenységével is foglalkozni. Nem egyszerii az elején, de egy

’

ido utan szerintem beall ez.’

Egyik megkérdezett arra is kitért, hogy szerinte a képzési szint is hatassal lehet arra, hogy
mennyit vesz el az egyéni alkotdomunkabol az oktatassal toltott 1d6 €s a képzOmiivészeti

lehetdségek hianyaval jarhat egyiitt:

,, Viszont attol nagyon-nagyon féltem, hogy kikeriilok az egyetemrol és utana el kell mennem
egy kozépiskoldba, vagy dltalanos iskolaba oktatni, mert azt viszont ldattam, hogy az egyenes
utja annak, hogy megélje a képzomiivészeti lehetéségeimet, mert gyakorlatilag hétvégi festove

’

valok, vagy havi festové vagy évi festove.’
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Ezt a kijelentését igazolni latszik a tobbiek altal elmondott vélemény is, hiszen valoban azok
¢ltek meg nagyobb Osszhangot a két szerep kozott, akik egyetemi oktatds keretein beliil
tevékenykedtek. Itt viszont szintén vissza kell csatolnom Séarospataki Barnabas altal alkotott
mintara, hiszen nagyobb eséllyel mitkodhet a partner-partner szerepkapcsolat tanar és diak
kozott egyetemi, fOiskolai oktatds keretein beliil. Hiszen amig mondjuk kozépiskolaban
majdhogynem elképzelhetetlen az, hogy a didk a tanarat ne magazva szdlitsa meg, addig a
fels6foku oktatas keretein beliil erre tobb a példa, igy is egy partneribb kapcsolatot kialakitva a
két fél kozott, amelyben a felek komfortosabban érezhetik magukat. Emellett az egyetemi
keretek kozti oktatds szamos olyan lehetdséget kinal, amely soran hallgato és a tanar kdzosen
vehetnek részt egy-egy alkotofolyamatban. Ilyen lehet példaul egy kozds projekt

megvalositasa, miivésztelepen valo részvétel, tanar-diak kiallitas stb.

3.5.7 Személyiségre vonatkozo kijelentések

Személyiség tekintetében haromféleképpen oszlott meg az interjualanyok ardnya, aszerint
valtozva, hogy kiben melyik identitds az er6sebb. Akik inkdbb miivésznek tartjdk magukat,
mintsem tanarnak, vagy legalabbis tobb iddt toltdttek a képzOmiivészet terén, azokra inkabb
jellemzd az introvertdlt személyiség, kevésbé szeretnek csapatban dolgozni, illetve a
feltoltddést is inkdbb az egyediil t6ltott 1dO jelenti szamukra, ami nem is csoda, hiszen a

mozgalmas mindennapokbdl az alkotas ,,maganyaba” menekiilnek, és kapnak 11j erdre.

Akik hatarozottan tandrnak definialtdk magukat, azok a személyiségre vonatkoz6 kérdésekre
extravertalt személyiségtipusra jellemz6 valaszokat adtak, néhany kilengéssel, bar az altalam
meghatarozott 1-10-es skalan, ahol a 10-es érték volt az extrovertalt személyiségre jellemzé

kijelentés, minden valasz esetében 5-0s feletti értéket jeloltek meg.

Akiknél pedig a két identitds nem kiilonil el, illetve nem is tudtak valasztani akozott, hogy
kizarolagossaggal melyik tevékenységet folytatnak tovabb (,,Ha csak egyet valaszthatna, akkor
inkabb lenne csak tanar vagy csak miivész?”’), azok majdnem minden kérdésnél a hatarértéket
jelolték meg (vagyis az egytdl tizig terjedd skalan az 6tost, ahol az “1-egyaltalan nem, 10-teljes
mértékben” értéket képviselt), vagy egyik kérdésre kimagasloan nagy pontszamot mig a
masikra jellemzden alacsonyat adtak, tehat végeredményben szintén egy kozépértéket kaptunk

esetikben.
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3.5.8 Hipotézisek helytillasanak bizonyitasa és cafolata

Az interjubeszélgetések elemzése alapjan a hipotézisek helytallasa a kovetkezOképpen

valtozott:

1. A tanari palya valasztasaban jelentos részben jatszik szerepet a csaladi hattér, illetve az
masodlagos szocializacios szintér, mint példaul az iskola (Egy jo tanar példajanak kévetése

vagy épp egy rossz tanar mintajabol valo okulas és ellene valo tenni akaras).

Az interjuk elemzésekor arra jutottam, hogy az elsé hipotézis helytallo, annyi helyesbitéssel,
hogy a csaladi hattér nem jatszott szerepet a tanari palya valasztasaban, viszont minden esetben

a tanari példa meghatarozo volt, kisebb vagy nagyobb mértékben.

2. A gyakorlo tandrok szerint, tulnyomo tébbségben a tanari hivatas gyakorlasa csak az egyéni
miivészi kiteljesedés rovasdra mitkodhet.

Ez a hipotézis nem 4llja meg a helyét, sot ellenkezdleg, a pedagdgusi szerepkor inspiraldoan tud
hatni a képzdmiivészeti tevékenységre, kolcsonos fejlodési lehetdséget kindlva. Annak ellenére,
hogy néhdnyan ugy nyilatkoztak, hogy az alkotasra szant idejiikbdl elvesz a tanitas, viszont

iddvel ez is megsziinik, ahogy kialakul egy rutin.

3. Azoknal, akik inkabb valljak magukat tandarnak, mintsem miivésznek, nagyobb a vagy a
szocialis ingerekre, mint az inkabb miivész identitassal jobban azonosulni tudok kérében.

Az interjuk alapjan ez a kijelentés helytallonak bizonyult, annyi modositassal, hogy nem
kiilonithetjiilk el ennyire ¢lesen, hiszen vannak azok, akik gy a személyiség, mint a
szerepvallalas tekintetében egy hatarértéket képviselnek, nem billennek jelentdsen egyik

iranyba sem.

4. Az évek alatt a kezdeti motivacio atalakul, gyakran csak a biztos egzisztencia az, ami miatt
nem hagyja el a palyat az adott személy.

Ez a hipotézis cafolasra keriilt, az egzisztencialis motivacio csupan egyetlen esetben jelent meg

a tiz interjualany koziil.
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5. Gyakorlati tapasztalatok alapjan feltételezem, hogy a képzomiivész tanarokat harom
klaszterbe lehet sorolni az alapjan, hogy mennyire tudnak a miivész, illetve a tanar szereppel
azonosulni: latens miivész, latens tanadr és akiben harmoniaban van a ketto.

Ez a hipotézis helytallonak bizonyult és a megkérdezettek nagyobb részében harmonidban van

a kettd egymassal.

3.6 Kovetkeztetések és javaslatok

Kutatési eredményeim szakirodalommal vald dsszevetése soran arra jutottam, hogy az altalam
megkérdezett interjualanyok nagyon hasonld képet mutatnak a hazai, illetve nemzetkozi
kutatdsokban résztvevOkkel. Egyetlen esetben van nagyobb eltérés, mégpedig a csaladi
szocializacids hatdsok tekintetében. Mig az altalam feldolgozott tanulmanyok azt mutatjak,
hogy a csaladnak, illetve sziiloknek jelentds szerepe van a palyavalasztasban, addig az interjuk
soran altalam megkérdezett pedagdgusok azt vallottdk, hogy nem volt a palyavalasztasukra
hatassal a csaladi minta. Viszont a palyavalasztas inditékai kozt, abban az esetben, ahol az
altalam megkérdezett interjlialany rogton az érettségi utan tanari képzésbe jelentkezett, szerepe
volt a sziilg altal képviselt normativanak, ahogy erre Shiittler (1983) is kitért, viszont nem volt
szerepe annak, hogy sziilok vagy a kozvetlen kornyezet milyen munkakorben helyezkedett el,
ahogyan ezt Kovacs (2017) vetette fel a kutatdsa eredményeiben. A csaladi szocializacios
hattérnél érdekes minta figyelhetd meg abban, hogy bar az altalam megkérdezettek tobbsége a
palyavalasztas tekintetében nem vallotta azt, hogy a csalddnak barmilyen szerepe lett volna
benne, viszont a miivészethez vald kapcsolddasuk szempontjabdl, mind a hét esetben, hol az
alany a gyakorld képzOmiivész kategoriaba sorolhatd, azt vallja, hogy valamilyen mddon a

csaladi hattér meghatarozo volt abban, hogy miivészként tevékenykedik jelenleg.

Az intézményi szocializaciés hatasok tekintetében jelentds hasonldosdg mutatkozik a
tanulmanyokban leirtakkal, hiszen a pedagdégusok majdnem mind a tiz megkérdezett esetében
jelentds hatast gyakoroltak rajuk, nemcsak a palyavalasztads sordn, hanem a palya gyakorlasa
alatt is tudtak motivaciot meriteni a veliik valé egykori kapcsolatbol. “A gyakorlo pedagogusok
koreben szignifikansan tobben értékelik ugy, hogy jo pedagogus példaképeik voltak, mint
barmely hallgatoi csoportban. Ez azt mutatja, hogy a pedagogus példaképek szerepe nemcsak

a képzésben, hanem a pdlya soran is kiemelt jelentdségii.” (Szontagh, 2022)
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A palyavalasztasi érettség tekintetében kijelenthetem, hogy az interjuk altal elénk tart kép
egyezik a feldolgozott kutatasokkal, hiszen a tizbdl nyolc interjialany al4 éves életkort elérve,
vagy azt joval meghaladva tudta csak megfogalmazni azt, hogy milyen palyan szeretne

elhelyezkedni, ahogyan ezt Borbély-Pecze (2022) is emliti.

Illetve a szakirodalmak feldolgozasa soran is tobb olyan nézdponttal talalkoztam, ahol a
kommunikaciot, a tudas atadasanak vagyat emelik ki, mint motivacios er6 a tanari
palyavalasztasban vagy épp a palyan maradasban., ez az altalam megkérdezett pedagogusok
mindegyikének a motivacidi kozott szerepelt. A hivatasmotivaciorol a szakirodalom altal
alkotott kép Szontagh (2020) tanulmanyait alapjaul véve megegyezik az altalam végzett kutatas
eredményével, miszerint a palyan 1évo pedagdégusok korében a hivatdsmotivacié alig vagy
egyaltalan nem csokken, természetesen azok korében, akiknél egyéltalan megvolt a kezdeti

motivacio a palya gyakorlasa irant.

A tanar identitds felsdoktatasi keretek kozti formaldsanak lehetdségeirél megoszlanak a
vélemények, hiszen az altalam megérkezettek nagy része azt vallotta, hogy a személyiség
hatarozza meg azt, hogy valaki mennyire tud jol beleilleszkedni a tanér szerepbe, nem pedig
az, hogy milyen képzésben vesz részt, vagy épp milyen tipust pedagdgiai tovabbképzésekre
megy, mert akiben nem taldlhatdé meg alapbdl a j6 tandrra jellemzd tulajdonsaghalmaz, értem
ezalatt példaul a megfeleld6 kommunikdcios készséget, annak nem szdmit sem a
pedagogusképzésben eltoltott évek szama, sem a pedagdgusképzés forméja. Ezt igazoljak azok
a p¢ldak is, amely esetben az interjualany nem is pedagdgusképzésben vett részt, mégis jobban
tud azonosulni a tanar szereppel. Az a példa is ennek a helytallosagat bizonyitja, hogy az
alanyok koziil ketten is tanarképzésben vettek részt, viszont csak joval késébb kezdtek tanitani,
tehat a képzés nemhogy megszilarditotta volna dket a tanar identitasban, ki sem alakitotta
benniik ennek igényét. Ezzel mintaval mond ellent Koltéi (2016) tanulmanya, amely viszont
azt tarta fel, hogy a felsOoktatasi képzésben sikeresnek mondhat6 a szakmai identitas formalasa,

megszilardulésa.

Viszont a fentiekhez kapcsolodva, ami képes a tanar identitds formaldsara, annak
megerdsitésére azok korében, akiknek nem a kezdeti motivaciojukat képezte a tanarrd valas, az

nem mas, mint a didkokkal kialakitott kapcsolat milyensége. Sarospataki (2022) modelljében
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emlitett partner-partner szerepkapcsolat megléte a tanar és didk kozott, interjualanyaim
esetében jelentdésen hozzajarult ahhoz, hogy bar a tanar szerep nem képezte éveken at az
identitasuk részét, mégis konnyebben bele tudtak helyezkedni, és magukénak érezni azt. Fontos
viszont megjegyezni azt is, hogy ilyen szerepkapcsolat kialakitasara egyetemi képzés keretein

beliil van nagyobb esély.

Didkok és tanarok kozott kialakuld partnerkapcsolat, viszont nemcsak a tanari szerepbe valo
konnyebb beilleszkedést segiti eld, hanem azt is, hogy a tanar és miivész identitds jobban
megférjen egymds mellett, akar harmonikus kapcsolatban miikodve. A kutatds el6tt ugy
vélekedtem, hogy a tanar szerep hattérbe szoritja az alkotast és az idedlis allapot, ahol a kettd
teljes 0sszhangban tud egymas mellett miikodni nem is létezik, vagy ha igen, akkor is csekély
esetben. Az interjuk erre viszont racafoltak nagy részben, ahogyan a szakirodalmi attekintés is.
Viszont minden esetben ugy a szakirodalom tekintetében, ahogyan egyik kutatasaban Wall
(2021) is feltarta, mint az altalam megkérdezettek korében kzds pont az, hogy a harmodnia csak
akkor van jelen, ha a tanitds mellett jut elég id6 az egyéni alkotomunka kiélésére is. Ami
érdekes, hogy az interjuk soran azoknal, akik képzomiivészek és harmodniat élnek meg a tanar
szereppel, mar el sem tudndk képzelni az életiiket a tanitas nélkiil, hiszen mar a tanitas is
inspiracioforrassd  valt szamukra, amit megtanultak beépiteni az 0nallé alkotoi

tevékenységiikbe.

4. OSSZEGZES

Szakdolgozatom megirasa sordn olyan kérdésekre is valaszt kaptam, amelyek
elézetesen nem is fogalmazodtak meg bennem, viszont megvalaszolasuk nélkiill nem lenne
egész a dolgozatom. Minden eredményt és tapasztalatot dsszevetve tigy gondolom, hogy egy
nagyon szerteagazé téma a tanar és milvész szerep egymads viszonyaban valo vizsgalata. Bar
dolgozatom még ezen a ponton nem kellden atfogo a téma teljességére valo tekintettel, viszont
késobbi kutatds soran még foglalkozni kivanok a felmeriilt kérdéskorok meélyebb
megismerésével.

Szakdolgozatomban eldszor altalanossagban vizsgaltam meg a palyavalasztast, a hozza
kapcsolodd nehézségeket a szakirodalmi attekintéseken €s témdban végzett kutatdsokon

keresztiil, majd specifikusabban, a tanarok palyavalasztasi motivacidira tértem ki és hogy ez
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miként valtozik a palyan eltoltott id6 elérehaladtaval. A tanari palyaval szoros Osszefliggésben
vizsgaltam meg a lehetséges tanar szerepeket, illetve a tandrok identitdsat, az identités
alakulasat egyénen beliil, illetve bizonyos szerepkorokbe valo beilleszkedés nehézségeit, azokat
segitd tényezoket. Az identitas kapcsan mar a dolgozat cimében is felmeriilt képzOmiivész tanar
kategoridra valod szlikités vitte tovabb a gondolatmenetet annak iranyaba, hogy a miivész és
tanar identitdst egymas viszonylatdban vizsgdljam meg. El6szor szintén a szakirodalmi
attekintés vonatkozasaban jartam koriil a témat, foként nemzetkdzi kutatdsokra hagyatkozva,
hiszen hazai viszonylatban kevésbé vagy egyaltalan nem kutatott ilyen forméban a téma.
Kijelenthetem, hogy az altalam feldolgozott tanulmanyok alapjan a kutatasokban résztvevo
mivész-tandrok kettds identitdsaban harmonia figyelheté meg, amelynek megszilardulasat -
még hazai viszonylatban az allami oktatds keretein belil nem alkalmazott- modszerek
segitenek, mint példaul specifikus tanterv megalkotéasa, vagy oktato altal val6 identitasfejlesztés
bevezetése.

Kutatdsom célja volt elsé sorban a képzOdmiivész tanarok korében a pélyavalasztasi,
illetve palyan maradasi motivacié megismerése, valamint a tanar és miivész szerep egy
személyen beliilli megférésének vizsgalata. Kutatdsomhoz kvalitativ modszert, az interjt
valasztottam, hogy minél mélyebben tudjam koriiljarni a témat. A kérdésekre adott valaszok
utan kielemeztem azokat, kiilonb6zd kategoéridkra bontva, mint példaul: a megkérdezettek
hattértényezdi (ideértve a tanaraikkal, csalddjukkal valé kapcsolatot), a pedagogusi palyara
kertilés-motivacio, a motivacio alakuldsa (ezen belill is két kategoriat elkiilonitve aszerint, akik
alapbol pedagogusi palyara késziiltek, illetve akiknek idékozben alakult Ggy, hogy tanitani
kezdtek), a mlivész identitassal vald azonosulast azok korében akik képzOmiivésznek valljak
magukat, illetve akik nem, a tanar és miivész identitads egymas mellett vald6 megférése, illetve
személyiségre vonatkozo kijelentések elemzése.

Ot hipotézist fogalmaztam meg a kutatds megkezdése elétt, amelybdl kettd
beigazolddott, mig kettdt az eredményekre vald tekintettel cafolnom kellett, illetve egyik
részlegesen igazolodott csak be. A csaladi szocializacidos hattér tekintetében megoszlo
eredményekre jutottam, mig a feldolgozott szakirodalmakban egyik meghatdroz6 motivacios
elem a palyavalasztas szempontjabdl a csaladi hattér, altaluk képviselt minta, addig kutatdsom
esetében nem ez a jellemzd, illetve a csalddnak csak a miivészet iranti érdeklddés felkeltésének

kapcsan adtak jelentdséget az interjiban szerepld alanyok. Az intézményi szocializacios
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hatasok tekintetében a hipotézisem, a feldolgozott szakirodalmak eredménye, illetve az interjuk
altal kapott valaszok is egységes képet mutatnak abban, hogy egy tanar mintdja, attitiidje
jelentds hatassal lehet ugy a palyavalasztasra, mint a palyamotivacid alakuldsanak tekintetében.
A tanari identitassal kapcsolatban is eltérések mutatkoztak az altalam végzett interjuk, illetve a
szakirodalom altal elénk tart kép kozott. Mig az utdbbi azt mutatja, hogy a tanari identités
felsdoktatasi keretek kozt hatékonyan formalhatd, addig az altalam készitett interjik ennek
nagyobb részt mondanak ellent, bar ezt az eredményt minden bizonnyal befolyésolja az, hogy
a kutatdsomat kizarolag képzodmulvész tanarokkal végeztem, mig a szakirodalom
altalanossagban beszél a pedagogusokrol, tanitott szaktantargyi kiilonbségtétel nélkiil. Végiil a
miivész és tanar szerep egymas mellett valdé megférése szempontjabol (cafolva az éltalam
felvetett hipotézist) kijelenthetjiik, hogy gy a szakirodalmi attekintés, mint az altalam végzett
kutatés pozitiv képet mutat annak szempontjabol, hogy a két szerep nemcsak harmonidban tud
egymas mellett 1étezni egy személyen beliil, hanem egymas kolcsonds kiegészitéseként,

kolesonds inspiracidforrasként szolgalva egymasnak.

4.1 Tovabbi kutatasi iranyokra valé javaslattétel

Késobbiekben szeretném folytatni a kutatdst, mégpedig kvantitativ modszer
alkalmazaséval is, amellyel kezdeti szdndékom szerint orszagos viszonylatban vizsgdlnam meg
a képzOmiivész tanarok motivacioit harom csoportra bontva: még tandr szakos hallgatok
korében, mar pedagogusként alkalmazasban 1évok, illetve nyugalmazott tanarok korében. A
kutatas eredményeit 0sszevetném a kornyez6 orszagok hasonlé kutatasainak eredményével, azt
is vizsgalva, hogy a tanarképzésben eltoltott id6 hatassal van-e a motivaciora, a tanari szerep
megszilardulasara. Arra is kitérnék a kutatdsban, hogy milyen aranyban vannak jelen a
képzédmiivészeti tantargyakat oktatd pedagdgusok kozott azok, akik maguk is képzomiivészek,
illetve akik csak a milivészet kedvtelésébdl adoddan tanitanak ilyen jellegli tantargyat. Illetve
egy kifejezetten milivész-tanarokkal (tehat olyan tanarokkal, akik miivésznek valljdk magukat
és végeznek is alkotodi tevékenységet) valo kvantitativ és kvalitativ kutatést is lefolytatnék arra
valo kivancsisadggal, hogy a kettds identitast miként tudjak kezelni, hogyan tudnak a két
szerephez alkalmazkodni, milyen aranyban vannak mondjuk orszagos viszonylatban azok, akik

harmoniaban kezelik a kett6t és azok, akiknek az egyik szerep a masik rovasara megy.
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Izgalmas folytatdsa lehet még a kutatasnak egy Osszehasonlitas a zenemiivészek és
képzémiivészek kozott, azt vizsgalva, hogy milyen kiilonbségek és hasonlosdgok vannak egyes
teriiletek tekintetében.

Ugy gondolom ez egy még nagyon sok szempontbol koriiljarhatd téma, amely sok
lehetdséget rejt onmagaban, akar annak tekintetében is, hogy hazai keretek kozott is olyan
modszerek keriiljenek bevezetésre az oktatdsi rendszerbe, amelyek a tanari identitds

megszilardulasat segitik eld, fiiggetleniil a szaktargytdl, amit tanitanak.
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