A Tanuloi perspektivak az online egyiittmitkodésben — egy empirikus kutatds
alapjan kutatashoz fejlesztett kérd6iv

1. Rész - ATC21S elméleti keretrendszer szerint (Hesse et al., 2015)

Részvétel:

Cselekvés:

e Amikor online csoportban dolgozunk, altaldban nem, vagy csak alig csatlakozom be
aktivan a munkaba. — CSEL1

e Amikor online csoportban dolgozunk, altalaban aktiv vagyok, de féként akkor, amikor
jol ismerem a tarsaimat és oldottam mar meg hasonl6 feladatot. — CSEL2

e Amikor online csoportban dolgozunk, mindig aktiv vagyok, fiiggetleniil attol, hogy
kik a tarsaim és milyen feladatot kell megoldanunk. — CSEL3

Interakcio:

¢ Amikor online csoportban dolgozunk, altaldban masokra hagyom a megbeszélést, én
szeretek kimaradni az ilyen jellegli folyamatokbol. — INT1

e Amikor online csoportban dolgozunk, megfeleléen tudok reagalni arra, ha hozzam
sz6lnak, jol tudom kifejezni magamat. — INT2

e Amikor online csoportban dolgozunk, akkor szeretek kezdeményezd lenni, szeretem
batoritani a tobbieket arra, hogy elmondjak oOtleteiket. — INT3

Erofeszités:

e Amikor online csoportban dolgozunk, a csoportfeladatokban egyaltalan nem szeretek
részt venni. Leginkabb meg sem szolalok, hagyom, hogy a tobbiek végezzék el
helyettem. — ERO1

e Amikor online csoportban dolgozunk, akkor részt veszek a munkéban és
megprobalom a tobbiekkel megoldani. — ERO2

e Amikor online csoportban dolgozunk, akkor kitartéan probalkozom megoldani a
tobbiekkel a feladatunk, ha kell tobb javaslat szerint probalkozunk, egészen addig,
ameddig nem sikeriil megoldanunk. — ERO3

Nézopontatvétel:

Adaptiv valaszkészség:

e Amikor online csoportban dolgozunk, altaldban nem, vagy alig veszem figyelembe
veszem masok kezdeményezéseit. - ADAI

e Amikor online csoportban dolgozunk, szeretem beilleszteni masok Gtleteit a
munkafolyamatba. — ADA?2

e Amikor online csoportban dolgozunk, szeretem masok otleteit beilleszteni az
munkafolyamatba, mert ezaltal (ijszerli megoldasok sziilethetnek, olyanok, amikre
egyediil nem gondoltam volna. — ADA3



A viselkedés illesztése a tars igényeihez:

e Amikor online csoportban dolgozunk, nem szeretek masok igényeihez igazodni. —
VIS1

e Amikor online csoportban dolgozunk, meg tudom valtoztatni a meglévd
elképzeléseimet tigy, hogy a tobbiek elképzeléseihez is igazodjon. — VIS2

e Amikor online csoportban dolgozunk, szeretek folyamatosan visszajelzést kérni
masoktdl arrél, hogy mit gondolnak, ezaltal kozosen fogalmazhatjuk meg az
elképzeléseinket. — VIS3

Szocidlis szabdlyozds:

Targyalds:

e Amikor online csoportban dolgozunk, nem szeretem megbeszélni a k6zds munkat,
legfeljebb akkor szoktam jelezni, ha valamivel nem értek egyet. - TARGY'1

e Amikor online csoportban dolgozunk, meg szoktam beszélni a k6z6s munkat, és
megprobalok kozos allaspontra jutni a tarsaimmal. — TARGY2

e Amikor online csoportban dolgozunk, alapvetdnek érzem, hogy megbeszéljiik a kdzos
munkat, nemcsak megprobalok kézos allaspontra jutni a tdrsaimmal, de mindig sikertil
Osszeegyeztetni az érdekeinket. —- TARGY3

Onértékelés:

e Amikor online csoportban dolgozunk, nem tudom megéllapitani hogyan dolgoztam,
legfeljebb egy egyszerli megjegyzést tudok flizni a sajat tevékenységemhez. — ONE1

e Amikor online csoportban dolgozunk, képes vagyok arra, hogy értékeljem a sajat
tevékenységemet. — ONE2

e Amikor online csoportban dolgozunk, dszinte, jol atgondolt megjegyzést tudok fiizni a
sajat tevékenységemhez, ami hozza segit ahhoz, hogy felismerjem milyen modon
tudok masokkal hatékonyan egyiittmiikodni. — ONE3

A tarsak értékelése:

e Amikor online csoportban dolgozunk, nem tudom megallapitani hogyan dolgoznak a
tarsaim, legfeljebb egy egyszerli megjegyzést tudok fiizni a tevékenységiikhoz. —
TARSI

e Amikor online csoportban dolgozunk, képes vagyok arra, hogy értékeljem a tarsaim
tevékenységét. — TARS2

e Amikor online csoportban dolgozunk, dszinte, jol atgondolt megjegyzést tudok fiizni a
tarsaim tevékenységéhez, ami hozza segit minket ahhoz, hogy felismerjiik milyen
modon tudunk egymassal hatékonyan egyiittmiikodni. — TARS3

Felelosség-vallalas:

e Amikor online csoportban dolgozunk, kizardlag a sajat részemmel foglalkozok, nem
szoktam belefolyni a k6z6s munkaba. — FEL1



Amikor online csoportban dolgozunk, a sajat részfeladataim elvégzése mellett
visszajelzést adok a tarsaimnak, kozosen is megbeszéljiik a munkafolyamatot. — FEL2
Amikor online csoportban dolgozunk, k6zosen kell kivitelezniink a feladatainkat, ezért
a részfeladatok megoldasa kozben is a csoportunk érdekének tartom, hogy folyamatos
visszajelzéssel batoritsuk, segitsiik egymast. — FEL3



11. Rész - Digitalis eszkozok integralasa az oktatasba cimii kiadvany alapjan (Toth-
Mozer - Misley, 2019)

Az online egyiittmiikiodés elonyei:
Valos idejii kommunikacio:

e Az online egylittmiikodés megkonnyiti a feladatunkat, hiszen kiilonb6z6 platformokon
(pl. Discord, Teams) keresztiil egy kijeldlt idopontban tudunk megbesz¢lést tartani. —
VALOS3

e Az online egylittmiikodés lehetdséget ad arra, hogy tarsaimmal valos idében
kommunikaljunk egymassal. — VALOS2

e Az online egyiittmiikodés foként azért nehéz, mert nem tudunk valds idében
egyeztetni egymassal. — VALOSI

Transzparens kommunikacié €s eredmények:

e Az online egyiittmiikodés soran konnyen és atlathatéan tudjuk megosztani egymassal
az informacidinkat. - TRANSZ3

e Az online egyiittmiikodés kozben megosztott anyagok, mindig kdnnyedén elérhetdek.
— TRANSZ2

e Az online egyiittmiikodés soran a kommunikdaci6 szinte atlathatatlan, nem lehet
konnyedén megtalalni azokat az informacidkat, amire sziikségem van. — TRANSZ1

Térben és idében kotetlenebb egyiittmiikodés:

e Az online egylittmiikodés kozben sokkal rugalmasabban tudok egyeztetni a
tarsaimmal, mint a tanérakon. — TER2

e Az online egylittmiikodés kdzben nem kotnek le minket a tanterem €s a tandra keretei,
barmikor €s barhol tudunk k6zdsen dolgozni a feladatunkon. — TER3

e Az online egylittmiikodés kdzben sokkal bonyolultabb 6sszeegyeztetni a kdzos
munkat, mint a tanéra keretein beliil. — TER1

Emlékeztetok a hataridokrol

e Az online egylittmiikodés kozben kimondottan konny( a hataridoket betartanom. —
HAT?2

e Az online egylittmiikodés lehetdséget nyjt arra, hogy konnyedén észben tartsam a
hataridoket, emlékeztetoket allitsak be azokrol. — HAT3

e Az online egylittmiikodés sordn altalaban elcsuszok a hataridékkel, nem latom at,
hogy a kiilonb6z0 feladatokat mikor kell elvégezniink. — HAT1



Vélaszlehetoségek:

Egyaltalan nem értek egyet — Nem értek egyet — Egyetértek — Teljes mértékben egyetértek —
Nem tudom / nem szeretnék ra valaszolni



