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Sajat eredmények

Megoldott kérdések:

Milyen nemek kozti és milyen mértékii kiilonbség figyelhetd meg a foglalkoztatasi
adatokban Magyarorszagon Tolna vdrmegye jarasaiban?
Milyen demografiai és gazdasidgi tényezOk befolyasolhatjdk a nemek kozti

foglalkoztatasi kiilonbséget a ruralis térségekben, jelen esetben Tolna varmegyében?

Melyik dgazatokban figyelhetéek meg a legnagyobb nemi kiilonbségek a
foglalkoztatasban?

Alkalmazott modszerek:

Kvantitativ kutatdsi modszer

Statisztikai masodelemzés

Legtobbet hasznalt adatbazisok: Kozponti Statisztikai Hivatal (KSH), valamint az
Eurostat adatbazisai

Excel program segitségével adatok feldolgozdsa, halmozott- és savdiagrammok

készitése

Kapott eredmények:

Mindkét jaras esetében elmondhatd, hogy a tobb nd dolgozik olyan munkahelyen, ahol
szlikség van felsdfoka végzettségre

Mindkét jards esetében lathat6, hogy kevesebb férfi helyezkedik el fels6foku
végzettséget igényld munkahelyen

A vezetd poziciok nemi aranya viszonylag, kiegyenlitett, de a legtobb esetben kis
mértékben nagyobb a férfiak aranya

Magyarorszagon és Tolna varmegyében is tobb nd rendelkezik felséfoku végzettséggel,
mint férfi, mégsem nd a vezetd poziciokban betdltdtt szamuk

Nem csak a ruralis teriileteken, jelen esetben a Tamasi jarasban, hanem az urbanusabb
Szekszardi jarés esetén is megfigyelhetdek a tipikus ,,ndéies” és ,,férfias” munkak

A ndk felséfoku végzettségiik ellenére kevésbé tudnak érvényesiilni Tolna varmegye

munkaerdpiacan



e Ruralis térségekben a fizikai munkdk aranya mindkét nem esetében megnd, az
urbanusabb térségekben pedig a felséfoki végzettséget igénylé munkdk szédma

magasabb



