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Bevezetés

A falvak helyzete lényegét tekintve romlott, foleg a legkisebb telepiilések esetében.
Vizsgalatom egy ilyen kistelepiilés erdforrasait veszi célba, elsOsorban az emberi
eréforrasokra koncentralva.

A falvaknak is van szervezeti felépitése, éliikkon a polgarmesterrel és a képviseld
testiilettel. Ok igyekeznek a telepiilés adta lehetéségeket minél jobban kihasznalni,
beleértve az emberi tokét is. Véleményem szerint fontos lenne erre az irdnyra
koncentralni, mert megoldast jelenthet a problémakra. A telepiilések lakoinak
tovabbképzése, atképzése novelheti a lakossag €s a falvak megélhetési lehetdségeit is.

Dolgozatomban igyekszem elméleti hatteret adni az altalam leirtakhoz, és

altalanositasokbol az egyedi megoldasok felé torekedni.



I. Regionalis kiilonbségek

Sokat hangstlyozott téma féleg a munkaerdpiaci helyzet szempontjabol a regionalis
kiilonbségek megléte. Az orszag egyes teriiletei nem egyenld esélyekkel indultak ebben
a kiizdelemben. Ahol fejletlenebb a gazdasag, ott magasabb a munkanélkiiliség aranya,
alacsonyabb az atlagos iskolai végzettség.

A nyugati €s a kozeépso régiok mindig eldnyt élveztek az észak-alfoldi, északi és déli
teriiletekhez képest. A hatranyos helyzetti régiokban talalhat6 a legtobb apréofalu (bar a
nyugati hatarszélen taldlkozunk igen jo helyzetben 1évé falvakkal is). Ezek a
teleptilések, nem tulzas, jorészt a pusztulas szélén allnak.

Lakossaguk néhol novekszik, stagnal vagy éppen fogy. A novekedés sem feltétlentil
tesz jot, hiszen altalaban csak tobb szocidlis segélyre szorulot jelent, akiket a falvaknak
kell tamogatni, eltartani. A stagndlo 1élekszamu telepiiléseken is jelentkezik eloregedés,
elvandorlas; csak nem olyan nagymértékben, mint a csokkend Iétszamuak esetében.

Mindent Osszevetve tehat az aprofalvak egyre inkabb elnéptelenednek, majd, mint

egykor Gytrifi, el fognak ttinni a térképrol.

I1. Aprofalvak torténelme

Az apréfalu olyan telepiilést jelent, ahol az dlland6 lakosok szama nem éri el az 500
fot. Szamuk az évek soran szaporodott, kistelepiilésekbdl 500-1000 165t lakossagbol
500 ala csokkent a lélekszam. Altaldban a természeti adottsdgok miatt alakultak ki,
olyan helyen, ahol a t4j jellege nem tette lehetévé nagyobb telepiilés 1étrejottét. gy az
aprofalvak dombokkal, hegyekkel tarkitott teriileteken fordulnak eld, ami az alabbi
tréképen is jol lathatd (az Alf6ldon joszerével eld sem fordulnak ilyen szerkezetii

teleptilések).



Az aprofalvak aranya a kistérségek 0sszes telepllésébdl 2001.
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A mezdgazdasag fénykordban a telepiilések mérete nem jelentett problémat, hiszen az
alapveté megélhetéshez megtermelték maguknak az alapanyagokat. Viszont a II.
vildghdbori utdn a mezdgazdasag -eltartoképessége lecsokkent, egyre nehezebb
helyzetbe hozva ezzel a magyarorszagi falvakat. A magyar parasztsag laba alol kihuztak
a talajt a tsz-esitések, elvesztették foldjeiket, a megélhetésiiket, mar nem maguknak és
csaladjuknak dolgoztak, igy a munkara motivald er0k szama alaposan lecsokkent.
Raadésul az ipari termelés, foleg a nehézipar erdsitésével, elvandorlas kezd6dott az ipari
varosok iranyaba.

A szocializmus idején, ha kimondatlanul is, az volt a cél, hogy elsorvasszak a
kistelepiiléseket, amit az alapellatasok korzetesitésével probaltak megoldani’. A *70-es
évek kozepére a falusi térségeken beliil is centrum-periféria viszony jott létre. A kicsit
nagyobb helyek kozponttd valtak, az egészen aprok teljesen kiszolgaltatottak lettek a
hozzajuk kozel esdé nagyobb telepiilésnek. Ekkor fokozddott a falvakbol valo
elvandorlas a varosok, masképp megfogalmazva a jobb megélhetés iranyaba. Az
egykori magyar parasztsag ,.elfelejtette”, hogyan kell a foldet megmiivelni. Igy késébb a
tsz-ek felbomldsa még nagyobb karokat okozott. A foldek nem keriiltek vissza a

csaladok kezébe, akik amugy is képtelenek lettek volna megmiivelni azt. De a tsz-eket

! Munkanélkiiliség ¢és foglalkoztatasi viszonyok az aprofalvas térségekben — van-e esély a megmaradasra,
MTA RKK EMO Miskolc, Forras: www2. mta. hu/fileadmin/news/files/Fekete.ppt
2 Tanacsok, iskolak, tsz-ek korzetesitése.



sem tartottak meg szovetkezetként muikodtetve, ezaltal fenntartva a munkahelyek egy
részét.

A rendszervaltas utan az aprofalvak fellélegeztek, nagy valtozasokat reméltek az uj
allamberendezkedéstdl. Sajnos azonban az 6nallosaguk nem tartott soka, hiszen ismét
tarsuldsokat kellett alakitaniuk, jorész kényszerbol, mivel a telepiilések fenntartdsa nagy
koltségekkel jart volna az ismételt korzetesités nélkiil. Igy ugynevezett korjegyz6ségek,
korzeti iskoldk, és egyéb kozpontositott intézmények kezdtek miikddni.

A 2000-es évek elején ehhez a centralizalo torekveéshez sorolhatjuk a kistérségi
tarsuldsok létrejottét. Ezekrdl a tobbeelu tarsulasokrol ismét csak elmondhatod, hogy a
fejlettebb orszagrészekben jol miikddnek, de a fejletlenebb teriileteken nem olyan
gordiilekeny az egylittmiikodés, ennek oka, hogy ott minden telepiilés a még meglévo
intézményeiért kiizd. A téarsulasok pedig a megsziinés veszélyével fenyegették a

legfontosabb még helyben 1évd szolgéltatasokat.

II1. Aprofalvak jelenlegi jellemzoi

2003-ban 1030 apréfalu Iétezett az orszdgban, azdta ez a szam csak nétt, mint mar
emlitettem az 500-1000 f6 kozotti telepiiléseken is erdteljes a népességfogyas.

Az aprofalvak adjak a magyarorszagi teleptlilések jelentds hanyadat, de a magyar
lakossag mindossze 2, 8% -a ¢l ilyen helyen.

Szamos problémat tudunk felsorolni, amely a kistelepiiléseket sujtja (gondolok itt az
500-1000 f6 kozotti falvakra is):

- Népesség fogyasa (eloregedes, elvandorlas)

- Kevés sziiletés

- MezOgazdasag valsaga miatt a munkahelyek megsziinése

- Alacsony iskolai végzettségii lakossag

- Magas munkanélkiiliségi rata

- Elszegényedés

- A falvak csokkend bevételi forrasai

- Csokkent munkaképességliek ardnyanak novekedése

- Rendszeres szocialis segélyben részesiilok nagy szama

- Elégtelen tomegkozlekedés



- Alacsony egészségligyi ellatottsag.
A lista korantsem teljes, de a fobb hidnyossagok, amelyek megbénitjak a telepiilések

mukodését, lathatoak.

IV. Megoldasi lehetoségek az aprofalvak szamara

Elsésorban megélhetést kell biztositani a lakossag szaméara, hogy ne vandoroljanak el.
Fejleszteni kell az infrastruktirat, olyan mértékben, hogy az ingdzas konnyebbé valjon.
Valamint ré4 kell ébreszteni a falvakat, hogy kénytelenek Osszefogni a boldogulas
érdekében, de ehhez belsd szervezddésre van sziikség, amit nem egy felsdbb hatalom
erdszakol ki.

A kiilonbozd képzéseket elérhetdbbé kell tenni az aprofalvak lakossaga szdmara ilyen
médon fejlesztve az emberi erdforrdsokat. Utdpisztikus elképzelés ugyan, de
megvalosithato. Sziikség lenne egy széleskorti felmérésre, amely bizonyitja, hogy az
aprofalvak lakossagdnak iskolai végzettsége alacsony. Majd szakembereknek kellene
kilatogatni a telepiilésekre, hogy motivalni probaljak az ott éloket tanulmanyaik
folytatasdra. Ezek utan lehetOséget biztositani helyben, vagy méginkabb szervezett
utaztatdssal a tanulmanyok folytatdsara, foleg mert valosziniileg az aprofalvak didkjai
morzsoldodnak le leginkabb az iskoldkban. Természetesen a kiilonboz6 képzéseket az
alapjan kell javasolni, hogy az adott telepiilésen mire van sziikség, milyen
munkalehetoségeket lehet konnyen kialakitani. De mindenek el6tt ehhez stabil,
biztonsagos hatteret kellene kialakitani. Ez lenne hosszabb tdvon a megoldasok egyike,
vagy akar a kozmunkaprogramok kiegészitése.

Masik lehetdség, hogy helyben a csaladokat felkésziteni az Onellatasra (erre vannak
probalkozasok). Ez ugyan némileg visszafejloddésnek hangzik, de ha végiggondoljuk,
rajovink, hogy az allattartas, konyhakerti miivelés segitségével kevesebb lesz a
csaladdok kiaddsa. Raadasul, ha megfeleld lehetdséget biztositunk szdmukra
(hagyomanyos vésarok, piacok), a felesleget értékesithetik is.

Tisztaban vagyok vele, hogy ezek az elképzelések kiforratlanok, de tobb id6
raforditasaval, valamint megfeleld szakemberek alkalmazasaval sokat segitenének az

emberi toke fejlesztésében, kiaknazasaban.



V. Almamellék, egy baranyai aprofalu kiizdelme a

fennmaradasért

1. A telepiilésrol

Almamellék tobb, mint 800 éves multra tekint vissza. Tartozott a Torok Hodoltsaghoz.
Tobb birtokos csalad is uralta (Batthyany, Biedermann).

A Dél-Zselic festdi dombjai kozott helyezkedik el, tehdt nem Baranya
legelmaradottabb, ormansagi teriiletén talalhato. Korjegyzoségi kozpont, hozza tartozik
Ibafa, Csebény, Horvathertelend. Ezt statuszat a kozeljovoben elveszitheti. Plébaniaja
1995 ota nincs, a katolikus papi feladatokat a mozsgdi, majd a szentlaszloi plébanos
latta €s latja el ma is.

A kornyez6 telepiilésekhez képest jelentdsebb foldteriiletekkel rendelkezett és
rendelkezik a mai napig (jelenleg: 44,33 km?). Ez a terililetnagysdg inkabb a tolnai
valamint az észak-somogyi falvakra jellemzd. A kiilteriileten is talalunk tovabbi kisebb
lakott teriileteket, ugynevezett pusztakat, bar ezek szama ¢s lakossaguk aranya az utobbi
otven évben jelentdsen lecsokkent. 1945-ben Almamellékhez tartozott: Terecseny,
Sasrétpuszta, Németlukafapuszta, Szentmartonpuszta, Korcsanypuszta,
Szentegyedpuszta, ezeken kiviil - egy 1932-es adat szerint - ide soroland6 még Biikkfa-
puszta ¢és DeszkametszO-puszta. Terecsenyt az 1970-es években, elsésorban a vasut
megsziinése miatt, Boldogasszonyfahoz csatoltdk, az uradalmi pusztak pedig — Sasrét és
Korcsany kivételével — elnéptelenedtek, illetve Szentmartonpuszta a *90-es években egy
szallodaegyiittessé alakult, ami mara megsz{int miikddni.

A falu lakossaga a II. vildghdbortig mezdgazdasagbol ¢€lt. Késobb a frissen alakult
téeszekben dolgoztak. A rendszervéltas utan ezek megsziintek. Igy rengetegen valtak

munkané¢lkiilivé. Ezt a problémat maig nem sikertiilt hatékonyan orvosolni.

2. Népesség

Kezdetben székelyek, majd szerbek, végiil németajkti lakossag népesitette be a falut.

Napjainkra a roma etnikum aranya valt szamottevove.



Ugyanakkor a népesség egyre fogy, foleg a nehéz megkdzelithetdoség és a novekvo
munkanélkiiliség miatt, nagyfoku elvandorlds kezdéddtt®. Az elkoltozott lakosok

helyére altalaban romak érkeztek, de a népességfogyas igy is jelentds:

Ev
Abszo- | ma- né- szlo- | ro- hor- szerb ci- egyeb
Iut szam | gyar | met vak man vat gany
1880 | 1423 452 750 7 19 - 122 - 73
1890 | 1333 475 683 - - 172 - - 3
1900 | 1547 777 730 - - - - 40 -
1910 | 1429 663 699 1 - 1 - 65 -
1920 | 1300 602 653 - - - - 44 1
1930 | 1444 827 587 - - - - 30 -
1941 | 1460 767 651 - - - - 42 -
1949 | 1535 1534 | - - - - - 1 -
1960 | 1274 1211 | 15 - 16 1 - 30 1
1980 | 6137 598 |4 - - - - 11 -
1990 | 525 519 4 - 1 - - 1 -
2001 | 504 482 3 . . . . 19
2012 | 465 376 2 85 2

Almamellék népességének alakulasa

M egyéb
Ocigany

B szerb
O horvat
Bl roman

O szlovak
Onémet

@ magyar

* Almamellékhez igen kozel talalhato Gylirtifii, az elsé magyar kihalt falu.
* Ez a szam azért csokkent le ilyen nagy mértékben, mert Terecsenyt 1972-ben elcsatoltik
Almamelléktol.



Almamell€k tehat kistelepiilésbdl aprofaluva valt, ahogy ez a diagrambol jo1 kittinik.

Az infrastruktirgja fejletlen. A tomegkdzlekedés szinte lehetetlenné teszi a nagyobb
teleptilésekre vald ingazast, ezt a megoldast a munkédba jardsra minddssze a falu 13
lakdja valasztja jelenleg; bar tobben szivesen jarnanak a kérnyezd varosokba dolgozni,
de a munkaltatok elényben részesitik a helyi lakosokat, mivel nekik az utikoltséget nem
kell tériteni.

A telepiilésen 84 6régségi nyugdijas €1, és 78 csokkent munkaképességii személy, akik
féleg a veszélyeztetett 55 év feletti csoportbdl keriilnek ki. Koziiliik kevesen folytatnak
keresd tevékenységet.

A faluban a romak aranya megkdzeliti a 20%-ot. A Roma Kisebbségi Onkormanyzat
igyekszik segiteni a telepiilés Onkormanyzatdnak munkajat.

Erdekesség, hogy Almamellék iskoldja német nemzetiségi iskola, holott a német
nemzetiség mar csak névleg jelenik meg (Német Kisebbségi Onkormanyzat létezése), a
nyelvet besz¢élok sajnos mara teljesen eltiintek. Ezen kiviil egyre tobb holland vasarol
ingatlant a teleptilésen, amiért a falu még inkabb elnéptelenedik.

Mindezen okok miatt, a vezetdségére nehéz feladat harul, hogy a lakossdgot munkahoz
segitse. Ezt f0leg palyazatokkal igyekeznek megoldani. Ebben a Szigetvar — Dél-Zselic
Tobbeélu Kistérségi Tarsulds nyujt segitséget, melynek Almamellék is a tagja.

A falut egy polgarmester €s négytagi képviselO testiilet irdnyitja, valamint a mar
emlitett két kisebbségi Onkormanyzat segiti munkajukat. Almamellék kozigazgatasa
tobb tekintetben 6sszefonddott harom szomszédos telepiilésével, Ibafaval, Csebénnyel,
Horvathertelenddel; ennek koszonhetden eddig a falu valamiféle centrumként miikodott.

Ezt a statuszt egyre inkdbb elvesziti, az iranyitds fokozatosan Szentlaszld kezébe kertil.

' Csebény

[&7)

Boldogasszonyfa

Horvathertelend

0y
Ibafa

Szuliman




3. Allandé foglalkoztatas az 6nkormanyzat keretein beliil

a. Onkormanyzat

A jelenleg miikodd onkormanyzat kisebb-nagyobb valtozasokkal 2002 6ta iranyitja
a falut. A polgarmester asszony hivatalosan részmunkaiddben latja el feladatat,
val6jaban nem ritka, hogy a hétvégéit a hivatalban tolti. A képvisel6testiilet tagjai is
aldozatos munkat végeznek a telepiilés érdekében. Nagyrészt egy palyazatird
kozremiikodésével megirt Eurdpai Unids palydzatok segitségével fejlesztik az
infrastrukturat, a szolgaltatasokat ¢és igyekeznek csokkenteni a munkanélkiiliséget.
Az ilyen kistelepiiléseknek ez a lehetdség a legkézenfekvobb, leginkabb elérhetd.

b. Iskola

Az iskola iranyitasa harminc év alatt jorészt nem valtozott, igazgat6 ar kdzel 30 éve
elmozdithatatlan az iskola ¢€lérdl. Az intézményt négy Onkormdnyzat tartja fenn
(Almamellék, Ibafa, Csebény, Horvathertelend). A didkok szdma évrél évre
csokken. Az iskola eddigi fennmaraddsa a didkotthonnak koszonhetd, melynek
1étezése egyediilallo a térségben.

Az iskolaban 11 pedagogust és 5 technikai dolgozot foglalkoztatnak, valamint a
helyi k6zmunkasok idészakonként segitik az iskola miikddését. Az itt dolgozo 16
fobol 9 f6 a helyi lakos (4 pedagdgus és az 5 technikai dolgozd), a tobbiek
Szigetvarrol, illetve Szentlasz16rol jarnak nap mint nap.

c. Egészségiigyi ellatas

2004 ota nincs orvosa a falunak, a feladatot helyettesitd orvosok lattak el az elmult
években. Jelenleg egy doktornd jar ki heti két alkalommal a teleptilésre. A doktornd
egy allando asszisztenssel dolgozik, aki Ibafa alkalmazottja, mivel az orvosi statusz
hivatalosan ehhez a telepiiléshez tartozik.

A védond teljes allast alkalmazott, aki Almamelléken, Ibafan, Csebényben,
Horvathertelenden latja el faladatat.

d. Korjegyzoség

A korjegyzOséghez szintén a mar emlitett négy telepiilés tartozik. Almamellék,
Ibafa, Csebény, Horvathertelend. Viszont a jegyzOi feladatokat a Szentlaszloi
KorjegyzOség jegyzdje latja el. Hamarosan mindezen feladatok Szentlaszlohoz

fognak atkertilni.



A korjegyziéségnek jelenleg még 4 alkalmazottja van, akik az almamelléki
polgarmesteri hivatalban 1atjak el feladatukat, koziiliik harman helyi lakosok.

e. Kozbiztonsag

Almamelléken polgarérség nem miikodik. A kdzbiztonsagért a kdrzeti megbizott
felel, aki a Szigetvari Renddrkapitanysag alkalmazottja. Szolgélati lakast a telepiilés
biztosit szdmara.

f. Falugondnok

A falugondnok 6 éve latja el feladatat. A falugondnoki tanfolyamot dnkormanyzati
finanszirozéssal végezte. ElsOdleges feladata a kozosségi falubusz vezetése
(kistérség a busz tulajdonosa Almamellék Onkorméanyzata a fenntartd). Naponta
széllitja az iskolasokat a kornyezd telepiilésekrdl, ebédet visz az iddseknek,
szerdanként orvoshoz szallitja a betegeket, valamint a konzervgyar és az erdészet

dolgozoit is 6 fuvarozza.

4. Foglalkoztatas egyéb teriileteken.

a. Vallalkozok, csaladi gazdalkodok

A telepiilésen 2 csalad folytat komoly gazdalkodast. Mindketten a mezOgazdasag
novénytermesztési agazatat valasztottdk. ElsOsorban gabondt termesztenek. Az
egyik gazdasag 2 f0t, mig a masik 5 {0t tart el.

Rajtuk kiviil 6 vallalkozas miikddik Almamelléken. Ebbdl az egyik a helyi
vegyesbolt, melyet csebényi vallalkozé miikddtet, de alkalmazottja helyi lakos. A
tobbi vallalkozas jorészt fuvarozéassal foglakozik. Tevékenységiik Osszefonddott a
mezdgazdasaggal, és a Mecseki Erdészeti Zrt. fakitermelési tevékenységével. Ezen
vallalkozoknak hivatalosan nincs alkalmazottja, illetve néha dolgozik naluk 1-2 f6.
Meg kell emliteni, hogy a falu két allandd holland nemzetiségii lakdja campinget
iizemeltet, a nyari hdnapokban uszéasoktatast is tartanak.

b. Iddszakosan ingazok

A Szigetvaron miikodd konzervgydr immar 3 éve foglalkoztat idénymunkaban 18
almamelléki lakost. Oket a falubusz szallitja munkaba egy szerz6dés alapjan, amit a

gyar az Onkormanyzattal kotott.
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c. Allandé ingazék

Az alland6 ingdzokat mar emlitettem a fentiekben. 13 6 ingdzik naponta, koziiliik
mindannyian Szigetvaron dolgoznak. Csak ketten vannak, akik a tomegkozlekedést
valasztjak, a tobbiek mind autoval, illetve céges kisbusszal kozlekednek.

d. Mecseki Erdészeti Zrt.

A Mecseki Erdészeti Zrt. 6 fot foglalkoztat allando jelleggel. Ok elsésorban az
erdészet tulajdonat képezd erdei kisvastton dolgoznak. Miikodtetik a vonatot, fat
széllitanak, az erdei iskola mikodésében vesznek részt. Valamint egyéb erdészeti

munkakat végeznek.

5. Foglakoztatas palyazatok segitségével.

A falu lakossdganak 20%-a jorészt munkanélkiili. Ezen a szdmon csak a kiilonbdzo
palyazatok segitségével tud valtoztatni a kistérség és az Onkormanyzat. Sajnos a
palyazatos forma nem jelent végleges megoldast, de iddszakosan nagy segitséget nyujt a
csaladoknak.
a. Kistérség
A Szigetvar — Dél-Zselic Tobbeelu Kistérségi Tarsulds segitségével 5 {6 vehetett
részt a Vasti munkaprogramban fél éven keresztiil. Oket naponta szallitottdk a
tavol es§ vasiti csomopontokhoz. [gy az utazas rengeteg id6t vett igénybe, sajnos ez
nem bizonyult gazdasdgosnak. A faradt munkaerd csak rovid ideig volt képes a
hasznos munkara. Sokkal kifizet6ddbb lett volna, ha a kozelben, a szigetvari, esetleg
a szentlérinci vasuti csomopontokon taldlnak szamukra munkat, ahelyett, hogy
Komlora vagy Bolyba szallitjak oket.
b. Mecseki Erdészeti Zrt.
Az erdészet a mar emlitett allandd dolgozoin kiviil 5 6t foglalkoztat a
kozmunkaprogram keretein beliil, megbizatasuk fél évre szol. Szintén erdészeti
munkdkban ¢és a kisvasut lizemeltetésében vesznek részt.
c. Boldogulj helyben palyazat
A Falugondnoki Egyesiilet és a Maltai Szeretetszolgalat kozosen nyerte el a
palyazatot, melynek célja, hogy 2 éven keresztiil nyljtsanak segitséget tobb

csaladnak - Almamelléken 4 csaladrél van sz6, akik mindannyian roma
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szarmazasuak - abban, hogy hogyan javitsak az ¢letmindségiiket. Eddig minddssze
szobeli tanacsadasrol lehet beszamolni, illetve két kiskora gyermek tidiiltetésérdl. A
kezdeményezés illik abba az elképzelésbe, hogy a csaladokat bizonyosfajta
onellatasra kell oktatni, hogy a boldoguldsukat segitsiik.

d. Onkormanyzati foglalkoztatottak

Almamellék  Onkormanyzata 2002 6ta  vesz részt a  kiilonbozd
kozmunkaprogramokban. Egészen 2012-ig a kozmunkdsok a telepiilés
tisztantartasat, iskolai kisegitd munkat végeztek, valamint részt vettek a kiillonb6zo
onkormanyzati ingatlanok feljitdsdban. Mindezt rovid tavh (3 honap), és hosszabb
tava (akar 12 honap) idékereteken beliil.

I 2002-ben szintén palyazati pénzen (CEDE palyéazat) feltjitasra keriilt
egy Onkormanyzati ingatlan, ahova az ipari aram bevezetése lehetové
tette, hogy varrodat hozzanak Iétre. Harom vallalkoz6 probalkozott
varroda létesitésével, a harmadik foglalkoztatas tartott a leghosszabb
ideig. Az utolsé vallalkozd 80%-ban csokkent munkaképességiieket
alkalmazott. Sajnos ez sem mikodott sikeresen. Igy a varroda
véglegesen megsziint. Az épiiletet mashogy hasznositottak.

IL. Az elmult évben lehetdség nyilt 1 6 foglalkoztatasara, aki a
kozmunkdsok gyermekeire feliigyelt a nyar folyaman, illetve a
Telekuckot lizemeltette.

III.  Almamellék részt vesz a Szocidlis foldprogramban is. 2 hektarnyi
teriiletet miivel meg a programban részt vevd 10 f5. Ok a munka
kezdetén kotelezé oktatdson vettek részt. Munkajuk 9 honapra szolt.
Ez alatt zoldségféléket, €s kukoricat termesztettek. Az itt tanultakat
sajat kert létrehozasaval kamatoztathatjak otthonukban.

A Szocidlis foldprogram a jovo évben is folytatodik. Almamellék az otthoni
kertmiivelésre nyujtott be palyazatot. Melynek keretében 11 csalad kaphat anyagi €s
erkdlcsi tdmogatast, valamint vehet részt oktatison, azzal kapcsolatban, hogy
hogyan tudja hatékonyan miivelni otthoni kertjét. Ez az elképzelés szintén az
onellatasra sarkallja a lakossagot. Ha mindezt bizonyos kereskedelmi ismeretekkel
is ki lehetne bdviteni, a részt vevOk képesek lennének a sajat maguk altal

megtermelt novényeket értékesiteni.
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6. Startmunka — program

A Startmunka — program esetében is palydzatrdl van szo, de kiilon fejezetet szenteltem
neki, mert eleddig ez a legnagyobb lélegzetvételli emberi eréforrasok kihasznalasaval
kapcsolatos palyazat, melyet az 6nkormanyzat megnyert. Ugyan rovidtavi megoldas, de
a résztvevOk tanulhatnak beldle.

Tulajdonképpen a palyazat 5 kiilonboz6 adgaban vett és vesz részt Almamellék, ezeket
igyekszem részletesen bemutatni.

A Startmunka — program célja sokrétli. Elsdsorban munkét igyekszik biztositani a
munkanélkiiliecknek, ugyanakkor segitséget nyOjt a raszoruloknak, valamint az
onkormanyzatok bevételét szeretné novelni, illetve kiadasait csokkenteni.

A munkaért jar6 fizetés jelenti a program sotét oldalat, ugyanis a megkereshetd nettd
47000 Ft nem motivalja kelloképpen a résztvevoket. A polgdrmester asszony elmondasa
alapjan ez az egyik nagy probléma. A masik pedig, hogy a dolgozdk mind
szakképzetlenek (ezen segitene a szervezett oktatas), igy a felmeriild szakmai jellegii
munkékat nem tudjak elvégezni. Osszességében mégis jot tesz a falunak a lehetdség, a
végeredményre pedig méltan biiszke a falu vezetdsége, és maguk a kdzmunkasok is.

a. Téli startmunka — program (februar 1. — junius 30.)

Ebben a részben 4 f6 vehetett részt. Feladatuk a téli tiizel6 gytijtése €s feldolgozasa
volt, valamint az Onkormanyzati taroldhelyiségek nagytakaritasa, karbantartasa.
Mindezt rendkiviil szervezetten végezték, alland6 ellendrzés mellett. A munka
hatékonynak bizonyult, az 6nkormanyzati ingatlanok fiitése a télre biztositott.

b. Belviz program (februar 1. — december 31.)

Szintén 4 f0 szamara nyujt lehetdséget a munkara. Munkajuk lényege az
onkormanyzati arkok, atereszek ndovénymentesitése, iszaptalanitdsa, karbantartésa.
Itt is sziikséges volt a folyamatos ellendrzés, idonként szondéztatds, hogy a
munkasok kart ne tegyenek magukban, és egymasban.

c. Mezoégazdasagi utak rendbetétele (februar 1. — december 31.)

A programban részt vevl 4 f0 mindeziddig 150 négyzetméternyi teriiletet
novénymentesitettek, bozotirtdst €s gyomtalanitast végezve. Az utakon talalhato
katyuk betoméséhez felhasznaltdk a faluhdz egykori cserepeit (ugyanis a faluhdz

tetejét nemrég cserélték le). Ezek utan segédkeztek az aszfaltozasnil. A kemény
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fizikai munkét tobb sziinettel szakitottdk meg. Az el6zd két emlitett programban
ugyanugy, mint ebben az Onkormanyzat védOruhdzatot vasarolt a munkasok
hatékonyabb, balesetmentes munkavégzése érdekében.
d. Mezdégazdasagi program onkormanyzati teriiletek megmiivelésére (februar
1. — december 31.)
A munkdban 5 f6 vehet részt. Lényege, hogy az 6nkormanyzat tulajdonadban 1&v6 5
hektar teriileten sargarépat, petrezselymet, hagymat, burgonyat ¢és kukoricat
termesztettek. Ez a munka szorosan Osszefligg a szocialis foldprogrammal, a két
program részt vevOi tobbszor végezték kozosen a munkat, mivel a két palyazat
tulajdonképpen ugyanarrol szolt. A hatékony munkavégzéshez ebben az esetben is
az onkormanyzat biztositotta az eszkozoket, folyamatosan karban tartva azokat. A
foldek megmiivelése kézi erdvel tortént, a palydzatok ugyanis ezt kovetelték meg.
fgy a munkat er8s kézzel kellett iranyitani, amit a mez6gazdasagi munka terén
tapasztaltabb k6zmunkasok iranyitottak. Ez 6sztonzd erejlinek bizonyult, mindenki
megmutathatta, mit tud.
Az itt megtermelt élelmiszerek egy része a raszoruldkhoz keriilt. Az iskola
konyhéjara is jutott beldle. A maradékot pedig értékesitették. Egy nagykereskedés €s
a falu lakdi vaséaroltdk meg. Mind a hagyma, mind a burgonya 300.000 Ft bevételt
hozott. A kukoricatol is hasonlo bevételt remélnek.
Szinte minden munkét (a szantast kivéve) emberi erdvel végeztek. A mar emlitett
munkaruhat, védofelszerelést, eszkozoket szintén palyazati pénzbdl biztositottdk a
kozmunkasok szamara, novelve ezzel az 6nkormanyzati vagyont.
Nehézséget csak az jelentett, hogy a még be nem takaritott terményt Orizni kellet
¢jjel nappal, mivel tolvajok dézsmaltdk meg. Ezt a feladatot onként vallaltak a
kozmunkdsok a polgarmester asszony vezérletével, aki maga is éjszakéakat toltott
kinn a szabad ég alatt. Ez rendkiviil 6sztonzden hatott a dolgozdkra, hiszen maga a
vezetd sem szégyellt ingyen munkéat végezni a falu érdekében.
e. Mezégazdasagi program energiaiiltetvény része (februar 1. — december 31.)
9 hektarnyi teriileten 5 f6 dolgozott. A teriilet mocsaras részén a nadat meghagytak,
mivel az is energiandvény, a fennmarado részeket kitisztitottak és a belviz program,
valamint a mezdgazdasagi utak program soran keletkezett nyesedékkel egyiitt a

palyazaton nyert apritogép segitségével feldolgoztdk (ehhez a jovében specialis

14



kazant szeretnének vasarolni). Az apritogép kezelésére egy kdzmunkast tanitottak
meg, aki a késdbbiekben feldolgozésra keriild kérdéivben meg is emliti, hogy uj
tartalmakkal gazdagodott a tudasa.

A tisztitds soran kivagott flizfakat a munkdsok Osszevagtak, és az iskoldhoz
szallitottak. Igy az iskola 100 kdbméter fat kapott a téli fiitéshez. Ez a program
Osszefliggésben all a téli résszel, ahol szintén tiizeldt gyiijtéttek. Ebben az esetben
szintén lehetdség nyilt ra, hogy tobben dolgozzanak egyiitt hatékonyabba téve a
munkat.

Az tres terliletre égert liltettek, amit kétévente lehet betakaritani 10 éven keresztiil.
Ezzel biztositani probaljak a jovore nézve a flitést az Gnkormanyzati ingatlanokban.
A palyazat soran itt is szerszdmokat, onjard flinyirdt, munkaruhat vasarolt az

onkormanyzat.

A falu vezetdsége gy hasznalja ki az emberi eréforrasainak lehetdségeit, hogy az
altaluk foglalkoztatott kozmunkésokat altalaban egy-egy nagyobb feladat elvégzésére
csoportositja, tehat az id6 egy részében nem kis csoportokban dolgoznak, hanem a
nagyobb munkakat egyiitt végzik. Ez a mez6gazdasagi munkdk esetében okos dontés.
P¢ldaul a kukorica leszedésénél, ahol az iddjards valtozasan sok mulik, fontos, hogy
minél elébb végezzenek, igy ha tobben vannak, hamarabb begytijtik a terményt.

A polgarmester asszony kiilon megbizatasokat is ad egy-egy kozmunkasnak. Példaul
koziiliik valasztja ki a csoportok vezetdit, igy egyfajta belsé motivacio is megjelenik a

munkasoknal.

7. Startmunka-programban részt vevokkel készitett kérdoives vizsgalat

A falu vezetdsége a munkasok kivalasztasanal tobb szempontot vett figyelembe.
Elsédlegesen a szocidlis szempontok dominaltak. Példaul kik azok a lakosok, akiknek
csaladjaban nincs aktiv keresd, illetve mekkora 1étszamu csaladot kell eltartani. Miutan
ezeket a szempontokat végigvették, akadt még par szabad hely, ahova olyanokat
igyekeztek bevenni a programra, akik értenek az adott tevékenységhez, igy a

késObbiekben a tobbiek segitségére lehetnek.
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A program keretein beliil dolgoz6 22 f6b61 10 nd és 7 férfi toltotte ki a kérddivet, amit
igyekeztem minél egyszerlibben megfogalmazni, mivel sejtésem szerint a funkcionalis
analfabetizmus ardnya magas az esetiikben. Ezt fOleg a férfiak altal kitoltott kérddivek
igazoltak, 6k ugyanis jorészt a harom kifejtendd kérdésre nem valaszoltak, vagy
félszavakat irtak.

A kozmunkédsok nagyobbik hdnyada hossza ideje ¢l Almamelléken, és szamomra
meglepd mddon, elézetes elvarasaimmal szemben, a nehéz megélhetés ellenére a jovojét
is itt képzeli el. A kovetkez6é diagram dbrazolja, hogy a megkérdezettek, milyen régota

¢lnek a telepiilésen.

4,5
4
3,5 @ Sziletés ota
3 , ,
| 20 éve vagy régebben
2,5
2 010-19 év
1,5 ;
O 10 évnél rovidebb
1 ideje
0,5
0
né férfi

Leginkabb arra voltam kivancsi, hogy meddig €s milyen teriileten dolgoztak ezidaig.
Ugyanis tobb helytitt talalkoztam azzal a nézettel, hogy a kézmunkasok nem akarnak
dolgozni, ezért nincs munkahelyiik. Szerencsére ezt a kérddivem Almamellék esetében
megcafolta, minden koézmunkasnak volt mar tartésan munkdja ezt megeldzden.
Mindannyian életkoruknak megfelelden hosszti ideig dolgoztak mar. Altalaban helyben,
vagy a kozeli telepiiléseken. Olyan is akadt, akinek 22 évig volt munkaja ugyanazon a

munkahelyen.
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Sajnos az iskolai végzettség tekintetében nem tévedtem, ahogy az aldbbi tablazat is

mutatja, a kozmunkasok iskolai végzettsége meglehetdsen alacsony (a faluban hasonlo

aranyok dominalnak a képzettség tekintetében):

8

7

6 O 8 altalanosnal

kevesebb

5 m 8 altalanos

4 O Szakmunkasképz6

3 e ’ . .
O Szakkdzépiskolai

2 - - érettségi

1 -

0

né férfi Odsszesen

Erdekes még annak a megoszlasa, hogy kik milyen teriileten dolgoztak mar életiik

soran, itt a férfiakat €s ndket kiilon is vizsgaltam. Valamint volt olyan, aki tobb teriileten

dolgozott, igy tobb agazatnal tiintettem fel.

Osszesen
@ Epitdipar
oy B Kereskedelem
12%
> ° 4% O Segédmunka

O Irodai munka
B Mez6gazdaség
24% 4% O Pénzigy

B Szakmunka
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A vizsgalatomban nagy aranyban fordultak eld nagycsalddosok. Volt példaul, aki
bevallotta, hogy nyolcan ¢élnek egy haztartasban, €s rajta kiviil nincs keres6 a csaladban,
szamomra ez rendkiviil megddbbentd volt.

Arra a kérdésre, hogy tanultak-e valami ujat csak kevesen valaszoltak. Tanuldshoz
egyébként sem allnak pozitivan. A 17 f6bdl 10 biztosan nem tervezi, hogy tanulni fog a
Jjovoében, meglepd modon inkabb a fiatalabbak voltak ezen a véleményen, az idésebbek
hajlandobbnak mutatkoztak a tanuldsra. Ezen a teriileten jo lenne szervezett mddon
valtoztatni, ha a tanuldshoz kevesebb erdfeszitésre (utazasra) lenne sziikség, tObben
valasztanak.

Két kifejtendd kérdésem esetében, ami arra vonatkozott, mit szeretnek, vagy nem
szeretnek munkajukban szintén kevés valasz érkezett. Aki kitdltotte, leginkabb a
kozosségre vonatkozdan nyilatkozott, hogy milyennek tartottdk a csoportban valo
munkat, vagy mennyire nehezményezték az egymds iranti bizalmatlansagot, a
munkakdriilményekrdl, egyéb tapasztalatokrdl nem ejtettek szot.

A polgarmester asszony szerint jot tesz a tarsasagnak a program, mert a munka
vilagéban tartja, vagy éppen a munka vildgdba visszahelyezi Oket. Annal is inkabb
fontos ez, mivel a megkérdezettek koziil 14 f6 csalddjaban nincs mas munkakeresd,
valamint 9-en nagycsalddosok harom vagy tobb gyermekkel.

Ezek az emberek meglatasom szerint igen elkeseredettek, igazolja ezt, hogy a mostani
munkdjukat szdmukra a késobbiekben hasznosithatatlannak talaljak. Meglepd moddon,
ennek ellenére 12-en gy nyilatkoztak, hogy szivesen dolgoznak a programban. Ezt

annak tulajdonitom, hogy a program idejére csokken az ¢életiikben a 1étbizonytalansag.

8. Eredményesség

A fent emlitett palydzatok lathatéan egy jol atgondolt koncepcid alapjan épiiltek fel,
amit a jovOben is folytatni szeretne az Onkormanyzat. Kibdvitve foliasatrakban valo
kertészeti munkaval €s gyiimdlcstermesztéssel.

Az itt dolgozd kozmunkédsok a programok segitségével visszaszoknak, esetenként
hozzaszoknak a munka vilagdhoz. Kialakitjak a munkéhoz megfeleld napi rutint. igy
talan konnyebben taldlnak munkat a késdbbiekben. Megnd a motivacid, hogy az

inaktivak is munkaba alljanak.
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Az Almamelléki Onkorméinyzat munkajanak koszonhetden, Baranya megyében
egyediilalld modon, bekeriilt a ,Legjobb Onkormanyzati gyakorlatok a
kozfoglalkoztatasban” palyazat legjobb 17 telepiilése kozé. Ebben a mezdnyben az

egyetlen aprofalu, a tobbi telepiilés mind 2000 6 feletti.

9. Megoldasi lehetoségek Almamellék szamara.

A telepiilés szamara a hosszitavi megoldast én mindenképpen az emberi eréforrasok
jobb kihasznalasdban latom. Elsésorban a lakossag tanulashoz valé hozzaallasan kell
javitani. Majd felkutatni a lehetdségeket a kiilonb6z6 képzésekre. Lehet ez akar egy
eléadassorozat keretén beliil’. A masodik lehetség, hogy a falugondnoki buszjarat
segitségével szervezett oktatdsokra szallitsak a lakossagot. Fel kellene mérni, hogy
kinek, milyen végzettsége van, milyen tanulmanyait hagyta esetleg félbe
(Almamelléken a fiatalsag kb. 50%-a lemorzsolédott az oktatds valamelyik
szakaszaban), amit folytatva hamarabb jutna megélhetési lehetoséghez. Arrdl sem
artana informaciot szerezni, hogy ha megfeleld képzésben részesiilnek a lakosok,
milyen vallalkozokat lehetne a faluba csabitani, hogy munkahelyet teremtsenek a mar
meglévo emberi eréforrasok kihasznalasara.

Ugyanakkor az oOnellatasra vald nevelést kiterjeszteném a falu egész lakossagara,
szintén eldadasok keretében akar csaladonként felmérném a lehetdségeket, és ezek
alapjan tanacsolnam, hogy milyen megélhetési lehetOséget valasszanak (pl.: falusi
turizmus). gy, ha a csalddok megélhetésén lehetne javitani, azzal a falu helyzete is
valtozna.

Nem elhanyagolhat6 lehetdség a vallalkozasok létrehozasara valo 0sztonzés se. Minél

tobben folytatnak sikeres vallalkozoi tevékenységet, annal tobb a foglalkoztatott.

> Erre par évvel ezel6tt egy a faluban ideiglenes lakosként nyilvantartott professzor mar tett kisérletet. Az
eléadasokon a lakosok osztottak meg a bizonyos teriileteken szerzett tapasztalataikat a tobbiekkel. Sajnos
a lelkesedés hamar elapadt.
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VL. Osszegzés

Az altalam felvazolt tervek megvalositasdhoz igazi Osszefogasra, és hathatds
tamogatasra lenne sziikség.

Almamellék ¢és a hozza hasonld aprofalvak szamara a palyazati aton valod
munkalehetdség jelenti az ideiglenes megoldast (az Onkormanyzat a legnagyobb
foglalkoztatd), de sajnos nem a valddi megoldast. Ahhoz sokkal jobb infrastrukturara,
tobb munkaltatora, vallalkoz6 kedvre lenne sziikség. Jelenleg a legjobb megoldas a
boldogulasra az elvandorlas. Igy viszont a falu eldregszik, tidiildfaluva valik, vagy ami
még rosszabb elnéptelenedik. Csak remélni tudom, hogy a helyzet a jovOben javul, és a

Zselic e kis gyongyszemére nem az enyészet var.
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