TDK-dolgozat

Nyeste Alexa Laura
BA

Somosi Agnes Katalin
BA

2012



HOVA TOVABB? — Palyaorientacié munkaerdpiaci szemmel

WHERE TO GO NOW? — Career orientation from the aspect of labour
market

Kézirat lezarasa: 2012. november 16.



Nyeste Alexa Laura és Somosi Agnes Katalin

HOVA TOVABB? - Pilyaorientacié munkaerdpiaci szemmel

., En azzal értek egyet, hogy mi teremtjiik az életiinket. Déntések sorozata vezetett
el oda, ahol éppen most tartunk. Naponta t6bb szaz dontést hozunk.”
(Varga Robert)

Az ember jovOjét tobb kulcstényezo is befolyasolja. Koziilik is talan a
legfontosabb, hogy az érettségi vizsga megszerzése utan milyen palyat valaszt a felndtt
létet éppen csak megtapasztalo fiatal. Két alapvetd lehetosége, hogy azonnal munkéaba
all, vagy tovabb folytatja tanulmdnyait. A tovabbtanulds lehetséges egy OKIJ-s
tanfolyamon, mellyel rovid id6 alatt szakmat szerezhet, vagy egy felsGoktatasi
intézményben, amelynek gyiimolcse egy diploma. A dontés azonban nem egyszerd,
hiszen szamos kornyezeti hatds éri 6t, mikdzben tobb tényez6t is mérlegelnie kell.
Dolgozatunkban arra keressiik a valaszt, hogy az elmult par évben, napjainkban, illetve a
jovoben mi alapjan hozzak meg ezt a fontos dontést a fiatalok. Vizsgéalatunk alanya a
miskolci Fényi Gyula Jezsuita Gimnazium és Kollégium, ahol szekunder kutatasként az
elmult 5 évre visszamendleg gyljtjik Ossze és elemezziik a tovabbtanulasi adatokat.
Primer kutatdsunk pedig egy kérddives felmérés, melynek keretében megkérdezziik a
jelenlegi végzds didkokat palyavélasztasi terveikrdl. Kiemelten szeretnénk vizsgalni,
hogy mely tényezék bimak a legnagyobb befolyassal a dontésiikre, illetve, hogy
esetiikben zart vagy nyilt tarsadalomrol beszélhetiink-e (a sziillok végzettsége mennyiben
hat az 6 valasztasukra).

Masfelol azt feltételezziik, hogy lényeges tendenciabeli valtozasokat okozott a
munkaerdpiaci tulkinalat miatt bevezetett szigoru keretszam-szabalyozas a felsoktatasi
rendszerben. Stlyos problémat jelent, hogy egyes tudomanyteriileteken a diplomat
igénylé munkalehet6ségek szama joval alacsonyabb, mint az ezen poziciokra jelenleg
palyazoké. Egyfajta megoldasként 2012-ben a felsdoktatdsi intézményekben az allamilag
tamogatott helyek szamat lényegesen csokkentették az érintett karokon. fgy sok diak
szamara a tovabbtanulds a magas tandijak kifizetésének kotelezettségével parosult, ami
jelentésen megnehezitette a valasztast az intézmények, karok és szakok kozott. Egyikiink
még 2011 tavaszan érettségizett, a rendszer modositasa elott, igy affektiv dontést
hozhatott. A masikunk egy évre ra fejezte be gimnaziumi tanulméanyait, amikor is a
hirtelen valtds gyors €s az anyagiaktol jelentésen fliggd valasztasra kényszeritette. Az
altalunk tapasztalt kett6sségb6l kiindulva arra is ki szeretnénk térni vizsgalataink soran,

hogy a férdhelyek szdmanak valtoztatasa milyen mértékben érinti, hogyan befolyasolja a
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WHERE TO GO NOW? — Career orientation from the aspect of labour
market

.1 agree with the thought, that we create our own life. Series of decisions led us to
the situation, where we are now. We make hundreds of decisions every day.”
(Robert Varga)

Plenty of key factors influence a person’s life. Perhaps the most important one is
the career that the juvenile - who has just stared his adult life - choose after graduation.
Their two basic choices can be to start to work immediately, or to continue their studies.
Studying is possible at an OKJ course, which is the way to get a profession quickly, or at
a college, where the result is a diploma. But the decision is not easy because they have to
face a lot of environmental effects, while also have to take many factors into
consideration. In our paper we try to find the answer to the question: in the past few
years, nowadays and in the future what do they build this serious decision upon. The
object of our study is the Jesuit Secondary School of Miskolc, where we collect and
analyze the data of career orientation from the previous five years as a secondary
research. Our primary research is a questionnaire, in which we ask the school-leaver
students about their plans for their following studies. We want to examine the factors that
have the biggest influence on their decision, and also want to get to know whether we can
talk about a closed or an open society in their case (how important the qualification of
their parents is in connection with their own choices).

On the other hand we surmise that the strict headcount-conditioning - introduced
to the higher education system because of the oversupply of labour market - created
substantial changes in the trends. There is a serious problem: in the case of some
disciplines the number of jobs that need a diploma is much lower than the number of
people who want to get these positions. As a kind of solution in 2012 the state-aided
headcount was reduced significantly at the affected faculties. This is why the tertiary
education became connected with the high school fees for many students, which made the
choice between institutions, faculties and departments much more difficult. One of us
graduated at spring in 2011 before the change of the system, so she could make an
emotive decision. The other one of us finished her secondary school studies the next year,
when the sudden shift forced her to make a quick choice depending on money.
Proceeding from the duality that we could experience, we also want to focus on the
question: how much the changes of headcount influence the future generation in their

career orientation.
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BEVEZETES

A palyavalasztas korunk egyik legdontobb kérdése a fiatalok korében.
Kozépiskolai éveik alatt megszerzett tudasuk sok esetben nem elegendé ahhoz, hogy
munkéaba allhassanak, hiszen hacsak nem szakkozépiskolaban vagy szakiskolaban
végezték tanulmanyaikat, nem szerezhettek szakmai képesitést. Sokuknak tehat az OKJ-s
képzésen, foiskolan vagy egyetemen valasztott szakirany adja majd meg, hogy milyen
végzettséggel keriilnek ki a munkerdpiacra, illetve hogy milyen teriileten fognak dolgozni
nap, mint nap.

Természetesen, mint minden dontés, a tovabbtanulasra vonatkozé valasztas sem
egyszerll, hiszen a fiatalokat a XXI. szdzadban rengeteg jelenség, hatds, koriilmény
befolyasolja. Koziiliik is kiemelkedik két teriilet: az anyagiak és a csalad.

A pénz, mint a megélhetés alapja mindenki életében alappillérként funkcional. A
felsdoktatas egy része mar kordbban is anyagi vonzattal birt, révén hogy bizonyos
szakokat az 4llamilag tAmogatott helyeken kiviil koltségtéritéses formaban is meg lehetett
jeldlni, illetve hogy a levelezOs képzés szinte minden esetben koltségtéritéses formaban
indult. A 2012-es év elejétdl a szigorti szabalyozasoknak koszonhetden az allamilag
tamogatott helyek szdma bizonyos karokon nagymértékben lecsokkent, és a jelenlegi
tervek szerint a ,,megszoritasok” a jovoben is folytatddnak majd. Ennek megfeleléen a
didkoknak mérlegelniiik kell ,,pénztarcajuk tliroképességét”; at kell gondolniuk, hogy
amennyiben nem sikeriil szorgalmas tanulas segitségével elegendd pontot szerezniiik az
allamilag tamogatott helyekre, be tudjak-e vallalni a koltségtéritést, vagy mas megoldas
utan kell nézniiik (mas szakot valasztani, szakmai képzést elvégezni, kiilfoldi egyetemre
jelentkezni, stb.).

A vilag torténelmében rengeteg olyan kultaraval és iddszakkal taldlkozhatunk,
ahol a gyermekek foglalkozasat a sziilok végzettsége hatdrozta meg. Példaul az Indiai
kasztrendszer alapja is ez a fajta meghatdrozottsag: mar a sziiletéskor eldontott tény, hogy
feln6ttként milyen munkat végeznek majd az emberek. A tarsadalmi mobilitas ebben a
formaban befolyasolhatja, hogy milyen felsdoktatasi intézményt valaszt majd a didkok
egy része, valamint a munkaerOpiac ellatottsdgat is meghatarozza ebben a formaban.
Minden orszagban elsddleges cél kellene, hogy legyen a rugalmas munkaerdpiac, ami
azonban csak a tarsadalmi mobilitast illetve a palyavalasztast figyelembe véve és
mérlegelve alakithato ki. Azt mondhatjuk tehat, hogy a diakok dontései nem csupan sajat

¢letiikre, de az orszag foglalkoztatasi helyzetére is dont6 hatassal vannak.



Dolgozatunk els6 fejezetében éppen ezen munkaerdpiaci elméleteket szeretnénk
megvizsgalni, egész pontosan, hogy mi is a tarsadalmi mobilitds, annak par jellemzdje,
hatasa. Valamint a rugalmas munkaerépiac elényeit szeretnénk feltarni; tovabba hogy a
magyar munkaerdpiaci helyzet mennyire rugalmas vagy rugalmatlan azon orszagokhoz
képest, ahol nagymértékii rugalmassag fedezhetd fel. Tovabba szeretnénk egy atfogod
képet adni a palyavalasztas tudomanyarol, jellemzdirdl, fontossagarol.

A masodik fejezetben orszagos adatokkal szeretnénk illusztralni a tovabbtanulasi
tendenciakat 2008 és 2010 kozott. Ezt vizsgalva atfogd képet kaphatunk a didkok
valasztasair6l az elmult 3 évbol, dsszefliggéseket vonhatunk le az id6 elére haladta és a
fels6oktatasi rendeletek, valtoztatasok kozott. Szeretnénk minél szélesebb korben, minél
tobb szempontbol megvizsgalni Magyarorszagot, hogy a késébbiekben a vizsgalatunk
targyat képezo gimnazium jellemzoit 6sszevethessiik az orszagos adatokkal.

A kovetkez6, harmadik fejezetben a targyiskola, a miskolci Fényi Gyula Jezsuita
Gimnazium ¢és Kollégium tovabbtanulasi adatait 6sszegezziik a 2008-2010-es idészakban.
Hasonlé mddon és ugyanazon szempontokat vizsgalva készitiink 6sszefoglald adatsorokat
a gimnazium tovabbtanulési aranyair6l, hogy lathassuk, mik voltak az altalanos jellemzok
a valasztast illetden az altalunk kiemelten vizsgalt éveket megel6zden (2011-2012 elétt).

A dolgozatunk negyedik fejezete feltételezéseink, hipotéziseink, ¢és azok
bizonyitasanak tarhaza: 2011-es és a 2012-es évekre vonatkozdan sajat gondolataink,
elképzeléseink fogalmazodnak majd meg ebben a fejezetben, majd ezeket a
rendelkezésiinkre 4allé adatokkal tamasztjuk majd ald. Végiill pedig az idei évre
(2012/2013-as tanév) vonatkozo feltételezéseinket vazoljuk majd fel. Ezt kovetéen a
Fényi Gyula Jezsuita Gimnazium ¢és Kollégium végzds diakjaival kitdltetett kérddiviink
kiértékelése kovetkezik. Kiilon figyelmet szenteliink a dontésiiket befolyasold tényezokre,
tovabbtanuldsi szandékaikra és a palyavalasztast, valamint a munkaerdpiacot érintd
véleményiikre. Kiemelt szerephez jut tovabba a tarsadalmi mobilitas kérdése az érintett
iskolaban. Arra vagyunk kivancsiak, hogy a gimnazium didkjai esetében igaz-e, hogy a
sziileik végzettsége és szakmaja hatassal van az 6 dontéseikre is. Erre szintén a kérddiv ad
majd valaszt.

Végiil az 6todik fejezetben egyfajta Osszegzést készitiink a tendencidkrol,
véleményt alkotunk a helyzetrél és annak alakulasardl a jovoben, és sajat Gtleteket
fogalmazunk meg a mobilitast, a rugalmassagot illetve az anyagi vonzat befolyasolo

hatasat illetéen. Ezzel zarjuk a dolgozatunkat.



1. MUNKAEROPIACI ELMELETEK A PALYAVALASZTAS KAPCSAN

Mint kozgazdaszok, tanulmanyaink soran hallottunk és egyetértiink azzal, hogy a
gazdasag alappillére nem mas, mint a munkaerd. Ennek mennyisége, eloszlasa,
hatékonysaga, kereslete ¢és kindlata hatarozza meg, hogy milyen a gazdasag
teljesitoképessége. Mi magunk is a jové munkaerejének szerves tagjai vagyunk, hiszen a
mai fiatalok alkotjak és hatarozzak meg a munkaerdpiac Osszetételét. Szakképzettségiik
tehat meghatarozza az elkdvetkezendd évek gazdasagi jellemzdit, novekedését. Ebbdl
lathatjuk, hogy a palyavalasztds mennyire fontos a tarsadalom szaméara. Napjainkban
azonban azt tapasztalhatjuk, hogy a fiatalok dontése kevéss¢ munkaerOpiac orientalt.
Dolgozatunk ezen fejezetében arra a kérdésre keressiik a valaszt, hogy milyen elméletek
sziilettek a palyaorientacido kapcsan, €s ezek milyen mértékben veszik figyelembe a
munkaerdpiac és altala a gazdasag elvarasait.

A fejezet masodik részében azt az allitdsunkat igazoljuk, hogy manapsig az
atipikus foglalkoztatasi formak egyre nagyobb teret nyernek. Ez egyben azt is jelenti,
hogy a fiataloknak nem a korabban jellemz6, hagyomanyos, élethosszig tarté karrierre
kell felkésziilniiik, hanem a rugalmas munkaerdpiaci igényekhez kell alkalmazkodniuk.
Ok lesznek a jové munkaltatéi illetve munkavallaloi, és tisztaban kell lenniiik azzal, hogy
milyen elonyokkel jarnak ezen foglalkoztatasi formak. Ez kifejezetten igaz a magyar
ifjisag esetében, hiszen orszagunk torekszik a rugalmassaga fejlesztésére. Ezt szeretnénk
igazolni a jelenlegi torvényi valtozasok ismertetésével.

A harmadik részben pedig a tarsadalmi mobilitds kérdésére tériink ki. Ugy
gondoljuk, hogy Magyarorszagon a tarsadalom inkabb nyilt, mint zart, tovabba hogy az
indirekt hatas érvényesiil magasabb szinten. Ezt az elméletiinket szeretnénk alatdmasztani

a fejezet végén.
1.1 Palyaorientacio — elméleti attekintés

Megitéléstink szerint a palyaorientacio Osszetett jelenség, a didkoknak nem csupan
érzelmi dontéseket kell hozniuk, hanem komoly megfontolassal, onmaguk és a
kornyezetiik, valamint az igények és a lehetdségek pontos ismeretével kell, hogy
elinduljanak a karrier felé vezetd uton.

Ezt az elképzelést tamasztja ala a szo6 jelentése is. Maga a palyaorientacio Osszetett

sz0. ElsO tagja egy kozismert kifejezés; a palya ebben az esetben, mint szakma, allas,



hivatas, foglalkozés, munka szerepel. A masodik tag eligazodast, tajékozodast jelent az
Idegen szavak és kifejezések szdtaranak megfelelden (Bakos, 1986).

A konkrét fogalom viszont ennél sokkal tobbet takar: ,,tulajdonképpen azoknak a
személyes kompetenciaknak, készségeknek a megszerzését jelenti, amely elOkésziti az
ember — palya — kornyezet megfeleltetését”.! Ez tehat arra enged kovetkeztetni minket,
hogy a palyaorientacié Osszekapcsolja az embert, és annak képességeit, készségeit a
valasztott szakmaval illetve a kornyezeti elemekkel, a roluk szerzett ismeretekkel,
kovetkeztetésekkel.

Sajat tapasztalatunk alapjan ugy véljiikk, hogy a palyaorientacié nem egy csupan
egy egyszer megtorténd esemény, hanem inkabb folyamat, ami mérlegeléssel, érvek és
ellenérvek gyartasaval, dontések soraval kezdddik, és amelynek végeredménye egy
konkrét valasztas létrejotte. A folyamat négy alapvetd dolgot igényel:

a) Realis kép onmagunkrol. Ez nem mast jelent, minthogy tisztdban legylink sajat
adottsagainkkal, erdsségeinkkel és gyengeségeinkkel. Tudataban legyilink annak,
hogy mire vagyunk képesek, milyen készségekkel rendelkeziink, illetve hogy ezek
a tulajdonsagok elegendok-e ahhoz, hogy egy bizonyos valasztott szakmat
betdltsiink.

b) Ismerniink kell magat a szakmat, pdlyat, amit valasztani szeretnénk. Nem elég,
hogy magunkkal tisztdban legyiink, hiszen a mar emlitett ember — palya
Osszekapcsolddashoz mindkét teriiletnek Osszhangban kell lennie. Ha sajat
magunkat ismerjiik, de téves képilink van a valasztott munkarol, akkor a kettd soha
nem fogja kiegésziteni egymast.

¢) Tudnunk kell, mivel allunk szemben. Amint megszereztiik a végzettségiinket, mi is
bekeriiliink a munkerépiac vérkeringésébe. Igy tehat tisztdban kell lenniink azzal,
hogy mi var rank a jovében. Annal jobb, minél inkabb fel tudjuk mérni, hogy
mely szakmadkra lenne sziikség, milyen teriiletek a telitettek, ahol nehéz lenne az
elhelyezkedés, és hol tudnank a lehetd legrovidebb id6 alatt, jo pozicidban,
megfeleld fizetés mellett elhelyezkedni tigy, hogy az sajat igényeinket kielégitse.

d) Tudod, mire vallalkozol? — Informéaciokat kell gytijteniink a képzésrdl, ami az
adott palya megszerzéséhez sziikséges. Itt felmeriilhetnek olyan kérdések, mint
példaul: Lesz-e elég kompetenciank a tudas elsajatitasahoz? Megfeleld 1d6 all-e a

rendelkezésiinkre? Milyen eloképzettség sziikséges a valasztott tanulmanyokhoz?

' R. Bogds Zsuzsanna, V. David Maria: Palyavalasztasi feladatok az altalanos és kozépiskolaban (2003)



Talan a benniink is felmeriild, legfontosabb kérdés pedig a kdvetkezo: ,,Vajon elég
elkotelezettek vagyunk akkor is, ha az adott palya specialis képzettséget igényel, €s csak
otthonunktol t5bb szaz kilométerre oktatjak. Es ha igy van meg tudjuk-e hozni az ehhez
sziikséges anyagi és egyéb aldozatot?””

Bar azt latjuk, hogy a dontés meghozataldhoz sziikséges négy alap kozt
megjelenik a munkaerdpiac, jelenlegi fontossagi szintjét még sem tartjuk elegenddnek.
Mi magunk is ugy érezziik, bar a valasztaskor probaltuk atgondolni, milyen lehetdségeink
lesznek a munkaerd-allomanyba keriiléskor, igyekeztiink kitalalni, melyek a
hianyszakmak, milyen végzettségii munkavallalokra van sziikség, ez mégsem volt elég. A
palyavalasztokat tobb informacidval kellene elldtni a jovobeli lehetdségeket illetden,
tanitani kellene nekik bizonyos munkaerdpiaci alapokat, amik hozzasegitik Oket a
megfelelé dontéshez.

Egy masik fontos szempont a palyavalasztaskor, amit mi is probaltunk figyelembe
venni sajat dontésiink meghozatalakor: a valtozas. Szinte percrdl percre valtozik a vilag,
¢s vele egyiitt mi magunk is. Ezt alapul véve nem tudhatjuk, hogy a kovetkez6 2, 3 vagy
akar 10, 20 év milyen jdonsagokat, fordulatokat rejteget, amik hatdsara valtoztatnunk
kell palyankon, hivatasunkon. A valtozast eldidézo tényezok lehetnek kdrnyezetiek, mint
példaul a munkaer6piaci vagy a gazdasagi helyzet, illetve személyesek is, mint példaul
érdeklédési koriink, csaladi allapotunk, lakohelyiink stb. megvaltozasa. S6t mi tobb,
hasonl6 hatassal bir az életkor is, hiszen ha belegondolunk, hanyszor hallottunk mar
olyat, hogy valaki gyermekként trhajos akar lenni, serdiiloként allatorvos, fiatal
felnottként pedig kozgazdasznak jelentkezik az egyetemre. Azt lathatjuk tehat, hogy
koriilbeliil 8 év leforgasa alatt harom eltérd iranyt jeldltiink meg, mint életcélt és hivatast.
Ebbdl kiindulva mi adhatna arra biztositékot, hogy a kovetkezd 8-10 év nem hoz majd
hasonlo valtozasokat? Epp ezért azt gondoljuk, hogy a szakmank valasztasa
semmiképpen sem egyszeri esemény, hiszen egész életiinket végigkisérik az ezzel

kapcsolatos dontéseink. (Szecsddi, 2003)
1.2 Rugalmas munkaerdpiac

Megitélésiink szerint a dontés elott allo didkok segitésének els6 1épéseként fel
kellene késziteni 6ket arra, hogy mi var rajuk a jovoben. A rugalmassa valo foglalkoztatas

1j lehetdségeket, elonyoket teremthet a szamukra barmilyen szakmai teriileten, legyenek

? R. Bogds Zsuzsanna, V. David Maria: Palyavélasztasi feladatok az altalanos és kozépiskolaban (2003)



6k akar munkavallalok, akar munkaltatok. Azonban ugy latjuk, hogy az ifjisag fejében a
mai napig is a fordi hagyomanyos foglalkoztatas ¢€l, ehhez igazodva valasztanak palyat.
Nem szamolnak azzal, hogy az atipikus formak erésddésével nekik is rugalmassa kell
majd valniuk ahhoz, hogy minden koriilmények kozott allast tudjanak talalni. Ehhez
pedig tudasuk folyamatos fejlesztésére, a valtozatos szakmai kompetenciak elsajatitasara
lesz sziikségiik, csakugy, mint nekiink. Ezt az elképzelésiinket tAmasztjak ala az atipikus
foglalkoztatasi formdak el6nyei, valamint a nemrég Magyarorszdgon bevezetett,
rugalmassagot erdsitd szabalyozasok is. De mire is kell késziilni a palyavalasztoknak
pontosan? Erre a kérdésre kerestik a valaszt mikor megvizsgaltuk a rugalmas

munkaerdpiacot.
1.2.1 A rugalmas foglalkoztatottsag eldnyei

Ugy véljiik, az ifjusdgnak tudni kellene, mennyire elényds a rugalmas munkaerdpiac
egyszerre a munkavallalonak és a munkaltatonak.

Fellelhetd elonyok a munkavallalo szamdra:

a) Idobeosztds: a munkavallalo kénnyebben be tudja osztani napjait, munkajat 6ssze
tudja hangolni a tobbi elvégzendd faladataval. Ennek koszonhetden szabadideje
egységesebb, hasznossdga magasabb. A munkéval t6lt6tt id6 pedig intenzivebb és
hatékonyabb lesz.

b) Fiatalok: kiilondsen azoknak a fiatal munkavallaloknak jelent kdnnyebbséget a
rugalmassag, akik kisgyermeket nevelnek, foleg ha a gyermek fogyatékkal €1, igy
ellatasa ¢és vigyazasa megterhelobb feladat, valamint azoknak, akik id6seket latnak
el és feliigyelnek.

¢) Minimalis stressz: a kedvezObb idGbeosztas, a feladatok mennyiségének jobb
closztasa, az utazasi id6 €s nehézségek megsporolasa, ugyanakkor a jogi védettség
csokkenti a stressz mértékét a rugalmas modon foglalkoztatottak esetében, igy
¢letvitelik és egészségi allapotuk is jelentdsen jobb, mint a tobbi dolgozdé. A
kedvezobb koriilmények pedig munkamoraljuk fellendiiléséhez, hatékonyabb
feladatteljesitéshez segitik 6ket hozza.

A munkaltatok altal érzékelhetd elonyok:

a) Koltséghatékonysag: a vallalat koltségvetése jelentds mértékben javul, ha a
rugalmas foglalkoztatasi formékra térnek at. Ekkor ugyanis a munkaerd
jovedelmezobben ¢és koltséghatékonyabb formédban tud termelni, valamint az

tzemsziineti 1d0 1s minimalizalhato.



b) Munkaidé: a rugalmas foglalkoztatds magaval vonja a rugalmas munkaidét is.
Ezaltal példaul a nyitvatartasi id6 is konnyebben varialhato.

c) Képzettség: lehetségessé valik a képzett €s eltérd tipusi munkaerd alkalmazasa,
mikdzben a munkaerd-felvétel soran a toborzasi koltség is csokkenthetd.

d) Moral: a dolgozok elégedettebbek, munkahoz vald kedviik javul - tipikusan ide
vonatkoz6 mondas, miszerint a boldog munkéas jobb munkas. Kézben javulnak a
szocidlis kapcsolatok, a motivacio €s a lojalitas.

e) Betegszabadsag: a rugalmas foglalkoztatas egyik legnagyobb elénye a csokkend
mértékil betegszabadsag.

f) Elegedettség: a vallalat iigyfeleinek elégedettsége €s lojalitasa egyarant ndvekvo
tendenciat mutat, ez a tény pedig a versenyképesség novekedés¢hez is vezet.
Egyrészt, mert a versenytarak potencialisabb ellenfelet latnak majd a jol miikodo
cégben, masrészt mert maga a cég is konnyebben tud reagilni a piac valtozo

feltételeire és igényeire. (FLEMCEE, 2010)
1.2.2 Magyarorszagi helyzet — a rugalmassdgot érinto viltozdsok

Ugy gondoljuk, hogy a mai fiatalok, akik palyavélasztas elStt allnak, nem jutnak,
illetve nem szereznek be elegendd informacidot a magyar munkaerdpiaci szabalyokat,
lehetdségeket, igényeket illetden sem. Pedig ahhoz, hogy tudjak, mit is takar a rendszer,
amibe par év mulva be fognak keriilni, mindez elengedhetetlen lenne.

Nemrég hatalyba 1épett Magyarorszagon az uj Munka térvénykonyve. Ez valtotta
fel az el6zd, 1992-es Munka torvénykonyvét, és sokak szerint a benne foglalt hatarozatok,
¢s az ujonnan bevezetett valtozasok egy folyamat végeredményeként rugalmasabba
tehetik a magyar munkaerdpiacot. Osszegytjtottiikk a legfontosabb véltozas altal érintett
terlileteket, amelyekrdl ugy gondoljuk, hogy a fiatalok korében is tudatositani kellene a
jelent helyzetet illetden:

a) Szabadsdag megreformdaldasa — az apukak sikere

Az alapszabadsag mennyisége ugyanannyi maradt (20 nap), viszont az igénybe vehetd
potszabadsagok szamat felemelték, ugyanis tobb jogcimet jeloltek meg annak felvételi
alapjaul. Egyrészt az életkor novekedésével egyiitt nd a potszabadsagok szama, itt a
maximalis mennyiség 10 nap lett. Masrészt megmaradt a gyermekvallalas utan jard
potszabadsag, itt a valtozast az képezte, hogy mindkét sziild jogosultta valt annak

igénylésére. Ez azt jelenti tehat, hogy az édesapak is otthon maradhatnak a gyermek



megsziiletése utdn — a szilést kovetdé masodik honap végéig Osszesen 5 nap
potszabadsagot vehetnek ki.

b) Szerzodésbeli valtozasok

Az 1j torvénykdnyv alapjan mar csak a munkavallal6 alapbérét és magat az ellatando
munkakort kell feltintetni a szerz6désben, a munkavégzés helyét viszont nem
kotelezo rogziteni. Ez is segiti a rugalmas foglalkoztatast, hiszen az adminisztracios
feladatokat jelentésen nehezitette az ily modon alkalmazott dolgozok pontos
munkahelyének megjeldlése.

¢) Felmonddst érinté valtozdsok

A munkaviszony a valtozdsok alapjan harom modon sziintethetd meg: kozos
megegyezéssel, felmondassal vagy azonnali hatdlyu felmondéssal. Az utdbbi
korabban rendkiviili felmondasként szerepelt a torvénykonyvben. Ezzel a tipussal
mindkét fél ¢lhet, de az okokat minden esetben vilagosan meg kell fogalmazni, és fel
kell tlintetni. Tovabba lényeges tényezd, hogy a munkaltatdé a munkaviszonyt nem
szlintetheti meg felmondassal fizetés nélkiili szabadsag ideje alatt abban az esetben,
ha terhességrol, sziilési szabadsagrol vagy a gyermek gondozasarol van szo.

d) Munkavallaloi biztositék

Az egyik legjelentdsebb valtozast a munkavallaloi biztositék jelentette. ,,E szerint a
felek megallapodasa alapjan annak a munkavallalonak, aki "munkakdre ellatasa soran
mas munkavallalotél vagy harmadik személytdl pénzt, mas értéket vesz at, vagy
résziikre ilyen kifizetést, atadast teljesit", a munkaltatd szamara biztositékot kell
fizetnie, amely nem lehet tobb egyhavi alapbérénél.”

e) Legfobb érintett teriiletek

Az j torvénykonyvben bevezetett legkiemelkeddbb valtoztatasok kozé tartozik, hogy
mostantdl a kormany allapitja meg a minimalbért, csak a tobbmuszakos ¢és a
készenléti munkarendben dolgozokat illeti meg a vasarnapi potlék, tovabba a délutani
és az ¢jszakai potlékok rendszere is atalakult. A munkavallald jogait és
kotelezettségeit kiilon érinti, hogy a kotelezettségei megszegése éltala okozott kart
kotelez0 megtéritenie, valamint hogy megsziintetik a szakszervezeti kifogas

rendszerét.

3 Privatbankar, MTI: Holnaptol 0j napra ébrediink: itt a rugalmas munkaerdpiac (2012)



f) Rugalmas foglalkoztatadsi tipusok

Toébb uj rugalmas foglalkoztatasi tipust is bevezettek a rendszerbe, mint példaul a
munkakormegosztas, a tobbmunkaltatds munkaviszony illetve a behivasos
munkavégzés. Ezek ndvelik leginkabb orszagunk munkaerdpiaci rugalmassagat.
(Hirado, MTI, 2012)

Bar ez az 0j Munka torvénykonyv jelentheti az els6 valodi 1épést Magyarorszag
rugalmassaga felé, latnunk kell, hogy ezen a téren messze lemaradtunk bizonyos europai
és Eurdpan kiviili versenytarsunk mogott. Az Egyesiilt Allamok példaul napjaink egyik
legrugalmasabb foglalkoztatasi rendszerével rendelkezik, ami kovetendd példaként
szolgalhat kicsiny orszdgunk szdmara is. Ez tdmasztja ald azon gondolatunkat, hogy a
foglalkoztatasi szabalyok illetve miikodés megismertetése a fiatalokkal segitheti Oket
abban, hogy az orszdg rugalmassdgat a munkaerdpiacra kikeriilve 6k maguk is

novelhessék, igy konnyebben fel tudjunk zarkozni az el6ttiink haladokhoz.
1.3 Tarsadalmi mobilitas

Mindketten azt tapasztaltuk, hogy a palyavalasztast rengeteg dolog befolyasolja.
Koziiliik az egyik legnagyobb hatéssal bird6 nem mas, mint az, amit latunk, amiben éliink.
Sziileink nap, mint nap elmennek a munkahelyiikre, hazatérve elmesélik a veliik
torténteket, igy a fiatalok akaratlanul is tanulnak, tapasztalatokat gylijtenek az 6, illetve
néhany esetben a nagysziileik végzettségérol, szakmajardl. A tarsadalmi mobilitas
vizsgalatakor arra a kérdésre kerestiik tehat a valaszt, hogy mennyiben befolyasolja ez a
személyes tapasztalat az ifjusadgot sajat palyajuk megvalasztasaban.

Ezt az elképzelésiinket tamasztja ald Robert Péter Tarsadalmi mobilitds cimil
konyvében, melyben ennek a jelenségnek a mivoltat, jellemzdit, jelentdségét taglalja.
»Eszerint az emberek kiilonb6zo foglalkozast, iskolazottsagu, vagyoni helyzetli csaladok
gyermekeiként jonnek a vildgra, mikozben azonban a tehetség a képességek a
tarsadalomban feltehetden ettdl fliggetlen egyenletes elosztast mutatnak. A mobilitas tehat
mintegy ,.korrigalja” a szarmazasi kiilonbségeket, olyan folyamatot jelent, amelynek
soran, kiilonféle szelekcids mechanizmusok kozvetitésével, mindenki arra a helyre kertil,
ahol a tarsadalom szamara a leghasznosabban tud tevékenykedni.”™

A tarsadalmi mobilitas vizsgalata azokra az alapkérdésekre keresi a valaszt, mint
példaul: A helyzetvaltozasi lehetdségek csokkennek, novekednek, vagy valtozatlanok az

emberek szamara? Mennyiben fiigg az egyén altal elérhetd és megtarthatd munkahelyi

* Robert Péter: Tarsadalmi mobilitas [1990] 356.0



statusz attol, hogy milyen tarsadalmi kozegbol, rétegbdl szarmazik? Nemzetkdzi szemmel
milyen ardnyokat taldlhatunk a mobilitas terén? Mely orszagokban kisebb, hol nagyobb,
és hol azonos a mobilitas mértéke, miért?

Az iskola befolyasold szerepe alapjan két folyamatot kiilonboztethetiink meg a
mobilitds terén. Az egyik esetben az apa foglalkozasa kozvetleniil hat a gyermek
foglalkozasara. Itt az iskolazottsdgnak nincs szerepe. Ezt direkt hatasként emlegetik. A
masik lehetdség, amikor az apa foglalkozasa és a gyermek foglalkozasa kozé beékelddik
az iskolazottsag, mint tényezd. Ez az tgynevezett indirekt hatas. A torténelem soran a
ketté kozti kiilonbség a szocialista €s a tOkés tarsadalmak kozott is érzékelhetd volt. Az
elébbire inkabb az indirekt, mig az utobbira a direkt atorokités volt a jellemzd. Az eltérés
azonban az 1d0 el6re haladtaval csokkenni latszott. A ketté kozti magyarorszagi atlagos

megoszlast a kovetkezé abra mutatja be. (Robert, 1990)
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1. abra: Az iskolai végzettség szerepe a mobilitisban Magyarorszagon
Forras: (Robert Péter: Tarsadalmi mobilitas [1990] 367.0)

Azt lathatjuk tehat, hogy a magyar lakossagot, barmikor is valasztott palyat,
foként nem a direkt hatas érte, hanem annak ellentéte, az indirekt hatas. A fiatalok
dontésiik meghozatalakor nem csupan sziileik végzettségét vették alapul, de sajat
tanulmanyaikat, eddigi végzettségiiket is. Bar a férfiak korében magasabb volt a direkt
hatds mértéke, mint a nék korében, a szam maga itt is viszonylag alacsony.
Megallapithatjuk tehat, hogy Magyarorszag inkabb nyilt tarsadalom, ami pozitiv hatassal

bir a rugalmas foglalkoztatds rendszerének kialakitasara is, hiszen azok a fiatalok, akik

10.



nem sziileik nyomdokait kovetik, a késobbiekben is 6nallobban, kénnyebben tudnak
alkalmazkodni a felmeriilé6 munkaerdpiaci igényekhez. Tovabba ugy véljiik, a didkok altal
korabbi iskolai tanulmanyaik sordn megszerzett tudas az egyik legnagyobb hatassal biro
tényez0 szakmakjuk és karrierjilk, valamint a felsdoktatasi intézmények illetve

szakképzések kivalasztasa soran.

1.4 Oktatas és munkaerdpiac

Magyarorszagon a rendszervaltas ota jelentésen atalakult a munkaerdpiac, amely
az oktatas szerkezetében is fontos modosulasokat eredményezett. Az 1990-es években a
kereslet a magasabb iskolai végzettséggel rendelkezok iranyaba tolodott el a szocialista
gazdasag bukasanak ¢és a kapitalista gazdasag felvirdgozasanak koszonhetden, amihez a
kindlat csak par évvel késobb tudott alkalmazkodni (Galasi - Varga, 2005). Hazank
legfébb munkaerdpiaci probléméja, hogy a kereslet nincs Osszhangban a diplomasok
végzettségével.

Ma Magyarorszagon a tanuldk kozépiskolai tanulmanyaikat szakiskolaban,
szakkozépiskolaban, vagy gimnaziumban végezhetik el. Ezutdn felséfokt alap- és
mesterképzésben vehetnek részt fOiskolan vagy egyetemen. Hazankban 2005-ben
vezették be a kétciklusu, bolognai rendszeri képzést, mely altal hat vagy hét félévnyi
alapképzés utan alapdiplomat, tigynevezett Bachelor fokozatot szerezhetnek, a masodik
ciklusban pedig masfél-két év alatt mesterdiplomat, vagyis Master fokozatot. Ezen feliil
még doktori (PhD) fokozat megszerzése is lehetséges. (Talabér- Lantos- Antaloczy, 2005)
A kozépiskola befejeztével szintén jelentkezhetnek felsdfoka szakképzésre is a
tovabbtanulok. Ez a fajta képzés inkabb gyakorlatorientalt, és célja, hogy piacképes
fels6foku képzettségii szakemberekkel lassa el a munkaerdpiacot (Banhidyné Szlovak,
2008). A legtobb felsdoktatasi intézményben inditanak szakiranyu tovabbképzést is,
amely gyakorlatias tuddsanyagdval kivaléan alkalmazkodik a munkaerdpiaci
elvarasokhoz, am ezek népszerlisége egyre csokken.

Az elmult években egyre novekedett a fels6foku intézményekben tanulok és a
diplomat szerz6k szama, am ez nem azt jelenti, hogy a munkavallalok tobbsége tulképzett
lenne, hiszen a magyar munkaerdpiacot egyszerre jellemzi a tulkinalat és a
szakemberhiany. Ennek egyik oka a felsfoktatas rugalmatlansaga, ugyanis elég nehéz a
keretszamok meghatarozasahoz megfelel6 munkaerdpiaci prognoézisokat adni (Riba
2009). Tulképzettnek az a dolgozo tekinthetd, akinek magasabb iskolai végzettsége van,

mint amit a munkakdre megkivan téle (Galasi - Varga, 2005). A diplomasok iranti
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kereslet tovabbra is jelentds, igy az O esetilkben a tartds munkanélkiiliség aranya
alacsony, bar bizonyos munkakorokben tulképzettnek szamitanak (Berde 2006). A
fels6foku képzések népszerlisége ugyanakkor szakmunkashianyt eredményez, amely
azzal is magyarazhatd, hogy manapsag a szakmunkanak alacsony a presztizse. Ennek a
kettés problémanak a jelenlétében a magyar munkavallalok kifejezetten alacsony
mobilitasi hajlandésaga is kdzrejatszhat, ugyanis gyakran a foldrajzi tavolsag soran alakul
ki munkanélkiiliség és szakemberhiany (Koczo, 2006).

A diplomaszerzés novekvd kozkedveltségének tobb motivacidja is lehet, ezek
koziil az alabbiak a legfontosabbak.

a) Az emberi téke elmélete szerint az egyének akkor hajlandoak idot és pénzt
befektetni az oktatasba, ha azt a jovoben megtériilni latjak, vagyis
beruhazasuk netto jelenértéke pozitiv.

b) A sziirés elmélete szerint az iskolai végzettség funkcidja, hogy informaciot
szolgaltat a munkaltatd szamara, aki ezaltal ki tudja valasztani a jo
képességekkel rendelkez6 munkavallalot a gyengébbek koziil.

c) A rekonverzios stratégiak elmélete a tOke harom alapvetd formajat
kiilonbozteti meg: a gazdasagi tokét, mely kozvetleniil pénzzé
konvertalhatd, a tarsadalmi tokét, mely egy bizonyos tarsadalmi csoportba
val6 tartozast és az ebbdl eredd eréforrasokat jelenti, valamint a kulturalis
tokét, mely titulusokon keresztiil intézményes elismerést szolgaltat
(Bourdieu, 1998). A teoria szerint tehat az emberek azért akarnak az
oktatasban részt venni, hogy igy kulturalis tokét érjenek el, ami késobb
tarsadalmi, majd gazdasagi tokévé alakithato.

d) A perverz effektusok elmélete azt fogalmazza meg, hogy a konnyebb
elhelyezkedés érdekében az emberek azért jelentkeznek felsGoktatasba,
hogy jobb, piacképesebb ismereteikkel kiemelkedjenek a tarsadalombol
(Horvath, 1991).

A rendszervaltas utan a munkaerdpiaci attitidok is jelentds mértékben
megvaltoztak, hiszen a szocializmus idejében a dolgozok akar nyugdijazasukig egy
munkahelyen dolgoztak, illetve a szakmunkasképz6 intézmények gondoskodtak didkjaik
elhelyezkedésérol, am ez mara megvaltozott. Manapsdg a munkavallalok onallosaga

1épett elotérbe a régebben fontosnak vélt alkalmazkodo képességgel szemben.
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2. HOGYAN VALASZTOTTAK ,,0K”?
Orszagos adatok a tovabbtanuldsrol 2008-2010 kozott

Ugy véljiik, hogy a felsdoktatasi rendszer 2012. évi valtoztatasa elétt a didkok
els0sorban érzelmi alapokon nyugvé dontést tudtak hozni érettségi utani képzésiikre
vonatkozoan. Szamukra még kevésbé voltak befolyasolo tényezok a féréhelyek szamanak
alakulasa, az allami 0sztondijakat megpalyazok szdma, valamint a koltségtérités 0sszege.
gy a 2008-2010 kozti tovabbtanulasi adatokat megfigyelve egy egész Magyarorszagra
vonatkoztathato, altalanosithatd valasztasi rendszert lathatunk. Ezt a gondolatot alapul
véve masodik fejezetlinkben arra a kérdésre keressiik a pontos valaszt, hogy mik voltak az

orszagosan jellemz0 tendencidk az oktatasi rendszer valtozasa elott.

2.1 Az érettségizok szamanak alakulasa 2008 és 2010 kozott

Magyarorszagon a felsdoktatdsi rendszer az elmult évtizedben jelentos
valtozasokon ment keresztiil. A legtdbb intézményben ¢és szakon a fels6foku
tovabbtanulashoz ma mar elegendd a kovetelményeknek megfeleld szintii és eredményii
érettségi vizsga megszerzése, a felvételi vizsga mar nem feltétel a bejutashoz.

Az érettségit tevok szama 2008 és 2010 kozott valtozo tendenciat mutat. A csucsot 2009-
ben érte el, amikor a sikeres érettségi vizsgat tevok szdma meghaladta a kilencvenezer
f6t, am 2010-ben ez a szam ismét csokkent haromezer fovel.

A két képzési tipus adatai kozott is kiillonbségek fedezhetdk fel: az elmult néhany évben a
gimnaziumokban érettségizettek szama emelkedett, mig a szakkozépiskoldban
¢rettségizetteké csokkent. A tagozatok koziil a nappali tagozaton tanult érettségizok

szama magasabb, aranyuk 80% folotti.
2.2 A jelentkezok létszamanak alakulasa (2001-2010)

Az Educatio Nonprofit Kft. — OFIK adataibol megfigyelhetjiik, hogy a jelentkezok
szdma évrol évre jelentds eltéréseket mutat. Ez azzal indokolhato, hogy a demografiai
okok mellett a kozépfokl oktatas és a felsdoktatas szerkezetében Iényeges valtoztatasokat
vezettek be. Amint azt a 2. dbra is szemlélteti, a 2008. tanévtdl kezdédden a jelentkezdk
létszama erbteljes novekedést mutat, amely kdszonheté részben a bolognai képzési
rendszer megszilardulasanak, valamint a mesterszakok nagyobb létszamban vald
induldsanak is. 2009-ben a tavaszi vizsgaidészakban Osszesen mintegy kilencven-ezren

szereztek érettségi bizonyitvanyt, s koziilikk csaknem 6tvennégyezren dontottek ugy, hogy
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tovabblépnek a felsdoktatiasba. Am az adatok értelmezésekor figyelembe kell venni, hogy
a jelentkez6k kozott vannak azok a tanuldk is, akik mesterképzésre jelentkeztek. 2010-
ben ismét ndvekedés volt tapasztalhatd, a jelentkezok létszama megkozelitette a

szdznegyvenezer fot.

2005 B clentkezik
2008 [ 1 Felvettek

0 50 000 100000 150000 200000

2. abra: A jelentkezdk és felvettek szamanak alakuldsa (normal eljarasban, minden képzési
szinten és minden tagozaton)

Forras: www.felvi.hu

2.3 Tovabb nem tanulok

A tovabbtanulok mellett érdemes megemliteni azokat is, akik az érettségit
kdvetden nem, vagy nem rogton késziilnek tovabbtanulni. Az Educatio Nonprofit Kft. —
OFIK Fels6oktatasi Mihely szakértdi 2009 tavaszan kétezer-Otszaz érettségizo
kozépiskolas tovabbtanulasi motivacioit, elhelyezkedési terveit vizsgaltak. A kutatas
Osszegzésének adataibol kideriilt, hogy az adott évben (2009-ben) érettségi elott allok
koziil azoknak, akik nem adtdk be a jelentkezési lapjukat egyik hazai felsdoktatasi
intézménybe sem, 15,4%-uk nem kivan kilépni a munkaerdpiacra a késdbbiekben sem. A
megkérdezettek tobbsége még szeretne tanulni a jovoben (75,6%), egy kisebb résziik
pedig kiutazna kiilfoldre (3,6%), illetve egyéb tervekkel rendelkezik (5,4%). A tanulni
vagyok céljai kozott szerepel valamilyen kozépfokt szakképesités megszerzése vagy
kozépiskolaban torténd felséfoku szakképzésen valo részvétel (43%).

A felséfoku szakképzésre jelentkezOknél megfigyelhetd, hogy a tagozatok kozott a

nappali tagozatra jelentkezok szdma nagyobb (4tlagosan kétharmad—haromnegyed az
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aranyuk azoknak, akik ezt a fajta képzést valasztjak), mig a tobbiek a levelez6 tagozatos

képzések mellett dontenek.
2.4 A jelentkezok demografiai dsszetétele

A felséoktatasban alapvetéen a ndk magasabb aranyu részvétele tapasztalhato,
szdmuk kiilonosen kiemelkedd a felsofoka szakképzésben, valamint a levelez6
tagozatosok kdrében is a n6i hallgatok szama dominal inkabb.

A kiilonbozé képzési teriileteket vizsgalva tapasztalhatd, hogy a néi hallgatok szdma
jelentésebb némely tagozaton: a pedagogusképzésen, az orvos- és egészségtudomanyi
képzésen, a  bolcsészettudomanyokndl, a  tdrsadalomtudomanyoknal ¢és a
gazdasagtudomanyoknal is a néi hallgatok aranya legalabb kétszerese a férfiakénak. Ezt

bizonyitja a kovetkezo abra is.

Pedagbgusképzés |

Orvos- és egésrségtudomany

Bélcsészetiudominy [IEE——
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Agrar

Sporttudomany
Nemzetvedelmi és katonai
Miiszak:

Informatika
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3. abra: A nék aranya az els6 helyen alap- és osztatlan képzésre jelentkez6k korében képzési
teriiletenként (nappali és levelez6 tagozat, 2009)

Forras: Felsooktatasi jelentkezési és felvételi statisztika - Educatio Tarsadalmi Szolgaltato Nonprofit Kft.

2.5 Teriileti és regionalis eltérések

A regionalis és megyék szerinti tovabbtanulasi adatok vizsgalatakor figyelembe
kell venni, hogy a fovaroshoz képest az egyes megyek kozott is jelentosek az eltérések,
tovabba feltétleniil meg kell emliteniink a sziilok iskolai végzettségének befolyasat is.

A 2008-ban érettségi vizsgat tettek koziil atlagosan tobb mint a fele

gimnaziumban szerezte meg az érettségit (52,2%). Mig a fovarosban ez az arany 59,5%,
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addig a legalacsonyabb szazalékkal rendelkezd megyében (Zala) minddssze 36,2%.
Mindez azért fontos, mert a felséoktatasi intézményekbe vald jelentkezés aranyai joval
magasabbak a gimnazistak korében, mint a szakkdzépiskolaba jaroknal.

Az Educatio Nonprofit Kft. adataibol kideriil, hogy a tovabbtanulok az esetek
felében els6 helyen a lakohelyiikhoz kozel esé intézményt jeldlték meg, illetve hogy a
legnépszeriibb intézmények Kozép-Magyarorszagon helyezkednek el.

A kovetkezo tablazat a felsGoktatasi intézményekbe valod jelentkezések megyék
szerinti aranyat mutatja, melybdl lathatjuk, hogy a fovarosban tanuldk koziil jelentkeznek
a legtobben a fels6oktatasba, utana Hajdu-Bihar, majd Borsod-Abauj-Zemplén megye
kovetkezik. (OFIL, 2010)

A 2008-ban érettségi vizsgat szerzettek és a fels6oktatisba jelentkez6k megyénként

1. tablazat

Ereftseglzettek Erettségizettek | , 2008,- b'an Jelentkezok
Megye szama 2008- aranya (%) érettségizett aranya (%)
ban jelentkezok
Budapest 17040 21,0 9571 22,0
Bacs-Kiskun 4697 5,8 2124 4,9
Baranya 3172 3,9 1628 3,7
Békés 2963 3,6 1303 3,0
Borsod-Abaij-Zemplén 5614 6,9 2600 6,0
Csongrad 4236 5,2 1728 4,0
Fejér 3497 4,3 1739 4,0
Gyér-Moson-Sopron 3476 4,3 1905 4,4
Hajdua-Bihar 5338 6,6 2723 6,3
Heves 2750 3,4 1440 3.3
Jasz-Nagykun-Szolnok 3375 4,2 1659 3,8
Komérom-Esztergom 2166 2,7 1206 2,8
Négrad 1369 1,7 613 14
Pest 4985 6,1 2540 5,8
Somogy 2547 3,1 1133 2,6
Szabolcs-Szatmar-Bereg 5187 6,4 2448 5,6
Tolna 1744 2,1 836 1,9
Vas 2057 2,5 999 2,3
Veszprém 2639 33 1311 3,0
Zala 2331 2,9 1223 2,8

Forras: Kézoktatasi Statisztikai Kiadvany, 2008 és Educatio Nonprofit Kft. — OFIK.
2.6 Karok, szakok

A felvi.hu internetes oldal adattara betekintést enged a 2008-2010 kozotti
jelentkezések szamaba az egyes képzési teriiletek szerint, ahol nem tapasztalhatd jelentos

eltérés a legkedveltebb teriiletek sorrendjének valtozasaban. Az els6 helyen mindharom
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évben a Gazdasagtudomanyi Kar all, az ide jelentkezok szama raadasul évrol évre egyre
n6, 2008-ban még csak alig tobb mint harmincezer, mig 2010-ben mar a harminchatezret
is meghaladja. A masodik helyezést a bolcsészettudomanyi képzési teriilet bérelte ki, ahol
a jelentkezok szama huszonotezer koriili volt 2009-ben és 2010-ben is. A harmadik helyet
elébb a Tarsadalomtudomanyi Kar, majd 2009-t6] a muszaki képzési teriiletek foglaltak
el.

2008 és 2010 kozott a karok szinte valtozatlan sorrendje mellett a szakok rangsora
sem mutat nagy eltéréseket. Ebben az esetben is az elsd, illetve masodik pozicio allando,
a turizmus-vendéglatés, illetve a gazdalkodasi és menedzsment szakok foglaljak el. A
harmadik helyezés 2008-ban még a kommunikacido és médiatudomany szaké volt, am

2009-ben atvette a mérnok-informatikus szak.
2.7 Egyetemek, féiskolak

Az utobbi évtizedek alatt némely magyarorszagi felsdoktatasi intézmény olyan
mértékli népszertiséget vivott ki maganak, hogy dominancidjukat az elmult években sem
tudtak megtomi. Az elsé helyeken megjeldlt iskolak sorrendje valtozatlan maradt 2008 és
2010 kozott is. Az abszolut uralkoddo egyetem a budapesti E6tvos Lorand
Tudoményegyetem, melyre a jelentkezok szdma egyértelmli novekedést mutat: négy
évvel ezeldtt tizenhétezer volt, mig 2010-re ez a létszdm tizezerrel nbtt. A Szegedi
Tudoméanyegyetem a masodik helyet birtokolja kitartoan tobb mint tizenkilenc-ezres
jelentkezési szammal, a harmadik pozicidt viszont 2009-ben a Debreceni Egyetem vette

at a Pécsi Tudomanyegyetemtdl. (Felvi, 2012)
2.8 Diplomas munkanélkiiliség

A 2008-as gazdasagi vilagvalsag szamos negativ hatdssal jelentkezett a
magyarorszagi munkaerdpiacon is. Ennek hatdsara 2009-ben a foglalkoztatottak szama
jelentdsen visszaesett, és ezzel parhuzamosan nétt a munkanélkiiliek szdma. Mindez rossz
hatéassal volt a friss diplomasok elhelyezkedési lehetoségeire is. 2010-ben a 15-64 éves
lakossagon beliil a foglalkoztatottak szama a 2009. évi szinten stabilizalodott, vagyis
atlagosan 3 milli6 750 ezer f6 volt, a foglalkoztatasi arany pedig 55,4%-ra ragott,
mikdzben a munkanélkiiliségi rata tovabb ndétt. 2010-ben a munkakeresés atlagos
idétartama masfél honappal hosszabbodott az egy évvel korabbihoz képest, igy tizennyolc

hoénapra nétt. (KSH, 2011)
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3. ,,JEZSUITAS DIAKOK VOLTUNK, HOGYAN ALAKULT A SORSUNK?”
A Fényi Gyula Jezsuita Gimndzium és Kollégium tovabbtanuladsi adatai 2008 és 2010
kozott

Dolgozatunk el6z6 fejezetében megismerhettiikk, hogy milyen tendencidk
jellemezték orszagunkban a tovabbtanulast 2008 és 2010 kozott. Ezt a vizsgalatot vettiik
alapul a miskolci Fényi Gyula Jezsuita Gimnazium ¢és Kollégium ezen éveiben
érettségizett didkjainak palyavalasztasat elemezve. Harom f0 kérdés megvalaszolasara
torekedtiink.

A fejezet els6é részében a tovabbtanulok és a felvételt nem nyertek 1étszamanak
alakulédsara voltunk kivancsiak, valamint arra, hogy az utobbi kategoriaba tartozok milyen
iranyba vezették tovabb sajat karrierjiiket. Az foglalkoztatott minket, hogy vajon évrél-
évre csokkent, vagy nétt a felvettek szama, és hogy mennyire tartottak ki az elsére fel
nem vett diakok a korabbi dontésiik mellett — kik felvételiztek Ojra, valasztottak inkabb
szakmai képzést, és kik hagytak fel felsdoktatasi terveikkel.

A masodik részben a didkok altal valasztott intézmények teljesitményét
vizsgaltuk. Arra kerestiik a valaszt, hogy melyik fOiskoladk illetve egyetemek voltak a
legpreferaltabbak a gimnazium tanuldinak korében, illetve hogy a vizsgalt évek soran
hogyan valtozott azok rangsora.

A fejezet utolso részében pedig a karok teljesitményére fektettilk a hangsulyt. A
jelentkezOk szama alapjan elért helyezésiik 2008 és 2010 kozti valtozasat elemeztiik.
Mindezzel arra torekedtiink, hogy a gimndzium tekintetében is ki tudjunk alakitani egy
altalanos képet, ami a diakok palyavalasztasi, tovabbtanulasi tendenciait jellemezte az

elmult években.
3.1 A létszamok alakulasa

A 2008-as évben Osszesen 62 tanuld indult neki az érettségi megprobaltatasainak,
¢s mind sikeres vizsgat tettek. A didkok 56,45%-a volt férfi (35 6), 43,55%-a né (27 £6).
Osszesen 244 helyet jeldltek meg a gimnazium végzdsei a tovabbtanuldsi jelentkezési
lapon, fejenként atlagosan 3,95 képzést. Az évfolyamrol 15 didk jelolt meg
koltségtéritéses képzést is. A felvételi elsé kdrében 7 f6t nem vettek fel, 4 fiat és 3 lanyt.
Koziiliik a masodik korben 4-en mar bejutottak valamilyen felsdoktatasi intézménybe, 1
lanynak csupan harmadik probalkozasra sikeriilt felvételt nyernie, mig két didk a

kés6bbiekben sem jelentkezett ilyen jellegti képzésre.
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A kovetkezo évben (2009) a gimnazium évfolyamanak 6sszlétszama 63 f6 volt.
Megoszlasuk aranyaiban szinte teljesen megegyezett az el6z6 tanév jellemzoivel, viszont
maguk a nemek felcserélédtek: 27 fin és 36 lany végezte el a 12. osztalyt. Ok mar
kevesebb képzési helyet jeloltek meg, minddsszesen 169-et. Ez azt jelenti, hogy az
atlagosan megjeldlt szakok szama 2,68-ra csokkent fejenként. A koltségtéritéses képzési
formara felvett didkok szama 8 volt (3 fia és 5 lany). Az adott évi felvételikor 6 f6 nem
keriilt be a felsdoktatasi rendszerbe, koztik 1 fia és 5 lany. Két lany a masodik
probalkozasra mar sikerrel jart, mikozben a fia és két masik lany OKIJ-s képzést
valasztott, igy szakmat szerzett az érettségit kovetd két évben. Egy lany a szocidlis
teriiletet valasztotta, vagyis szeretetszolgalatot vallalt a Maltai Szeretetszolgalat szarnyai
alatt.

A 2010-es tanév 60 didkkal zarult a gimndziumban. Ismételten a lanyok voltak
tobbségben; a tanulok 55%-at Ok alkottdk, mig a fiuk csupan 45%-kal képviseltették
magunkat. A fel nem vettek szama ebben az évben magasabb volt, mint a megel6zo
tanévekben: 6 fiu és 8 lany nem jart sikerrel a felvételi soran. Az els6 korben a fiuk voltak
a sikeresebbek, hiszen 77,77%-uk bejutott a felsdoktatasba, mikdzben a lanyok csupan
egy hajszallal maradtak le mogottik a maguk 75,75%-os sikerességi aranyukkal. A
masodik probalkozasnal mar a fiuk teljesitettek gyengébben, hiszen a koziiliik korabban
fel nem vetteknek csak a fele jutott be valamilyen foiskolai vagy egyetemi képzésre, mig
az elsore sikertelen lanyok 75%-anak faradtsdga meghozta a gyiimolcsét. Egyetlen olyan
fia volt az évfolyamon, aki a masodik kdrben sem jart sikerrel, és semmilyen képzést nem

vallalt magara, mig a tovabbi 4 tanul6 valamilyen OKJ-s képzést valasztott maganak.
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Az évek soran a felvételt nyert és a fel nem vett diakok szazalékos aranyait

mutatja be a kovetkezo grafikon:

2010 T7% 23%

B Felvett hallgatok
2009 91% 9% szama

BFelnem vett
hallgatok szama

2008 89% 11%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

4. abra: A felvételt nyert és fel nem vett didkok szamanak alakulasa a Fényi Gyula Jezsuita
Gimnazium és kollégiumban 2008-2010

Forras: Sajat szerkesztés a szekunder felmérés adatai alapjan

Lathatjuk tehat, hogy az els6 két vizsgalt évben majdnem ugyanolyan aranyban voltak
sikeresek a felvételiben a tanulok, mig a 2010-es évre megduplazdodott a fel nem vettek
aranya.

A kovetkez6 grafikon azt szemlélteti, hogy az évek soran a felvételt nem nyert
diakok milyen szazalékban probalkoztak ujra, valasztottak OKJ-s képzést és hagytak fel
tovabbtanulasi szandékaikkal. Lathatjuk, hogy a 2008-as évben még egyaltalan nem
tortént jelentkezés OKJ-s képzésre, a didkok inkabb ujra probalkoztak a felvételivel,
illetve nagy szdzalé¢kban lemondtak a felsdoktatasrol. A kovetkezé évben mar a tanuldk
50%-a dontott egy szakképzés mellet, mikdzben az Ujra felvételizOk szama csokkent a
legnagyobb mértékben. A 2010-es évben azonban ujra az utdbbi opcid keriilt el6térbe, a
friss érettségizettek 64%-a nem adta fel a harcot a felsdoktatasi rendszerbe valo

bekertilésre, mig a tovabb nem tanuldk szama szinte minimalizalodott.
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A kovetkez0 abra azt szemlélteti, milyen aranyban dontottek a fel nem vett diakok

az ujraprobalkozas, az OKJ-s képzés €s a tovabb nem tanulas mellett:

100% +

80% A
B Tovabb nem tanuldk

60% A )
| Ujra felvételizok

40% 1 B OKJ-5 képzésre
jelentkezdk

20% A
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5. dbra: A felvételt nem nyert didkok tovabbi tevékenységének aranya 2008-2010

Forras: Sajat szerkesztés a szekunder felmérés adatai alapjan

3.2 A valasztas alakulasa a felsdoktatasi intézmények tekintetében

Az els6 vizsgalt évben a Fényi Gyula Jezsuita Gimnazium és Kollégium diakjai
Osszesen 10 felsdoktatasi intézményben folytattak tanulmdnyaikat az érettségi letétele
utan. A tanulok 35%-a a Miskolci Egyetemet valasztotta tovabbtanulasi helyszinként, az
ide felvettek nemek szerint azonos aranyban képviseltették magukat. Szintén magas
eredménnyel, 0sszesen 18 didkkal a masodik helyre a Debreceni Egyetem futott be. 8 fit
¢s 10 lany sikerrel mondhatta magat debreceni hallgatonak az 0j tanév kezdetén. Messze
hatul maradt a sorban a tobbi megjelolt felsdoktatasi intézmény, koziilik a legjobban
Pazmany Péter Katolikus Egyetem és a Semmelweis Egyetem szerepelt. A tobbi didk a
kovetkezd intézményekben folytathatta tanulmanyait: E6tvos Lorand Tudoméanyegyetem,
Budapesti Miiszaki Egyetem, Budapesti Gazdasagi Fodiskola, Kéaroly Robert Foéiskola,
Budapesti Corvinus Egyetem és a Karoli Gaspar Reformatus Egyetem.

A 2009-es évben ujra ,listavezetévé” valt a Miskolci Egyetem; az ez éven
érettségizettek szamanak 34%-a itt tanult tovabb, koztiik 10 fia és 11 lany. A masodik
helytdl kezdve a szoras joval nagyobb volt az intézmények kozott. A Budapesti Miiszaki
egyetem egyetlen jelentkezével megelézte a harmadik helyen holtversenyben allo, 7-7
felvett Jezsuitas diakkal rendelkezé Debreceni Egyetemet és a Semmelweis Egyetemet.

Oket kovette a ranglétran a Budapesti Gazdasagi Féiskola 5, a PAzmany Péter Katolikus
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Egyetem 4, illetve az Eo6tvos Lorand Tudomanyegyetem 3 tanuldval. 1-1 jelentkezdvel
még képviseltette magat a Nyugat-magyarorszagi Egyetem, a Budapesti Corvinus
Egyetem, a Szent Istvan Egyetem ¢s a Nyiregyhazi Hittudomanyi Fdiskola is.

Az utols6 szemiigyre vett tanévben ujra ndvekedett a megjelolt intézmények
szdma. A felvett didkok felsGoktatasi intézményeinek listaja immaron 13 tagura boviilt.
10 lany és 7 fiu a legnagyobb szamot jelentette az egy intézménybe tovabblépd diakok
kozott. A két 6 versenytars, a Semmelweis Egyetem és Debreceni egyetem ismét
ugyanannyi hallgatot tudhatott magaénak a gimnazium végzdsei koziil, csupan a nemi
megoszlas lett eltérd: az elobbi intézménybe kizarolag lanyok keriiltek be a felvételizd
Jezsuitas tanulok koziil, mig a Debreceni Egyetem 2 fitval is gazdagodott a hdlgyek
mellett. A harmadik helyet a Budapesti Miiszaki Egyetem vette at, kettovel lemaradva az
6t megel6zok mogott. Ot kovetve mar csak igen csekély létszammal valasztottdk a tobbi
felsGoktatasi intézményt a didkok: 3-3 fovel biiszkélkedhetett a Nyiregyhazi Foiskola és
az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem, 1 fit és 1 lany valasztotta a Budapesti Corvinus
Egyetemet, a Karoli Gaspar Reformatus Egyetemet valamint a PAzmany Péter Katolikus
Egyetemet, és mindossze egyetlen diakkal lett gazdagabb a Szent Istvan Egyetem, a
Budapesti Gazdasagi Féiskola és a Rendortiszti Foiskola.

A kovetkezd tablazatbol leolvashatd, hogy melyik évben mely egyetemeket
favorizaltak a leginkabb a tanulok, illetve hogy hany hallgatot vettek fel az egyes
intézményekbe:

Az egyetemek rangsora a Jezsuita Gimnaziumban (2008-2010)

2. tablazat

Az egyetemek rangsora a vizsgalt években

Evek Elért Intézmény neve Felvett hallgatok sz"fima (fo)

helyezés Fiu Lany Osszesen

1. hely Miskolci Egyetem 11 11 22
2008 2. hely Debreceni Egyetem 8 10 18

3. hely Pazmany Péter Katolikus Egyetem 4 1 5

4. hely Semmelweis Egyetem 4 0 4

1. hely Miskolci Egyetem 10 11 21
2009 2. hely Budapesti Miiszaki Egyetem 3 5 8

3. hely Debreceni Egyetem 2 5 7

4. hely Semmelweis Egyetem 5 2 7

1. hely Miskolci Egyetem 7 10 17
2010 | 2. hely Debreceni Egyetem 2 6 8

3. hely Semmelweis Egyetem 0 8 8
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‘ | 4. hely ‘ Budapesti Miiszaki Egyetem ‘ 5 1 6

Forras: Sajat szerkesztés a szekunder felmérés adatai alapjan
3.3 A valasztas alakulasa a karok tekintetében

A 2008-as évben 17 foiskolai és egyetemi kart jeloltek meg a Fényi Gyula Jezsuita
Gimnazium és Kollégium végzds didkjai. Koziilitk 5 olyan kar emelkedett ki, melyekre
jelentdsen tobben probaltak bejutni. Az els6 helyet a Bolcsészettudomanyi Kar foglalta el,
9 jelentkezdvel, akik 33,3%-a fiu, 66,7%-a lany volt. Csupan egyetlen fével maradt le az
Allam- és Jogtudomanyi Kar, ahol a nemeket tekintve a fiuk nagyobb létszamban
képviseltették magukat: az ide jelentkezOk korében minden egyes lanyra 1,67 fia jutott. A
harmadik helyre a Gazdasagtudomanyi Kar lett a befutd: 4 fia és 3 lany nyert ide
felvételt, vagyis a létszamuk egy fiaval volt kevesebb, mint az Allam- és Jogtudomanyi
Karon. A negyedik ¢és 0tddik helyet fej-fej mellett haladva a Gépészmérnoki és
Informatikai Kar valamint a Altaldnos Orvostudomanyi Kar szerezte meg, mindét esetben
a lanyok jelentkezési szdmanak kétszerese volt a fiuk jelentkezési szama. Az imént
emlitett legfavorizaltabb karok mellett olyan dontések is sziilettek, mint példaul a
Tarsadalomtudomanyi Kar (4 f6), a Miszaki Anyagtudomanyi Kar (3 f6), a
Fogorvostudomanyi Kar (3 f6), az Egészségiigyi Kar (3 f6) és a Villamosmérnoki és
Informatikai Kar (2 £0).

A masodik vizsgalt évben 13 kar keriilt megjeldlésre a gimnazistdk korében.
Kimagaslo eredménnyel kapta meg az els6 helyezést a Gazdasadgtudomanyi Kar, 6sszesen
13 tanulot vettek fel ide a 2009-es évben. 38,5%-uk fiu volt, mig 61,5%-uk lany. Az
eziistérem birtokosa egyszerre két kar lett, a Bodlcsészettudomanyi Kar és a
Gépészmérnoki és Informatikai Kar. Az el6bbi karon 50-50%-ban képviseltették magukat
a nemek, mig az utobbi esetében a 8 felvett diak 75%-a volt fia, 25%-a lany. A harmadik
helyre a Allam- és Jogtudomanyi Kar futott be 6 fével, majd 6t kovette az Altalanos
Orvostudomanyi Kar egy fovel lemaradva. Viszonylag magas szamban jelentek meg a
didkok a Tarsadalomtudomanyi Karon, a Testnevelési €s Sporttudoméanyi Karon, az
Egészségiigyi Karon és az Epit6- valamint az Epitészmérnoki Karokon. Az ezen karokra
felvett didkok a teljes évfolyam 24%-4t tették ki. A tobbi tanulo koziil 1-1 {6t vettek fel a
Faipari Mémdoki Karra, a Miiszaki Foldtudoméanyi Karra, a Kozigazgatas-tudomanyi
Karra és a Kozlekedésmérnoki és Jarmiimérnoki Karra.

Az utols6 vizsgalt év felvételi adatai azt mutatjak, hogy Osszesitve ismét 17 kar

keriilt fel a didkok jelentkezési listajara. Koziilik 16-ot maga mogé utasitva a
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Gépészmérnoki és Informatikai Kar keriilt az elsé pozicioba 9 fovel, koztilk minddssze
csak 1 volt lany. Egy diakkal lemaradva a masodik helyen allt az Altalanos
Orvostudomanyi Kar, ahol a nemek megoszlasi aranya megfordult: a 8 felvett Jezsuitas
didk kozt csak 1 volt fin. Ujabb egy fovel lemaradva kvette 6t a Bolesészettudomanyi
Kar, szintén egyetlen fiival képviseltetve magat. A negyedik helyezett a
Gazdasagtudomanyi Kar lett 5 fovel, majd 6todikként tiint fel a ranglétran az Allami- és
Jogtudomanyi Kar. A tovabbi 12 karra Osszesen 21 didk felvételizett, vagyis a teljes
létszam 35%-a. Ezen karok esetében egyenletes eloszlas volt jellemzd, szinte minden
helyre azonos szamu tanul6 adta be a jelentkezését.

Az aldbbi tablazat Osszegzi a karok rangsorat, mely a Jezsuita Gimnazium

tanuldinak jelentkezése alapjan alakult ki.

A karok rangsora a Jezsuita Gimnaziumban (2008-2010)

3. tablazat

A karok rangsora a vizsgalt években

Evek Elért Kar megnevezése Felvett didkok széma (fo)

helyezés Fia | Lany | Osszesen

1. hely Bolcsészettudomanyi Kar 3 6 9

2. hely Allam- és Jogtudoményi Kar 5 3 8
2008 | 3. hely Gazdasagtudomanyi Kar 4 3 7

4. hely Altaldnos Orvostudomanyi Kar 4 2 6

S. hely Gépészmérnoki és Informatikai Kar 4 2 6

1. hely Gazdasagtudomanyi Kar 5 8 13

2. hely Bolcsészettudomanyi Kar 4 4 8
2009 | 3. hely Gépészmérnoki és Informatikai Kar 6 2 8

4. hely Allam- és Jogtudoményi Kar 2 4 6

S. hely Altalanos Orvostudoményi Kar 1 4 5

1. hely Qépészmérnéki ¢s Informatikai Kar 8 1 9

2. hely Altalanos Orvostudomanyi Kar 1 7 8
2010 | 3. hely Bolcsészettudomanyi Kar 1 6 7

4. hely Gazdasagtudomanyi Kar 2 3 5

5. hely Allam- és Jogtudomanyi Kar 1 3 4

Forras: Sajat szerkesztés a szekunder felmérés adatai alapjan

24.




4. PALYAVALASZTASI MOTIVACIOK A 2012. EVI OKTATASI RENDSZER
VALTOZASA UTAN
Tendenciak a valtozds elott, kozben és utdn orszdgos szinten, és a Fényi Gyula Jezsuita

Gimndzium és Kollégiumban

Egyikiink a 2011-es évben tett érettségi vizsgat a Fényi Gyula Jezsuita
Gimnazium és Kollégiumban. A fejezet elején sajat tapasztalatokkal is rendelkezve
szeretnénk felvazolni az ezen évre vonatkozo feltételezéseinket, arra keresve a valaszt,
hogy mik voltak ez éven a tovabbtanulasi dontés koriilményei, jellemz6i, majd orszagos
adatokkal, illetve a Jezsuita Gimnazium adataival szemléltetjiik a helyzetet.

Masikunk a 2012-es tanév végén kellett, hogy érettségi vizsgat tegyen, ¢s leadja a
felvételi jelentkezését. Miért volt nehezebb az 6 helyzete? Feltételezésiink szerint azért,
mert az addigi rendszer felbomlott, sok ujdonsaggal, valtozassal kellett rovid idon beliil
szembenéznie, és a torténtekre minél hatékonyabban, de kdzben helyesen és gyorsan
reagalnia. Ezt az elméletet igazoljuk a 2012-es év jellemzodit attekintve, hasonld
eszkozoket €s iranyvonalakat alapul véve, mint a 2011-es vizsgalatkor.

A fejezet harmadik része a 2013-as évre vonatkozoé feltételezéseinket tartalmazza,
melyben azt foglaltuk 6ssze, hogy az idei tanév végén érettségiz6 didkok hogyan tudnak
alkalmazkodni az elddeik idején beallt valtozashoz, milyen konnyebbséget jelent
szdmukra az Gjdonsagok bevezetése oOta eltelt egy év.

Végiil a gimnazium végzos diakjaival kitoltetett kérddiviink értékelésével a 2013-
as évre megfogalmazott feltevéseinket igazoljuk. Tobb dologra is kivancsiak voltunk:
hogy a tarsadalmi mobilitas milyen tipusa jellemz6é a didkokra; hogy el6tanulmanyaik
mekkora befolyassal birnak — vagyis hogy indirekt hatds érvényesiil-e az 6 esetiikben is -;
hogy milyen mértékben tudatos a jovotervezésiik; hogy mik a tovabbtanulasi szandékaik.
Emellett kitértiink arra is, hogy melyek a legnagyobb stllyal bir6 befolyasolo tényezok a
szamukra; milyen tendencidk figyelhetok meg a nyelvtudasukat illetéen; hogy a kiilfoldi
tanulmany ¢és munkavallalds lehet6sége felmeriil-e gondolataik kozott; hogyan
vélekednek az anyagiak okozta terhekrdl; valamint egy kozvélemény-kutatast is
végeztiink esetiikben a felsdoktatast illetden, és kitértiink az altaluk felépitett jovokép

vizsgalatara is.
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4.1 A helyzet még valtozatlan — a 2011-es év jellemzoi

2011 nem az els6 olyan év volt, ahol a felsGoktatasi felvételi eljaras a 480-as
pontrendszer alapjan miikodott. Ebbol az kovetkezik, hogy az egy ideje mar
mikodoképes szabdlyozas és pontszamitas lehetségessé tette, hogy a didkok tudatosan
felkésziiljenek a  palyavalasztasra, a tovabbtanulasi jelentkezésre. Elddjeik
tapasztalataibol és a kornyezetiikben hallottakbol informacidkat is konnyedén gytijthettek
a dontésiik elosegitéséhez. A rendszernek hala, kozelito értékekkel kiszamithatok voltak a
felvételi ponthatarok, igy a didkok mérlegelni tudtdk, hogy milyen tantargybol, milyen
szinten, milyen teljesitményre van sziikségiik, hogy hogyan juthatnak megfeleld
mennyiségll tobbletponthoz, illetve, hogy milyenek az esélyeik a bekeriilésre az adott
szakokra. Ennek koszonhetéen ugynevezett ,.B tervvel” is eld tudtak élni, még az
¢rettségi eldtt, hogy ha esetleg baj torténne, akkor se kelljen megallnia az életnek.
Mindezek mellett idejiik is volt arra, hogy dontéseiket alaposan atgondoljak, minden
oldalrél korbejarjak, hiszen senki nem siettette Oket a valasztas meghozatalaban.

Szintén a kiszamithatosagnak ¢és az 4allandéssdgnak tudhatd be, hogy a
fakultacioként valasztott tantargyaik megegyezhettek a késobbi érettségi targyaikkal,
hiszen pontosan tudhattdk, hogy az altaluk valasztott karokra illetve szakokra mik a
felvételi kovetelmények. Nem volt sziikségiik arra sem, hogy az évek soran mddositsanak
az emelt Oraszamban tanult tantargyakon, vagy, hogy az utolsd6 éven valogassanak,
sakkozzanak az érettségi targyak kozt. Szintén tudatosan késziilhettek az esetleges emelt
szintl érettségikre az altaluk kivalasztott targyakbol, tovabba megfelelé mennyiségii id6
allt a rendelkezésiikre a felkésziiléshez is.

Ebben az évben még nem vezettek be semmilyen korlatozast, szigoritast a
férohelyek szadmat illetden, ami azt jelentette, hogy a tanulok minden kar tekintetében
gondolkodhattak allamilag tdmogatott képzési formakban is. A tandij nem birt akkora
sullyal a dontés befolyasolasaban, mint mas tényezok. Mivel a lehetdség nyitott volt arra,
hogy allamilag tdmogatott szakra vegyék fel a didkokat, igy nekik nem kellett az anyagi
gondokkal torédniiik. Révén hogy a tandij fizetésével kevésbé kellett kalkulalniuk,
batrabban koltekezhettek, igy akar tobben be tudtak vallalni azt is, hogy sajat akaratukbol,
¢s nem kényszerbdl, lakhelyiikt6l tavolabbi intézményekbe jelentkezzenek, hiszen a
kiadasok csupan a kollégiumi, albérleti dijakat, valamint az utazds és az Onfenntartas

koltségét tartalmaztak.
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A tanulok dontéseire elsOsorban olyan tényezék Ilehettek a legnagyobb
befolyassal, mint a csalad, a baratok véleménye, az Onellatas koltsége, az otthontol valod
elszakadas vagya, az intézmény és a szak nyujtotta lehetéségek és a bekeriiléshez,
valamint a bennmaradashoz sziikséges elvarasok. Mindezeken feliil kevésbé stresszesen,
dertilatobban kezelhették a helyzetet, hiszen minden lehet6ségiik megvolt arra, hogy

sziviik vagyanak megfelelden valasszanak.
4.1.1 Orszagos adatok nyujtotta kép a 2011. évben

Az iménti feltételezéseket két f0 teriilet vizsgalataval tudjuk orszagos méretekben
igazolni. Ezek egyike a felsdoktatdsba 0Osztondijjal felvehetd hallgatok szamanak
alakulasa. A 2011-es évben 0sszesen 44300 allamilag tamogatott helyre lehetett felvételt
nyerni az érettségi vizsga befejeztével. Ezen beliil alapképzésre 41460, egységes,
osztatlan képzésre 2840 féréhely keriilt meghirdetésre. A legnagyobb 1étszdm a miiszaki
teriileten volt megfigyelhetd, ide 0sszesen 9850 6 kertilhetett be. A masodik helyet 6400
fével az informatika, a harmadikat 5200 fovel a természettudomany, a negyediket 4900
fovel a gazdasagtudomany, és az otodiket 4100 fovel a bolcsészettudomanyi teriilet
kaparintotta meg. Ezt azt igazolja, hogy nagy szdmu féréhely allt a 2011-ben érettségizdok
rendelkezésére ahhoz, hogy koltségtéritéstdl mentesen tudjak elkezdeni felsGoktatasi
tanulmanyaikat. A jelentkezési lista kigondolasa és leadasa soran tehat kevésbé kellett
aggodniuk az Osztondijjal torténd bejutds miatt. A 2011-es féréhelyszam egyben
visszatiikrozi a favorizalt képzési teriileteket is, hiszen a legtobb helyre ott van sziikség,
ahol a legmagasabb a jelentkezés valamint a taljelentkezés aranya. Tovabba ez egyfajta
munkaerdpiaci tikkdrként is szolgal, hiszen az emlitett 5 teriiletrdl keriilt ki a legnagyobb
szamu diplomas, vagyis az ezen agazatokkal foglalkoz6 munkahelyek szama a leginkabb
telitett napjainkban is. (Eduline, 2012)

A masodik vizsgalando6 teriilet az ez évi jelentkezdk és felvettek szamanak
alakuldsa. Osszesen 196586 diak adta be a jelentkezési lapot valamilyen felsdoktatasi
intézménybe. A  jelentkezések alapjan megallapithatdo, hogy legtobben a
gazdasagtudomanyi teriiletet jelolték be a felvételi lapokon, minddsszesen 34172 6. A
masodikként szerepld teriilet a miiszaki lett, 25148 didkkal, mig a bronzérem
birtokosanak a - méreteket tekintve nem sokkal lemarado - bolcsészettudomanyi teriilet
mondhatta magat 24368 jelentkezdvel. A felvételt nyertek aranya is ezt a sorrendet
tiikrozi. Osszesen 87172 didk nyert felvételt valamilyen felséoktatasi intézménybe. A

felvettek 18,8%-a gazdasagtudomanyi, 16,0%-a miiszaki és 11,0%-a bolcsészettudomanyi
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képzést kezdett el a kovetkezd évtol. A tényleges adatok alapjan 57040 didk keriilt be
allamilag tamogatott képzésre, ami azt jelenti, hogy a felvettek tobb mint 65,4%-a. A
gazdasagtudomanyi teriiletre felvettek 44,3%-a, a miiszaki tertiletre felvettek 83,6%-a és
a bolcsészettudomanyi teriiletre felvettek 64,4%-a Osztondijas formaban kezdhette meg
tanulmanyait. Ezek mind azt igazoljak, hogy a 2011-es év a lehetdségek tarhaza volt a
felvételizO didkok szamara, hiszen mind a féréhelyek szama, mind az allamilag
tamogatott képzésre vald bekeriilés ardnya magas volt. Ok tehat valoban megfontoltam,
mindent mérlegelve, atgondolva, és nagy esélyekkel indulhattak neki a tovabbtanulasi

felvételi eljarasnak. (Felvi, 2012)
4.1.2 A Jezsuita Gimnazium 2011-es tendenciai

A Fényi Gyula Jezsuita Gimnazium ¢€s Kollégium 2011-es évfolyaman Osszesen
76-an tanultak, koztik 41 lany és 35 fia. Az els6 korben 13 fét nem vettek fel. A
sikertelen felvételi utan 5 lany kezdett el egy OKJ-s képzést, mig a tobbi 8 tanulé nem
folytatta felsdoktatasi tanulmanyait. Ez utdbbiak 25%-ban fiuk, 75%-ban lanyok voltak.
Felvételi aranyuk 70%-os volt, ami igazan nagy eredményességet jelent.

Az intézmények tekintetében egyszertien felallithatd egy preferaltsagi sorrend a
didkok korében. Magasan vezet a mar korabban is jol teljesité Miskolci Egyetem, egész
pontosan 29%-os az ide felvettek ardnya. Koztiik 12 fin és 10 lany talalhato. Masodikként
joval lemaradva érkezik a sorban a Budapesti Miiszaki Egyetem, minddssze 14 fovel, mig
a harmadik hely mar szinte elenyész6 szamu tanuloval a Debreceni Egyetemet illeti meg
—ide 6 6 nyert felvételt. A negyedik helyezés a Semmelweis Egyetemé, 5 fovel, majd
sorra kovetkezik még kilenc intézmény mind csupan atlagosan 2 didkkal képviseltetve
magat.

Hihetetlen pontossaggal latszik az orszadgos tovabbtanulasi tendencia a Jezsuita
Gimnazium példajan is. A valasztott tudomanyteriileteket tekintve azt mondhatjuk, az
els6 helyet a gazdasagtudomanyi és a miiszaki képzés egyez6 arannyal vette birtokba.
Mindkét helyre 12-12 tanuld nyert felvételt, vagyis az évfolyam 16-16%-a, ami szinte
mértani azonossaggal megegyezik az orszagos adatokkal. Sot, a harmadik helyre bejutod
bolcsészettudomany is a magyar atlagnak megfeleld pozicidba keriilt a gimnaziumban, 1
fio és 6 lany, vagyis 7 {6 tanul ez évtdl az érintett teriileten. Ez 9%-ot jelent, ami
minddssze 2%-kal kevesebb, mint a magyarorszagi atlageredmény. A harom legf6bb kar
mellett még 15 masik jelenik meg a gimnazistadk tovabbtanulasi listajan, koztiik

kifejezetten jol teljesitett az Epitdmérmnoki Kar, az Allam- és Jogtudomanyi Kar valamint
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az Altalanos Orvostudoméanyi Kar is. A Jezsuita Gimnazium 2011-es tovabbtanulasi
adatairol tehat azt allithatjuk, hogy nagymértékben visszaadjak az orszagos adatok altal
nyujtott képet, tehat az altalanossagban megfogalmazott feltevések igazolodni latszanak

ebben az esetben is.
4.2 Az Gjdonsagok hatasa — a 2012-es év jellemz6i

A 2011/2012-es tanév masodik felére komoly térvényi modositasokat vezettek be
a felsdoktatasi Osztondijrendszert illetden. Ennek egyik legfobb kovetkezménye az lett,
hogy a legfelkapottabb karokon, azon beliil pedig szinte minden szakon csokkentették az
allamilag tdmogatott fér6helyek szamat. Az adott évben érettségizé didkokat hirtelen érte
a modositas, és jo paran voltak koztiik, akiknek az eddigi tervei és sokéves tanulmanyi
munkaja is egy csapasra értelmetlenné valt. Nem vart valtoztatasokra volt sziikség a
dontésiiket illetden, mikozben alig egy honapjuk maradt a felvételi jelentkezési lap
leadasi hataridejéig. Bar a késObbiekben a datumot egy héttel elcsusztattdk, ez nem
konnyitette meg a felvételizni vagyok helyzetét.

Akkorra sokan mar akar tobb évig is egy vagy két adott tantargyat tanultak emelt
6raszamban, arra késziilve, hogy a hozzéajuk kapcsolodd tudomanyteriileten fognak majd
fels6foku képzést és végzettséget szerezni. Ez az egy honapos iddintervallum nem volt
elegendd arra, hogy érdemi valtoztatasokat eszkozoljenek, tehat két lehetoséggel
szdmolhattak: vagy maradtak az eredeti targyaknal, és mas szak utdn néztek, esetleg
anyagi vonzatot vallaltak egy koltségtéritéses képzésre vald jelentkezéssel, vagy
fakultaciot valtva rohamléptekben, akar magantandrok segitségével megprobaltak a
megfeleld tudasszintet elérni, amire az egyetemi tanulmanyaikhoz, vagy magéhoz az
érettségihez sziikségiik volt. Hiszen ez a fakultacios probléma az érettségi tantargyaik
rendszerét is ugyaniigy megzavarta. Azonban, mint minden mas hirtelen dontés esetén, itt
is fennallt a f6 gond: kapkodva, felgyorsitva, kevésbé atgondoltan nem lehet valojaban jo
utat kijeldlni sajat magunk szamara.

Mindezek mellett az eddigi dontést befolyasolo elemek hattérbe szorultak, az élre
a legnehezebben kezelhetd tényezo ugrott: a pénz. Vagy nagyon Ossze kellett huzniuk a
nadragszijat azon csaladoknak, ahol a didk az ahitott szakot kénytelen volt
koltségtéritéses formaban vallalni, vagy ami talan még nehezebb, didkhitel kellett
igényelnie a tanulonak, amivel bar idészakosan megoldotta a pénziigyi zavart, diplomaja

megszerzése €s munkaba allasa utan gyakorlatilag egy életre eladositotta magat.
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Egy olyan kozvetett hatast is észlelhetiink a valtozdsoknak koszonhetden, ami
bizonyos szempontbdl jo, bizonyos szempontbdl erételjesen negativ. Révén hogy sok
szak alig indult allamilag tamogatott formaban, sokaknak mar a kezdetektdl a
koltségtéritéssel kellett kalkulalniuk céljaik eléréséhez. Koziiliik tobben is tigy gondoltak,
hogy ha mar ekkora dsszeget kell forditaniuk a képzésre, akkor egy picit tobb anyagi
er6forrast vonnak meg mas teriiletekrdl, és fektetnek a tovabbtanulasba, és inkabb
kiilfoldi foiskolara vagy egyetemre jelentkeznek, ahol a fizetendé Osszeg hasonld az
itthonihoz, az Onfenntartds koltsége pedig szinte semmivel sem magasabb a magyar
atlagnal. Ennek a dontésnek kodszonhetden elényhdz jutottak, hiszen nyelvtudasukat
anyanyelvi kornyezetben fejleszthették, masrészt a munkaerdpiaci értékiiket is noveli a
tény, hogy kiilfoldon szerezték meg felséfoku végzettségiiket. Negativ hatas inkabb az
orszagunk szemszOgeébol tarhatd fel, ugyanis ez altal a ,kivandorlas” altal a magyar
felsGoktatas - és késébb a magyar munkaerdpiac is - értékes tudast, jo képességll
fiatalokat veszithet el.

Nem a torvényben eloirt féréhelycsokkentés volt az egyetlen valtozas. A 480
pontos érettségi rendszert 500 pontosra moédositottak, igy a didkok még keményebben
kellett, hogy kiizdjenek a tobbletpontokért. A probléma ott kezdddott, hogy a kései valtas
miatt nem maradt mar id6 és lehet6ség OKTV-n indulni, nyelvvizsgara felkésziilni, vagy
emelt szintli érettségikkel €s azok rendszerével manipulalni. A felvételi rendszerben a

didkok versenyképességének alapja tehat a tobbletpont lett.
4.2.1 A 2012-ben érettségizettekre orszagosan vonatkozo tendenciak

Ebben az évben - révén hogy itt torténtek a legegetrengetobb modositasok -
kiilondsen nagy jelent6sséggel bir mind az 06sztondijas féréhelyek szama, mind az
allamilag tamogatott képzésre felvettek aranya. Ez eldbbirdl a legfontosabb adat, hogy
Osszesen 25970 Osztondijas férohelyet lehetett megpalyazni 2012-ben. Ezen beliil 23550
volt alapképzésen, valamint 2420 egységes, osztatlan képzésen meghirdetve a didkok
szdmara. A legjelent6sebb valtozds az el6z6 évekhez képest a helyek szama alapjan
Osszeallitott rangsor esetében volt megfigyelhetd. Immaron a vezetd pozicioba a 8160
fére meghirdetett muszaki teriilet keriil, masodikként kovette 6t a természettudomanyi
teriilet 4000 fovel, majd az informatika képzés teriilete 3600 fovel. Negyedikként jelent
meg az orvos- €s egészségtudomanyi teriilet 2800 fovel, mig az 6todik a korabban joval

nagyobb szamnak 6rvendd bolcsészettudomany lett a maga 2700 féjével.
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A kovetkez6 két diagram pontosan szemlélteti a férhelyszam csokkenésének
mértékét a 2011-es évrdl a 2012-es évre nézve, kiillon vizsgalva az alapképzéseket és az

egységes, osztatlan képzéseket.
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6. abra: Alapképzésre, illetve egységes, osztatlan képzésre felveheté hallgatok 1étszama
Forras: www.felvi.hu (MTVA Sajto- és Fotoarchivum/MTI)

Lathatjuk rajta, hogy a legdrasztikusabb valtozas a gazdasagtudomanyok teriiletét
érintette, ahol a 1étszdm 4900-r6l 250-re csokkent, valamint a jogi €s igazgatasi szférat,
ahol egy 700-as csokkenés volt jellemz6, a korabbi 800 helyett ugyanis csupan 100 6
nyerhetett felvételt allamilag tdmogatottként erre a tudomanytertiletre. Szintén jelentOs
Hleépités” volt megfigyelheté az informatika, a bolcsészettudomany ¢és a
tarsadalomtudomany teriiletén is, bar ez a létszdmesés messze nem kozelitette meg a
korabban emlitett két teriileten tapasztalt valtozasok mértékét. (Eduline, 2012)

A masik vizsgalatot igényld kérdés a felvételi aranyokhoz kotédik. A magyar
didkok koziil 154441 6 jelentkezett felsGoktatasi képzésre. Legtobben a miiszaki teriiletre
palyaztak, Osszesen 22114 6. A jelentkezok szadma alapjan a masodik helyre a
gazdasagtudomanyi teriilet Iépet 20922 fovel, harmadik helyre pedig a
bolcsészettudomanyi képzési teriilet 19928 fovel. 2011-hez viszonyitva azt mondhatjuk,
hogy a jelentkez6k szama 42145 fovel lecsokkent, a sorrend pedig annyiban moédosult,
hogy a miiszaki képzés atvette a vezetést a gazdasagtudomanyi képzést megelézve. Ez
utobbira 13250 diadkkal kevesebben jelentkeztek egyik évrdl a masikra, mig a muszaki
képzésekre csupan 3034-gyel adtak be kevesebben a jelentkezési lapot, mint 2011-ben. A
jelentkezést benyujto hallgatok koziil 74479 6 sikeresen bejutott valamilyen szakra. A
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diakok 17,5%-a  miiszaki, 16,9%-a  gazdasagtudomanyi, mig 11,4%-a
bolcsészettudomanyi teriilethez tartozo szakra nyert felvételt. Kiemelkedden fontos adat,
hogy allamilag tAmogatott helyre 47560 hallgato keriilt be, vagyis 9480-nal kevesebben,
mint az el6z6 évben. pontositva azt mondhatjuk, hogy a felvételt nyert hallgatok 63,9%-a
kap allami Osztondijat. Az el6z6 évihez képest oriasi valtozas tapasztalhaté az egyes
képzési teriiletek aranyszadmait tekintve. A miiszaki teriileten a felvettek 91,9%-a, a
bolcsészettudomanyi teriileten a felvettek 58,2%-a, mig a gazdasagtudomanyi teriileten a
felvettek mindossze 18,4%-a részesiil allami tdmogatasban. 2011-hez képest az utobbi két
teriileten a tdmogatottak aranya drasztikusan lecsokkent, mig az elsé helyen allo miiszaki
képzéseken joval megnovekedett. Azt mondhatjuk tehat, hogy a torvény altal eloirt

szabalyozas elérte a céljat. (Felvi, 2012)
4.2.2 A Jezsuita Gimndzium diakjainak vdlasztasa 2012-ben

A Fényi Gyula Jezsuita Gimnazium és Kollégium 2012-es végzds évfolyaman 80
didk tanult, pontositva 33 lany és 47 fit. Az els6 korben, 2012-ben Osszesen 8 embert
nem vettek fel (7 fif, 1 lany). A fiuk 12,8%-4t, mig a lanyoknak csupan 3%-4at nem vették
fel valamely felsdoktatasi intézménybe, azt mondhatjuk tehat, hogy a lanyok sikeresebben
zartak a felvételit, mint a fiuk. A fel nem vettek kozil mindossze 1 fih ment OKJ-s
képzésre. A gimnazium felvételi ardny 90%-os volt, ami messze tllszarnyalja mas
magyar intézmények teljesitményét.

A diakok valasztasa az intézményeket illeten joval szélesebb korii volt, mint az
ezt megel6zo években. 16 felsdoktatasi intézményben folytatta tanulmanyait az évfolyam,
nagy szorodasi aranyokat mutatva. Az elso helyet ismételten a Miskolci Egyetem foglalta
el, a didkok 17,5%-a jelenleg is ezen egyetemen tanul, koztiik 7 fit és 7 lany. Az eldkeld
masodik hely kevés lemaradassal a Pazmany Péter Katolikus Egyetemé, 13 felvett
jezsuitas didkkal a hallgatéi kozt. Harmadikként all a listin a Budapesti Corvinus
Egyetem, ahova 4 fia és 4 lany nyert felvételt, Osszesen tehat a didkok 10%-a. A
negyedik hely a Budapesti Miiszaki Egyetemé, ahova a fitk jelentkezési aranya joval
magasabb volt, itt 7 tanuld folytatta tanulmanyait, mig a rangsorban az 6todik helyet a
korabban kiemelkeddbben teljesitd Debreceni Egyetem foglalta el minddsszesen 6
jezsuitas diakkal a felvettek kozt. Az intézmények listajan tovabba olyanok jelentek meg,
mint a Zsigmond Karoly Féiskola, az Obudai Egyetem, a Semmelweis Egyetem, az
ELTE, a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem, az Eszterhdzy Karoly Foiskola, a Nyiregyhazi

Foiskola, a Karoli Gaspar Reformatus Egyetem és a Szent Istvan Egyetem. Ebbdl is
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latszik, hogy a 2012-es végzOs diakok sokkal szélesebb korben probaltak keresgélni az
intézmények kozott, annak érdekében, hogy a ,,szigoritasok™ ellenére is meg tudjak talalni
a nekik legmegfelelobb képzést.

A végz0Osok altal valasztott képzési teriiletek rangsora ebben az évben eltér az
orszagos atlagtol. Legtdbben a bolcsészettudomanyi képzések felé fordultak, dsszesen 17
f6, ami a legkiemelkedébb szam 2012-ben. 3 fiu és 14 lany keriilt be valamilyen
bolcsészeti szakra. A masodik legsikeresebben teljesitd teriilet a miiszaki lett, ide 11 fiu
nyert felvételt. Minddssze a harmadik helyre volt elegendé a Gazdasagtudomanyi Kar
szamara az ide jelentkezd 10 f6, ahol a nemek megoszlasa 50-50% volt. Emlitésre mélto
még a negyedik helyet elfoglald Altalanos Orvostudomanyi Kar, ahova 6 didkot vettek
fel, szintén 50-50%-0s nemenkénti megoszlassal. A tobbi végzds hasonloan széles korben
vélasztott szakot, mint intézményt. Osszesen 22 kiilonbozé kar keriilt megjeldlésre,
koztiik jo par olyannal, amik az el6zé években egyetlen alkalommal sem tintek fel. Ezen
karokon a didkok koziil altalaban 1-2 6 jelent meg, mint felvételt nyert hallgatd, ebbdl
adodik a magas szintli szoras. Ilyen karok példaul a Gyermeknevelési és Felndttképzési
Kar, a Hadtudomanyi és Honvédtisztképzd Kar, a Kertészettudomanyi Kar, a
Mez6gazdasag- és Kornyezettudomanyi Kar, a Comenius Tanitoképz6 Kar és a Banki
Donat Gépész és Biztonsagtechnikai Mérnoki Kar. Azt lathatjuk tehat, hogy a férdhelyek
keretszamainak csokkentése, valamint a koltségtérités, mint tényez6 magasabb szintli megjelenése
a felvételi rendszerben arra Osztondzte a gimndzium hallgatdit, hogy gyorsan, nagymértékii
valtoztatasokat hajtsanak végre a terveiken. Olyan intézmények valamint szakok utan kellett
nézniiik, ahol az anyagi tamogatas megszerzése lehetséges, mikdzben az altaluk eddig elsajatitott
ismeretek hasznosithatok, és a jovoben tanultak kozel allnak érdeklodési koriikhéz. Az adatok
tehat azt igazoljak, hogy az altalunk korabban megfogalmazott altalanos feltételezések a vizsgalt

gimnazium esetében is beigazolodtak.
4.3 Feltételezéseink a 2013-as év tovabbtanulasi dontéseirol

Az idei év végzos tanuloi szamara a felvételi jelentkezés mar kevésbé nehézkes és
megterheld, mint amilyen az 6ket megel6z6 évfolyam szdmara volt. A jelenlegi 12.
osztalyos didkok egyik legfobb fegyvere elddeikhez képest az id6. Mint azt korabban
emlitettiik, a 2012-ben végzettek nagy gondja volt, hogy rogtonzott, hirtelen dontésekre
volt sziikség, nem all a rendelkezésiikre elegendd id6 a megfontolashoz, valtoztatashoz.
Ez csupan stresszes helyzetbe hozta Oket, megnehezitette ennek a fontos 1épésnek a
megtételét. Az idei évben azonban a didkok tanulhatnak elddeik hibaibol, problémaibol

vagy esetleges kudarcaibdl, tovabba tobb mint egy év all a rendelkezésiikre abban, hogy
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tajékozodjanak a munkaerdpiacon, a felvételi rendszerben, az egyes intézményekben,
megfontoljak valasztasukat, és egyensulyi dontést hozzanak, vagyis ugyanolyan
meértékben dominalhat esetiikben az érzelmi és a racionalis, ésszerii érvek rendszere.

Masik nagy elényiik a 2013-as érettségizoknek a fakultaciok illetve az érettségi
targyak esetében jelentkezik. Latva, hogy milyen valtozasokkal kell szembe nézniiik,
konnyen, és még idoben modosithatnak az emelt 6raszamban tanult targyaikon, eldsegitve
ezzel a felvételi pontjaik gyarapodasat, €s a késobbi tanulmdnyaikhoz sziikséges
ismeretanyag megalapozasat is. Tovabba ezeknek megfelelden tudjak kivalasztani,
melyik tantargyakbol szeretnének érettségi vizsgat tenni, lehetéségiik van arra, hogy akar
egy ,Uj” targyra felkésziiljenek, vagy valamelyikb6l emelt szinti tuddsmennyiségre
tegyenek szert ez id6 alatt.

Ehhez hasonléan a felvételi pontjaik szamanak ndvelése is kdnnyebbé valik.
Egyfel6l masok tapasztalatait Osszegylijtve megismerkedhetnek az 500 pontos
rendszerrel, ami 2012-r6]1 2013-ra csupan minimalis szinten valtozik. Masfeldl pedig a
tobbletpontok megszerzése is ,leegyszerisodik” a szamukra, hiszen indulhatnak
tanulmanyi versenyeken, sportversenyeken, vagy felkésziilhetnek egy nyelvvizsgara - ami
természetesen mind a rendelkezésre allo id6 fiiggvénye -, elOsegitve ezzel bejutasi
esélyeik novekedését a felsGoktatasba.

Hasonloképp, mint elddeiknek, nekik is megadatik a lehetdség, hogy kiilfoldi
tanulmanyokat vallaljanak. Az idei év végzds diakjai azonban eldrébb jarnak, mint az
oket megeldzdk, hiszen az anyagiakkal vald kalkulacio, a csaldddal valo egyeztetés, a
megfeleld intézmény €s képzeés kivalasztasa mind iddigényes — ami nekik megadatik.

Mindezek mellett nekik is szdmolniuk kell azzal, hogy tovabbi szabalyozasokat,
l1étszamcsokkentéseket kivannak bevonni a felsGoktatasba 2013-tdl. ,,... jogasz- és
kozgazdaszképzésekben jovore mar valdsziniileg egyaltalan nem lesz 6sztondijas hely,
hiszen ezek a szakok a felvételi adatok alapjan a piacrdl is képesek eltartani magukat.
Ugyanakkor a miiszaki ¢és természettudomanyos képzések keretszamainak
meghatarozasakor tovabbi egyeztetésekre lesz sziikség...”.”

Osszefoglalva azt mondhatjuk, hogy bar januartol varhatok még modositasok a
rendszerben, az idei végz6sok dontéshozatala mégis egyszeriibb, jobban atgondolhat6 és

megtervezhetd, mint elédeiké volt.

3 Eduline, MTI: Rosszul jarnak a felvételizk, tovabb csokkentik a keretszamokat 2013-ban (2012)
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4.4 Primer kutatasunk elemzése

Annak érdekében, hogy jobban megismerhessiik a miskolci Fényi Gyula Jezsuita
Gimnazium és Kollégium didkjainak motivacioit, primer kutatast végeztiink az iskola két
végzos osztalyanak tanuldi kozt. A kérdések Osszeallitasanal arra torekedtiink, hogy minél
sz¢lesebb korben fel tudjuk mérni a valaszok alapjan az évfolyam tovabbtanulasi terveit,
kiilon figyelmet szenteltiink azon kérdéskdrnek, mely a tarsadalmi mobilitas
vizsgalatdhoz volt elengedhetetleniil fontos, illetve amely a dontésiiket befolyasold
tényezOk sulyat hivatott meghatarozni. Tovabba kiemelten kivancsiak voltunk az
anyagiak, igy a koltségtérités hatasara is. Ebben nagy segitségilinkre voltak az altalunk
felvazolt lehetséges szituaciok, amelyekben a diakoknak donteniiik kellett, hogyan
cselekednének. Tobbek kozott a felsGoktatdsra torténd tudatos késziilddésiiket is
vizsgaltuk a kérdésekkel, valamint azt, hogy a munkaerdpiaci jellemzokkel milyen
mértékben vannak tisztdban, mennyire jartak utdna a sziikséges informacioknak a
dontésiik meghozatala el6tt. Primer kutatdsunk f6 hipotézise az volt, hogy a 2013-as
évfolyam dontésében a motivacid erdteljesen a tdmogatottsag iranyaba tolodik el. A két
osztalybol Osszesen negyvennyolc tizenhét és tizennyolc év kozotti didk vett részt a

kérdoiv kitdltésében, huszonharom lany és huszonét fiu.
4.4.1 A tarsadalmi mobilitdsrol alkotott kép

Els6 izben az érintetteket sziileik iskolai végzettségérol kérdeztiik. Az édesapakat
tekintve tobb mint 62%-uknak valamilyen felsGoktatasi intézményben szerzett diplomédja
van, és ez a magas arany az édesanyak végzettségére is jellemzo, az ¢ esetiikben tobb
mint 2/3-uk rendelkezik diplomaval. A szakmai végzettség szdma az ¢desapaknal
nagyobb, 1/5-iik polcan all ilyen fajta oklevél, mig a ndknél ez az arany csak 13%. Az
érettségi bizonyitvanyok szdma szinte azonos a két sziilénél, atlagosan 16% ¢és a 48
megkérdezett koziil csupan egynek az édesanyja rendelkezik nyolc osztalyos altalanos

iskolai végzettséggel. Az adatokat dsszesitve a kdvetkezo tablazat szemlélteti:
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7. abra: A sziilok végzettsége

Forras: Sajat szerkesztés a primer felmérés adatai alapjan

A kérddiv segitségével szerettiink volna egy altalanos képet felvazolni a
tarsadalmi mobilitasrol is. A didkok valaszaibol kideriilt, hogy a hazai lakossagot a nyilt
tarsadalom jellemzi, hiszen a megkérdezettek 64%-andl nem egyezik a sziilei
foglalkozasanak teriilete az Aaltaluk a jovOben tanulni kivant képzési teriilettel. A
harminckilenc valaszadd koziil tizennégy tanuldo esetében (36%) fedeztink fel
hasonlosagot a didk képzési teriiletek iranti érdeklodése és valamely sziilo

foglalkozasanak teriilete kozott.
4.4.2 Az elotanulmanyok és az érettségi vizsga jellemzoi

A tovabbiakban arrdl ejtenénk par szot, hogy a végzés didkok tudatosan
valasztanak-e fakultaciét gimnaziumi tanulmanyaik soran, vagyis hogy a magasabb
oraszamban tanult tantdrgy varhatdéan felvételi tantargy lesz-e a valasztott szakra a
jelentkezéskor megjeldlt felsdoktatasi intézményben. A vizsgalat soran kideriilt, hogy a
megkérdezettek dontd tobbsége, majdnem 90%-a tudatosan valasztott fakultaciot, mert az
¢érintett tantargybol emelt szinten kivan érettségizni, illetve az felvételi tantargy lesz a
megjeldlni kivant szakon.

Annak az aranya, hogy a tanuld a magasabb 6raszamban tanult tantargybol emelt
szintll érettségi vizsgat szandékozik-e tenni, még magasabb (91,6%), a negyvennyolc
didkbol negyvennégyen szeretnék a fakultacid soran megszerzett tobblettudasukat egy

emelt szintli vizsgan kamatoztatni.
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Az emelt szintli érettségi vizsga nagyon népszerll a Jezsuita Gimnazium végzos
tanul6i korében, hiszen a negyvennyolc diakbol minddsszesen csak harom diadk kivanja
kizarolag kozép szinten bizonyitani tudasat. Az alabbi tablazatbol leolvashatjuk, hogy a
legtobb voksot a matematika érte el, ebbdl tizenhatan fognak nehezebb dolgozatot
megirni a tavaszi vizsgaidoszakban. Ezt koveti a torténelem és az angol (12, illetve 11
vizsga), majd kissé lemaradva a német (7), a biologia (6), a kémia és a fizika (4-4)
kovetkezik. A didkok tovabba testnevelésbodl, informatikabol, és franciabol probalnak

szerencsét magasabb szinten.
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8. dbra: Az emelt szintii érettségi vizsgak megoszlasa tantargyanként

Forras: Sajat szerkesztés a primer felmérés adatai alapjan

A kérdoéivben kiilon kitértiink arra is, hogy a megkérdezettek koziil volt-e olyan,
aki valamilyen okbdl kifolyolag fakultaciot valtott gimnaziumi évei soran, €s ha igen,
akkor ennek mi volt a konkrét oka. Azt az eredményt kaptuk, hogy t6bb mint 80%-uk
nem valtoztatott korabbi dontésén. A negyvennyolc résztvevobol csak kilencen gondoltak
meg magukat, s ebbol hat azért, mert kordbban olyan szakra szeretett volna jelentkezni,
amelybdl 2013-ban mar csak koltségtéritéses képzés indul, igy az allamilag tAmogatott
férohelyek csokkentése dontésének megvaltozasat eredményezte. A maradék harom
tanuld viszont az adott tantargyat az érettségi vizsgaval hozta kapcsolatba: 6k nem
kivannak a jovOben emelt szintli érettségi vizsgat tenni az érintett targybol, igy leadtak

azt.
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4.4.3 Tovabbtanulasi tendenciak

Informacidt szerettiink volna még kapni a fiatalok tovabbtanuldsi terveirdl,
tajekozottsagarol is. A kérdések altal arra szerettiink volna valaszt kapni, hogy a sziil6k
iskolai végzettsége mennyire befolyasolja a gyermeket abban, hogy 6 maga milyen
iskolai végzettséggel szeretne rendelkezni. Kovetkeztetésként levonhatjuk, hogy a sziilok
végzettsége nem bir nagy hatdssal a gyermek dontésére, hiszen a negyvennyolc diakbol
negyvenharman (90%) akarnak valamilyen felsdoktatasi intézményben diplomat szerezni,
pedig a sziilok esetében csak 60-65%-nak sikeriilt ugyanez. Ami a legjobban befolyasolja
a gyermekek tovabbtanulasi dontéseit az sokkal inkabb a divat. Itt arra kell gondolni,
hogy sziileink idejében még sokkal kevésbé voltak népszeriiek a kiilonbozo foiskolak,
egyetemek, mint manapsag, s ezt hiien tiikkrozik az aranyok is.

A tovabbi szandékokat tekintve harom résztvevd allandé munkahely mellett
szeretné elvégezni a fels6fokil tanulmanyait, vagyis levelezd vagy esti tagozaton, s
mindéssze ketten nem kivannak egyetemre vagy foiskolara menni. Ok valamilyen OKJ-s
képesitést szeretnének szerezni. Csak munkaba allni, illetve se dolgozni, se tanulni senki

sem szeretne. Az el6bb emlitetteket az alabbi diagram mutatja:

B Diploma
B Diploma + munka
OKJ-s képesites

9. abra: A megszerezni kivant iskolai végzettségek eloszlasa

Forras: Sajat szerkesztés a primer felmérés adatai alapjan

Arrdl is gyljtottiink adatokat, hogy a megkérdezettek gondoltak-e mar arra, hogy
esetleg a késobbiekben valamely szakon masoddiplomat is kivannak szerezni. Megtudtuk,

hogy jelenlegi allas szerint hét fonek szandékaban all ndvelni esélyeit a munkaerépiacon
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egy masodik fels6foku képesitéssel, az elképzelt szakoknak pedig - egyenl6 aranyban - a
gazdasagtudomanyi, gépészmérnoki €s bolcsészettudomanyi karokat nevezték meg.

Az alapos felkésziiltségre €s az eloretervezésre gondolvan megkérdeztiik a
végzOsoket, hogy mikor gondoltak el6szor a palyavalasztasra, illetve a tovabbtanulasra. A
valaszokbol kidertilt, hogy tobb mint a fele (54,4%) eldrelatdan és a jovojét alaposan
megtervezve mar az altalanos iskola utolsé évében figyelembe vette a jovoben elképzelt
felséfoku képzéshez sziikséges tantdrgyakat, illetve a felsGoktatasi intézménybe vald
bejutas nehézségét, és eszerint valasztott kdzépiskolat, valamint fakultacios tantargyat a
gimnazium els6 évében. Szintén elég magas szazalékban, pontosabban 41,3% a
tovabbtanulasi terveire csak a gimndzium elején gondolt, mig azoknak a szdma, akik ezt a
mérlegelést az utolso pillanatra hagytak, csupan ketto.

Az eldrelatast tekintve még tovabb merészkedtiink és informaciot gytjtottiink
arrol is, hogy a felsGoktatasi jelentkezési lap beadasa eldtt tajékozodnak-e arrdl, hogy
jelenleg milyenek a magyarorszagi munkaerdpiaci igények, milyen végzettségi
diplomasokra van sziikség manapsag. A valaszok nagyon biztatdak: a tanulok 93,75%-a
ismereteket szerez vagy szerzett ebben a témaban, miel6tt meghozna ezt az €letét nagyban

befolyasold dontést.
4.4.4 Felvételi jelentkezési tervek, szandékok

Kivancsiak voltunk, hogy a jelenlegi elhatirozasok szerint és a jelenlegi
felsGoktatasi tanulmanyokkal kapcsolatos informaciok birtokaban milyen sorrendben,
milyen intézményeket, karokat, illetve szakokat kivannak majd megjeldlni a végzds
¢vfolyam didkjai a 2013 februarjaban beadasra szant felsdoktatasi jelentkezési lapon.

Az intézmények kozott toronymagasan a  Budapesti Miiszaki  és
Gazdasagtudomanyi Egyetem vezet, ebbe a tanintézetbe kilenc didk kivanja beadni
jelentkezését, mindegyik esetben az elsd helyen. A Fényi Gyula Jezsuita Gimnaziumbol
elballagod diakok koziil a masodik legtobb jelentkezési lapot varhatéan begylijté egyetem
a helyi Miskolci Egyetem hét jeloléssel, a harmadik pedig az Eotvos Lorand
Tudoméanyegyetem 6t jeloléssel. A dobogordl elsékként lecsuszva holtversenyben a
Semmelweis Ignac Orvostudomanyi Egyetem és a Debreceni Egyetem szerezte meg a
negyedik legtobb jelentkezést 4-4 fOvel szamolva. Az els6 6tbe még a Nemzeti
Kozszolgalati Egyetem keriilt be 3 jelentkezéssel. A tobbi megjeldlni kivant iskola kozott
szerepelt még a Budapesti Gazdasagi Foiskola, a Pazmany Péter Katolikus Egyetem, a

Liszt Ferenc Zenemiivészeti Egyetem, a Pannon Egyetem, a Magyar Képzomiivészeti
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Egyetem és a Rendortiszti Foiskola. Kiilfoldi intézménybe minddsszesen egy tanuld
kivan menni, mégpedig Ausztridba.

A kiilonb6z6é intézmények karai koziil kettd emelkedik ki szembetiinben a
sokasagbol. Els6¢ helyen tiz jeloléssel a Gépészmérndki és Informatikai Kar 4ll,
koszonhetéen az allamilag tamogatott férohelyek magas szdmanak. Ezt szorosan kdveti
nyolc jeloléssel a Bolcsészettudomanyi Kar, s ezutdn mar igencsak lemaradva jon a
Gazdasagtudomanyi-, az Altalanos Orvostudoméanyi- és a Hadtudomanyi ¢és
Honvédtisztképzé kar 3-3 jeloléssel. A negyedik pozicion 2-2 jeldléssel is tobb kar
osztozkodik: a Kereskedelmi, Vendéglatoipari ¢és Idegenforgalmi Kar ¢és a
Fogorvostudomanyi Kar. Szintén megjelélték még az Allam- és Jogtudoméanyi-, az
Epitészmémoki-, a Testnevelési és Sporttudomanyi-, a Foldtudomanyi-, és a
Kozlekedésmérnoki Karokat.

A kiilonboz6 szakok kozott mar egyiknek sincs ekkora dominancigja. A legtobb —
harom — jelolést az altalanos orvosi szak €s a gépészmérnoki szak gytljtotte be. Ketten
szdndékoznak jelentkezni a turizmus-vendéglatas, anglisztika, pszicholdgia, valamint a
had- és biztonsagtechnikai szakokra. A tovabbi megjeldlt szakok: a pénziigy-szamvitel, a
nemzetkozi gazdalkodas, a szlavisztika, a kulturalis antropoldgia, a keleti nyelvek és
kultarak, a torténelem, a mérnok-informatikus, a tervezdgrafikus, a miiszaki menedzser,
az ipari formatervezd, a mechatronikai mémok, a logisztikai mérnok, az energetikai
mérndk, a testnevel6-edzo, az ének, az épitészmérmok, a foldmémdok, a biniildozési és
katonai vezeto szak.

Mindez azt igazolja, hogy a didkok tovabbtanulasi motivacioja valoban az allami

tamogatassal rendelkez6 karok illetve szakok iranyéaba tolddik el ebben a tanévben.
4.4.5 A tovabbtanulasi dontést befolydsolo tényezok

A tovabbtanuldst szamtalan tényezd befolyasolhatja, amiért a fontos dontés elott
allok igen bonyolult és Osszetett helyzetbe keriilnek. Ennek ellenére mégis mindenki
elvarja tolikk, hogy a lehetd legésszerlibb megoldast hozzak. Kérdoéiviinkben
Osszegyljtottilk a legfontosabb befolydsold tényezoket és megkérdeztiik, melyiknek
mekkora hatdsa van a dontéshozatalkor.

A tanulok 87,5%-anak nagyon fontos a csalad, a rokonsag, a baratok, az
ismerdsok véleménye, hiszen a kozvetlen kornyezetiiket alkotd emberek nagymértékben
meghatarozzak mind az illetd érdekl6dési korét, mind a fennalld lehetdségeit. A csalad

fontossdganal maradva kidertilt, hogy a tobbséget (77%) nem fiiti annyira a vagy, hogy
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onallosodjon, hogy kirepiiljon a csaladi fészekbdl, csak ezért nem valasztananak vidéki
egyetemet, foiskolat.

A kérddivben a tarsadalmi mobilitds kérdésére is kitértiink. Eredményként azt
kaptuk, hogy a régi idokkel ellentétben, amikor a fiigyermeknek mondhatni kételezé volt
azt a szakmat {iznie, amit az édesapja is 1izOtt, a mai fiatalsag haromnegyedét szinte
semennyire sem befolyasolja a sziillok iskolai végzettsége. Ez a tarsadalmi mobilitas
szempontjabol a nyilt tarsadalmat igazolja. Ma mar sokkal inkabb az ,egyetemre,
foiskolara jaras divatja”, valamint a tarsadalom, masok véleménye, tapasztalata mind
magarol a tovabbtanuldsrol, mind a valasztott intézményr6l az, ami eldtérbe keriilt a
szlilok végzettségével szemben.

A valaszadok 77%-at kismértékben befolyasolja a valasztott intézmény foldrajzi
elhelyezkedése: ha példaul egy miskolci diak mindenképpen egy neves pesti egyetemre
akar menni, akkor véllalni fogja a hosszl utazéas faradalmait, a csaladtol vald tavollétet
ennek érdekében. Viszont az Onellatas koltségének hatasa - lakhelytdl tavoli intézmény
esetén — mar egy kozepes szintet ér el a didkok korében.

Jelentds befolyassal birnak az alaptanulméanyok, fakultaciok is a kar, szak
kivalasztasakor, pontosabban 87,5% kiemelt figyelmet szentel ennek a dontés
meghozatalakor. Hiszen aki példaul torténelmet tanult emelt szinten a kdzépiskolaban,
nem fog orvosi karra jelentkezni a végzés évében, mivel nincs ahhoz megfeleld
alaptudasa.

A 2012-es felsOoktatasi torvényvaltoztatasok kovetkeztében jelentdsen megnott
annak a befolyasa, hogy a valasztott szak allamilag tdmogatott vagy koltségtéritéses e. A
valaszadok 85%-anal ez a tényezd az elsd helyek egyikén all. De ha mar onkoltséges
képzésben vesz részt valaki, az sem mindegy, hogy mekkora a tandij 6sszege. 70%-uknal
ez is egy mérvadd szempont, hiszen nem sok magyar csalad engedhet meg magéanak
haromszazezres tandijat.

A nyelvvizsga, mint elvards a valasztott szakon, egy-két évtizede erdsebben
befolyasolta a tovabbtanulast, &m a mostani végzds évfolyamnak mar kevésbé okoz
gondot az, hogy megszerezze a sziikséges mennyiségli és szintli nyelvvizsgat a
diploméhoz. Konkrétan négyszer annyi tanuld van, akinek ez egyaltalan nem jelent
problémat, (mert esetleg mar most megvan a megfeleld szamu ¢€s tipust nyelvvizsgaja
vagy a kozeljovoben tervezi megszerezni azt), mint azok, akiknek eléggé meghatarozo
tényezonek szamit ez a teriilet. Tovabba, a nyelvtudasnal maradva, abban az esetben, ha

valaki kiilfoldon képzeli el a jovojét — életét, munkajat —, sokat szamit, ha mar fels6foku
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tanulmanyai soran is lehetdsége adodik kiilfoldon eltdlteni néhany félévet, igy a didkok
négyotdde ebbdl a szemszogbdl is megvizsgalja a valasztott intézményt.

Az allamilag tamogatott képzésekben részesiiloknek nagy motivaciot jelent (a
jobb tanulmanyi atlag elérésében is) az 0sztondij mértéke, ezért ezt a szempontot is a
megkérdezettek haromnegyede figyelembe veszi a dontéshozatalkor. Masrészrol, azoknak
a didkoknak, akik a BSc diploma megszerzése utan MSc képzésre is kivannak jelentkezni,
97%-a elénybe helyezi azokat az intézményeket, ahol a valasztott szakbol indul MSc
képzés is, €s nem kell masik egyetemre/f6iskolara atmenni.

Jelentds befolyéssal bir még a felséfoku intézmény hirneve, szinvonala, erdssége
is. A kérdoiv kitdltésében résztvevok 85%-a ugyanazon szakot egy erdsebb iskoldban
fogja megjeldlni eldszor a jelentkezési lapjan, és csak utana irja be, ha egyaltalan beirja,
ugyanazt a szakot egy gyengébb intézményben. Emellett fontos megemliteni, hogy a
negyvennyolc tanulobol negyvenegynek (86%) igen meghatarozd a valasztott
intézményben folyo valtozatos és tartalmas diakélet, vagyis a kiillonb6zé rendezvények,
didktarsasagok, utazasi lehetoségek, stb.

Amennyiben a tanulok elérelatéan dontenek, azt is figyelembe veszik, hogy az
altaluk valasztott szak (szakma) mennyire elismert, illetve milyen az anyagi
megbecsiilése, vagyis ha a szakteriiletiiknek megfeleld allashoz jutnak, milyen fizetésre

szamithatnak. Ez a valaszadok kozel 96%-anal mérvado tényezo.
4.4.6 A nyelvtudast érintd kérdések

Manapsag mar szinte esélye sincs annak a munkaerdpiacon, aki nem rendelkezik
valamilyen nyelvvizsgaval, s6t, mar a felsdoktatasi intézményekbe vald bejutast is erdsen
hatraltatja a nyelvvizsga hianya. Eppen ezért a mostani végzds évfolyam didkjainal a
nyelvvizsgak szamarol, illetve szintjérdl is érdeklddtiink kérdéiviinkben.

A negyvennyolc vizsgalt alany Osszesen huszonharom darab nyelvvizsgaval
rendelkezik angol, valamint német nyelvbol. Angol nyelvbdl kdzépszintii komplex tipusu
nyelvvizsgéja tizenhat embernek van, német nyelvbdl ez a szam mar kevesebb, szam
szerint 6t. A fels6fokll nyelvvizsga ardnya mar joval csekélyebb, minddsszesen két tanulo
szerzett angol nyelvbol magasabb szintl vizsgat. Huszono6t didk viszont semmilyen szintii
vagy tipusu nyelvvizsgaval sem rendelkezik, vagyis manapsag a kozépiskolasok korében
tobb olyan tanulé van, aki még nem veselkedett neki ennek a kihivasnak. A kovetkezo

kordiagrambol leolvashatoak a pontos aranyok:
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m Nincs

B Angol kizépfolm

mNémet kozépfolm
Angol felsofok

3333%

10. abra: A nyelvvizsgik aranya nyelvenként és szintenként

Forras: Sajat szerkesztés a primer felmérés adatai alapjan

Am a diakok jelenlegi tervei nagyon biztaté jovét mutatnak, hiszen valaszaikbol
kideriilt, hogy 87,5%-uk még szeretne valamilyen nyelvvizsgat szerezni a kozeli vagy
tavoli jovoben. A célnyelvek kozott az angol, a német, a francia, és a spanyol szerepel,
kozép vagy emelt szinten egyarant. Tovabbi nyelvvizsgaszerzési terve jelenleg csak hat
diaknak nincs a negyvennyolcbol.

A nyelvvizsga megszerzését az is elosegitheti, ha a hallgatok idegen nyelven
vesznek fel tantdrgyakat, amennyiben erre lehetOségiik nyilik a felsoktatasi
intézményben. A megkérdezetteknek tobb mint kétharmada, 68,75%-a szeretne idegen
nyelven is hallgatni targyakat, s csak tizendten nem kivannak élni ezzel a lehetdséggel

akkor sem, ha elérhet6 lenne az idegen nyelvii oktatas.
4.4.7 Kiilfoldi tanulmanyi és munkavallaldsi tervek

2012-ben az Eurdpai Unid kedvezd torvényeinek koszonhetden a tagorszagok
kozott mar viszonylag szabadon aramolhat a munkaerd. Magyarorszagon sokak szerint
nagyobb eséllyel lehet kiilfoldon allast talalni, rdadasul a magasabb fizetésre is ott lehet
inkabb szamitani, igy sokak véleménye szerint megéri kiilfoldi munka utan nézni. De nem
csak a dolgozdk szerezhetnek pozitiv tapasztalatokat egy valamilyen okbdl kifolydlag
hosszabb kiilfoldon toltott idoszak jovoltabol, hanem a kozépfoku vagy fels6foku
oktatasban résztvevo fiatalok is.

Adatokat kivantunk gytijteni a gimnazistak kiilf6ldon t61tott tanulmanyi, tovabba
a kiilfoldi munkavallalasi, illetve a kiilfoldon vald éléssel kapcsolatos szandékaikrol is.

Eredményként azt kaptuk, hogy a felmérésben résztvevok haromnegyedének tervei kozt
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szerepel egy vagy tobb tanulmanyi vagy gyakorlati félév kiilfoldon vald eltoltése,
valamint ugyanilyen ardny sziiletett arra a kérdésre is, hogy szeretnének-e mas orszagban
dolgozni/élni. Az utdbbi kérdéssel kapcsolatban még arra is rakérdeztiink, hogy mely
orszagokat favorizaljak a legtobben ilyen szempontbol. A legnépszertibb orszagok kozé
Németorszag (tizenkét szavazat), az Amerikai Egyesiilt Allamok (tizenegy szavazat), és
Anglia (tiz szavazat) tartozik. A szomszédos Ausztriaban is elég sokan — heten - kivannak
¢lni, illetve dolgozni. A megkérdezettek tovabba megemlitettétk még Europabol

Franciaorszagot és Svajcot, Azsiabol pedig Japant.
4.4.8 Az anyagi kérdés

Magyarorszagon bizonyos képzési teriileteken a tal sok diplomas miatt telit6dott a
munkaerdpiac, igy 2012-ben bevezetésre keriilt néhany 0j oktatasi térvény, melyekkel
csokkenteni szerették volna az érintett képzési teriileteken az allamilag tdmogatott
féréhelyek szamat. Igy sok tovabbtanulni kivand csak koltségtéritéses szakokra tudott
jelentkezni €s bejutni, amely elég sok magyar csaladnal anyagi problémak felmeriilését
eredményezte. Epp ezért arrol is informaciot gydijtottink, hogy a diakoknak
szandékukban all-e a kozépiskola elvégzése utan valamilyen forméban munkat vallalni.

A valaszadok tobb mint 80%-a szeretne dolgozni tanulmanyai folytatasa mellett,
majdnem a feliikk zsebpénz keresése céljabol. Koriilbelill a harmaduk az Onellatasra
forditana a megkeresett pénzt, ezzel is kevesebb terhet hagyva sziileik vallan (ebbe a
kategoriaba tartozik az albérlet/kollégium fizetése, €lelmezés, utazas, tankonyvek, stb.).
Viszonylag kis résziik (13%) a csaldad kiadasainak fizetését segitené, tovabba
koltségtéritéses tanulmany esetében a tandijat allna egy jol jovedelmezd, ugyanakkor a
tanulmanyok mellett is végezhetd munka altal. A megkérdezettek koziil csupan hat
személy nem tervez munkat vallalni fels6foka tanulmanyai mellett jelenlegi allas szerint.

A 2012. februar elején bevezetett felsdoktatasi torvénymodositasok nagyon kevés
gondolkodasi id6t hagytak a felsGoktatasi intézményekbe tavasszal jelentkezok szamara,
igy 6k kevésbé megfontolt dontést hozhattak, amennyiben olyan szakra kivantak
jelentkezni, ahol jelentésen csokkentették az allamilag timogatott féréhelyek szamat. Am
azoknak, akik 2013-ban allnak a nagy dontés eldtt, mar viszonylag tobb idejiik van a
gondolkodasra, illetve felkésziilésre. Ezért a didkokat megkérdeztiik, hogyha olyan
intézménybe kivannak jelentkezni, amelyben az altaluk valasztott szak kizardlag
koltségtéritéses forméban indul, mit tesznek. Tobb mint 85%-uk mas intézménybe

jelentkezne az adott szakra, akkor is, ha az nem az otthona kdzelében van, vagyis vallalna
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a mas varosba koltozést az allami tdmogatas érdekében. Masrészrol, ebben az esetben
csupan heten jelentkeznének tovabbra is az adott intézmény adott szakara, fizetve a
tandijat. Ha viszont az orszagban egyaltalan nem indul az adott szak allamilag tdimogatott
formaban, akkor mar 46%-uk vallalnd az onkoltséges képzéssel jaro tandij fizetését és a
negyvennyolcbol csak huszonhatan jeldlnének meg mas szakot a jelentkezési lapjukon.
Ebbdl kideriil, hogy tandij fizetése estén a tobbség inkdbb mas intézménybe/varosba
menne, ha ott nem kell fizetni, &m ha kizarolag koltségtérités estén tanulhatndk azt, amit
szeretnének, akkor mar sokkal tobben valasztjak a fizetds opciot.

A kizarolag koltségtéritéses formaban induld képzések esetében tovabba arra is
kitértiink, hogy a tanulok valasztananak-e kiilfoldi felsGoktatdsi intézményt a magyar
lehetdségek helyett. 56%-uk igennel valaszolt, amely azt a jelenséget igazolja, hogy a
2012-es felsGoktatasi torvénymodositasok fellenditik a  kiilfoldi  felsoktatasi

intézményekbe valo jelentkezések szamat a korabbi években tapasztaltakhoz képest.
4.4.9 Kozvélemény-kutatds

A magyarorszagi felsdoktatasban az intézmények, illetve karok tekintetében az
utobbi években kialakult rangsor nem sokat valtozott, bar nem is voltak ezt kivalthato
jelentds torvénymodositasok. Megkértiik a kérdoiv kitdltésében résztvevoket is, hogy
sajat véleményiik alapjan rangsoroljak a legnépszertibb intézményeket és karokat. Nem
sziiletett meglepd végeredmény.

A fels6oktatasi intézmények kozott az els6 harom helyen harom budapesti
egyetem osztozott, szoros kiizdelmet vivva egymadassal. A Budapesti Miuszaki ¢és
Gazdasagtudomanyi Egyetem harmincegy vokssal az élen végzett, ezt kdveti az E6tvos
Lorand Tudomanyegyetem huszonnyolc, majd a Budapesti Corvinus Egyetem huszonhét
szavazattal. A negyedik helyen a Debreceni Egyetem, utdna a Miskolci Egyetem, majd
kiss¢ lemaradva a Pazmany Péter Katolikus Egyetem ¢és a Semmelweis Egyetem
kovetkezik. Kapott még szavazatot a Szegedi Tudomanyegyetem, a Nemzeti
Kozszolgalati Egyetem, valamint a Pécsi Tudomanyegyetem is.

A karok esetében szintén csekély kiilonbség van az elsé harom helyezett kozott. A
dobogd legfels6 fokat a Gépészmémnoki és Informatikai Kar birtokolja harmincegy
szavazattal, az eziistérmet a Gazdasagtudomanyi Kar szerezte meg (huszonkilenc
vokssal), a bronzot pedig az Allam- és Jogtudoméanyi Kar huszondt szavazattal. A

negyedik legnépszeriibbnek az Altalanos Orvostudoméanyi Kar bizonyult, majd mogotte
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mar  jobban lemaradva a  Bolcsészettudoméanyi-, az  Epitészmémoki-, a
Tarsadalomtudomanyi-, illetve a Vegyészmérnoki Kar kdvetkezik.

Am a karok népszerisége nem tikrozi feltétleniil azt, hogy a jelenlegi
munkaerdpiacnak mely szakokon végzettekre van sziiksége, igy sajnos az egyensuly sincs
meg a kinalt, illetve a keresett végzettségek kozott. Ebbol kifolyolag kivancsiak voltunk a
didkok véleményére is a legkeresettebb szakokkal kapcsolatban. A valaszok szerint az
els6 helyen a kiilonboz6 mérndki karok allnak, amelyet az orvosi és a pedagogusi
képzések kovetnek. Tovabba megemlitették még a kiilonb6zo gazdasagi és jogtudomanyi
szakokat, valamint a pszichologusi végzettséget is.

Némely szakoknal jelentds eltérés figyelhetd meg a nemek kozotti aranyok
megoszlasaban. Eleinte, mivel tobb férfi tanult felséfokon, igy szinte minden szakon az 6
létszamuk volt meghatdrozobb, de a késdbbiekben néhdny szakon atvették a ndk a
vezetést, sot, sziilettek kifejezetten nokhoz illéek is. Megkértiik a valaszadokat, hogy
soroljanak fel altaluk ,,n6i”, illetve ,férfi” beallitottsagunak vélt karokat, szakokat,
szakmakat. T6bb olyan is volt kozottiikk, amelyet mindkét helyre beirtdk. A ndiek kozé
soroltak a jogasz, gazdasz, dietetikus, orvos, pedagogus, pszichologus, apold, bolcsész,
gyogytornasz, 6vond és tarsadalomtudomanyi képzéseket. A ,.férfi” karok kozé pedig a
kiilonb6z6 mérmdki (banyasz, épitész), gazdasz, pedagdgus, katonai, jogasz, orvos,

informatikai, és politologiai képzések keriiltek.
4.4.10 Munkaerdpiaci feltételezések

Manapsag Magyarorszagon senkinek sem konnyti munkat talalni, még akkor sem,
ha esetleg az illetének (egy vagy tobb) diplomédja, nyelvvizsgaja van. Talan a
palyakezddknek még nehezebb dolga van, mint azoknak, akik mar régebben keriiltek be a
munkaerdpiac korforgasaba. Ez a tudat egy kicsit elkedvetlenitheti a tovabbtanulni
vagyokat, bar fels6foku végzettség nélkiil még ennyire sem jutnanak.

Megkérdeztiik a Jezsuita Gimnazium tanuloit, véleményiik szerint milyen hamar
talal munkat egy friss diplomas ma Magyarorszagon. Az alabbi tablazatbol kideriil, hogy
senki sem szamit arra, hogy mar egyetemi évei alatt munkat talal, am 8% elég optimista,
szerintiik erre elegendd kevesebb, mint egy honap. 40%-uk szerint minimum egy ¢és hat
honap kozott kell varni arra, hogy az illetdé munkéba allhasson. 10%-kal kevesebben még
tovabb szamitanak a diploma megszerzése utani munkanélkiiliség allapotara, pontosabban

fél és egy év kozé teszik ezt az idOszakot. A negyvennyolc tanulobol tizenegy még ennél
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is rosszabbnak véli a helyzetet, szerintiik tobb mint egy év kell a munka megkezdéséhez.

Az aranyok eloszlasat az alabbi abran is megfigyelhetjiik:

B Mar az egyetemi évek
alatt

B Kevesebb, mint 1
honap

®1-6 honap

H6-12 honap

“Tobb, mint 1 év

11. abra Milyen hamar taldl munkat egy friss diplomas ma Magyarorszagon?

Forras: Sajat szerkesztés a primer felmérés adatai alapjan

Am ha a friss diplomas el is tud helyezkedni valahol, nem biztos, hogy az a
végzettségének megfeleld teriileten sikeriil. Feltettiik a kérdést, vajon az emberek hany
szazaléka tudja hasznositani a munkahelyén ugyanazt, amit az iskolapadban elsajatitott.
15% gondolja gy, hogy erre kevesebb, mint 30%-nak adodik lehetésége. Egyharmaduk
szerint 31 és 50% kozé tehetd azoknak az aranya, akik végzettségiiknek megfeleld
munkatertiletet taldlnak, a megkérdezettek tobb mint 44%-a pedig 51 és 70% kozé teszi
ezt az aranyt. Harom ember az allaskeres6k 71-80%-ar6l veéli ezt a feltevést, azonban

80% f6lé mar senki sem merészkedett.
OSSZEGZES

Kijelenthetjiik, hogy a palyavalasztas minden ember életében oriasi feladat, hiszen
egész létiinket jelentds mértékben befolyasolja ez a dontés. Nagy részben ettdl fligg, hogy
milyen munkat talalunk, mennyi lesz a fizetésiink, abbol milyen otthont teremthetiink
magunknak, milyen koriilmények kozott élhetiink. S mivel az iskolapadban kitanuljuk a
szakiranyunk minden csinjat-binjat, igy onnantol kezdve az egész vilagot elkezdjiik egy
kicsit mas szemszogbdl nézni. Tehat a palyavalasztas az élet Osszes apro részletére
valamilyen mértékii hatast gyakorol. Eppen ezért valasztottuk ezt a TDK-dolgozatunk

témajava és vizsgaltuk meg minden fontos szemszogbol.
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Az elso fejezetben megallapitottuk, hogy maga a palyaorientacié nem mas, mint
az ember képességeinek Osszekapcsolodasa a kornyezete Osszetevoivel és a valasztott
szakteriilettel. Tovabba megvizsgaltuk a rugalmas munkaerdpiac elonyeit, mint példaul a
szabadabb idObeosztas, kedvezbb munkakoriilmények, koltséghatékonyabb termelés, a
vallalatok iigyfeleinek elégedettsége, stb., mely azzal, hogy eltér a hagyomanyos
foglalkoztatasi formaktol, jelentOsen javitja az orszag munkaerdpiacanak tulajdonsagait.
Magyarorszag foglalkoztatdsi rendszerének rugalmassdga sajnos nem elég kielégitd a
vilag tobbi orszagahoz képest, bar a 2012-ben bevezetett uj Munka Torvénykdnyvben
megfogalmazott valtoztatasok, amelyek elsdsorban az alap- és potszabadsagokat, a
részletes munkavallalasi szerzodések kotését, a felmondast, valamint a rugalmas
foglalkoztatasi tipusokat érintik, sokat javithatnak a helyzeten. Masrészrdl, kitértiink a
tarsadalmi mobilitas jelenségére is, mely szintén pozitivan hathat a munkaerdpiacra azzal,
hogy kiegyenlitheti a szarmazasbol eredd kiilonbségeket ¢és kiilonféle Osszetett
folyamatok révén mindenkit olyan teriiletre juttathat el, ahol a tarsadalom legnagyobb
hasznara valhat a szakteriilet rejtelmeinek kell elsajatitdsa utan. Ebben az esetben nyilt
tarsadalomrol beszélhetiink, amely Magyarorszagot is jellemzi, mely primer kutatadsunk
eredményébdl is kideriilt. A zart tarsadalom esetében viszont a ,.csaladban marad” elv
érvényesiil, vagyis a gyermek az édesapja szakmajat fogja tizni, s nem fog beiilni az
iskolapadba, hogy egy 1j, addig a csaldd szamara ismeretlen szakteriilettel bovitse
tudasat. Véleményiink szerint a nyilt tarsadalom az egyik elengedhetetlen feltétele a
rugalmas munkaerdpiacnak, de szerencsére Magyarorszag jo tuton halad az idealis
elvarasok felé.

A masodik fejezetben a 2008 és 2010 kozotti tovabbtanulds részleteiben
mélyiiltiink el. Megallapitottuk, hogy a sikeres érettségi vizsgak szama 2009-ben érte el a
csucsot. A felsdoktatasba jelentkezOk szama a harom év alatt novekedett a bolognai
képzési rendszer megszilardulasanak, valamint a nagyobb létszdmban induld
mesterszakoknak koszonhetéen. Raadasul azoknak is a nagy része, akik a kozépiskola
befejezése utdn nem jelentkeztek felséfoku intézménybe, a késdbbiekben mindenképp
potolni kivanjak ezt. Kideriilt, hogy a felsdoktatasban a ndék létszama nagyobb a
férfiakénal, legfoképp bizonyos képzési teriileteken. A teriileti és regiondlis eltérések
vizsgalata ramutatott, hogy a fOvarosban ¢élok koziil tesznek tobben gimnaziumban
¢rettségi vizsgat, valamint hogy a tovabbtanulok az esetek felében elsé helyen a
lakohelylikhoz kozel esé intézménybe jelentkeznek. A karok, illetve szakok versenyében

mindharom évben a gazdasadgtudomanyi kar, illetve a turizmus-vendéglatas szak vezetett,
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az egyetemek kozt pedig az E6tvés Lorand Tudomanyegyetem volt az abszolut uralkodo.
Tovabba kijelenthetjiik, hogy a 2008-as gazdasagi vilagvalsag eredményeként a
foglalkoztatottak aranya csdkkent, a munkanélkiiliecké (a diplomasoké is) viszont
megugrott. Személy szerint mi egy nagyon fontos alappillérmek véljiikk a novekvo
¢rettségizd felek szamat egy jol mikdédd munkaerdpiac szempontjabol, hiszen egy
kozépiskolai érettségivel tobbre viszi az ember, mint egy nyolc altalanos végzettséggel.
Azt viszont mar kevésbé gondoljuk kedvezonek, hogy a karok kozott ilyen szilard sorrend
alakult ki, mivel egyértelmii, hogy ez egyes szakteriileteken tulkinalatot, mig masokon
hianyt eredményez.

Dolgozatunk harmadik fejezetében a miskolci Fényi Gyula Jezsuita Gimnazium ¢és
Kollégium tovabbtanulédsi adatait dsszegeztiik a 2008-2010-es idészakban. A valamely
felsdoktatasi intézménybe felvett didkok szama csokkent a hdrom év soran: a 2008-as
évben az érettségizOk 97%-a jutott be, egy évvel késobb mar csak a 94%-a, majd 2010-
ben a 92%-a, mely tiikrozi, hogy a bejutas évrél évre nehezebb feladatnak bizonyul. A
valasztott intézmények koziil a helyi Miskolci Egyetem és a Debreceni Egyetem volt a
legfelkapottabb a harom év alatt. Ezzel azt bizonyitottuk, hogy valdéban a lakhelyhez
legkozelebb es6 intézményt favorizaljak a legjobban. Viszont a karok rangsora a vizsgalt
években mar elég valtozo volt: elobb a bolcsészettudomanyi, majd a gazdasagtudomanyi,
végiil a gépészmérndki és informatikai kar szerezte meg az elsd poziciot. E tényt a ,,f6 a
valtozatossag” elv alapjan pozitivan értékeljiik, hiszen igy a harom-6t év mulva végzok
szinesitik a munkaerd6-kinalatot kiilonb6zo szaktudasuk altal.

Utolso, negyedik fejezetiinkben a 2011-es, 2012-es év valtozasait vizsgaltuk meg
¢s bizonyitottuk be azokrol kialakult feltételezéseinket. Mivel 2011-ben még nem
vezettek be semmilyen jelentds rendeletet a felsdoktatasra vonatkozodan, igy feltevésiink
igaznak bizonyult, mely szerint a didkoknak kell6 ideje és ismerete volt a bejutas varhato
kortilményeirdl, esélyeirdl, hiszen a korabbi évek mintai alapjan kiszamithattdk, hogy
hova, mekkora eséllyel, milyen mértékii felkésziiléssel juthatnak be. Bebizonyosodott,
hogy az allami tdmogatds nagyon fontos tényezé a dontéshozatalkor, hiszen az ot
legnagyobb szamban tamogatott karra adtak be a legtdbb jelentkezést. Mivel a felvettek
tobb mint 65%-a allami finanszirozasban részesiilt, igy a tandij fizetése nem volt jelentds
befolyasold tényez6. A Fényi Gyula Jezsuita Gimnazium és Kollégium 2011-es
tovabbtanulasi adatai is hiilen tiikkr6zik az orszagos eredményeket, itt is a
gazdasagtudomanyi, a miiszaki, és a bdlcsészettudomanyi képzés volt a legnépszeriibb.

Mivel egyikiink ebben az évben érettségizett, igy személyes tapasztalatainkbol kiindulva
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allithatjuk, hogy a 2011-ben érettségizoknek tobb ideje volt a gondolkodasra,
mérlegelésre, ¢és felkésziilésre, igy jobban szamithattak a kivant szakra vald bejutasra.
Viszont a masikunk egy évvel késébb fejezte be a kozépiskolat, érintve az 0j oktatasi
torvények altal. Személyesen élhettiik at az oriasi felfordulast, amit az allami féréhelyek
szdmanak csokkentése okozott azok kozott, akik az érintett szakok valamelyikére
kivantak jelentkezni az ahhoz sziikségek tantargyak emelt szintli elsajatitasa mellett. Az
az egy honap, ami rendelkezésiinkre allt a torvény nyilvanossagra hozatala és a
jelentkezési lap beadasi hatarideje kozott, csak nagyon kevés embernek volt elég arra,
hogy eldontse, a koltségtéritést nem vallalvan egy vagy tobb tantargybol rohamléptekben
felszivja magat a sziikséges eredményességli érettségi vizsga megszerzésé¢hez. Azt, hogy
igy megnehezitették a jelentkezok helyzetét €s ilyen rovid idé allt rendelkezésiinkre a
dontéshez, elfogadhatatlannak tartjuk. Bar az valo igaz, hogy ezzel részben valdszintileg
csokkenthetik az érintett szakteriileteken a jovobeli munkaerdpiaci tulkinalatot, de
mégsem ilyen hirtelen kellett volna olyan dontést hozni, ami az ember életét Oridsi
mértékben befolyasolja. Ennek eredményeként azt feltételeztilk, hogy az allamilag
tamogatott szakokra fognak tobben jelentkezni, melyeken az Osszféréhelyek szama
majdnem a felére csokkent az el6z6 évihez képest, és hipotézisiink az adatok alapjan
igaznak is bizonyult. Immaron a jelentkezések szempontjabol a rangsort a miiszaki,
informatikai, és természettudomanyi képzések vezették, még a létszamcsokkentést
legnagyobb mértékben elszenvedd gazdasdgtudomanyi kar hatrébb keriilt. Az orszagos
adatokat tiikrozve a miskolci Jezsuita Gimnaziumban is a miiszaki karra jelentkezok
szédma tulszarnyalta a kozgazdasagit, bar a bolcsészt nem sikeriilt.

Primer kutatdsunk alapjan a 2013-as évrél valo feltételezéseink is valosnak
bizonyultak, vagyis a joviore végzd kozépiskolasoknak tényleg tobb idejik és
informéciojuk van a palyavalasztasra valo tekintettel. Nyilvanvaléva valt, hogy
fakultacidjukat tudatosan valasztottak, mert a késObbiekben az érintett tantargybol
akarnak emelt szinten vizsgazni. Viszont néhanyan, akik olyan szakra kivantak menni,
amelybdl mar csak Onkoltséges képzés indul, fakultaciot valtottak, és még iddben
elkezdtek felkésziilni egy masik tantargybol az érettségi vizsgara. Masrészrol, biztatonak
véljik, hogy a megkérdezettek 90%-a szeretne valamilyen felsGoktatdsi intézményben
diplomat szerezni, €s hogy a jovojlikre nagyon tudatosan késziilnek, megismerve minden
sziikséges informaciot sikerességiik érdekében. A felsOoktatasi torvényvaltozasnak
koszonhetden az a feltételezésiink is megallta a helyét, mely szerint a didkok az allamilag

tamogatott szakokat helyezik el6térbe, hiszen a korabbi évekkel ellentétben a 2013-ban
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végzok koziil a legtobben a gépészmérndki és informatikai kart jelolik be, mely hattérbe
szoritotta a bolcsészettudomanyi és gazdasdgtudomanyi karokat, valamint a Budapesti
Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem is letaszitotta a trénrdl a Miskolci Egyetemet.
Primer kutatasunkkal tanubizonysagot szereztiink arr6l is, hogy a tovabbtanuléssal
kapcsolatos dontést a legnagyobb mértékben a csalad, a barati kor, az onellatas koltsége,
az alaptanulmanyok, a tandij, az 6sztondij, az intézmény szinvonala, valamint a szakma
elismertsége befolyasolja. A szakon elvart nyelvvizsgak szadma, az otthontol vald
eltavolodas, és a sziillok végzettsége viszont mar kevésbé érinti a dontéshozatalt. A
nyelvvizsgakat tekintve megallapitottuk, hogy a kozépiskoldban még csak a tanulok
kevesebb, mint fele rendelkezik valamilyen szintii €s tipusu vizsgaval, de szamunkra
kifejezetten megnyugtatd, hogy majdnem 90%-uk majd szeretné gyarapitani a
nyelvtudasukat igazolé dokumentumok szamat. Fény dertilt arra is, hogy a diploméjukat
legtobben Magyarorszagon kivanjak megszerezni, am a jovOben a valaszadok fele
kiilfoldon is szeretne szerencsét probalni munkavallaldas szempontjabol. Ezt a fajta
,»migraciot” mi azért nem tartjuk tal kedvezdnek, mert igy az érintettek itthon megszerzett
tuddsabol nem a magyar allam profitalna, hanem valamely mas orszag, igy hazank
munkaerdpiaci képe romlana. Annak viszont szintén oriilhetiink, hogy a hallgatok 80%-a
a fels6foku tanulmanyaik mellett munkat is vallalna. Koltségtéritéses képzés esetén a
tobbség inkabb mas intézménybe/varosba menne, ha ott nem kell fizetni az adott szakon,
am ha kizarélag tandij ellenében tanulhatndk azt, amit szeretnének, akkor mar sokkal
tobben valasztjadk a fizetés opciot. Ezért elmondhatjuk, hogy beigazolddott a primer
kutatas hipotézise, mely szerint 2013-t6] a motivacié valoban az allami tamogatottsag
iranyaba tolodott el. A Jezsuita Gimnazium tanuldi tovabba tudtunkra adtdk, hogy a
legjobb egyetemek kozé soroljak a BME-t, az ELTE-t és a Corvinust, a legjobb karok
kozé pedig a gépészmérnoki-informatikait, a gazdasadg-, valamint a jogtudomanyit. A
valaszokkal azt is alatamaszthatjuk, hogy a munkaerdpiacon a legkeresettebb
végzettségek (mint példaul a kiilonbdzo mérndki karok, valamint az orvosi kar) karai
kaptak a nagyobb szamu éllamilag tamogatott féréhelyek szamat. Sajnos elszomorit
minket, hogy amint az a primer kutatasbol is kidertilt, a legtobb ember arra szamit, hogy
diploméja megszerzése utan még legalabb fél évet kell varni arra, hogy munkat talaljon,
¢s ez a félelmiik beigazolodni latszik. Rdadasul annak az esélyét is 50 és 70% kozé teszi a
tobbség, hogy szakteriiletének megfeleld teriileten fog majd elhelyezkedni a munka

vilagéaban.
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Osszegezve, kijelenthetjiik, hogy a palyavalasztas életiink egyik legnehezebb
feladata, hiszen nem elég, hogy rengeteg dologtol fiigg ez a dontés, de ugyaniigy szamos
mas dolgot maga is befolyasol, tehat ha nem megfelelden, legjobb belatasunk és tudasunk
szerint mérlegeliink, annak sulyos kdvetkezményei lehetnek mind a sajat életiinkre, mind
pedig az orszag munkaerdpiaci helyzetére nézve. Ezért ezzel a dolgozattal szerettiik volna
felhivni a figyelmet arra, hogy milyen szempontok alapjan vizsgalodjunk, és végiil

eldontsiik, hogy mik szeretnénk lenni, ha felndviink.
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MELLEKLET
1. szamu melléklet: kérddiv
Kérdoiv
A 2012/13-as tanév végzos évfolyamanak palyavalasztasarol, véleményérol

TDK dolgozatunk témaja a tovabbtanulasi tendencidk alakuldsa, a befolyéasolasi
tényezOk. Ezen felmérés keretében szeretnénk informaciot gylijteni az érintettek
szandékairol, terveirdl, véleményérdl.
Kérjiik, a kérddiv kitoltésével segitse munkank sikerességét!
1. Neme:

0 N6

O] Férfi

2. Eletkora: év

3. Mely intézményben tanul On jelenleg?

4. Kérem, nevezze meg, milyen végzettséggel rendelkeznek az On sziilei!
Edesapa:
Edesanya:

5. Kérem, nevezze meg sziilei jelenlegi foglalkozasat!
Edesapa:
Edesanya:

6. Milyen tantargyat tanul magasabb 6raszdmban? Hany éve? (Kérem, az Osszeset
sorolja fel!)

Fakultacio: Evek szama:

7. Mely tantargyakbdl kivan érettségi vizsgat tenni és milyen szinten? (Kérem, az
Osszeset sorolja fel!)

Tantargy: Szint (kdzép, emelt):
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8. Viltott-e fakultdciot gimnaziumi tanulmanyai soran? Ha igen, melyik
tantargyrol melyikre, illetve milyen okbdl? (Kérem, az sszeset sorolja fel!)
O Igen

Tantargy - tantargy:
Ok:
1 Nem

9. Mi a szandéka az érettségi vizsga letétele utan?
[ OKJ képzésen veszek részt
L1 Fels6oktatasi intézményben folytatom tanulmanyaimat
[1 Nem folytatom tanulmanyaimat
[ Munkaba allok

10. Amennyiben tovabbtanul, milyen végzettséget szeretne szerezni?
[ Szakma (OKJ)
L1 BSc diploma
L1 MSc diploma

11. Mikor gondolt eldszor a felséfoktl tovabbtanulasra, palyavalasztasra?
O Altalanos iskola végén
[ Ko6zépiskola elején
0 Ko6zépiskola végén

12. A felsdoktatasi jelentkezési lap beadasa eldtt tdjékozdodik-e arrol, hogy jelenleg
milyenek a magyarorszagi munkaerdpiaci igények, milyen végzettségii
diplomésokra van sziikség?

O Igen, mar tajékozodtam

L1 Még nem tajékozodtam, de szeretnék

] Nem tajékozodom

13. Kérem, nevezze meg, jelenlegi 4llas szerint milyen szakokat és milyen
sorrendben szeretne megjeldlni a felsdoktatasi jelentkezési lapon! Amennyiben
kiilfoldi intézményeket is szeretne megjeldlni, kérem, azokat is sorolja fel!
PELDAL:

Miskolci Egyetem — Gazdasagtudoméanyi Kar — Nemzetkozi gazdalkodas szak —
nappali — allamilag tdmogatott

PELDA2:

Debreceni Egyetem — Orvostudomanyi Kar — Altalanos orvos szak — levelezd -
koltségtéritéses
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0.

14. Mennyire befolyasoljak Ont az alabbiak a tovébbtanulashoz kapcsolodod

dontésében? (1=legkevésbé, 5=leginkabb)

Csalad, baratok vElemeénye............cooiiiiiiiiii i
Alaptanulmanyai (pl.: fakultaciok)............cooooiiiiiiiiiiiii,
Allamilag tamogatott/koltségtéritéses a valasztott szak.........................
Tandij MErtEKE. ......oueit it e
Onellatas koltsége (lakhelyétdl tavoli intézmény esetén)........................
Elszakadni vagyas az otthontol................cooiiiiiiiiii e,
A felséfoku intézmény foldrajzi elhelyezkedése................ooevieiiinnin.
SZUIOK VEGZEESEZE. ... ettt
Masok véleménye, tapasztalata (magar6l a tovabbtanulasrol)..................
Masok véleménye, tapasztalata (az adott intézményrol)........................
A valtozatos és tartalmas didkeélet................c.ooo
Nyelvvizsga, mint elvaras a valasztott szakon.................c.oooviinen.n.
OSZtONAT] MEIEKE. ... . ..'eee e,
Kiilfoldi tanulmanyi lehetdségek.........ooooiiiiiiiiiii e
A fels6foku intézmény hirneve..............oooiiiiiiiiiii i,
A fels6foku intézmény szinvonala, er6Ss€ge........coovvieiiiiiiiiiieennann...
MSc képzés lehetdsége az On altal valasztott szakon...........................
Az On 4ltal valasztott szakma eliSmertsége. ............ooevveevueineeieeeinnn...
Az On 4ltal valasztott szakma anyagi megbecsiilése.............................

Pontozas

2(3(4/|5
213|415
2(3(4|5
2(3(4|5
213|415
2(3(4|5
2(3(4/|5
213|415
2(3(4|5
2(3(4|5
213|415
213|415
213|415
2(3(4|5
213|415
213|415
2(3(4|5
213|415
213|415

15. Rendelkezik-e On nyelvvizsgdval? Amennyiben igen, kérem, nevezze meg a

nyelvvizsga nyelvét, szintjét, tipusat! (Pl.: angol, kozépfokll, komplex)

16. Kivan-e (tovabbi) nyelvvizsgat/nyelvvizsgdkat tenni? Amennyiben igen,

mennyit, illetve milyen szintlit és tipusut?
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17. Amennyiben van ra lehetdsége, szeretne idegen nyelven hallgatni targyakat a
jovobeli felsdoktatasi intézményében?

O Igen, amennyit csak lehet

O Igen, 1-2 targyat

O Nem

18. Fels6foku tanulméanyai soran tervez-e kiilfoldi képzésben valo részvételt
(tanulmanyi félév/gyakorlati félév)?

L1 Igen

[ Nem

19. Szeretne-e a jovOben kiilfoldon dolgozni/€élni? Amennyiben szeretne, mely
orszagban/orszagokban?
O Igen, Orszag:
[ Nem

20. Szeretne-e a (diak)munkat vallalni a felséfokt tanulméanyai mellett?
Amennyiben igen, milyen okbol kifolyolag? (Kérem, aldhtizassal jelezze!)
O Igen:
Tandij fizetése
Onellatas
Csalad segitése
,,zsebpénz” keresése
Egyéb kiadas miatt
1 Nem

21. Amennyiben fels6oktatdsi intézményben diplomat szerez, szeretne-e mellé
masoddiplomat? Ha igen, milyen karon/szakon, illetve milyen tagozaton (nappali,
esti, levelezo)?
O Igen
Kar, szak, tagozat:
] Nem
1 Még nem tudom

22. Egy olyan intézményben kivan az On altal valasztott szakra jelentkezni, amirél
kideriil, hogy a jovo évtdl kizarolag koltségtéritéses formaban inditja a képzést.
Mit tesz On?
a, Ezen szak mas intézményben indul allamilag tdmogatottként
[] Tovabbra is az adott intézményt és szakot valasztom (vallalom a tandij
fizetését)

00 Mas intézményben jelentkezem az adott szakra

b, Egyaltalan nem indul az adott szak allamilag tAmogatott formaban
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0] Tovabbra is az adott szakot valasztom (vallalom a koltségtéritést)
0] Masik szakot valasztok

23. On egy olyan szakot szeretne elvégezni, ami Magyarorszdgon csak
koltségtéritéses formaban indul. Valasztana-e kiilfoldi felsdoktatasi intézményt a
magyar lehetdségek helyett?

O Igen

O Nem

24. Kérem, nevezzen meg 6t magyarorszagi felsdoktatasi intézményt, amelyek On
szerint a legjobbak az orszagban! (Az elsé helyre kérem, azt irja, amelyiket a
legjobbnak véli!)

1.

nNhk W

25. On szerint mely szakokra jelentkeznek a legtdbben? Kérem, sorolja fel az 6t
legnépszertiibb szakot!
1.

Nk w

26. On szerint mely szakra/szakokra van a legnagyobb sziikség a jelenlegi
munkaerdpiacon Magyarorszdgon?

27. Kérem, sorolja fel, mely szakokat véli férfi illetve ndéi bedllitottsagh
szakoknak!

N1 szakok:

Férfi szakok:

28. On szerint milyen hamar taldl munkat egy friss diplomas Magyarorszagon
(nem didkmunkat)?

L1 Mar az egyetemi évei alatt

[0 Kevesebb, mint 1 honap alatt

O 1-6 honap kozott

0 6-12 honap kozott

[ Tobb mint 1 év alatt

59.



29. On szerint a diploméasok hany szizaléka tud a végzettségének megfelel6en
elhelyezkedni?
%

Koészonjiik, hogy vadlaszaival segitette munkdank sikerességet!

Nyeste Alexa Laura és Somosi Agnes
A Miskolci Egyetem Gazdasagtudomanyi Karanak hallgatoi

Miskolc, 2012. oktober

60.



