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BEVEZETES

Koztudott, hogy a redszervaltast kovetden szinte azonnal megindult a Magyar
Néphadsereg atszervezése. Demokratikusabba valt a hadsereg miikodése €s megvaltozott a
hadvezetés rendszere. Uj kihivasokkal, az eddigiektd] merében eltérd feladatokkal kellett
szembenéznie a hadseregnek. At kellett alakitani a hivatasos alloméany képzési rendszerét,
valamint az ezt biztositd intézményrendszert. Magyarorszag hirtelen szovetségesek nélkiil
maradt, a kordbbi Varséi Szerzddés nyujtotta szovetségi rendszer tobbé mar nem 1étezett. Az
eddigi gyakorlattol eltérd, 0j kiilpolitikat kellett talalni a megvaltozott europai strukturaban és
ez természetesen a hadsereg szemléletvaltasat is sziikségessé tette.

A NATO-hoz val6 csatlakozassal egy 1j korszak kezd6dott a Magyar Honvédség életében. A
csatlakozas nem csak torvényekben, képzési struktiraban allit uj feladatokat a Honvédség elé,
hanem-mint mar  emlitettem-viselkedésben,  szemléletvaltasban,  gondolkodasban,
mindezekhez pedig sokkal motivaltabb tisztekre, tisztjeloltekre van sziikség.

Mindezek utan jogosan vetddik fel a kérdés, hogy vajon miért is dont ugy egy 17-18 éves
fiatal didk, hogy ezt a kiilsé szemmel zartnak, merevnek tartott hivatast valassza? A katonai
¢let tele van szabalyokkal, korlatozdsokkal melyek a civil lakossag szemében szinte
érthetetlenek. Ismerdseim gyakran értetleniil hallgatjak, mikor elmesélem milyen feszitett
napirend szerint kell élniink a mindennapjainkat. Raadasul a civil lakossag korében mindig is
hatalmas ellenallas volt a sorkatonai szolgalattal, a bevonulassal szemben. Ennek ellenére

mégis igen sok fiatal valasztja ez a palyat évrdl-évre.



A TEMAVALASZTAS INDOKLASA

Mar a kozépiskolas éveim alatt megfogalmazddott bennem, hogy katona szeretnék lenni.
Ezt mar jo par évvel a palyavélasztas el6tt eldontdttem, s Gigy gondoltam szdmomra ez a
legmegfelelobb palya, jobban szolva hivatas ugyanis a katonai 1ét sokkal tobb, mint egyszerti
szakma. Mikor megkérdeznek, hogy miért is valasztottam a katonai palyat, nem egyszerl
megtaldlnom a legmegfelelobb valaszt. Biztos voltam abban, hogy valamilyen mérndki,
miszaki palyat fogok valasztani, viszont azt is fontosnak tartottam, hogy emellett izgalmas és
érdekes is legyen a tanuldas. Ugy véltem a katonasag 0 kihivast jelent szamomra, Uj
kornyezetet, ) embereket ismerhetek meg. A kozépiskola utdn az ember vagyik a
szabadsagra, tele van motivacioval, tervekkel, az 01 iranti kivancsisaggal.

Ugy éreztem, katonaként értékes tagjava valhatok a tarsadalomnak, hasznos szolgalatot
teljesithetek a nemzet, a kdzosség €s a magyar tarsadalom részére. Mindig is vonzott az
egyenruha, fegyelem, rendszeresség, pontossag.

Szerencsémre csaladi ismerdsok révén valamilyen szintli betekintést nyerhettem ebbe a zart
vilagba, informalodhattam mire is késziilok. Sok nehézségrél, kemény munkarél szamoltak
be, &m mindezek ellenére ugy dontdttem, hogy kitartok valasztasom mellett.

Bevonulasomat kovetden a legérdekesebb kérdés az volt szdmomra, hogy vajon a tobbi
katonatarsam miért jott katonanak, 6k miért dontottek igy. A valaszok igen komplexek voltak,
eltéréen nyilatkoztak, pontosan 6k sem tudtdk definidlni. Dolgozatomban azt szeretném
megvizsgalni, — immar egy ¢év katonai tapasztalattal rendelkezve — hogy az utanunk
kovetkezd, jelenleg palyavalasztas elott allo generacio hogyan is viszonyul a katona palyahoz.
Mennyire talaljadk vonzonak, milyen informaciokkal rendelkeznek a katonai hivatasrol? Mivel
anno a csaladi ismerdsoktdl kapott informécion kiviil nekem sem volt mas hiteles forrasom az
aktualis helyzetekrdl, meglehetdsen izgalmas a kérdés, hogy vajon ez a helyzet valtozott e az
elmult két év alatt? Hogyan alakitja a tdrsadalom, a média befolyasa a fiatalok szemléletét? A
munkaerépiac valtozasai, tovabba a felsGoktatasban végrehajtott reformok (allamilag
tamogatott szakok szamanak csokkenése, felvehetd didkok létszdmanak korlatozasa) vajon
mennyiben valtoztattak a helyzeten?

Elmondhatom, hogy kivételes helyzetben voltam csaladi ismerdseimnek kdszonhetéen, akik
kellé informaciot szolgaltattak a katonai életrél. Erdekes megvizsgélni, hogy a kornyezetiik, a

kortarsak, a sziilok, a média (foleg gondolok itt a televiziora, irott sajtéora és a fiatalok



legfontosabb informacidforrasara, az internetre) hogyan alakitjdk a katonasagrol alkotott

képiiket. Egyaltalan mit is tudnak a mai fiatalok a katonasagrol?



A KUTATAS METODOLOGIAI KERDESEI

1.1. A kutatas célja

A palyavalasztast befolydsold tényezOk szama hihetetleniil nagy, igy a fiatal csaladi
hattere, Osszetétele, hatdsmechanizmusa, a kortarsak, a palyat valasztd személyisége,
tulajdonsagai, képességei, a valasztott képzés tartalma, mindsége, sét a képzés helyszine is
megfontolandé tény. Dolgozatomban a kdzépiskolasok katonai életpalyamodellel kapcsolatos
gondolkodasat, attitiidjeit kivanom megvizsgalni. Melyek azok a dominans hatasok, amelyek
a fiatalok katonasagrol alkotott elképzeléseit alakitjak. Tovabba keresem a valaszt arra, hogy

mi all ezen tendencidk mogott.

A dolgozatom célja, hogy

e a palyavalasztas elméleti megkozelitését elemezzem a hazai szakirodalom

felhasznalasaval;
e empirikus kutatassal elemezni a kozépiskolasok katonai palyahoz valé hozzaallasat;
e a kutatas sordn kapott eredmények bemutatésa;

e javaslatokat tenni arra, hogy miként lehetne javitani a katonasagrol alkotott képen a

fiatalok korében.

1.2. A kutatasi probléma megfogalmazasa

Megfeleld ismeretekkel rendelkeznek-e a fiatalok a katonai palyaval kapcsolatban?
Milyen hatéassal van a kdzépiskolas fiatalok palyaképére a tarsadalom megitélése?

Milyen hatassal van a média altal kozvetitett informécié a katonasagrol alkotott kép

kialakitasaban?



1.3. A kutatasi hipotézis megfogalmazasa

A fiatalok informaltsaga a katonai palyarol megfeleld, rendelkeznek egy altalanos
elképzeléssel a katonasagrol.

A tarsadalom altal kialakitott sztereotipidt nehéz megdonteni. A magyar tdrsadalom
mind a mai napig hordozza a kételezd sorkatonai szolgalat miatt kialakult ellenszenvet
a katonasaggal szemben. Ez az 0Orokség a mai fiatalokra is kihat, ezen pedig

mihamarabb valtoztatni kell.

A média sokféle eszkozon keresztiil képes befolydsolni akar a teljes lakossag
véleményét. Azoknal a fiataloknal, akiknek mas informacidforrdsa nincs a

katonasagrol a médian kiviil, el6fordulhat, hogy nem a valdsagot tiirk6z6 kép alakul
Ki.

1.4. A kutatas stratégiaja, fajtaja, modszere

A kutatési stratégia induktiv, leiro jellegli, 0sszefiiggés-feltaro, fajtaja alapkutatas.

Az elemzés kiindulopontja egy kérddives felmérés volt, amely arra volt hivatott, hogy

kideritse milyen is a palyavalasztas eldtt allo kozépiskolasok megitélése a katonai palyat

illetéen.

Az adatok feldolgozésa statisztikai modszerekkel tortént:

Grafikus abrazolas (oszlop- és kordiagram)

Atlagszamitasa



2. APALYAVALASZTAS ELMELETI HATTERE

2.1. Palyavalasztas, palyavalasztasi elméletek

A harcészat, a katondskodas iranti elsé érdeklddéstdl, puhatolozhatasoktdl hosszi az t,
amig valaki eljut a katonai felsdoktatdsig, nem csak térben €és idében, hanem a személyiség
fejlodésében, az esetleges otthoni palyavalasztasi harcokig. Ebben a fejezetben azt nézziik
meg, milyen folyamatok, események torténnek az egyénnel, amig a feltehetéleg hosszasan
megalmodott felsdoktatasba eljut. Milyen fejlddési szakaszokat jar végig gyermekkoratol
kezdve az ember, mig eljut a palyavalasztasig, milyen tényezok és hogyan befolyasoljak e

fejlodést?

A palya kivalasztasa meghatarozhatja az egyén Onmagaval ¢és kornyezetével valod

elégedettségét, boldogsagat, boldogtalansagat.

A fejlodéslélektan kiilonbozd szakaszolasi elméletekben taglalja az ember fejlodését
szliletésétdl halalaig. Az els6 olyan specidlis szemponti felfogds, amely a
munkatevékenységet allitja e fejlodésmenet kozéppontjaba, Ch. Biihlertdl (1933) szarmazik,

aki az emberi életit 6t szakaszat kiilonbdztette meg:

1. andvekedés szakasza 0-14 éves korig;
2. az exploracio szakasza 15-25 éves korig;
3. az alapvetés szakasza 25-45 éves korig;

4. a teljesitmények megtartdsanak szakasza 46-65 éves korig;

5. a hanyatlés szakasza 65 éves kortol.



Ezeket a biihleri életszakaszokat Super (1967) késobb a szakmai fejlodésre alkalmazta, s
abbol indult ki, hogy a palyavalasztds nem egyszeri dontési aktus, hanem beilleszkedési
folyamat. Ez az alkalmazkodési folyamat jellemzd része az ember palyafejlodésének

(Rokusfalvy, 1989.101.).

Csirszka Janos (1985) pedig ramutatott arra, hogy az egyén élményeken, ismereteken
keresztiil gyarapodik az eldkésziilet éveiben. Kiemelkedd kisgyermekkorban a csalad, késébb
az iskola, majd a serdiilokort6l kezdve a barati kor és az olvasmanyok szerepe a palya

kivalasztasaban.

Super a biihleriexploraciéos iddszakot tovabbi harom periodusra bontotta a
palyaalkalmazkodas ekkor uralkod6 tevékenységformai és jellemzd jegyei alapjan, igy a

fantdzidlasra, a kisérletezésre és a realista vagy palyakezdd periddusra.

Rubinstejn (1962) szerint a palyafejlodés 1ényegét tekintve alkalmazkodasi, beilleszkedési
folyamat. A felndtt¢ véldsanak egyik kozépponti feladata a pélyaalkalmazkodas, a

palyavalasztasra valo felkésziilés.

Az egyéni életut nagyon sajatos szakasza a palyavalasztas id6szaka, amely ellentmondéssal
¢és fesziiltséggel telitett folyamat. A palyavalasztas személyiség-nézopontu felfogasa szinte

valamennyi teoretikus elképzelésben kozponti helyet foglal el.

Szazadunk els6 felében jelentds fejlddésen mentek keresztiil a palyavalasztasi elméletek,
azonban az 6tvenes évektdl kezdédden gydkeresen megvaltozott a helyzet. Jelentds Ginzberg,
Donald E. Super és Roe munkassaga. A palyalélektanban, mindségi valtozasok kovetkeztek
be a hatvanas évek utols6 éveitdl kezdve. A hazai szakteriilet neves képviseldiként
emlithetjilk Nagy Laszl6, Ranschburg Pal, Balint Antal, Schnell Janos, Orel Géza, Mérei
Ferenc, Csirszka Janos €és Rokusfalvy Pal munkéssagat. Az utobbi idében Volgyesy Pal,
Dancs Istvan, Ritook Palné, Szilagyi Klara a komplexitas elvét allitottdk eldtérbe, amely a

személyiségelv kovetkezetes megvalositasat jelentette. A mai kutatok korében dominéns az a



felfogas, amely alapjan a palyavalasztdsi elméletek tengelyét az Onmegvalositas jelenti,
amelynek eredményeként a tarsadalmilag értékes tevékenységek ,,Onkifejezése” jon létre

(Vajda, 1996. 18.).

A klasszikus palyalélektani teoretikusok a kisgyermekkori sziikségletekbdl indulnak ki, €s
az egyén sziikségletei alapjan értelmezik a palyavalasztisi folyamat tartalmi alakuldsat.
Bordin és munkatarsai szerint a palyavalasztd alapvetden nem kiilsé kényszer hatasara dont
valamilyen pélya, teriilet mellett, hanem sziikségleti rendszerének megfelelden (Zakar, 1989.

23).

A Roe-féle sziikségletfejlodés alapja a gyermek csaladon beliil elfoglalt érzelmi helyzete,
amely a kora gyermekkorban gydkerezik. A ,,self-concept”-elméletet Super vezette be. Super
szerint az ,,0n-koncepcid” (self-concept) befolydsolja a szakmai preferencidk kialakuldsat és

miikodését.

A Super-féle fejlddéspszichologiai palyavalasztisi elmélet legfontosabb sajatossiaga a
palyafejlodés folyamataba integralja az on-koncepcid kialakuldsat. Szerinte a self-concept

fejlodésének és megvaldsuldsanak kdzéppontjaban a palyafejlodés all (Ritodk, 1989.67.).

A palyavalasztas rendszerelméleti modellje a palyavélasztasi dontés folyamatat komplex
modon értelmezi, felfogasuk kozponti kategoridi az egyén terve(i), koncepcidi és feltevései
kozott fennalld dinamikus kdlcsonhatasok és interakciok rendszere (Gelatt, Hilton, Ries) Ries
felfogasaban a palyavalasztasi dontés sordn fontos szerepet jatszanak a szocialis kontaktusok.
Szerinte a palyavalasztds nem mas, mint szerepvalasztas, €s legfontosabb célja a szocialis
kornyezetbe valo beépiilés. Ezen elméletek a kornyezeti hatasokkal csak tavolrdl érintkeztek,

mintegy masodlagos szempontkén érintették azokat.

A palyavalasztasi folyamat atfogd szociologiai leirasara eldszor Rosemberg vallalkozott.
Rosemberg szerint a szocidlis befolydsok elsdsorban az értékek altal meghatarozott, s a
palyavalasztds sordn nem csupan az egyén igénye teljesiil, hanem a szocialis kornyezet

valasztasa is megvalosul, ez a szocidlis tanulast jelenti.
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Az interdiszciplinaris elmélet képviseldi (Rosemberg)a palyavalasztast igy fogalmazzak
meg, mint tObbszordsen Osszetett folyamatot (Rokusfalvy, 1969. 99).A hagyomanyos
iskoldztatasi szokasok az elmult évtizedekben sokszor azonositottdk a szakkozépiskolak
véalasztasat a szakmavélasztassal is. Igy az iskolavalasztas és a palyavalasztas kérdése
Osszemosodott, a 14 éves kori valasztas tobbnyire sziilok iskolavalasztasa volt, amelyet a

tanulok nem is élhettek meg 6nallod palyavalasztasként.

A palyavalasztasi dontés idopontjanak megvaltozdsa mind a tudomanyos megkozelités,
mind a gyakorlati tapasztalatok alapjan indokolt. A 14 éves kor alkalmatlan feleldsséggel
vallalhatd dontések meghozataldra, a palyalélektani kutatasok 16-20 éves kor kozé teszik a

palyavalasztasi érettség kialakuldsanak id6pontjat.

A hazai és nemzetkozi szakirodalom a 80-as évek eleje Ota egyre kevésbé haszndlja a
palyavalasztas fogalmat, helyette a palyaorientdcio kifejezést vezette be. A fogalomhasznalat
megvaltozasa azt a szemléletet tiikrozi, amely a piacgazdasagok muiikodésének tapasztalatan
alapul, amelynek lényege, hogy a pélyavalasztasi dontés nem egyszeri, irreverzibilis 1épés,
hanem a pdalyavalasztast folyamatként kezelése, amely tobb aprobb vagy nagyobb dontésbol

épiil fel. E dontéssorozatot nevezi a szakirodalom palyaorientacionak (Szilagyi, 1997. 79.).

2.2. A palyavalasztast befolyasolo tényezok

Megtalalni a szdmunkra legmegfelel6bb palyat igen nehéz dolog. Hihetetleniil sok tényezd
jatszik szerepet itt, a felnotteé valas elsd lépésénél. A kozépiskolds didk a szalagtiizo,
ballagésra és érettségikre vald felkésziilés terhe alol még fel sem eszmél, s maris elérkezik a

felsdoktatasi intézményekbe vald jelentkezés hatarideje.

A valaszthatd palyak skaldja végteleniil széles. Manapsag egy jo képességli didk, aki
megfeleld mennyiségli pontot szerez az érettségivel, nyelvvizsgakkal, versenyeredményekkel,
majdhogynem barmilyen palyat valaszthat. Egyszertien sem id6 sem kell6 informacié nem all
rendelkezésre ahhoz, hogy mindenrdl t4jékozodjon a didk. A palyavalasztasnak vagy

palyaorientacionak joval a jelentkezés el6tt el kell kezdddnie ahhoz, hogy jol dontson a fiatal.
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A csaladi hattér, a képességek, a szocializacid, lakohely, aktualis hirek a munkaerdpiacrol
mind-mind befolyasoljak a kozépiskolas palyavalasztasat. Raadasul a kivalasztott palya, ha
nem is tart feltétleniil 6rokke, jo elére predesztinalja az ember ¢€letét. Egy katona életében
példaul még a késobbi lakohelyet is befolyasolja a valasztott szak/szakirany. A katonai palyan
ugyanis nem mindegy, hogy milyen kvalifikdciokkal rendelkezik a fiatal hadnagy, ebbdl
kifolyolag dol el az is, hogy hol fog szolgélatot teljesiteni az egyetem elvégzése utan. De
ennél egyszerlibb, ha csak azt tekintjiik példanak, hogy a kdzépiskolas altal kivalasztott szakot
egyaltalan az orszagon beliil hol oktatjak? El kell e koltoznie otthonr6l? Ez pedig akar tovabbi

anyagi problémakat is okozhat a csaladnak.

Az ember ekkorra 18 éves, jogilag felndtt, am szerintem ezt nyugodtan allithatjuk, hogy
gondolkodasban még korant sem az. Véleményem szerint oriasi dontés az amikor ember
valdban meg akarja taldlni a szamara legmegfelel6bb palyat, s erre nem biztos, hogy a 18 éves
didk képes. S még nem is beszéltiik a kételyekrdl, amelyek a didkot a felvétel utan érik. Vajon

jol dont6tt? Mi lett volna ha mas palyat valaszt?

E. Strong és M. Irle (1967) egybehangzd megallapitasai szerint a munkateljesitmény és az
érdeklédés kozott szignifikans kapcsolat nem mutathatd ki. A szakmai bevalasra vonatkozo
vizsgalatok, valamint a palyaval valé megelégedettségi és a kiilonbozo fluktuéciot feltarod
vizsgalatok bizonyitjak, hogy az egyéni érdeklddés és a palyajellemzdk kozotti megfelelés

igen nagy szerepet jatszik a sikeres életvitelben és a szakmai fejlédésben (Kozéki, 1980. 41.).

A személyiségfejlodés soran az alapvetd megismerd, elsajatitd tevékenység kapcsan
kialakul az egyénre jellemzd érdeklddési struktura, amely tobbé-kevésbé megfelel valamilyen
munkakor vagy szakmai jellemzd strukturajanak. A szakma, illetéleg a hivatas optimalis
esetben magéaban hordozza az érdeklddés kielégitésének feltételeit. Ezen feltételek és az

érdeklddési struktura kozotti megfelelés az eredményes palyaazonosulds alapja (Volgyesy,
1976.13-22.).
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Pataki Ferenc igazolta, hogy a jovo palyaképpel Osszefliggd eltérd értékpreferenciak
mogott a csalad — ¢€s szélesebb értelemben az adott tarsadalmi réteg — jellemzo €letmod-

eszményei és palyaaspiracioi hizodnak meg (Pataki, 1983.43.).

Svir (1981) a palyavalasztas iskolai elokészitésének dontd mozzanatit a tartalmas és
tudatos pdlyairanyultsag kialakitasaban, a képességek, az érdeklédés és a valasztott
tevékenység tudatos egyeztetésében latja. Ez feltételezi a képességek ¢és az érdeklodési
iranyok alapos ismeretét, a domindns palyavalasztasi motivumok feltarasat, a kiilonleges
motivumok (presztizs, palyaszint, komfort) méasodlagos szerepének tudatositasat, az eszmei
tartalmi motivumok sulyanak ndvelését. A sokoldalu aktiv tapasztalatszerzés, a tapasztalatok
rendezése és feldolgozasa alapjan alakul ki a személyiség egy olyan viszonylagos érettsége,
amely lehetévé teszi a pdlyavalasztisban vald tudatos innolvaltsdgot és a megalapozott
valasztast. Ez a palyavalasztasi (iskolavalasztasi) €rettség az ,,egyén egész személyiségének
olyan fejlettségi allapota, amely egyrészt lehetové teszi az elhelyezkedési lehetdségeknek és a
személyiségnek megfeleld palya adekvat valasztdsat, madsrészt biztositja a szakmai
beilleszkedésre valo torekvést” (Rokusfalvy, 1969). A palya megvalasztasaban tdrsadalmi és
egyeéni téenyezoknek egyarant jelentésége van. Tarsadalmi meghatarozottsagu a palyavalasztas
els6sorban abban az értelemben, hogy az adott orszag gazdasagi fejlettségi szintje hatarozza
meg a munkamegosztds mindségét, a valaszthatdé palydk korét, s egy-egy palya
szakembersziikségletét is. A tarsadalom a maga célkitlizéseinek megfelelden befolyasolja a
palyak presztizsének alakulasat, s determinalja a kiilonb6z6 tarsadalmi rétegekben éldknek

ehhez a presztizsskalahoz valo viszonyat is.

A palyavalasztas egyéni jellegét elsdsorban az adja, hogy a dontésben a személyiség
onmegvaldsitasi lehetoségét keresi. A megfeleld palyavalasztasi dontés az egyén szamara a
sikeres munkavégzés lehetdségét jelenti, amelynek kovetkezményeképpen a fejlddés

folyaman a személyiség sokoldalu kibontakozésa valosulhat meg (Marton, 1991. 92.).

Az altalanos iskolasok életkori sajatossagaik folytan még nem tudnak a dontésre onalldéan
felkésziilni. A vélasztasban dontden érvényesiil a csalad befolyasa, a felkésziilés tudatos

iranyitasa viszont elsdsorban az iskola feladata. A dontés elOkészitése ezért egyuttal a csalad

13



felkészitését is jelenti: a gyermek adottsdgainak, képességeinek tudatositasat, a lehetséges
tajékozodasi iranyok ismertetését, az optimalis valtozatok kozos kialakitasat, a dontésben a
tanul6 involvaltsaganak a biztositasat. A palyavalasztas személyes fontossaganak tudatositasa
¢s a tanuld aktivitdsanak biztositdsa mind a képességek felismerése és fejlesztése, mind a
palyak, foglalkozasok kovetelményeinek megismerése szempontjabol alapvetd jelentdségu.
Csak igy érhet6 el, hogy a tanuld a sziilok és a pedagoégusok kozremiikddésével kialakitott

dontését valoban magaénak érezze (Komlossy, 1995. 263.).

Kiirti Jarmilla (1983) vizsgalati eredményei szerint a palyara vonatkozd ismeretek ¢€s
aspiraciok a szocidlis szarmazas mellett annak a fiiggvényében is jelentdsen eltérnek, hogy
milyen a tanulok lakohelyének nagysaga és foldrajzi elhelyezkedése (a lakohely telepiilés
tipusa). A kozponttol tavolabb esd, kis telepiilésen €16 tanulok elképzeléseiben sziikebb volt
az ismert és preferalt tevékenységek, foglalkozasok kore, €és jobban korlatozodott a foldrajzi

kozelségben elérthetd lehetdségekre (Kapor, 1980. 57-58).

A felkésziilésben, a palyavalasztdsban a csalddnak meghataroz6 szerepe van, csak igy
¢érhetd el, hogy mire elékezik a dontés, a gyermekben kialakuljon a sziikséges palyaérettség

(Mérei, 1989. 33.).

A 13-14 éves kor a fejlodés szempontjabdl igen kritikus idészak. Ebben az életkorban még
nincsenek meg a helyes palyavalasztashoz sziikséges dontési feltételek. Hidnyos a gyermekek
Onismerete, szakma- €s palyaismerete, nincs ¢€lettapasztalatuk. Ett6l fiiggetleniil a jelenlegi
iskolarendszerben ekkor kell meghozni a dontést. A gyermek képességeinek megismerésével,
fejlesztésével, érdeklddésének iranyitasaval sokat segithet a sziild. Ebben a folyamatban

elengedhetetlen a csalad és az iskola, rendszeres egyiittmiikodése.

Ha a sziild mar egészen koran kivalaszt egy ,,bizonyos palyat” gyermekének, s mivel az
még nem szokott hozza az 6nallé dontéshez, nem tiltakozik a sziiléi akarat ellen. Vannak
sziilok, akik azt szeretnék, hogy amit nekik nem sikeriilt elérni, azt megvalosithassdk
gyermekiikben, masok munkdjuk folytatdsat varjdk gyermekiiktél. Megfeleld ismeretek
hianydban a sziild6 nem tud segiteni gyermekének, nem ismeri a valasztds lehetdségeit,

gyermeke képességeit, képzeletét, mozgaskészségét stb. (Meahr, 1983. 214.).
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Az ¢értelmi képesség a pdlyavalasztdst igen nagymértékben befolyasolo teriilete.
Altalanossagban az iskolai teljesitmény, az osztalyzatok szintjébél lehet erre kovetkeztetni,
azonban ezek nem mindig fedik egymast. El6fordulhat, hogy a teljesitmény, illetve az
osztalyzat alatta marad a képességek szinvonaldnak, pl. ha lusta, vagy nehéz koriilmények
kozott €l a tanuld, vagy szégyenlds, félénk gyermekrél van szo, aki tobbre képes, mint

amennyit nyujt (Szaboné,1992. 5-7.).

Ugy tiinik, hogy a telepiilés jellege valamennyire befolyasolja a kitlizott palyacélt: minél
nagyobb l¢lekszamu a tanulé lakhelye, annal erésebb az igény a magasabb iskolai fokozat

elérésére (Gebauer, 1988. 487-490.).

A palyavalasztasi dontést a sziilok és a gyerekek egyiittesen hozzdk meg egy viszonylag
hosszll folyamat eredményeként, amelynek végére a csalad eldonti, hogy milyen koézépfoku
iskolat érdemes valasztani ahhoz, hogy a gyerek és a sziilok elképzelései megvalosuljanak. A

palyavalasztasi dontést az iskolakinalaton kiviil 4ltaldban a kovetkezd tényezok befolyasoljak:

- a gyerek érdeklodése, amely 14 éves korban, a kozépfoku palyavalasztas

idépontjaban még gyakran bizonytalan és kialakulatlan;

- a gyerek képességei és felkésziiltsége, melyeket az altalanos iskoldban elért

tanulmanyi eredmények fejeznek ki;

- a szilok aspiracioi, amelyek nemcsak azt fejezik ki, hogy mit szeretnének a
gyerekiikb6l, hanem azt is, hogy mekkora erdfeszitésre hajlandok az elképzelések

megvalositasa érdekében (Szdgyi, 1988. 37).

A dontés folyamataban a harom tényezé nem egyenrangi. A dontd szerepet altaldban a
szil6i aspirdciok jatsszdk, ezeknek azonban korladtot szab a gyerek képessége és
felkésziiltsége, és a ,,k6z0s” dontéshozatalndl a sziilok igyekeznek tekintetbe venni a gyerekek

érdeklddeését is (Volgyesy, 1996. 198.).
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A kozépfoku tovabbtanuldsi dontést a gyerekeknek jelenleg 14 éves korukban kell
meghozniuk. Ebben az életkorban azonban a legtobb gyereknek (akinek nincs egészen korai
¢letkorban megmutatkoz6 hatarozott tehetsége) sem kialakult érdeklddése, sem hatarozott
elképzelése nincs a jovojérol. Ezt egy 1997-ben késziilt felmérés is alatdmasztotta, amelyben
a kozépfoku iskolak elsds tanuldinak sziilei 59 %-ban mondtak azt, hogy a gyerekiiknek nem
volt hatarozott palyaelképzelése. Azt tapasztaltak, hogy a palyaelképzelések bizonytalansaga
szorosan Osszefiigg a sziilok iskolazottsagaval; leginkabb azok a gyerekek engedhetik meg
maguknak, hogy ,réérésen” dontsenek, kik gimnaziumban tanulnak tovabb, és nem

kényszeriilnek ra a 14 éves korban torténé szakmavalasztasra (Lisko, 2000. 59-62.).
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3. AZ EMPIRIKUS KUTATAS BEMUTATASA

A vizsgalni kivant problémak feltardsa érdekében empirikus kutatdst végeztem a
kozépiskolas fiatalok korében. Dolgozatom alapjaul - didkok véleményének megismerésére
céljabol - egy tizenhat kérdésbol allo kérddiv szolgalt. A kérdbéivet volt gimnaziumom Gtven
végzos didkja toltotte ki. A megkérdezett 6tven fobol 21 lany és 29 fiu.

A valasztasom azért erre az intézményre esett, mert én is ennek a gimnaziumnak falai
kozott tanultam. JOl ismerem ezt az intézményt, az oktatas mddszerét és mindségét tovabba az
ott tanuld didkok képességeivel is tisztdban vagyok nagyjabol. A kérddiv kitdltésében tobbek
kozott régi barataim is részt vettek. A kérddiv kitoltése onkéntes alapon tortént. A kérdéivben
zart és nyitott kérdésekre kellett valaszokat adniuk.

A kérdések megallapitasanal figyelembe vettem, hogy a feltett kérdések kifejezetten a
keresett problémahoz kapcsolodd informaciokat szolgaltassanak. Megkérdeztem, mennyire
talaljadk vonzonak ezt a palyat? Bedllndnak-e katondnak? A kérdések ravilagitanak, hogy a
diakok véleményét a tarsadalom, a média mennyire befolydsolja. Van-e egyéni
informacioforrasuk? Személy szerint, mint kiviilallok hogyan is képzelik el a katonasagot?

A kérdéseket egyesével kiértekeltem és a kapott eredményeket szdzalékokban megadva
diagramokon abrazoltam. A nyitott kérdések kiértekelésénél a legtobbszor szerepld valaszokat
kategorizaltam, kisebb csoportokat allapitottam meg. Végiil kiemeltem a legtobbszor
szereploket. Ezeknél a kérdéseknél sokszor egybehangz6 valaszokat adtak, sokszor gondoltak
ugyanazt a didkok. A zart kérdéseknél pedig egyszerlien szdzalékos ardnyban dbrazoltam a

valaszokat.
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A kérdoiv kiértékelése

A kovetkezOkben a kérddivben feltett kérdéseket, és az arra adott valaszt szeretném
bemutatni.

1. abra. Szerintetek vonzo-e a katonai palya?

igen

Enem

Készitette: Kiss Zsolt hti.

Az elsé kérdés arra vonatkozott, hogy a kozépiskolasok vonzonak talaljak-e a katonai
palyat? A valaszok szazalékos aranya azt mutatja, hogy a valaszadok tobb mint fele vonzénak

talalja ezt a palyat.

2. abra. Szerintetek a tarsadalom szemében milyen a katonai palya
megitélése?

100%

719%

80%

60%

40%

20% 16%

2%

0%
vonzod kevésbé vonzo rossz

Készitette: Kiss Zsolt htj.
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A masodik kérdésben arra voltam kivancsi, hogy vajon 6k hogyan latjdk, milyen a
tarsadalom megitélése a katonai palyat illetden? Csak igen kevesen gondoltak ugy, hogy rossz

lenne, viszont vonzonak sem talaljak. 80%-uk irta azt, hogy csak kevésbé vonzo ez a palya.

3. abra. Megitélésetek szerint a média vonzonak allitja be a katona palyat?

igen
Enem
Készitette: Kiss Zsolt ht;.

Ha igen, miért? - pozitiv hireket emelik ki 57%
- h6sként mutatjak be a katonakat 43%
Ha nem, miért? - sok halalesetr6l tudositanak, ki 33%
- nem kozvetit elég informaciot 45%
- csak a negativ hireket emelik ki 22%

A harmadik kérdés azt vizsgalta, hogy a média hogyan is mutatja be, milyen képet ad a
fiataloknak a katonasagrol, a katonak életér6l, mindennapjaikrol. A valaszadok tobbsége —
kétharmada - ugy latja, hogy a média negativan mutatja be ezt a palyat. Ezen feliil azt is
megkérdeztem, hogy pontosan miért is gondoljak ugy ahogy.

A kisebbségben 1év6 egyharmad - akik szerint a média vonzénak allitja be a katonasagot —
azt valaszolta, hogy szerintiik a média a pozitiv hireket emeli ki. Sikerekrdl, a magyar katonak
eredményes munkajarol, helytallasarol, magas szakképzettségérdl szamol be. Meglepd modon
sokan irtdk azt, hogy a média altal alkotott kép alapjan a katondkra hdsokként tekintenek.

Arra, hogy mi az oka annak, hogy a média negativan szdmol be a katonasagrol nagy

egyetértéssel irtak azt, hogy a hirek sok halalesetr6l tudositanak, s emellett a negativ hirek
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természetesen jobban megragadjak az emberek figyelmét. Mindezek mellett sokan azt a

valaszt irtak, hogy a média nem is k6zdl elég informaciot, nem tajékoztatja a lakossagot.

4. Milyen pozitiv/negativ informaciot hallottatok mar a médiabél?

pozitiv:

jO kereset,biztos allés, elismert, érdekes munka 63%
javul a kozbiztonsag 37%
negativ:

sok halaleset 65%
értelmetlen haboruk 12%
haboru pszichologiai megterhelése 23%

A negyedik kérdés az el6z6hoz kapcsolodik. Megkérdeztem, hogy milyen pozitiv/ negativ
informéciot hallottak mar a médidbol. Kértem, hogy irjanak mind pozitiv mind negativ
hirekhez.

A pozitivhoz kétharmadban irtak a jo keresetet, biztos allast és az érdekes munkat valaszul.
Emellett fontosnak talaltak azt is, hogy a katonasag munkéjaval segiti a kozbiztonsag
javulésat, harcol a terrorizmus ellen.

A negativhoz itt is, csak tigy mint a harmadik kérdésnél, tobb mint kétharmaduk irta a sok
halalesetet mint rossz hirt. Utana kovetkezett a haboruk okozta pszicholdgiai megterhelés,
sokat hallanak idegileg megviselt, kimeriilt katondkrdl miutan hazatérnek a missziokbol.

Ehhez szorosan kapcsolodva irtak még a haboruk értelmetlenségét is.
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5. abra. Szerintetek mennyire megbecsiilt ez a palya?

60%

45%

30%

15%

0% -

50%

2es 3as 4es

Készitette: Kiss Zsolt ht;.

50s

Az 6todik kérdésben arra kellett valaszolniuk, hogy szerintiik mennyire megbecsiilt ez a

palya? (A kérdoiveket eldszor végigfutva az volt a benyomasom, hogy meglehetdsen

elutasitoan allnak hozza ehhez a palyadhoz. Ezzel szemben a kiértékelés mast mutatott.) Egytdl

otig kellett pontozniuk a palya megbecsiiltségét s 50%-uk 4esre, 30%-uk 3asra értékelte.

Otosre alig jeldlték, viszont 2esre 16%-uk szavazott.

6. abra. Valasztanad- e ezt a palyat?

79%

Készitette: Kiss Zsolt ht;.

®igen

nem

Az els6 kérdésben megkérdeztem, hogy vonzonak talaljak-e a katonai palyat? A tobbség

vonzonak talélta, de a hatos kérdésnél kidertilt, hogy ennek ellenére mégsem valasztanak a
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tovabbtanulas sordn a katonai palyat. A nemmel valaszolok 60%-a alkalmatlannak talalja
magat, fizikai és/vagy szellemi okok miatt egyarant. 40%-uk pedig egyszeriien mas palya
irant érdeklédik.

Akik szamadra a katonai palya egy lehetséges opcidként szerepelne esetleg majd a
palyavalasztasnal, a legvonzobb a jo fizetés €s a biztos munka. Vannak akik hazaszeretetbdl
mennének katonanak, hogy a nemzetet szolgaljak, s jo lehetdséget latnak sajat képességeik

fejlesztésére is.

Ha igen, miért? -jo fizetés, biztos munka (mert nincs habort) 50%
-hazaszeretet miatt 37%
-j6 képességeket szerezne itt 3%

Ha nem, miért? -alkalmatlannak érzi magat 60%
-mads irant érdeklddik 40%

7. abra. Sziileid vajon tamogatnanak, ha ezt a palyat valasztanad?

®igen

nem

Készitette: Kiss Zsolt htj.

Habar az el6z6 kérdésekbdl kideriilt, hogy elég kevesen valasztandk a katonai palyat,

didkok kétharmada tigy gondolja, hogy sziileik mégis tdmogatnak Oket, ha ezt valasztanak.

a
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8. abra. Szerinted a tiszti palya az értelmiségi palyak tekintetében hol all?

Készitette: Kiss Zsolt ht;.

40% 37% 38%
30%
° 22%
20%
10% 3%
0% -
2es 3as 4es 50s

A nyolcadik kérdés arra vonatkozott, hogy a kozépiskolasok vajon mennyire tartjak

értelmiségi palyanak a katonatiszti palyat. Egytol 6tig kellett pontozniuk, az egyes jelentette

ha nem is tartja értelmiségi palyanak,az 6tos ha az értelmiségiek kozé sorolja. Az egyesre nem

érkezett vélasz, viszont a kettesre mar 3%uk voksolt. A harmas és a négyes kozel azonos

szazalékokat kapott: 37-38%. A didkok valamivel tobb mint egyotode gondolta ugy, hogy a

katonatiszti palya az értelmiségi palyak kozé tartozik.

9. abra. Szerinted milyen tulajdonsagokkal kell rendelkeznie egy jo

katonatisztnek?

25 o900
20 <V ZU 18
] 12 12 12 12 .
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Készitette: Kiss Zsolt ht;.
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Ennél a kérdésnél szabadon irhattak barmilyen ¢és akarhany tulajdonsagot, melyeket
szlikségesnek talaltak. Sokan irtak be ugyanazokat a tulajdonsagokat, igy a legtobbszor-
Osszesen huszszor- a jo fizikum és a gyors €szjaras szerepeltek. Ezektdl mindossze kettdvel
kevesebbszer irtdk a fegyelmet, mint a katonatisztek legsziikségesebb jellemzdjét.
Harmadikként tizenkét- tizenkét valasz érkezett négy tovabbi fontos tulajdonsagra, a
batorsagra, a becsiiletességre a kitartasra és az elhivatottsagra. Véleményem szerint elég jol

megtalaltak és 0sszegylijtotték a legsziikségesebb jellemzbit egy jo katonatisztnek.

10. abra. Véleményed szerint jo fizetést kapnak-e a katonatisztek?

®igen

nem

Készitette: Kiss Zsolt ht;.

Valoszinlileg még a palyavalasztas elott allo fiatalok sem tudjak pontosan, hogy mennyit is
keres egy katonatiszt, am arra a kérdése, hogy szerintiik jo fizetést kapnak-e a tisztek tobb

mint 80%-uk irta hogy szerintiik jol keresnek.
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11. abra. Mi szeretnél lenni? Milyen palyat valasztanal?

6%

m gazdasagi/pénziigyi palya
B természettudomanyok

= mérnoki palya

® katona/rendor/kozigazgatas

m sport

= még nem tudja

Készitette: Kiss Zsolt ht;.

A tizenegyedik kérdésben megkérdeztem, hogy milyen palyat valasztananak, milyen téren
szeretnének tovabb tanulni a kozépiskola utan. A valaszokban megjelolt elképzeléseket 5 fobb
csoportba soroltam hasonlésagaik alapjan. Emellett —szerencsére elég kevesen- 6%-uk irta,
hogy még nem tudja milyen palyan szeretne tanulni. A legtobb szazalék a mérnoki palyakra
esik, 23%-uk valamilyen mérndki palyat valasztana. Masodik helyen szerepelt a
gazdasagi/pénziigyi palya 19%-kal. Az els6 két helyen levo valasztasok is mutatjak, hogy a
mostani felsdoktatasban melyek a legnépszerlibb szakok. 18%-uk szivesen foglalkozna
sporttal, ez nem is meglepd hiszen abban az iskolaban sok igen kiemelkedd teljesitményii
sportold didk jar. A katonai/renddr/kozigazgatasi palyak csak a negyedik helyet foglaljak el

17%-kal. Konkrétan a katonai palyat nagyon kevesen irtak valasztandé palyaként.
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12. abra. Mi motival ebben, miért valasztanad? pénz? kihivas? biztos allas?

B pénz
m kihivas
m biztos allas

® nem a pénz motivalja

m ¢érdekes munka

Készitette: Kiss Zsolt htj.

Itt ugy tlnik, hogy nem a pénz szamit a legfontosabb motivacidés tényezonek a
palyavalasztasnal. A pénzt ugyanolyan fontosnak tartjadk mint a kihivast és a biztos allast. A
legtobben az érdekes munkat emelték ki. Prioritast élvez az, hogy a munka legyen érdekes és
kedviikre vald, mintsem hogy sokat lehessen vele keresni. 12%-uk szerint pedig a pénz

egyaltalan nem jatszik meghataroz6 szerepet a palyavalasztasnal.

13. abra. Ha felnétt leszel, mi az amire vagysz?

m Kkarrier
® j6/ érdekes munka

=6 fizetés

W sz¢p autd/ szép haz

m csalad

4
-

Készitette: Kiss Zsolt htj.
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Ebben a kérdésben azt szerettem volna megtudni, hogy hogyan is képzelik el a jovdjliket,
mi az amire a leginkdbb vagynak majd ha felnéttek lesznek? A legtdbben itt is ugy, mint az
el6z6 kérdésnél a legfontosabbnak a jo/ érdekes munkat emelték ki 31%-kal. Egynegyediik
irta a jo fizetést fontos tényezonek, s 18%-kal kovette a jo fizetést a csaladra valo igény.
Valoszintileg a didkok csalddjaiban sok lehet az elvalt sziilo, esetleg csak az egyik sziild €l
vagy barmilyen més probléma felmeriilhet amely a normalis csaladi rendet megbonthatja. 18
éves léttikkre mar felismerték, hogy mennyire fontos az, hogy az embernek rendezett csaladi
hattere legyen,mennyire szamit az ha az embernek jo, kiegyensulyozott parkapcsolata van.

17%irta a karriert €s csak 9%valasztotta a szép autd/szép haz valaszt.

14. abra. Mi a hobbid?

75% 20
%
60% 087
45%
29%
30% 30
13%
15% -
0% - | e
szamitdgépezes/ sportolas baratok
zenehallgatas

Készitette: Kiss Zsolt ht;.

A tizennegyedik kérdésre azért volt sziikség, hogy meglassuk, mivel toltik szabadidejiiket
a diakok. A szabadidds pihenés, a rekreacid lehet aktiv és passziv. A szakirodalom szerint a
diakok, akik fdleg szellemi munkét végeznek, abban az esetben tekinthetdk ,,egészségesnek”,
ha a pihenést aktivan toltik el. A legtdbben a sportolast jelolték meg kedvenc szabadidds
tevékenységiiknek. Tovabba ha ehhez még hozzavessziik a masik aktiv pihenési format a
baratokkal kozosen eltoltott programokat, dsszesen 71%-0t kapunk, amely érték igy mar joval
nagyobb a passzivan pihendk 29%-anal. A fiatalok tehat tobbségében aktivan, azaz jol
kihasznaljak a szabadidejliket.
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15. Szereted a szamitogépes katonas jatékokat?

migen

59%

nem

Készitette: Kiss Zsolt ht;.

A tizenotodik kérdés arra vonatkozott, hogy vajon szeretik-e a katonas szamitogépes
jatékokat. Ez a kérdés is azzal a céllal jelent meg, hogy mennyire érdekli dket a katonasag?
Akik az el6z6 kérdésben példaul a szamitdogépezést jelolték meg hobbiként vajon milyen
jatékokkal jatszanak szivesen? Hihetetleniil sok katonas szamitogépes jaték van forgalomban,
s ezek a jatékok egyre valosag hiibbé, realisabba valnak. Raadasul ezekben a jatékokban
szinte mindig valamely kiilfoldi nemzet katonai, hadseregei szerepelnek. Rajtuk keresztiil
megismerkedhetnek a kiilfoldi hadseregek felszerelésével, harcaszataval vagy torténelmiikkel

is. Valamivel tobben irtak azt, hogy nem szeretik ezeket a jatékokat, am a szazalékok kozott

oOriasi eltérés nem tapasztalhato.

16. abra. Van e katona a csaladodban?

®igen

nem

92%

Készitette: Kiss Zsolt htj.
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Az utols6 kérdést azzal az egyszerii céllal tettem fel, hogy megtudjam van-e a didkok
csaladjadban katona, akit6l informdlodhatnak a katonasagrol. A szazalékok varakozasaimnak
megfelelden alakultak, ugyanis abban a varosban nagyon kevés a katonasziilok szama, esetleg
csak a rokoni, barati tarsasagban lehetnek jelen katonak. Csak 8%-uk irta azt, hogy van
katona a csaladjaban, vagy szélesebb rokoni kordn beliil. A didkok koziil tehat szinte alig,
vagy egyaltalan nincs katonasziilok gyereke, aki a sziilok hagyomanyat kovetve szintén

katonanak allna.
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4. A KAPOTT EREDMENYEK ERTELMEZESE

Az el6zéekben lathattuk a kérd6iv rovid kiértékelését. A kovetkezd fejezetben a kapott
eredményeket és a dolgozat elején megfogalmazott problémaékat kivanom &sszevetni.
Kifejteném, hogy a didkok vajon mennyi informacidval rendelkeznek, kellden tajékozottak-e
a katonai palyat illetéen. Mindemellett beszélek arrdl, hogy a tarsadalom altal kialakult kép
mennyiben befolyasolja a kozépiskolasok katonasagrol alkotott véleményét. A tarsadalomhoz

kapcsolodva a média befolyasolo szerepét is nagyon fontos részletesebben megtekinteni.

A kérddivek els@ atolvasasa sordn az az érzés fogott el, hogy a kozépiskolasok
meglehetdsen elutasitoak a katonai palyaval szemben. Jobban megnézve, majd a kérddiveket
kiértékelve meglepddve lattam, hogy az elsé benyomasom valamelyest tévesnek bizonyult. A
katonasadg milyenségére vonatkozd kérdésekre, mint lathattuk ,,megfelel6” valaszokat adtak,
béven tudtak kiilonboz6 valaszokkal szolgilni. Rendelkeznek egy éaltalanosan kialakult
képpel, valamennyire tisztdban vannak azzal, hogy manapsdg mennyire becsiilik meg ezt a
palyat. Latjak hogyan alakul a felsdoktatds, tehat hogyan is valtozik a katonatiszt képzés
helyzete a felsGoktatisban. Am mindemellett megallapithatjuk, hogy igazabol a katonai
hivatasrél pontos, hiteles képiik nincs, nincsenek katonasziildk s mivel nem is érdeklédnek
tulsdgosan a katonasag irant, nem is kivancsiak ra. Azt a képet, amely benniik kialakult
minden bizonnyal a kdrnyezet, a tarsadalom véleménye, hozzaallasa, a média alakitottak Ki

kozosen.

Nagyjabol jol 1atjadk milyen a katonai palya megbecsiiltsége altalanosan (5. kérdés). A
palya megitélése a kozelmultban szerintem igen sokat javult. A Magyar Néphadsereg
rendszervaltds kornyéki siralmas helyzete 6ta sikeriilt felépiteni egy 0j haderdt, melynek jo
hire még most sem teljes, de folyamatosan igyekeznek javitani. A megbecsiiltséget 3asra,
4esre osztalyoztak, de sajnos 16%-ot kapott a kettes érték is. Latszik, hogy joval kevesebben
vannak, azok, akik szerint a palya megbecsiiltsége rosszul all, de ez a sziik 20% még igy is
nagyon magas. Gondoljunk csak bele, mas nyugati orszagokban hozzank képpest milyen is a
katonasag helyzete? Az Egyesiilt Allamokban példaul a nagyobb sportrendezvények el6tt
felkérik a katonakat, vagy akik kordbban szolgéltak a hadseregben, hogy alljanak fel, hadd

fejezhessék ki kdszonetiiket a nemzet héseinek.
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Helyesen felsoroltak, hogy milyen tulajdonsagokkal kell rendelkezni egy jo katonatisztnek
( 9. kérdés). Ezek a tulajdonsagok szerintem természetes hozzatartozoi a katonasdgnak. Az
igazi katonatiszt jelleme a torténelem soran alakult ki és ez beleivodott a koztudatba. A
torténelmet tanulva taldlkoznak a mult nagy alakjaival és a nagy hadvezérek egységesen

hozzék 1étre a tokéletes katonai vezetd képét.

Tovabba az értelmiségi palyak kozott elfoglalt helyét is jol megallapitottak ( 8. kérdés).
Ko6z€épsé mezdnybe, illetve inkabb annak a felsd hatarara soroltdk be a katonatisztképzést. Ezt
a véleményt az évrdl évre nyilvanossagra hozott egyetemi rangsorok is igazoljak. Par év alatt
a tisztképzés oriasit fejlodott, a jelentkezOk szama sokat nétt, tobbszords tuljelentkezések
vannak. A képzés mindsége is egyre javul €s ugy gondolom errdl a kozépiskolasok hamarabb
tudnak tajékozodni mint magar6l a katonai 1étr6l. A kozépiskolast a tovabbtanulds soran
inkdbb az érdekli, hogy mit fog tanulni, milyen lesz a képzés, s bele sem gondol, hogy ez a
palya magaval hordozza a katonai hivatast is. Ez hidnyzik szerintem leginkdbb a

kozépiskolasok tajékozottsagabol.

Sokan talaltak vonzonak a katonai palyat, ezt gondolom az eddig elért torekvéseknek
sikertilt kivivniuk, viszont ezzel szemben, mint az kiderilt a 6. kérdésnél, kozel 80%-uk nem
valasztana ezt a palyat. A 80% nagyon magas, sziikséges megvizsgélni, hogy mi all a
hatterében annak, hogy ennyire tartozkodnak ett6l a palyatol. El6zéekben lathattuk, hogy
kellden tdjékozottak, nagyjabol megbecsiiltnek tartjdk, nem all rosszul a tisztképzés az
értelmiségi palyak kozott sem, rdadasul a 10. kérésnél 83%-uk még a katondk fizetését is
Kielégitének értékelte. Jogosan meriil fel a kérdés, hogy akkor mégis mi allhat ennek az
erosen elutasito attitlid kialakuldsanak hatterében? Véleményem szerint itt 1ép be a tarsadalom

¢s a média képformalo szerepe.

A sorkatonai szolgélat, a kotelezd katondskodds hosszu 1dére megpecsételték a tdrsadalom
¢és a katonasag kapcsolatat. Az akkori fiatalok szamara a kotelezd sorkatonai szolgalat nem
valasztds kérdése volt. Az iskolapadbdl kikeriilve be kellett vonulniuk és értékes fiatal
éveikbdl jo par honapot kellett a katonasag berkein beliil eltolteniiik. A rendszer az évek alatt
azért sokat enyhiilt, az idésebbek kordban még olyan is eléfordult, hogy akar egy €vig nem is
mehettek haza. Senkinek sem volt affinitdsa ahhoz, hogy kényszerbdl besorozzak, és akarata
ellenére kelljen szolgalatot teljesitenie. Mindent megtettek a besorozas elkeriilése érdekében,
orvosokat kerestek fel, hogy alkalmatlannak mindsitsék Oket a szolgdlatra. A fOvarosban

olyan is el6fordult, hogy a fiatalok 75%-at talaltak alkalmatlannak. A katonai szolgalat hosszu

31



volt, eleinte a kiképzés folyt, am az alapkiképzést kovetden effektiv feladatuk nem volt a
katondknak. A sorkatonasag oriasi tomeget foglalt magaba, feladat pedig sehol sem volt. A
fiatalok lattdk, hogy mennyi pénzt pocsékolnak el és nem érezték a hadsereg 1étjogosultsagat,
improduktiv 1dotoltésnek vélték az egészet. Sok volt a kihagas, motivacié pedig sehol sem
volt. Mindezek a tényez6k beleivodtak a koztudatba, a sorkatonai szolgalatbol hazaérkezd
fiatalok otthon beszamoltak a fennall6 helyzetrdl, s igy mar mindenki tudataban volt, hogy mi
is folyik a hadseregben. Elbeszéléseikben olyan torténetek szerepeltek mint: fogkefével kellett
a bakaknak felsikalniuk a padlot; meg kellett szamolniuk az dsszes pottyot a padlé mintajan;
az iddsebbek feleslegesen ugraltattdk a frissen bevonultakat... Szazezres hadseregre nem
hiszem, hogy valdban sziikség lett volna, am akkoriban ezt irta el6 a legfelsébb vezetés, ezt a
tendert kellett teljesiteni. A rendszervaltds kornyékén, majd rogton utdna természetesen
csOkkentették a létszamot, a munkaerd visszakeriilt a civil szféraba, a hadsereg koltségvetését
pedig o6ridsi mértékben lecsokkentették. Elkezdddtek a leszerelések, a felszerelések,
1étesitmények, alakulatok leziillesztése. Ezt a siralmas helyzetet tapasztalva a fiatalok még
inkdbb elitélték az egész katonasagot, elegiik lett beldle. Ez a helyzet aztan még tovabb
romlott mikor 2004-ben felfiiggesztették a sorkatonai szolgalatot. Senki sem latta mi a haszna,
értelme egy a haza védelmét szolgalo fegyveres testiilet fenntartasanak. Miutan megsziintették
a kotelezd sorkatonasagot még az eszkoz is eltiint, amely katonaskodasra kényszeritette a
lakossagot. A megmaradt csekély 1étszdma hadsereg hivatasos allomanya mellett teljesen

megszlintek a tartalékban levd csapatok.

Mindezen tényezdk Osszességében egy negativ képet hoztak létre alakossdg szemében.
Feleslegesnek itélték meg a hadsereg fenntartasat és nem lattak be a hadsereg fenntartasanak
sziikségességét. A NATO-hoz valo csatlakozast kovetden pedig az terjedt el a kdztudatban,
hogy nincs is sziikséglink hadseregre, hisz ott a NATO, majd az megvéd minket minden kiilsé
fenyegetéstdl. Csakhogy ez egyaltalan nem igy van, de tajékoztatds hidnyaban a lakossag és
igy a fiatalok korében ez nem keriilt tisztazdsra. Magyarorszagon a lakossag bizonyos része
még azzal sincs tisztdban, hogy egyaltalan létezik-e a Honveédség. Ezt személyesen is sikertilt
megtapasztalnom két esetben is. Koznapi ruhdzatban mentiink szinhdzlatogatasra, mikor a
Nyugati palyaudvar elétt megallit egy uriember és megkérdezi: ,,Bocsénat, legyen szives, de
mondja mar meg, hogy ez milyen katonasag?”. A masik esetben vonaton utaztam hazafelé és
egy holggyel beszélgettem. Elmeséltem, hogy hol €s mit is tanulok, mikor a holgy értetlentil
kérdezte: ,,De hat Magyarorszdgon nincs is hadsereg, nem?”. Elég szomort tény, hogy a

lakossag még ezzel sincs tisztdban. Mindez az elidegenedés a korabbi események oroksége, €és
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ugy érzem ez még jo6 ideig fenn is fog maradni, mivel a sztereotipidkat nehéz megdonteni.
Természetesen a fiatalok szocializacigjdban is benne van ez a hatds. A sziilok nem
magyarazzak el a gyerekeknek a honvédelem fontossagat, hiszen 6k maguk sem tartjak
fontosnak. A vizsgélatban szerepld kozépiskolasokat is ugyanezek a vélemények, eloditéletek
vettek kortil, dket is csak az befolyasolta amiket hallottak, tapasztaltak. Ezt igazoljdk a 2.
kérdésnél kapott értékek is: majdnem 80%-uk szerint a tarsadalom csak kevésbe vonzonak
tartja a katonai palyat, rdadasul ott van tovabbi 5%, akik szerint egyenesen rossz a palya
megitélése. A 84%-kal szemben az a 16% akik szerint a tarsadalom vonzonak véli a katonai

palyat, hat igen csekély.

Ez a sztereotipia tehat a kozépiskoldsokat is befolydsolja a palyavalasztas soran. A
kialakult képet tovabb formalja a média is. Folyamatosan koriil vesz minket, otthon iilve, az
utcan sétalva, munka, tanulds kozben is. A tapasztalatok szerint ez a valtozas inkabb ront,
minthogy javitana a helyzeten. A tomegkommunikacié sokféle eszkozzel képes a tarsadalom
véleményét formdlni: szenzacidkeltd, latvanyos, provokativ kozlésmoddal még érdekesebbé
teszi az adott témat, sematikus abrazolasmodon keresztiil sztereotipidkat ad az olvasé, nézd
kezébe, melyekkel az illeté kdonnyen azonosulhat. Tobb elemzés is bizonyitotta mar, hogy a
tomegkommunikacionak jelentds szerepe van abban, hogy egyes csoportokat (jelen esetben a
katonasdgot) miként itéli meg a tdrsadalom.

A média befolyasold hatasaranak vizsgalatara a harmadik és negyedik kérdés szolgalt. A
harmadik kérdésnél kideriilt, hogy a média tobbségében nem egy pozitiv, vonzo képet allit be
a katonasagrol (67%-uk valaszolta ezt). Tovabba kifejtették, hogy a kozolt hirek mirdl is
sz6lnak, mirdl lehet leggyakrabban hallani a hirekben. Elengedhetetlen a szenzéacidhajhész
kozlésmod, a panikkeltd eszk6zok alkalmazasa végsd soron pedig a valtozatossag sziikséges,
melyet a média Ujabb €s Ujabb rémtorténetekkel, sokkold adatokkal old meg. A moralis
panikkeltés a média egyik eszkdze ahhoz, hogy a tarsadalom figyelmét egy adott témara
iranyitsa és ott is tartsa. A média tehat kialakit egy sztereotipiat, egy irredlis képet, ami ezt az
elutasitd, tavolsagtartd magatartast tovabb erdsiti a magyar tarsadalomban. A média tehat
pont ezeket a negativ elemeket igyekszik minél jobban kiemelni. igy a hirek, mint ahogy a
kozépiskolasok is irtak legtobbszor halalesetekrél szolnak, amely megragadjak a lakossag
figyelmét és elrettentik az embereket a katonasagtol. Az 11j, negyedik generacios hadviselés, a
professzionalis hadseregek koraban mar minden egyes katona ¢€lete oOriasi értéket képvisel.
Napjainkban minden egyes hadmiiveletet, feladatot igy terveznek, meg ¢és gy hajtanak

végre, hogy az emberi életet a lehetd legkisebb kockédzatnak tegyék ki. A mai harcokat mar
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nem tobbszazezres tOmeghadseregek vivjak egymas ellen, s nincs is totdlis hdbora. A
katonasag onkéntes alapon miikodik, nincs mar kotelezd sorkatonai szolgalat. Ez hivatas,
professzionalis katonak szolgalnak, akiknek a katonaskodas a munkajuk, ennek a mesterei.
Ezek az oriasi pénzen kiképzett katonak anyagilag is hihetetleniil értékesek az adott
nemzetnek, nem is beszélve a kiképzéssel toltott idérél. Ha ma egy katona is életét veszti

szolgalatteljesités kdzben az oridsi — természetesen szomoru- hirként terjed el a médidban.

A koztudatban az szerepel, hogy a nemzetk6zi katonai miiveletekben vald részvételnek
nincs semmi értelme €s a lakossag nem latja a raciot abban, hogy katonakat kiildiink tobb ezer
kilométernyire az orszagtdl azért, hogy ott szolgaljak a haza érdekeit. Ugy vélem ez is a
média feleldssége, ugyanis nem ko6zol keld mennyiségii informaciot a lakossaggal. A politikai
vezetés pedig nem fordit rd elég gondot, hogy tdjékoztassa a lakossagot. Afganisztanban
szolgédlo honvédjeinkrdl is csak akkor esik emlités a hirekben, ha esetleg valamilyen baj,
halaleset tortént. Arrdl, hogy mit csindlnak ott katonaink, mi a feladatuk, arr6l hogy mire
hasznaljak fel az adofizet6k pénzét nem adnak tajékoztatast. Ezt tamasztja ala azok
véleménye is, akik valaszukban azt irtadk, hogy a média nem ko6zol kelld mennyiségli €s
mindségli informaciot ( 45%-uk irta) A katondk haldla természetesen az adott politikai
vezetésre is rossz fényt vet, hiszen az a vezetés kiildte a katondjat oda ahova. Az emberek
pedig a sok vérontast latva kidbrandulnak a habortskodasbol, senki sem akarja, hogy
valamely szerette harcban haljon meg, melyet teljesen feleslegesnek ¢és értelmetlennek
tartanak. A negyedik kérdésben példaul sokan irtak, hogy negativ hirként sokszor hangoztatja

a média a haboruk értelmetlenségét és a haboruk katonakat érd pszichologiai megterhelését.

Osszegezve tehat megallapithatd, hogy a média nem a valdsagot tiikkrozé képet alakit ki a
fiatalok korében. Eltalozzak a hireket s erre rajatszik az is, hogy kizardlag a negativ hirekrdl
tudositanak. Amellett, hogy a negativ hirek nagy talstlyban vannak a pozitivokkal szemben,
nagy szerepet jatszik az informacid hianya is. A kozépiskolasok a tdrsadalomban elfogadott
altalanos sztereotipian — amely, mint emlitettem a kozeljovében javuld tendencidt mutat -
kiviil nem rendelkeznek mas, pontosabb informacioval. Nincsenek sem katonaismerdseik —
hisz nagyon kis létszdmii a Honvédség a lakossaghoz képpest — sem mas megbizhatod
informacioforrasaik, hogy t4jékozddhassanak a katonasagrol. A 11. palyavalasztasra
vonatkozo kérdésnél példaul jol lathatjuk, hogy a katonasag, mint lehetséges opcio eléggé a
periféridra szorult. Véleményem szerint ebben Oridsi szerepe van a nem megfeleld
tajékoztatasnak. A pontatlan, rossz informalas tovabbi eszkozei a filmek, jatékok. A

filmekbdl, katonas szamitogépes jatékokbol egy irrealis képet kapnak a fiatalok. Aranylag
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sokat jatszanak az ilyen jatékokkal, amelyek egyre valosag hiibbé vélnak, és azt hihetik el,
hogy amit ott latnak az a valdsdg. Vannak olyan fiatalok, akiket a katonai palyara ezek a
jatékok inspiraltak. Csakhogy ezekben a jatékokban akarhanyszor ujraé¢ledhetiink, a l0szer
nem fogy ki, a malhazsak nem huzza a vallunkat és meg sem izzadunk, ha végig kell
rohannunk a csatateret. Ez mondanom sem kell, hogy a valdésagban nem igy van, de aki még
nem tapasztalta meg az nem tudhatja. Nagyon kevés a katonasaggal kapcsolatos hiteles
abrazolés, ezen pedig sziikséges a valtoztatds. S talan mindez az elutasitas, negativ kép és
kirekesztd gondolkodas lehet az oka annak, hogy szerintiik egyaltalan nem lenne jo beallni

katonanak.
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5. VELEMENYEK, JAVASLATOK

Osszességében megallapithatjuk, hogy igen komplex ez a probléma, s a megoldasa nem
konnyt feladat. Mint kordbban is irtam, egy sztereotipia megdontése nem konnyl feladat,
nem torténik egyik naprdl a masikra. Tapasztalhat6 a kormany igyekezete, miszerint probaljak
a Honvédség hirnevét helyredllitani. Ezen a téren nagy eldrelépést értek el az elmult
iddszakban, mivel a fels6 vezetés is tisztaban volt a probléma sulyossagaval és siirgetévé valt
az ellenlépések megtétele. Folyamatos propagandat folytatnak, mellyel a lakossagban
szeretnék tudatositani, hogy létezik a Magyar Honvédség és van értelme a fegyveres testiilet
fenntartasanak. Egyre stirlibben jelennek meg a katonak allami rendezvényeken, egyre tobb
diszelgési, protokollaris feladatot latnak el. Létrehoztak a Honvéd Palotadrséget, amely
alakulat katonai egész nap feszes allasban Orzik a Sandor-palota kapujat. Ezek a katonak
megjelenésiikkel a Honvédség alapelveit jelképezik. Ehhez hasonlé feladatokat 14t el a megint
csak ujonnan felallitott Honvéd Koronadrség, amely 2011. majus 21-én kezdte meg
szolgalatat. Fontosnak talaltak, hogy a magyar allam jogfolytonossagat jelképezo ereklyékre

az orszag védelmezdi vigydzzanak.

Katonaink feladatai nagyon valtozatosak, és ha a mai fiatalok nagyobb betekintést
nyerhetnének ezekbe a tevékenységekbe biztos vagyok benne, hogy jobban megbecsiilnék a
katonasagot. Miel6tt bevonultam azt hittem, egészen sokat tudok a katonasagrol, am az 1dd
elérehaladtaval egyre inkabb rajovok, mennyire keveset tudok a Honvédségrol. Nagyon sok
uj informacioval gazdagodtam példdul a katonai informatika, hiradastechnika terén.
Nemrégiben indult be a Katonasuli program melynek segitségével az érdeklédd fiatalok
megismerkedhetnek a katonai alapismeretekkel. Az altalanos iskolasok jelentkezhetnek a
programba, laktanya latogatdsokon vehetnek részt, versenyeket szerveznek nekik. Ezt példaul
egy nagyon hasznos lépésnek tartom, de még biztos, hogy sokat kell fejlddnie ennek a
programnak. Ha a kdzépiskolasokat érdekeltté tudjuk tenni, akkor meg tudjuk nekik mutatni
milyen a katonasdg. A koztudatban kialakult képet csak ugy tudjuk megddnteni, ha
megszolitjuk a kozépiskolas fiatalokat €s bebizonyitjuk, hogy az elditéletek a katonasaggal
szembe tévesek. Nincs mar olyan, hogy fogkefével kell padlot pucolni. A Katonatisztképzés -

amely leginkabb szdba johet a kdzépiskolasoknal — egy elit képzés, a képzés szintje is magas.
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A felvett fiatalok mind jo képességekkel rendelkeznek. Errdl a kozépiskolasok az egyetemi
nyiltnapokon tdjékozddhatnak leginkdbb. A probléma minddsszesen csak a nyilt nap
szinvonaldval van. Azt tapasztaltam, hogy az elmult két év nyiltnapjai nagyon rossz
mindségiiek voltak. Valoszinili, hogy ezt a pénz hianya okozza, de ugy gondolom, hogy egy
izgalmas és szemléletes kari-, szak-, szakiranyi tajékoztatd megtartasa nem keriilne sokba,
jobban meg kéne szervezni a programokat. Eléfordulhat, hogy ez az atmeneti ,,felfordulas”
csak annak az oka, hogy most alakult 4t az egyetem. Bizok abban, hogy a helyzet
megszilardulasa utdn egy nagyon szinvonalas egyetemi nyiltnapot fog szervezni a Nemzeti

Kozszolgalat Egyetem.

A tisztképzés népszeriisitésében a honvédtisztjeloltek is jobban ki tudnak venni a résziiket,
ha a palyaorientacids program szervezettebb keretekben miikodne. Véleményem szerint sok
katonatarsam véllalna szivesen ilyen transzmisszids szerepet. Ha az iskola volt tanuloi -
immaron katonaként - visszatérnek régi iskolajukba, sokkal hitelesebben adhatjdk el
prezentacidjukat, mint barki mas. A tisztjelolt ismerdseinek, baratainak mesélheti el a katonai
hivatas szépségeit és nehézségeit. A zaszldaljnak keresnie kéne a lehetdségeket, hogy hova
tudnak elkiildeni a tisztjelolteket, hogy ilyen palyaorientacios eldadasokat tarthassanak.

(Mellesleg ezek az eldadasok a tisztjeloltek eldaddi képességeit is fejlesztenék.)

A Honvédséget érintd Osszes hirrdl beszamol a katonai sajtd, viszont mashol nem nagyon
lehet hallani katonai hireket. A legnézettebb kereskedelmi addkon példaul sosem
tajekoztatnak ilyen tipust eseményekrél. Csak a halalesetekrdl és az esetleges hibakrol
tudositanak. Nagyon kevés a katonai hivatassal kapcsolatos hiteles és/vagy tényszeri
abrédzolas, inkabb a polgarpukkasztas, szenzaciokeltés a cél. Tobbet gondot kéne forditani a
tajékoztato jellegii hirek kozvetitésére. Ujonnan bevezetett program volt 2012 majusaban a
Tavaszi Diszszemle, melyet ugyancsak reprezentacids céllal tartottak meg. Azonban errdl
szinte sehol sem lehetett hallani, hogy ilyen rendezvény fog megtartasra keriilni. Raadasul a
diszszemle id6pontjat olyan rosszul idézitették, hogy fémunkaiddé miatt alig tudtak eljonni az
emberek. A rddioban mindossze annyit kozoltek, hogy katonai rendezvény miatt a Hosok terét
del koril lezarjak. Ha mar kidtlenek egy ilyen programot, akkor sokkal jobban is ki
tanulmanyi kirdndulés keretén beliil- valamilyen utazési kedvezményt biztositva — a didkok
felutazhatnanak a févarosba, megtekinthetnék a szemlét, majd a Varosligetben levd kiallitast.
Ide kapcsolodik a régi ludovikas hagyomanyok felélesztését szolgaldo Ludovika fesztival is,

amely immadaron harmadszorra keriilt megrendezésre. Ezen a rendezvényen mar én is részt
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vehettem és meg kell mondanom, hogy kifejezetten szinvonalas programot sikeriilt
megszervezniink. A katonai hagyomany6rz6 programok, renddrkutyds bemutatok,
haditechnikai kiallitasok, ejtdernyds ugrasok mind nagyon szinvonalasak voltak. En ennek
ellenére mégis azt tapasztaltam, hogy a programot kevés érdeklodé latogatta meg. A
diszszemléhez hasonléan ezt a rendezvényt sem hirdették ki kell6képp. Jobban oda kéne
figyelni a promoéciora. Az informéaciok mind elérhetdek voltak a katonai sajtoban, a

honvédelem.hu oldalon, de magat ezt az oldalt is hirdetni kellene.

Fontos megemliteni, hogy hidnyzik a katonak tarsadalmi szerepvallalasdnak bemutatésa is.
Az arvizek elleni munkalatokban, vagy a voros iszap katasztrofanal csak a Honvédség volt
képes ellatni a feladatokat, csak a hadsereg rendelkezik a megfeleld eszkozokkel ¢€s
szakemberekkel. A hiradobol értesiiltem én is ezekrdl a katasztrofakrol, ellenben egyszer sem
lattam katondkat nyilatkozni, nem hangsulyozta ki a hiradd, hogy kik is végzik a munka

dandarjat.

Osszegezve lathatjuk tehat, hogy sok 1épést megtettek mar a Honvédség, a katonai szakma
megitélésének javitasa érdekében. Ezt a tendenciat fenn kell tartani a siker érdekében.
Sziikséges tudatositani a fiatalokban, hogy a haza védelme ko6zos iigylink. Tudniuk kell, hogy
mi mindent megtesz a nemzet biztonsaganak érdekében a Magyar Honvédség. Szerencsére
nem fenyegeti az orszagot haboru veszélye, am a védelmi képességet mindig fenn kell tartani,
ez pedig csak akkor lehetséges, ha a nemzet fiataljai felvallaljak és magukénak tekintik ezt a
feladatot.
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MELLEKLET

Kérdoiv a katonai palya megitélésérol

(A kifejtos kerdéseknél kérlek egy-két mondatos/par szavas valaszokat irj, a tobbi helyen elég
csak megjelolni a jo valaszt!)

1.

Szerintetek vonzo-e a katonai palya? igen nem

Szerintetek a tarsadalom szemében milyen a katonai palya megitélése?

vonzo / kevésbé vonzo / rossz

Megitélésetek szerint a média vonzonak allitja be a katona palyat? igen nem
ha igen, akKor MICTT? ........cooiiiiiii e
ha nem, akKOr MIETT? ..uvviiiiiiiiiiiiiiii e bbb r s

Milyen pozitiv/negativ informaciot hallottatok mar a médiabol?

Szerintetek mennyire megbecsiilt ez a palya? (1 egydltaldn nem- 5 nagyon)
1 2 3 4 5

Vilasztanad- e ezt a palyat?  igen nem

ha igen, akKOr MIEIE? .......ocoviiiiiii i
ha nem, akKoOr MIEIL? ........coiiiiiiiiii e e e
Sziileid vajon tamogatnanak, ha ezt a palyat valasztanad?  igen  nem

Szerinted a tiszti palya az értelmiségi palyak tekintetében hol all?
(1 nem is tartod annak — 5 elél all) 1 2 3 4 5

Szerinted milyen tulajdonsagokkal kell rendelkeznie egy jo katonatisztnek?

10. Véleményed szerint jo fizetést kapnak-e a katonatisztek? igen nem
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

Mi szeretnél lenni? Milyen palyat szeretnél valasztani?
Mi motival ebben, miért valasztanad? pénz? kihivas? biztos allas? stb.(elozo kérdésre
vonatkozik)

Ha felnétt leszel, mi az amire vagysz?

karrier jo/érdekes munka jo fizetés sz€p auto, szép haz
B D s
Mi 8 NODDI? ...
Szereted a szamitogépes katonds jatékokat? igen nem

Van e katona a csaladodban? igen nem
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