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I) Bevezetés

A 1I. vilaghaborat kovetd konszolidacid utan a munkanélkiilis€ég, mint gazdasagi
probléma, ismeretlen fogalom volt Magyarorszagon. A rendszervaltds el6étt a
munkanélkiilieket kozveszélyes munkakeriild névvel illették, és aki nem dolgozott, a
torvényben foglaltak szerint pénzbirsaggal, koézmunkaval, vagy let6ltendd
szabadsagvesztéssel sujtottak. Hazankban a kozveszélyes munkakeriilés a Biintetd
Torvénykonyvrol szold 1978. évi IV. torvény moddositasardl szoldo 1989. évi XXIII.

torvény hatalybalépése 6ta nem bilincselekmény.

A rendszervaltdssal elvesztettik a szocialista piacaink nagy részét, ami
exportvisszaeséshez vezetett, aminek egyenes kdvetkezménye volt a termelés lassulasa, a
termelt mennyiségek visszaesése. Ezeknek kovetkezményeként pedig nagyon sok
termeld- és feldolgozodilizem bezart. Megjelentek az elsé kényszer-munkanélkiiliek, és az
1dé mulaséaval kezdtiik megtapasztalni, hogy a munkanélkiiliség, mint jelenség, nem csak

a tarsadalmi megitélés miatt ad okot az aggddasra, hanem gazdasagi szempontbol is.

Sajnos a jelenség hazankban még most, a 21. szazadban is 0j fogalomnak szamit, és
komoly kihivast jelent az egész orszag szdmara. A pénziigyi-gazdasagi vilagvalsag
bekdszontével ez a probléma tovabb fokozddott, hiszen a munkanélkiiliek szama 2008
ota folyamatosan nd, a munkanélkiiliségi rata pedig a haborts idészakokra emlékeztet.
2011-re ugyan javult valamelyest a helyzet, de a szamok alapjan még mindig béven van
miért aggddnunk. Sajnos sokan megtapasztalhattuk a sajat boriinkdn, hogy a vilagvalsag
nem valogat foldrajzi fekvés, lakossag, férfi és nd kozott. Bezarnak gyarak, az izemek,
a kiskereskedések, megszliinnek a munkahelyek, és egyre tobb ember maradt allas, és

ezzel egybekdtve megélhetés nélkiil.

Ennek kovetkeztében a magyar lakossdg egy része kiilfoldon keres munkat, ami a
gazdasdgunknak inkabb art, mint hasznal. Azok, akik kiilf6ldon vallalnak munkat,
itthon nem fizetnek se adot, se jarulékot, ennek kovetkezményeként az allam bevételét
nem novelik. Némileg javit viszont a helyzeten, hogy a megkeresett jovedelmiik egy

részét itthon koltik el.

Azért, hogy ez a fokozott munkanélkiiliség csokkenhessen, fel kell mérni a munkaerd-
piac helyzetét, ¢s az emiatt felborult gazdasagi egyenstly miel6bbi javitdsara kell

torekedni. Ennek megvaldsitdsdra olyan moddszereket kell kidolgozni a megfeleld



eszk6zok ¢€s tamogatasok biztositasaval, amelyek segitik, és Osztonzik mind a
munkanélkiiliecket, mind a munkaltatokat. Ahhoz, hogy 0sztondzni tudjuk a
munkaltatokat ¢és a munkavallalokat egyarant, sziikséges, hogy megismerjik
helyzetiiket, megfigyeljiik a munkaerd- piac valtozasanak sajatossagait, mértékeit, €s
tendenciait. Ezen informéciok feltérképezése céljabol fogom elvégezni elemzéseimet,
els6sorban a munkanélkiiliség elmult évtizedbeli valtozasairol. Ezek a vizsgalatok
kiterjednek a foglalkoztatottak és munkanélkiilieck szamanak valtozasara, a
munkanélkiiliek kiilonbozé csoportositasi szempontok szerinti megoszlasara, végezni
fogok tovabba szezonalis, és kapcsolatvizsgalati elemzéseket. Szamitasaim célja az
egyre novekvé munkanélkiiliség okainak feltardsa Magyarorszagon, a gazdasagi

vilagvalsag idején, és az azt megel6z6 idokben.



I1) Alapfogalmak attekintése

A magyar munkaerd-felmérés a vizsgalt népességet egy meghatarozott idészakban (a
kikérdezés hetét megel6z6 héten, a hetet hétfétdl vasarnapig szamitva) végzett

tevékenységlik alapjan osztalyozza.

Foglalkoztatott az, aki az adott héten legalabb egy oranyi, jovedelmet biztositd munkat
végzett, illetve rendelkezett olyan munkahellyel, ahonnan atmenetileg (betegség,

szabadsag stb. miatt) volt tavol.

Munkanélkiili az, aki az adott héten nem dolgozott, és nincs is olyan munkaja,
amelybdl atmenetileg hidnyzott; a kikérdezést megel6z6 négy hét folyamédn aktivan
keresett munkat; két héten beliil munkaba tudott volna allni, ha talalt volna megfelel6
allast, illetve mar talalt munkat, ahol 2002-ig 30, 2003-t61 90 napon beliil dolgozni
kezd.

Gazdasagilag aktivak: azok, akik megjelennek a munkaerGpiacon, azaz a

foglalkoztatottak ¢s a munkanélkiiliek.

Gazdasagilag nem aktivak azok, akik a vonatkozasi héten nem dolgoztak, illetve nem
volt rendszeres jovedelmet biztositdé munkdjuk, és nem is kerestek munkét, vagy

kerestek, de nem tudtak volna munkaba allni.

Passziv munkanélkiili: a gazdasagilag nem aktivak koziil az, aki szeretne dolgozni, és
két héten beliil munkaba tudna allni, ha taldlna megfeleld allast, de nem keres munkat,

mert foglalkoztatasat reménytelennek latja.

Aktivitasi arany: a gazdasagilag aktivak a megfelelé korcsoportba tartozd népesség

szazalékaban.

Munkanélkiiliségi rata: a munkanélkiilieck a megfeleldé korcsoportba tartozo

gazdaséagilag aktiv népesség szazalékaban.

Foglalkoztatasi arany: a foglalkoztatottaknak a megfeleld korcsoportba tartozo

népességhez viszonyitott aranya.

Munkavallalo: A munka torvénykdnyvérdl szolo 2012. évi L. torvény 34. szakasza

szerint



»(1) Munkavallal6 az a természetes személy, aki munkaszerzédés alapjan munkat végez.
(2) Munkavallalo az lehet, aki a tizenhatodik életévét betoltotte. Ettdl eltéréen
munkavallald lehet — az iskolai sziinet alatt — az a tizenotodik életévét betoltott tanulo,
aki nappali rendszeri képzés keretében tanulmanyokat folytat.
(3) A gyamhatosag engedélye alapjan a jogszabalyban meghatérozott kulturilis,
mivészeti, sport-, hirdetési tevékenység keretében a tizenhatodik €letévét be nem toltott

személy is foglalkoztathato.”

Munkaltaté: ugyanezen torvény 33. szakasza alapjan ,,munkaltato az a jogképes

személy, aki munkaszerzddés alapjan munkavallalot foglalkoztat.”

Munkaerdpiac: ,,Az a piac, amely a dolgozokat allokalja a munkahelyek kozott, és a

foglalkoztatasi dontéseket 6sszehangolja.” /EHRENBERG-SMITH, 2003./

Minimalbér: a jogszabdlyban meghatdrozott kitelezd legkisebb havi munkabér.
A munkanélkiiliségrol

A munkanélkiiliség alapvetden tobbféle lehet.

Abszolut munkanélkiiliségrél beszéliink, ha egy adott régidban a munkét keresok

szdma nagyobb, mint a munkahelyek szama.

A frikcios, azaz surlodasos munkanélkiiliségre a rovid idStartam a jellemzo

(atlagosan négy hét), és allando jelenség. Oka az allas- vagy lakohely-valtoztatas.

Szerkezeti munkanélkiiliség: a szakmastruktira eltérései okozzak, az a jelenség,
amikor a munkavallalok szakmai képzettsége, €s a szabad munkahelyek altal kivant

képzettség kiilonbozik. Atképzésekkel kezelhetd helyzet.

Konjunkturalis munkanélkiiliség: a rovid tava ingadozésok okozzdk az éllastalanok
szdmanak noOvekedését, jellemzd a gazdasdgi valsdghelyzetekre. Recesszidba,

stagnalasba torkollhat.

Technologiai munkanélkiiliség: az emberi munkaerd nélkiilozhetové — és dragabba —

valik a gépesités miatt.



I11) Az elemzések modszertana, felhasznalt adatok

1) Moédszertan

1) Dinamikus viszonyszam

Az 0Osszehasonlitd sorokbol, ha azok idésorok, dinamikus viszonyszamok képezhetok.
Két id6szak adatanak hényadosat képezve dinamikus viszonyszamot nyeriink. Az
Osszehasonlitas alapjaul vett idészakot bazisidészaknak, azt az idészakot, amely az
Osszehasonlitds targya targyiddszaknak nevezziik. Ha az id6sor minden adatat egy
hanyadoshoz rendeljiik hozza, akkor bazisviszonyszamrol, ha az egymas utan kévetkezd
idészakok adatait viszonyitjuk egymdashoz, lancviszonyszamr6l beszélink. A
bazisviszonyszam azt fejezi ki, hogy milyen mértékii volt a valtozads a bazisévhez
képest, a lancviszonyszam az egymast kovetd években, az egymdashoz viszonyitott

valtozas mértékét mutatja meg.
2) Megoszlasi viszonyszam

A csoportositd sorok Osszegadatot is tartalmaznak. Ha a sor valamelyik adatat az
Osszegadattal elosztjuk, megoszlasi viszonyszamot kapunk. Egy-egy megoszlasi
viszonyszam tehat valamely résznek az egészhez vald viszonyat mutatja. A megoszlasi
viszonyszamok a statisztikai sokasagok, illetve az altaluk képviselt jelenségek
struktardjat jellemzik. Kifejezik a belsd ardnyokat, valamint a sokasag Osszetételét.

/KOVES-PARNICZKY, 1973/
3) Intenzitasi viszonyszam

Az intenzitasi viszonyszam két kiilonbozo fajta, de egymassal Osszefliggd adat
hanyadosa. Azt mutatja, hogy a vizsgalt jelenség milyen intenzitdssal fordul el

valamilyen mas jelenség kornyezetében. /KOVES-PARNICZKY, 1973/

A munkaerd-piaci elemzéseknél az aldbbi intenzitdsi viszonyszdmok képezhetdk:
aktivitasi arany, foglalkoztatasi arany, munkanélkiiliségi rata.
4) Asszociaciészamitas

Asszociacionak nevezzik a nem mennyiségi ismérvek kozotti sztochasztikus
kapcsolatot. A mddszer alkalmazasanak célja a kapcsolat tomor jellemzése, azaz amikor

egy szammal jut kifejezésre az, hogy az Osszefiiggés egyfeldl mennyire kozeliti meg a



kapcsolat teljes hianyat, masfeldl a fliggvényszerii kapcsolatot, illetve hol helyezkedik
el ezek kozott, szorosnak mondhatd-e, vagy inkabb lazanak. A kiszamolt mutatoszdm
nulla értéknél a kapcsolat teljes hianyat mutatja, fliggvényszerii kapcsolat esetén pedig
egy, vagy minusz egy értéket ad. Minél kozelebb van az egyiitthatd abszolut értéke a
nulldhoz, annal lazabb, minél kozelebb van az egyhez, anndl szorosabb a sztochasztikus

kapcsolat. /KOVES-PARNICZKY, 1973/

Mutatdja a Csuprov- (s = t), vagy a Cramer- (s < t) féle egyiitthatd, hogy melyiket
szamoljuk, az az ismérvfajtak szdmatol fligg. Ha az ismérvek szamai megegyeznek,
csak akkor szamolhatunk Csuprov-féle mutatét. A Cramer szamitdsanak menete: a
tablazatba foglalt adatokon Osszesen sorokat képziink, majd az egyes mezOkhoz
vizszintesen ¢és fliggdlegesen tartozd Osszesen adatokat Osszeszorozzuk, és a
minddsszesen adattal elosztjuk. fgy megkapjuk a tablahoz tartozé fiiggetlenség esetén
varhat6 gyakorisagokat. Ha az eredeti gyakorisagokbol kivonjuk a fiiggetlenség esetén
varhaté gyakorisagokat, az eredményt négyzetre emeljiik, majd ujra elosztjuk a
figgetlenség esetén varhatdo gyakorisagokkal, ¢s az adatokat Osszegezzilkk, a
mindosszesen adatunk lesz a négyzetes kontingencia, a khi-négyzet. Ezt a szamot
osztjuk el az elemszdm, és a kisebb szdmu ismérvvaltozatok eggyel csokkentett
szamanak szorzatdval, majd a kapott eredménybdl négyzetgyokot vonunk. Ha a mutatd
0,4 alatt veszi fel az értéket, a kapcsolat laza. A 0,41 és 0,7 kozotti kozepesen szoros, a
0,71 és 0,9 kozotti szoros, a 0,91 feletti mutatészam pedig nagyon szoros kapcsolatot

hatéroz meg.
5) Idésor-elemzés

Az id6sorok kiilonbozd Osszetevokbdl, komponensekbdl allnak. Az idésorokat négy
komponens ereddjeként lehet tekinteni, ezek: a trend, a ciklus, a szezonalitds és a
véletlen. Természetesen egy-egy konkrét idésorban nem feltétleniil van jelen
valamennyi komponens. A négy komponenst additiv és multiplikativ modellként

irhatjuk le az alabbiak szerint:
Additivmodell: Y=Y +C+S+V
Multiplikativ modell: Y=Y - C-S -V

A modszer lényege, hogy az iddsort felbontjuk komponenseire, elkiilonitjiik az

osszetevOk egyedi hatasat. KARDOS Z-NE-VARGANE, 1997/



A trendszamitasra tobbféle moddszer létezik. Az egyszeriibb a mozgodatlagolast
trendszamitas, ami gyorsabb és egyszeriibb, azonban altala lerdvidiil az iddsorunk, tehat
adatot veszitiink. A dragabb, €s bonyolultabb analitikus trendszédmitassal viszont nem
rovidiil le az idoésor, és az eredmény is pontosabb. A dolgozatomban végzett
trendszamitas analitikus modszerrel tortént, t = 1; 2; 3... n kodolassal, az Excel beépitett

trend-egyenletével.
2) Felhasznalt adatbazis

Vizsgalataim soran a Kozponti Statisztikai Hivatal altal kozzétett adatokat hasznaltam

fel, melyeket a Hivatal honlapjarol, a www.ksh.hu oldalroél gytijtottem Ossze.


http://www.ksh.hu/

V) Sajat vizsgalatok

1) Az elemzések oka, célja

A munkanélkiiliség napjaink egyik legégetébb problémaja, kiilonosen a gazdasagi
vilagvalsag bekodszontése ota. Nem egyszerlien azért, mert a munkanélkiilinek ,,nincs
mibdl” megélnie: a munkanélkiilinek nincs fizetése, igy nem fizet jarulékokat — a
regisztralt allaskeresdknél ezt az allam vallalja 4t — de nem is kolti el a fizetését, igy az
allam sem kap az elkoltott fizetés utan afat. Nem vasarol luxuscikkeket a boltban, nem
megy moziba, vagy nyaralni, hosszabb tdvon pedig nem tud ingatlant, autdt vasarolni,
nem tud felnevelni egy gyermeket, mert ,,nincs mibd1”. Egyszeriibben: nem vesz részt a
gazdasagi folyamatokban, ezaltal nem segiti eld0 azok javuldsat, a gazdasag
fellendiilését. Ez valsag idején hatvanyozott problémat jelent: ha csokken a
munkahelyek szama, akkor a munkanélkiilick szama nd, tehat a foglalkoztatottak altal
»eltartottak™ szdma is nd. Ahhoz, hogy Oket eltartsa az allam, ndvelnie kell a bevételeit,
amit adéemeléssel €s a jarulékok ndvelésével tehet meg, és ezt az adoemelést mindig a
fogyaszté — jelen esetben a munkavallald — fizeti meg. gy kevesebb pénz marad a
zsebében, kevesebbet tud elkolteni — vagy ugyanannyit kolt el, de magasabb AFA
esetén kevesebb megvasarolt arut visz haza. Ha pedig kevesebbet kolt, akkor a piac
visszaesik — a forgalmazok, az eladok tonkremennek, a munkahelyek megsziinnek, az
alkalmazottaik munkanélkiiliek lesznek, és itt bezarult a kor. Megallapithatjuk tehat,
hogy mind gazdasagi, mind tarsadalmi szempontb6l nagyon fontos nyomon kdvetni a
gazdasagilag aktiv népesség, a foglalkoztatottak, illetve a munkanélkiiliek szamanak

alakulasat.
2) A gazdasagilag aktiv népesség adatainak valtozasa

Ahhoz, hogy valos képet kapjunk a munkaerdpiac alakulasaval kapcsolatban, ki kell
szlirniink a népesség azon részét, amely 15 évnél fiatalabb, vagy 74 évnél idsebb, mert
ez a két korosztaly jelentdsen torzithatna a kapott adatokat. El6bbiek kisziirésére azért
van sziikség, mert a 15 évnél fiatalabb gyermek még tankotelezett, és (a jelenleg
hatalyos 2012. évi 1. torvény 34. § alapjan) nem, illetve csak ritkdbb, kivételes
esetekben vallalhat munkat, a 74 évnél idosebbek pedig a nyugdij miatt torzitanak a
kapott adatokat, hiszen nagyrészt ebben a korban mar nem dolgoznak, de nem is
keresnek munkat (igy nem sorolhatjuk &ket sem a foglalkoztatottak, sem a

munkanélkiiliek k6zé. Maradt tehat a 15-74 éves koru lakossag. Meg kell allapitanunk,
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hogy ebben a népességben milyen aranyt képviselnek a gazdasagilag aktivak, illetve az
inaktivak, majd ezt kovetéen keriilhet sor a foglalkoztatottak, és a munkanélkiiliek
szamanak meghatarozasara. A 15-74 éves korosztaly elmult évtizedbeli 1étszdmanak

alakulasa az 1. tablazatban lathato.
1. tablazat

A 15-74 éves népesség gazdasagi aktivitasa 2000-2011

Foglalkoz | Munka- | Gazdasagilag | Gazdasagilag | Ebbdél: passziv | 15-74 éves
Ev -tatottak | nélkiiliek aktivak nem aktivak | munkanélkiiliek | népesség
ezer f6

2000 3856,2 263,7 4119,9 3659,6 108,2 77795
2001 3868,3 234,1 4102,4 3670,0 109,3 77724
2002 3870,6 238,8 4109,4 3652,8 117,6 77622
2003 39219 2445 4166,4 3578,5 99,9 77449
2004 3900,4 252,9 4153,3 3567,9 109,2 77212
2005 3901,5 303,9 4.205,4 3517,1 110,7 77225
2006 3930,1 316,8 4.246,9 34749 87,8 77218
2007 3926,2 311,9 4238,1 34813 84,3 7719,4
2008 3879,4 329,2 4 208,6 3501,6 88,2 7710,2
2009 37819 420,7 4202,6 3487,1 106,3 7689,7
2010 37812 474.8 4 256,0 3430,4 1158 7 686,4
2011 38119 467,9 4279,8 3395,9 130,5 7675,7

Forras: www.ksh.hu

Megfigyelhetjiik, hogy a 15-74 éves korosztaly 1étszama a 2000-es adatokhoz képest
folyamatosan csokken: mig 2000-ben kozel 7,8 millié f6 volt, addig ez a szam 2010-re
1,3 szazalékkal 7 675700 fore csokkent. Ennek oka a népesség fogyasa, illetve
eloregedése. Ezzel szemben pozitiv valtozast figyelhetlink meg a gazdasagilag aktiv és a
gazdasagilag nem aktiv népesség esetében: 2011-re 2000-hez képest 3,9 szazalékkal,
159,9 ezer fével nott a gazdasagilag aktivak szama, mig a gazdasagilag nem aktivaké
7,2 szazalékkal, 263,7 ezer fovel csokkent. Ez azt jelenti, hogy csdkken az egy
gazdasagilag aktiv fore juto inaktiv személyek, azaz az eltartottak szama. Az eltartott
jelen esetben lehet 15 évnél iddsebb didk, 74 évnél fiatalabb nyugdijas, vagy akar
haztartasbeli, a 1ényeg, hogy pénzkeres6 tevékenységet nem folytat, valaki eltartja.

Valtozoan alakult ezekben az években a foglalkoztatottak szdma: Osszességében 1,1

10
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szazalékkal csokkent, de az el6zd évekhez képest megfigyelhetiink ndvekedést és

csOkkenést egyarant. A valtozast az elso abran tekinthetjiik meg:

1. abra
A foglalkoztatottak szamanak alakulasa nemenként, 2000-2011
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Forras: www.ksh.hu, sajat szerkesztés

Mig 2000-ben a foglalkoztatottak szamanak 54,6 szazaléka volt férfi, 45,4 szazaléka no,
2011-re ez az arany is megvaltozott: a férfi foglalkoztatottak ardnya mar csak 54
szazalék, a n6ké ezzel szemben 46 szazalékra nétt, azonban a legnagyobb valtozast nem
a 2011-es, hanem a 2010-es év hozta, ekkor ugyanis az Osszes foglalkoztatott 46,5
szazaléka volt nd, 53,5 szazaléka férfi. Megfigyelhetd a kiilonbség a férfi és a ndi
foglalkoztatottak szamanak valtozasaban is. A néké mindvégig novekszik, majd 2007-
tol — a gazdasagi valsag elészeleként — csokkenni kezd, 2006-r61 2007-re 0,5
szazalékkal, 2007-r6l 2008-ra 0,8 szazalékkal, 2008-r6l 2009-re pedig mar 1,8
szazalékkal. 2010-ben mar minimalis, 1,2 szazalékos novekedést figyelhetiink meg
2009-hez képest, de 2011-re ujra egy enyhe, 0,2 szazalékos csokkenést tapasztalhatunk.
A férfi foglalkoztatottak 1étszamaban bekovetkezett valtozasok nem ilyen egyértelmuiek.
A 2000-es év adatat alapul véve 2008-ig nétt, majd 2009-t61 csokkent a férfi
foglalkoztatottak szadma, de ha évrdl évre vizsgaljuk a valtozast, mar érdekesebb képet
kapunk. 2001-ben, 2003-ban, 2006-ban, 2007-ben ¢és 2011-ben tobb férfi dolgozott,
mint az azt megel6z6 évben, a tobbi években csdkkent a munkavallalok 1étszdma. A
legnagyobb mértékben (talan nem meglepdé modon) 2009-ben kovetkezett be valtozas:

ebben az évben ugyanis 2008-hoz képest 3,1 szazalékkal csokkent a szamuk, ami kozel
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66 ezer embert jelent, ennyien veszitették el az allasukat egyetlen év leforgasa alatt.
Ezek a valtozasok magyarazzak azt, hogy a tizes évekre a nék nagyobb aranyban voltak
jelen a foglalkoztatottak kozott, mint 2000-ben. Ez azt is jelentheti, hogy a munkaltatok
kevésbé figyelik, hogy a leend6 munkavallaloé né-e, vagy férfi, inkdbb mas szempontok
alapjan valasztjak ki a legmegfelelobb alkalmazottat, mint példaul az iskolai végzettség,

az ¢életkor, vagy a szakmai tapasztalat.

A foglalkoztatottak szamanak vizsgalatakor fontos kitérni a regiondlis adatok
valtozasaira is. A 2. tablazatban a foglalkoztatottak szdmanak régidk szerinti

megoszlasa lathatd, 2000 és 2011 kozott.

2. tablazat
A foglalkoztatottak szamanak regionalis megoszlasa, 2000-2011

Régio 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011

Kozép-Magyarorsziag | 302| 302| 306/ 304 308 310 309 311 315 322 319 319
K6zé p-Dunantil 118 119 120] 124] 119 121| 121 121 123| 119 117 120
Nyugat-Dunantul 114 113 115 111 111 111 112 113| 111 109 10,7 110
Dél-Dunéntul 9,2 91 9,0 9,2 90 9,1 89 86| 88 90 9,1 8,7
Eszak-Magyarorszig 115 115/ 116 115 115 112| 111f 111| 108 108 108] 106
Eszak-Alfold 135 136 133] 136] 135 133| 134| 133] 132 130[ 133] 135
Dél-Alfold 124 125 121 119 122| 122| 123 125 124| 123] 125 124
Osszesen 100,0{ 100,0] 100,0| 100,0{ 100,0{ 100,0] 100,0| 100,0{ 100,0{ 100,0] 100,0{ 100,0

Forras: www.ksh.hu, sajat szamitas alapjan

Ahogy az a tablazatban is lathatd, Budapest jocskan felszivja a munkaerdt: a vizsgalt
idészak soran minden évben Kozép-Magyarorszagon, azaz a fdvarosban, és annak
kornyékén volt a legmagasabb - kimagasléan - a foglalkoztatottak szdma, évenként
rendszerint 30 szazalék felett van az arany az egész orszaghoz képest, tehat mondhatni,
kozel minden harmadik ember a fovarosban dolgozik.
A legalacsonyabb aranyban minden évben a Dél-Dunanttli régio (Somogy, Baranya, Tolna
megye) szerepelteti magat, rendszerint 10 szazalék alatti ardnnyal a teljes népességhez
viszonyitva.

Megfigyelhetjiik tovabba, hogy a tobbi régio, Eszak-Magyarorszag kivételével, nem
mutat altalanosan ndvekvod, vagy altalanosan csokkend tendenciat, tehat a fluktuéacio
hatdsa nem elég erdteljes ahhoz, hogy a foglalkoztatottak teriilet szerinti megoszlasa
barmilyen iranyba eltolédjon. Eszak-Magyarorszagrél viszont elmondhatjuk, hogy

kismértékii, de allanddéan novekvo tendenciat mutat a részvételi aranyuk. Ha azonban a
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1étszamadatok valtozasat vizsgaljuk, lathatjuk, hogy az eredmény csaloka, az elébb
emlitett régidban csokkent a foglalkoztatottak szama a 2000-es adatokhoz képest. Azt,
hogy a régidk megoszlasaban mégis Eszak-Magyarorszdg mutat egyediil allandé

novekvo tendenciat, a szerkezet valtozasa, atalakulasa okozza. A 3. szamu tablazat

tartalmazza a régiok létszamadatainak valtozasat 2000-hez képest, szazalé¢kban.

3. tablazat
A foglalkoztatottak szamanak valtozasa 2000 = 100%

Régio 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011

Kozép-Magyarorszag | 101,0| 1032| 1044 104,3| 1054| 107,3| 1082 108,2| 1075| 107,0 108,0
Ko6z¢é p-Dunantul 101,7| 1032 1086| 1028 1049| 107,2| 1074| 107,6/ 101,4| 99,7 103,6
Nyugat-Dunantul 99,7| 1022| 100,7 998 99,6 102,7| 103,7| 1015 96,2 948 988
Dél-Dunantul 100,7| 99,6/ 1035| 100,2] 1015 101,9] 986 990 99,2 1000 96,7
Eszak-M agyarorszag | 1010 102,7| 103,6] 1019| 1004 101,1| 1016/ 981 950] 955 941
Eszak-Alfold 1015 1004| 1045| 101,8| 101,4| 1040f 1032 1015 97,3 996| 1020
Dél-Alfold 102,3| 99,6/ 100,0] 100,7] 101,8| 104,4| 1058 1039 100,2( 102,7| 1027
Osszesen 101,1| 101,9( 103,8| 102,2| 102,8| 104,7| 105,0| 103,9( 101,0( 101,3| 102,3

Forras: www.ksh.hu, sajat szamitas alapjan

Megfigyelhetjiik, hogy az adatok egyaltalan nem egységesek, Nyugat-Dunantalon, Dél-
Dunéntilon, és FEszak-Magyarorszagon kevesebb, a tobbi régidban tobb volt a
foglalkoztatottak szama 2011-ben, mint 2000-ben. A legnagyobb mértékii valtozast a
Ko6zép-magyarorszagi régioban tapasztalhatjuk, ahol 8 szazalékkal tobb volt a

foglalkoztatott 2011-ben, mint 2000-ben. Ez 79,2 ezer f6s javulast jelent.

3) A munkanélkiiliek szamanak alakulasa

Sajnos a munkanélkiilieck szaménak alakuldsar6l nem mondhatjuk, hogy pozitiv, sét
inkabb azt mondandm: elgondolkodtatd. Természetes, hogy a gazdasagi vilagvalsag
mindenre ranyomja a bélyegét, de a valtozas nagyon nagy méreteket 6ltott, €s ez slirgds

intézkedést kivan. A valtozas — férfiaké és noké egyiitt — a 4. tdblazatban lathato.
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4, tablazat

A munkanélkiiliek szamanak valtozasa 2000 = 100%

i Munkanélkiiliek, ezer
Ev . Valtozas, %

2000 263,7 100,00%
2001 234,1 88,78%
2002 238,8 90,56%
2003 2445 92,72%
2004 252,9 95,90%
2005 303,9 115,24%
2006 316,8 120,14%
2007 3119 118,28%
2008 329,2 124,84%
2009 420,7 159,54%
2010 474.8 180,05%
2011 467,9 177,43%

Forras: www.ksh.hu, sajat szamitas alapjan

A tablazatban jol lathato, hogy a vizsgalt id6szak elsd 6t évében a munkanélkiiliek
szama még alacsonyabb volt a 2000-es adatnal, majd 2007-t6] intenziven novekedésnek
indul, ami azt eredményezi, hogy 2010-re 2000-hez képest 80,1 sz4zalékkal nétt, azaz
majdnem a kétszeresére ugrott. Némi javuldst tapasztalhatunk azonban 2011-re: a
munkanélkiiliek szdma 1,5 szazalékkal, azaz kb. 6,9 ezer fével csokkent 2010-hez
képest, azonban a 2000-es adatoknak ez még mindig majdnem a dupldja. A vizsgalt
id6szak alatt (2000-t81 2011-ig) Gsszesen tehat 77,4 szézalékkal, azaz 204,2 ezer fével
n6étt a munkanélkiilieck szama. Ha ezt Osszevetjiik a gazdasagilag aktiv népesség
szamanak alakulasaval, akkor lathatjuk: a munkanélkiiliség ilyen nagymértékii
novekedésének, ¢és vele egylitt a gazdasagilag aktiv népesség ugyanilyen iranyud, de
joval kisebb mértékli (3,9 szdzalékos) valtozasanak az egyiittes hatasa, hogy a

munkanélkiiliségi rata folyamatosan emelkedik. Ennek alakulasa a 2. abran lathato.
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2. abra

A munkanélkiiliségi rata alakulasa

Munkanélkiiliségi rata

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

=@==Munkanélkiiliségi rata

Forras: www.ksh.hu, sajat szerkesztés

A munkangélkiiliségi rata gazdasagi szempontbol nagyon fontos mutatészam, hiszen mas
allamok, vagy akar kiilfoldi befektetok szamdara az egész orszdg megitélhetd ez alapjan.
Ahol magas a munkanélkiiliség, ott kevesebb a keresdképes, ezaltal a kolteni képes
népesség is — €és minek vigyen egy kiilfoldi befektetd egy olyan orszagba egy
beruhazast, ahol kisebb a kolteni képes célcsoport? Természetesen a helyzet nem ilyen
egyszeril, hiszen Magyarorszdgon a minimalbér elmarad az Eurdpai Unios atlagtol, igy
a befektet6 oriasi koltségeket meg is sporolhat ezzel. Erdekességképpen nézziik meg az
Eurdpai Unids orszdgokban a 2011. januar honapra érvényes minimalbérek 0sszegét. Az
adatok természetesen eurdban értend6k. Magyarorszagon a minimalbér Osszege 281

EUR/hénap, ezzel az 6todik legalacsonyabb a sorban.
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3. abra

A minimalbér 6sszege az EU orszagokban, 2011. januar
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A munkanélkiiliek adatai nemcsak a 2000-es 1étszdmhoz viszonyitva Oltenek ijesztd
méreteket. Az 5. tablazatban megtekinthetjiik a munkanélkiiliek szamanak alakulasat, az
egymast koveté éveket véve alapul. Lathatjuk, hogy az értékek 2001-et és 2007-et
leszamitva minden évben nottek az el6z6 évhez képest. A legnagyobb eltérés 2009-ben
jelentkezik: a 2008-as adathoz képest 27,8 szazalékos novekedést figyelhetiink meg,
ami azt jelenti, hogy ez alatt az egy év alatt 91,5 ezer fovel nétt a munkanélkiilieck
szama. Ez mar igazan a pénziigyi-gazdasagi vilagvalsag hatasa: a 2007-es enyhe, 1,5
szdzalékos csokkenés amolyan ,,vihar el6tti csendnek™ mondhat6, a java csak utdna jott.
A masodik legmagasabb érték a 2005-0s adat, itt az el6z6 évhez képest ,,mindossze”
20,2 szazalékos novekedést tapasztalhatunk, ami 51 ezer f0s emelkedést jelent. A 2010-
es adat mar baratsagosabbnak tiinik: 2009-r61 2010-re nem nétt olyan nagy mértékben a
munkanélkiilieck szdma, mint 2008-r6l 2009-re, de ett6l még mindig ndétt. Pozitiv
eléjelnek mindsiil azonban a 2011-es adat: a tavalyi évben 2010-hez viszonyitva 1,5
szazalékkal, majdnem 7 ezer fovel csokkent a szamuk. Ez a csdkkenés onmagaban nem

jelent sokat, de kezdeti javulasként értékelhetd, €s némi bizakodasra ad okot.
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5. tablazat

A munkanélkiiliek szamanak valtozasa, el6z6 év =100%

Ev | Munkanélkiiliek, ezer f6 | Valtozas, %
2000 263,7 -
2001 2341 88,8
2002 238,8 102,0
2003 2445 102,4
2004 252,9 103,4
2005 303,9 120,2
2006 316,8 104,2
2007 311,9 98,5
2008 329,2 105,5
2009 420,7 127,8
2010 474,8 112,9
2011 467,9 98,5

Forras: www.ksh.hu, sajat szamitas alapjan

Mias a helyzet a férfi, és a néi munkanélkiiliek esetében, ezért sziikséges, hogy

megvizsgaljuk ugyanezeket az adatokat nemenként. A férfi munkanélkiiliek szaménak

valtozasa 2000-hez viszonyitva a 6. szamu, az el6z0 évhez viszonyitva az 7. szamu

tablazatban lathato.

6. tablazat

Munkanélkiiliek szamanak valtozasa — férfiak, 2000 = 100%

Ev | Munkanélkiiliek, ezer f6 | Valtozas, %
2000 158,9 100,0
2001 1424 89,6
2002 138,0 86,8
2003 138,5 87,2
2004 136,8 86,1
2005 159,1 100,1
2006 164,6 103,6
2007 164,2 103,3
2008 174,3 109,7
2009 233,6 147,0
2010 264,5 166,5
2011 253,3 159,4
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7. tablazat

Munkanélkiiliek szamanak valtozasa — férfiak, el6zo6 év = 100%

Ev | Munkanélkiiliek, ezer f6 | Valtozas, %
2000 158,9 -
2001 1424 89,6
2002 138 96,9
2003 138,5 100,4
2004 136,8 98,8
2005 159,1 116,3
2006 164,6 103,5
2007 164,2 99,8
2008 174,3 106,2
2009 233,6 134,0
2010 2645 113,2
2011 253,3 95,8

Forras: www.ksh.hu, sajat szamitas alapjan

A férfi munkanélkiilieck szama 2011-re 2000-hez képest 59,4 szazalékkal, 94,4 ezer
fovel nétt, azonban az 6sszes munkanélkiilieck szamahoz hasonldan, az elsé években itt
is csokkenést figyelhetiink meg, a mutatdé 2005-ben érte el elészor Gjra a 2000-es
értéket, a tetdzés pedig a férfiak esetében is a 2010-es év volt, ekkor 264,5 ezer férfi
volt munka nélkiil. Az 5. tdblazatban lathatd tovabba, hogy az egymast kdvetd években,
évrél-évre nem mondhatd el kifejezetten a novekedés, vagy a csokkenés. Egyediil a
gazdasagi valsag kezdetének évére kaptunk ,tipikus” adatot: 2008-ban, a 2007-es
enyhe, 0,2 szazalékos javulas utan, jra novekedni kezdett a munkanélkiili férfiak
szdma: 2008-ra 6,2 szazalékkal nétt, majd 2009-re 2008-hoz képest pedig mar 34
szazalékkal, 59,3 ezer fével tovabb romlott a helyzet. Az 6sszes munkanélkiilihez
hasonldéan 2010-re itt is csokkent a valtozads mértéke, az el6z0 évhez képest mar csak
13,2 szazalékkal ndtt az allastalanok szdma, 2011-re pedig mar itt is csokkend
tendenciat vett fel: ekkor mar 4,2 szazalékkal kevesebb férfi volt munka nélkiil, mint

2010-ben.

Ahogyan a fentiekbdl kitlinik, a tetézésre, 2010-re 66,5 szazalékkal nétt a szamuk 2000-
hez viszonyitva. Ez, bar dnmagaban nézve jelentds valtozas, elég jonak mondhaté ahhoz

képest, hogy a nemek Osszességében ez a mutatod 80,1 szazalék. Ebbol kovetkezik, hogy
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joval nagyobb aranyu lesz majd a n6i munkanélkiilieck szamanak valtozasa. A 8. és a 9.

szamu tablazat a nékre vonatkozodan tartalmazza az adatokat, illetve a valtozast.

8. tablazat

Munkanélkiiliek szamanak valtozasa — nok, 2000 = 100%

Ev | Munkanélkiiliek, ezer f6 | Valtozas, %
2000 104,8 100,0
2001 91,7 87,5
2002 100,8 96,2
2003 106,0 101,1
2004 116,1 110,8
2005 144.8 138,2
2006 152,2 145,2
2007 147,7 140,9
2008 154,9 147,8
2009 187,1 178,5
2010 210,3 200,7
2011 2146 204,8

Forras: www.ksh.hu, sajat szamitas alapjan

Ahogyan a 6. tdblazaton lathatd, a néi munkanélkiiliek szaménak valtozésa valoban
meghaladja az egyiittes valtozast, 2000-r61 2010-re tobb mint kétszeres a ndvekedés. Itt
is megfigyelhet6 a valsag hatasa: 2009-re mar 78,5 szazalékkal, 2010-re pedig 100,7
szazalékkal, azaz 105,5 ezer fOvel nétt azoknak a holgyeknek a szama, akik munkéat
keresnek, és sajnos az ¢ esetiikben a tavalyi év sem hozott javulast: 2011-re 2000-hez
képest 104,8 szazalékkal nott a munkanélkiili holgyek szama, ami kozel 110 ezer not

jelent. Az évenkénti valtozast mutatja a 9. tablazat.
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9. tablazat

Munkanélkiiliek szamanak valtozasa — nok, el6zo év =100%

Ev | Munkanélkiiliek, ezer f6 | Valtozas, %
2000 104,8 -
2001 91,7 87,5
2002 100,8 109,9
2003 106,0 105,2
2004 116,1 109,5
2005 144.8 124,7
2006 152,2 105,1
2007 147,7 97,0
2008 154,9 104,9
2009 187,1 120,8
2010 210,3 112,4
2011 2146 102,0

Forras: www.ksh.hu, sajat szamitas alapjan

A férfiakkal ellentétben a ndknél — a 2001-es 12,5 szazalékos, illetve a 2007-es 3
szdzalékos javulast leszdmitva — a ndknél minden évben rosszabb lett a helyzet az el6z6
évi szamokhoz képest, azonban a legnagyobb ndvekedés itt nem a valsag éveiben
jelentkezett, hanem 2005-ben: 2004-hez képest 24,7 szazalékkal, azaz 28,7 ezer fovel
nott a n61 munkanélkiiliek szama. Ha visszakeressiik most az 5. szamu tablazatot, és
Osszevetjlik a 9. tablazattal, akkor lathatjuk azt is, hogy nagyjabdl ugyanaz a folyamat
figyelhetd meg a néi munkanélkiiliek szdmanak valtozdsaban, mint a két nem esetén
egylittvéve. Ebbdl arra lehet kdvetkeztetni, hogy a ndk esetében a 2011-es év hasonlo
lehet az Osszesen adatok 2010-es évéhez: ugyan az el6z0 évhez képest még nétt a
munkanélkiiliek szdma, de mar nem olyan nagy mértékben, mint addig. Taldn a 2012-es

év mar a ndk esetében is javulast hoz majd.

A valtozas atlagos mértéke sem azonos a vizsgalt idésoron a két nem esetében, ahogyan

az a 4. abran lathato.
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4. abra

A munkanélkiiliek szamanak valtozasa, trendekkel, nemenként
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Forras: www.ksh.hu, sajat szerkesztés

A vizsgalt id6szak alatt a novekedés atlagos mérteke a ndk esetében kortilbeliil ezer
fovel tobb, mint a férfiakndl: a néi munkanélkiiliek szama évente atlagosan 10,8 ezer
fovel n6, mig a férfi allastalanoké 9,8 ezerrel. A by paraméter értelmezése ebben az
esetben nem sziikséges, az adatokat ismerjik 1999-re vonatkozdan: a férfi
munkanélkiilieck 170 ezren, mig a nék 115,3 ezren voltak. Az eddigi valtozasokat
figyelembe véve 2012-ben varhatoan 247,2 ezer férfi, és 217,6 ezer né keres majd
munkat. Az eldrejelzéssel a férfiak jarnanak jobban: az el6zd évhez képest igy 2,4

szazalékkal csokkenne a szdmuk, mig a n6ké még igy is ndne, 1,4 szézalékkal.

A munkanélkiiliek nemek szerinti megoszlasanak valtozasat a 2000-es, és a 2010-es
adatok alapjan készitettem el, mert az eddigi vizsgalatok alapjan a 2010-es év bizonyult

a tetdpontnak. A megoszlasok az 5. és a 6. abran lathatoak.
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5. abra

Munkanélkiiliek megoszlasa nemenként, 2000

2000

m Férfiak, ezer 6

" NOok, ezer o

Forras: www.ksh.hu, sajat szerkesztés

Ahogy az abrak is mutatjak, a n6i munkanélkiiliek aranya nd, a férfiaké csokken, 2000-

6l 2010-re 4,6 szazalékpontos a valtozas a ndk ,,javara”.
6. abra

Munkanélkiiliek megoszlasa nemenként, 2010

2010

m Férfiak, ezer o

B Nok, ezer fo

Forras: www.ksh.hu, sajat szerkesztés
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1) Korcsoportok szerinti elemzések

A munkanélkiilieck aranya korcsoportok szerint is valtoz6. A korcsoportok szerinti

megoszlast a 10. tablazat tartalmazza.
10. tablazat

A munkanélkiiliek megoszlasa korcsoportok szerint, dsszesen

Evek 2000( 2001| 2002 2003| 2004| 2005/ 2006 2007 2008| 2009| 2010| 2011
15-19 70%| 56%| 49%| 48%| 4,7%| 41%| 38%| 31%| 30%| 2,7%| 20%| 18%
20-24 19,1%| 17,9%| 18,8%| 17,6%| 17,4%| 17,9%]| 164%| 153%| 155%]| 16,1%| 14,6%| 14,/%
25-29 15,8%| 17,8%| 18,1%| 17,8%]| 164%| 17,1%]| 16,7%| 16,1%| 158%]| 156%| 159%| 14,1%
30-34| ¢ | 135%| 135%]| 13,2%| 136%| 13,6%| 13,0%| 13,6%]| 14,7%| 14,3%| 14,4%]| 14,1%| 12,6%
35-39( v | 97%| 10,8%]| 114%| 120%| 12,7%| 13,1%| 132%]| 13,1%| 12,8%| 12,7%]| 13,6%| 14,1%
40-44| e | 12,6%| 11,1%]| 10,8%| 10,7%]| 10,2%| 9,0%| 10,2%| 10,8%| 10,5%| 10,8%]| 10,9%]| 11,7%
45-49| s | 12,0%| 11,3%| 11,0%| 11,5%]| 11,3%| 10,8%| 104%]| 10,0%]| 10,1%]| 10,5%]| 10,2%]| 10,6%
50-54| € | 74%| 85%| 7,7%| 79%| 89%| 95%| 10,3%| 11,0%]| 11,6%| 10,2%| 10,3%| 10,4%
55-59| K | 27%| 29%| 36%| 34%| 40%| 47%| 45%| 53%| 57%| 62%| 75%| 90%
60—64 02%| 05%| 03%| 06%| 06%| 05%| 08%| 04%| 06%| 06%| 0,7%| 11%
65-69 02%| 01%| 01%| 01%| 02%| 02%| 01%| 01%| 01%| 01%| 00%| 00%
70-74 0,0%| 00%| 00%| 00%| 00%| 01%| 00%| 00%| 00%| 00%| 00%| 00%
Osszesen | 100%]| 100%| 100%| 100%| 100%]| 100%]| 100%| 100%| 100%| 100%]| 100%| 100%

Forras: www.ksh.hu, sajat szamitas alapjan

Ahogy az el6z0 tablazatban is lathato, a legnagyobb aranyu munkanélkiiliség a 20-24,
illetve a 25-29 éves korosztalyokon beliil tapasztalhatd, azonban ez is minden évben
valtozik. 2000-ben példaul a legtobb munkanélkiili (19,1 szazalék) még a 20-24 éves,
tipikusan palyakezd6 korosztalybol valo, ezzel szemben 2010-re a legnagyobb aranyban
mar a 25-29 éves korosztaly képviselteti magat, majd 2011-re ujra a 20-24 éves
(jellemzden technikum elveégzése, illetve Bsc diploma megszerzése utani) korcsoportbol
kertilnek ki a legtobben. Ennek a két korosztalynak a magas mutatoit valosziniileg az
okozza, hogy meglehetdsen ritka az olyan fiatal, aki rogton a diplomaosztd tinnepélyrdl
kilépve rendelkezik munkahellyel. Frissdiplomas palyakezddként pedig olyan teriileten
lehet csak azonnal elhelyezkedni, ami hianyszakménak szamit, és még akkor sem
biztos, hogy a karrierépités szempontjabol a megfeleld6 munkahelyet valasztotta az
ember. Valoszinii, hogy néhany éven beliil, amikor mar nem szamit palyakezddnek,
hanem gyakorlattal is rendelkezik, a 25-29 éves korosztaly egy része kilép a
munkahelyérdl, és masikat keres jobb fizetés, kevesebb munka, szakmai eldérelépés

lehetdségének reményében. A kor elérehaladtaval az ilyen jellegli fluktuacio csokken,
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de teljesen sosem sziinik meg. A legkisebb el6fordulas a 70-74 éves korosztalyban
figyelhet6 meg: az ide tartoz6 munkanélkiilick szama elhanyagolhat6, egyediil 2005-ben
éri el a 0,1 szazalékot. A 65-69 évesek kozott is hasonld a helyzet: az ebbe a
korosztalyba tartozok aranya a vizsgalt idészakban 0,0 és 0,2 szazalék kozott valtozik.
Ennek a két korcsoportnak az alacsony megoszlasi mutatoit az okozza, hogy az ide
tartozo népesség javarészt mar nyugdijas, és nem akar munkat vallalni. A legnagyobb
aranyu valtozas a 60-64 és az 55-59 évesek kozott tortént, elobbiek aranya 2011-re a
2000-es adatokhoz képest 0,9 szazalékponttal ndtt (ami kozel az Otszordsét jelenti a
2000-es értéknek), mig utdbbiaké 6,3 szazalékponttal novekedett (ez pedig a

haromszorosa az eredeti aranynak).

Természetesen nemenként mas a munkanélkiiliek korcsoportok szerinti megoszlasa, a

11. tablazat a férfiakra vonatkozo6 adatokat tartalmazza.

11. tablazat

A munkanélkiiliek korcsoport szerinti megoszlasa, férfiak

Evek 2000] 2001| 2002| 2003] 2004| 2005 2006 2007| 2008 2009 2010( 2011
15-19 6,/%| 53%| 44%| 49%| 60%| 50%| 47%| 40%[ 38%| 30%| 23%| 21%
20-24 20,0%| 18,7%| 19,4%| 18,0%| 18,3%]| 19,0%| 16,8%| 158%]| 15,7%]| 17,5%| 153%| 15,7/%
25-29 16,2%| 18,0%| 18,9%| 18,6%| 16,5%| 16,5%| 18,3%]| 17,6%]| 164%| 16,8%| 17,0%| 14,6%
30-34] & | 12,8%| 129%| 13,0%| 13,6%| 13,8%]| 139%]| 13,9%]| 14,2%)| 150%)| 14,4%| 15,1%| 13,0%
35-39] v 9,8%| 10,8%]| 11,4%)| 11,0%| 124%| 12,3%]| 12,3%| 11,8%| 12,4%| 12,4%)]| 12,6%| 14,3%
40-44] e | 118%| 10,7%| 9,7%| 103%| 91%| 80%| 95%| 94%| 10,6%| 104%]| 10,7%]| 11,4%
45-49] s | 116%| 11,0%| 104%| 11,7%| 10,5%| 10,7%| 89%| 94%]| 9.3%]| 10,0%]| 9,0%| 9,3%
50-54| € 70%| 79%| 74%| 76%| 83%| 84%| 98%| 112%| 104%| 86%| 9,7%| 92%
55-59| K 3.7%)| 41%]| 4,7%| 36%| 4,7%| 55%| 52%| 60%| 6,0%| 63%| 75%| 94%
60-64 03%| 06%| 04%| 06%| 03%| 05%| 05%| 05%| 05%| 05%| 0,7%| 11%
65-69 01%| 00%| 01%| 01%| 01%| 01%| 01%| 01%| 01%]| 00%]| 00%| 0,0%
70-74 00%| 00%| 00%| 00%| 00%| 00%| 00%| 00%| 00%| 00%]| 01%]| 0,0%

Osszesen | 100%| 100%| 100%| 100%| 100%| 100%| 100%| 100%| 100%| 100%| 100%| 100%

Forras: www.ksh.hu, sajat szamitas alapjan.

Ahogy a tablazatban lathato, a férfi munkanélkiiliek legnagyobb része szintén a 20-24,
illetve a 25-29 éves korosztalybol keriil ki. 2000-ben még a legnagyobb aranyban (20
szazalék) a 20-24 éves korosztalybdl keriiltek ki a munkanélkiiliek, azonban ez az arany
2010-re a férfiaknal is — az Osszes munkanélkiiliekhez hasonléan — eltoldédott a 25-29
éves korosztaly fel¢. 2011-re visszaallt az eredeti helyzetbe, azonban itt is megnétt a 35-
39 éves korosztaly aranya: mig 2000-ben csupan a munkanélkiili férfiak 9,8 szazaléka

keriilt ki ebbdl a korcsoportbdl, addig 2011-re ez az arany 4,5 szazalékponttal 14,3
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szazalékra nott. A legkisebb gyakorisag a férfiaknal is a 70-74 éves korosztalyban
figyelhetd meg, az ide tartozé munkanélkiiliek aranya itt is csak egy évben éri el a 0,1
szazalékot, azonban a férfiak esetében ez az év 2010. A 65-69 éves férfiak esetében
szintén nem beszélhetiink komoly munkanélkiiliségrél: az 6 ardnyuk a vizsgalt
iddészakon beliil egyik évben sem ¢éri el a 0,2 szazalékot. A ndkre vonatkoz6o megoszlast

a 12. tablazat tartalmazza.

12. tablazat

A munkanélkiiliek korcsoport szerinti megoszlasa, nék

Evek 2000{ 2001 2002| 2003| 2004| 2005 2006/ 2007| 2008 2009| 2010( 2011
15-19 73%| 62%| 56%| 47%| 33%| 31%| 29%| 22%| 22%| 24%| 17%| 15%
20-24 17,7%] 16,7%| 17,9%| 17,2%| 16,2%| 16,7%| 16,0%| 14,8%| 153%| 14,4%| 13,7%| 135%
25-29 152%] 17,3%| 17,0%| 16,8%| 164%]| 17,7%]| 15,0%| 14,5%| 152%| 14,2%| 14,6%| 134%
30-34] ¢ | 145%]| 14,3%]| 135%)| 13,7%| 134%| 12,0%| 13,3%]| 154%| 135%| 144%| 12,9%| 12,1%
35-39] v | 95%]| 10,7%]| 11,4%| 132%| 13,1%| 13,9%]| 14,1%]| 14,5%| 132%| 13,2%| 14,8%| 14,0%
40-44| e | 13,7%| 119%] 12,3%| 11,1%| 11,5%| 10,1%]| 11,0%]| 12,3%| 10,5%| 11,3%| 11,3%| 12,0%
45-49| s | 125%| 11,8%]| 11,8%| 11,2%| 12,3%| 10,8%| 12,0%]| 10,7%| 10,9%| 11,1%| 11,6%| 12,2%
50-54] € 8,0%| 95%| 81%| 83%| 95%]| 10,8%| 10,8%| 10,8%| 12,8%]| 12,2%]| 11,1%| 11,6%
55-59] K | 11%| 11%| 22%| 30%| 33%| 39%| 37%| 46%| 54%| 61%| 76%| 85%
60-64 01%| 03%| 00%| 0,7%| 09%]| 05%| 11%| 03%| 08%| 06%]| 0,7%| 11%
65-69 03%| 02%| 02%| 01%| 03%]| 03%| 01%| 00%| 02%]| 02%]| 00%| 01%
70-74 0,0%| 00%| 01%| 00%| 00%]| 01%| 00%| 00%| 00%| 00%]| 00%| 00%
Osszesen |100,0%|100,0%|100,0%|100,0%100,0%|100,0%|100,0%100,0%|100,0%|100,0%|100,0%|100,0%

Forras: www.ksh.hu, sajat szamitas alapjan

A nbk esetében sem tapasztalhatunk kiilonosebb eltérést. 2000-ben a legnagyobb
aranyban, 17,7 szazalékkal itt is a palyakezdd korosztaly, a 20-24 évesek képviseltetik
magukat a legnagyobb aranyban, oket 15,2 szazalékkal kovetik a 25-29 évesek. Az
eddigiektdl eltéréen azonban a ndknél 2011-re a 35-39 évesek lettek a legnagyobb
ardnyban, 6k az 6sszes munkanélkiili nd 14 szazalékat tették ki tavaly. Oket kovették a
20-24 évesek 0,5 szazalékponttal lemaradva, és itt a 25-29 éves korosztaly csak a
harmadik legnagyobb aranyban szerepel: az 6 aranyuk 1,8 szazalékponttal visszaesett a
2000-es aranyukhoz képest. A legkevesebb munkanélkiili a n6k esetében is a 70-74 éves
korosztalybol keriil ki, létszdmuk csak 2002-ben ¢és 2005-ben érte el a ndi

munkanélkiiliek 0,1 szazalékat.

Sajnos a munkanélkiiliek korcsoport szerinti megoszlasanak valtozasa nem mutatja azt a
valtozast, amely 2000 és 2010 kozott a korcsoportok 1étszdmaban bekovetkezett. Ezt a

valtozast mutatja a kovetkez6 harom tablazat.
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13. tablazat

A munkanélkiiliek szama korcsoportonként 2010-ben

Munka-  |15-19[20-24[25-29[30-34]35-39|40-44]45-49|50-54|55-59 | 60-64 [ 65-69 [ 70-74
nélkiiliek i Osszesen
. . évesek
szama (ezer f0)
2000 184 | 503 | 416 | 355 | 256 | 331 | 316 | 195 | 70 | 06 | 05 | 00 | 2637
2010 97 | 695 | 756 | 669 | 645 | 519 | 484 [ 491 [ 357 [ 32 [ 01 [ 02 | 4748
Viltozas
(2000=100%) 52,7 |138,2|181,7|188,5|252,0 | 156,8 | 153,2 | 251,8 | 510,0 | 533,3 | 20,0 - 180,1

Forras: www.ksh.hu, sajat szamitas alapjan

Ahogy a 11. tdblazatban lathatd, a 2000-es adatokhoz viszonyitva nagyon nagy valtozas
tortént 2010-re. Az 55-59 éves, valamint a 60-64 éves korosztaly létszdma a vizsgalt
idOtartam alatt tobb mint az Otszorosére emelkedett, ami Onmagaban nagyon
nagymértékli valtozast jelent, viszont ha megnézziik az adatok szamszerii valtozasat, a
60-64 ¢éves munkanélkiiliek 1étszama mindossze 2600 fovel ndtt. Csokkenést egyediil a
15-19, valamint a 65-69 éveseknél tapasztalhatunk, ennek oka valosziniileg az, hogy a
15 év feletti didkok, és a 74 év alatti nyugdijasok szdma nem kisziirhetd az itt szerepld

adatokbol. A férfiak adatait tartalmazza a 14. tablazat.

14. tablazat

A férfi munkanélkiiliek szama korcsoportonként 2010-ben

Munka- [15-19]20-24[25-29[30-3435-39[40-44 | 45-49]50-54[55-59| 6064 65-69 [ 70-74

nélkiiliek : Osszesen
. 2 évesek
szama (ezer 16)

2000 107 [ 318 | 257 | 203 [ 156 | 187 | 185 | 11,1 | 58 [ 05 [ 02 | 0 1589
2010 6.1 | 206 [ 45 [ 399 [ 334282 289 [ 257198 ] 18 ] o [ 02 | 2645
Viltozas
(2000=100%) | 570 | 1277|1751 | 1966 | 214,1| 1508 | 1202 | 2315 | 3414|3600 | 00 | - | 1665

Forras: www.ksh.hu, sajat szamitas alapjan

A férfiak adatait elemezve is hasonld a helyzet, bar olyan kiugréoan magas novekedést,
mint amit a két nemre egyiittesen vonatkoztatva tapasztaltunk, itt nem figyelhetiink
meg. A legnagyobb arany novekedés a férfiak esetében is az 55-59, valamint a 60-64
éves korosztalyndl jelentkezett, elobbinél a 2000-es 1étszam 341,4 szazaléka a 2010-es
adat, a 60-64 éveseknél 360 szazalékra nott a munkanélkiiliek szdma. Csokkenés a
férfiak esetében is a 15-19, valamint a 65-69 éves korosztalynal figyelheté meg. A

ndknél joval nagyobb aranyu létszamnovekedést is tapasztalhatunk, nézziik meg példaul
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az 55-59 éves, vagy a 60-64 éves korosztalyokat. Az 55-59 éves munkanélkiili holgyek
2000-ben még csak ezerkétszdzan voltak, a szdmuk 2010-re viszont mar kozel
tizenhatezerre nétt, ami 1325 szazaléka az eredeti, 2000-es adatnak. Ugyan a 60-64 év
kozotti munkanélkiili ndk szama is a 2000-es adat 14-szeresére ndtt 2010-re, viszont itt
ez a valtozas ,,csak” 1300 fos tobbletet jelent 2000-hez képest. A munkanélkiili nok

1étszamanak valtozasat mutatja a 15. tablazat.

15. tablazat

A né6i munkanélkiiliek szama korcsoportonként 2010-ben

Munka- |15-19]20-24]25-29[30-34[35-39]40-44[45-49[50-54]55-59 | 6064 | 65-69 ] 7074

nélkiiliek i Osszesen
. . évesek
szama (ezer £0)
2000 7,7 185 | 159 | 152 | 10,0 | 144 | 131 84 1,2 0,1 0,23 0,0 104,8
2010 3,6 289 | 306 | 271 | 311 | 237 | 244 | 234 | 159 14 0,0 0,0 2103
Viltozas
(2000=10096) 46,8 | 156,2 [ 192,51178,3 | 311,0 | 164,6 | 186,3 | 278,6 (1325,0{1400,0( 0,0 200,7

Forras: www.ksh.hu, sajat szamitas alapjan

2) Legmagasabb iskolai végzettség szerinti elemzések

A munkanélkiiliség valtozasainak vizsgalatakor nem hagyhatjuk figyelmen kiviil a
legmagasabb iskolai végzettséget sem. Magyarorszdgon 1965 eldtt a 14, 1965-tdl
egészen 1996-ig a 16 éves kor volt a tankdtelezettség felsé hatara, majd ezt 1996-ban 18
évre emelték. Fontos megemliteni azonban, hogy mas eurdpai orszagokkal ellentétben
Magyarorszag csak a 18. €letév betoltéséhez koti a tankotelezettséget, kotelezden
megszerzendd végzettség elérés¢hez nem (ellentétben példaul Lengyelorszaggal,
Hollandidval, vagy Belgiummal), ami pedig elengedhetetlen lenne annak érdekében,
hogy a magyar allampolgarok mindegyike megtanuljon szdmolni, helyesen irni és
olvasni, és lehetSleg értse is, amit olvas. fgy azonban lehetséges az, hogy vannak olyan
allampolgaraink, akik sajnos még az altalanos iskola 8. osztalyat sem teljesitették. A 16.
tablazat a munkanélkiiliek legmagasabb iskolai végzettség szerinti megoszlasat

tartalmazza, a férfiakra €s a ndkre egyiitt.

27


http://www.ksh.hu/

16. tablazat

A munkanélkiiliek megoszlasa legmagasabb iskolai végzettségiik szerint, szazalék

Ev 2000| 2001| 2002 2003| 2004 2005 2006 2007| 2008| 2009| 2010| 2011
8 altalanos
iskolanal
kevesebb 25 28 3,0 31 24 24 30 3,0 2,6 17 21 21
Altalanos iskola
8. osztalya 300 326 322 303 287 279 295 301 312 299 282 273
Szakiskola és
szakmunkas-
képzo 388 372 360 376] 356| 355 340 331 323 338 332 331
Gimnazium 1,7 6,5 6,5 71 84 8,6 81 72 85 79 8,2 8,7
Egyéb érettségi 170 168 168 165 173 181 179 185 17,7 178| 189 190
Foiskola 2,7 3,0 35 39 51 5,0 54 6,0 5,7 6,7 6,4 6,7
Egyetem 13 11 2,0 14 24 25 21 21 21 22 31 3,0
Osszesen 100 100( 100 100( 100 100 100( 100 100| 100 100 100

Forras: www.ksh.hu, sajat szamitas alapjan

A tablazatban jol lathato, hogy a munkanélkiiliek legnagyobb része 2000 és 2011 kozott
minden évben a szakiskolai, vagy szakmunkés-bizonyitvannyal rendelkezdk korébol
keriilt ki. Oket kovetik azok, akik elvégezték az altalanos iskola 8. osztilyat, de
magasabb végzettséggel nem rendelkeznek, a harmadik helyen pedig az egyéb (nem
gimnaziumi) érettségivel rendelkezOk allnak. 2000-ben a legkevesebb munkanélkiilivel
még az egyetemi diploméval rendelkezdk kozott taldlkoztunk, azonban ez 2011-re
megvaltozott: az egyetemet végzettek aranya 3 szazalékra nodtt a 2000-es 1,3
szazalékrol, az altalanos iskola 8. osztalyanal alacsonyabb végzettségliek aranya viszont

csokkent, 2,5 szazalékrol 2,1 szazalékra.

Nézziik meg ezt a valtozast nemek szerint is. A 17. tablazat a férfiakra, a 18. a ndkre
vonatkozoan tartalmazza a munkanélkiiliek legmagasabb iskolai végzettség szerinti
megoszlasat. Ahogy a 15. tablazatban is lathato, az altalanos iskola 8. osztalyat el nem
végzett férfiak ardnya is csokkent 2011-re. 2000 és 2011 kozott a férfiak esetében is
legnagyobb ardnyban a szakiskolai vagy szakmunkasképzé-iskolai bizonyitvannyal
rendelkezék vannak, 6ket a 8 altalanossal rendelkezék kovetik, harmadik helyen az

egyeb (nem gimnaziumi) érettségivel rendelkezdk allnak.
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17. tablazat

A férfi munkanélkiiliek megoszlasa legmagasabb iskolai végzettségiik szerint

Ev 2000( 2001| 2002 2003 2004| 2005 2006| 2007 2008| 2009| 2010 2011
8 altalanos
iskolanal
kevesebb 28 29 35 3,8 3,2 3,0 3.3 3.3 25 17 1,6 18
Altalanos iskola
8. osztilya 299| 336/ 332 303 307 291 300/ 316] 326 296/ 285 27,0
Szakiskola és
szakmunkas-
képzo 459| 432 433| 4477 426 431 400 389 394 400 402 411
Gimnazium 38 3,2 2,7 4,0 5,0 53 5,7 5,0 6,0 5,6 5,0 53
Egyéb érettségi 14,2 14,3 140] 132 13,6| 138 143| 153 13,8| 16,3 16,6 169
Féiskola 21 18 2,0 32 3,0 33 41 4,0 40 45 52 4.8
Egyetem 13 10 13 09 19 25 25 19 1,7 24 29 3.2
Osszesen 100| 100] 100| 100| 100| 100 100] 100| 100 100] 100] 100
Forras: www.ksh.hu, sajat szamitas alapjan
A nd6i munkanélkiiliecknél méar mas a helyzet: ndluk legnagyobb aranyban a 8. osztalyt
végzettek vannak, ¢és csak a masodik helyen szerepelnek a szakiskolai vagy
szakmunkasképzo-iskolai végzettséggel rendelkezOok. Az altalanos iskola 8. osztalyat el
nem végzettek aranya is masként valtozott a n6knél, mint a férfiaknal, vagy a ketténél
Osszesen: 2000-r61 2011-re 0,6 szazalékponttal emelkedett az ide tartozo
munkanélkiiliek aranya.
18. tablazat
A noi munkanélkiiliek megoszlasa legmagasabb iskolai végzettségiik szerint
Ev 2000 2001| 2002| 2003| 2004| 2005| 2006 2007 2008| 2009| 2010 2011
8 altalanos
iskolanal
kevesebb 2,0 2,7 24 2,3 14 1,7 2,6 2,6 2,7 18 2,7 2,6
Altalanos iskola
8. osztilya 30,2 310] 309 305 264| 265 288 285 295 304 278 27,6
Szakiskola és
szakmunkas-
képzo 280 280|] 260 283| 274| 271 275 266 243 261 243 23,6
Gimnazium 136 115] 11,7 112 125 122| 108 96| 113| 107 121 12,8
Egyéb érettségi|] 213 20,7 205 208| 21,7) 229 21,71 221 220( 196 219 21,6
Foiskola 85 48 5,6 49 7,6 6,9 6,8 8,1 7,7 94 79 8,9
Egyetem 13 13 3,0 21 3,0 2,6 18 24 25 20 33 28
Osszesen 100] 100] 100] 100] 100] 100] 100] 100| 100| 100] 100| 100,0

Forras: www.ksh.hu, sajat szamitas alapjan
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Mind nemenként, mind 0Osszesen megfigyelhetdé bizonyos szerkezetvaltozas a
munkanélkiiliek iskolai végzettségének aranyaiban. Ennek szdmos, dsszetett oka van, de
talan a legjellemzdbb a gazdasagi vildgvalsag. Ha megnézziik Gjra a 16. tablazatot,
lathatjuk, hogy a foiskolai diplomaval rendelkez6 munkanélkiiliek aranya 2007-ben éri
el elészor a 6 szazalékot, és ez 2010-re az egyetemi diplomasokat is utoléri: ekkor
fordult elé eldszor, hogy az Osszes munkanélkiili tobb mint 3 szazaléka egyetemi
diploméaval rendelkez6 személy volt. Ezzel szemben javulas allt be az altalanos iskola 8.
osztalyat el nem végzettek szamaban. Ebben a végzettségi csoportban nem csak a
munkanélkiilick szama mutat csokkend tendenciat, hanem az egész 15-74 éves
népességé: mig 2000-ben még 508,5 ezer {6 volt azok szdma, akik nem végezték el az
altalanos iskola 8. osztalyat, 2011-re ez a szam 151,7 ezer fore csokkent. (Személyes
véleményem szerint az altaldnos iskola 8. osztalydnak elvégzése alapvetd dolog kell,
hogy legyen egy 15, legfeljebb 16 éves szamara, nemhogy egy iddsebbnek.) Ez 70,2
szazalékos javulast jelent, ami igencsak jelentdsnek mondhat6. Ezt a valtozast mutatja a

19. tablazat.

19. tablazat
Az altalanos iskola 8. osztalyat el nem végzett munkaképes koru népesség

szamanak valtozasa

Evek |¢B%™ 5000 = 100%
ezer fo
2000 | 5085 100,0
2001 | 4841 95,2
2002 | 4264 839
2003 | 3588 706
2004 | 3221 633
2005 | 2882 567
2006 | 2606 512
2007 | 2227 438
2008 | 2094 412
2000 | 1869 368
2010 | 1675 329
2011 | 1517 208

Forras: www.ksh.hu, sajat szamitas alapjan
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A valtozas atlagos mértéke évi 35,3 ezer f6. Ilyen iitemli valtozads esetén 2012-re
varhatéan mar csak 82,5 ezer f0 tartozik majd ebbe a végzettségi kategoriaba, és 2014-
re a szamuk akar a nullat is megkozelitheti. A valtozés, és az eldrejelzés a 7. dbran

lathato.

7. abra
Az altalanos iskola 8. osztalyat el nem végzett munkaképes koru népesség

szamanak valtozasa

600
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Forras: www.ksh.hu, sajat szerkesztés

Ezekbdl lathatjuk tehat, hogy a népesség képzettsége javul, az altalanos iskola 8.
osztalyat el nem végzettek szama folyamatosan csokken, és ez okozta az ugyanide

tartozd munkanélkiiliek szamanak csokkenését is.
3) A munkahely-kereséssel toltott idé vizsgalata

A vizsgalt években valtozo volt a munkakeresés idOtartama is. Rovidebb 1d6 alatt talal
az ember munkat, ha a végzettsége hidnyszakmanak szamit a munkaerOpiacon, €s
valoszintileg joval tovabb kell kilincselnie, ha a szakman beliill munkaerd-felesleg
képzddik. Természetesen az elhelyezkedést egyéb tényezdk is befolyasoljak, még
olyanok is, amelyeket torvény tilt. A leendd munkaltatok nem utasithatnak el példaul
azért valakit, mert n0, friss hazas, és rovid idon beliil gyereket szeretne sziilni, de sajnos
mégis eléfordul, hogy megteszik, mert hidba a friss, lendiiletes és tanult 1) alkalmazott,

ha két év mulva kereshetek a helyére valaki Ujat, rdadasul hatdrozott idétartamra. A
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kismamat ugyanis, amig GYES-en van, nem Iehet elbocsatani (kivéve, ha
kozalkalmazott, vagy nagyon sulyos vétséget kovetett el a vallalat ellen, és ezt a vallalat
kétséget kizaroan bizonyitani tudja). Az allaskeresés idOtartamat tehat tobb tényezo is
befolyasolja, igy a munkanélkiilieck munkakeresés idOtartama szerinti megoszlasa is

minden évben valtozo. Az adatokat a 20. tablazat tartalmazza.

20. tablazat

A munkanélkiiliek megoszlasa az allaskeresés idétartama szerint

1-nél 25 és
Ev |kevesebb 1=3 | 4-6 |7-11) 12 |13-18|19-23| 24 tobb |Osszesen
honap
2000| 64| 147] 134] 163] 50 142] 62 29 209 100|
2001 64| 160| 143| 166] 50 136] 61 29 191 100|
2002 65 166] 147| 172| 49 138 59 25 179 100|
2003 66| 174| 161] 174] 60 114] 45 28] 178 100]
2004 52| 168| 159| 167 54| 133 53 25 188 100|
2005 50| 165 149] 173] 48] 139] 63| 30| 184 100]
2006 43| 164| 157 168 56 135 61| 26| 191 100|
2007 45| 162| 145| 165 42| 142 58] 28 213 100]
2008 43| 157 149] 167 42| 124 60| 25 233 100|
2009 46| 174] 162] 18,8] 44 124 48] 19| 195 100]
2010| 36| 139 135/ 18,0 50 162 67/ 26| 204 100|
2011 62| 153] 136] 152] 40] 140 64 24| 22,9 100|

Forras: www.ksh.hu, sajat szamitas alapjan

A vizsgilt iddszak minden évében azoknak a munkanélkiilieknek az ardnya volt a
legnagyobb, akik tobb mint két éve kerestek munkat, igaz, ez utobbi iddintervallum
csak egyik iranybdl zart. A helyzet a férfiak esetében ugyanez, minden évben azoknak a
munkanélkiilieknek az ardnya a legnagyobb, akik 25, vagy anndl t6bb honapja keresnek
munkat, ezt szemlélteti a 21. tablazat. Egyediil a nék esetében, 2001 és 2006 kozatt,

valamint 2009-ben mas a munkanélkiiliek megoszlasa, melyet a 22. tablazat tartalmaz.
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21. tablazat

A férfi munkanélkiiliek megoszlasa az allaskeresés idotartama szerint

1-nél 25 és
EV kevesebb el Rl Ll I e e tobb |Osszesen
honap
2000 58| 142 126| 16,2 50| 148 65| 25| 22,4 100}
2001 6,0] 150 136 172 44| 138 6,7 28| 20,6 lOOl
2002 64| 153 142| 169| 49| 143 6,00 23| 198 100|
2003 64| 171 160 178 59| 113 44 26| 186 lOOl
2004 51| 164 155 156| 52| 136 60 24| 20,2 100|
2005 44| 16,1 152| 16,2 4,7 13,6 6,/] 36 195 lOOl
2006 46| 164| 154 159 57| 128 58| 24| 21,1 100|
2007 471 16,3| 146 165 42| 135 54| 27| 22,2 100|
2008 43| 158| 14,6] 158| 43| 122 60 26| 24,3 100|
2009 48| 18,0 16,3| 18,0 42| 118 45 19| 20,4 lOOl
2010 32| 141 135 178| 52| 16,2 6,7 27| 20,8 lOOl
2011 58| 155 137| 154 38| 144 63| 25 22,6 100|
Forras: www.ksh.hu, sajat szamitas alapjan
22. tablazat
A ndi munkanélkiiliek megoszlasa az allaskeresés idétartama szerint
1-nél 25 és
Ev |kevesebb 1-3 14-6 \7-11| 12 113-1819-23| 24 tobb |Osszesen
honap
2000 73| 156| 14,7 166 49| 132 58| 34| 186 100
2001 72| 174| 154| 159| 58| 133 51| 32| 16,7 100
2002 6,7 18,5 154| 176] 49 131 57| 27| 154 100
2003 69| 1/8| 162| 168| 62| 116 46] 31| 168 100
2004 53 17,2| 16,5 18,0 56 131 45| 26| 173 100
2005 57 170 146| 18,5 49 141 59| 23| 171 100
2006 401 165 159 178 56| 142 6,3] 28| 169 100
2007 44| 162 145| 164| 42| 150 62 28/ 20,3 100
2008 42| 156 153| 17,7 40| 126 60 24| 221 100
2009 42| 16,7 16,| 19,7 46| 132 52| 18| 184 100
2010 42 136| 135| 18,4 49| 163 6,7/ 25 199 100
2011 6,7 151 135| 150 41| 136 64 23| 23,2 100
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2001-t61 2003-ig a ndi allaskeresOk legnagyobb része 1-3 hoénapig volt munkanélkiili,
2004-t61 2006-ig, és 2009-ben viszont a legtobbjiiknek mar 7-11 hénapjaba keriilt
munkat talalni. A nék esetében a vizsgalt idészakon beliil csak 6t olyan év volt tehat,
amikor azok voltak a legnagyobb aranyban, akik mar 25, vagy annal tobb hoénapja
kerestek munkat. Ebbdl arra kovetkeztetek, hogy az a nd, aki el akar helyezkedni, az el
iIs fog helyezkedni. Hamarabb észreveszi, ha nem piacképes, mint munkaerd, és
valosziniileg konnyebben valt szakmat, vagy helyezkedik el a képzettségének
megfelelonél alacsonyabb pozicidoban, ha sziiksége van a munkara, mint a férfiak. De
okozhatja a valtozast az is, hogy vagy nincs raszorulva, hogy elhelyezkedjen, mert van
egy jobban kereso férfi a csaladban, vagy hamarabb elvesziti a reményt, hogy el tud
helyezkedni, és barmelyik eset alljon fent, a né konnyebben vallja magat passziv

munkanélkiilinek (példaul haztartasbelinek), és ugyebar a passziv munkanélkiiliek a

crer

4) A munkanélkiiliek szamanak szezonalis vizsgalatai

A kovetkezd részben kozvetleniil a pénziigyi-gazdasagi vilagvalsag éveinek a
negyedéves adatait fogom vizsgalni. A 23. tablazat a foglalkoztatottak szamanak

eltéréseit tartalmazza, negyedéves bontasban.

23. tablazat
A foglalkoztatottak szama 2006 és 2011 kozott, negyedévenként

NegyedévekSzezonalis eltérés|Szezonindex
l. -54,3 98,6

1. -05 100,0

. 32,1 100,8

\2 22,6 100,6

Forras: www.ksh.hu, sajat szamitas alapjan

Az adatokat vizsgalva megallapithato, hogy a foglalkoztatottak szamanak valtozasaban
megfigyelhetd szezonalis valtozds. A rendszeres eltéritdé hatds kovetkeztében az elsd
negyedévben 1,4 szazalékkal, azaz 54,3 ezer fével volt kevesebb, a harmadik
negyedévben 0,8 szazalékkal, azaz 30,4 ezer fovel, a negyedik negyedévben 0,6
szazalékkal, azaz 21,3 ezer fovel volt tobb a foglalkoztatottak szama a trend szerinti

érteknél. Ezzel szemben a masodik negyedév kevesebb, mint 0,1 szazalékos eltérést
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mutat, ami nagyjabol 500 fOvel kevesebb a vart értéknél. A 24. tablazat a

munkanélkiliek szamanak szezondalis mutatoit tartalmazza.

24. tablazat

A munkanélkiiliek szamanak szezonalis eltérése 2006 és 2010 kozott,

negyedévenként
Negyedévek|Szezonalis eltérés|SzezonindeXx
l. 20,9 105,6
1. -6,0 98,3
1. -54 98,6
V. -95 97,8

Forras: www.ksh.hu, sajat szamitas alapjan

A tablazatban lathat6, hogy az els6 negyedévben 20,9 ezer fovel, azaz 5,6 szazalékkal
volt tobb, a masodikban 6 ezer fOvel, azaz 1,7 szdzalékkal, a harmadikban 5,4 ezer
fovel, azaz 1,4 szazalékkal, a negyedik negyedévben pedig 9,5 ezer fovel, azaz 2,2
szazalékkal volt kevesebb a munkanélkiiliek szama a trend szerinti értéknél.

A munkanélkiiliek korcsoport szerinti megoszlasanak vizsgalatakor azt tapasztaltam,
hogy a 15-19 éves korosztalyba tartozok Osszes munkanélkiilihez viszonyitott
megoszlasa 2000-r81 2010-re 5 szazalékpontot csokkent. Az ebbe a korosztalyba tartozo
munkanélkiilieck szamanak alakuldsat mutatja a 8. dbra. Ahogyan az abran is lathato, a
15-19 éves munkanélkiilieck szdma csokkend trendet mutat, atlagosan 450 fovel

kevesebb az allast kereso fiatalok szama évente.
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8. abra

A 15-19 éves munkanélkiiliek szamanak alakulasa

= A 15-19 éves munkanélkiiliek szama, ezer o

y =-0,1123x + 11,641
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Forras: www.ksh.hu, sajat szerkesztés
25. tablazat
A 15-19 éves munkanélkiiliek szamanak szezonalitas-vizsgalata, 2006-2011
Negyedévek | Szezonalis eltérés Szezoninde x
l. -0,1 101,9]
1. -15 89,0
1. 10 108,8
(AVA 0,6 107,1
Forras: www.ksh.hu, sajat szamitas alapjan
A 25. tablazat ugyanerre az adatsorra vonatkozoan tartalmazza a szezonalis

mutatoszamokat. Megallapithato, hogy a masodik negyedévben 11 szdzalékkal, azaz 1,5

ezer fovel alacsonyabb a munkanélkiiliek szama a trend szerinti értéknél, azonban az év

tobbi részében magasabb: az els6 negyedévben 1,9 szazalékkal, azaz 0,1 ezer fovel, a

harmadikban 8,8 szazalékkal, azaz ezer fovel, a negyedikben 7,1 szazalékkal, azaz 0,6

ezer fovel. A masodik negyedéves csokkenést okozhatja, hogy ilyenkor kezdddik a

tavaszi mezdgazdasagi idénymunkak szezonja, illetve hogy vége az iskolanak, kezdddik

a nyar, és a didkok nyari munkat vallalnak. A harmadik negyedév novekedése szintén

kothetd a tanévhez: juniusban vége a szobeli érettségi iddszaknak, juliusra kiadjak az

érettségi, és a szakkdzépiskolai szakmai bizonyitvanyokat, de a frissen végzett didkok

nagy része vagy nem tud, vagy nem akar azonnal elhelyezkedni, és elkezdeni dolgozni.
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Természetesen nagyon sok olyan didk is akad, akinek a juniusban talalt munkahely nem

felelt meg, és julius-augusztusban ujat keres.
5) A munkanélkiiliség, és a befolyasol6 tényezok kapcsolata

A kovetkez6 részben azt fogom vizsgalni, hogy vajon van-e kapcsolat a nemi
hovatartozas és a gazdasagi aktivitas, illetve a munkanélkiilick esetében a nemi
hovatartozas és az allaskeresés idotartama kozott, valamint a foglalkoztatottsag, és a
legmagasabb iskolai végzettség kozott, illetve a foglalkoztatottsag és az €letkor kozott,
kiilon a férfiakra, és kiilon a ndkre vonatkozoan. Ezek a kapcsolatvizsgalatok fontos
részei a munkaerdpiac ¢és a munkanélkiiliség helyzetének feltérképezésének, hiszen ezek
alapjan képet kaphatunk arr6l, hogy a munkaltatokat milyen tényezdk befolyasoljak a
dontésben. Megtudhatjuk, hogy konnyebben taldl-e munkat egy doktori diploméval
rendelkezd, amde palyakezdd fiatal férfi, mint egy gimndziumi érettségivel rendelkezo,
kozépkorti, szakmajan beliil elismert nd. Ezeket a kapcsolatokat a 2010-es év adatai
alapjan fogom vizsgdlni, hiszen az elmult évtizedben a 2010-es évben tetdzott a
munkanélkiiliség. Az els6 vizsgalatot a nem, ¢és a gazdasagi aktivitas kozott végzem, az

adatokat a 26. tablazat tartalmazza.

A 26. tablazat

A gazdasagilag aktiv népesség szama nemenként, 2010

Nem Foglalkoztatottak | Munkanélkiilie k GaZdaf agilag
aktivak

No 1 758,60 210,3 1 968,90

Férfi 2 022,60 2645 2 287,10

Osszesen 3781,20 4748 4 256,00

Forras: www.ksh.hu, sajat szerkesztés

A tablazat adataibol szamolt Cramer-féle mutatoszam értéke 0,014, ami azt jelenti, hogy
a kapcsolat a nem, és a gazdasagi aktivitds kozott nagyon laza, tehat a nemhez valo
tartozas csak nagyon minimalis mértékben befolyasolja a foglalkoztatottsdgot. Ugyanez
a mutatéoszam a 2000-es adatokra a 0,028-as értéket vette fel, tehat azon kiviil, hogy
mindkét évben laza volt a kapcsolat megéllapithatjuk, hogy 2010-re mar kevésbé
befolyasolta a nemi hovatartozas azt, hogy van-e valakinek munkaja, vagy nincs. A 27.

tablazat az allaskeresés id6tartamara vonatkozoan tartalmazza az adatokat, nemenként.
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27. tablazat

A munkanélkiiliek szama az allaskeresés idotartama szerint, 2010

1-nél 25 és
Nem |kevesebb R N LA R al® L tobb |Osszesen
hénap
N6 86| 282 280] 380 101 337 139 51| 412 206,8
Férfi 83| 368 351] 464| 135 422 174 70 542 260,9
Osszesen 169] 650 631] 844 236] 759 313 121 954 467,7

Forras: www.ksh.hu, sajat szerkesztés

A Cramer-féle mutaté 2010-ben 0,0303, ami azt jelenti, hogy a nem és a munkakeresés
id6tartama kozott nagyon laza a kapcsolat, tehat kismértékben befolyasolja az
allaskeresés idejét, hogy az allaskeresd no-e, vagy férfi. 2000-ben ez a mutaté 0,07 volt.
Statisztikailag ez a szam még mindig nagyon laza kapcsolatot jelent, azonban ha
Osszehasonlitjuk a 2010-es értékkel, a 2000-es mutatdoszdm annak tobb mint a
kétszerese. Tehat lehetséges, hogy nem befolydsolja nagymértékben az allaskeresés
id6tartamat, hogy az allaskeresé nd-e, avagy férfi, de az biztos, hogy 2000-ben kétszer
ekkora mértékben befolydsolta. A 28. tablazat a gazdasagilag aktiv népesség adatait

tartalmazza a legmagasabb iskolai végzettség szerint.

28. tablazat

A gazdasagilag aktiv népesség szama legmagasabb iskolai végzettség szerint, 2010

8 altalanos | Altalanos | Szakiskola Eovéb
Aktivitas iskolanal | iskola8. [és szakmun-|Gimnazium |, gye, .| Fbiskola |Egyetem |Osszesen
. A érettségi
kevesebb | osztialya | kasképzo
Foglalkoztatottak 12,9 420,3 11279 338,6 9615 5475 3725 37812
Munkanélkiilick 9,9 133,9 157,4 38,7 89,8 30,4 14,7 474.8
Gazdasagilag
aktivak 22,8 554,2 1285,3 377,3] 10513 5779] 387,2] 4256,0

Forras: www.ksh.hu, sajat szerkesztés

Meglep6 modédon az iskolai  végzettség sem  befolydsolja jelentésen a
foglalkoztatottsagot: a 26. tablazat adataibol szamolt Cramer-mutato értéke 0,2, ami azt
jelenti, hogy a kapcsolat laza. A kapcsolatvizsgalat kiilon a férfiak, és kiilon a ndk
esetében hasonlo értéket vett fel: a Cramer-féle mutato a férfiaknal a 0,21, a noknél a
0,20, ami azt jelenti, hogy nemenként kiilon-kiilén is ugyanolyan mértékben

befolyasolja a végzettség a foglalkoztatottsagot, illetve a munkanélkiiliséget. Ugyanez a
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mutatdészam 2000-ben a teljes népesség vonatkozasaban a 0,18, a férfiakra a 0,14, a
nékre vonatkozoan a 0,11 értéket vette fel, amib6l hasonld kovetkeztetéseket lehet
levonni, mint az allaskeresés idétartama esetében: ugyan a mérdszamok laza kapcsolatra
utalnak, a valtozas mértéke azt mutatja, hogy 2010-ben nagyobb mértékben befolyasolta

a foglalkoztatottsagot az iskolai végzettség.

Az életkor és a foglalkoztatottsag kozotti kapcsolat még kevésbé szoros, mint amit az
iskolai végzettség esetében tapasztalhattunk. A Cramer-féle mutatoszam 2010-ben a
teljes gazdasagilag aktiv népességre 0,16, a férfiakra 0,17, a ndkre 0,14 értéket vett fel.
2000-ben a teljes népességre vonatkozoan 0,13, a férfiakra vonatkozoan 0,14, a ndkre

vonatkozoan pedig szintén 0,13 volt a Cramer-mutatd értéke.

Megéllapithatjuk tehat, hogy a 2010-es év gazdasagi aktivitdsi adataibdl szédmolt
mérészamok egyike sem mutatott kozepesen szoros, szoros, vagy nagyon Szoros
kapcsolatot. Ez azt is jelentheti, hogy a valsag nem valogat, de ha megnézziik a 2000-es
¢év adataihoz képest a szorossagi mérészamok valtozasat, azt tapasztalhatjuk, hogy
azoknal a vizsgalatoknal, ahol a nemhez vald tartozast vetettiik 0ssze a gazdasagilag
aktiv népességgel, vagy az allaskeresés iddtartamaval, a kapcsolat-szorossagi mérészam
2010-re alacsonyabb értéket vett fel. Ellenben ahol mas szempontbo6l (példaul az iskolai
végzettség, vagy az életkor, ami utalhat a szakmai tapasztalat meglétére vagy hianyara)
vizsgaltuk a gazdasagi aktivitast, a 2010-es adatok a 2000-esnél magasabbak. Ez azt
jelenti, hogy a valsag bekdszontével mar kevésbé szamitott a munkaltatoknak, hogy a
dolgozdjuk né-e, vagy férfi, fontosabb lett a legmagasabb iskolai végzettsége, illetve az
¢letkora. Ebb6l nem kovetkezik az, hogy 2010-ben a néi, vagy akar a férfi
munkavallalok jobban meg lettek volna becsiilve, vagy hamarabb kaptak munkat, mint
2000-ben. Ez csupan arra utal, hogy a munkaltatok fontossagi sorrendjében alacsonyabb
helyezést ért el a megiiresedett allasra palyazok neme, €s magasabbat a pozicid

betdltéséhez sziikséges egyeb feltételek.

A laza mutatdszdmok mindazonaltal nem jelentik azt, hogy az eddig felsorolt tényezok
nem befolyasoljak a foglalkoztatottsagot, avagy a munkanélkiiliséget. Csupan azt
mutatjak, hogy egy-egy tényezd hatasa kiilon-kiilon nem érvényesiil erésen. Olyan
munkavallal6 nincs, akire a vizsgalt adatsorok valamelyik ismérve ne illene. Minden
munkavallal6 beletartozik mindegyik vizsgalt adatsor egyik csoportjaba, hiszen példaul

ha valaki gazdaségilag aktiv (és itt a gazdasagilag aktiv népességet vizsgaltuk), akkor az
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vagy foglalkoztatott, vagy munkanélkiili. Més lehet6ség nincs. Ugyanez vonatkozik az
¢letkorra is: mivel a 15-74 éves korosztalyt vizsgaltuk korcsoportonként, ezért nincs
olyan vizsgélt egyén, amelyik ne illene valamelyik korcsoportba, és ugyanigy
folytathatnank a sort az iskolai végzettségre, valamint a munkakeresés iddtartamara

vonatkozodan.
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V) Kovetkeztetések, javaslatok

A vizsgalatok soran tapasztaltuk tehat, hogy a pénziigyi-gazdasagi vilagvalsag hatasai
Magyarorszagon is érvényesiiltek. A munkanélkiiliség olyan méreteket 61tott, amely a
rendszervaltds o6ta példa nélkiili, ezért példa nélkiili intézkedéseket is kell tenni a
munkaerdpiac, ezaltal a gazdasagi egyensuly helyreéllitasara. Torekedni kell a
munkahelyteremtésre, és javitani kell a fizetések szinvonalan is. Ez utdbbira azért van
sziikség, hogy csokkentsiik a munkaerd-exportot. Az alacsony bérek kovetkeztében
ugyanis sokaknak nem éri meg Magyarorszagon munkat vallalni, igy annak a
koltségnek, amit az orszag a koltségvetésbdl a szakemberek iskolaztatisara, képzésére
forditott, nagy része kiilfoldon, més orszagnak hoz hasznot. Igenis el kell érni, hogy a
munkavallalok itthon akarjanak dolgozni, addzni, jarulékokat fizetni, és a fizetésiiket

elkdlteni, mert az dllamnak sziiksége van az allampolgaraira, és viszont.

Tamogatni kell a mikro-, Kis- és kozépvallalkozokat. Ok nem orszagosan, ezres
nagysagrendekben alkalmazzdk a munkavallaloikat, hanem regionalisan, ¢s dolgozdik
szdma nem haladja meg a 250 f6t, viszont a kisvarosokban, kozségekben egész
csaladoknak a megélhetését biztosithatnak. Vegylink egy egyszerli esetet, barmilyen
elfogultsag nélkiil. Adott egy kisvarosi SPAR, és adott a helyi vegyesbolt. Mindkettd
foglalkoztatja a kisvaros lakossaganak egy részét. De amig a SPAR vezetdi tiltakoznak
a valsag kezelése céljabol, a kiilfoldi vallalatokra kivetett kiillonadé miatt, addig a kis
helyi vegyesbolt tulajdonosa befizeti a tarsasagi adot. Amig a SPAR az osztrak
anyavallalatnak tovabbitja a nyereségét, addig a helyi vegyesbolt tulajdonosa a helyi
cukraszdéaban, étteremben, papirboltban kolti el a hasznot, ezzel tovabb tdmogatva a

helyi kisvallalkozasokat. A sok kicsi pedig sokra megy.

Meg kell Orizni tovabbd a még meglévd munkahelyeket, szintén a munkaltatok
tdmogatasaval, akar elbocsatds esetén varhatdé szankciok bevezetésével, akar

kedvezményes foglalkoztatassal.

Novelni kell a munkahelyteremtd programok, az ezekhez kapcsolodd palydzatok
szamat, és szigoritani a feltételeket, hogy az allami és unids tdmogatasok célba érjenek,
és valoban 1) munkahelyeket teremthessenek, tovabba eld kell segiteni az igy
megteremtett munkahelyek megdrzését is, ha kell, akkor a tdmogatas visszafizetésének

terhe mellett.
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Oszténdzni kell a masik oldalt is. A munkanélkiiliek szdmdra alliskeresési jaradék
cimen, 2011. augusztus 31. eldtt kilenc honapig folydsitott 0sszeg folydsitasi idejének
leroviditése harom hoénapra els6 1épésként kivaldo dontésnek tlinik, bar sziikségesnek
tartom a folyositott Osszeg megemelését, hogy az valdban, ahogy a nevében is
foglaltatik, alkalmas legyen allaskeresésre. Visszaélésre adhat azonban okot, ha a
regisztralt munkanélkiili az allaskeresés folyositasi ideje alatt alkalmi munkat vallal, az
alkalmi munkaszerz6déssel vallalt munka esetén ugyanis a munkavallaléonak nem kell
kijelentkeznie az allaskeresési nyilvantartasbol, igy munkabérbdl is szarmazik bevétele,
valamint az allaskeresési jaradékot is folyositjak neki. Javaslom a rendszer szigoriibb

ellendrzését a hasonld esetek elkeriilése végett.

Javasolnam tovabba egy, a kormanytdl fiiggetleniil itél6 palyazati bizottsag felallitasat,
hogy az allami, kdzbeszerzésre kiirt palyazatokat valdoban a legkedvezdobb feltételeket
nyujtd — lehetdség szerint magyar — vallalkozd nyerhesse, ne az, akinek jobb
»palyazatird ismerdse” van, aki ,,ismer valakit”, vagy aki tobbet fizet a nyereségébdl a

projektért.
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V1) Osszefoglalas

Az elmult fejezetekben a megszerzett statisztikai ismereteimet felhasznalva
megvizsgaltam, hogy milyen tényezdk befolyasoltdk a gazdasagilag aktiv népesség, és a
munkanélkiilieck szaméanak alakuldsat a XXI. szazadban. Elemzéseket végeztem a
megoszlasukrol a nemhez valo tartozas, iskolai végzettség, kor alapjan. Megnéztem,
hogy egyes tényezok miként befolyasoltak az egyre inkabb ndvekvé munkanélkiiliséget,
¢s arra a kovetkeztetésre jutottam, hogy az 0sszes tényezd koziil a pénziigyi-gazdasagi
vilagvalsadg hatdsa mutatkozik meg a leginkabb. Javaslatot tettem arra vonatkozoan,

hogy ezt a problémat hogyan lehetne orvosolni, szem el6tt tartva a helyzet sulyossagat.

Az egész orszag ¢érdeke, hogy az egyensulyabol kibillent magyar gazdasagot a helyére
lenditsiik, €¢s minden allampolgarnak kdotelessége kivenni ebbdl a részét. A cél, hogy
majd a gyermekeink, és az unokdink is ebben a gydonyodrii orszdgban néhessenek fel, itt
¢lhessenek ¢és dolgozhassanak, és ne kelljen egy jobb allds, a biztos megélhetés
reményében elhagyniuk a hazdjukat. Hogy akarjanak ebben az orszdgban maradni,

amelyet Gigy hivnak: Magyarorszag.
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Summary

During the communist dictatorship, Hungary did not face the problem of
unemployment. Before The Berlin Wall came down the joblesses were called “slacker,

danger to the public™ and they faced conviction by the police force.

As the regime changed and capitalism arrived, it has become more and more difficult
for our country to cope with the problem of the growing unemployment. The global
economic crisis did not ease the situation, the unemployment rate reached almost

unprecedented proportions in 2010.

In my dissertation | have investigated unemployment in Hungary from the year 2000
through to 2011. I will discuss the changes of the 15-74 age group, the economically
active population, employment, changes in the number of unemployed. | have analysed
the gender, the age, the place of residence, and highest level of education distributions,
and | have also examined seasonality and associations, the statistically dependences

between the employed status, and other properties.

The aim is to map Hungary’s unemployment in the twenty-first century.
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