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1. Bevezetés

"Magyar kivandorlasi hullam indul?"}, "Ujabb kivandorlasi hullam?"?, "Uj magyar exodus,
avagy mennyien tervezik a kivandorlast?™ Ehhez hasonld, vagy még dramaibb hangvételt
szalagcimekkel, esetleg kiilfoldon dolgozoé fiatalokkal késziilt interjukkal manapsag szinte
heti rendszerességgel talalkozhat az egyszeri médiafogyaszt6. A mindennapok tapasztalata
szintén azt mutatja, hogy a hallgatok korében nagyon sokan vannak azok, akik egyetemi éveik
alatt vagy kozépszintli tanulmanyaik utan mar egybél a kiilfoldi munkavallalas felé fordulnak.
Szinte mindenkinek van olyan ismerdse, aki megjarta Londont, kikoltozott Németorszagba, és
ott ¢l, esetleg azért jelentkezett egyik vagy masik szakra az egyetemen, mert onnan
konnyebben mehet "ki". Vannak, akik szerint katasztrofa felé halad igy az orszag, mig
vannak, akik ugy latjak: ez az orszadg szdmara kifejezetten elényds, hiszen a hazatérd fiatalok

kiilfoldi modszereket, tudastokét, kapesolatokat hoznak haza.

A f6 kérdés valoban az, hogy melyik forgatokonyv teljesiil majd be, hogy mi lesz a kimenet,
hiszen ez dontéen meghatarozhatja az orszag jovobeli sorsanak alakulasat. Az Eurdpai Unid
egyik alapvetd célja biztositani a munkaerd szabad aramldsit, ami lehetévé teszi a
tagorszadgok allampolgarai szdmara, hogy anyaorszaguktdl tavol éljenek barmilyen kiilonds
nehézség nélkiil. Ez a folyamat természetesen aszimmetrikus, azaz bar a kdzép-kelet-eurdpai
migracio a fejlettebb gazdasagli nyugati allamok felé iranyul, ez a viszony visszafelé nem
miukodik. Erre a kettésségre mar nagyon koran felhivtdk a figyelmet (Blanchard, 2001), és
hangsulyoztak, hogy a folyamat nagyon konnyen térségek kiiiriilésével is jarhat, vagy a
képzettebb — mobilisebb munkaerd elvandorlasahoz vezethet a téke és a munkaerd egyensuly
felé aramlasa miatt. Ez azonban a felsGoktatasban résztvevok esetében sok szempontbol
fesziiltséggel terhes jelenség: mivel a felsGoktatas jellemzéen nagy részben allami
finanszirozasu, ezért érzékelhetd elégedetlenség keletkezik a tarsadalomban. Ha az adofizetok
pénzén a jelenben képzett szakemberek mint orvosok, mérnokok, tudasukat a jovében mas
orszagban kamatoztatjak, akkor nem lenne semmiféle megtériilés a képzést finanszirozo
orszag szamara, emellett a szocialis intézményrendszer bizonyos agazatai (pl. egészségiigy)
Ossze is omolhatnak. A helyzet kezelésének szandékaval sziiletett meg 2011-ben az uj
felsdoktatasi torvény, amely az allami Osztondijat szerzOdéses viszonyban az orszagban

folytatando munka feltételéhez koti.

! http://index.hu/belfold/2012/10/12/magyar_kivandorlasi_hullam_indul/. Letdltve 2012.11.02.

2 http://www.szeretetfoldje.hu/index.php/cikkek-irasok/2379-ujabb-kivandorlasi-hullam. Letsltve 2012.11.02.
*http://www.portfolio.hu/gazdasag/munkaugy/uj_magyar_exodus_avagy_mennyien_tervezik_a_kivandorlast.17
4203.html. Letoltve 2012.11.02
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Dolgozatom célja, hogy orszagos reprezentativ adatok haszndlataval azonositsam a jelenbeli
hallgatoi migraci6é jelenségének legfontosabb befolyasold tényezdit, becslést adjak egy
tagabban értelmezett, altalanosabb és egy szigortibban vehetd, redlisabb hallgatéi migracios
potencialra. A migracio irdnyaval nem foglalkozom, ezt egy 6nall6 kutatasi teriiletnek tartom.
Hogy melyik migracios forgatokonyv kovetkezik be a jovoben, arra a tanulményom nem ad
valaszt, azonban megvizsgalja azokat a tényezoket, amik a hallgatdi migracidt befolyasoljak,
¢s ezaltal hozzasegithetnek a kérdés megvalaszolasahoz. A kutatas soran az Educatio 2009-es
hallgatéi motivacios felmérésének adatait hasznaltam fel. Az adatok alapjan két, a kiilsé
migracidra vonatkozo kérdést vizsgaltam kereszttablak segitségével, majd ezekbdl kialakitott
fliggd valtozokat regresszaltam a vizsgalt magyarazo valtozokra. Az eredményeket ezek
alapjan kaptam meg, Osszegezve a kétféle vizsgalatot, majd ebbdl vontam le a

kovetkeztetéseimet.

Dolgozatom elsd fejezetében attekintem a szakirodalom altalam elérhetd darabjait, 6sszegzem
a munkak eredményeibdl levont tanulsagokat, amik sajat kutatdsomra nézve is irdnyt szabnak.
A masodik részegységben az adatbazis fobb tulajdonsagaira térek ra és sajat kutatési
modszeremet irom le. Ezt kdvetden ratérek sajat eredményeimre. Elséként a szigortibban
vehetd migracids szandékra a diplomatol vart eldnyt felhaszndlva kovetkeztetek, és ezt mas
valtozok metszetében kereszttablakkal vizsgdlom. Ezutdn a tdgabban vehetd migracios
szandékot vizsgalom kozvetleniil a kiilf6ldi munkavallaldsi tervekre vonatkozd kérdés és
annak vetliletei alapjan. Majd ratérek a regresszids becslésre, melynek célja a kiilonbozo
tényezOk ceteris paribus hatdsainak elkiilonitése. A kapott eredményeimet Gsszevetem a
korabbi évek hallgatdoi migracios elemzéseinek eredményeivel, és a teljes munka alapjan

vonom le kovetkeztetéseimet. Végiil lezarom a dolgozatot.

A hallgatéi migracié tovabbi kutatdsdban érdemesnek tartom a kelet-nyugati migracios
modellekhez hasonlé Okonometriai modellek készitését, melyek iddsoros adatok
felhasznalasaval, a célorszagokat is beépitve tudnanak eldérejelezni hallgatdéi migracids
folyamatokat. Emellett célszerlinek tartom elemzésben 6sszehasonlitani a kérnyezd orszagok
felsdoktatasi kornyezetének fiiggvényében a hallgatdi migracios potencidlokat, esetlegesen a
visszatérési aranyt, illetve annak Osszetevdit megvizsgalni. A kissé tavolabbi jovoére nézve
pedig az 0j felsGoktatasi torvény hallgatdoi migraciora vald hatasdnak vizsgalatit latom a

kutatas egyik tovabbi iranyanak.



2. Szakirodalmi attekintés

A migracids potencial az 1990-es ¢€s a 2000-es évek egyik gyakran kutatott teriilete volt a
vasfiiggony leomldsanak és az Europai Unio keleti nyitasi szandékéanak hatasara. Korabban az
ezzel foglalkozd tanulményok foként az észak — dél iranyu migracioval foglalkoztak, ezek
eredményeire alapozva sziiletett meg az elsé kelet — nyugati migraciés becslés Layard R.,
Blanchard O., Dornbush R., Krugman P. (1992): East-West migration: The alternatives cimii
kényviikben4 (emliti Alverez-Plata, Briicker és Siliverstoves, 2003 és Honvari, 2012). Késébb
az Eurdpai Uni6 tagorszagaiban, féleg Németorszagban €s Ausztriaban kiilondsen fontosnak
tartottdk annak mérését, becslését, hogy varhatéan mekkora mértékii migraciora szamithatnak
a 2004-es bovitésben Ujonnan csatlakozok iranyabol, kiilonosen Kozép-Kelet-Eurdpabol
(Hars, Simonovits ¢és Sik, 2004). Ezzel parhuzamosan Magyarorszagon is végeztek
kutatdsokat a hazai migracids potencial meghatarozasara (Laszlo, Simonovits és Sik 2003),

ezért erre az idészakra nézve sok hazai kutatasi eredmény taldlhato.

A tanulmanyok kozott egyarant talalunk 6konometriai modelleket és kérddives eredmények
elemzését is. A kérddives elemzések nehézségeirdl tobben is emlitést tesznek (Fassman és
Hintermann, 1998; Alverez-Plata, Briicker és Siliverstoves, 2003; Sik, 2003b). Az alapvetéen
befolyasold tényezok kozott emlitik, hogy a kérddivezés soran kifejezett migracios szandék
természetesen nem feltétleniil érvényesiil, ezért a kovetkeztetések mindig meglehetdsen
korlatozottak. A valaszokat igyekeznek a szerzok kategorizalni, valamely mas tényezd alapjan
szlirni, de még ezekkel egyiitt is nehéz szigort konkluzidkat levonni. Az 6konometriai
modellek gyengeségére Blanchard (2001) hivja fel a figyelmet. Eldadasaban kifejti, hogy
gyakran nem kezelték megfelelden azt a helyzetet a makroadatokkal dolgozok, hogy habar
nagy az egy fore jutd jovedelembeli kiilonbség Kozép-Kelet-Eurdpa és Nyugat-Eurdpa kozott,
a foldrajzi és kulturalis tavolsdgok osszemérhetetleniil kisebbek, mint ami pl. Torokorszaggal
kapcsolatban 1étezik, ezért a helyzet sokkal inkabb az egyesiilt allamokbeli belsé migraciora

hasonlit, ami az elemzéseknél gyakran alulbecsléshez vezetett.

A kozép-kelet-europai altalanos migracio két fontosabb 2000 el6ttrél szarmazo elemzései H.
Fassmann és C. Hintermann Migrationspotential Ostmitteleuropa (Kozép-kelet-eurdpai
migracios potencial) cimii tanulméanya® (1997) és C. Wallace Migration Potential in Central

and Eastern Europe cimli munkdja. Fassman és Hintermann 1996-ban a térség orszagaiban,

* Sajnos a teljes szoveget nem értem el, csak az osszefoglald oldalakat, illetve a migracidval foglalkozo elsé
részegyseég egy darabjat.
® Sajnos a teljes szoveget nem értem el, ezért csak egy 1998-as dsszegzett verzidval tudtam foglalkozni.

4



Lengyelorszagban, Csehorszagban, Szlovadkidban ¢és Magyarorszagon elvégzett interjuk
alapjan vonjak le kovetkeztetéseiket. A szerzOk azonban hangsulyozzik, hogy ez a modszer
rovid tavra érvényes kovetkeztetéseket tesz csak lehetévé. Alapvetden harom kategoéridba
soroltdk be a migracios potencialt: altalanos (kb. 16-30 % kozott nagy kiilonbségekkel,
Magyarorszagon 20,5 %), valoszinii (6-18 % kozott nagy kiilonbségekkel, Magyarorszagon
8,6 %) és valos (kb. 1-2 %-o0s, Magyarorszagon 1 % alatt). A magyar migracids potencial
altalaban véve alacsonyabb a masik harom orszagénal. Mindegyik esetben a fiatalok, 24 év
alattiak adjak a potencidlis migransok kb. 40 %-at. Kiilonosen fontos a dolgozatom
szempontjabol az, hogy képzettséget nézve a magyarorszagi egyetemi végzettségii migracios
potencidl messze a legnagyobb az egyetemi migraciés potencidlok koziil, kb. 20 %-0s
értekével, emellett a szakiskoldt végzettek kozott is kiemelkeddéen magas a kivandorlasi
szandék (kb. 39 %). A migraciot tervezok dontden férfiak, de Magyarorszagon 40,1 %-0s
értekkel kifejezetten magas a ndk aranya, az egyetemi tényezoén tul pedig a térség tobbi
orszaganal jelentdsen alacsonyabb a migraciot tervezok kozott a szegények aranya (17,7 %).
A legfobb okok kozott nem a "tolo", hanem a "huzé" hatdsok mint a magasabb keresetek vagy
a jobb munkakoriilmények a jelentdsebbek, az egész térségben azonban a magyaroknal
kiilondsen nagy a rossz kornyezet mint toloerd és a jobb felsGoktatasi lehetdségek mint
hazoerd aranya a valaszok kozott. Jol lathatd tehat, hogy mar ekkor is jelentds az altalanos
migracios potencial tekintetében a felsGoktatasban részt vevok altal kitett hanyad, viszont
Osszességében a valosnak keresztelt migraciés hanyad elég kicsi. Jogosan emliti azonban
Wallace (1998), hogy a szerzok nem kiilonbdztetik meg az emigraciot és a munkavallalas
miatti rovid, illetve hosszi tavu migraciét, ami pedig jelentésen modosithatja az

eredményeket.

Claire Wallace 1998-as tanulmanya szintén kérdéiven alapszik, azonban egy szélesebb
orszagkort vizsgalt, ezen beliil képezve a kdzép-eurdpai "buffer zonat", ahonnan emigralnak
¢és ahova bevandorolhatnak is. A szerzd altalanossagban a térséggel kapcsolatban arra jut,
hogy tobben szandékoznak rovid idére kimenni dolgozni, mint hosszabb iddre, és viszonylag
kevesen vannak (kb. 10 %), akik emigralnanak. A rahato erdkkel kapcsolatban szamottevo
kiilonbség Fassmann és Hintermann (1997) eredményéhez képest nincs, viszont Wallace
figyelmet szentel a kapcsolati hald szerepének, illetve az otthontartd erdknek is.
Magyarorszag esetében a szerzé a rovid tava munka (kifejezetten Németorszag és Ausztria
fel¢) hatasat emeli ki. Fontos azonban kiemelnem azt, hogy emigralni a mar emlitetteken tal

az Egyesiilt Allamok felé is sokan szandékoznak. A kivandorlasi okok kozott nincs érdemi



kiilonbség a Fassmann-Hintermann tanulmanytol (1997), azonban beszél a visszatartd erokrol,
messze a legjelentésebbek a csaldd és a bizonytalansag. Osszegezve megéllapitja, hogy az
emigracids hatds Magyarorszagra nézve kisebb (8%), viszont a rovid tdvi munkat nézve

nagyobb, mint a kornyez6 orszadgok esetében.

Kahanec M és Kurekova L. (2011) Osszegzi az eddigi tapasztalatokat a kelet—nyugati
migraciéval kapcsolatban. A migransok dontéen jol képzett fiatalok, akik gyakran a
képzettséglik alatt taldltak csak 4llast, mig a kimend szakmunkédsok a szakmajukban
dolgoznak kint. Féleg id6leges, rovid tava munkarol lehet beszélni. A valsag hatasara 2008
utan atrendezddtek a korabbi aranyok, feler6sodott a magyar és a lett migracid, mig a
korabban nagyon erds lengyel migracié csokkent. Kiemelik, hogy eldnyodkkel jarhat az, hogy
a fiatalok kiilfoldon élnek, mert humantokében, kapcsolati tokében és anyagi javakban is
erdsodhetnek. A szerzOk azt varjak, hogy kint 1étiikk nagyrészt dtmeneti, azonban felhivjak a

figyelmet arra, hogy ez a folyamat nagyon bizonytalan és nagy karokkal is jarhat.

A magyarorszagi migracids potenciadl meghatdrozasara Magyarorszagon is tobb kutatas folyt
hasonlo modszerekkel, sot kifejezetten a hallgatdi migracios potencial becslésére is iranyultak
kisérletek (Diosi, 1998). Diosi Pal eredményei 1995-6s allapotokra vonatkoznak, de mivel
kifejezetten hallgato kiilfoldi tanulasi és munkavallalasi szandékat vizsgalta a szerzd, ezért
kovetkeztetései értékesek lehetnek 2012-ben is viszonyitasi pontként. O is kiemeli azt, hogy
nehezen kiilonithetdek el a vagyak és a valds migracios szandék, a szerzé ezért célorszag
emlitéséhez koti a komolyabban vehetd migracios tervet. Valos tanuldsi vagy munkavallalasi
szandékot ezek alapjan a megkérdezettek 35 %, illetve 36 %-anal talalt, de tobb mint 50 %
jelezte, hogy felmeriiltek mar a gondolataikban komolyabban is migracios tervek. A szerzo
kiemeli a realis lehetdségek mérlegelésén alapuld "Otletek Oncenzurdzasanak" jelentdségét
arra alapozva, hogy kb. 40 % nyilatkozta, hogy nem is gondolt a vizsgalt eshetdségekre, és ezt
a jelenséget tartja domindnsnak 1995-re nézve. Ez a kép azonban az id6ben eldrehaladva
gyorsan megvaltozott. Laszl6 Monika, Sik Endre és Simonovits Bori A migracios potencial
Magyarorszagon 1993 ¢és 2002 kozott cimli munkajukban (2003) tipusaban differencidltan,
tobbféle demografiai valtozéra (kor, nem, régid, végzettség, stb.) nézve elemzik a
magyarorszagi migraciés potencidlt. A migraci6 mindharom mar Wallace-nal emlitett
tipusdban emelked¢s tapasztalhato, a vizsgalt idészakban a révid tava munkavallalas kb. 4 %-
rol kb. 8 %-ra, a hosszu tavu munkavallalas kb. 3 %-rdl 6 %-ra, a kivandorlas pedig kb. 1,5
%-ro6l kb. 3,5 %-ra ndtt, a kombinalt migracios potencial ezek alapjan 6-ro6l 10 % kortilire

nott.



Azzal kapcsolatban, hogy kik a migracidé résztvevoéi, Laszlo, Sik és Simonovits (2003)
tanulmanyaban az olvashatd, hogy a kutatdsunk szempontjabodl is fontos tanuldi statusz,
illetve a fiatalkor dontden meghatdrozo tényezd. Ezek mellett a férfiakat (Diodsi, 1998
tanulmannyal ellentétben) migraciéra hajlamosabbnak talaltdk a kivandorlas esetét kivéve,
tehat altalanossagban a tarsadalom azon tagjai terveznek altaldban migraciot, akik
konnyebben mozdulnak, emigraciot pedig két polus, a magas jovedelmiek és az
¢lelmiszerhiannyal kiizdok szandékoznak. Emellett hatdsa van a kapcsolati és tapasztalati
tokének, ami a migracidés burok jelent6ségét mutatja (Hars, Simonovits és Sik, 2004). Az
¢letkornal megjegyzik, hogy gyorsan csokken a migracids szandék a kor elérehaladtaval,
viszont 24 éves kor alatt a munkavallalasi tervet és a kivandorlast jelzok migracids potencialja
kozott nincs kiilonbség, ami a tervek kiforratlansagara is utalhat. Ezzel értelemszertien
Osszefiiggd tanuloi statusz ezen tul is nagy hatast mutat: a 2001-es adatokban rovid tavu
munkavallalasban 51 %, a hosszl tdvaban 31 %, a kivandorlasban pedig 17 %-os migracios
potencialt jelent, ami igazolja mar tiz évvel ezeldtti tavlatokbdl is azt, hogy fontos lenne
elkiiloniteni az egyetemistak migracios szandékanak tényezoéit. Szintén erre utal az is, hogy a
mar egyetemet vagy fOiskolat végzettek korében mar kevesebben gondoltak 2000-ben eurdpai
uniés munkavallalasra, a tisztitott migracios potencidl értékében is ez a réteg mar atlag alatti
értékeket mutat, ami megerdsiti, hogy az 24 éves kor alatt, illetve az egyetemi évek alatt van a
migracios potencialnak dontd szerepe. A hazai migracios potencial dinamikus novekedése a
TARKI 2008-as és 2012-es jelentésébdl (Sik 2008, Sik 2012) egyértelmiien belathats. A
migraciot tervezok tarsadalmi elhelyezkedésében nem tortént érdembeli valtozas 2002 és
2008 kozott, viszont jol lathaté a tanulok korében mar eleve magas migracios szandék
novekedése: a rovid tavii munka esetében 43 %, a hosszu taviban 48 %, a kivandorlast nézve

pedig rendkiviil kiugréd 28 %-os értéket lathatunk.

crer

Szécska Miklos is megallapitja (2007), hogy az orvosok elvandorlasi potencidlja
folyamatosan novekszik, és mar a kezdok korében is egyre fontosabba valo faktorok a fizetés,
a j6 munkakoriilmények, emellett az orvostanhallgatok korében megjelenik az a réteg, ami
tudatosan kiilfoldi munkavallalés, tudomanyos karrier céljabol (kb. 3 %) valasztja az orvosi
hivatast. Ez mutatja a gondolkoddsmoédbeli valtast a fiatalabb generacidé korében: tisztdban
vannak a vilag nyitottsagaval, sajat szakmajuk keresettségével, a  kiilfoldi
munkalehetoségekkel. Ezt a fiatalok korében erdsodd folyamatot szemlélteti jol Girasek

Edmond, Molnar Regina, Eke Edit és Csernus Réka (2009) tanulmanyanak azon eredménye,



hogy két évvel késObb az els6éves hallgatoknak mar kb. 9 %-a mondta, hogy célzottan
kiilfoldon szeretne orvos lenni. Emellett sokan jelezték a kutatoorvoslas felé wvald
iranyultsagukat is, ami szintén nemzetkozi karrierlehetOségre utalhat. A tanulmany a
rezidensek kb. 25 %-anak er6s kidbrandultsagat is jelzi, 6k azt mondtak, hogy nem
valasztandk ujra az orvosi palyat. Ezek a szakspecifikus, de egy egész generacid hozzaallasat
jol bemutatdé eredmények is indokoljdk a hallgatéi migracids potencial vizsgalatanak

sziikségességét.

Az Okonometriai mddszerekkel dolgozd kutatok nagyrészt olyan modellek 1étrehozésara
torekedtek, amelyek adott orszagba (foleg Németorszagba, mert tobbek kozott pl. francia
adatok nem alltak rendelkezésre) érkezé kozép-kelet-eurdpai bevandorlok mennyiségének
szamat és bérhatasat, illetve munkanélkiiliségre vald hatdsat becslik meg, és nem feltétleniil
foglalkoznak adott orszagbdl kifelé mend migracié meghatarozasaval. Szinte minden ezzel
foglalkoz6 irodalom alapvetéen a kovetkezd tényezdket vizsgélja: a kiildé és fogado
orszagbeli foglalkoztatast, egy fore jutdé GDP-t, vasarloerd-paritdson mért egy fore juto GDP-
t, és két orszag kozti kulturalis, nyelvi stb. hatdsok Osszegzésének valtozodjat. A modellek
kiilonbozhetnek abban, hogy a homogén vagy heterogén lakossagot épitenek bele, ami
befolyasolja a lehetséges kimeneteket. Fertig M. és Schmidt C. Aggregate-Level Migration
Studies as a Tool for Forecasting Future Migration Streams (2000) cimili tanulmanyukban
Magyarorszagb6l hasonldan az eldzdekhez kisebb migraciot varnak. Felhivjdk a figyelmet a
becslés nehézségére: a sok nem megfigyelhetd valtozd fontos szerepet jatszik a becslések
kimenetében, egészen eltérd jellegli migracid ez a korabbiaktol, és a fiatalok sokkal nagyobb

szerepet jatszanak ezekben a folyamatokban.

Alvarez-Plata, Briicker és Siliverstovs: Potential Migration from Central and Eastern Europe -
An Update (2003) cimii tanulmanyukban, illetve Hars, Simonovits és Sik: Munkaerdpiac és
migracio: fenyegetés vagy lehetdség? (2004) cimii tanulméanyukban sorra veszik és értékelik
azokat a korabban modellekben hasznalt médszereket és eredményeiket, amelyek a migracids
potencialt kivantdk megbecsiilni. Korabbi 6konometriai modszereket alkalmaz6 tanulmanyok
2-4 %-t6l egészen 12-15 %-ig becsiilték a migracid mértékét. Ezek a jelentds eltérések a
modszerek sokféleségén alapszanak, amelyek gyakran nem tudnak szdmolni a
makrookondémiai valtozokon til szdmos nem megfigyelhetd, mégis jelentds valtozo
meglétével Alvarez-Plata és mtsai (2003) szerint. Alvarez-Plata, Briicker és Siliverstovs a
nagy eltérések kikiiszobolésére az eljarasok tesztelésével a hatékonyabb becslés kidolgozasat

célozzak meg, és maguk is adnak a német adatokbol az EU egészére extrapolalva vett
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vonatkoz6 becslést. Ezek alapjan egy also és egy felsd szcenariot figyelembe véve a térségbol
az EU 15-be vandorlok szama 3,2 és 4,5 millio kozé tehetd, ami kb. 6 %-0S arany. Hars,
Simonovits és Sik (2004) tanulméanyuk mellékletében foglaljak Ossze a korabbi migracids
potencial méréseket, amelyekbdl hasonloan jol érzékelhetéek a nagy kilengések, azonban 6k
becslést nem adnak, hanem a migracioval kapcsolatos nyugati nyitds mértékének
fiiggvényében vazolnak fel szcenariokat. Mindamellett azonban kiemelik, hogy a képzett,
mobilis munkaerd szinte mindenképpen magas migracios potencialt fog mutatni, és ez, ha

visszatérnek, a kiildé orszadgnak jovedelmez0 is lehet.

Az egyetemi hallgatok migracids potencialja €s mobilitdsa ezen a témakoron beliil korabban
kevésbé volt hangsulyos, mara azonban egyre fontosabba valo kutatasi teriilet lehet, féleg
Magyarorszag esetében, hiszen jol lathato a 24 év alattiak, illetve a tanulok sulya a migracios
potencialt illetéen. A hallgatdi mérések jorészt az Eurodpai Union beliili hallgatdi mobilitas
sikerességével foglalkoztak, igy gyakran kapcsolodtak Erasmus programok, €s mas unids
mobilitast segit6 programok elemzéséhez (Kasza, 2010; Kiss, 2007). Azonban a mar
ismertetett kutatasok fényében és a mindennapi tapasztalatok alapjan is megallapithatd, hogy
ezeken til érdemes a tanulok, azon beliil az egyetemistdk migracids potencialjat kiilon is
vizsgalni, hiszen migracids potencialjuk a tarsadalmon beliil a legerdsebb és a "brain drain" -

hatas esetlikben a legfontosabb.

A kutatds modszertandban Uj irdnyt jelent a keresdmotorok felhaszndldsa a migracios
potencial becslésére. Hajdu Miklos, Toth Istvan Janos és Tiirei Gergely (2012) Uj Magyar
Exodus felé? cimii elemzésiikben a Google Trends keresési statisztikdinak segitségével, a
kiilfoldi  munkavéllalas  keres6szavainak  keresési  forgalma alapjan vonjdk le
kovetkeztetéseiket. Ezt a modszert 1ényegesen pontosabbnak itélik a szerzok a kérddives
szandékelemzéseknél, mivel nincs benne a kérddivezés alapvetd torzitd hatésa.
Eredményeikben 2007 6ta altalanos novekedést tapasztaltak a kiilf6ldi munka iranti igényben,
ami 2012 januarjaban csucsosodott, egészen 2011 januarjaig. Teriileti alapon Nograd, Tolna
¢s Komarom-Esztergom megye volt a leggyakoribb kiinduldépontja a kereséseknek. De a
Google keresések kapcsan érdemes a keresés alacsony koltségét figyelembe venni, azaz azok
is konnyen rédkeresnek, akik egy err6l szolo hiradds olvasdsa utan kivancsiak lettek a
tényleges lehetdségekre, vagy éppen kutatnak rola, ezért a kdozhangulat alakulasa, a média

hisztériakeltése esetenként a keresésekre egyaltalan nem elhanyagolhato torzitd hatassal lehet.



A vizsgaland6 valtozokrdl informéciot nyerhetiink nem pontosan a hallgatéi migracio, de
ezzel Osszefliggd kutatasok modszertanat, megallapitasait is figyelembe véve. Sik Endre A
bérekkel kapcsolatos varakozasok szociodemografiai jellemz6i a Karpat-medencei magyarok
korében (2003) cimi tanulményaban a béreket vizsgalo regresszios alapmodelljébe a nem, a
kor, a gazdasagi aktivitds, az iskolai végzettség, a kapcsolati toke valtozoit vette bele,
amelyek befolyasoldi voltak kutatdsdban a bérelvardsoknak, de mivel mar emlitett
kutatasokbol kidertiilt, hogy a magasabb jovedelem a legjelentésebb hizoereje a migracionak
(Fassmann és Hintermann 1997; Wallace 1998; Laszld, Sik és Simonovits 2003), ezért ezeket

a valtozokat sajat kutatdsomban is vizsgalatra érdemesnek tartom.

A palyakezdd diplomasok kezddkereseteit, a munkdba 4llasig eltelt idejét ¢&s
foglalkoztatottsagat vizsgalta Varga Julia intézmények, képzésteriiletek szerint csoportositva
(2010). A képzésteriiletet vizsgalva megallapitja, hogy azt alapvetéen meghatarozza a nem, a
csaladi hattér, a tanulmanyi eredmények. Nem értek egyet azon proxy valtozo hasznélataval,
ami a képességeket az alapjan méri, hogy hanyadik helyen jel6lt intézménybe keriil be, mert
ez a hallgatok jelentds részénél, foként pozitiv irdnyban miiszaki és természettudomanyos
(alacsony bekeriilési pontszamos), negativ iranyban a gazdasagi (magas bekeriilési
pontszamos) képzéseknél durvan torzithat a pontszamok eloszldsa miatt (felvi.hu-n
elérhetdek). A masik proxy az eldirt id6 alatti befejezést méri. Ezek alapjan a szerzo
keresetnél tobb esetben talal szignifikdns hatdst mint nem, viszont a foglalkoztatasnal ez nincs
igy. Meg kell azonban emlitenem, hogy a miiszaki €s informatikai képzéseknél nem talalt
szignifikans hatast, a gazdasagiakndl pedig erds hatast, ami a mar kifejtett torzitdé hatas miatt
is lehet. Az intézményi hatdsnal 25 intézménybdl 9-nek volt szignifikdns hatasa, és az
Osszefoglalasban is kiemeli a szerz6, hogy csak a Budapesti Miiszaki Egyetem tudott kereseti
¢és foglalkoztatasi hatasban is pozitivan teljesiteni. Ezek alapjan sajat kutatdsomban is

fontosabbnak tartom a képzési teriilet, mint az intézmény hatasat vizsgalni.

Fontos az emlitettek mellett megnézni a szocidlis és kapcsolati toke hatasat is mint a
nyelvismeret vagy a kiilfoldi ismerdsok 1éte (Hars, Simonovits és Sik, 2004). A nyelvismeret
és a képzési teriilet fontossagat emeli ki Honvari Janos is Migracios potencial és a potencialis
tanulasi migracidé (2012) cimii tanulményadban a munkavallalasi szandék, illetve a kiilfoldi
tanulas esetében. Emellett megallapitja azt is, hogy a kiilf6ldon tanulasra nagy hatassal van a
csalad anyagi helyzete, illetve a csalad tdmogatasa, ami 0sszecseng Laszlo, Sik és Simonovits
tanulmanyanak (2003) megallapitasaval a jovedelem hatdsardl migracids potencialra nézve.
Ez utobbi szintén megallapitja azt, hogy a lakéasérték szempontjabdl 5. kvintilisben 1évok
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magasabb migracids potenciallal birnak mindegyik kategoriaban, ezért fontos lenne sajat

kutatdsomban is ezt a hatast megjeleniteni.

A dolgozat kovetkezd egységében a kutatds alapjaul szolgald kérddivvel foglalkozom, amely
az Educatio 2009-es hallgatoi motivacios felmérésének volt az alapja. Ezt kdvetéen
meghatarozom azokat a valtozokat, leirom azokat a modszereket, amelyek segitségével a

kutatasi eredményeket kapom ¢€s a konkliziot levonom.
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3. Modszertan

Adataim az Educatio Diplomas palyakovetés programjanak a 2009-es orszagos reprezentativ
hallgat6i motivacios kutatasabol szarmaznak, ezeket kutatdsom rendelkezésére bocsatottak. A
hallgat6i felmérés célja az volt, hogy a hallgatok munkaerd-piaci varakozésait, tovabbtanulasi
terveit és sajat képzésik munkaerdpiacon valdo megitélését vizsgalhassdk, ¢és ebben
szerepelnek olyan kérdések is, amelyek alapjan becslést lehet késziteni a hallgatok migracios
potencialjara. Ilyen méretli és alapossdgu mérés egyetemi hallgatokrol tudtommal 2009 ota
nem késziilt, ezért haszndlom ezeket az adatokat a jelenbeli helyzetre vonatkozo
kovetkeztetések levonasara. Feltételezhetjiik, hogy mivel a gazdasagi valsag mar akkor elérte
hazankat, valdsziniileg azota nem valtoztak drasztikusan a preferencidik, ezt aldtdmasztja az
is, hogy a magyar migracio 2008-t6l kezdett feler6sodni (Kahanec ¢és Kurekova, 2011). A
kérdéivben 50 fokérdés, illetve 88 alkérdés szerepelt, melyeket négy nagy témakorbe soroltak

be: személyi, iskolai tanulmanyi, munkavallalési és intézményi kategoriaba.

A vizsgélati populdcioban nappali alap- ¢és osztatlan képzésben résztvevd hallgatoi
szerepeltek, akiket személyes megkeresés alapjan, a karokon ardnyos kvotds mintavétellel
kérdeztek tekintettel képzésteriiletre/szakra, évfolyamra, nemre. A minta nagysaga 7872 {0
volt, ¢és tizennégy képzésteriiletet fedett le: agrartudomanyi, bolcsészettudomanyi,
gazdasagtudomanyi, informatikai, jogi és igazgatasi, miiszaki, miivészeti, mlivészetkozvetitoi,
nemzetvédelmi ¢és katonai, orvos- és egészségtudomanyi, pedagdgiai, sporttudomanyi,
tarsadalomtudomanyi €s természettudomanyi képzést, sulyozott almintakkal. A kutatdsom
szempontjabol 1ényegese részek szerepelnek a dolgozatban, a tobbi statisztikai anyag elérhetd

a forrésanyagba.n.6

1. tablazat: Képzésteriilet szerinti megoszlas

Keépzeési terilet Elemszam Szazalék
agrar 577 7.3
balcseészettudomany 1141 14,5
gazdasagtudomanyok 1301 16,5
informatika 600 7,6
jogi és igazgatasi 504 6,4
miszaki 1502 19,1
mivészet 300 3,8
mivészetkdzvetités B5 1,1
nemzetvedelmi s katonai 100 1,3
orvos- és egészségtudomany 509 6,5
pedagdgusképzés 198 2,5
sporttudomany 102 1,3
tarsadalomtudomany 402 5,1
természettudomany 551 7.0
dsszesen FB72 100,0

Forras: Educatio Diplomas palyakovetés — hallgatoéi motivacios felmérés (2009). Kutatasi jelentés. 18.

® EDUCATIO Tarsadalmi Szolgaltaté Nonprofit Kft-nél elérhetd.
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2. tablazat: Kor szerinti megoszlas

Sziiletési év Fd Szazalék
1989 vagy késdbb 1626 20,66
1985 - 1988 5205 66,12
1980 - 1984 902 11,46
1970 - 1979 99 1,26
1969 vagy eldhbb 6 0,08
nem vdlaszolt 34 0,43
dsszesen 7872 100

Forras: Educatio Diplomas palyakovetés — hallgatoi motivacios felmérés (2009). Kutatasi jelentés. 19.

3. tablazat: Lakohely telepiiléstipusa szerinti megoszlas:

vidéki megyeszékhely vagy megyei jogd varos 2036 25,86
egyeb vidéki vdros 2390 30,36
kozség 1628 20,68
kilfald 45 0,58
nem tudja/nem vdlaszolt 42 0,54
Gs5Zesen 7872 100

Forras: Educatio Diplomas palyakdvetés — hallgatoi motivacios felmérés (2009). Kutatasi jelentés. 20.

Nemek szerint a minta 50,4 %-a nd, 49,6 %-a férfi.

A dolgozatban a hallgat6i migracios potencialt a kovetkezd kérdéseken keresztiil probaltam

megragadni, ezekbdl szarmaztattam a fiiggd valtozoéimat:

27. Tervezed-e, hogy a diploma megszerzése utan kiilfoldon is fogsz hosszabb-

rovidebb 1dore munkat vallalni?

28. Milyen eldnyoket varsz attol, hogy diplomdas leszel? (A hat valasztas kozott
szerepelt a "konnyebben kijuthatok kiilfoldre munkat vallalni" valasztas, kettot kellett

jelolni a hat kozil.)

Ezeket a kérdéseket az SPSS szoftverrel kereszttabla-elemzések segitségével vizsgaltam meg
az Educatio altal rendelkezésemre bocsatott adatbazis adatait felhasznalva. A 27. kérdés
onmagaért beszél. A 28. kérdésben azokat vizsgalom, akik diplomdjuk eldnyeként jelolte meg
azt, hogy a kiilfoldi munkavallalasban segiti 6ket. Ezt komolyabb migracios szandékként
foghatjuk fel, hiszen a diplomé4jara nemcsak mint magasabb jovedelemre vagy
munkanélkiiliség elkertilésére tekint, ahogy sokan, hanem mint a kiilfoldi munkavallalés
eszkozére. Ezen beliil is megkiilonboztetem az elsé és a masodik mezdbe irt (elsddleges és
masodlagos) elonyt. A két mezd a késdbbiekben lathatd mddon sorrendallitasra kényszeritette
a valaszolot, amit a valaszok eloszlasanak egyenlétlensége igazol. Emiatt felteszem, hogy az

els6 helyen a legfontosabbat, masodik helyen pedig a masodik legfontosabbat jelolték a
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hallgatok, ezért ezeket kiilon is vizsgalom. A mar leirt valtozok kapcsolatat a kovetkezd

valtozokkal vizsgaltam:
1. nem (1. kérdés)
2. képzési teriilet (3.)
3. ¢évfolyam (5.)
4. 14 éves kori lakohely (8.)
5. sziilok iskolai végzettsége (9., 10.)
6. tervez-e kiilfoldi tanulméanyokat (18.)
7. mennyire valoszinii, hogy a szakteriiletén Magyarorszdgon el tud helyezkedni (22.)
8. hogyan érintette szakmailag a gazdasagi vilagvalsag (24.)

A magyaraz6 valtozok kivalasztasa némileg dnkényes, viszont az 50 kérdéses kérdoiv teljes,
részletes elemzését a lehetdségeim korlatozzak, kivalasztdsuk a szakirodalmi attekintében
emlitett tanulmanyok tapasztalatai és sajat intuicidm alapjan tortént. Az egyetemek,
intézmények szerepét Varga (2010) tanulmany kovetkeztetésének kiterjesztéseként nem
haszndlom. A szerz0 igazolta, hogy az intézmények szerepe kereseti, foglalkoztatési
nézdépontbdl az esetek dontd tobbségében nem szignifikans, ezt sajat kutatasi targyamra nézve
is feltételezem, mert ez a két tényezé korabbi eredmények alapjan az altalanos migracios
potencialt nézve mindenképpen meghataroz6 tényezok, az dkonometriai modellekben pedig
kulcsfontossaguak. A dolgozat elsé felében koriiljarom a modell fiiggd valtozoit a felsorolt

magyarazd valtozok tiikrében, aztan ratérek a regresszids modellre.

A migracids potencidlra vonatkozé becslésem képzésekre lebontva jelenik meg. Sok mogottes
tényez0, (csalad, jovedelmi helyzet stb.) jatszik szerepet a képzésteriilet-valasztasban (Varga,
2010), ezért egyfajta O0sszegzd jellegli valtozoként is felfoghatjuk. Azokat, akik a diploma
elsddleges eldnyeként a kiilfoldi munkavallalasbeli elonyt jelezték, a komolyan vehetd, realis
migracios potenciali hallgatoknak tekintem. Sajnédlatos modon rovid- €s hossztav indokolt
elkiilonitésére az adatok nem adtak lehetdséget, igy erre becslést nem tudok adni. Azonban a
migracios szandék komolysagat jobban jelzi az, hogy elsddleges vagy masodlagos elény
szamukra a diploma a kiilfoldi munkavéllalashoz, vagy ezzel nem szdmolnak. Egy széles

spektrumu lehetséges kort jelenit meg a kiilf6ldon munkat vallalni tervezok kore. Ezt szlikitve
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két fliggd valtozot vezettem be. Az egyik fiiggd valtozo a realis, komoly migracios szandékot
jeloli, ezt er6s migracios potencidlnak nevezem: azokat tartalmazza, akik tervezik a
diplomazas utan a kiilfoldi munkat, és emellett a diplom4juk elsddleges eldnyének tartjdk a
kiilfoldi munkavallalast. A masik fliggd valtozd egy gyengébb, de még mindig relative
komolyan vehetd migracios potencialt jelol: azok vannak benne, akik tervezik a diplomazas
utan a kiilfoldi munkat, és a diplomajuk elsddleges vagy masodlagos elényeként a kiilfoldi

munkavallalast jelolték meg.

A vizsgalt valtozok egyenkénti hatdsat is vizsgalom, ezért a felsorolt valtozokbol kétértéki
(dummy) valtozokat képeztem. Ezekbdl aztan a EViews ¢és a STATA statisztikai programok
segitségével logit modelleket készitettem. A becslés kiilonlegességét a fiiggd valtozod
kétértékiisége adja. Az LPM (Linear Probability Model) a hagyoményosan hasznalt OLS-
becslés hasznalata kétértéki fiiggd valtozora, azaz a fiiggd valtozo itt egy valdszinliségi
valtozd. Ezzel probléma lehet, hogy mig a fliggd valtozé 0 és 1 kozti értéket vehet fel, addig a
jobb oldalon allo kifejezés barmilyen valds szamot felvehet. A logit és probit regresszid
becslési modszerének 1ényege, hogy kifejezetten kétértékli fiiggd valtozod esetén kijavitja ezt a
hibat, az egyenlet jobb oldalan is 0 és 1 kozotti érték allhat csak. A szignifikdns marginalis
hatasokat ezutdn a margeff segitségével allapitottam meg. A modellben szerepeltetem még
valtozoként a kezdOként szerezhetd bér logaritmusat, illetve a kort is a mar emlitetteken kiviil.

Végiil a kereszttablas vizsgalatokat vetem Ossze a regresszid eredményével.

A kovetkez6 részegységekben ismertetem a kereszttablas vizsgalataim eredményeit, amelyek

az egyik bazisat adjak az elemzésnek.
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4. A diplomatél vart kiilfoldi munkavallalasi elony kérdésének

vizsgalata

Ebben a részegységben a kérddiv 28. kérdésével foglalkozom, ami arra vonatkozott, hogy

milyen elénydket var a hallgato attol, hogy diplomat szerez. Ezt a mddszertani részben mar

felsorolt tényezOk fiiggvényében vizsgaltam. A 28. kérdésben megadott lehetéségek a

kovetkezo6k voltak:

o gk~ wnhE

nem leszek munkanélkili

magas lesz a jovedelmem

megbecsiilnek majd az ismerdseim és altalaban az emberek

lehetdségem lesz vezetdi poziciot betdlteni

szabadabb, kétetlenebb életmodot folytathatok

konnyebben kijuthatok kiilfoldre munkat vallalni

4. tablazat: A diplomatol vart elonvok valaszainak megoszlasa

suglfozﬁ;t Telijes | Ervényes
ova szazalék | szazalék
ag
nem tudja 28 0,36 0.36
nem leszek
munkanélkiili | 3010 38,40 | 3851
magas lesz a
jévedelmem 2043 26,07 26,15
megbecstilne
k majd az
ismeréseim 950 12,12 12,15
] és altalaban
()
2 az emberek
Q| lehet6ségem
u lesz vezetGi
posztot 681 8,70 8,72
betélteni
szabadabb,
kétetlenebb
életmédot 771 9,83 9,86
folytathatok
kénnyebben
kijuthatok
kiilfoldre 332 4,24 4,25
munkat
vallalni
Teljes 7815| 99,71 | 100,00
Hl_an System 22 0,29
yzik
Teljes 7837 | 100,00

Sulyo .
zott Teljes Ervényes
gyako | szazalék | szazalék
risag
nem tudja 159 2,02 2,04
nem leszek |7, 6,01 6,05
munkanélkdili
magas lesza | 44, 17,10 17,22
Jjévedelmem
megbecsiilne
k majd az
ismeréseim 1268 16,18 16,30
és altalaban
? az emberek
>
.g lehet6ségem
i | feszvezetdi | ,q; 18,34 | 18,47
posztot
betblteni
szabadabb,
kétetlenebb
életmodot 1748 22,30 22,47
folytathatok
konnyebben
kijuthatok
kiilféldre 1358 17,33 17,46
munkat
vallalni
Teljes 7780 99,27 100,00
Hian | o stem 57 0,73
yzik
Teljes 7837 100,00
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Ezek kozil kellett kettdt kivalasztani. Az Educatio sajat leird elemzésénél a kérdésre adhato
két kitoltendd mezds valaszt egyben kezelték, azaz a két mezdbdl érkezd valaszokat
Osszeadtak (egyik vagy masik mez6ben emlités alapon). Azonban erdsen feltételezhetd, hogy
a két mezO sorrendallitasra kényszeriti a valaszolot, és az eredmények tiikrében emiatt
mindenképpen célszerli a két valaszt kiilon kezelni. Ezt igazolja, hogy mig az els6 valaszt
nézve csak 4,25% az ardnya annak a valasznak, hogy "konnyebben kijuthatok kiilfoldre", a
masodik valaszt nézve ez az arany 17,46 %., holott kiegyenlitettebbnek kellene lennie, ha nem
rangsoroltak volna a két lehetdséget a valaszolok. Ezt jol mutatja, hogy elsddleges elonyként
nem, de masodlagos elonyként viszont elég gyakran valasztottdk a kiilfoldre kijutast. Az
elsddleges elényt domindlta a munkanélkiiliség elkeriilése €s a magasabb jovedelem, ez
egyrészt a magyar gazdasagi helyzet megitélését mutathatja, masrészt egy, a kiilfoldi
munkavallaldssal 0Osszefliggd tényezd, a magas jovedelem fontossagat lathatjuk. A
masodlagos elényt nézve mar kiegyensulyozott az ardny a magas jovedelem, a presztizs, a
kotetlenebb életmod és a kiilfoldi munka kdzott. Ezért az mondhato el, hogy ennél a kérdésnél
érdemesebb a két mezd eredményeit kiilon és egyiitt is vizsgalni, mert jelentOs eltérések
adodhatnak, és ez kevesebb értelmes kovetkeztetés levonasat teszi lehetévé. A masodlagos
elény vizsgalatandl levalasztjuk azokat, akik elsddleges eldnyként jelolték a kiilfoldi

munkavallalast.

A kovetkezé bekezdésben azt vizsgdlom, hogy az elsd mezdbe és a masodik mezdbe irt
valaszoknak mi a kapcsolata, természetesen mivel nem irhattdk mindkét mezdbe ugyanazt,
ezért a kiilonb6zd eldnyok kozti kapcsolatot tudjuk ezzel vizsgdlni. Az eredményekbdl az
lathat6, hogy y2—proba értéke magas, szignifikancidja alacsony (32=3665,379, p<0,000), igy
elutasithatjuk a két valtozo fliggetlenségét, ezen feliil az asszocidcids mérdszamok alapjan
kozepesen erds kapcsolatrol beszélhetiink (Cramer's V=0,281, p<0,000). A kovetkezd
tablazatban lathat6 az elsddleges eldnyok €s masodlagos elonyok egyik metszete. Az elséként
a szabadabb, kotetlenebb életmodot megjelolok kozott volt a legmagasabb a masodikként
kiilfoldi munkat jelolok aranya (41,8 %), masodik legmagasabb pedig azok kozott, akik
vezetdi poszt betdltésének lehetdségeét jeldlték elsdként (23,2 %). Azonban mivel ezek a
csoportok az elsé valaszt jelolok kozott elég kicsik, az dsszes kitoltd kozott nem képeznek
nagy hanyadot (a kettd Osszesen kb. 6 %). Emiatt érdemes azt is megnézni, hogy a
masodikként kiilfoldi munkat megjeldlék kozott kik voltak a legnagyobb aranyban. Itt az
lathato, hogy a legnagyobb hanyad azoké, akik elsd helyen a munkanélkiiliség elkeriilését
jeloltek (31,5 %), oket kovetik a szabadabb, kotetlenebb ¢letmddot valaszoldk (23,3 %) és a
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magas jovedelmet jel6lok (19,9 %). Ez a harom csoport teszi ki az 0sszes kb. 17,5 %-nyi
kiilfoldi munkavallalast jelolok nagy részét is. A masik oldalrdl nézve a kérdést, akik els6
helyen jelolték azt, hogy a kiilfoldi munkénal elény, azok kozott a legmagasabb érték a magas
jovedelemée (26,1 %), majd ezt kovetik kb. 20 %-kal a vezetdi pozicid €s a munkanélkiiliség
elkeriilése. Ezek az eredmények megerdsitik azt az intuicidt, hogy a magas jovedelemre, vagy
szabadabb életmoddra vagyo, nyitottabb hallgatoknal fontos vart elény a diplomatdl a kiilfoldi
munkavallalds. Azonban arra is felhivja a figyelmet, hogy a legtobben azok vannak, akik a
munkanélkiiliség elkeriilése mellett tartjak a kiilfoldi munkavallalast jelentds elonynek. Ez a
hazai gazdasagi allapotokba vetett alacsony bizalmat jelezheti, és azt, hogy Ok egyfajta

"¢letbiztositasként" tekintenek a diplomara.

5. tablazat: A diplomatdl vart masodlagos elényok megoszlasa adott diplomatol vart

elsédleges elonyon beliil (%)

A diplomatdl vart elény - 2.
szabadab kénnvebb
maagas megbecsiin | lehetésége b, e%
nem | nem leszek 9 ek majd az m lesz kotetlene | | .. .
: ; lesz a . B kijuthatok | Elemsza
tudj | munkanélk | ... ismer&seim vezetdi bb -
jovedelme | .~ .0 . . kalfoldre m
a ali és altalaban posztot | életmddot .
m s munkat
az emberek | betdlteni | folytathat . .
ok vallalni
nem tudja | 92,3 0,0 3,8 0,0 0,0 0,0 3,8 26
nem leszek
munkanélkil | 1,0 0,0 29,3 22,5 14,5 18,5 14,2 2992
i
magas lesz
a 0,6 6,8 0,0 20,5 31,8 27,1 13,2 2038
jovedelmem
megbecsiiln
ek majd az
- | ismeréseim | 1,8 10,5 9,8 0,0 22,8 35,6 19,4 941
' | és dltaldban
>
S| az emberek
©
«E lehet8sége
5 m lesz
b vezetdi 1,8 9,8 21,3 6,7 0,0 37,3 23,2 676
S posztot
o
o | betdlteni
©
<
szabadabb,
kotetlenebb | ¢ , 12,7 18,4 11,0 9,6 0,0 41,8 761
életmodot
folytathatok
kénnyebben
kijuthatok
kilfoldre 3,7 20,6 26,1 14,1 19,3 16,3 0,0 326
munkat
vallalni
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Vizsgalom azt is, hogy a valaszado neme befolyasolja-e a diplomatdl vart elonyok alakulasat.
Az els6 kérdésre vonatkozd kereszttabla y2—proba értékének szignifikancidja alacsony
(x2=30,584, p<0,000), ezért elutasithatjuk a nem és az elsdként jeldlt elény fliggetlenségét, az
asszociaciés mérdszam (Cramer's V=0,063, p<0,000) szignifikans, de alacsony, ezért gyenge
Osszefiiggést feltételezhetiink. Az els6 vart eldnyként megjeldlt kiilfoldi munkavallalasra
vonatkozoan az mondhatd el, hogy aranyaiban a ndk a férfiak feletti gyakorisaggal
valasztottak elsddlegesként (46,1 - 53,9 %), €s bar a tablazat egészére nincs erds asszociacios
érték, ennél a mezonél a kiilonbség viszonylag nagy az eredeti nemek kozt aranyok
ismeretében. A masodikra vonatkoz6 kereszttabla y2-préba értéke magas, p-értéke alacsony
(x2=32,886, p<0,000), igy clutasithatjuk a két valtozo fliggetlenségét, viszont az asszociacios
mérdszam is elég alacsony (Cramer's V=0,065, p<0,000), de 5 %-on szignifikdnsak, ami
Osszességében a két valtozo kozti gyenge Osszefliggésre utalhat. Az el6zdekhez hasonloan itt

is n6i elényt talalunk, de kisebb mértékiit (47,6 - 52,4 %).

Az évfolyam ¢és diplomatdl vart elény kapcsolatat is megvizsgdlom, mert fontos
informacioval bir az is, ha a kiilfoldi munkavallalasi eldny értéke csokken, az is ha nd, s6t az
is, ha valojaban nem feltételezhetiink kapcsolatot a kettd kozott. Adataink alapjan azt talaltam,
hogy az els6 mezd ¢és az évfolyam kapcsolatandl a y2-proba szignifikdns (¥2=67,958,854,
p<0,000), ezért a fiiggetlenséget elvetettem, az asszociacid gyenge erejii (Cramer's V=0,042,
p<0,000) A masodik mezdnél a y2-préba alapjan elvethetd a fliggetlenség. (¥2=105,934,
p<0,000), az asszociaciés mérdszamok esetében az el6zOhoz hasonld eltérd eredményre
jutottam, a Cramer's V=0,052 értékkel szignifikans (p<0,000). Ezek alapjan az Osszefliggés
megvan, azonban ez a kapcsolat elég gyenge. Az elsddleges eldnyhoz tartozo értékeket
megnézve az mondhato el, hogy az egyetemistdk korében évfolyamrol évfolyamra mend kis
csOkkenést tapasztalunk, ami aztan utolso 5. ill. 6. évre megugrik (6. évfolyamnal els6sorban
az orvosokra kell gondolni). A masodlagos elénynél nem tapasztalhato ez, inkabb hasonlit az
eloszlas egyenletesre, nem beszélhetiink Osszességében tendencidrdl, s6t ha mindkettot
egyszerre szamitjuk, nagyjabol azonos arany van évfolyamonként, a 4. évfolyamot kivéve.
Ezek alapjan nem tudom megerdsiteni a migracids szdndéknak sem az erdsodését, sem a

gyengiilését.

Az egyik legfontosabb kérdés a képzésteriiletek és a diplomatol vart elény Osszefiiggése, amit
az elkovetkezOkben elemzek. A képzésteriilet fontos befolydsold arra nézve, hogy milyen
keresettel és foglalkoztatasi lehetdségekkel rendelkezik a hallgaté. Mivel ezekrdl azt

gondolom, szorosan Osszefliggenek a migracios potenciallal,ezért stlyozottan foglalkozom
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ezzel a kérdéssel. Emellett a kozvélemény, az orszadg szempontjabol a kritikus kérdések (pl.

orvosok elvandorlasa) gyakran képzésteriileti alapon fogalmazddnak meg a médiaban.

A diplomatol vart eldny elsé mezdjének értéke és a képzésteriilet kozott elvethetd a
fliggetlenség és a két valtozd kozt asszociacidos mutatd alapjan gyenge-kozepes erdsségii
kapcsolat figyelheté meg (x2=1308,191, p<0,000; Cramer's V=0,167, p<0,000).
Feltételezhetd az eddigi eredmények alapjan, hogy ha valamelyik képzési teriileten beliil a
mar az elsé mezonél magas a kiilfoldi munkavallalast jelolok aranya, az jelentds befolyast
jelez. A képzések kozott magasan a 4,25 %-os ardny feletti lett a nemzetvédelmi és katonai
képzéshez tartozo6 15,15 %-os ardny, ami alapjan a legnagyobb aranyban a nemzetvédelemben
tanulok gondoljdk a diploméjuk legfontosabb eldnyének a kiilféldi munkavallalést, ezt az 6
esetiikben NATO vagy ENSZ kikiildetésként lehet értelmezni, emellett joval magasabb a
miivészetkdzvetitdi és az agrarképzések értéke is. A tobbi teriilet tobbségében atlag feletti (5-
6 % koriili), atlag alatti kiilfoldi munkavallalast jeloltek informatikai (2 %), gazdasagi (3,5
%), jogi (1,19 %) és az orvosi (1,97 %) képzések hallgatoi. Utobbi harom esetében tehat
egyaltalin nem a kiilfoldi munkavallalds a kozponti eldnye a diploménak, igy inkabb
altalaban visszahuzo erdrdl lehet sz6 a diploma esetében, mint motivalordl. A tobbi képzésnél
altalaban az utolso eldtti vagy utolso6 a sorrendben ez a tényezd, viszont azok, akik elsé helyen
jelolték a kiilfoldi munkavallalast, a fassmann-hintermanni (1997) értelemben a "valds"

migracios potencialt jelenthetik a képzésteriileten beliil.
6. tablazat: A diplomatol vart elsédleges a kiilfoldi munkavallaldsra

vonatkozo elénv a képzésteriileteken beliil (%)

s . . Képzésterileten o .. . Képzésterlleten
Képzésterilet Elemszam belil (%) Képzésterilet Elemszam beliil (%)
nemzetvédelmi és 99 15,15 mivészeti 298 438
katonai
mivészetkozvetitoi 84 7,14 miszaki 1489 3,96
agrartudomanyi 571 6,65 sporttudomanyi 102 3,96
bdlcsészettudomanyi 1138 5,71 gazdasagi 1284 3,50
tarsadalomtudomanyi 400 5,25 informatikai 599 2,00
természettudomanyi 543 5,16 | owos-es 508 1,97
egészségtudomanyi
pedagdgiai 197 5,08 jogi és igazgatasi 503 1,19
Teljes 7813 4,25
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A diplomatol vart masodik elény mezdjének értéke és a képzési teriilet kozott még inkabb
elvethetd a fiiggetlenség (y2=1342,297, p<0,000). Az asszociaciot mérd értékek szintén
erésebb kapcsolatot jeleznek, mint az elsé mezd esetében, de ez tovabbra sem erds kapcsolat
(Cramer's V=0,170, p<0,000). Mar a fejezet elején megallapitott jelentGs nagysagrend-
novekedés az informatikusoknal (2 %-rol 19,10 %-ra) és az orvosoknal (1,97 %-r6l 25,34 %-
ra) talalhatd. Ezek jol mutatjak a két mezo kiilon-kiilon vald vizsgélatdnak fontossagat, tehat
azt, hogy az orvostanhallgatok els6dleges preferenciaként nem, de masodlagosan mar
nagymértékben tekintenek a diploméjukra mint a migracio eldsegitd tényezdjére A képzési
terliletek koziil ebben a kategoéridban kimagaslik a miivészeti képzés: 35,05 %-a a
megkérdezetteknek jelolte a diplomajuk masodik legfontosabb elényének a kiilfoldi
munkavallalds lehet6ségét. Hasonldan magas a sport (30,93 %), a mivészetkozvetitoi
képzéseknél talalhato érték is (27,06 %). A tobbi teriileten az alabbi tablazatban jol lathato
modon szakad ketté a mezdny, egyediil nagyon eltérd érték a jogi és igazgatasi képzésteriileté
(6,6 %), de a itt szakma természetébdl adéddan beszélhetiink korlatozottsagrol, 6k elsésorban
vezetdi pozicio betdltését és megbecsiilést varnak el a diplomajuktol a méasodik helyen.

7. tablazat: A diplomatol vart masodlagos a kiilfoldi munkavallalasra

vonatkozo elénv a képzésteriileteken beliil (%)

. . : Képzésterileten At . : Képzésteruleten
Képzésterilet Elemszam beliil (%) Képzésterilet Elemszam belil (%)
mivészeti 291 35,05 informatikai 597 19,10
sporttudomanyi 97 30,93 nemzetvédelmi 99 15,15
és katonai
miveészetkdzvetitSi 85 27,06 gazdasagi 1281 14,21
, owes-es 509 25,34 agrartudomanyi 572 14,16
egészségtudomanyi
természettudomanyi 545 22,94 pedagdgiai 196 13,78
bdlcsészettudomanyi 1131 20,42 miszaki 1486 12,58
tarsadalomtudomanyi 399 20,05 jogi és igazgatasi 497 6,64
Teljes 7785 17,46

Osszegezve a latottakat: ha a diplomatél vart elény méasodik mez6jénél a vizsgilt hallgatok
koziil nem nézziik a jogi és kozigazgatasi képzésteriiletet, adott teriileten tanulok kb. negyede-
Otode tartja masodik fontos eldnynek a kiilfoldi munkavéllalas lehetéségét. Ez finomitja a
fejezet elején latott 17,7-es és 4,4-es értékeket, mert a belatott kozepes kapcsolat a

képzéstertilet és a diplomatdl vart elony kozott modositod hatassal van.
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A kiilfoldi munkavallalasi vagy tanulasi hajlanddsag esetében a magasabb (csaladi) jovedelem
magasabb migracios potenciallal jar egylitt Magyarorszag tekintetében. A kérddiv kérdései
kozil ezt a lakohely telepiiléstipusa szerinti hatassal (mivel jovedelmi helyzetre a kérd6iv
nem kérdez ra, ezért feltételezem, hogy a fOvarosiaknak magasabb, a kozségieknek
alacsonyabb az atlagos jovedelme), a korabbi kiilfoldi tanulmanyokkal akartam megragadni.
A korabban kiilfoldi tanulméanyokat végzdk szama azonban ilyen nagy mintaban is csekély,
ezért ebbdl érdemi informacidt nem tudtam kisziirni. A lakohely telepiiléstipusanal a kiilfoldi
lakhelylieket nem vettem figyelembe, a megyeszékhely vagy megyei jogu varost megyei jogu
varosnak nevezem a tovabbiakban. A telepiiléstipus €s az elsé vart elony kozott fliggetlenség
5 %-on elutasithatd, azonban az asszocidciés mérdszamokbol adddd kapcsolat gyenge
(x2=56,005 p=0,018; Cramer's V=0,035, p=0,018). A masodikndl jeldlt elénynél szintén
elutasithaté a fliggetlenség a valtozok kozott, a kapcsolat ugyanigy gyenge (y32=1255,664,
p=0,010; Cramer's V=0,035, p<0,000;). Az els6 mez6 esetében a teljes mintara vett érték
(4,25 %) felett van a fovaros (4,7 %), €s az egyéb varosok (4,6%) esetében a kiilfoldi
munkavallalds, a kozségbdl szarmazok 3,4 %-as értéke pedig nagyobb szinttel alatta. A
masodik diplomaeldnyre vett mez6nél szintén a kdzségi lakohelynél kisebb az arany (16,7 %),
azonban megnd a megyei jogu varos (19,1 %) értéke, a masik kettd 16,9 % koriili. Ezek
alapjan arra a kovetkeztetésre jutottam, hogy a kiilfoldi munkavéllalasi szdndékra az hathat
negativan, ha a hallgatdo kozségbdl szarmazik. A varostipusok kozott nem tapasztalhatd ez

alapjan kiilonbség.

Foloslegesnek tlinhet annak kapcsolatat vizsgalni, hogy a diplomatol vart elsddleges és
masodlagos eldny hogyan fiigg attol, hogy mennyire tartja valoszinilinek sajat elhelyezkedését
a hallgato, hiszen egyértelmiinek tlinhet, hogy minél kevésbé van igy, annal inkabb kimegy
kiilfoldre. A valtozok kozotti fiiggetlenség a y2-proba alapjan elutasithato mindkét esetben
(x2=132,968, p<0,000; x2=127,832, p<0,000), az asszociacios mérészamok alapjan talalhatod
gyenge Osszefliggés mindkét esetben (Cramer's VV=0,065, p<0,000;; illetve Cramer's VV=0,068,
p<0,000). Ami kiilonds, hogy nagyobb volt mindkét esetben azok kozott a kiilfoldi
munkavallalast eldnyként 14t6 aranya, akik "nem valoszintt" irtak (5,4 %; 23,5 %), illetve
elsddlegesnél akik nem tudjak (5%), mint akik "biztosan nemet" (4,2; 20,7 %, de itt alacsony
az elemszam). Ez arra utalhat, hogy a bizonytalansdgnak nagyobb szerepe van a migracios
potencialt nézve, mint a belathatéan rossz kilatasoknak. Ez arra hivja fel a figyelmet, hogy az
atlathatosag, a jovobeli kilatasok pontosabb ismerete Gnmagéaban is jelentdsen csokkentheti a

hallgatok korében a migracids potencial nagysagat.
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Szintén thlzottan trivialis 6sszefiiggésnek tlinhet, hogy a diplomatol vart elony fiigg-e attol,
hogy a hallgato6 tervez-e kiilf6ldon tanulni. Azonban a kapcsolat eréssége megvildgithatja azt,
hogy akik kiilfoldon terveznek tanulni, azok vajon komolyabban véve dolgozni is akarnak-e
ott, ami magasabb valoszinliséget jelent arra nézve, hogy hosszabb tavra, esetlegesen
véglegesen ott maradnak. A y2-probak alapjan az elsédleges ¢és masodlagos esetben is
elutasithatd a fiiggetlenség (¥2=109,061, p<0,000; ¥x2=207,757, p<0,000), és a kapcsolat
gyengének (Cramer's V= 0,084, p<0,000) és kozepesen gyengének mondhatd (Cramer's V=
0,116, p<0,000). Az elsddleges elonyt nézve természetesen joval nagyobb aranyban vannak a
kiilfoldi munkdnal elényt vardk az igeneken beliil (6,4 %), és Ok adjdk a kiilfoldi
munkavallalasnal elényt varokon beliil az 52,6 %-ot. A masodlagos elényt nézve még az
arany az "igen"-eken beliil ismét joval magasabb a masik két valaszénal, 25,3 %-os, ¢€s
Osszességében kisebb létszamuk ellenére az "igent"-t valaszolok adjak a kiilfoldi munka
elényén beliil az 50,3 %-ot. Ezek alapjan azt a kovetkeztetést lehet levonni, hogy szoros
Osszefliggés latszik a kiilfoldi tanulményok tervezése €s a kozott, hogy varnak-e elényt a
kiilfoldi munkavallaldsnal a diplomajuktol, és e kettd Osszekapcsoldasa egy komolyabb

migracios szandékot jelezhet a kutatd szamara.

A kérdéssor alapjan tudom vizsgdlni a valsag hatdsat is a kérdéses valtozokra. Azt varjuk,
hogy akiket negativan érint a valsag, azoknal lesz magasabb a diplomatol vart elény a kiilfoldi
elhelyezkedést illetden. A két valtozo fiiggetlenségét el tudjuk utasitani, az asszociacio értéke
gyenge (x2=68,747, p<0,000; Cramer's V=0,042, p<0,000, illetve x2=82,864, p<0,000;
Cramer's V=0,046, p<0,000). Az eredmények nem erdsitik meg az elvarasainkat. Ebben a
kérdésben az elsddleges eldnyt nézve a valsag altal pozitivan érintettek kdrében fontosabb a
konnyebb kiilfoldi munkavallalasbeli (7 %), ket kovetik a teljes mértékig negativan, illetve
nagyrészt negativan valaszok (5,1 és 4,6 %). A masodlagos eldnyt nézve a nagyrészt
pozitivan (18,8%), a nem tudom (21,2 %) ¢és a nagyrészt negativan valaszok voltak
kiemelkeddek (19,2 % felett). Ez azt mutatja, hogy a hallgatok egy nagy része magabiztos a
jovojével kapcsolatban, és emellett fontos elénynek tartja a diplomdjat a kiilfoldi munkéhoz,
azaz Ok kiilfoldon akarjak kihaszndlni a megnyilo lehetdségeket. A masik csoport az
"elkeseredettek" csoportja, akik szakmajat a valsdg rosszul érinti, és a kiilf6ldi munkavallalas

egy menekiiléut, mert biznak abban, hogy ott szakmai allashoz jutnak.

Végiil a szililok végzettsége és a diplomatdl vart elény kapcsolatat vizsgalom. Az édesanya

végzettségének és barmelyik diplomatol vart elény mezdjének fliggetlenségét elvethetjiik

(x2=83,844, p<0,000; ¥2=113,145, p<0,000), az asszociaciés mérészamok alapjan gyenge az
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Osszefiiggés mindkettét nézve (Cramer's V=0,042, p=0,001; illetve Cramer's V=0,049,
p<0,000). Az adatok alapjan az lathatd, hogy a diplomatol vart elsddleges elényt nézve
vegyes képet kapunk: a legmagasabb érték az egyetemet végzett anyanal van (4,9 %). A tobbi
értek 4 és 5 % kozott mozog. Ez azt jelenti, hogy a magas végzettségli anya esetén van
jelentdsebb eltérés felfelé a kiilfoldi munkavallalast nézve, de ezek alapjan inkabb egyenletes
eloszlasrol beszélhetiink. A mésodlagos eldonyt nézve a legmagasabb aranyban a tudomanyos
fokozattal rendelkez6 anydhoz tartozok jeleztek kiilfoldi munkavéllalast (24 %), 20 % kortili
értékkel bir a az egyetemi és a fOiskolai végzettség is, tehat itt érzékelhetd a magasabb

képzettséggel Gsszefiiggés.

Az apa végzettsége €s a diplomatdl vart eldny kozott szintén elutasithatd mindkét esetben az
figgetlenség (¥2=93,866, p<0,000; %2=102,704, p<0,000), a kapcsolat az asszocicios
mérészamok alapjan itt is gyenge (Cramer's V=0,045, p<0,000; illetve Cramer's V=0,047,
p<0,000;). Az eclsédleges valaszokat nézve a legmagasabb érték az apa gimnaziumi
végzettségéhez kotddik (5,4 %). A tobbi értek az atlagos szinten mozog, nincsenek nagy
eltérések 4-5 % kozott. A masodlagos valaszokat nézve azonban itt is a tudomanyos
fokozattal biréapanal , illetve a nem ismert végzettségli apanal van a legmagasabb érték (22,8
%), ezt a tudomanyos fokozat nélkiili egyetemi végzettségliek kovetik (20,8 %). Viszont itt a
8 altalanossal rendelkezd apa mindkét esetben az atlagnal alacsonyabb kiilfoldi

munkavallaldshoz kapcsolodo értéket hoz (3 %, illetve 13,4 %).

A sziilok végzettségét 6sszegezve megallapithatd, hogy a magasabb végzettség a méasodlagos
diplomaeldnyt nézve magasabb vart kiilfoldi munkavallalasi eldnyt mutat, azonban az elsonél

anyai agon a 8 altalanos ilyen irdnyu hatésa is kimutathat6 a mar emlitett mellett.

A fejezetben a diploméabdl szarmazd eldny kapcsolatat elemeztiik mas valtozokkal
kereszttablak segitségével, a megadhatd két valaszt elsddleges és masodlagos elényként
feltételezve. Ezek alapjan a képzés, a sziiléi végzettség, a kozségi lakohely, a nem és a
munkaerd-piaci kilatdsok mutatott szignifikdns hatast a kiilfoldi munkavallalasi elony

elvarasara, azonban el kellett utasitanom az évfolyam hatasat.
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5. A kiilfoldi munkavallalasi tervek vizsgalata

A kovetkezokben a kiilfoldi munkavallalasra kozvetleniil irdnyuld 27. kérdést vizsgalom. A

kérdés pontosan igy szol:

Tervezed-e, hogy a diploma megszerzése utin kiilfoldon is fogsz hosszabb-rovidebb iddre

munkat vallalni?

Az eddigiek soran azt a kérdést jartuk koriil, hogy hanyan ¢és kik tekintenek a diplomajukra
ugy, mint a kiilfoldi munkavallalasi lehetdség javitdsanak eszkdzére. Erre azért volt sziikség,
mert ezaltal egy finomabb képet lehet alkotni arrdl, hogy milyenek lehetnek a hallgatok
kiilonb6z6 halmazai a kiilfoldi munkavallalas tekintetében - ezt egy direkt kérdés nem
feltétleniil tudja megvilagitani. Az el6z6 részegységbeli eredmények segitségével ennek a

kérdésnek a vetiileteit sokkal mélyebben lehet elemezni.

Sajnos kozvetleniil a kérdés alapjan nem tudok kiilonbséget tenni a rovidtava és a hosszabb
tdvi migraciora vonatkozo vélasz kozott, erre vonatkozo allitasokat csak mdogottes

vizsgalodasok utan tehetek majd. A kérdésre adott valaszok megoszlasa a kovetkezd:

8. tablazat: Kiilfoldi munkavallalasi tervek megoszlasa

Wigen
M nem

nem tudom

N=7206&
Forras: Fducatio Dinlomas nalvakdvetés - halleatéi motivacids felmérés Kutatasi ielentés. (2009) 36.

A diagrambol egyértelmiien leolvashatd, hogy a kiilfoldon munkavallalast tervezé hallgatok
erds tobbségben vannak kb. 58 %-kal. Ez az érték magasabb, mint amit az el6zd
részegységben barmelyik kérdéskor kapcsan tapasztaltunk a diplomatol elvart elényok

tekintetében. Ez tekinthetd a kérddiv alapjdn készithetd migracids becslés legszélesebb
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halmazanak, hiszen feltételezhetjiik, hogy ennek a kérdésnek az "igen" valasza mindenkit

magaba foglal, akit a kiilfoldi munka gondolata egy kicsit is komolyabban foglalkoztatott.

Az altalanos kép pontositasara érdemes Osszevetni a kiilfoldi munkavallalasi tervet a
diplomatol vart elsddleges €s masodlagos eldnnyel. Természetesen szoros Osszefliggést
varunk a két valtozo kozott. Ennek a vizsgélatnak a szerepe az, hogy kideritsem, melyik
tényezok miatt tobb az "igen" valaszt adok szama. A két valtozd esetében elvethetjiik a
fliggetlenséget, a y2—probak értékei rendre ¥2=165,167; p<0,000 és %2=630,961; p<0,000. Az
asszocidciés mérészamok alapjan gyenge, illetve kdzepesen erds kapcsolatrol beszélhetiink
(Cramer's V = 0,103; p<0,000, illetve Cramer's V = 0,202; p<0,000). A hipotézisiinkkel
megegyezden szorosan Osszefligg az kiilfoldi munkavallalds tervezése azzal az elsddleges
diplomatdl vart elénnyel, hogy konnyebben kijut kiilfoldre; ez utdbbit jelolok 82,5 %-a
valaszolt igennel a munkavallalas tervezésére. A fobb kérdés azonban a masik irdny: az igen
valaszt adok kozil 6,1 %-a jelolte elsOként a konnyebb kiilfoldi munkavallalast, a
leggyakoribb valasz a részsokasdgban a munkanélkiiliség elkeriilése volt, mint altalaban a
teljes mintaban, de ardnyaiban alacsonyabb mértékben, mint a masik két csoportban. Az ezt
ellenstlyozd két tényezo a szabadabb, kotetlenebb életmod (11,7 % szemben 6,5 illetve 7,6
%-kal) ¢és kiilfoldre kijutas (6,1 % szemben 2,2 és 1,6 %-kal). Tehat ez a kettd kiiloniti el az
els6dlegesen vart elénydk kozott a kiilfoldon dolgozni tervezdket a masik két részsokasagtol.
A masodlagos elényt nézve egyértelmiien a konnyebben kijutds az, ami elhatarolja az "igen"-t
valaszolokat (26,3 % szemben 9,1 ¢és 4,2 %-kal), ardnyaiban Ok a megbecsiilést tartjak
jelentdsen kevésbé fontosnak (12,5 % szemben 20,7 és 21,8 %-kal). Ezek alapjan azt
mondhatjuk, hogy a teljes mintdban jelenlevé munkanélkiiliségt6l vald félelem mellett a
magas jovedelem és a szabadabb, kotetlenebb életmod azok a diplomatol véarhato elényok,
amik még a kiilfoldi munkavéllalast tervezése felé viszik a valaszolot, illetve a kiilfoldon

munkat vallalo diplomas feltételezhetden ezeket varhatja el.

A nem ¢és a kiilfoldi munka tervezése kozotti Osszefliggés létezik, a y2—proba alapjan
elvethetd a fiiggetlenség (¥2=10,985, p=0,004). Az asszociacids mérdszam alapjan nagyon
gyenge azonban a kapcsolat (Cramer's V=0,038; p=0,004). Az eredmények alapjan az
mondhat6 el, hogy nem konzisztens a diplomatol a kiilfoldi munkavallaldas megkonnyitését
varok eredményeivel. Ennél a kérdésnél férfitobbség érzékelhetd, a férfiaknak 59,4 %-a
vélaszolt igennel, a néknek pedig 56,1 %-a, szemben az el6zd részegységben tapasztalt
nétobbséggel. Azonban a diploma eldnyeire vonatkozd kérdési eredmények alapjan

kovetkeztethetiink arra, hogy a férfiak gondolataiban a magas jovedelem, a munkanélkiiliség
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elkeriilése és a szabadabb ¢életmod ¢élvez eldnyt, azaz a n6khoz képest kevésbé rendelkeznek

célzottan kulfoldre tavozasi tervekkel.

Az ¢évfolyam ¢és kiilfoldi munkavallalasi tervek kozott is elutasithato a fliggetlenség
(x2=30,057; p=0,001), az asszociacié erdssége gyenge (Cramer's V=0,044; p=0,001).
Egyértelmiien valamilyen iranyba mutaté tendenciardél nem lehet beszélni, az els6évesek
kozott a legnagyobb az arany (60,8 %), a legkisebb pedig a negyedévesek korében (54,1 %).
Ezen a szakaszon csokken a kiilfoldi munkavallalast tervezok ardnya az évfolyamon beliil,
azonban az utols6 két évre megint nagyobb ez a szam. Az eloszlas inkdbb egyenletes, ezért

inkabb azt allithatjuk, hogy ez egy generacios jelenség, nem pedig a korral lecsengd folyamat.

A képzésteriiletek ¢s a kiilfoldi munkavallalsi tervek kapcsolata kiemelten fontos része az
elemzésnek. A két valtozo kozott elvethetd a fliggetlenség (x2=387,030; p<0,000), az
asszociacios mérészam gyenge-kozepes erdsségli kapcsolatra utal (Cramer's V=0,157;
p<0,000). Az diploméatol vart kiilfoldi munkavallalasi elény eredmények alapjan a varakozas
az, hogy a miivészeti-miivészetkdzvetitdi teriilet magasan a tobbi felett lesz, az atlag felett
lesznek sokan, az atlagos alatt a miiszaki, a pedagdgiai képzés, €s a jogi és kozigazgatési

messze alattuk. A kapott eredményeket tablazatba foglaltam.

9. tablazat: A kiilfoldi munkavallalasi tervek aranya képzésteriileteken beliil (%)

Képzésterilet Elemszam Kenggtergleten Képzésterulet Elemszam Kepze"s,tert’neten
belll arany belll arany
mvészeti 298 72,48 informatikai 599 57,60
mivészetkozvetitdi 84 67,86 agrartudomanyi 572 57,34
muszaki 1479 63,15 sporttudomanyi 102 56,86
tarsadalomtudomanyi 403 60,79 természettudomanyi 550 56,00
bolcsészettudomanyi 1136 60,30 pedagdgiai 197 42,13
gazdasagi 1280 59,53 jogi és igazgatasi 501 35,13
) oryos- és o 509 5953 nemzetvede!ml és 98 6.12
egészségtudomanyi katonai
Teljes 7808 57,71

A mivészeti és a miivészetkozvetitdi képzésre vonatkoz6 eredmények megerdsitik a korabbi

eredményeinkbdl adodd hipotézisiinket, emellett a kozépmezdny tobbségénél €s az utolso
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harom helyezettnél is a vartakhoz hasonl6 eredményt kaptunk, beleszdmolva azt a koriilbeliil
30-40 %-nyi rést, amit a munkanélkiiliség elkeriilése és a magas jovedelem jelent a a diploma
els6dleges elényét nézve, hiszen azt kb. ekkora aranyban jelolték nagyjabol szaktol
fliggetleniil. Azonban a miiszaki és a gazdasagi képzésteriilet a vartakhoz képest nagyon
magas "igen"- arannyal rendelkezik (63,15% és 59,53 %). Ertékiik az atlagosnal 4-5 %-Kkal
magasabb, mig a diploma elOnyét vizsgalo kérdésnél az atlagos alatti értékek (15,7 és 12,5 %)
voltak. A miiszaki képzés esetében jelenthetné a nemek kozti ilyen mérvii kiilonbséget (80,2
%-uk férfi), azonban az informatikusoknal ez az arany még nagyobb, a sorba mégis
illeszkednek, emiatt elvethetd, emellett a gazdasagi képzésekre sem illeszkedne. Megnézve a
képzések ¢és a masodlagos diplomaelénydk kereszttablajat az lathat6, hogy a magas
jovedelem, a vezetdi poszt és a szabadabb, kotetlenebb életmod mindkét képzési teriilet
diploméjanak is fontosabb eldnye, mint a kiilfoldre kijutis. Ezért a kiilfoldre tervezett munka
magas aranya itt inkabb azt jelenti, hogy a barmilyen migraciordl csak bizonytalan terveik
vannak dominansan. Ezek az esetek szintén a kétvonalu elemzés sziikségességét bizonyitjak,
hiszen felismerhetévé teszik a kérddiv valaszai alapjan a feltételezhetden bizonytalan

migracios potencidlt, illetve a hosszabb tavu tervek vagy emigracio hidnyat.

Az alland6 lakhely és a kiilfoldi munkavallalasi tervek kapcsolatdit nézve hasonld
eredményekre jutottam, mint az el6z6 részegységnél. Elvethetd a két valtozo fiiggetlensége,
¢s gyenge asszociacios kapcsolat van a két valtozd kozott (y2=26,918; p=0,008; Cramer's
V=0,042; p=0,008). Az adatokbol itt is az allapithat6 meg, hogy nagy kiilonbség a varosokat
nézve nincsen ("igenek" 56,5 %-t6l 60,4%-ig, a masik két valasz is hasonloan), ha van
barmiféle hatas, akkor az a kozségi lakohely negativ hatasa a kiilfoldi munkavallalési tervekre

nézve, itt az "igen" - arany 54,9 %-0s lett.

Az el6zd részegységben lathatd volt, hogy nem adddott teljesen egyértelmii kapcsolat a
diplomakiilfoldi munkdra hat6 eldnye €s a szakteriileten valo elhelyezkedési varakozasok
kozott. Ezt most a kozvetleniil a kiilfoldi munkavallalasi tervekre nézve direktebb
Osszefliggést varunk, azaz akik azt jelezték vissza, hogy biztosan nem lesz allasuk rovid idén
beliil, azok nagyobb ardnyban jeleztek kiilfoldi munkavallalasi tervet, mint akik csak nem
valosziniit irtak. A két valtozd kozott elutasithaté a fiiggetlenség, kapcsolatuk gyenge
(x2=81,792; p<0,000; Cramer's V=0,072; p<0,000). Az eredmények részben megerdsitik a
hipotézist: a legmagasabb a "biztos nem"-en beliil aranya kiilfoldi munkavallalasi tervnek
63,2 %-kal, de a masodik legmagasabb azoknal, akik szerint valdszinii a szakteriileten az
elhelyezkedésiik, tehat jok a kilatasaik (60,4 %). Ez jelezheti azt, hogy a hallgatok egy része
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magabiztos, hogy el tud helyezkedni, ¢és ezt kiilf6ldon akarja megtenni, egy masik része pedig
esélytelennek latja ezt, és ezért akar kiilfoldon munkét vallalni, de valosziniileg nem a

szakteruletén.

A tervezett kiilfoldi tanulméanyokat és a diploma utani kiilf6ldi munkavallalast is altalanos,
kozvetlen kérdés soran firtatta a kérddiv, ezért a legaltalanosabb migracios szandékokat
jeleniti meg. Emiatt nagyon erds Osszefiiggést varunk a két valtozo kozott. Ezt meger6siti a
dolgozatban eddig még nem tapasztalt magas Cramer's V—érték, és természetesen a
fliggetlenség is elvethetd (x2=1625,657; p<0,000; Cramer's V=0,323; p<0,000). A kiilfoldon
tanulmanyokat tervezok 83,1 %-a tervez kiilfoldi munkavallalast is. Nem elvetheté ezek
alapjan az, hogy tanulmanyaik befejezése utan egy nagy résziik kint maradna, hiszen az

Osszes valaszolon beliil 29,7 % tervez munkavallalast és tanulast is kilfoldon.

Itt is vizsgalom a kiilfoldi munkavallalasi tervek és a gazdasagi valsag szakmai hatasanak
kapcsolatat. Elvethetd a két valtozd fiiggetlensége, a két valtozoé kozott pedig gyenge
kapcsolatot feltételezhetiink (¥2=56,139; p<0,000; Cramer's V=0,060; p<0,000). Az
eredmények azt mutatjak, hogy az erre adott valaszok konzisztensek az eldzd részegységben
kapott valaszokkal. Ugyantgy a teljes mértékig pozitivan (63 %) emelkedik ki a kb. 58 %-0s
teljes mintas értékbol, ennél csak a nagyrészt negativan (59,6%) hatasa koveti. Tehat itt is a
mar meghatarozott kétféle csoportot sejthetjik az eredmény mogott: a valsag hatasat
meglovagold, kiilf6ldon nagyobb sikerességet célzok és az "elkeseredettek" csoportjat, ez a

két tényezd ndveli meg a kiilfoldi munkavallalas valoszinliségét.

Végiil itt is a sziil6k képzettségének hatdsat vizsgdlom. Az édesanya végzettségének és a
kiilfoldi munka tervezésének elutasithatd a fiiggetlensége, €s a kettd kozotti Osszefiiggés
gyenge (x2=113,924; p<0,000; Cramer's V=0,085; p<0,000). Az itt kapott eredmények
konzisztensek az el6z6 részegység hasonld vizsgalataval: a magasabb anyai végzettség mellett
magasabb aranyu "igen" talalhat6 meg, a legmagasabb a fokozat nélkiili egyetemi végzettség
esetén (67,6 %), a masodik a fokozattal biroknal (64,5 %). Az apak esetében szintén
elutasithatd a fiiggetlenség, az Osszefiiggés pedig azonos nagysagu (y2=111,280; p<0,000;
Cramer's V=0,085; p<0,000). Az anyak esetében felismert dsszefliggés itt is érvényes, szintén
nd az apai végzettséggel a kiilfoldi munkavallalast tervezdk ardnya, ¢€s itt is a fokozat nélkiili
egyetemi (66 %) ¢és a tudomanyos fokozattal bird egyetemi (65,8%) végzettség adja a
legmagasabb értéket.
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6. A regresszios modellek becslése és eredményei

Ebben a részegységben az EViews és STATA programokkal készitett regresszid segitségével
adok becslést a kordbban megvizsgalt valtozok parcidlis hatdsaira. Harom becslést készitek,
az egyik fiiggd valtozoja a kiilfoldi munkavallalast tervezés adatai, a masik két fiiggd valtozo
pedig a mar korabban bevezetett erds €s gyenge migracidés potencial. Az elsé esetben a
kétértéki valtozo 1-es értéke az igen, 0-s értéke a nemet jelenti, a masik két esetben az 1-€s
érték azt mutatja, hogy megfelel az er0s/gyenge migracids kritériumnak, 0, ha nem. Az ilyen
fliggd valtozok esetén a mar magyardzott moédon a hagyomanyos OLS-becslés nem ad
megfeleld eredményt, erre hasznalhato a probit és a logit regresszid, amelyek fiiggd valtozoja
valdszinliségi valtozod, én a modellhez logit regressziot haszndlok. Az elsd egyenletet igy

irtam fel:

| ( P(tervez kiilf6ldi munkavallalast) )
og

P(nem tervez kiillféldi munkavallalast)

elvart kezdd bér
10000

13
=5, + Z B. = képzésteriilet, + 5, * lng( ) + 5, =nem
i=1

+ B, * anya végzettsége + [ * apa végzettsége + B * lakdhely
+ ‘519 & tervez kilfoldi tanulmanyokat + ﬁ:u = kor + "'5:1 = valsighatis

+ f,, *el tud — e helyezkedni + ¢

Az egyenlet bal oldalan a sikerességi arany (odds) természetes alapu logaritmusa talalhato.
Jobb oldalon azok a magyarazo6 valtozok talalhatok, amelyekkel eddig is foglalkoztam, illetve
az eddig nem hasznalt kor valtoz6 a sziiletési évekbdl lett kalkuldlva (sokfélesége miatt
kereszttabla-elemzésre alkalmatlan lett volna), hasonldéan az elvart kezdd bérrel, az elvart
kezdd bér pedig az eredeti adattomegben volt megtalalhatd. A hatdsok nagysagat margeff
segitségével szamoltam. Tengelymetszetnek a teljes mintabeli értékhez legkozelebb esd

informatikai képzést valasztottam, a késdbbiekben is ez az elv érvényesiil a kivalasztasnal.

A modell magyarazoerejének vizsgalatira a McFadden (Pseudo)-R? és az LR statisztika
szolgal: ezek alapjan az mondhato el, hogy a modell a fiiggd valtozot 13,86%-ban
magyarazza, ami viszonylag jo magyarazderének szamit, az LR statisztika értéke magas
(1356,70), Prob(LR stat)=0; ezért elutasithatd, hogy a koefficiensek mind 0-k, azaz a modell
érvényes. Az 5 %-on szignifikdns valtozok a kovetkezd lettek: jogi képzés (p=0),

nemzetvédelmi képzés (p=0), pedagdgusképzés (p=0,0023), bérvarakozas (p=0), kiilfoldi
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tanulmanyi tervek (p=0) és az anyai végzettség (p=0,005). A tébbi valtozonk, tehat a
képzésteriiletek nagy része szignifikans parcialis hatassal nem rendelkezik, azaz 6nmagaban a
képzés milyensége csak kevés esetben hat a kiilfoldi munkavallalasi tervekre, és a
szignifikans esetekben is csak negativan. Azonban a képzésteriiletek 0sszegzett hatasat nem
vethetjiik el, ezt Wald-teszt segitségével elutasithattuk (y2=127, Prob=0). A margeff
segitségével vizsgalhatjuk a parcalis hatdsokat. A jogi és kozigazgatasi képzés ceteris paribus
23,50%-kal csokkenti a kiilfoldi munkatervek valoszintiségét, a nemzetvédelmi képzés 43,03
%-kal, a pedagogusképzés pedig 10,65 %-kal. A kiilfoldi tanulmanyi tervekkel azonban
27,84 %-os noOvekedés jar ceteris paribus, a bérvarakozasok egy szazalékkal valo
megnovelése 10 %-kal, a felsdfoku anyai végzettség pedig 4,24 %-kal néveli meg a kiilfoldi

munka esélyét.

A mésodik és a harmadik egyenletet az els6hoz hasonléan igy irtam fel, itt a
tengelymetszetnek a gyenge migracios potencial esetében az informatika, az er6s migracios

potencial esetében a miiszaki képzésteriiletet valasztottam.

| P(gvenge/erbs migracids potencial igaz)
)
P(gyvenge/eros migracios potencial hamis)
13

=5, +Z‘S" * képzésteriilet; + 5, * log(
i=1

elvart kezdo ber
10000

) + B, *nem

+ B, = anya végzettsége + [ . * apa végzettsége + [, * lakdhely
+ B, = tervez kiilfoldi tanulmanyokat + f,, * kor + B, * vilsaghatas

+ f,, *el tud — e helyezkedni + =

A gyenge migracids potencial modellje valamennyivel alacsonyabb magyarazoerdvel bir, a
Pseudo R? értéke 7,04 %-0s, de elvethetd, hogy koefficiensek 0-k, (LR=483,55; Prob(LR
stat)=0), nagysagrendhez hozzatartozik, hogy a teljes mintabeli arany 19,18 %. A gyenge
migracios potencial esetén szignifikans valtozoknak bizonyultak 5 %-on a kovetkezdk: nem
tud elhelyezkedni (p=0,03), gazdasagi képzés (p=0,005), a miszaki képzés (p=0,004)
mivészeti képzés (p=0,007), a nemzetvédelmi képzés (0,007), a sport- (p=0,0221),
természettudomanyi (p=0,0170) képzés, a kiilfoldi tanulmanyi tervek 1éte (p=0), a valsag altal
rosszul érintettség (p=0,005), valamint a tizezrekben elvart kezdd bérek logaritmusa
(p=0,039). A tobbi valtoznak nem volt szignifikdns hatdsa. A gyenge migraciods potencial

valoszinliségét ceteris paribus a kiilfoldi tanulményi tervek novelik legnagyobb mértékben 20
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%-kal kb., ezt a sportképzés (12,35 %), a mivészeti (7,55 %) és a természettudomanyos
képzés koveti (4,67 %), ezek mellett még akiket negativan érintett a valsag, azok 2,29 %-kal
valdsziniibb, hogy migracids szdndékkal birnak. A tobbi ceteris paribus hatds negativ volt.
Meglepd modon a tizezrekben mért bérvarakozasok logaritmusanak eggyel vald novelése 2,75
%-kal, a nemzetvédelmi képzés 13,72 %-kal, a miiszaki képzés 4,38 %-kal, a jogi képzés
10,28 %-kal, a gazdasagi képzés 4,48 %-kal, az pedig, ha szerinte nem tud elhelyezkedni 1,94
%-kal csokkenti parcialisan annak valosziniiségét, hogy gyenge migracios potencidlja legyen.
Itt feltind a bérvarakozasok negativ hatdsa, emellett az elhelyezkedési varakozasok
Osszességében pozitiv hatasa, tehat akik ugy vélik, diplomajukkal el tudnak helyezkedni, azok

kicsit nagyobb valdszinliséggel migralhatnak.

Az erbs migracios potencial esetében 6,2 %-0s Pseudo R? értékrél beszélhetiink, a modell
pedig hasznalhaté (LR=132,93, Prob(LR)=0). Az erds migracids potencial esetében, ami a
célzott, komoly migracids szandékot hivatott mérni, mar kevesebb 5 %-os szignifikans
hatassal lehet szamolni, az értékek is kisebbek, de nem szabad elfelejteni, hogy itt a teljes
mintaban 3,67 %-os értékhez képest lesznek elmozdulasok. Az agrarképzés (p=0,004), a jogi
képzés (p=0,009), az orvosi képzés (p=0,025), és a kiilfoldi tanulmanyi tervek (p=0)
bizonyultak csak 5 %-on szignifikansnak. Az alapvetOen kicsi értékek miatt bovitem 10 %-ra
a szignifikanciaszintet, mert a hatasvizsgalatnal gyakran jelentds hatisa van a csak 10 %-on
érvényes valtozoknak is. A gazdasagi (p=0,079), az informatikai (p=0,070) és a
természettudomanyi képzések hatdsa (p=0,086) is igy belevehetd. N6 a valoszinlisége a
migraciénak, ha a hallgatd agrarképzésen van (1,84 %-kal) vagy természettudomanyos
képzésen (1,04 %), de a dontd hatassal a kiilfoldi tanulményi tervek (4,73 %) vannak, tehat
ceteris paribus akik terveznek kiilfoldi tanulmanyokat, joval nagyobb valoszinliséggel
terveznek kint maradni, ami nem tamasztja ala azt az allitast, hogy akik kimennek, haza is
jonnek. Meglepd moédon negativ hatasa van azonban az orvosi képzésnek (-1,12 %) az erds
migracios potencialra, arra kdvetkeztethetiink, hogy az orvostanhallgatok kozott a kiilfoldi
munka szdndéka nem gyokeres, és 0k egy szadmukra kedvezdbb fordulattal nagy aranyban
itthon tarthatok lehetnek. Szintén csokkenti a valoszinliséget ceteris paribus a gazdasagi (0,65
%) és az informatikai képzésteriilet (0,93 %). A jogi és kozigazgatasi képzések 1,46-0S
negativ hatdsa beleillik a mar kereszttdbla-elemzés alatt vazolt természetes hatasba, a
nemzetbiztonsagi képzésen részt vevok kozott pedig erds migracios potencialrdl egyaltalan

nem beszélhetiink.
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7. A migracios potencialra vonatkozo becslések eredményei

A migracids potencial becslésére vonatkozd moédszeremet mar a modszertani részben
meghataroztam. A regresszi6 eredményei azota megerdsitették, hogy a képzésteriileteknek
csoportként elutasithatatlan hatdsa van, ezért e szerinti bontdsban lehet targyalni a migracios
potencialt azon tul is, hogy a kozéletben is altalaban ilyen bontasban szerepeltetik a témat. A

migracios potencial becslések kiszamitasi modja:

e azok, akik tervezik a kiilf6ldi munkavallalast, a legbdvebb halmazt képzik
e crds migracios potencidlinak nevezem azt a csoportot, akik diplomajuk elsddleges
elényeként jelolték meg a kiilfoldi munkavallalast és terveznek kiilfoldon munkét
vallalni
e gyenge migracios potencidlunak nevezem azt a csoportot, akik diplomajuk elsédleges
vagy masodlagos elényeként jelolték meg a kiilfoldi munkavallalast és terveznek
kiilfoldon munkat vallalni
A kiilfoldi munkavallalast és képzésteriiletek szerinti bontasat mar a korabbiakban targyaltam,
most csak az erds és a gyenge migracios potencialra szoritkozom. A gyenge migracios

potencial szakokra lebontva a kovetkezOképpen alakult:

10. tablazat: A gyenge migrdcios potencial képzésteriileteken beliili aranya (%)

Gyenge Gyenge
Képzésteriilet Elemszam | migracios | Képzésteriilet | Elemszam | migracios
potencial potencial
mivészeti 299 36,01 informatikai 600 19,12
sporttudomanyi 102 27,62 | agrartudomanyi 575 18,02
mUvészetkozvetitbi 85 27,23 gazdasagi 1284 17,40
természettudomanyi 551 25,38 pedagogiai 198 14,74
orvos- és . .
egészségtudomanyi 509 25,10 mUszaki 1488 14,40
. A jogi és
tarsadalomtudomanyi 402 24,03 igazgatési 504 5,59
L o nemzetvédelmi
bolcsészettudomanyi 1140 23,30 és katonai 100 1,00
Teljes 7837 19,18
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Jol lathatd, hogy a tablazat elsé oszlopaban talalhatd képzések joval a teljes mintabeli érték
felett talalhatoak. Kiugrd érték a mivészeti képzéseknél talalhatd érték 36 %-aval, ez azt
sugallja, hogy a miivészeti képzésben tanuldk tobb mint harmada késziil valamilyen
tudatossaggal révidebb-hosszabb tavu kiilfoldi munkéra. Emellett megallapithat6 az is, hogy a
leendd természettuddsok, bolcsészek és tarsadalomtudds hallgatok korében 25 %-os ardnyu
valamilyen szinten tudatosodott kiilfoldi migracids szandékot tapasztalhatunk. Ez a szdm mar
jelentdsen befolyasolhatja a jové magyar tudomanyos teljesitményét. Az egészségiigyre nézve
riasztd az orvosi képzés 25 %-0s értéke, hiszen ez azt jelzi, hogy a hallgatok negyedének

vannak tudatosabb szandékai a migraciora nézve.

Az er6s migracios potencidl szakokra lebontva a kdvetkezd:

11. tablazat: Az erds migrdcios potencidl képzésteriileteken beliili ardanya (%)

Erés Erés
Képzésteriilet Elemszam | migracios Képzésteriilet Elemszam | migracios
potencial potencial
sporttudomanyi 102 6,88 mivészeti 299 4,02
agrartudomanyi 575 6,10 mUszaki 1488 3,44
tarsadalomtudomanyi 402 5,48 gazdasagi 1284 2,89
természettudomanyi 551 5,27 informatikai 600 1,67
L J— orvos- és
bolcsészettudomanyi 1140 5,10 egészségtudomanyi 509 1,58
mUvészetkodzvetitoi 85 4,72 jogi és igazgatasi 504 0,99
o nemzetvédelmi és
pedagogiai 198 4,56 katonai 100 0,00
Teljes 7837 3,67

A képzésteriiletek kozott néminemi atrendezddés figyelhetd meg a erds migracids potencial
esetében., ez a valtozo a nagyon tudatosan kiilfoldi munkavallalasra késziilé hallgatok aranyat
adja meg. A tudomanyos képzések teljes mintabeli érték felett maradasa tovabbra is jelentds
marad, tehat 6sszegezve a latottakat ez a "brain drain" hatéds egyfajta kimutatisa: a természet-,
bolcsész- és tarsadalomtudoméanyos hallgatok 5, illetve 5,5 %-os migracidjaval lehet
szamolni. A sporttudomanyi képzésen hallgatoknak mindkét mutatd szerinti migracios

potencialja nagyon erds, ezért az & koriikben is magas, legalabb munkavallalasi céli
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kivandorlasra lehet szamitani. Erdekes valtozas van a pedagdgusképzésen 1évéknél: azok,
akik mar nagyon tudatosan szdmolnak a kiilfoldi elhelyezkedéssel atlagos feletti aranyt
mutatnak, ez megerdsitheti azt az intuicidt, hogy akiknek nemzetkozi szinten hasznalhaté

tanari diplomaja lesz, azok viszonylag nagy valdszintiséggel fognak kint dolgozni.
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8. Konklizio

Az eredmények értelmezése és osszehasonlitasa korabbi kutatasok eredményeivel

crer

eredményét. A kereszttablak és a regressziok alapjan jarom korbe a magyarazo és fiiggod
valtozok, illetve az azok alapjan képezd tényezOk kapcsolatat, és ezek Osszegzéseként
jelennek a kiilonb6zo részegységekre nézve kovetkeztetések. Ezeket az eredményeket
Osszehasonlitom a korabbi kutatasok eredményeivel, ami a hallgatéi generacio és a teljes

népesség (amire a tobbi kutatas tobbnyire vonatkozott) kozti kiilonbségekre is ravilagithat.

A fiiggd valtozoim alapja vizsgélat soran a kiilf6ldi munkavallalas tervezése és az voltak,
hogy a diploma elsddleges vagy masodlagos elényeként a konnyebb kiilfoldi munkavallaldst
jelolte-e a valaszolo. Ezek kapcsolatdnak vizsgélata soran arra jutottam, hogy a legfontosabb
Osszekotd tényezd a migracid mogott a munkanélkiiliségtdl valod félelem volt, ezt egészitették
ki a szabadabb, kdotetlenebb életmodra, magas jovedelemre vagy éppen vezetdi szerepre
torekvés. Ez a Magyarorszag jovOjébe vetett alacsony bizalomszint, és a kiilfoldi élet nagyobb
kotetlenségébe vetett hit megnyilvanuldsaként értelmezhetd, amelyeknek tovabbi jelét
tapasztaljuk az elhelyezkedést firtatd kérdés vizsgalatanal is. Ezzel kapcsolatos kérdései
voltak a Laszl6-Sik-Simonovits (2003) tanulmanynak is, ahol a teljes lakossagra nézve azt a
kettdsséget lehet megfigyelni, hogy a kiemelkedéen magasabb kombinalt migracids potencial
a gazdasagi helyzetet nagyon rossznak és nagyon jonak értékeldk esetében volt. Az
eredményeket a regresszi6d is megerdsiti, azonban a modellben nem szerepeltettem, hiszen

tudhato az erds Osszefliggés, €s pont a kiilonbségek érdekelnek benniinket.

A korabbi kutatdsok nem egységesen, de altalaban a férfiak migracids potencialjat talaltak
magasabbnak (Wallace, 1998; Laszld, Sik és Simonovits, 2003). A hallgatok korében ez a
kérdés a kétféle fiiggd valtozonal mas eredményre vezetett, mig a kiilfoldi munkavallalasnal a
diplomabol szarmazd eldnyt elsddlegesnek vagy masodlagosnak jelolok kozott ndkon beliil
magasabb ardnyokat talalunk, addig a kdzvetlenebb kiilfoldi munkavallalasi tervek kérdésnél
férfi tobbség volt jellemzd. Ezt tovabbi, a madasodlagos diplomaeldnyokbdl szarmazo
informaciokkal pontositva kideriilt, hogy a kiilonbséget az jelenti, hogy a férfiak korében
elsddlegesebb cél a magas jovedelem vagy a munkanélkiiliség elkeriilése volt, ami inkabb a
migracios tervek kiforratlansdgéara, kevésbé tudatos voltara utalhat. A regresszid alapjan
azonban el kellene utasitanunk a nemek befolyasat a hallgatok migracids szdndékara mind a
kiilfoldi munkavéllalast, mind a szamitott migracids potencidlokat nézve. Kovetkezésképpen
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az mondhato el, hogy az eredmények semmiképpen sem mutatnak egyértelmiien egyik vagy

masik nem magasabb migracids potencialjara sem.

Tobbféle modszerrel is igyekeztem valamiféle az évekkel csokkend vagy ndvekvd migracios
szandékbeli tendenciat talalni, de elhald vagy er6sodo jelenségrdl sem tudok beszamolni: se
az évfolyam, se a kor a hallgatoi korosztalyon beliil nem jelentett jelentds hatast a migracios
szandékra, sem a kereszttablak, sem a regresszio alapjan. Ez arra enged kovetkeztetni, hogy a
hallgatoi réteget ilyen szempontbol egységesnek kell tartani, és szandékaikat generaciosként

értelmezni, nem pedig valamiféle korral er6s6dd vagy elmulo folyamatként.

A képzési teriiletek hatasanak vizsgalata fontos, a migracios potencialra vald kovetkeztetések
egy jo részét ebben a bontasban fogalmazom meg, mert a hallgatokat nagyban befolyasolja a
képzési teriiletiik. Bizonyos képzésteriiletek parcidlis hatasat a regresszid is megerdsitette,
emellett a képzésteriiletek csoportos hatdsat sem tudtuk elvetni. Sok mogottes tényezd,
(csalad, jovedelmi helyzet stb.) jatszik szerepet a képzésteriilet-valasztasban (Varga, 2010),

ezért egyfajta 6sszegz0 jellegli valtozoként is felfoghatjuk.

Mindegyik fiiggd valtozonal szignifikdns negativ hatasrol beszélhetiink a jogi—kozigazgatasi
¢s nemzetvédelmi képzések esetében, illetve az erds migracids potencidlt leszamitva a
pedagdgusképzésnél is. Ezek konnyen belathatdé modon természetiikbdl fakaddan a hazai
munkaerdpiacra, illetve dallami szolgélatra képeznek szakembereket. Ezt a hatast a
kereszttablas elemzés alapjan is érzékelni lehetett, €s a regresszid is ezt megerdsitette. Szintén
negativ hatdst taladltam a gazdasagi, miiszaki és informatikai képzésteriiletek esetében a
regresszid ¢és a kereszttablak alapjan is. Az orvosképzésnél vegyes a kép. Mig a tdgabban vett
migracidés potencidlt nézve nagyobb, a sziiken vett migracids potencidlt nézve kisebb
valoszinliséggel lesznek migransok az atlagnal, ami azt mutatja, hogy a hallgatok az orvosok
helyzetének javulasa esetén valoszinlileg nagy ardnyban maradndnak Magyarorszagon. Az
agrarképzések esetében az irdny pont forditott. Mig tdgabban véve nem, a sziikebb, redlisabb
migracidt tekintve mar nagyobb valdszintiséggel fognak kiilfoldre menni és dolgozni. A
tudomanyos, miivészeti és sportképzésekben azonban egyértelmiien pozitiv hatdst talaltam a
migracios potencial és a képzésteriilet kozott, a sport- és a természettudomanyos képzések
esetében a regresszid altal megerdsitett szignifikans hatast talaltam mindegyik teriiletet nézve.
Ez a tarsadalomtudomanyos és bolcsészképzéseknél mar nem érvényes, de a nagyon tag és
tdg migracios potenciadljuk nekik is magasan atlag feletti. A megvilagitott nagy hatas magyar

tudomanyos élet kilatasait erésen rontja, kiilonosen, ha 0Osszekapcsoljuk a kiilfoldi
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tanulmanyok tervezésének mindeniitt szignifikans hatdsaval: a "brain drain" egyértelmiien

lathatod ebbdl.

A kereszttablas elemzés alapjan a varostipusok kozott nagy eltérést nem taldltam, a fovaros
sem emelkedett ki ebbdl a szempontbdl, egyetlen vélhetd hatdsa a kozségeknek mint
visszafog6 tényezoknek lehetett. Azonban ezt a regresszid nem erdsitette meg, a kozség—varos
kétértéki valtozo nem lett szignifikans. Ezek alapjan elvetettem azt a hipotézist, mely szerint
a varosi lakhely, varosi szdrmazas jelentds mértékben pozitivan hatna a migraciés szandékra.
Ez ellentmond korabbi eredményeknek, Laszlo—Sik—Simonovits (2003) tanulmanyaban
Budapest ¢és a megyeszékhelyek magasabb kombinalt migracios potenciallal rendelkeztek a
teljes népességen beliil. Ez a hatas a sajat eredményeim alapjan kevésbé jelentds, legalabbis a

varosok kozott mindenképpen kiegyenlitodtek a viszonyok.

A kiilfoldi tanulményok a leghangstlyosabb tényezd, akik kiilfoldi tanuldsi szandékot
fejeznek ki, a regresszid parcidlis hatasaként is megerdsitve mindegyik vizsgalt kérdésben
magasabb migraciés szandékkal rendelkeznek. A képzésteriileteknél mar megallapitottam,
hogy ez milyen nagy veszteségeket eredményezhet a magyar tudomanyos életnek. Kozvetlen
kovetkezményként mégis az lathatd, hogy azok, akik tudatosan kiilfoldre késziilnek tanulni,
azok kozott nagy aranyt lesz az, aki diploma utan kiilf6ldon marad dolgozni, és ez a kettd
hatds Osszesen mar nagy esélylivé teszi a végleges kint maradast is. Ez pedig ismételten a

magyar tudomanyos élet veszteségeit fokozhatja hosszu tdvon a mar emlitett folyamat révén.

A valsag, az elhelyezkedés és az elvart bérezés hatdsat Osszegzem a kovetkezOkben. A
kereszttablas eredmények azt mutatjak, hogy a hallgatok két csoportra oszthatok: egy nagy
résziik magabiztos a jovojével kapcsolatban, és emellett fontos elénynek tartja a diploméjat a
kiilfoldi munkahoz, azaz 6k kiilf6ldon akarjak kihasznalni a megnyilo lehetdségeket. A masik
csoport az “elkeseredettek" csoportja, akik szakmajat a valsag rosszul érinti, és a kiilfoldi
munkavallalds kiutként értelmezhetd. A szakmaban vald elhelyezkedési valdszinliségnél
kiilonvalaszthato a kiilf6ldi munkavallalasra vonatkozo és a diploma eldnyére vonatkozo
kérdés. A kiilfoldi munkavallalasnal erdsen kiemelkedett két csoport: akik tigy érzik, hogy el
fognak tudni helyezkedni, és azok, akik biztosan nem, ami alapjan arra kovetkeztethetiink,
hogy a migracioban két ellentétes céllal részt vevo csoportrol beszélhetiink, és utobbiak nem
valoszinii, hogy a szakméjukban fognak allast taldlni. A diploma kiilfoldi elényét nézve
meglepd modon a bizonytalanok voltak, akik a legmagasabb aranyban jeleztek vissza, 6k

valdsziniileg arra szamitanak, hogy mig itthon nem, de kint a szakmajukban dolgozhatnak,
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emellett felhivja a figyelmet a kilatasok pontos ismeretének fontossagara.. Ez arra utalhat,
hogy a bizonytalansdgnak nagyobb szerepe van a migracios potencidlt nézve, mint a rossz
kilatasoknak, azaz az atlathatosag, a jovobeli kilatasok pontosabb ismerete Onmagéaban is
jelentésen csokkentheti a hallgatok korében a migracids potencial nagysagat. A regresszid
alapjan szignifikans parcialis hatas a valsag altal rosszul érintettek esetében van a gyengébb
migracios potencidlt nézve, mig a varhat6 elhelyezkedési nehézségek csokkentik a gyengébb
migracios potencialt ceteris paribus. Tehat a kilatasokat tekintve a kép vegyes, és ez jelenik
meg az elvart bérekkel kapcsolatban is. Mig a hatas biztosan megvan a tdgabb migracids
szandékokat nézve, de a hatas kevert, az altaldnos esetben magasabb pozitiv, mig a gyenge
migraciés potencial esetében gyengén negativ, addig a legkomolyabban vehetd réteg
esetében ez a hatds mar nem szignifikans. Ezek a tényezOk tehat nem egyértelmiien
befolyasoljak a migracidos szandékot, ami aldtdmasztja a kereszttdblak alapjan

megallapitottakat.

A szililok végzettségét a kereszttablak eredményei alapjan dsszegezve megallapithato, hogy a
szilok magasabb végzettsége altalaban egylitt jar a magasabb kiilfoldi munkavallalasi
tervezéssel €és magasabb aranyu kiilfoldi munkéara nézett diplomaelénnyel. Azonban a
regresszid alapjan ezt inkabb mas, korreldld tényezdknek tudhatd be, mert a ceteris paribus
hatasok nem voltak szignifikdnsak tobbnyire, csak a kiilfoldi munkavallalasi tervek esetében
volt az anyai magasabb végzettség pozitiv hatassal, azaz a tagabban vett migracios szandékot

nézve ez a feltétel ad novelo hatast.

Dolgozatomban két fo kérdés, és ezek alapjan képzett fliggd valtozok kereszttablas és
regresszios elemzésének segitségevel vizsgaltam meg, hogy a kiilfoldi migracids szandékot a
hallgatok korében milyen tényezOk befolyasoljak, ezeknek a tényezOknek mekkora hatdsa
van, és ezek alapjan milyen kovetkeztetéseket vonhatunk le. Igyekeztem jo becslést adni a
megvizsgalt kérdések segitségével egy tdgabban vett és egy szlikebben vett migracios

potencialra, amit képzésekre lebontva ismertettem.

Ezek az eredmények segithetnek abban, hogy a hallgatéi migracio motivacioit, okait
pontosabban lathassuk, és ha célként fogalmazzuk meg ennek a jelenségnek a mérséklését,
illetve koltségeinek minimalizalast, mely teriileteken érdemes kozbeavatkozni. Zarszoként
szeretném felhivni a figyelmet arra, hogy a fiatal magyar tudomanyos teriileten hallgatok
rendkiviil magas migracids potenciallal rendelkeznek eredményeim szerint, és ha az 6 magas

aranyu kiilfoldre mozgasa konzervalddik, az az orszag jovobeli fejlodoképességére nézve
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fokozottan magas karokat tud okozni. Azonban az orvostanhallgatdkat nézve az orvosi palya
kilatasainak javitdsa nagy aranyban tudna viszonylag gyorsan megforditani a megkezdddott

folyamatokat.
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10. Mellékletek

Az Educatio 2009-es hallgatéi motivacios kérdéivének felhasznalt kérdései:

3. Képzésteriilet

1 — agrartudoményi

2 — bolcsészettudomanyi

3 — gazdasagi

4 — informatikai

5 —jogi és igazgatasi

6 — miiszaki

7 — miivészeti

8 — miivészetkdzvetitoi

9 — nemzetvédelmi és katonai
10 — orvos- és egészségtudomanyi
11 — pedagogiai

12 — sporttudomanyi

13 — tarsadalomtudomanyi

14 — természettudomanyi

5. Evfolyam

1.

2.

3.

4.

5.

6.

6. Nem 7. Sziiletési év

1—férfi e
2—-nd

8. Hol volt az allandé lakohelyed 14 éves korodban?

1 — fvaros

2 — vidéki megyeszékhely vagy megyei joga varos
3 —egyéb vidéki varos

4 — kozség

0 — nem tudja

9. 14 éves korodban mi volt édesanyad/nevelé anyad (aki akkor ténylegesen nevelt)
legmagasabb iskolai végzettsége?

1 — 8 altalanos alatt
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2 — 8 altalanos

3 — szakmunkasképzd, inasiskola, szakiskola
4 — szakkozépiskola, technikum (érettségivel)
5 — gimnazium

6 — foiskola

7 — egyetem (tudomanyos fokozat nélkiil)

8 — egyetem, tudomanyos fokozattal

0 —nem tudja X —

10. 14 éves korodban mi volt édesapad/nevelé apad (aki akkor ténylegesen nevelt)
legmagasabb iskolai végzettsége?

1 — 8 altalanos alatt

2 — 8 altalanos

3 — szakmunkasképzd, inasiskola, szakiskola
4 — szakkozépiskola, technikum (érettségivel)
5 — gimnazium

6 — foiskola

7 — egyetem (tudomanyos fokozat nélkiil)

8 — egyetem, tudomanyos fokozattal

0 —nem tudja X —

18. Tervezed-e, hogy legalabb egy szemesztert kiilfoldon is fogsz tanulni?
1-igen

2 —nem

0 —nem tudja X —

22. (Ha a tanult palyat valasztanad) Mennyire tartod valésziniinek, hogy a
diplomaszerzés utan egy-két éven beliil ezen a szakteriileten, az altalad megfelelének
tartott munkakorben tudsz majd (tudnal) elhelyezkedni?

1 —igen, biztos

2 —valoszini

3 — nem valo6szinii

4 — nem, biztos hogy nem

0 —nem tudja X

24. Véleményed szerint a mostani vilaggazdasagi valsag hogyan érinti a Te szakteriileteden
az elhelyezkedési lehetoségeket, a szakmai karrierépitést?

1 — teljes mértékben pozitivan

2 — nagyrészt pozitivan

3 — nem befolyasolja érdemben

4 — nagyrészt negativan

5 — teljes mértékben negativan

0 —nem tudja X —

27. Tervezed-e, hogy a diploma megszerzése utan Kkiilfoldon (is) fogsz hosszabb-révidebb
idére munkat vallalni?

1-igen
2 —nem
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0 —nem tudja X —

28. Milyen elénydket varsz attél, hogy diplomas leszel? Arra kérlek, hogy a KARTYALAP-
on felsorolt lehetséges elonyok koziil valaszd ki azt a Kkettét, amire leginkabb szamitasz
majd, ha befejezed tanulmanyaidat a most tanult szakodon?

1 — nem leszek munkanélkiili

2 — magas lesz a jovedelmem

3 — megbecsiilnek majd az ismerdseim ¢és altalaban az emberek

4 — lehetdségem lesz vezetdi posztot betdlteni

5 — szabadabb, kotetlenebb életmodot folytathatok

6 — kdnnyebben kijuthatok kiilféldre munkat vallalni

30. A Te szakteriileteden szerinted altaldAban mennyi ma Magyarorszagon egy kezdd
diplomas netto atlagkeresete egy honapban?

0 —nem tudja X —

31. Mekkora az a havi netté atlagkereset, amely a Te szaimodra — ha most fejeznéd be a
tanulmanyaidat — megfelel6 életszinvonalat, megélhetést biztositana (fiiggetleniil attél, hogy
milyen szakteriileten akarsz majd elhelyezkedni)?

0 —nem tudja
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