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Bevezetés

A munkavédelem altalanos fogalmi korébe tartoznak az  egészséges
munkakoriilmények biztositasa, ennek fenntartasa, fejlesztése, a vezetés €s az alkalmazottak
egylittmikodése, a baleset és baleseti artalmak megel6zése, ezek targyi és személyi
feltételeinek megteremtése, bovitése, ellendrzése és szankcionalasa. A munkavédelem eldirja
a balesetek, foglalkozasi artalmak, megbetegedések megel6zésének moddszereit. Szervezeti

felépitését és ellendrzését az 1993. évi XCIIL Torvény (tovabbiakban Mvt) szabalyozza.

A magyarorszagi kisvallalkozasok sokszor nehezen birk6znak meg a Munkavédelmi
Torvény altal szamukra kotelezden eldirt feladatokkal, jellemzéen nem kérnek fel
munkavédelmi szakembert a sziikséges munkavédelmi kotelezettségeik teljesitése érdekében,
elsdsorban pénziigyi okok miatt. A munkavédelmi torvény lehetdséget biztosit arra, hogy tiz
fo alatti kisvallalkozasok esetében a vallalkozas szakember alkalmazasa helyett kijelolt
munkavallalojaval maga lassa el a munkavédelmi teenddket - természetesen a
szaktevékenységet megkdveteld feladatok ellatasdhoz tovabbra is munkavédelmi végzettségli

szakembert kell igénybe vennie.

A dolgozatomban egy szamitastechnikai kisvallalkozds munkavédelmi szabalyzatdhoz
kapcsolodo iddszakos ellendrzd feliilvizsgdlatokat segitd nyomtatvadnyok sziikségességére
hivom fel a figyelmet. Mivel gyakorlatom sordn azt tapasztaltam, hogy a kisvallalkozas
munkavédelmi szabalyzatdhoz kapcsol6dod iddszakos ellendrzd feliilvizsgalatokat segitd
nyomtatvanyok nem alltak rendelkezésre, ezért sziikség lenne olyan eldre elkészitett
feliilvizsgalati dokumentumokra, amelyek segitségével a kotelezden eldirt munkavédelmi
feliilvizsgalatok konnyebben elvégezhetdek, akar a kisvallalkozds barmely dolgozdja
szaméra. Osszefoglalom ezen dokumentumok pozitiv elnyeit, hogy alkalmazasukkal

mennyire/mennyivel konnyitik meg az eldirt munkavédelmi szabalyok betartasat.

A nyomtatvanyokat olyan tartalommal készitem el, hogy a késdbbiek folyaman a
kozben felmeriild valtozasokkal, moddositasokkal csak javitani sziikséges, igy nem egy
konkrét vallalkozasra kell kialakitani, hanem ugy, hogy a késébbi munkak folyaman tobb
hasonlo tipusa vallalkozasnal is hasznalhato legyen. Igy rengeteg id6t és energiat

takarithatunk meg.



1. Vonatkozo6 Jogszabalyok
e 1993. évi XCIIIL Toérvény a munkavédelemrdl (tovabbiakban Mvt.)

e 5/1993. (XIL 26.) MiM rendelet a munkavédelemrol szolo 1993. évi XCIIL. Torvény
egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol (tovabbiakban Vhr.)

e 4/2002 (I1.20) SzCsM-EiM egyiittes rendelet (tovabbiakban R1)

e 14/2004. (IV. 19.) FMM rendelet a munkaeszkdzok ¢és hasznalatuk biztonsagi és
egészségligyl kovetelményeinek minimalis szintjérdl (tovabbiakban R2)

e 16/2008. (VII. 30.) NFGM rendelet a gépek biztonsagi kovetelményeirdl és
megfelel6ségének tanusitasardl (tovabbiakban R3)

2. Munkavédelmi ellenorzo lista

Készitettem a kisvallalkozasok szdmara egy teljes munkavédelmi ellendrzé listat,
melynek lényege, hogy a rendelkezésiinkre 4ll6 0Osszes dokumentum segitségével
ellendrizziik, hogy minden kovetelmény, teljesitésre kertilt és érvényes.

A feliilvizsgalati lap a vallalkozas minden munkavédelmével kapcsolatos
dokumentumra, nyomtatvanyra, jelolésre kitér. Megvizsgalni, hogy az adott dokumentum
megfelel, vagy nem megfelel meg a kovetelményeknek. Ez egy egyszerti, de hatékony eszkoz
a vallalkozasok munkavédelmi helyzetének, megfeleldsségének megallapitasara.

A nyomtatvanyban tizenegy nagyobb csoportot kiilonboztettem meg. Ezek a csoportok
a kovetkezok:

Engedélyek: Ha a vallalkozasnak rendelkeznie kell érvényes telephely, miikodési
illetve ANTSZ engedéllyel, ezen dokumentumok meglétét vizsgalni kell.

Szaktevékenység/szakember: Munkabiztonsagi illetve foglalkozas egészségligyi
szakember alkalmazésa vagy megbizasa.

Munkavédelmi oktatds: A munkavédelmi oktatas tematik4jat lehetdség szerint
munkavédelmi szakembernek kell Osszeallitani. A munkavédelmi oktatast, barmely az
ligyvezetd altal kijelolt, megfeleld munkavédelmi ismerettel rendelkez6 munkavéllald
megtarthatja. A munkavédelmi oktatds soran tobb dologra is oda kell figyelni, nem elég, ha az

éves oktatds 1dordl idore megtorténik. Ezeket dokumentalni kell és a dokumentumokat



hianytalanul nyilvantartani. Az 0j dolgozok belépésekor a munkavédelmi oktatasnak meg kell
torténnie, valamint, ha a dolgoz6 nem 1j, de a feladatkdre igen és ez munkavédelmi

szempontbol mas oktatast igényel (pl. recepciés munkakdrbdl szervizes munkakorbe 1ép at).

Kockazatértékelés: A kockazatértékelést mindig munkavédelmi szakembernek kell
elkészitenie. A kockazatértékelés megirasat kovetéen az a datumozastdl szamitva harom évig
érvényes. Vizsgalnunk kell, hogy a rendelkezésiinkre allo kockazatértékelés még érvényes-e.
Ezen feliil meg kell nézniink, hogy a kockézatértékelés ota az adott vallalkozas bevezetett-e j
munkakort, munkahelyet, gépet, eszkézt vagy technolégiat. Ha igen, akkor a

kockazatértékelést ki kell egésziteni.

Egyéni védoeszkoz: Ha a vallalkozasban a munkavallaldé az egészségére vagy
biztonsagara veszélyes tevékenységi munkakorben dolgozik, akkor a munkaltatonak
biztositania kell szdmara a megfeleld (jogszabaly altal eldirt) véddeszkozt/véddeszkozoket.
Meg kell gy6zddniink réla, hogy ezek a véddeszkdzok biztositva vannak-e €s atvételiikrdl

atadas-atvételi dokumentum késziilt-e.

Munkavédelmi jelolések: Ellendrizniink kell, hogy az eldirt jelolések jol lathatéan az
eldirasoknak megfeleléen vannak-e elhelyezve. Ezek a kovetkezok: elsésegély hely, tiizoltd
késziilékek, segélyhivd szamok, kozmiicsapok, dohanyozni tilos, dohdnyzasra kijeldlt hely.

Feliilvizsgalatok: A feliilvizsgalatokat jogszabaly szerint kell végezni, kivéve, ha
masképp nem rendelkeznek a munkavédelmi szabalyzatban (gyakrabban lehet, de legalabb 5
évente). Itt a kovetkezoket kell ellendrizniink: villamvédelmi, érintésvédelmi, kazan,
gazvezeték, kémény, légkondicionalo.

Ezeket a feliilvizsgalatokat minden esetben az adott témakorben szakképzettséggel
rendelkezd személynek kell végrehajtania. Az ellendrzések sordn szdmunkra az fontos, hogy

ezek a dokumentumok rendelkezésre allnak €s érvényesek is.

Munkaeszkozok: Ide tartoznak a kiilonb6z6 villamos kézi szerszamok, 1étrak, polcok,
egyéb munkaeszk6zok feliilvizsgalatdhoz sziikséges dokumentumok, amelyek meglétét

ellendrizhetjiik itt.

Munkabalesetek: A munkabalesetekrdl bekovetkezésiik utdn minden alakalommal
jegyzokonyvet kell felvenni €s ki kell vizsgalni annak okéat, ezek utdn nyilvantartasba kell
venni. Amennyiben sziikséges a munkabaleset utdn bejelentést kell tenniink és ezt

dokumentalni is kell.



Biztonsagi adatlapok: Vizsgalnunk kell a biztonsagi adatlapok meglétét, azt, hogy a
vallalkozasban dolgozo6 személyek tudnak ezekrdél a dokumentumokrdl, hasznalatukrol, illetve

minden dolgozo6 szdmara a munkaido teljes idOtartalma alatt elérhetoek.

Hulladékkezelés: A hulladék elszallitdsarol szold szerzodés rendelkezésre all. A
munka soran keletkezett veszélyes hulladékok (pl.: toner, neoncsd, akku, elem) az elszallitasig
megfeleléen vannak tarolva és az elszallitasrol szolo szerzddést, kiilonb6z6é dokumentumokat

tartalmazza a cég nyilvantartasa.

Ezen dokumentumok kitoltésével atfogod képet kaphatunk a vallalkozas munkavédelmi
helyzetérdl. Ennek a nyomtatvanynak az elonye, hogy a munkaltatd sajat maga is
ellendrizheti, hogy a munkavédelmi szabalyok betartasdhoz sziikséges dsszes dokumentum a

rendelkezésre all, illetve, hogy az jogszabalynak megfeleld-e.

A munkavédelmi feliilvizsgalati dokumentum a leirtak alapjan a 1. szamu mellékletben

talalhato.

3. Idészakos ellendrzo feliilvizsgalat

Munkaeszk6z: minden olyan gép, késziilék, szerszam vagy berendezés, amelyet a
munkavégzés sordn alkalmaznak, vagy azzal Gsszefiiggésben hasznalnak (kivéve: az egyéni

védoeszkoz).

A munkavédelemben kiilonb6zd eljardsok vonatkoznak a veszélyes, illetve a
veszélyesnek nem mindsiild munkaeszkdzok iizemeltetésére. A veszélyes munkaeszkdzoket
az Mvt., valamint az Vhr. hatdrozza meg, felsorolésa az 1/a és 1/b. szaml melléklet hatarozza
meg.

Az 14/2004. (IV. 19.) FMM rendelet alapjan. az ,,Id6szakos ellendrzd feliilvizsgélat:
az Mvt. 21. § (2) bekezdésének hatalya ala nem tartoz6 olyan munkaeszkéznek — a
munkaltatd altal meghatarozott gyakorisagi — feliilvizsgalata, amely a karositd hatisok
lehetdsége miatt a munkavallalok munkahelyi biztonsdgat és egészségét veszélyeztetd

helyzetet idézhet el6

Ugyanezen rendelet 5§ alapjan: Az iddszakos ellendrzd feliilvizsgalatra kotelezett
munkaeszkozoket, a feliilvizsgalat gyakorisagat, modjat a munkaltatd irdsban hatarozza meg.
A leghosszabb feliilvizsgalati id6szak nem haladhatja meg az 6t évet. A feliilvizsgalat
megallapitasait, a megtett intézkedéseket jegyzOkonyvben kell rogziteni, amelyet a kovetkezo

iddszakos ellendrzo feliilvizsgalat id6pontjaig meg kell drizni.



Az 1id6szakos feliilvizsgalatra torvényileg nem kotelezett munkaeszk6zok
ellendrzésének gyakorisagat és annak modjat a munkaltatd a munkavédelmi szabélyzatban

hatarozza meg.

Az idészakos munkavédelmi feliilvizsgalat médjanak meghatirozasat, tematikajat csak
munkavédelmi szakképzettséggel rendelkezd személy allithatja Ossze. Az igy elkésziilt
nyomtatvanyokat az tiigyvezetd altal kijelolt (megbizéssal rendelkezd) a vallalkozasban
dolgoz6é munkavallalé végezheti el. Ez a megoldds, nem alkalmazhato a villamos kézi
szerszamok esetében, mivel azoknak a feliilvizsgélatat, csak szakképzett személy végezheti.

Ennek pontos menetét és feltételeit az R1 5/A § hatarozza meg.

4. Nem veszélyes munkaeszkozok feliilvizsgalata

A nem veszélyes munkaeszkozoket az R2 alapjan vizsgaljuk feliil.
A kisvallalkozéasok altal legstirlibben hasznalt munkaeszk6zok szadmara készitettem el a
feliilvizsgalati nyomtatvanyokat. A villamos kéziszerszam, polc, 1étra ellendrzése mellett

lehetdség van egyéb munkaeszkdzok vizsgalatara is.

A megbizason fel van tiintetve az adott cégnek a neve, cime a megbizott neve annak
beosztasa, képesitése (ezt csak akkor kell kitolteni, ha arra sziikség van pl. villamos kézi
szerszamok esetén). A nyomtatvdnyon meg lehet nevezni a feliilvizsgalatra kotelezett
munkaeszkozt, illetve a feliilvizsgalatok elvégzésének gyakorisagat. A megbizast keltezni €s

az ligyvezeto altal alairni sziikséges.

A megbizasi dokumentuma a leirtak alapjan a 2. szamu mellékletben talalhato.

4.1. Villamos kézi szerszamok feliilvizsgalata

A villamos kézi szerszamok iddszakos feliilvizsgalatarol az R2 5/A § rendelkezik. E
szerint a villamos kéziszerszamokra vonatkoz6 feliilvizsgélatot csak szakember végezheti. A
munkaltato kijelolhet a vallalkozas dolgozoi koziil 1s egy alkalmazottat, am annak is villamos
szakképzettséggel kell rendelkeznie (minimum villanyszereld). Feliilvizsgalatot kézi

szerszamokon évenként szereldi ellendrzéssel kell elvégezni.

A nyomtatvanyon szerepel a cég neve annak cime a nyomtatvany szama az ellendrzo

feliilvizsgalat tipus. Ez alapjan megkiilonbdztetiink iddszakos, illetve hasznélatba vétel el6tti



feliilvizsgalatot. Tovabba fel kell tiintetniink az ellenérzést végzo személy nevét a megbizas

szamat és annak keltét.

A feliilvizsgéalat soran rogziteni kell az adott munkaeszkOéz gyari szamat,
megnevezését. A vizsgalat soran ellendrizendé az adott eszkozon a csatlakozo kébel
sértetlensége, a dugaszold villa eredetisége, a kabel bevezetdé megléte, a kéziszerszdm
hazanak épsége, a kapcsoldo mikodésének megfeleldsége. A vizsgalati szempontok alapjan az
adott eszk6z megfeleld6 vagy nem megfeleld mindsitést kaphat. Amennyiben az eszkoz
javitasra, vagy selejtezésre keriil, azonnali hatallyal el kell kiiloniteni a hasznalatban 1évd
eszkozok kozil. A nyomtatvany aljan a vizsgalat datumat rogziteni sziikséges, illetve a

vizsgalatot elvégzd személynek kézjeggyel kell ellatnia.

A villamos kézi szerszamok feliilvizsgalati dokumentuma a leirtak alapjan a 3. szdamu

mellékletben talalhato.

4.2. Létrak feliilvizsgalata

A 1étrak rendszeres, id6szakos munkavédelmi szempontbol torténd vizsgdlata nagyon
fontos. Nem csak a balesetek kockazatanak csokkenése és a biztonsagosabb munkavégzés

érhetd el a feliilvizsgalattal, hanem az R1 el6irdsainak betartasa is biztositott.

A feliilvizsgalat soran feliilvizsgalati jegyzokonyvet kell késziteni, mely a vizsgalati
szempontok alapjan tartalmazza, hogy az adott 1étra megfelel-e a kovetelményeknek. Az igy
keletkezett dokumentumokat évrdél évre leflizziik, igy a vizsgalat folyamatosan nyomon

kovethetd, hiteles és preciz lesz.

Mivel ez a feliilvizsgalat nem koveteli meg a szakmai végzettséget, ezért a vizsgalatot
végzd személy az ligyvezetd altal a munkavédelmi szabdlyzatban megtaldlhatdé megbizott
személy lehet. Ha ez a nyomtatvidny kidolgozott formaban rendelkezésre all barmely
vallalkozas szaméra, az onmaga is képes lesz megoldani a munkavédelmi szabalyok ezen

teriiletére vonatkozo el6dirasokat.

A létrak feliilvizsgalatara létrehozott nyomtatvany gy lett kialakitva, hogy abba
rogzithetd legyen a cég neve, annak cime és telephelye, a vizsgalatot végzd neve, megbizasi
szama, a vizsgalat datuma, illetve egy nyomtatvany szdm, mely azért fontos, mert igy a
munkavédelmi szabalyzatban csak arra kell hivatkozni. Ezek az adatok nem allandoak, tehat

barmely vallalkozas a sajat adataival toltheti ki.

A létrdk tulajdonsagainak elemzése el6tt meg kellett oldanom a nyomtatvany

kialakitasat ugy, hogy a kitoltés soran egyértelmiien meg tudjuk hatdrozni, milyen tipusu,



anyagu illetve a vallalkozas melyik 1étrajardl van sz6. Ezt a kovetkezOképp oldottam meg: a
1étrak besorolasanal a telephelyen talalhatd Osszes 1étra rendelkezik egy adott sorszdmmal, igy
tudjuk egymastol megkiilonboztetni dket, majd a tipusat kell megallapitanunk. Ezek utdn
meg kell adnunk a Iétrdk anyagat, amely lehet aluminium, acél, miianyag ¢s fa, illetve

gyartojat kell megnevezni.
Ezt kdvetden a létrakat harom f6 szempont alapjan vizsgalhatjuk.

Mindsités: Megfelelonek mindsitett (szabvanynak megfeleld), illetve a létran fel

vannak tiintetve a szabvany szerinti jelolések.

Stabilitas: A létra fizikai allapotdval kapcsolatban végezziik el a felmérést. Foldre
helyezve a létra stabilan all-e, megtaldlhatoak-e rajta a csuszasgatlok. A rogzitések

megfeleldk, a létra szétcsuszasa meg van gatolva és a csavarok is jol rogzitettek.

Karbantartas: Ebben az esetben a létra kiillemével kapcsolatosan ellendrziink. Tiszta-e,

van-e rajta korrdzio, nincsenek rajta sériilések, horpadasok €s nem rendelkezik ¢éles sarkokkal.

Ha a felsoroltak alapjan a 1étra megfelel, akkor hasznélatra alkalmas lesz, amennyiben
a felsoroltak koziil barmelyik kritériumnak nem felel meg, akkor hasznalatra alkalmatlanna
valik.

Amennyiben a létra megfelelt minden kovetelménynek, Gigy tovabbi szankcidkra nincs
sziikség az haszndlatra alkalmas. Ha a vizsgalat soran hibat, hianyossagot talalunk, azt annak
nagysaganak fliggvényében javitani, bizonyos esetekben selejtezni sziikséges. Amig a feltart
problémakat a megfelel6 modon ki nem javitottak, a létra nem hasznéalhatd. A selejtezésre
keriilt munkaeszkozt a tobbi 1étratol elkiilonitve kell tarolni az elszallitasig.
A vizsgélat befejezésekor, nem elhanyagolhatd a kovetkezd kotelezd feliilvizsgalat idejének
meghatarozasa, hiszen igy sokkal kovethetobb lesz a késObbiekben a dokumentacid. A

nyomtatvanyt minden esetben kézjeggyel kell ellatni a vizsgalatot végzé személynek.

Ezt a feliilvizsgalatot az tligyvezetd altal kijeldlt munkavallalonak kell elvégeznie. A
vizsgalat soran keletkezett dokumentumot meg kell drizni.

A létrak feliilvizsgalati dokumentuma a leirtak alapjan a 4. szamu mellékletben

talalhato.

4.3. Polcok feliilvizsgalata

Ezt a feliilvizsgdlatot szintén az iligyvezetd 4&ltal kijelolt és irdsban megbizott
munkavallalonak kell elvégeznie. A nyomtatvany alkalmazasa jelentdsen megkonnyiti a

vallalkozasok szamara a feliilvizsgalatok elvégzésével kapcsolatos teenddket. A polcok



esetében azért nehezebb ennek a dokumentumnak az elkészitése, mert a tipusok kozott a

szabvanyok tekintetében joval nagyobb kiilonbségek vannak.

A polcok feliilvizsgalatara 1étrehozott nyomtatvany ugy lett kialakitva, hogy abba
rogzithetd legyen a cég neve, annak cime és telephelye, a vizsgalatot végzd neve, megbizasi
szdma, a vizsgalat datuma, illetve egy nyomtatvany szam, mely azért fontos, mert igy a
munkavédelmi szabalyzatban csak arra kell hivatkozni. Ezek az adatok nem allandoak, tehat

barmely vallalkozas a sajat adataival toltheti ki.

A polcoknak ugyan ugy, ahogyan a Iétraknak is van egy sajat azonositojuk, amelyeket
a feliilvizsgalat soran hasznalunk. A polc anyagat is meg kell nevezniink.

A vizsgélatot harom {6 csoportra oszthatjuk.

Mindsités: a CE gyartdoi mindsités és az EPH-ba kotés megléte, illetve annak
dokumentumai, ¢és jol lathatéan feltlintetve minden polcnak a terhelhetdsége. A
terhelhetdséget a gyartd hatarozza meg, annak feltlintetési kotelezettségét pedig jogszabaly
irja elo.

Stabilitds: Fontos, hogy a polc anyaga a felhasznaldsnak megfeleld legyen, a
sarokmerevitok és talplemezek a helyiikon legyenek. Jol legyenek rogzitve a kotoelemek,
illetve megfeleldek a kotelezé merevitések. A polcot feldélés ellen biztositani kell. A polcok

kozotti attolast meg kell gatolni és a polcok kozott szabad kozlekedést kell biztositani.

Karbantartas:  Folyamatos feliilvizsgéalatok  segitségével minden probléma
megelézhetd. Figyelniink kell arra, hogy a rakodo tér megfeleld legyen, a polc jol
karbantartott és tiszta allapotd. Mindenféleképpen mentesnek kell lennie a korr6ziotol és a

sériilésektdl. Nem lehetnek éles sarkai, peremei.

A feliilvizsgalat sordn meg kell allapitanunk, ahogyan az el6z¢ feliilvizsgélatok esetén
is, hogy az adott polc megfelel-e az eldirasoknak, esetleg javitds sziikséges rajta, vagy

selejtezni kell.

Amennyiben a polc megfelel az eldirasoknak, ugy az haszndlatra alkalmas
munkaeszk6z. A vizsgalat sordn fellépd problémak nagysagatol fliggben a polcot vagy
javitani, vagy selejtezni sziikséges. Ha az adott munkaeszkdz javitds utdn hasznélatra
alkalmas lesz, &m a javitas nem tortént még meg, azt a probléma megsziintetéséig nem lehet

hasznalni.



A nyomtatvanyon minden esetben fel kell tiintetni a kovetkezo6 feliilvizsgélat datumat
a vizsgalatot végz0 személy nevét €s a megbizasi szamat, a dokumentum aljat pedig

kézjeggyel kell ellatni.

A polcok feliilvizsgalati dokumentuma a leirtak alapjan az 5. szamu mellékletben

talalhato.

4.4. [Egyéb munkaeszkoz

A vallalkozasokban leggyakrabban el6fordulé munkaeszkozokre hoztam létre kiilon
nyomtatvanyokat ¢és kidolgoztam egy altalanos dokumentumot, melynek segitségével a
munkaltaté barmely egyéb veszélyesnek nem mindsiildé munkaeszkdz feliilvizsgélatat tudja

dokumentalni.

A kidolgozott nyomtatvanyon szerepel az adott cég neve, cime, a nyomtatvany szdma,

az ellendrzo feliilvizsgalat tipusa (id6szakos, hasznalatba vétel eldtti)

Az ellen6rzést végzo neve és a munkaeszkozcsoport megnevezése. Fontos, hogy
miutan megadtuk az adott munkaeszkoz azonositdjat €s megnevezését, le kell irnunk a pontos
vizsgalati modszert. A feliilvizsgalat sordn az adott eszkdz megfelelt vagy nem megfelelt
mindsitést kap. A nyomtatvany aljan régziteni sziikséges a feliilvizsgalat datumat, illetve a
vizsgalonak kézjeggyel sziikséges ellatnia.

Az egyéb munkaeszkozok feliilvizsgalati dokumentuma a leirtak alapjan a 6. szdmu

mellékletben talalhato.
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Osszefoglalas

Mar a munkavédelmi tanulméanyaim soran is felmeriilt bennem az a kérdés, hogy a
jogszabalyok altal eldirt szamos kotelezettségnek, hogyan tudnak eleget tenni a
kisvallalkozasok. Sok esetben az a tapasztalat, hogy azzal sincsenek tisztdban, hogy az adott
véllalkozasi tevékenységre milyen munkavédelmi el6irasok érvényesek. Altaldban az sem
tudjak, hogy munkavédelmi szakembert kell alkalmazniuk, kockazatértékelést kell
késziteniiik. Ha esetleg mégis tisztdban vannak kotelezettségeikkel anyagi okok miatt sok

esetben mégsem alkalmaznak szakképzettséggel rendelkezd személyt.

Sokszor hivatkoznak arra, hogy legfeljebb kilenc f6 munkavallalot foglalkoztatd mikro
vallalkozas esetén, kiilon szakember foglalkoztatdsa helyett munkaadoként maga is ellathatja
az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés munkaltatéi feladatait.
Azonban azt mar nem veszik figyelembe,hogy a kijel6lt személy vagy ¢ maga rendelkezik-e
az azok ellatasdhoz a munkaltatd tényleges szakmai tevékenységére tekintettel sziikséges

ismeretekkel, készséggel és jartassaggal, holott a jogszabdaly ezt is eldirja.

Tovabba a munkaltatonak a fenti esetben is kotelessége a munkavédelemre vonatkozd
szabalyokban eldirt munkabiztonsagi szaktevékenység (pl. kockazatértékelés, egyéni
védOeszkdz juttatds rendje stb.) elvégzésére munkavédelmi szakképesitésii személyt vegyen
igénybe venni.

A gyakorlatom soran azt tapasztaltam, hogy a kisvéllalkozas munkavédelmi eljarasaihoz
kapcsolodod iddszakos ellendrzd feliilvizsgalatokat segitd dokumentumok nem alltak
rendelkezésre. Ezért sziikség lenne olyan eldre elkészitett feliilvizsgalati dokumentumokra,
amelyek segitségével a kotelezen eldirt munkavédelmi feliilvizsgalatok konnyebben
elvégezhetdek lennének akar a kisvallalkozas barmely dolgozdja szamara.

Munkdm sordn kidolgoztam egy modszertani segédletet, egy 1j, az iddszakos
ellendrz6 feliilvizsgalatot segitd nyomtatvany csomagot a vallalkozasoknal legsiirtibben

elofordulé6 munkaeszkozokre.

A nyomtatvanyok kidolgozasakor fontosnak tartottam, hogy azok valtoztathatoak,
aktualizalhatoak, kiegészithetoek legyenek. A nyomtatvanyokat ugy alakitottam ki, hogy azok

mas vallalkozasnal is hasznalhatoak legyenek.
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Az éltalam bevezetésre javasolt nyomtatvany csomag az egyszerlisége, a
rendszerezettsége miatt megkonnyiti, atlathatova, évrdl évre kovethetévé, idd-, energia-
takarékossag, mindemellett mindségivé is teszi a feliilvizsgélatot végzd személy munké;jat.

A fenti, 4j dokumentacios rendszer kidolgozasra, kiprobaléasra, sikeresen bevezetésre
keriilt egy kisvallalkozasnal. A mddszer bevezetését - a fent bemutatott elonyei, €s a pozitiv

szakmai tapasztalatok alapjan is- javasolom mas vallalkozdsok szamdra is.
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1. sz. melléklet

Vallalkozas neve

Vallalkozas cime

N.0101.

MUNKAVEDELMI

ellenorzo lista

Feélvételt végzo neve:

Munkakore/beosztds:

Tkt Sz.:

Megfelel6

Nem megfelel6

Engedélyek

Telephely

Mkodési engedély

ANTSZ engedély

Szaktevékenység/szakember

Munkabiztonsagi

Foglakozas egészségligyi

Munkavédelmi oktatas

irasban szabalyozott

Uj dolgozék oktatdsa megtortént

Ismétlédd oktatasok megtorténtek

Dokumentalas megfelel

Kockazatértékelés

Rendelkezik vele a munkaltato

Ervényes

Bevezettek Uj munkakort/technologiat/eszkozt

Egyéni védbeszkoz

frasban szabalyozott

Biztositva vannak

Atvételi/oktatasi dokumentacié megléte

Munkavédelmi jelolések

Vészkijaratok

ElsGsegély hely

Tlizoltokészilékek

Segélyhivoszamok feltlintetve

Dohdényzasra kijel6lt hely/Dohanyozni tilos

Kdzmlicsapok jel6léssel ellatva

Feliilvizsgalatok

Villamvédelmi

Erintésvédelmi

Kazan

Gazvezetékek

Kémények

Légkondicionalé

Munkaeszk6zok

Kézi vill. Szerszam

Létrak

Polcok, allvanyok

Egyéb eszkdzok




1. sz. melléklet

Vallalkozas neve

Vallalkozas cime

N.0101.

MUNKAVEDELMI

ellenorzo lista

Feélvételt végzo neve:

Munkakore/beosztds:

Tkt Sz.:

Megfelel6

Nem megfelel6

Munkabalesetek

Nyilvantartas van

Kivizsgdlasok megtorténtek

Bejelentések megtorténtek

Biztonsagi adatlapok

Rendelkezésre allnak

Dolgozdk tudnak réla

Hozaférés biztositott

Hulladékkezelés

Hulladékok elszallitasa

Veszélyes hulladék tarolasa

Veszélyes hulladék elszallitasa

Datum:

Alairas




2. sz. melléklet

Vallalkozas neve

Vallalkozas cime

N.0703

MEGBIZAS

ellenorzo és idoszakos ellenorzo feliilvizsgalatok elvégzésére

ikt.szam:

Ezzennel megbizom:

nev

beosztas

képesités ( ha sziikséges)

hogy a munkaeszk6zok €s hasznalatuk biztonsagi és egészségiigyi kovetelményeinek minimalis
szintjérdl szolo 14/2004. (IV. 19.) FMM rendelet 4. § (1) szerinti ellendrzé és az 5. § (2) szerinti
idoszakos ellenérzo feliilvizsgalatot veégezze el.

Az ellenérzo felillvizsgalatra kotelezett munkaeszkozok

megnevezése

A feliilvizsgalatok gyakorisaga

A feliilvizsgalatok megallapitasait jegyzokonyvben kell rogziteni.

Megbizas kezdetének iddpontja:

Jelen megbizas visszavonasig érvényes.

Datum:

ligyvezetod




3. sz. melléklet

Vallalkozas neve

Vallalkozas cime

N.0704.v

Erintésvédelmi szereloi ellenorzés
villamos kéziszerszamok

Jkv.szama:

Ellen6rzd feliilvizsgalat tipusa:

O IDOSZAKOS

O HASZNALATBA VETEL ELOTTI

Ellendrzést végzo neve:

Megbizas kelte: Mb.szama:
A munkaeszkoz megfelelt ) )
- - megjegyzes
gyari szdma megnevezese IGEN/NEM

A feliilvizsgalat soran ellendrizendd:

Datum: .......coooiiii

Csatlakoz6 kabel sértetlensége

Dugaszol6 villa eredetisége

Kabel bevezetd megléte

Kéziszerszdm hazanak épsége

Kapcsold miikddése megfeleldssége

vizsgélo




4. sz. melléklet
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5. sz. melléklet
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6. sz. melléklet

Vallalkozas neve

Vallalkozas cime

N.0704

Ellenorzo feliilvizsgalat

veszélyesnek nem mindsiilé munkaeszkozok

Jkv.szama:

Ellendrzé feliilvizsgalat tipusa:

O IDOSZAKOS

O HASZNALATBA VETEL ELOTTI

Ellendrzést végzo neve:

A munkaeszkézcsoport megnevezése:

A munkaeszkoz

azonositdja

megnevezeése

megfelelt
IGEN/NEM

megjegyzes

Vizsgélati modszer:

Datum:

vizsgalo




