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BEVEZETES

Napjainkban sokszor talalkozunk az intelligencitejeizéssel, ami alatt eddig
legink&bb bolcsességi,iiveltségi szintet értettiink. Az elmult évtizedek&orazonban
nyilvanvaléva valt, hogy maga a megszerzett tudigloma még nem azonos a
tarsadalmi sikerességgel. A pénzlgyi ismeretekdetgsének egyre inkabb szerepe van
a mindennapokban, hisz ez egy gyorsan noé¥ekeféra, amiben néha még a
szakembereknek is nehéz kiigazodniuk. Nemrégiblemeféilt egy Uj féle intelligencia-
tipus: a pénzugyi intelligencia fogalma, hiszenéazpegyre inkabb meghatarozza az
emberek életét, igy ha valaki jol tud banni velagy sikereket érhet el. Ezen
intelligencia fajta nagyfoku elsajatitdsa nélkillebhet élni, azonban a célok elérése
megfelet téke, anyagi forrds hianyaban nehezebb lehet, migmimeel magasabb
pénzugyi intelligenciara teszink szert, annal tdldlvel, szabadsaggal rendelkezhetlnk,
és ezzel egyidéjeg vagyonunk is gyarapodni foglgy gondoljuk tehat, ezt a fajta
intelligenciat j6, ha méar fiatal korban elsajatija ember, igy szeretnénk felmérni az
ifjus&g korében, milyen sziina pénzigyi intelligenciajuk.

Az elméleti részben tisztdzasra kerlilnek az olyapfagalmak, mint a tudas és
az intelligencia, majd kitérink a pénzlgyi intedligia fogalmara is. Tovabbiakban
megfogalmazasra kerul mi is azéke, mildl szarmazhatnak az embereknek bevételei,
illetve kiadasai, miért j6, ha az ember sajat lgijietést vezet, hogyan sorolhatjuk be
az embereket 6bb csoportokba pénzigyi intelligenciajukkal kapaesmsan, illetve
milyen, napjainkban elterjedt befektetési Iéiségek allnak rendelkezésiinkre.

Az elméleti rész taglalasa utdn kovetkezik kutatésielemzése, melyet
kereszttabla elemzés segitségével vizsgalunk megkéhbives felmérés soran
elemezzik az adott egyetemeken tanuldok pénzigyasaid mennyire jaratosak a
hallgatok pénzigyek terén, hogyan gondolkodnakfekbetéseksl, milyen eszkdztkbe
fektetnének leginkabb, és egyaltalan tisztaban aleena modern kor egyre gyakrabban
hasznalt intelligencia fogalmaval, a pénzugyi iigehcia kifejezéssel. Tovabbiakban
levonjuk a bbb kovetkeztetéseket, mi is jelletnieginkabb a hallgatokra a pénzigyi
intelligencia kérdéskor vizsgalataban. Mint mindeas, igy a pénzlgyi intelligencia is
fejleszthed, e kilonbo# modszereket, javaslatokat is szeretnénk taglalni.



1. Tudas és intelligencia

A tudas fogalma nehezen definialhaté egyetlen mibad# tudomanytertletek

is legfeljebb kordlirjak, taglaljak egyes részei, atfogd és egyérteindefiniciot meég

nem sikertlt megfogalmazni, pontosan azeért, menn nartalmazza az emberi

mivoltunkbol 1étrejott sajatossagainkat. A tuddsnakonban szdmos paramétere,

jellemzsje van:

a tudas tett orientalt, vagyis tettekre késztegmbert

szabalyok segitik a tudas létrejottet- ezek a kséksel, hagyomanyokon
keresztll tudnak fejldni (pl. ha mar egy problémét kordbban megoldotakia
akkor sokkal gyorsabban tudunk cselekedni az a@dyytben)

mivel az ember élete soran folyamatosan tanul iggydasa is allandéan valtozik,
fejlodik

a tudas szallithatd dolog, barhovad megyink, magainkikisszik, &m
megfoghatatlan

kovetked jellemzje, hogy &tadhatd, ezéltal tudjuk ndvelni mésokbean
tudasszintet

hasznalat soran felértékdik, ennek koszonhéen minél magasabb tudasszinttel
rendelkezink, annal értékesebbek vagyunk pl. eliglatiszamara

hatranya hogy néha nehezen masolhato (a gyakosektépasztalt ember kozt
nagy lehet a tudasszint kulonbségs,ithformacio, tapasztalat kell ahhoz, hogy
egy szintre lépjenek)

a tudast sokféle émikodteti, dinamikus

érdekes sajatossadga hogy @&tz létrehozd kdrnyezetben tud a legjobban
ervenyesdulni, értéke relativ

a tudasnak van piaca, igy léteznek piaéviszonyok is, konkurenciak

hasznalat soran névekedik, gyarapszik- kimerittegtetforras

és veégul, de nem utols6 sorban rugalmas, altalaededp vagyunk komplex

feladatok megoldasara.



Ezekl®l a paraméterekib kiindulva levonhatjuk azt a kovetkeztetést, ha@giudas egy
tartdos ebny (versenydiny), amely névek¥ nyereséget hoz azon egyén szamara, aki
birtokolja. (Bencsik, 2009)

Ami bizonyos: a tudas hatalom, és nagyon egyiszeteirva a megszerzett
ismeretek Osszessége, rendszere. Manapsag, a&hdban az egész életre szol6
tanulas pedig egyfajta tarsadalmi program és igdmy.aztan elmondhato, hogy a
tanuldsnak tobb dimenzidja létezik, kezdve az ékshig tartd tanulastél (lifelong
learning) az élet minden tertuletét atfogo tanulafifewide learning). A tudas

megszerzése személyes szikségesseg is. (Komebz), 2

A tanulas tehat fontos mind a gyermekek, mind astetk kérében, hisz a vilag
allandoan valtozik, ha nem akarunk lemaradni, nkkignfolyamatosan fejleszteni,
képezni kell magunkat egy életen at. Az iskola egykséges alap, aineltség
bizonyos szintjének megszerzéséhez. A tanitas midaggmértében befolyasolja a

diakok 6nniivel6 képességét. (Hopkins, 2011)

Ahhoz, hogy a modern munkéeracokon hasznosithato, versenyképes tudassal
rendelkezzink, folyamatosan fejlesztenink kell képgeinket, dvitentink kell

ismereteinket. A tanuldsnak harom alapermajat kilonboztetjuk meg:

Formalis tanulas szervezett formaban folyo ismeretszerzés, amdbgebb esetben

valamilyen bizonyitvany vagy diploma megszerzéségel véget. Ide tartozik a
kozoktatas, a fetoktatas révén atvett ismeretek.

Non-formalis tanulas az oktatasi rendszeren Kkivil szervezett, az edgényeihez

illeszkedd képzések, tanfolyamok tartoznak ide. Legtobbszdam n zarulnak

bizonyitvany megszerzésével.

Informalis tanulas:A legészrevétlenebb, de életiink soran a leggyakrateéforduld

tanulasi forma. Ezeket az ismereteket nem tudatkesgssikkiséltevékenysegként
van jelen az életinkben, pl. utazas sordn szerpbthsas altal, interneten talalt,
beszélgetések soran elsajatitott. A formalis ésfaonalis tanulast altaldban informalis
is kiséri. (Derényi, 2007)

A tudas nemcsak egy noévekwhalmaz, ahol mindig hozzaadunk a meglév
ismereteinkhez valamit, hanem minden tanulasi fobtan a tudas, mint egy egész
valtozik meg. Az dizetes tudasnak jeléist szerepe van minden tanulasi folyamatban.
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A tanulas egyik legfontosabb formaja, amikor a k@mettel vald kblcsbnhatas révén
megy végbe. A megszerzett tudast tehat allanddéargasban van. Megvaséroljuk,
kicseréljuk és alkalmazzuk. A tudaspiacnak 3 sZzéjepan: a vasarlok (akik keresik a
tudast), az eladok (aki masoknak adjak at tudémaasztalataikat) és az tigynokok (akik
a az eladok, védk kozt tartjdk a kapcsolatot, igy mindig tudjdk hokell fordulni a
megfeleb ismeretekért). A piaci tranzakciok azért tudnakkddni, mert mindharom
szerepd hisz abban, hogy hasznot hoz a szamara. Ha tehddlikan vesszik, hogy a
tanulas a kornyezettel vald interakcio révén meggbe, akkor az iskolaban ennek meg
kell teremteni a lehéségeit. Az oktaté akkor teszi legjobban a dolgatiipy alakitja a
korllvew kornyezetet, hogy az az interakciora késztesseanéisashoz vezessen.
(Bencsik, 2009)

A tudas az a szellemi dorras, amelynek birtoklasa képessé tesz valamire.
Képessé tesz a cselekvésre, mert birtokdban vaggaoknak az ismereteknek és
egyéni készségeknek, amelyek szikségesek példayregléma megoldasahoz, vagy
egy dontés meghozatalahoz. Tudasrdl akkor van Badaz informacio megeértése

cselekveési képességgel parosul.” (Varga, 2010)

A gyors, technikai, gazdasagi, tarsadalmi valtokasohatasara
megsokszorozodtak az egyes tudomanyagak elméleteieretei. Egyre tobb
informaciot kell feldogoznunk és azok tudatdbanlatssnink, érvényesiinink.
Jelenésen megvaltozott a tudas értéke és az azzal kapasohézetek. A gazdasag
egyik legfontosabb mozgatorugojava valt. Leginkaab azonnal felhasznalhato,
praktikus jelled, know-how tudas iranti igény jelenik meg. Minddtaz vezet, hogy
az iskolai intézményeknek fel kell tenniik maguknakkérdést, milyen tudasra,
készségre, képességekre van szilksége a jelen génakaahhoz, hogy egy egész
életre, vagy legalabb annak egy szakaszara érvéngassal lassak el tanuloikat, mely

a oW és a tarsadalom szamara fontosak. (Csapo, 2004)

Azok, akik kiemelked iskolai teljesitménnyel rendelkeznek még nem Bizto
hogy sikeresek az Ulzleti életben is. A legtébb rdeser egyetért abban, hogy a
szakértelmének nagy részét nem a hagyomanyos képzazerezte. A tudasukat nem
formalis, hanem inkabb informalis jelgmunkahelyi tanulas, megfigyelés és
személyes tapasztalat altal szerezték. A személyetas két & fajtajat
kilonbdztethetjik meg:

» tacit (hallgatolagos), illetve



o explicit (kifejezett) tudas.
A tacit tudas egy nehezen atadhato tudas, mivelfoemalizalt. Ezt a tudast nem lehet
fel lelni a céges dokumentumokban, igy nehezert leldsoknak is atadni. Az explicit
tudas ezzel ellentétben egy formalizalt, konnyerl#té tudas, ami altalaban formalis

képzés altal valdésul meg. (Podr, 2009)

Ami fontos, U] értelmet nyer a képesség és intfigla fogalma. Az
intelligencia sz6 latin eredgt jelentése felfog, megért, tehat ez egyfajta dmaksi,
felismerési képesség, illetve a megfélaliselkedés megvéalasztasanak képességét
takarja. Az intelligencia kérdése mindig is foglatkatta az embereket, de kiléndsebb
szerepet az utdbbi években kapott, kilodbtesztelméletek, kutatasok folytak ezzel
kapcsolatban. Régebben azokat az egyéneket tariotlligensnek, akik jol tudtak
szamolni, de manapsag ez az egystelfogas megvaltozott, igy az intelligenciatesztek
is nagyban moddosultak. Még ma is csiszolédnak, éifyedkkel bévilnek (pl.
Kreativitas, szocialis kompetenciak, érzelmi, pé@yziintelligencia). Wechsler (1939)
szerint: ,Az intelligencia az egyén 6sszetett, globalis l€8mgs arra, hogy racionalisan
tudjon gondolkodni, célszé&n cselekedjen, és hogy a kornyezetében hatékonyan
mikodjon” Véleménye, hogy az intelligenciatesztek csupan agtualis pontot

tukroznek, és nem modellaljak az ember termésxetelkedését. (Havas, 2003)

A miveltség, intelligencia fogalmat nem korinyneghatarozni, hiszen ez is
egyfajta tudas. Tulajdonsagai kozé tartozik az yhemyegy olyan tudas, ami szélesebb
latokort ad, illetve barmikor lehet mozgdsitani.n#ivelt ember legnagyobb dlye a
mas szemléletre valé képesség, szélesebb latokéatikitas fejpdése, innovativ
problémakezelés és az Ujitd Iépésekre vald torekMésel nagyobb egy emberben a
miiveltségi szint, annal nagyobb mértékben rendelkeaik ebbb felsorolt
képesseégekkel. Ezek nélkulozlheképességek, azonban ha rendelkezink vellk,

fejlesztjikoket. Mindenképpen novelik az ember, egyén értéKeéttyas, 2010)

Sternberg kognitiv szempontbdl vizsgélta az irgelticiat, mely az emberre, mint
informacio feldolgozo6 rendszerre tekintett. Ennédppan dolgozta ki a 3 képességb
0sszetetdé elméletét:

1. metakomponens — problémamegoldé@ké&tzitéseséért fetid képesség,

2. teljesitménykomponens — a gyakorlatban hasznalbldédépesség,

3. tudasszer komponens — informacioszérképesség.



Az utdbbi évtizedben a legnagyobb hatdsu intelbgeiméletet Howard
Gardner professzor dolgozta ki. A tébbszo6ros iigieticia elmélet fogalmaizédik a
nevehez. Gardner szerint az embernek nem egy, hiegatdbb hét féle intelligenciaja
van, amelyek: nyelvi, zenei, interperszonalis (bgfsolas), intraperszonalis
(6bnismeret), logikai- matematikai, térbeli-vizualitetve testi- kinesztézias (sport)
intelligencia. (Havas, 2003)

A nyelvi intelligenciaval rendelkézemberek tgyesen alkalmazzdk a szavakat,
és kiforrott, kifejed fordulatokat hasznalnak. Beszédjik okosan fel@épite
magabiztosan é&adott, kommunikaciojukban tudjak hasznositani aeképgeiket.
Matematikai-logikai intelligenciaval rendelkiéz kdonnyen boldogulnak a szamok
vildgaban, j6 problémamegoldok és stratégiai te¥ssel rendelkeznek. Akikben tulteng
a zenei-ritmus intelligencia, azok kdénnyen megjégya rigmusokat, fogékonyak a
zenére. Terlatas-képalkotas intelligencia-épitégsefirafikusok emelkednek ki ezzel az
intelligencia fajtaval, j6 érzékkel képezik le artidttik 16\ vilagot, az aranyokat jol
abrazoljak. Testtudatossag-kinesztetikus intelliigenadottsaguak-ezek az emberek
nagyobb adag testtudatossaggal rendelkeznek @A, jdilates mozgasformakat jol el
tudjak sajatitani). Kapcsolatteremtés intelligenciaamikor valaki érzékeny a
kornyezetében lék hangulatara, empatikus, megérti vagyaikat éstydl hozzajuk
kapcsolédni,6k azok, akik figyelmes hallgatdésag és s@giszséggel jellemezligt
Onreflexios intelligenciaval azok rendelkeznek,kakihmagukban kutatnak valaszok
utan, mindig alaposan végiggondoljak a helyzetedeterilnek sajat érzelmi élettikben
€s egy-egy talalmannyal, életbolcseleti irdssabdgtattal jonnek él (pl. filozofikus).
Természeti-kdrnyezeti intelligencia-azok, akik isike 6vjak, a kornyezetben sajat
lelkierejuknek is forrasat, 6hmaguknak megnyugtaséinak benne. (Gardner, 1993)

Erdekesség azonban, hogy a kutatasok eredménysintsze intelligencia
orokolhet, megtalalhatd a génekben is. Tehat az intelligergyrészt velesziletett,
masrészt befolyasolhatd (kornyezet altal). Mar gyekkorban fejleszthét Tobb
elmélet szerint ilyenkor tud a legjobban &ejihi. Az intelligenciaban valo féjtiésben
vannak 6sztorzés gatld ténydik. A gatlé hatasokhoz sorolhatjuk a hatranyos s#isci
kornyezetet, szeretethianyt, kritizald, k6zombosrngézet, betegségeket, keveés
Onbizalmat, motivacido hianyat. Tamogato hatasoketieék a megfelél szocialis
kornyezet, szitk, megfeleb tamogatas (dicséret, lelkesités), egészséges En és
kornyezet. A jelenlegi tanulmanyok azt mutatjakgyéb. a 26. életévig fejtik, majd
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fokozatosan leépll, ez azonban nem vonatkozik mindtlligencia fajtara. (Havas,
2003)

Az 1Q tesztek felhasznalasa kulonbanodon térténhet. Felmérhetjik velik az
egyének mveltégeét, készségeit. Az eredmeények felhasznatisagithet abban, hogy
egyfajta képet kapjunk az adott egyén, csoporsatialom intelligencia- szintj@r
Oktatasi kornyezetben pl. az 1Q tesztek felhaszdéléaz egyének készségeinek
felhasznalasara, illetve az oktatas szinvonalatsdgnyag tervezésének maodositasara
hasznaljak fel. J6 modszer arra is, hogy az egy#ndkonbos osztalyokba soroljak-
néhol a munkahelyeken is alkalmaznak efféle testtékpénzigyi intelligencia mérése
is egy képet ad az egyén szinfjémegmutatja, miben rejlenekésségei, illetve milyen
mértékben kell fefildnie pénzugyek terén. (Russel-Carter,1997)
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2. Pénziigyi intelligencia

2.1. A pénziigyi intelligencia fogalma

~Jovedelmink csak olyan mértékbefy amilyen mértékben mi magunk t&glink. ”
(T. Harv Eker)

A fenti részekBl lathatjuk, hogy az intelligencianak tobb fajtéiaionboztethetjik
meg. Manapsag a legujabb, még nem annyira ismgéfafaa pénzigyi intelligencia.
Ahogyan a fenti idézet is utal ra, ezen intelliganfajtaval valé rendelkezés egyre
nagyobb szerepet kap, érdemes folyamatosan felesiogy tempot tudjunk tartani a
jelenlegi, pénzell vilaggal. Elsajatitasa ajanlott, ha anyagi jolégreszeretnénk szert
tenni. Az alapvet pénzigyi ismeretek hianya alddssa az ember atapésizigyi
intelligencigjat. Azt eredményezi, hogy sokaknakmkeyen kell dolgozniuk a
szakmajukban, gyakran sok pénzért, mégsem jutngksleg kettre anyagilag. Az
emberek dorit tobbségének nincs meg azon képessége, hogy ngggnideremtsen €s
megtartsa, masrészt pedig nem tud megfelelni a péhkzzel és sikerrel jaro
kihivasoknak. Kivalé példa lehet erre a lottonyeete esete. Kutatasok igazoljak
ugyanis, hogy akarmennyi pénzhez jutnak, rovid alteltével tobbséguk korabbi
anyagi helyzetébe kerul vissza, megmarad annalggovazintnél, amit kényelmesen
tud kezelni. Ennek az ellenkge figyelhett meg az onébsl meggazdagodott
milliomosokkal, ugyanis hék elvesztik vagyonukat, vagy annak egy részét viglay
rovid idén belll visszaszerzik, hisz a medlévudas, tapasztalat, és pénzigyi
intelligencidgjuk megmaradt, igy tudjak, milyen e8z#ikh6z folyamodjanak. A
pénzigyi intelligencia egyfajta megkozelitélstehat azt jelenti, hogy nem a pénzigyei
irAnyitjak az egyént, hanerd tartja kézben a pénzlgyeit. Ha magas a pénzigyi
intelligencia, évek mulasaval stabil anyagi helgzelehet teremteni. Néhany év
munkaval elérhétegy olyan életmdd, amikor akkor is van annyi beleaz egyénnek,
ha nem dolgozik napi rendszerességgel 8-10 oragkimeriilésig. igy nemcsak anyagi
biztonsdgot tud megteremteni maganak, hanefh sdabadit fel, amit mas, szamara
hasznos tevékenységgel tolthet el. Adgazdalkodas egyben energia-megtakaritast is
jelent, kevesebb munka ugyanannyi vagy tobb bevétgiszerzéseéert. (Eker, 2006)
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Ha pénzigyeinket j6l szeretnénk kezelni, tisztab&ell lennink az
alapfogalmakkal, vagyis pénzigyi intelligenciankal fejleszteniink. Nem a pénz

oldja meg a problémankat, hanem az intelligencilypénzt teremt.

A pénzigyi ismereteinket napi szinten hasznaljékgg gyanant mar csak az olyan
egyszeii és napi szinten bonyolitott folyamatok soran isytraz adas-vetel. Némelyiket
rutinosan végezzik, mert gyakorlati tapasztalatbkiadelkeziink, és nem igényelnek
komolyabb megfontolast @&@te. Mig egyéb esetekben szikségsmemzést végezni és
mélyebb elgondolast tartani. A megszerzett pénziiyieltség elegenidismeretet és
eszkozt ad arra, hogy kénnyebben tudjunk eligazpéniziigyi termékek és fogalmak
vildgaban, illetve hogy ésstieddntéseket hozzunk, ne kerljink nehéz szitudeidkb
(pl. eladdsodott haztartasba). (Kasikbva at all, 2011)

2.2. Atdke

,,KOzgazdasz meghatarozas szeriritke blyasvalami, ami nem vagy nemcsak a
jelenlegi haszna miatt értékes, hanem &¢dv eszkdzolt befektetés is”. (Howkins,
2004)

Ennek kovetkeztében @kie és a nyereség fogalmak szorosan dsszefliggnek.
Megkllonboztetjuk ackének tobb fajtajat, ezek kozil a péikat, a dologi dkét és a
human dkét emeljuk ki. A modern gazdasagban harom funéciémerjik a pénznek:

a. A pénz gazdasagi elszamolas eszkoze
b. atranzakcidk végrehajtasanak eszkoze

c. avagyontartas egyik formaja, megvalositdja.

A ma kapott ke (pénz) értékesebb, mint a holnapi, mert a matkgg@Enzt be tudjuk
fektetni valamilyen formaban, és az attol a pilltdlakezdsidéen a mi javunkra
kamatozhat. Az, hogy mennyit szeretnénk nyerni gattebefektetésen, az attél fugg,
milyen mérték kockazatot vagyunk hajlanddk érte vallalni. Ezartdontésiinket
megebzéen érdemes szem odl tartani milyen likviditast, mekkora hozamu és

kockazatu befektet&drvan szo. (Brealey,1999)

Ebbsl adéddan fontos, hogy j6 ismereteink legyenek rejpgyi rendszeét. A
pénziugyi szektort egylttesen az Osszes pénzugyznmény alkotja egy bizonyos

nemzetgazdasagi egészben. A szektor feladata, hegyitsen a gazdasagi
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aktivitasokban, a gazdasdg egészéeneksdégében, fizéeszkdzok kialakitdsaban,
fejlesztésében, amik megkdnnyitik a rendszerek tidqaénzigyi tranzakciokat. Minden
gazdasagi szereépl rendelkezik bizonyos jovedelemmel, kiadasokkal. A
megtakaritasokat tulajdonképpen a diszponibilis vébed adotol, kiadasoktol
megtisztitott) jovedelem és a fogyaszto illetveubézoi igénye kozti kilonbsége adja.
(Narodna banka Slovenska, 1997)

2.3. Bevételek és kiadasok

A legtobb ember jellenien nem tartja szamon bevételeit és kiadasaitaékal olyan
okokra hivatkozva, hogy az tal sok munkaval jaringim érzi magat képesnek ra, vagy
csak egyszéen nem akarja tudatositani a valésagot, fél atiddy mi is deriine ki a
koltségvetéséah. El6szor is tisztazzuk azt, miért is fontos a bevétdiedasok szamon
tartasa. Az emberek céljait, és az eléréshez ¥etat Ugy is tekinthetjik (pl. haz, autdé
megveétele), mint projekteket, aminek harom kulcgtatje van, melyek az i koltség
€s a midség. Az idtényed szorosan 6sszefigghet nemcsak a projekt fogalmdea
pénzlgyi intelligencia fogalmaval is. Minél magdsabzinti ugyanis a pénzigyi
ismeretlink, annal gyorsabban, hatékonyabban tdhetzert bevételre, igy kevesebb
idét kell szannunk a céljaink megvaldsitasara. A Kgjtegy olyan raforditas, mely a
projekt teljesitéséhez szikséges, ezért is fontkmadasok felmérése is. A ntiseg
pedig olyan standardokat, és kritériumokat jelamelynek a projekt végterméekének

meg kell felelnie. (http://source.smepro.eu, 2012)

A pénzugyi intelligencia minél jobb elsajatitdsdefaz egyik fontos lépés tehat a
koltségvetés feldllitAsa, melyben meghatarozzulkewételeinket, kiadasainkat, hogy
tervezni tudjunk vellk, és igy céljainkat, vagyahks jobban el tudjuk érni. A
pénzugyi koltségvetés felallitasanak is vannak edlagd, mint példaul, hogy minden
bevételt, koltséget tartalmazzon (kilonben nincsel@e), foglalkozzunk vele
rendszeresen, illetve prébaljuk meg a feleslegadddainkat befektetésekre forditani.
Fontos az is, hogy csak “ addig nyujtoézkodjunk, ddig a takaronk ér ”, hisz ha
bevételeinken tul kéltekezlink, akkor hosszu tavolskgvetésinkben egyre nagyobb

hiany fog keletkezni, amé nehéz eljutni az anyagi fliggetlenség felé. (Kerg@11)
A bevételek tehat legegys#bb felosztasa szerint lehetnek:

e aktiv jovedelem,
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e passziv jovedelem.

Aktiv jovedelemforrast az jellemzi, hogy megszeéhex szikséges valamilyen
aktivitast végezni. Itt fleg az alkalmazotti viszonyt illetve a vallalkozadttjik,
melynek jutalmi formaja bér. A passziv jovedelerkksd vonzobb abbdl addéddan, hogy
megszerezhét a nélkul is, hogy az egyén naponta dolgozna. Efemdelem
megszerzésének feltétele Iényegében csupan az, Walgynilyen dke legyen a
tulajdonunkban, amit aztan befektetiink. A fento$ztds tovabb bonthaté azokra az

elemekre, melyek az aldbb tégbran lathatok.

Munkibél

szerzett

Egyéb

Jovedelem

Befektetés

Passziv Ertéktargyak
Egyéb
(brokség,
szabadalmak... -

1. 4bra: Jovedelem felosztasa
Forras: www.mpc-edu.sk

A kiadasok olyan kifizetéseket (egyszeri, rendser¢éakarnak, melyek
szikségletek kielégitésére szolgalnak (termék \&s&zolgaltatas igénybevétele). A jo
gazdalkodas érdekében tanacsos éila¥s alatt tartani a kiadasainkat, azok mértékét és
céljat. Ebben segitséglinkre lehet és egyben &thbthén is tehetjik, ha az egyes
tételeket tablazatba foglaljuk. Ez szerint feloagthk fix illetve valtozé koltségekre. A
pontos szétirds elengedhetetlen a személyes kidtesg Osszeallithsa és
ellendrizhetbsége szempontjabol. (Kovétova at all, 2011)
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2.4. Befektetések

Az emberek azért kiiszkddnek anyagi gondokkal, réeeket tdltenek az iskolaban —
anélkul, hogy egyetlen szo6t is hallananak arrékémi kell a pénzzel banni. Azt még
megtanuljak, hogyan dolgozzanak a pénzért... aztomiszmar nem, hogyan

dolgoztassak a pénzt sajairgjikre.” (Robert Kiyosaki)

Robert T. Kiosaki azt allitja, hogy a pénzteremézshem dként pénz és diploma kell,
ugyan ezek is hozzajarulhatnak, azonban amickégip kell hozza az egy cél,
elszantsag, hajlandésag a gyors tanulasra, keltah&pesség, hogy megfékeh ki
tudjuk hasznalni a leh&tégeinket, valamint tudnunk kell, hogy a CASH-FLOW

négyszog mely negyedé@megyedeill szeretnénk szarmaztatni a jovedelmuinket.

A CAH-FLOW négysz6g négy résdlall, melyek az:

» Alkalmazott az alkalmazott ugy jut pénzhez, hogy mas szere&lywvagy
cégnek dolgozik, masnak adja idejét és tudasattbeégsérébe, ugyanakkor nem
kell nagy felebsséget vallalnia.

* Az egyeéni vallalkozoknmaguknak dolgoznak, sajat magukat foglalkoztaga
mar nagyobb feléséggel jar, mint az alkalmazotti viszony, viszomaggyobb
szabadsagot adhat az egyénnek.

* A cégtulajdonosokbirtokolnak egy céget, mely pénzt termel, sok leset

masokat is alkalmaznak.

* A befektetk szamara a befektetett eszkdzeik hozzak a pékzjrtokoljak a
legnagyobb szabadsagot, és pénzigyi intelligentigénzik pénzt fiat, ezt
szoktuk passziv jovedelemforrasnak hivni. Minébt@szkozbe fektetnek annal

kisebb az anyagi édjik veszélye.

A legtdobb embernek megvan arra a lésége, hogy mind a négy lebeegldl
jovedelemre tudjon szert tenni, azonban hogy kiyikelegyedet valasztja, az fligg az
egyén képességsit készségeii (pl. vallalkozé szellem), ésségeibl, gyengeségeit,
illetve érdekbdésébl. ( Kiyosaki, 2006)

Szdmunkra taldn a legérdekesebb teriilet a befskietdéeriilete, hisz a

befektetések altal juthatunk hosszu tavon leghdobarés a tébbi terllethez képest a
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legkisebb i@ és energia raforditasdval a legnagyobb pénzmetghez. Az
alabbiakban bemutatdsra kerll, hogy bizonyos indmiGk tudatdban, milyen
befektetések realizalasaval juthatunk leghatékdogmalpénzhez. Fontos tudatositanunk,
hogy a pénzigyi kimutatasaink alapienhformaciokat szolgaltatnak a sajat anyagi
helyzetiinkél. Ha felmértik anyagi helyzetliinket- ezen infornd&cibirtokdban
vagyunk, akkor tudjuk csak a befektetéseinket nelgen kezelni. A befektetési
eszkbzeink lehetnek sokfélék, mint példaul a foégiletek, immaterialis javak,
védjegyek, azonban az alabbiakban felvazoljuk &by legjévedelmeaibb befektetési
formékat. Az egyén eszkdzoket tud vasarolni sajkéldl, illetve idegen forrasbol
(kblcsonzott pénz, hitel) is. Az eszkdzok akkormtakl j0l jovedelmezni, pénzt teremteni
a gazdgjanak, ha j6 befektetési formaban tartjat -hévjak beruhdzasnak. Meg kell
gondolni tehat, milyen inveszticiokat valasztunkertna befektetésekhez kockéazat,
bizonytalansag is tarsul - de ha ismerjik a fogihhaalapokat akkor jél fogjuk
alkalmazni tuddsunkat gyakorlatban is, befektetdsgibvedelmezni fognak. Az
alabbiakban  felsoroljuk tehat a  kulonlB6z modszereket, eszkdztartasi
formakat.(Brealey, 2003)

Az els) ilyen eszkdz az értékpapirokban vald vagyontanidddszer. A két
legfontosabb értékpapir a kdtvény és a részvény.

A koétvény hitelviszonyt megtestesitértékpapir, klasszikus formaban fix
hozamu, de akar mozgd kamatozasu is lehet, altaléizeép - vagy hosszu tavra kotik
az emberek. A kotvénygbszdrmazo jovedelmek két résttbevodnek dssze, mégpedig
a kamatfizetéshl és a ¢ketorlesztéstl.

A részvény tulajdonviszonyt testesit meg, a tulagd@nak joga van az adott
idészakban elért eredmény bizonyos hanyadara, valamintulajdonosi jogok
gyakorlasara. A részveny valtozé hozamu, vagyisoditpmagysagat nem tudjuk éee
meghatarozni, és lejarat nélkuli értékpapir. Paziti, hogy a részvényesek féletege
korlatozott, vagyis csak az értékpapir-befektesszégéig terjedhet. Az értékpapirokkal

vald kereskedés é2sdén torténik.

Léteznek lakossagi befektetési termékek is, amebydikossagi lUgyfeleknek
nyujtanak befektetési termékeket. llyen termékekaakbetétek, befektetési alapok,
lakastakarék-pénztér, életbiztositasok illetve wljpgnztarakba valdé befektetetés.
Bankbetétnek szamit a hitelintézeteknél elhelyepéttz, mely utan a hitelintéz

kamatot fizet. A bankbetétek tipusai:
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> latra sz0I6 betét a befektgt szadmara a bank folydoszamlat nyit, az 6ssemr

szamlatulajdonos rendelkezik, de ez utan altal@bersony kamatot fizetnek.
» betétszamla ez egyesiti a latra sz0l6 betét és a lekotodthatajdonsagait
> lekotott betét- a befektet egy meghatarozott édartamra lekéti a pénzét,
amelyre a bank a lekotéstszamitva kamatot fizet, magasabb hozamu, miiétra |
sz0l6 betét, de ha le szeretnénk mondani a lekdiéamaban az csak jeléat
pénzveszteség aran lehetséges
> tartalékbetét- atvételekor tartalékbetétkbnyvet kapunk (banksneervény),
melyen minden pénzmozgés fel van tintetve

» forrasqyijto értékpapir a hitelintézet bocsajt ki a lakossagi szféra smamez

léenyegében egy betétszédés, mely altal a befektetlemond pénze hasznalati

jogarol, de cserébe a hitelintézet kamatot fiz&t.ne

A befektetési alapokolyan tarsasagok, melyek befektetési jegyeket,
részvényeket, vagy egyeb vagyoni jogokat biztoakaa befektéik szamara. dkeét
gyijtenek 0ssze abbdl a célbdl, hogy azt a beféktetagyonanak gyarapitasa
érdekében befektessék. Léteznek:

> nyilt védi alapok - olyan befektetési alapok, amelyeknél visszavéitha

befektetési jegyek kerllnek folyamatosan forgalmbaa ez egy likvid
konstrukcio, hisz barmikor eladhatjuk, visszavéijtilabefektetésiinket

> zart véd befektetési alapok kevésbé likvidek, mert csak a lejarat utan lehet

bevaltani.

A kovetked befektetési lehéség a lakastakarék pénztarA lakas-eb
takarékossag egy hosszu tavu, rendszeres megéskddima, melyet csak lakascélu
beruhazas finanszirozasara lehet elkoélteni. Ezbeyps megtakaritas, garantalva van,
de likviditasa alacsony, mivel ha nem lakascélrazhaljuk fel, vagy felmondjuk, az

esetekben az &llami tAmogatas elveszik.

Az életbiztositass egyfajta befektetési forma, célja a biztosisstmélyek és
csaladjuk anyagi biztonsaganak megteremtése. Bjtaalfefektetés potolja a varatlan,
halalesetbl bekovetke# anyagi veszteségeket illetve segit abban, hogy a

meghatarozott idpontban szikséges megtakaritas rendelkezésre. §fjelegi, 2005)
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Emlitést tettlink tehat par befektetési formardkedéek még ezen kivil is lebiségek
(pl. ingatlanba, aranyba val6 befekteta&zstiézés stb.), azonban ezen léhégek
tarhaza allandéan novekszik, igy nehéz lenne mifedsbrolni, a fentiekben azonban

megprobaltuk a legfontosabb, legelterjedtebb fomhéglalni.

Ezeki®l kiindulva, a mai pénzrendszer tulajdonképpen Ipéezrendszernek
foghato fel, nem rendelkezik valosdgos értékkedz Hiépviseleti értékét vaséarldereje
fejezi ki. A vasarloes fligg az altalanos arszinvonaltdl. Az arszinvozéljeenti, hogy
egy adott fogyasztoi kosarat az adott torvenyesiiszk6z mekkora mennyiségével
lehetséges megvasarolni. A vasardo&ifejezi, hogy egységnyi pénzért mennyi arut
lehetséges megvéasarolni. Ezzel 6sszeflggésben &ldeds idébeni alakulasa az
inflacio fogalméval kapcsolatos. Az inflaci6 az Amvonal tartdos novekedését és
egyben pénz vasarldértékének csokkenését jelelszalmdulasa a pénzstabilitast
veszélyezteti. Az inflacio ellentéte a deflacid, elyn a pénzforgalom olyan
0sszehuzodasa, mely az arak egy részére vagyadanals arszinvonalra csokkéleg
hat. (Vigvari, 2011)
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3. A pénziigyi intelligencia felmérésének kérdoives vizsgalata

3.1. Avizsgalatok célja, el6zményei, a mintavételezés
szempontjai

Az elméleti részben kifejtettik az olyan fogalmakamint a tudas, az
intelligencia. Azon bellul legképpen a pénzigyi intelligencia kérdésével
foglalkoztunk. Ramutattunk péar befektetési Iéségre és hangsulyoztuk a kéltségvetés
végzéseének fontossagat. A gyakorlati részben askérsl lekérdezésnek az elemzését
fogjuk elvégezni. A kérdivvel az egyetemista hallgaté pénzigyekhez val@daliasat,
hozzaértését, magatartdsat, pénzigyi intelligetcigjértik fel. A tovabbiakban a
kapott eredményeket hasonlitjuk majd 6ssze. Adieeds modszert az okbal kifolydlag
valasztottuk ki, mert ez volt a legkézenfékth modszer a felmérés elvégzésehez. A
lekérdezés az internet, pontosabban az egyetereiel8listdk (Neptun rendszer,
Zimbra) igénybevételével tortént, illetve a kozagséldalakon 1év didkcsoportok
(Facebook) segitségével juttattuk el a hallgatokhdzZelmérést a komaromi Selye
Janos Egyetem illetve a godillSzent Istvan Egyetem didkjai kdzo6tt vegeztik egy
héten keresztiil. Osszesen 546 hallgat6 vett réfghin@résben. Ezek koziil 404 a Szent
Istvan Egyetem hallgatéja, a maradék 142 pedig lgeSéanos Egyetemen végzi
tanulmanyait. A személyes adatok (nem, kor, jOvetdes$tb.) megszerzése érdekében a

kerdsivek kitéltése anonim jelleggel tortént.

1.2. Kutatas-modszertani hattér

A kérdések megszerkesztése soran szamos szempetitotk figyelembe. Az
elején demografiai kérdéseket tettiink fel (nem,),konajd rakérdeztiink melyik
egyetem hallgatdja. Azon belll kivalaszthatd voityen karon, melyik évfolyamon és
milyen tagozaton végzi jelenleg tanulményait. Adioliakban 6nvizsgalati kérdéseket
tettlink fel, és véleménykifejtésre is lebsatg volt az egyéb valaszlebségeken belll.
Pénzugyi niveltséggel kapcsolatos ismeretek felmérése korMéetesek feltevésével
tortént. Osszesen 28 kérdést tartalmaz, és artakkérkitdlbket, hogy amennyiben
lehetségesészinte valaszokat adjanak. Lekérdezés utdn bizongoportokra bontva
elemeztik a valaszokat, az 0Osszesitett adatokb@zefigygéseket kerestunk.

Kereszttabla-elemzés segitségévértsik le kovetkeztetéseinket.
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1.3. Kérdoivek elemzése, kovetkeztetések

A kérdbivek kitoltésében 3506nés 196 férfi vett részt. A lekérdezettek tdbbsége,
pontosabban 400 diak 25 év és az alath kwcsoportba tartoznak, mig a fennmarado
146 mar 25 év feletti. Leginkabb a 21 és 22 évésgkiseltetik magukat. A legidebb
kitblté 55 éves. A pontos eloszlast a 2. abra mutatja.

100 +
90 -
80 -
70 -
60 -
50 -
40 -
30 -
20 -
10 A

18 20 22 24 26 28 30 32 34 36 38 40 42 44 46 48 50

2. abra: A diadkok kor szerinti eloszlasa
Forras: Sajat kutatas

A tébbség nappali tagozaton végzi tanulmanyaigszdddinknak csupan 30%-a
(164 ©B) leveled tagozatos. Mindkét tagozaton vannak tandijkét&ledeszesen 203
didk (37%). Az emlitett egyetemekenikddnek Gazdasagtudoményi karok, és a
legtdbb kitoltott kérdiv e tanuloktdl érkezett be. Az 6sszehasonlithgtésgett persze
mas karon és kulénbézszakokon tanuldkat is megkértiink a kitoltésre engrésben
résztvew diakok kar szerinti bontasat a 3. és 4. abra njautat

Selye Janos Egyetem lekérdezett tanuldéinak aranya
1%

m SJE: Gazdasagtudomanyi Kar
B SJE: Tanarképzd Kar

SJE: Reformétus Teologiai Kar

3. abra: Selye Janos Egyetem lekérdezett tanuldinaranya
Forras: Sajat kutatas
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Szent Istvan Egyetem lekérdezett tanuldinak aranya

- V

m SZIE: Alkalmazott Bolcsészeti és Pedagdgiai Kar
m SZIE: Allatorvos-tudomanyi Kar
m SZIE: Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar

m SZIE: Gazdasagi, Agrar- és Egészségtudomanyi Kar

m SZIE: Gépészmérnoki kar

m SZIE: Mezbgazdasag- és Komyezettudomanyi Kar
SZIE: Ybl Miklés Epitéstudomanyi Kar

4. bra: Szent Istvan Egyetem lekérdezett tanuléinaaranya
Forras: Sajat kutatas

Az elss, kutatdsi témahoz kapcsol6odd kérdésiink az volgy hmit jelent
szamukra a pénzugyi intelligencia fogalma, mennyuwannak tisztdban annak
ertelmével. A kérdés nyitott volt, sajat véleménifejkesét is engedélyezte. A
valaszaddk 83%-ban megegyeztek, hogy nem kifegzetegy velesziletett
tulajdonsagrél van sz6, és nem csak tanulassal zeeghei, hanem egy olyan
folyamat, amelyhez a tudas mellett tapasztalatokkaszségekre eés egyfajta
gondolkodasmodra van szikség. A kérdésre harmanaadémik semmilyen valaszt, de
22 egyéb vélemeény is beérkezett, melyek tobbségéblgtalloak és tanulsagosak. Egy
par gondolatot kiemelve és 6sszegezve:

— pénzugyileg intelligens, aki altalanos attekintéssadelkezik a pénzigyeHrés
a jelen gazdasagi helyzétr megfontolt a pénzlgyi dontésekben, intelligens
maodon all hozza a pénzzel kapcsolatos jelenségekhez

— racionalis viszony a pénzhez, vagyis olyan véglé&kilése, mint a périgtvald
idegenkedés, vagy annak 6ncélu, hasztalan halmozéasa

— a pénzigyekben és a haztartas kiadas-bevétel rdédegralé otthonossag, ami
nem feltétlenll kothétszakmai képzettséghez,

— pénzugyileg intelligens, aki meg tudja maganaknéeai azt az anyagi helyzetet,
ami szamara kivanatos,

- pénzigyek realis kezelése, kiadasok és bevétettas alakitasa, hogy anyagi

céljaink megvaldsuljanak,
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— fontossagi sorrend éssiedeldllitasa, lehéiségek és anyagi helyzet mérlegelése,
felelosségteljes gondolkodas és megbecstilése annak, aamnk
— a korulmények legjobb felhasznédlasa a pénzigyi Zetlyk javitasanak

érdekében.

Mit jelent On szerint a pénziigyi intelligencia

4%
7%

EElsajatitasa egy egész életre szolo
folyamat, az ehhez kapcsolodo
készségek, tudas, tapasztalat
megszerzésén alapul

B Pénziigyileg intelligens az az ember,
aki kozgazdasagtannal, bankiiggyel
vagy egyeb pénziiggyel kapcsolatos
szakmat tanult ki

O A pénziigyi intelligencia egy
velesziiletett tulajdonsag, ami nem
adatik meg mindenkinek

EEgyéb

83%

5. &bra: A pénzugyi intelligencia fogalma
Forras: Sajat kutatas

A havi jévedelmiket tekintve a megkérdezettek 4%pvagyis majdnem a fele
0 € - 100 € - val rendelkezik. Ez nagy részben azzal magyarazhatpy a tobbségnek
még nem igazan van biztos jovedelemforrasa. Tolbbnysebpénz formajaban
juthatnak anyagiakhoz, mert az egyetemi tanulm&ayaralészifileg még a szlleik
finanszirozzak. A 10k - 200 € kereseti intervallumot megjeltk (89 diak) kdzul 75-en
nappali tagozaton tanulnak, igy feltételezzik &oles mellett valamilyen diakmunkat
vallalva jutnak plusz jovedelemhez. Az anyagi hetykl kérdezve a megkérdezettek
fele részben elégedett, 35% kevésbé, de nem émgatmahetetlennek ahhoz, hogy
javitani tudjon rajta a jdben. Mig 8-8%-0s aranyban vagy nagyon elégedethgagi
helyzetével vagy pedig teljességgel elfogadhatatlkrialalja, és sokkal tobbet kivan.
Jelenleg hitellel rendelkék tdbbsége részben érzi magat megelégedve anylggetet
tekintve, valamint nem tartja magat tehetetlentegy ezen ne tudna javitani majd a

jovében.
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Melyik allitas fogalmazza meg legjobban az On anyagi helyzetét?
300 -

250 +

200 -

271
188
150 -
100 -
41 42
50 -
. . |

Nagyon meg vagyok Az anyagi helyzetem Részben meg vagyok Elégedetlen vagyok,

elégedve az anyagi teljességgel elégedve az anyagi de nem érzem
helyzetemmel elfogadhatatlan. helyzetemmel tehetetlennek
Sokkal tobbet akarok. magam

6. abra: Anyagi helyzet felmérése
Forras: Sajat kutatas

A 41 elégedett személyb18 személy havonta € - 100 € jovedelemmel is
beéri. Igaz, kdzulik egy személyen kivil mind ndipjagozatos tanulé és tdbbségében
19-22 évesek csoportja. Tovabba havi 350 € és lettifgdvedelem mellett csak
kilencen érzik teljesen elégedettnek magukat aniatyizetiiket tekintve. Eléb nyolc
személy a Gazdasagtudomanyi kar hallgatéja és 2létti, nagy részbenon A
részben megelégedettek tdborat leginkalibtaszik ki (271-Bl 174 16). Ami érdekes
lehet szamunkra, hogy részben elégedettnek érzainaaga 30 személy is, aki havonta
700 €- val vagy az feletti keresettel gazdalkodhgdz, két ember kivételével olyan
diakokrol van szé, akik levelézagozaton tanulnak és mar betoltotték a 25. ity
Egyetemet tekintve harom személyen kivil mind anSkstvan Egyetem hallgatdja. Az
elégedetlenek, de nem tehetetlenek csoportjat &8 126 rH alkotja és csak 62 férfi.
Ezt a valaszlehéséget megjelék kozott 102 & 0-100 € jovedelemmel rendelkezik
havonta, és eldb csak 5 leveleds tagozatu tanulé van. Itt még mindig négy személy
volt olyan, aki havi 700 € és az feletti keresettdgedetlen és javitani szeretne a
jovében ezen. Szintén a SZIE hallgatoi azon belll Gaadasagtudomanyok karan
levele®d tagozatu didkok. Abszolut elfogadhatatlan anyasjyzetben érzi magat 20
ferfi és 22 i valaszado. Itt mar nem akadt olyan, aki havi 0@ jovedelem mellett
teljességében elégedetlen lett volna. Inkabb aetikt¢k be ezt a valaszlelieéget,
kiknek 350 € alatti bevételik van havonta. Kozulikan hitellel is rendelkeznek. A

42 f6bol 15 leveleds érezte jelenlegi helyzetét elfogadhatatlannakarn&ozilik
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bizony csupan 0-100 € - s jovedelemmel gazdalkodtkat amilbl ketten

tandijkotelesek is egyben.

A hitel szerinti bontast megvizsgaltuk korcsoparerinti (25 év alatt, 25 év
felett), illetve nemek szerint gk-férfiak esetében) bontasbaA.megkérdezettek kdzul
127 személynek (23%) van jelenleg felvett hitelentpsabban 59 férfi és 685.n
Kozulik 78-an levelgz tagozaton tanulnak, andib59-en tandijkotelesek. A nappali
tagozaton tanulé fennmaradt 49 hitellel rendetkegyetemistabdl 23-nak nincs tandij
kotelezettsége, annak ellenére van felvett hitelel€gedetlennek tartja elkifolyolag
anyagi helyzetét. A jelenleg hitellel rendelket27 egyetemistabdl 25 a jiven is
tervez hitelfelvételt. Akik azt jeldlték, hogy dgaben nincs hitelik (416¥ azok kdzl
csak 56-an terveznek a jihen hitelfelvételt.

A hitellel rendelkezo diakok eloszlasa
havi jovedelmiik szerint

Hitellel rendelkezdk szama

0€-100€ 101€-200€201€-350€351€-500€501€-700€ 700% felett

Havi jovedelem

7. abra: Hitellel rendelkez didkok eloszlasa havi jévedelmik szerint
Forras: Sajat kutatas

Személyes vélemények alapjan hitelt csak végszidsé&gnyszer esetén vennének fel,
vagy talan olyan esetben, ha azt tovabbi befeldktésfejlesztési célokra szannak. De
a tobbség nem szeretne, és reméli nem is fog tédazor

A nemek kozotti eltérés hitel kapcsan@& 9 %- a, mig a férfiak 30 %-a rendelkezik
jelenleg hitellel. Ez a kulonbség abbdl is fakadhaiy a férfiak batrabbak pénziigyek
terén, igy kdnnyebben vesznek fel hitelt is- miugly gondoljdk, rendelkeznek jo
lehetiségekkel pénziigyek terén, és tobbet is keresnéblesz6r, mint adk.

A kovetked tablazatbol lathatd, hogy a 25 év alattiaknak @dd %-a rendelkezik

hitellel, mig a 25 év felettiek haromszor akkorart@iéen, mintegy 46 %-ban vesznek
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fel hitelt. Ez az informacié ramutat arra, hogy @& @v felettiekidl szinte minden
masodik egyetemista kénytelen idegen forrasbézslglkodni.

1. tdblazat: A hitellel rendelke®k kor szerinti bontdsa. Forras: Sajat kutatas

Kor ] 3 Nem Nem
szerinti | Osszesen Rergﬁg:ﬁmk Rﬁir:gﬁgﬁ/z'k rendelkezik | rendelkezik
hitelek ° hitellel hitellel %
25 ev 397 58 15% 337 85%

alatt
25V | 149 69 46% 80 54%
felett

A megkérdezettek 84%-ban megegyeztek abban, hogyakeitani a kisebb
bevétellél is mar szikséges, amikor csak Iéiség adodik ra. Ha van ra maéd, a kapott
zsebpénzll is, és mar a gyerekkorban tanitani a mértéklétgsts felismerni a valadi
szikségleteket.

On szerint mikor Kell elkezdeni takarékoskodni?

5

B Amikor sok pénzt keres

valaki
W Mar az elso kisebb

bevételébdl félre kell tenni
Amikor mar nem kap

zsebpénzt.
mEgyecb

8. abra: On szerint mikor kell elkezdeni takarékoslodni
Forras: Sajat kutatas

Par személyes vélemény azt mondja, hogy a kevéddigil is félre lehet tenni,
csak az igényeki kell visszafogni, kisebb lemondasok &ran barkipds a
megtakaritasra. De némely esetben ez figg az Blett®l, ha a kiadasok nem
haladjak meg az 6sszbevétel nagysagat. Volt, akirekznem érdemes takarékoskodni,
hanem be kell fektetni, mert a pénziink nem fog kamma, ha csak félretesszik, vagy
elkdltjuk (a befektetés és megtakaritds nem fehéll két kilonbé& dolog, példaul:
biztositas is egy befektetés, ami egyben megtdlsait lehet attdl fuggn milyen
formajat valasztjuk). A fiatalabbik valaszadok (2®-€ves korcsoport) 5%- a azt vallja,
megtakaritani csak annak kell elkezdeni, aki sokzpéeres. Szintén ugyanilyen
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aranyban (5%) tartjak helyesnek azt a valaszéslégiet, hogy megtakaritds onnantdl
kezdve johet szdba, ha mar nem kap azilksiebpénzt. Holott ezen valaszt j6l6(51
diak) kozul 34-en ugy érzik, hogy jol ismerik a paggyel kapcsolatos fogalmakat és
hasznositjak is a mindennapokban, annak ellenégy bz emlitett 34& 15-en azt

valaszoltadk, nem rendelkeznek elméleti ismeretedmfektetések terén.

A tovabbiakban felmértik, ki milyen mértékben @rjkalmasnak vagyontartasi
célbdl az egyes felsorolt eszk6zoket. Készpénz dban tartani a vagyonunkat kevesen
tartottak jo otletnek, a legtdbben ezt jeldlték nedegkevésbe elfogadhatonak, amit
aztan a targyi eszk6zok (autd, nyaralo, elektrantilekek) kdvettek. A bankszamlan
vezetett pénzt nem teljesen a legjobb mddszern@itdla de az egyik leginkabb
alkalmas megoldasnakint szdmukra. Ez 9%-ban meggte a biztositasi formakat is,
ahol tbbbségben kozepesnek itélték meg ezt adkdgdt. Az értékpapirokba vald
befektetést tébben tamogattak, bar egy részik ogyajta, nem tudja alkalmassagat
megitélni. Hasonlo helyzetet mutat a sajat vallzdisiha fektetett vagyon, ahol inkabb
alkalmasnak bizonyult, de voltak, akik bizonytakgpsés tapasztalat hianydban nem
tudtdk szintén megitélni alkalmassagi szempontdiban eés bizonyossag volt
kimutathatd, hogy az ingatlanokba valé befektetésvagyonunknak eme formaja

célszeti befektetés, és leginkabb alkalmas vagyontartésido

Az alabbi grafikon (9. abra) a 25 év alatti és 25adetti bontasban vizsgélja a
hallgatok befektetései tapasztalatait. ebetjik, hogy azon didkok, akik magasabb
életkorral rendelkeznek nagyobb elméleti tudasulkyékorlati tapasztalatuk is van a
befektetések terén. 25 év alatt 397 hallgatot mértal, melyldl 184 azt vallja, hogy
nem rendelkezik elméleti ismeretekkel, 167 hallgatidelkezik elméleti ismeretekkel,
mig 0sszesen 40 didknak van gyakorlati tapasztedadabefektetések terén. A 25 év
felettieknél 149 hallgatébdl 68 rendelkezik elmiéistneretekkel, 43 nem rendelkezik
ilyen tudassal, és 36 pedig gyakorlatban is alkakaa A legnagyobb eltérés a
gyakorlati tapasztalatok terén volt észleth@b5 év alatt a hallgatok 10 %- a ,mig 25 év
felett a didkok 24 % rendelkezik vele. A masik wagembediné kilonbség hogy a 25
év alattiak majd fele (mintegy 46 %- a) még elmédknereteket sem tud magaénak,
mig az idsebb, 25 év felettieknél ez az arany lecsokkentklkegy harmadara (28 %-

ra).
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Befektetési tapsztalatok kor szerinti megoszlasban

250
[1-}
£ 200
B
w 150
-
©
® 100
20
1)
= 0 25 év felett
0 m 25 év alatt
Gyakorlati Elméleti Nem Egyéb
tapasztalattal ismeretekkel rendelkezem
rendelkezem  rendelkezem elméleti
a a ismeretekkel
befektetések  befektetések a
terén terén befektetések
terén

9. dbra: Pénzigyi ismeretek eloszlasa korcsoport gigan
Forras: Sajat kutatas

Altalanossagban tehat megallapithaté hogy minésetb valaki annal toébb tudassal,

tapasztalattal rendelkezik a befektetések terén is.

Biztato jel lehet,hogy a diakok tébb, mint a felentagy 62- 65%- a ugy érzi,
hogy jol ismeri a pénzigyi alapfogalmakat, és mimdgjaikban jol ki is tudjak
hasznalni ezen tudasukat. Azonban még van mitajaivinz egyetemi hallgatok
tudasszintjén, hisz minden negyedik egyetemistt bajvalldsa szerint nincs tisztadban a

pénzugyi kérdésekkel, fogalmakkal.

2. tablazat: Pénzligyi kérdésekben valo jartassa§orras: Sajat kutatas

c35 | <3 s £ s £
3 . 2y =z O T ool o 5 o s
Mennyire tartja magat jonak g o< Wwo | weg W o w e
N N =~ N m @ N o))
p P T y 2 N » N ) S 0 0 v 3 N & N 8
pénziigyi kérdésekben? 9 o Q< 7 o n ¢ n
8 | 8% ‘0 0 el o}
> > ‘0 ‘O

Nagyon jonak tartom magam,
szakért6i szinten jartas vagyok az 29 5% 7 5% 22 5%

adott témaban

Jol ismerem az alapfogalmakat, és
ezeket hasznositom is a 353 65% 101 | 71% 252 62%
mindennapokban

Nem vagyok tisztaban a pénziigyi
kérdésekkel

135 25% 31 22% 104 26%

Egyéb (plusz tresen hagyott mezd) 29 5% 3 2% 26 6%

3 L 546 100% 142 | 100% 404 100%
Valaszadok 6sszesen
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A diakok 5 %-a vallja magat szinte mar szadeéek pénzlgyi ismeretekben- ez az
ardny ugyan nem sok, de betudhaté annak is, hoggggetemen tanulokat még
legtobbszoér a szileik latjak el pénzzel, igy mékpkonak nem is kell ilyen dolgokkal
foglalkoznia, majdcsak ha az egyetem utan munkdhba 6aeltartova valik. A
hallgatokrol intézmények szerint elmondhat6 viszbogy gondolkodasmaodjukban,
onértékelésben szinte egyformén vélekednek a pgeiid, tehat intézményenként

nem talaltunk szamotté\eltérésre.

Egy masik bontasban, férfdnaranyok bontasban is foglalkoztunk ezzel a
kérdéssel, ott mar voltak kisebb kilonbségek aaléijbvara. A férfiak 9 %-a vallotta
azt, hogy mar szakéitszinten jartas e témaban, migdkrtsak 3 %-ban allitottak ezt
magukrél. igy nem volt meglépaz sem, hogy kevesebb férfi (18 %) jeldlte beaazt
valaszt, hogy nincs tisztaban a pénzigyi kérdésekkig a ©knél ez az arany 28 %-ra
esett. Az alapfogalmak ismeretét, illetve mindeminegsznositasat azonban férfiakkn
hasonlé ardnyban jel6lték (64 %,66 % férfi) meg.

Felmérésink kovetkéz kérdése arra vonatkozott, hogy mit gondolnak a
megkeérdezettek arrél a tékdyrhogy az embereknek csak elenygszazaléka sikeres és
gazdag is egyben. Legtobben, a hallgatok minteg@o4Ca alatamasztja azt a tényt,
hogy a sikerhez és gazdagsaghoz elhatérozott é&slgk befektetések sziikségesek.
Meglep mdédon majdnem minden negyedik diak szerint e &Byddt leginkabb a
szerencse befolyasolja- a valaszadok 26 %- adbeid, j0 helyen jartak lehitéget
jelélte meg véleményeként a feltett kérdésre. M$tont Ugy gondolta, hogy a siker és
gazdagsag nem érlbetl mindenki szadmara, legfeljebb kemény munka &desnondas
aran valosulhat meg.14 % élt az egyéb valaszishgyel, azonban ezek kozul a
legtobben mindharom @b felsorolt allitassal egyet értettek, miszerititagrozott
célok, j6 befektetések, szerencse és kemény muskeell a siker és gazdagsag
eléréséhez.

A 20. szdmu kérdésunkkel arra voltunk kivancsiabgyhegy adott kinalatbol mit
valasztananak a megkérdezettek, ha lenne rasckdggik. Az eredmény azt mutatja,
hogy majdnem a fele (43%) egy j6 allast szeretfenjgillanatban, amely megfetel
egészségbiztositassal, nyugdijbiztositassal ésadzafgal jarna. Ezutan a sorban olyan
korlatlan passziv jovedelmet fogadnanak el, amglyjé befektetéstl szarmazna. Az
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utolsé helyen &llé sajat tulajdonu lakast csak 8&tasztana, inkadbb szivesebben

nyernének a lotton.

Melyiket valasztana On az
alabbi kinalatbol?

‘

m Nyerni a lottén

m Szerezni egy jO allast (egészségbiztositassal, nyugdijbiztositassal és 3 hét fizetett

szabadsaggal)
Sajat tulajdonu lakas

m Korlatlan passziv jovedelem valamilyen befektetésbol

10. abra: Valasztas az adott kinalatbol
Forras: Sajat kutat

A 22-16l 28-ig terjed kérdésekkel a pénzigyi tudasszintet kivantuk fedmdé
kérdések kozt olyanok jelentek meg, mint mit jelertamatos kamat, mi az inflacié és
mivel jar, mi az a kotvény, részvény es osztalékuéjdk e szadmolni a megtakaritasi
szamla 5 éves hozaméat és hasonl6 témabkéhdés. A kérdések nagy részében helyes
valaszok érkeztek, nagyobb dilemmat csak a kotvésyrészvény fogalma kozti
kilonbség okozta. A tablazati szétirdsban az tegifit meg, hogy az egyes
egyetemeken, azon bellll is kar szerinti bontashamyan voltak megkérdezve, hanyan
vélaszoltak mindegyik kérdésre helyesen, ésélebfennyi r& valamint férfi. Mint
ahogy az varhato volt, a legtobb helyes valaszk adGazdasagtudomanyi kar hallgatoi
voltak valamint a Gépészmérnoki kar hallgatéi. &tiifolyolag elmondhatjuk, hogy az
iskola, egyetem nagymértékben hozzajarul/hatnana(ggi ismeretek elsajatitasdban,

és a helyes gondolkodas, magatartas kialakulasatbantos szerepet jatszhat.
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3. tblazat: Helyes vélaszok szama és bontasa SHorras: Sajat kutatas

osszesen helyesen vélaszolt né férfi
lekérdezett
SELYE JANOS EGYETEM 142 30 96 46
GTK 108 26 21 5
TKK 50 3 3 0
RTK 2 1 0 1
4. tAblazat: Helyes vélaszok szdma és lebontdsa §ZForras: Sajat kutatas
6s§zesen hc?lyesen né férfi
lekérdezett | valaszolt
SZENT ISTVAN EGYETEM 386 140 254 150
SZIE: Alkalmazott Bblcsészeti és Pedagdgiai o5 3 3 0
Kar
SZIE: Allatorvos-tudomanyi Kar 14 2 1 1
SZIE: Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar 160 72 47 25
SZIE: Gazdasagi, Agrar- és o8 > 0 2
Egészségtudomanyi Kar
SZIE: Gépészmérnoki kar 49 21 4 17
SZIE: Mezégazdasag- és Kérnyezettudomanyi 60 14 8 6
Kar
SZIE: Ybl Miklés Epitéstudomanyi Kar 50 13 4 9

Erdekes volt még megfigyelni a masodik, és a haiknategyedik tablazat kozti
0sszefliggéseket, melyben bebizonyosodik az, hdwllgatok tobbsége jobbnak tartja
magat az elméleti pénzugyi kérdésekben, mint améiesalojaban. Ahogy a masodik
tablazatban is szerepel, a Selye Janos Egyetegat@ll7’6 %-ban vallottak azt, hogy
szinte mar szakéik a pénzugyi kérdésekben, vagy nagyon jok a pénidégereteik,
illetve a Szent Istvdn Egyetem hallgatoi is 67%-besatlakoztak ezekhez az
allithsokhoz. A harmadik és negyedik tablazat aaondnnek részben ellentétet mutat,
hiszen a Selye Janos Egyetem hallgatoi kozil c&8k—ban véalaszoltak helyesen az
elméleti kérdésekre, a Szent Istvan Egyetem haligat ez az arany valamivel jobb
volt, 6k 36%- ban tudtak a helyes valaszokat az elmédtidsekre. Ez az dsszefliggés
is bizonyitja azt, hogy a hallgatok sokszor magalsabbnak mutatjdk magukat
pénzigyi kérdésekben is, mint amilyen tudassallégegen rendelkeznek. EImondhaté,
hogy a magabiztossag jo0 dolog lehet az egyetemkidttt, €s a munkahelyi piacon is,
hisz ez egy fontos tulajdonsag a munkaadok szammaBazonyitott tény azonban az is,

hogy ezen intelligenciat a hallgatok az iskolapd@dok még viszonylag veszély, tét
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nélkul el tudjak sajatitani, azonban a munkapiacon, de akar a magéanéletben (pl.
kedvedtlen hitel felvétele) is a magabiztossag, mogotté tdas nélkil veszélyes
lehet, ezért is lehet fontos a pénzigyi intelligamainél nagyobb mértékelsajatitasa

7z

mar az iskolapadokban is.
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BEFEJEZES

A munka el$ fejezetében tisztdztuk a tudas, tanulas fogalErek tisztazasaval
arra a kovetkeztetésre jutottunk, hogy a medfelaldas birtokdban, és ennek
folyamatos fejlesztésében piacképesek tudunk maradniskolai oktatas, vagy mas
formaban valo tanulas tehat nem egy elavult doségellenkedleg, a tudas altal az
ember felértékédik. Az intelligencianak, rtiveltségnek is hasonlé tulajdonsaga van, ez
is egyfajta tudasnak foghat6 fel, mely, ha fejleszvan, szintugy néveli az ember
szélesebb latokoréet, az egyén eszmei értekét. t&életéik, hogy a pénzugyi
intelligencia bar még manapsag nem annyira ismogdlia is egyre fontosabb szerepet
jatszik napjainkban. Ezt medsitette az a tény, hogyha az ember rendelkezik
megfeleb ismeretekkel pénzigyeébés azt gyakorlatban alkalmazni is tudja, akkor e
tudasszintjevel kézben tudja tartani pénzigyeit, tégddsa maris kamatozik.
Kovetkeztetésképpen arra jutottunk, hogyha az egysztaban van sajatokéje,
bevétele, kiadasai mértekével akkor befektetésaibkkal hatékonyabban tudja kezelni,
igy elméleti tudasat a gyakorlatban pénzékeve tudja alakitani. A gyakorlati részben
az egyetemi hallgatokat vizsgaltuk még,is igazoltak minket abban az elméletiinkben,
hogy allandéan képezni kell magunkat, hiszen mitd#lb tudassal, tapasztalattal
rendelkeziink annal jobbak az esélyeink tarsainkkamben. Ennek ellenére a pénzigyi
tudast felmés kérdésekre a megkérdezetteknek csak alacsony denydta az dsszes
helyes vélaszt. Mint ahogy az feltételeztik, a @Gaadtudomanyi kar a tdbbi karral

ellentétben nem sokkal, de jobb eredményeket mtitato

Megesitést kaptunk abban is, hogy a célok és a j6 betiedek fontosak az életben,
amihez viszont leginkabb 6nismeret, tudas és gyatkkell. Mint tudjuk, az iskola nem
igazan nyujt tapasztalati tudast pénzigyek teréértlehet az, hogy a felmért hallgatok
majd fele csak részben elégedett az anyagi helygette a diakok is tudjak, hogy ezen
lehet valtoztatni megfelélismeretekkel, kapcsolatokkal, amit mafdefy egyetem utan
munka altal fognak elsajatitani. Egyetemista haflgdelmérése réven azt feltételeztik,
hogy leginkabb csak elméleti tudassal rendelkezékfektetések terén - ez részben
beigazolddott (a hallgatdk fele ezt vallotta), dzam meglef eredmény volt szamunkra

hogy a diakok masik fele még elméleti informacidksam rendelkezik. A diakok fele
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egy jo alldsnak orulne, antibazt a kdvetkeztetést vontuk le, hogy egyetérteamwdal,
hogy az iskola utan kamatoztatni kell a bennikoérejidast és elméleti tudasuk
gyakorlatba valo belltetésével majd anyagi forrashdnak majd. Kutatasunkbol
megfigyelhed volt az is, hogy a hallgatok sokszor nagyobbrakétik sajat tudasukat,
mint amelyen tudassal valéban rendelkeznek, attilaagabiztossag pedig megfélel
tudas nélkil veszélyeket rejthet magaban. Dolgowddl, felmérésinkdl tehat
kiderult, hogy az iskolaban megszerzett tudas e@lkitbzhetetlen alap, segithet
kialakitani a j0 pénzlgyi gondolkodasmédot, és fdjma pénzhez valo magatartast.
Am valojaban csak gyakorlattal, tapasztalattalydolatos fejlesztéssel tudunk del
anyagi ebnyt is kovacsolni- igy van ez a hétk6znapokbanamaht a pénzilgyi
intelligencia terén is. A pénzugyi intelligenciajlésztését, mint ahogy az elméleti
részben is taglaltuk, nem elég féttkorban elkezdeni, hanem j6, ha mar akar az
alapiskola padjaiban megismertetjik a diakokat daméglligencia alapjaival, ezért is
szeretnénk par javaslattal szolgalni, szerintinkyao is lehetne fejleszteni. Ugy
gondoljuk, hogy az alapiskola falain belll leginkabgy tandra, valaszthatd szakkor
keretében lehetne ezt megvaldsitani, ahol a kis#tidzamukra érthé&t jatékos modon
megismertetnék az alapfogalmakat. Kdzépiskolaklsamigy véljik, érdemes lenne
bevezetni egy kotelézpénziugyi ismeretek tandrat, melyben hasznos igeidrez
juthatnanak a hallgatok (pl. hitel, életbiztosigmemelyes koltségvetés fogalma). Azért
gondoltunk a koézépiskolaban valé bevezetésre isst ngekan itt fejezik be
tanulményaikat, igy hasznos lehetne nekik, ha &dmltravalot kaphatnanak az életbe
a pénzugyek tekintetében is, hisz manapsag, a péndégunkban kezd olyan fontos
lenni, (ha nem fontosabb), mint a biologia, matékaatts az egyeb tantargyak,
melyeket a kdzépiskolakban is oktatnak. Végzésiagkar egy kiadvany keretében is
0ssze lehetne foglalni &b ismereteket, melyeket utravalora vihetnekiskolan,
egyetemen mar a hallgatéknak tobb lékégik van az ismeretek megszerzésére,
léteznek kuldnbdz taborok (pl. Pénzlgyi Nyari Egyetem), szakkollégok, ahol
pénzugyi tudasra tehetnek szert a hallgatok, der aR&nzlgyi és gazdasagi
alapismeretek” tréninget, vagy orat is lehetnetardiaz egyetemeken, valaszthato, de
akar koteleé tantargyként is. Ezeken kivll, az interneten, nmdegjelennek a
kilonbd® szimulacids programok is, mint példaul éddei szimulacidék, ahol az
emberek kockazatmentesen kiprobalhatjak magukailyéa befektetésbe szeretnének
belekezdeni, de ugyanugy a Cashlow tarsasjatéldgznos lehet, hisz ennek jatszasa

altal egyfajta befektét hozzaallast lehet elsajatitani, mely fejleszti panzigyi
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intelligenciat. Ezen kivil fontos lehet az dnismetadatos gondolkodas elsajatitasa,
mert az ember, minél jobban ismeri 6nmagét, arot@#gn meg tudja tervezni céljait
(pl. haz vétele, csaladalapitas), és annal redlisélmkat tud kiiizni maga elé, melyhez

anyagi forrasok is szilkségesek. A lakossagot, diakat ebbl kifolyélag arra kéne

sarkalni, hogy vezessenek személyes, vagy akaadidadltségvetést, rovid és hosszu
tavra is, hisz igy a céljaikat jobban meg tudnami#ositani, nem pedig a sajnos
legtobbek altal megtapasztalt jelenséggel, pénmig@nkéne kiszkddnitk. Helyes
sorrend tehat, ha j6 pénzigyi hatteret szeretnélmkéleti ismeretek (iskola, tanulas)
megszerzése, gyakorlat (tudas, tapasztalat) mdjét j@ tudasunk gyumolcse, a
befektetett pénz tudasként kamatoztatatva (pénziggliigencia) eléri céljat, anyagi

jOlétet biztosit majd.
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MELLEKLET

1. Melléklet: Kérdoiv- Pénziigyi intelligencia mérése

Pénzugyi intelligencia
Kérd éiv

Tisztelt Hallgatotars!

Az alabbi kérdiv kitdltésével nagymertékben hozzgjarul TDK-murkamegirasahoz.
A kérdbivvel az egyetemista hallgaték pénziigyekhez valtz&dllasat, hozzaértését,
magatartasat, pénzigyi intelligencigjat mérjuk ésl hasonlitjuk 6ssze. A kéis
kitdltése anonim és dnkéntes, mintegy 10 percet gEnybe.

Munkank segitését@le is kboszonjuk!

1. Az On neme:
O no
O ferfi

2. Mennyi az On havi jévedelme?

0-100 € (0 Ft- 30000 Ft) alatt

101 €-200 € (30001 Ft-60000 Ft)
201 €-350 € (60001 Ft-105000 Ft)
351 €-500 € (105001 Ft-150000 Ft)
501 € -700 € (150001 Ft-210000 Ft)
700 € felett ( 210000 Ft felett)

3. Az On kora:

4. On melyik egyetem hallgatdja?

ooooood

[0 Selye Janos Egyetem, Komarom
OO0 Szent Istvdn Egyetem, Goddll

5. On melyik kar hallgatéja?

SJE:
Gazdasagtudomanyi Kar

Tanarkeépé Kar

Reformétus Teoldgiai Kar

SZIE:

Alkalmazott Bolcsészeti és Pedagdgiai Kar
Allatorvos-tudomanyi Kar

ooo>MNDODOoaor

Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar
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[0 Gazdasagi, Agrar- és Egészségtudomanyi Kar
0 Gépészmérndki kar

[0 Mezégazdasag- és Kornyezettudomanyi Kar
O Ybl Miklés Epitéstudomanyi Kar

6. Kérem, nevezze meg adott esetben a szakot is!

7. On nappali vagy levele# tagozaton tanul?
Ll nappali
O levele®

8. Fizet jelenleg tandijat?
[ igen
O nem

9.Melyik évfolyam latogatdja?
O 1. Bc (BA, BSc)

2.Bc

3.Bc

1. Mgr (MA,MSc)

2. Mgr (MA, MSc)
Doktorandusz hallgato

Oo0Oo0oao0ooaod

9. Mit jelent On szerint a pénzigy intelligencia fogaina?

O Ennek elsajétitAsa egy egész életre sz0l6 folyamat,ehhez kapcsolodo
készségek, tudas, tapasztalat megszerzésén aépdegiti az ember 6nallé
gazdasagi létét a tarsadalomban

[0 Pénzigyileg intelligens az az ember, aki kbzgazgtasaal, banklggyel vagy
egyeb pénziuggyel kapcsolatos szakmat tanult ki

[0 a pénzugyi intelligencia egy veleszlletett tulaghogm ami nem adatik meg
mindenkinek

O EQYeDb:i.. s

10.0n menyire tartja magat jonak pénziigyi kérdésekben?

[0 Nagyon jonak tartom magam, szakédzinten jartas vagyok az adott témaban
O Jol ismerem az alapfogalmakat, €s ezeket hasznogta mindennapokban

[0 Nem vagyok tisztaban a pénzlgyi kérdésekkel

O EQYED oo
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11.On szerint az emberiségnek miért csak elenyésszazaléka sikeres és gazdag
is egyben?

[0 Mert ez nem elérhétmindenki szamara,csak kemény munka és lemond&8nk a
érheb el

[0 J6 helyen, jo iben jartak

OO0 Elhatarozott céljaik vannak és j6 befektetéseik

O

12. Melyik allitas fogalmazza meg legjobban az On anyahelyzetét?

1. Nagyon meg vagyok elégedve az anyagi helyzetemmel

2. Részben meg vagyok elégedve az anyagi helyzetemmel

3. Elégedetlen vagyok, de nem érzem tehetetlennelamag

4. Az anyagi helyzetem teljességgel elfogadhatatlakk& t6bbet akarok.

13.Kérem, értékelje 1-5-ig terjedb skalan, hogy On szerint mennyire
alkalmasak vagyontartési célra az alabbi eszk6z6K1-legkevéshé, 5-
legink&bb ésszeii)

a) készpénzben 1 2 3 4 5
Nem tudom megitélni
b) bankszamlan 1 2 3 4 5

Nem tudom megitélni

c) biztositasokban

(nyugdijsporolas, életbiztositas) 1 2 3 4 5
Nem tudom megitélni

d) értékpapirokban 1 2 3 4 5
Nem tudom megitélni

e) targyi eszkdzokben

(auto, nyarald, elektronikai cikkek) 1 2 3 4 5
Nem tudom megitélni

f) ingatlanban 1 2 3 4 5
Nem tudom megitélni

g) sajat vallalkozasba 1 2 3 4 5

Nem tudom megitélni

14.0n kihez szokott fordulni pénziigyi tanacsokért?

csaladtagjaimhoz

baratokhoz, ismésdkhoz

pénzigyi tanacsaddhoz, szakemberhez
magam oldom meg

oooond
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15.0On szerint mikor kell elkezdeni takarékoskodni?
[0 amikor sok pénzt keres valaki

O mér az el kisebb bevételé félre kell tenni

[0 amikor mar nem kap zsebpénzt.

16. Rendelkezik befektetési tapasztalattal?(ingatlarrészvény, kotvény stb.)

Gyakorlati tapasztalattal rendelkezem a befektktdeesn
Elméleti ismeretekkel rendelkezem a befektetésante

Nem rendelkezem gyakorlati tapasztalatokkal a ltefégek terén
Nem rendelkezem elméleti ismeretekkel a befektkttegzén

OoooonO

17.0n rendelkezik-e hitellel?

I Igen
[0 Nem

18.Tervez On a jowben hitelfelvételt?

I Igen
0 Nem.

19. Melyiket valasztana On az alabbi kinalatbdl?

[0 Nyerni a lotton,

[0 Szerezni egy jo allast (egészségbiztositassal dijpizfositassal és 3 hét fizetett
szabadsaggal),

[0 Sajat tulajdonu lakas,

O Korlatlan passziv jovedelem valamilyen befektetésb

20.Kérem, jelolje be az Ont leginkabb jellems valaszleheéségeket:

a) Gyakran szokott gondolkodni pénziugyein? niigem
b) Megfigyelheb tartés pénzndvekedeés a bankszamlajan? Igen/Nem
c) Ha hirtelen nagy pénzésszeghez jutna, egy résegtakaritana? Igen/Nem
d) Gyakran eifordul, hogy addig koltekezett, mig elérte hitetlgajan a limitet?
Igen/Nem
e) Gyakran dlfordult mar, hogy a honap végére addssagai kelttkeagen/Nem
f) Gyakran befolyasoljak Ont pénziigyi dontéseiblgaP/Nem

21.Mi az a kamatos kamat?
(a banktdl felvett hitelt kamatostul kell visszatfizie
[Ikdlcsbnadott pénz hasznalataért fizetett dij
Clegy meghatarozott édartam kamatéat @#kéhez teszik és ez is kamatot hoz
COnem tudom a valaszt.
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22.Képzelje el, hogy van 10 000 Ft-ja a megtakaritaszamlajan, melynek
hozama 2 % évente. 5 év mulva koérilbelldl mennyi p&e lenne? (Nem
kamatos kamatozasrol van sz0).

O 10200 Ft
O 10500 Ft
O 11000 Ft
O nem tudom a valaszt.

23. Mi az inflacio?
[0 A gazdasagban léermékek és szolgaltatasok mennyiségének csokienés
[0 A gazdasagban léyénz értekének, arszinvonalanak romlasa
0 A gazdasagban Iéypénz mogotti aranyfedezet értékének csokkenése
O nem tudom a valaszt.

24.Képzelje el, hogy a megtakaritasi szamlgja egy évadt 1,5% - os hozamot
hozott, az inflacio pedig 2 % volt. Tébbet vagy kessebbet tud vasarolni
ebbél a pénzlsl?

[0 Tobbet,

[0 Ugyanannyit,

[0 Kevesebbet.

0 nem tudom a valaszt.

25.Ha olyan pénziigyi eszkozt vasarol, amellyel hitedid egy cégnek, akkor
milyen eszkdzbl van sz6?

Kotvény
Részveny
nem tudom a valaszt.

Ooood

26.Ha On januarban részvényt vasarol 1000 forintért, @écemberben eladja
1100 forintért. Az év kdzepén 100 forint osztalékdtapott. Mennyi pénzt
keresett a részvénnyel?

O 100 Ft
O 200 Ft
O nem tudom a valaszt.

27.Mennyiben ért egyet az alabbi allitassal?
,,Minél hamarabb kezd el takarékoskodni, annal tob ideje lesz a pénzének,
hogy kamatozzon.”

O Igaz
O Hamis.
O nem tudom a valaszt.

42



