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1. Bevezetés
Kiilonbozéek vagyunk, mindenki masként gondolkodik, mast tart fontosnak, mashogyan

érzékeli ugyanazt. Az interdiszciplinaritas, a tobbszempontlisag, a kiilonb6z6 nézdpontok
Osszevetése napjaink tudomanyos vildganak egyik f6 kérdése. Az ember bio-, pszicho-,
szocidlis kiilonbségeinek vizsgalata kulcskérdést jelent, mind a hatartudomanyok teriiletén
megfogalmazodo alapkutatdsok, mind a tarsadalmi problémak megoldasat célzo alkalmazott
kutatasok teriiletén.

Az interdiszciplinaritds fontossaga a neveléstudomany teriiletén is vitathatatlan.
Pedagogiai kulcsfogalomma, fejlesztendd kulcskompetencidva valt a kooperacid, a tudas
megosztasa- ¢s menedzselése. Napjainkban a neveléstudomany teriiletén nem jdonsag, hogy
a kiilonb6z6 tudomanyteriiletek képviseldi, kutatok, oktatok, gyakorlati szakemberek
egylttmikodnek, kozos kutatasi-fejlesztési projektekben dolgoznak, mert a résztudomanyok
szemlélete €s elért kutatasi eredményei szinergikus modon jarulnak hozza jabb és wijabb
nézdpontok felbukkandsdhoz, és 0j szélesebb perspektivaju eredmények produkéldsahoz.

Tanulmanyaim sordn parhuzamosan vettem részt a gyogypedagogia alap- és andragogia
alap-, majd mesterképzésben. igy lehetdségem volt megismerni mindkét tudomanyteriiletet,
tajékozodni a helyzetiikrdl, a célokrol, médszerekrdl, elméletekrdl €s a gyakorlatrdl, belelatni
az itt dolgozok, kutatok munkéjaba, valamint sajat tapasztalatot szerezhettem a szakokon
folyo képzésrdl. Az egyetemi képzések soran eldirt gyakorlatok teljesitése altal én magam is
részt vettem a gyakorlatban, megizlelhettem, milyen is a két tudoményteriilet mindennapi
valdsdga, valamint ezek altal bepillantdst nyerhettem az oktatasi rendszer tobb szegmensébe
is.

Magam is tapasztaltam azt a nehézséget, mellyel a gyakorlati szakemberek és maguk a
kutatok is taldlkoznak munkajuk sordn, miszerint egyiittmiikodés nélkiil nem, vagy csak
nagyon nehezen tudunk megoldani felmeriild problémakat. Gyakran keriiliink olyan
helyzetbe, aminek a megoldésat egyediil nem taldljuk, azonban k6zos munkéval, 6tletborzével
és az egyéb kooperativ formdk altal konnyebb. Az ELTE Illyés Sdndor Szakkollégium
tagjaként a szakmai rendezvényeken vagy a mindennapos beszélgetések kapcsan gyakran
talalkozom ezzel a jelenséggel, de ebben a kozdsségben megvalésul mindaz, amirdl
dolgozatom is szdl, a tudomanyteriiletek Osszefogasa. Itt ugyanis kiilonb6zd kutatasok,
targyak, projektek, Onkéntes ¢és szakmai tevékenységek révén a neveléstudomany, a
pszichologia, a gyogypedagogia, valamint a kiilonb6z0 hatarteriiletek, mint példaul a

bolcsészet, a természettudomanyok és a miivészetek hallgatoi dolgoznak egyiitt.



Mindig is érdekelt, hogy hogyan javithatd az egyes emberek életszinvonala, — kozottiik a
barmilyen szempontbdl hatranyos helyzettiek - élethelyzete oly mdédon, hogy az hosszl tavon
fenntarthat6 legyen, és az adott személy dngondoskodas, dnmenedzselés révén legyen képes
sikeres ¢letvezetésre, ne keriiljon kiszolgaltatott ¢és fliggd helyzetbe, hogy sajat maga,
onalloan tudjon javitani koriilményein, helyzetén. Meglatasom szerint ez foként a képzes, az
oktatas révén valosulhat meg, legyen szd akar egy atlagos vagy az atlagtél barmilyen
szempontbdl eltéré személyrdl. Eppen ezért azt gondolom, hogy a felnéttképzésnek
megkérddjelezhetetlen szerepe van a fogyatékkal €16 személyek ¢letlehetdségeinek
kibovitésében, ¢letmindségének javitasaban. Ehhez azonban az andragogia ¢és a
gyogypedagogia tudomdnyanak egyiittmiikodésére van sziikség, hiszen jelenleg a
felndttképzeés tudomanya, az andragodgia még nincs birtokaban a gydgypedagogiai kutatasok
eredményinek, a gyogypedagdgiai alapok nélkiil eszkdztelenné valhat, és nem tudja adaptalni
a kozos gyogypedagdgiai-andragogiai kutatdmunka eredményeit mas hatranyos helyzetli
célcsoportok fejlesztése soran. Ugyanakkor a gyogypedagogia is profitalhat az ilyen jellegli
egylttmiikodésekbdl, hiszen az andragdgia mar birtokaban van a felndttkor sajatossagaibol
adodo kiilonleges élethelyzetek, a felndttkori tanulds és az egész életen at tartd tanulas
segitésének modszertananak. Ezek az ismeretek és kompetencidk azonban még nem vagy
csak részlegesen épiiltek be a gydgypedagdgia tudastaraba.

Napjainkban szamos jogszabaly, alapelv, program, projekt, palydzat iranyul az
es¢lyegyenloség erdsitésére, min€l teljesebb megvalositdsara. A segité szakmdkban
dolgozdknak mindent meg kell tenniink szakmajuk, hivatasuk fejlesztése érdekében, hogy
minden allampolgar a lehetd legteljesebb mértékben teret kapjon a fejlodésre, a kiteljesedésre
¢s a tarsadalomban vald érvényesiilésre. Az oktatas egyik hozadéka a tarsadalmi tdke, a
bizalom kiépiilése. (Arapovics, 2009 a) Azoknak a szakembereknek, akik az oktats barmely
szegmensében dolgoznak, feladatuk, hogy a tarsadalmi téke megerdsddjon és mindenki
hozzaférjen. Magam 1is ezt vallom, éppen ezért Oriillok minden olyan kezdeményezésnek,
amikor a kiilonb6zé tudomdnyteriiletek kozotti egylittmiikodés kiszélesitésére iranyul.
Véleményem szerint a gyogypedagogia és az andragogia két olyan tudomdny- és szakteriilet,
amelyek elméleti kerete, kutatdsi eredményei, modszerei kooperdcio révén mindkét teriilet
hasznara vilna. E7 a fajta egyiittmiikodés azonban jelenleg még csak a kezdeti lépéseknél
tart.

Kiemelt jelentdséglinek tartom, hogy az oktatds és képzés minden teriiletén az
egylttmiikodések eldsegitsék annak a szemléletmodnak az elterjedését, amely révén a

tudomanyagak tallépnek szitken értelmezett sajat tevékenységi koriikon, tagitva a sajat



nézépontjukat is. Tobb olyan oktatdsi szintér van, ahol az altalam tanult két tudomanyteriilet
ismereteinek 6tvozetére van sziikség. Ilyen teriiletnek szdmit a tanuldsi nehézségekkel kiizdo
felndtt személyek oktatdsa, a hatranyos helyzetiiek, koztiik a fogyatékkal €16 emberek,
specialis sziikségletli személyek, vagy mas szempontbol hatranyos csoportok felndttképzése.
Az andragogiai szemléletli modszertani kultira bdvitése nélkiil ezen célcsoportok tanulas
utjan torténd segitése, a kultira és az oktatds-képzés hatranycsokkentd és esélyeket teremtd
funkcidjanak feltarasa és kihasznalasa nem lehetséges.

Egyetemi képzésem alatt tartott eldaddsaim, elkészitett dolgozataim vagy TDK és
szakdolgozati kutatdsaim nagy érdeklddést valtottak ki mind az oktatéim, mind a
csoporttarsaim korében. Ezért andragogia mesterszakos hallgatoként abban bizom, hogy a két
tudomanyteriilet egyiittmiikodése érdekében tett tovabbi l€épéseim nyitott kapukra fognak
talalni és eredményes €s hasznos lesz nemcsak a fogyatékkal €16 felndttek oktatdséban, a
kultra, mivel6dés ¢és oktatds altal torténd esélyegyenléség ndvelésében, hanem egy
inkluzivabb tarsadalmi szemlélet kialakitasadban is.

Egyik tudomanyelméleti kurzuson késziilt dolgozatom soran éppen a két teriilet kapcsolatat
vizsgalva sikeriilt csoporttarsaim érdeklodését felkelteni. A hozzéaszolasok sordn tobb kérdés
arra vonatkozott, hogy a gyogypedagodgia miért koncentrdl elsdésorban a gyerekekre.
Gyodgypedagdgia alapszakon csak a gyermek fejlodése, nevelése, a tanitas, fejlesztés a kiemelt
teriilet, felndttekrdl alig esik szd, minddssze egy-két kurzus emliti a fogyatékkal €16 felndttek
intézményeit vagy a felnbttképzeés jelenségvilagat. Ez szdmomra nem csak azért csalodas,
mert andragogusként elkotelezédtem a felndttkorba 1épett személyek oktatdsa irant, hanem
azért is, mert Ugy érzem, megfeledkeziink a tarsadalomnak arrol az igen nagy részrdl, akik 18.
¢letéviiket betoltve, akadalyozottsagukkal tovabb kell, hogy éljenek, hiszen az nem szlinik
meg magatol. A gyogypedagogiai alapmiivekben (Gordosné, 1982; Illyés, 1980), melyekkel
elsdként ismerkednek a gydgypedagogiat tanulni vagyok, rendkiviil kevés szo esik kiilon a
felndttekrdl, anndl tobbszor beszélnek azonban a gyermekekrdl, pedagdgiarol és nevelésrol.
Erdekesség viszont, hogy ettdl fiiggetleniil hazankban kiilon intézményrendszer célozza a
fogyatékkal €16 felndttek minél jobb életvitelének biztositasat, s6t, ma mar kiilon programok,
palyazatok léteznek a foglalkoztatasi rehabilitaciora, az Onallésag kialakitdsara és egyéb,
olyan célokra, melyek a felndtt 1étallapotot erdsitik meg €s éreztetik az egyénnel, hogy
fiiggetlen felnott.

Tanulmdnyaim soran felmeriilt a kérdés: sziikséges-e az andragdgia tudomanyaba, az
andragdgiai tanulmanyokba beépiteni a gyermekekrdl sz6lo6 olyan alapismereteket, amelyek

nem kapcsolédnak szorosan a felndttek tanuldsahoz vagy mivelddéséhez. A valasz



egyértelmili: andragogusként fontos megismerniink a gyerekeket, hiszen beldliik lesznek a
felnottek, és a gyermekkori szocializacid hatarozza meg, befolyasolja, hogy milyen felndttek
lesznek. Jomagam teljes mértékben egyetértek az interdiszciplinaritas gondolataval és azzal,
hogy célszerli az andragogia tudomanyéanak kiterjesztése. Szeretnék utalni egy doktorandusz
hallgatotarsam, Stéber Andrea, eldéadaséara, aki szerint az andragdgia tudomanyéanak és
gyakorlatanak éppen az a jelentdsége, hogy igen széles spektrumu, széleskorii ismereteket
integral. Ezzel gazdagithatjuk sajat tudéstarunkat, és mi magunk is hozzajarulhatunk az
andragdgia bovitéséhez. Pontosan emiatt tartom alapvetonek, hogy minél tobb ismeretet
ténylegesen kapcsoljunk is be.

Az andragogia alapképzés lezarasaként irt szakdolgozatom és TDK munkdm megirdsa
soran is az volt az egyik célom, hogy felhivjam a figyelmet e két tudomany
egyiittmiikodésének fontossagara. gy kezdtem a sajatos tanulasi igényeket vizsgalni, és mivel
ugy érzem, a problémateriilet tovabbi kutatasokat igényel, jelen kutatasom is ezzel a
kérdéskorrel foglalkozik, most egy masik aspektusbdl. Korabban kifejezetten a sajatos
tanulasi igények (STI) kérdésére koncentraltam. A jelenséget empirikus modszerrel
vizsgaltam, a hallgatotarsaim, az egyetem esélyegyenldségi koordinatora, valamint kiilsd
szakértd megkérdezése révén. Hipotéziseim koziil az egyik kifejezetten a két tudomanytertilet
egylttmikodéseire vonatkozott, mely szerint az STI fogalmanak és kezelése modszertananak
kidolgozasdhoz nagyban hozzajarulna az andragbgia, a gydgypedagdgia, valamint tovabbi
mas tudomanyteriiletek kozotti egyiittmiikodés. Ezt a hipotézisemet sikeriilt is a kutatas soran
bizonyitanom. (Pap, 2013)

Vizsgalatombol kirajzoloédott, hogy a felndttképzeés €és az andragodgia szamara az STI
jelenségvildga még nem ismert €s nem elfogadott, az andragogia szakon tanuld hallgatok még
nem tudjak szakszerien megoldani a specidlis sziikségletekbdl adodo tobbletterhek
nehézségeit, a sajatos tanulasi igény kezelésére még nincsenek kiforrott €s bevalt modszerek,
megoldasi javaslatok. Szamtalan kiilonb6zé definicid ¢l a tanuldsi sikertelenségekre
vonatkozoan. A sajatos tanuldsi igény fogalma igen sok megkozelitési utat rejt magaban,
lehetdséget kinal megannyi eltérd, egymas mellett létez6 definicio és értelmezés
Osszefoglalasara, arr6l valod diskurzusra, szélesebb korben vald elismertetésére és altalanosan
elfogadottd valasara. (Pap, 2013) A sajatos tanulasi igény témakor kapcsolddési pontot jelent
a kiillonboz6 szaktertiletek, igy leginkabb az andragogia, a gyogypedagdgia, a pedagogia €s a
pszichologia, de a szociologia, az orvostudomdny, valamint a munkaerdpiac szektora
szamara. A felel0sség kozos, hiszen hatranyt szenvedd embertarsaink, gyermek és felndtt

koru tanuldink megsegitése €s tAmogatasa mindannyiunk feladata. Nekiink, akik mindennapi



kapcsolatba kertiliink ilyen akadalyokkal kiizdd személyekkel, fel kell késziilniink arra, hogy
szakszerli ¢és hatékony segitséget nyudjtva hozzajarulhassunk sikereikhez. A kutatas
folytatasaként feladatomnak érzem, hogy a jovoben egy sajatos tanitdsi-tanuldsi modszertant
dolgozzak ki a sajatos tanulasi igényt felndtt tanulok szamara. (Pap, 2013) Ezért jelenleg,
OTDK kutatasom kapcsan a két tudomanyteriilet kapcsolodasi lehetdségeit kutatom, hiszen
ugy vélem, ez lehet a kulcs a helyzet megoldasdhoz. Ehhez elsé 1épésként, az empirikus
kutatdson kiviil szeretnék olyan felsdoktatdsi képzési program-modulokat kidolgozni,
amelyek a két szak tananyagait kiegészitve alapvetd ismeretekkel latndk el a masik
tudomanyteriileten oklevelet szerzd hallgatdkat.

Jelenlegi TDK kutatasom eredményeként pedig bemutatom a j6 gyakorlatokat, felmérem
az ¢érintett szakokon tanuld hallgatok vélekedéseit, valamint javaslatokat fogalmazok meg a
kooperécid formaira, valamint a kdzdsen alkalmazhaté modszerekre vonatkozoan. Feketéné
Szakos Eva (2009) tanulmanyaban kiemeli, hogy a tanulokdzpontd paradigma megvaldsitasa
az egyéni igények, tapasztalatok, sajatossagok, motivaciok ¢és fejlddési perspektivak
figyelembevételét jelenti. Mindez magaban foglalja azt, hogy a sajatos célcsoportok
felnGttoktatasanak, felnottképzésének didaktikéjat sziikséges lenne kidolgozni. O ilyen sajatos
célcsoportnak értelmezi példdul a hatranyos helyzetiiek, az iddsek, a palyakezddk, a ndk €s a
munkanélkiiliek tanuléi csoportjat. A téma relevancidjat mutatja, hogy a felndttképzési
jogszabalyi rendszerben vald valtozasok eldtt szerepelt a rehabilitacios felndttképzes,
szolgaltatds a felndttképzeési szakértdi terliletek kozott. (Henczi, 2009) A jelenleg hatalyos
14/2014 (III. 31.) NGM rendelet szerint mar a felndttképzési szakértdi szakteriileteket mas
szempont szerint csoportositja, igy nincs kiilon rehabilitacios kor.

Tovabba szeretném felhivni a figyelmet arra is, hogy a tudomanyteriiletek kozotti
egylttmiikodésekben igazan gazdag €s szines lehetdségek rejlenek, amelyek a fiatal kutatok
szamara ¢letpalyaként is szolgalhatnak. A hozzam hasonlo egyetemi, féiskolai hallgatok, akik
egyszerre tobb tudomdanyteriilet és kutatasi téma irant érdeklédnek, bizonyara elmélyedtek
mar valasztott szakjuknak megfeleléen az adott témaban. Igy olyan tudasbazissal
rendelkeznek, mely nemcsak sajat szakmai fejlodésiiket szolgalhatja, de kozds munkak,
mithelyek, projektek révén hozzajarulhatnak a tudomanyos ismeretek bovitéséhez is.

Dolgozatom e bevezetd gondolatok utan — aldtdmasztand6 a téma relevancidjat - a
tudomanyos egyiittmiitkddésekre vonatkozo alapvetd szakirodalom elemzésével foglalkozom.
Empirikus kutatasom eredményeinek bemutatdsa keretében kitérek a témahoz kapcsolodod
kiilonbozo projektek, palyazati anyagok, kezdeményezések attekintésére, az ELTE-n beliili és

ELTE ¢és mas szervezetek kozott 1étrejott vagy szervezes alatt 41l egyiittmiikodések leirdsara,



civil szervezetek és szakképzO, felndttképzd intézmények munkdjara. Ezt koveti majd

kutatdsom ¢és dolgozatom Osszefoglaldsa és lezarasa.

2. Elméleti, szakirodalmi attekintés
A kiilonb6zé tudomanyteriiletek egylittmiikodésének sziikségességére vonatkozo

szakirodalom teljeskori  attekintése, - amelybdl levezethetd lenne a kooperacio
1étjogosultsaga, - meghaladja dolgozatom terjedelmi kereteit. igy csak az andragogia és a
gyogypedagogia szempontjabol relevans szakirodalmi forrasok ismertetésére térek ki.

Francois Lyotard (1993) mar koran felhivta a figyelmet, hogy a posztmodern helyzetben a
intézetekre, szakokra, a tudomany hatdrai elmosddnak. Szerinte interdiszciplinaritasra van
sziikség a kiilonbozd adatok Osszekapcsoldsahoz és a problémamegoldas kialakitasdhoz,
hiszen mindez csak képzelderd és gyorsasag segitségével mitkdodik. Az interdiszciplinaritas
azonban gondokat okozhat, hiszen minden tudomanynak régen megvolt a maga helye, ami
elveszni latszik. (Lyotard, 1993)

A tudoméany horizontalis szervezddése esOsorban a szakteriiletek szerinti megoszlast
jelenti, azonban tudatositanunk kell, hogy ez a tagolédas egyre bonyolultabb lesz. A
tudomany hierarchikus rendszerében a nagyszamu kutatd egyiittmiikodését szabalyozott
tudomanyos kommunikacio biztositja, igy tehat a tudomany vizsgalata soran mar alapvetonek
tekintik az egyiittmikodések 1étjogosultsagat és meglétét. (Kutrovatz, Lang, Zemplén, 2009)
A tudomanyos szovegeket ritkdn értik a nem szakavatottak, ezzel kijelolik a tudomany
hatarait és sokakat kizarnak beldle, hiszen ahhoz, hogy fejlddni lehessen, alapkérdésekben
egyet kell érteni. (Kutrovatz és mtsai., 2009) Az andragdgia és a gyogypedagogia az
alapkérdéseikben egyetértenek, hiszen a neveléstudomanyon beliil kozel allnak egymashoz,
azonban még vannak egyeztetésre, diskurzusra vonatkozo teriiletek és kérdések.

»A pedagdgia sokat tanulhat a tarsszakmaktol.” (Zsolnai és Zsolnai, 1989, 131. o0.) Bar
Zsolnai Jozsef (1989) konyvében csak a pedagodgiarol beszélt, de tarsszakmaként egészen
sz¢éle kort adott meg, a jogtdl az orvoslasig, a kozgazdasagtantol egészen az agrarszakmaig.
Azonban gondolatai igazak a neveléstudomany egészére.

Kutatasom megalapozéasaként egyetértek Kurt Gerhard Fischer (1987) a felndttképzés a
neveléstudomanyon beliili helyére vonatkoz6 megfogalmazéasaval. ,,A pedagodgia és az
andragdgia kettds, lényegében azonban eredetileg 1is egységes, egymastdl csupan

pszichologiai €s tarsadalomtudomdanyi sajatossdgaiban némileg eltéré™. (9. o.) EbbdI tehat



lathato, hogy a két tudomanyteriilet alapjai megegyeznek, sok a kdzos vondsuk, melyre az
egylttmiikodések kapcsan alapozni lehet.

Zrinszky Laszlo (1995) felsorolast ad a feln6ttképzés célcsoportjairdl, melyben tobb
nehézséggel kiizdé csoport is szerepel, igy példaul az alapmiiveltség megszerzésében
elmaradtak, a munka mellett tanuldk, a megvaltozott munkaképességiieck, a munkanélkiiliek
vagy a fiatal felndttek csoportjai. Ezek a csoportok gyakran célcsoportjat képezik a
gyogypedagogianak is, €s az azonos megoldandd probléméak miatt érdemes lenne
kooperaciora torekedni. Eppen ez a torekvés latszik a régebbi andragdgia szakos egyetemi
képzési tervekben, hiszen példaul a Janus Pannonius Tudomanyegyetem egyik kurzusan
tanultak a munkanélkiiliség problémajarol és ,,Az esélyegyenléség almairdl”. (Zrinszky, 1995)

A felndttképzés teriilete az elmult évtizedekben ugyancsak gazdagodott. Targyava valt a
¢letkrizisekbdl kivezetd életvezetési tanacsadas, az egészségjavitd €s —megdrzo tréningek is, a
praktikus informaciok atadasa, a konfliktuskezelés. (Zrinszky, 1995) Ezekkel a kérdésekkel,
foként a krizishelyzetek megoldasadval ¢€s az egészségfejlesztéssel hagyomanyosan a
gyogypedagogia foglalkozik és ezek a tudasok beépiiltek a gydgypedagdgiai tudomanyba. Az
integrativ, interkulturalis felndttképzés megvalosulasahoz a pluralitas megértése és elfogadasa
a cél (Zrinszky, 1995), melyben a gyogypedagogia integrald és inkluziv szemlélete alapot
nyujthat a felndttképzés gyakorlata szamara.

Az andragbgiai kutatdsok alapelvei kozé tartozik, hogy a hatranyos helyzetli, sajatos
tanulasi-tanitasi igényt felndtt célcsoportokat megismerjiik. (Kraiciné, 2006) Ehhez azonban
a tarstudomanytol, igy foként a gyogypedagogiatol sziikséges ismereteket szereznie.

A felndttszocializacid az egyén valasztasa, Onalakitds, onkontroll, melyhez rugalmas
alkalmazkodas is sziikséges. A felndttképzés a szerepkészlet alakitasat tudja tAmogatni ebben
a folyamatban. (Zrinszky, 1995) Ezt a feladatot latja el a feln6ttképzés és az andragogia
tudomanya, azonban a specidlis igényli személyek felndttszocializacioja specialis, a
gyogypedagogiaban mar kidolgozott €s kutatott ismereteket igényel. A képzetlen munkaerd
napjainkban kiszorul a munkaerdpiacr6él. Ez tovabbi feladatot r6 a hatranyos helyzetl
csoportokkal foglalkoz6 feln6ttképzdkre. (Zrinszky, 1995) Hiszen e csoport tagjai szamara
sem elég, hogy egy adott szakképesités birtokaban legyen, az 6nallo ¢életvezetéshez és a
foglalkoztatasban vald részvételhez szamos olyan kompetencidra van sziikség, amelyek
megszerzéséhez a gyogypedagdgia adhat utat €s mddszert.

Bizonyitott, hogy az iskolai végzettség kihat a késébbi tanuldsi kedvre (4Arapovics, 2009
c¢) Eppen ezért fontos megfeleléen megalapozni az alapkészségek megtanulasat, a tanulasi

motivacid megerdsitését ¢és a tanuldsi kompetencidk elsajatitdsat. Mindez kiilonos
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jelentéséggel bir azon csoportok esetében, akik barmilyen szempontbdl nehézségekkel,
hatranyokkal kiizdenek a tanuldsuk soran és/vagy tanulasi lehetdségeik korlatokba titkoznek.
Naluk még fontosabb lenne a non-formadlis és az informalis tanuldsi utak kialakitasanak
segitése ¢és megerdsitése. Azonban a szakirodalom ezen a teriileten is a magasabb iskolai
végzettségliek elonyét mutatja. Arapovics Maria (2009 ¢) tanulmanya kimutatja, hogy ezek a
tanulasi utak a magasabb iskolai végezettséget elért személyek korében népszeriibbek.

A tanuléds-tanitas, felnottképzés egyik alapirodalma, az Oktatds, rejtett kincs cimi
UNESCO dokumentum mar 1997-ben jelzi a problémat, melynek megoldasa csak egylittes
erovel lehetséges, a ,,ndvekvé munkanélkiiliség és a kirekesztésre utald jelenségek szamanak
emelkedése a fejlett orszagokban”. (Oktatas, rejtett kincs, 1997, 14. 0.) A dokumentum szerint
az egész ¢leten at tartd tanulas kulcskérdés a XXI. Szdzadban, ahol a gyorsan valtozo6 vilag
kihivésaira és a szakmai, valamint a maganéletben jelentkez6 0j kovetelményekre az oktatés
tud valdodi valaszt nygjtani. A munkacsoport allitja, az ismeretszerzés egyre fontosabb, hiszen
az altalanos miiveltség felkelti az érdekldédést a lifelong learning (LLL) és a tovabbképzés
irant. (Oktatas, rejtett kincs, 1997) Eppen ezért fontos, hogy az andragdgidba mar beépiilt
paradigmat, az ¢lethosszig tartd tanuldst mar gyermekkorban hangstlyozzuk ¢és a
tovabbképzés, az LLL jelentdsége beépililjon a lemaradok, a valamilyen szempontbol
hatranyos helyzetlieck gondolkoddsmodjaba is. Az oktatéas feladata, hogy ,,0lyan helyzetet kell
teremteni az egy€n szdmara, amelyben a vilag jobb megismerése révén megértheti sajat magat
¢s a masik embert.” (Oktatds, rejtett kincs, 1997, 39. 0.) A fiatalok csoportja ugyanis
kettészakad, az egyik csoport lemarad, példaul az alulképzett vagy a kedvezdtlen szocidlis
helyzetben ¢l0 fiatalok, és ez a hatrdny megmarad a munkavégzésben is. (Oktatas, rejtett
kincs, 1997) Ezen a teriileten az andragogia kompetens tudomany, azonban a lemarado,
leszakadd csoportok szdmara specialis modszertant a gyogypedagogia tud biztositani.

Herbert Grau (1987) szerint a permanens képzés két részre szakad, az el0készitést az
iskola, a kiegészitést a felndttoktatds valositja meg. A fogyatékkal €16 személyek vagy a
hatranyos helyzetli csoportok oktatdsaban legtobbszor a gyodgypedagdgia tolti be az
elokeészitd, az andragdgia €s a felndttképzés potld funkcidja pedig a kiegészitd szakaszt. De
mar ebbdl is lathatd, hogy fontos lenne az egyiittmiikdodés, hiszen ez a két szakasz csak akkor
lehet sikeres és csak akkor tamogathatja megfelelden az egyén tanuldsat, ha egymadsra épiilnek
¢s a két szakaszban szerzet ismeretek valamilyen formaban kapcsolddnak egyméshoz.

A felnéttképzésnek tobb olyan funkcidja van, melyekhez alapvetd ismereteket,
kidolgozott modszertant ¢és a célcsoport komplex jellemzését tudja nyudjtani a

gyogypedagogia. Ilyen példaul a potlo funkcid, ahol az altalanos iskola befejezését vagy az
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érettségi megszerzését lehet bepotolni a felndttképzés altal, vagy a foglalkoztatast segitd,
munkahelymegtartd funkci6, de a készségeket kialakitd ¢és fejlesztd, valamint az
ismeretterjesztd funkciok is.(Arapovics, 2009 d)

A sajatos célcsoportok, mint a hatranyos helyzetliek, az iddsek, a palyakezddk, a ndk és a
munkanélkiiliek felndttoktatasanak didaktikajat ki kell dolgozni. (Feketéné, 2009)

Az andragogia tOorekszik arra, hogy magabiztosan és széles modszertani repertoarral
felfegyverkezve nézzen szembe a kiilonbozd tanuldsi nehézségekkel. ,,A hatranynak
tekinthet6 szempontokat — igy a tobb szerep (csaladfenntartd, sziild, kozéleti ember, stb.)
ellatasabol adodo idOhiany ¢€s alacsonyabb koncentracids képesség, a valtozastol valo
idegenkedés, a presztizs alapu nagyobb foku érzékenység, az esetlegesen meglévo receptiv €s
tanulasi képesség hidnyokat — a felndttképzés modszertani kulturaja, ellensulyozni tudja
barmely célcsoport esetében.” (Kraiciné, 2004, 51. o.) Mégis az akadalyok hatékony
lekiizdéséhez érdemes mas tudomanyok szempontrendszerét is figyelembe venni.

A tanulasi nehézségekkel kiizdOk csoportjanak definidlasa régota Osszetett kérdés. Ez
tinik ki Nancie Payne (1997) fogalmabdl, aki a tanuldsi készségek zavaraval kiizdd
személyeket probalta definidlni. Szerinte az ebbe a csoportba tartozd személyek szamara az
informacid befogadasa ¢és feldolgozasa nehezitett, képtelenek az informacid téarolaséra,
késObbi feldolgozasara, visszaidézésére. O ezt a jelenséget a szemcesés TV képerny6hoz vagy
a torzitott radiojelhez hasonlitja. Bar fogalomalkotdsa gyogypedagogiai szempontbol nem
teljesen helytallo, mégis az andragdgia oldalardl érthetd €s kdvethetd. Payne (1997) azt allitja,
hogy az érintett személyeknél fel kell mérni, hogy hogyan fogadja be az informaciot, hogy
tarolja megfelelden, és melyek a figyelmét elvono tényezdk. Ugyanakkor, mindezen tallépve
fontos az egyéni tanuldsi médszerek megértése, az egyén tanulési stilusanak megallapitasa és
ezek Osszehangolasa a tanulmdnyi kornyezettel. Az informaciofeldolgozas és —tarolas
felmérése inkabb a gydgypedagodgia hataskore, mig a tanuldsi stilus megallapitdsa, annak
Osszehangolédsa a tanulasi kornyezettel inkdbb andragdgiai vonatkozéas. Az olyan helyzetben,
amikor valamilyen okbol alapveton nehezitett az egyén tanuldsa, még nagyobb sziikség van
arra, hogy minden részteriilettel a legkompetensebb szakember foglalkozzon, és az igy
meglévo specidlis ismereteket az egyén fejlddése érdekében egyesitsék.

Kiss Viktor (2013) a fogyatékossagrol valo tarsadalmi-politikai diskurzusnak 6t formajat
kiilonbozteti meg Magyarorszagon. Ezek koziil az integraciés diskurzusba sorolja a
felzarkoztatas, a hatranyos helyzet és az esélyegyenldség kifejezéseket, melyekkel, véleménye
szerint a tarsadalom egyre tobb lehetdséget kinal, ¢s arra kényszeriti a fogyatékkal €16

személyeket, hogy ne a hozzajuk hasonld tarsaik kozott, hanem az ,.egészségesek™ kozott
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boldoguljanak. Ezt erdsiti meg az iskolarendszer is, ahol kialakultak olyan fogalmak, jelzok,
mint a specialis igény, a lemarado, a tanuldsi zavarral kiizd6, melyek megalapozzik ezt az
eszmét. Mindez a fogyatékkal €16 személyek depolitizaléddsahoz vezet, vagyis ahhoz a
jelenséghez, hogy elvessziik tdlik a jogot arra, hogy sajat maguk felett donthessenek. (Kiss,
2013) Mindez jelen van a felnOttképzés gyakorlatdban is, ugyantigy, ahogy a
gyogypedagogiai szemléletben is, hiszen mindkettd a meglévd iskolarendszerre épit, annak
elemeit viszi tovabb. Nyitottsaggal €s egylittmiikddések kiépitésével lehetne valtoztatni
ezeken a nézeteken.

2015-re 800 milliora becsiilik a fogyatékkal €10 személyek szamat a vilagon. Ebben a
magas szamaranyban azonban gyakran szerepelnek azok a diagndzisok is, melyeknek
tarsadalmilag el6idéz6 faktoruk van. (Koénczei és Hernddi, 2013) Ez olyan nagy szdmadat,
ami mellett egyik tudomanyag sem mehet el tétleniil, féleg, ha kovetjiik a szerzok gondolatat,
miszerint a természettudomany és a tarsadalomtudomdny hatarai fellazultak, és a kritikai
elméletek a kultaratudomanyr6l attevédnek a természettudomany teriiletére az elmult
évtizedekben. (Konczei és mtsa., 2013) Mindez nemcsak alatdmasztja kutatdsom
relevancigjat, de ramutat arra is, hogy kiilonb6z6 cimkék keriilnek at egyik tudomanyteriilet
hataskorébdl a masik tudomanyteriilet hataskorébe, igy adott személyek akadalyainak
megitélése nem feltétleniil valik feliilvizsgalat targyava. Esetiinkben példaul a
gyogypedagogiai cimkékkel, jelzOkkel €s diagndzissal ellatott személyek felndttként az
andragdgia hataskorébe keriilve tovabbviszik magukkal kapott jelzdiket €s az andragdgia mar
eleve ezek alapjan kategorizalja be a személyeket. ,,A diszciplindk keveredése nyoman
1étrejové 1) modszerek és elemzési kategéridk folytonos keresése zajlik a sokszinliség, a
kolcsonosség, a komplexitas €és a kiméletlen onreflexio jegyében.” (Konczei és mtsa., 2013,
102. 0.) Be kell latnunk tehat, hogy minden tudoméanyteriiletnek megvan a magam szerepkore,
¢s ennek betdltéséhez elengedhetetlen az Onreflexid. Valdban taldlkoznak, keverednek a
tudomanyok, ennek nyoman pedig egyre gazdagodik a mdédszertan, hiszen bizonyos elemeket
atvesznek egymastol. Ahhoz, hogy mindez hatékony legyen, egyiittmiikodések sziikségesek.
Mindez kiilonosen fontos két olyan tudomany esetében, mint az andragdgia ¢€s a
gyogypedagogia, melyek ilyen kozel allnak egymashoz.

Hegediis Valéria (2013) tanulmanyaban bemutatja, hogy sok kezdeményezésben, eurdpai
unidos dokumentumban megjelenik a fogyatékkal él6k csoportra, de altaldban csak a
munkaerdpiac szempontjabol, és igy érdemi valtozas nem kovetkezet be a csoport
érdekérvényesitése szempontjabdl. Az andragdgianak nagyobb ralatadsa van a munkaerd-piaci

aspektusra, a gyogypedagdgia viszont jobban ismeri a célcsoportot. Az egyiittmikddésnek
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koszonhetden talan olyan dokumentumok johetnének Iétre, melyek érdemi eldrelépést
jelentenének.

Zalabai (2005) utal ra, hogy az FEurdpai Unio Univerzalis tervezés ajanlasa — a
munkakornyezet kapcsan - kiemeli a rendelkezésre allas, a hozzaférhetoség, a konnyii
kezelhetdség, az elérhetd ar, a tudatositas, a megfeleldség és vonzerd, valamint a tarsithatdsag
jelentéségét, mely nemcsak az akadalyozott személyek munkakdrnyezetére, de az oktatasra is
igaz. Eppen emiatt a palyavélasztasban és a szakképzésben fontos, hogy az oktatok ismerjék
az 1j segitd technikakat. (Zalabai, 2005) ,,A nyilt munkaerdpiac sajatossdgaira €piild
differencialt rehabilitacios foglalkoztatasi szerkezet csak széleskorll intézmény és szektorkozi
helyi egyiittmiikodésekre alapulva alakulhat ki, és — a korszerli technologiat kozvetitd
szakoktatas, valamint a foglalkoztatas specidlis feltételeinek megteremtésén és biztositasan tul
— kiegészitd szolgaltatasok sorat igényli.” (Zalabai, 2005, 47. o.) ,,Megéllapithatd, hogy a
fogyatékos és a megvaltozott munkaképességli emberek munkavallalasi esélyei rosszak,
gazdasagi aktivitasuk szamaranyukhoz képest 1ényegesen alacsonyabb. A nyilt munkaerdpiac
nem vallalja fel 6ket.” (Zalabai, 2005, 76. 0.) Kénczei Gyorgy és Komaromi Robert Top 200
kutatdsa azt vizsgalta, hogy a nyilt munkaerdpiacon hogyan valdosul meg az integraci6 a
legjelentdsebb 200 vallalatnal. Ebbol a vizsgalatbol kideriilt, hogy a fogyatékkal ¢€l6
foglalkoztatottak tobbségében részmunkaidében dolgoznak, 4,9 %-uk vesz részt atipikus
foglalkoztatasban. A munkatigyi kozpontokkal és a civil szervezetekkel a cégek minimalisan
tartjak csak a kapcsolatot. A célcsoport 65,8%-a mozgéssériilt, melybdl szarmazo eldnyként a
lojalitast €s a pontos munkavégzést hoztak fel példanak, de az alacsonyabb bérezést nem
emelték ki. A munkahelyek 67%-a nem akadalymentes. (Konczei és Komdromi, 2002, idézi
Zalabai, 2005)

Napjainkban mar nem kérdés, hogy a ,,fogyatékos ember is képes a kvalifikalt szakmai
munkara, annak szinvonalas elvégzésére” (Zalabai, 2005, 80. o.) ,,A kiképzett, rehabilitalt
dolgozo teljesértékli munkara képes. A komoly fizikai hatrannyal €16 ember is motivaltsaga
miatt képes az egyenértékli munkira. A megfelelden kialakitott kornyezet, eszkoz,
célszerszam a hatranyos helyzetet kompenzalja. (Zalabai, 2005, 80. o0.)

A munka a tarsadalmi hasznan kiviil az individuum szamara is hasznos, hiszen nem
engedi az életvezetést destruktiv iranyba fordulni. Ezért sziikséges mar gyermekkorban
bekapcsolddni a kiilonbozd tevékenységbe, a tevékenységrepertoart pedig bdviteni, mar az
iskolaban is. Mindemell¢ sziikséges az élethosszig tartd tanulas, mely az intellektualis-
miivelddési tevékenység megerdsitése, ami tanulds, ismeretek bovitése, megljitds. Az egyén

ezzel a képességgel valhat a valtozo ¢lethelyzetekben is sikeressé. (Babosik, 2011) Ahhoz
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azonban, hogy ez a két folyamat a didkok, majd késobb a felndtt tanuldok életében
megvalosuljon és 0Osszekapcsolodjon, sziikség van az andragodgia és a gyogypedagdgia,
valamint tovabbi tarstudomanyok, igy a pedagodgia, a pszicholdgia egyiittmiikddésére is.

A szabadid6 konstruktiv eltdltése cél minden nevelési folyamatban, de kiilondsen is igaz
ez a hatranyos helyzetli csoportokra. Ehhez fontos kialakitani az igényt, a motivaciot, hogy a
késobbiek folyaman is a konstruktiv szabadidd-eltoltési szokasokat preferaljak a személyek.
Ebben nyujt segitséget a kdzosségi nevelés, az egyéni miivelddési, tajekozodasi lehetdségek
¢s a tapasztalatszerzés tamogatasa. (Borosan, 2011)

Schaffhauser Franz (2011) leirasabdl kideriil, hogy a ,,Munkélkodas a jovon™ integracios
nemzetkdzi modellben egyéni nevelési terv, személyes életterv szerepel, melyben a
felndttoktatas sajatossagait figyelembe veszik ¢€s az iskolan kiviili kornyezetet érintd
tanacsadassal kotik Ossze. Itt egyértelmlien megjelenik a két tudomanyteriilet kapcsolodasa,
hiszen egy Uj mddszer gyakorlati megvalosuldsat latjuk. De sziikséges utalast tennem arra a
magyarorszagi példara, amelyben hatranyos helyzetl térség felzarkoztatasa soran javasoltak
az egyéni tanuldtérkép bevezetését, amely szintén kiilonb6zd, az egyén fejlodésének,
tanulasdnak, munkaerd-piaci kompetencidinak fejlesztését elésegitd informaciokat tartalmaz
az adott személyrdl. (Kraiciné, 2006) Szintén Schaffhauser Franz (2011) tanulmanyabol
ismertem meg az Implementing Teleworking projektet, mely a fogyatékkal €16 szemeélyek
tavoktatasadba €s tavmunkaba vald bekapcsolasara épiilt €s segitette 6ket a tanulas €s munka
megszervezésében, vallalkozoi szerepben 06nalld tarsadalmi és gazdasagi lehetdségeik
megismerésében, hiszen ismereteket adtak ¢s kompetencidkat fejlesztettek a tAvmunkahelyek
gyakorlati kialakitasdhoz, szakképzettség megszerzését tdmogattak és segitettek felmérni a
kockézatokat €és a kereteket is. Az integracidos/inkluzios tapasztalatokat az élethosszig tartd
tanulasra vetitve elmondhatd, hogy még nincs kialakult gyakorlat, de ez sziikséges lenne ¢€s
ehhez egyiittmiikodések sziikségesek. Elengedhetetlen az inkluziv nevelés-oktatas szakértoi,
maguk a fogyatékkal €16 személyek, csaladjaik, kornyezetiik és a nevelési- oktatasi- tanulast
segitd intézmények koOzott, hogy az egyéni sziikségleteknek megfeleld6 megolddsokat
fejlesszenek ki a kiilonbozo élet- és tanulasi helyzetekre. (Schaffhauser, 2011)

Témamhoz nagy megerdsitést ad, hogy Dr. Gollesz Viktor (1985) Gyogypedagdgiai
rehabilitdci6 cimli konyvében a felndttnevelésnek kiilon részt szentel. Ebben a
gyogyandragogia kifejezést hasznalja, melyet a fogyatékkal ¢él6 felndttek nevelésének
tudomanyara hasznal. Ebben a fejezetben kiilonb6z0, a munkdhoz sziikséges elveket nevez
meg ¢és fejt ki, melyek az €letszertiség, az adekvat terhelés, az adaptéacio, az egyéni teherbiras,

a partnerség, a rendszeresség, a folyamatossag, a tiirelmesség, a rugalmassdg ¢és az
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onmuvelésre nevelés elvei. Az adaptacio elve a modszerekre €s az eszkozokre is vonatkozik
(Gollesz, 1985), mely aldtamasztja a sajatos tanitasi-tanulasi modszerek kialakitasanak
sziikségességét. Az egyéni teherbiras elve az individualizaciot jelenti, miszerint figyelembe
kell venni a fogyatékossag tipusat, mértékét, a személyiségjegyeket, az iskoldzottsagot, a
nemet, az ¢letkort, az életteret, eldéletet, az egészségi alkalmassagot, a fizikai allapotot, a
kommunikacié képességet €s lehetdségeket, az egyiittmikodést, a teljesitOképességet €s a
rehabilitacios prognodzist is. (Gollesz, 1985) Erre alkalmas modszer lehet a szakirodalomban
eléforduld tanulotérkép megalkotasa (Kraiciné, 2006) vagy az egyéni nevelési terv
(Schaffhauser, 2011).  Gollesz Viktor (1985) felhivja a figyelmet arra is, hogy a
gyogypedagogianak segitenie kell a fiatalt az iskolan tali vilagba valo beilleszkedésben is, igy
a munka, csalad, mindennapi élet dimenzidiban is. Ehhez gyakorlati tapasztalatokra van
sziikség, melynek eléréséhez a gyogypedagodgia ,,dolgozza ki egy specidlis andragogia, sot,
gerontagogia korvonalait is.” (Gollesz, 1985, 266. 0.)

wEgyik oldalon sem emlithetiink tehdat olyan kvalitasokat, amelyek a formalis
egyiittmiikodéseken tul, kozos ismereteken alapulo munkakapcsolatot eredményezhetne.
Leforditva ezt a kompetencia viszonylatara, a népmiivel6 nem lehet kompetens a
rehabilitacio és a kulturdlis integrdacio egész teriiletén, ahogy a gyogypedagogus sem
kompetens a népmiivelés elméletében és gyakorlataban. A kélcsonos illetékesség viszont
elengedhetetlen a kulturdlis integrdacio egyes feladatainak megvalositasa szempontjabol.”
(Gollesz, 1989, 12. 0.) Az idézetbdl kitlinik, hogy Gdllesz Zoltan mar az 1980-as évek végén
kiemelt egy olyan jelentds teriiletet, ahol az andragdgia és a gyogypedagodgia kapcsolata
nemcsak sziikséges, de elengedhetetlen is. A népmiivelés ugyanis az andragdgia elddje, a
népmiivelés szakteriiletébdl, annak boviilésébdl alakult ki az andragogia tudomanya. Géllesz
Zoltan a kulturdlis integraciét a gyogypedagdgia és a népmiivelés munkakapcsolataként
jellemzi, ,,A kulturalis integraciot folyamatnak kell tekinteniink az 6vodas kortol az 6regkorig,
vagyis joggal tekinthetjiik az atfogd permanens gondozas részének.” (Gollesz, 1989, 8. o.)
Mindez azért fontos, mert minél jobban tudunk integralni egy hatranyokkal kiizdé személyt
szocialis funkcidinak tekintetében, vagyis a munka- €és szabadidds tevékenységeiben, annal
jobban integralhatd a szocidlis strukturakba is, hiszen az integracié eldfeltétele, hogy az adott
személy birtokdban legyen azoknak a tuddsoknak és funkcioknak, amelyeket a csoport
kovetelményként allit tagjai elé. (Gollesz, 1989)

Gollesz Zoltan (1989) szerint a gyogypedagogus képzésbe bizonyos ismeretek ¢és
készségek elsajatitasa sziikséges lenne. Ilyen a kulturdlis integracid6 fogalma, a

népmiiveléselmélet, a klubvezetés, a kulturalis intézmények ismerete, kooperacid €s maga az
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innovaciora val6 felkésziilés. A gydgypedagogusnak szervezdnek és menedzsernek kell lennie
a kulturdlis integraci6 megvaldsulasa érdekében, melyet Gollesz (1989) a
kozosségszervezéshez és —fejlesztéshez hasonlit.

Bodnar Gabriella (2009) a felndttoktatd feladatanak tekinti a méssag iranti toleranciat,
melyet a gondolkodasra, a viselkedésre €s a mas nézetekhez vald viszonyulasra is ért. Ebben a
tekintetben a gyogypedagogia példaképnek tekinthetd, hiszen gazdag kidolgozott érzékenyitd
moddszertannal rendelkezik, melyet a felndttképzés modszertanaba lehetne adaptélni, sot, be
kellene épiteni az andragdgia képzésbe is.

Laki Ildiko megerdsiti az eddigi gondolatok relevanciajat. Hangsulyozta, hogy a hatranyos
helyzet lekiizdésének, az esélyegyenléség és az integracid megteremtésének egyik legfobb
eszkoze az oktatds. Az oktatds hozzdjarul az elfogadés, az onérték-ndvelés €és a tarsadalmi
szerepvallalas eldsegitéséhez ¢és a fogyatékkal €16 felndttek munkaerd-piaci esélyeinek
noveléséhez. A felndttképzés korrekcids, elokészitd €s felkészitd funkcidja a legfontosabb a
fogyatékkal €l6 felndtt tanuldk korében. (Laki, 2012)

Gyamathy Eva (2013) szerint a literalitas, vagyis az iras-olvasas készségére épiils
kultara helyett a digitalis-informacids korat €ljiik, és a kultara valtozasaval az emberi
képességek ¢és az idegrendszer is valtozik. Példaul romlik az emlékezdtehetség, mert minden
informacioé konnyen elérhetd, az iraskészség gyengiil, az informaciobdl nem lesz tudés, mert a
digitalis kor fiataljai kevésbé tudjak mar feldolgozni azokat. ,Nemcsak az olvasas, de a
széridlis informdciok kezelése is alacsonyabb szintli a kevesebb felolvasas miatt. Ezért
hosszabb utasitasok, 0sszetettebb mondatok, memoriterek feldolgozéasa is nehezebbé valik.”
(Gyarmathy, 2013, 48.0.) ,,A memorizdlds, a hosszitavu emlékezet hasznalata kevéssé
gyakorlott és kevéssé sziikségesnek latszo az informaciok folyamatos elérhetdsége miatt.
Emellett, ..., az irdnyitd és feldolgozo rendszer fejlédése sem éri el a korabbiaknak megfeleld
szintet. gy nemcsak a gyerekek, de a felnéttek esetében is sokkal gyakoribb a figyelem
iranyitasanak gyengesége, ¢és az emlékezet, a tudatos megtartds lépessége is gyengiilt.”
(Gyarmathy, 2013, 90.0.) A digitdlis valtaskor az elemzo, lépésrél lépésre torténd
informadciofeldolgozas mellé dtfogo, téri-vizudlis feldolgozas lép be. A valtozasok
kovetkeztében egyre nagyobb szamu lesz az a csoport, akiket valamilyen tanuldsi
nehézséggel diagnosztizdalnak, azonban ez nem a tanuldsi zavarok szamdanak valodi
emelkedését mutatia, hanem azt, hogy az oktatdsi rendszer nem tudott alkalmazkodni a
megvaltozott koriilményekhez. A diszlexia jelenségét tekintve példaul csak a felszini
diszlexia szama emelkedett meg, melyet a kornyezeti tényezok nagy mértékben

befolydsolnak. Ennek az adatnak az értelmezéséhez fontos tudni, hogy az olvasasi készség
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akadalyozottsdganak harom szintje van, a mély diszlexia, a felszini diszlexia €s a szovegértés
zavara. Utobbi kettd adja a jelenlegi diagnozisok nagy részét, ezek azonban fejlesztéssel, a
kultara eszkozeivel és kiilonbozo tanitdsi modszerekkel megeldézhetéek €és nagy mértékben
javithatoak. A probléma abban rejlik, hogy sokan csak cimkét kapnak egy olyan adottsagra,
rendszer nem megfelelosége miatt sok fiatal és felndtt cimkét kap, ami azonban elvonja a
figyelmet azokrol, akiknek valoban sziikségiik lenne a fejlesztésekre, hiszen azok altal akar
kiemelkedd teljesitményekre is képesek lennének. Mindezek miatt olyan moddszerek és
eszkozok kidolgozasa sziikséges, amelyek a kognitiv képességeket és az idegrendszer
miikodeését kialakitjak, ha az iras- olvasas-szamolas masodlagossa valik. (Gyarmathy, 2013)
,»A diszlexiasok ¢€s a specifikus tanuldsi zavarokkal kiizd6 didkok egyre novekvd tomegei
az iskola zavaranak tiinetei. A 21. szézad eleji kultura sz€lsOséges sajatossagait a 20. szdzadi
iskola pont annyira nem tudja kezelni, mint a diszlexidsok eltérd gondolkodasat.”
(Gyarmathy, 2013, 54. o.) Megoldasként az életvezetési €s tanulasi technikdk tanulasat
javasolja, valamint az énhangstlyos helyzetek feladathangstlyos helyzetekké alakitasat,
hiszen ezzel csokken a teljesitményszorongas. Jol alkalmazhaté6 modszer a tanulasi zavarral
kiizdOknél a Mozaik-mddszer, melyben 5-6 f0s csoportok dolgoznak egyiitt, minden tag
atmegy egy masik csoportba, ahol egy adott téma egy-egy részletét feldolgozzak, majd az
eredeti csoportba visszaiilve, a téma egy-egy részletének ,,szakértéjéve” valva megosztjak
egymassal tudasukat. fgy a csoport minden tagja felel a téma egy részéért, de mindenki képet
kap a téma minden részérdl. Ez a mddszer az egyiittmiikodésre épiil €s nem a kirekesztésre. A
Komplex Instrukcios Program (KIP) heterogén tanul6i csoportokbol all, mindenkire sziiksége
van hozzé, a szerepek rotacidban forognak, egy kozponti téma van, melyhez konstruktiv,
nyitott végli feladatok. Ebben a mddszerben sokféle képesség fejlodik, hiszen az egyéni
differencialt feladatok a csoportfeladatra épiilnek, amely a hatranyos helyzet gyermekeknél,
fiataloknal és felndtteknél is elonyodsek. Az e-learning kifejezetten eldnyds a specifikus
tanulasi zavarral kiizd6 tanulok szdmadra, hiszen elére lehet tanulmanyozni a tananyagot,
annyit tud egyszerre tanulni, amennyi szdmara megfeleld és akar korlatlan szadmu tesztelési
lehetdség is van, ami a szorongast csokkenti, 1dot és energiat sporol meg. (Gyarmathy, 2013)
A szakirodalom ismertetésének végén ki kell térnem a hatranyos helyzet
gyljtéfogalmanak definidlasara. Ez egy igen Osszetett fogalom, melyre rengeteg definicio €l,
azonban mindenkinek van elképzelése arrdl, hogy mely csoportok tartoznak ebbe a korbe.
Eppen ezért én most csak néhany megfogalmazast emelek ki, hogy képet adjak a fogalom

sokszinliségérdl. A fogalom tartalma 4ltalaban att6l fiigg, hogy milyen kontextusban
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hasznaljuk (Vadas, 2012). Andorka Rudolf véleménye alapjan a hatranyos helyzet fogalmat, a
deprivacidé magyar forditasaként értelmezhetjiik, vagyis relativ lemaradast jelent, €s nem csak
jovedelmi, hanem egyéb hatranyokra is vonatkozik, mint példaul az elmagényosodéas. A
tobbszordsen hatranyos helyzet olyan személyekre €s csaladokra utal, akiknél egynél tobb
hatrany is jelentkezik (példaul alacsony jovedelem és rossz egészségi allapot). A fogalom
hasznalata mogott az a megfontolas huzodik meg, hogy a hatranyok halmozodasa kiilondsen
megneheziti az azokbol vald kiemelkedést (Andorka, 2006). Virnagy Elemér és Varnagy
Péter mivében olvashatd, hogy a Pedagogiai Szemle 1967-ben nyilvanos értekezletet
rendezett, melynek témdaja a hatranyos helyzetli tanulok voltak. Az akkori vélekedés szerint,
hatranyos helyzetliek azok a tanulok, akiket tanulmanyi szempontbol kiilonb6z6 kornyezeti
tényezOk gatolnak a fejlédésiikben. Ez alapjan az emberek nem sziiletnek hatranyos
helyzetlinek, hanem azza vélnak, mivel ezek a gyerekek nem indulnak egyenld feltételekkel
az iskolaba és ott nem azonos koriilmények kozott tanulnak (Varnagy, 2003). Dr. Nanasi
Miklos (1975) a hatranyos helyzet fogalmat elkiiloniti a gyenge tanulastél, azonban

megjegyzi, hogy a gyenge teljesitmény velejardja a hatranyos helyzetnek.

3. Empirikus kutatas
3.1 Problémafelvetés

3.1.1 A téma relevanciaja
Az interdiszciplinaritds 1€tjogosultsagat és fontossadgat a szakirodalom minden oldalr6l

alatdmasztja, nem csak a gyodgypedagdgia €s az andragogia, de mas tarstudomanyok
vonatkozasdban is. Ezek fontossagat hangsulyozza szdmos hazai ¢€s eurdpai unios
dokumentum. A gyoégypedagogia a gyermekekrdl rendelkezik kidolgozott elméletekkel, a
gyogypedagogia szak tananyagaban kevés szd esik felndttekrdl, a hallgatok nem ismerik meg
a feln6tt 1étallapotbol adodo sajatossadgokat, az andragdgia szakon azonban csak toredékesen
jelennek meg azok a specialis ismeretek, amelyek a hatranyos helyzetli csoportok
oktatasdhoz- képzéséhez- tanuldsanak segitéséhez sziikségesek. Kiilondsen aktudlis ez most,
amikor az esélyegyenldség felndttképzési és gyogypedagogiai vonatkozésai reflektorfénybe
keriiltek, mert nagy szamban élnek sajatos tanuldsi igényli és/vagy munkanélkiili felndttek,
akiknek a tanulds felemelkedési lehetdséget jelent. A munkanélkiiliség €getd problémat jelent,
hiszen a KSH felmérése szerint a 2014. III. negyedévben még mindig 7,4 % volt a
munkanélkiiliségi rata Magyarorszagon. (KSH)
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3.1.2 Elézmény
Jelenlegi kutatdsom elézményének tekinthetd a ,,Sajatos tanulasi igények™” cimi, 2013.

évi, a bevezetomben mar emlitett OTDK dolgozatom, melyben felmeriilt a két
tudomanyteriilet kapcsolatanak kérdése. Azonban a tanulasi nehézségekkel kiizdok, a sajatos
tanulasi igényl felndtt tanulok magas szama, egyre jobban megerdsiti képzésiik fontossagat és
a téma relevancidjat. Illyés Sandor mar 1987-ben 10-11%-ra becslilte a tanuldsi zavarokkal
kiizdOk szamat, de hozzatette, hogy hatranyos helyzet csoportok esetén ez a szam elérheti a 20
%-ot is. (Illyés, 1987) Papp Gabriella egy 2012-es interjuban 10-15 %-ot emlit a tanulasban
akadalyozottsag gyakorisdgaként, de ez a szdmarany altalanosan elfogadott gydgypedagdgiai
korokben. (Hodi, 2012) Sosné Pintye Maria (2011), a diszlexia jelenségének kutatoja 3-5 %-
ot emlit, amikor ennek a tanulasi zavarnak a gyakorisagat méri fel.

Dolgozatom elézményének tekintem, hogy pilot kutatast végeztem a pedagdégusmiihely
elnevezésti hallgatdi tapasztalatcserében, amely az lllyés Sandor Szakkollégium és Eotvos
Collegium hallgatoinak korében szervezddott. Tovabbi eldzmény a Magyar Pedagdgiai
Tarsasag Feln6tt Tanulok Hete 2014° programsorozata keretében szervezett
mithelybeszélgetés, amelynek szervezdje és résztvevdje voltam, s amely az erzsébetvarosi
hatranyos helyzetli fiatalok tanulds utjan torténd segitésérdl szolt. Ezeket lentebb részletesen
is kifejtem. A pilot kutatds eredményei alapjan is elmondhatd, hogy minkét szakteriilet nyitott

az egylttmikodésre, a hallgatok és oktatok korében kifejezett érdeklédés mutatkozik.

3.1.3 Varhato eredmények
Kutatdsom vérhaté eredményeire attérve elmondhato, hogy a kutatds eredménye

reményeim szerint hozzéajarul a Neveléstudomanyi Intézet és az Atipikus Viselkedés és
Kognicio Gyogypedagogiai Intézet egyiittmiikodési lehetdségeinek feltdrasdhoz, és a
munkaadok korében végzett piackutatas €s érzékenyités révén szakmai hatteret jelenthet a
VII. keriiletben €16 hatranyos helyzetli csoportok tanulds Utjan torténd felzarkoztatasdhoz.
Jelenlegi TDK kutatdsom folytatasaként a késObbiekben képzési modulokat szeretnék

kidolgozni az andragogia és a gydgypedagodgia szakok fejlesztése céljabol.

3.2 Kutatas ismertetése

3.2.1 Cél, célcsoport
Kutatasom célja, hogy felhivjam a figyelmet a két tudomany egyiittmikédésének

fontossagara: a jo gyakorlatok gytijtése altal hozzdjaruljak a két egyetemi szak, valamint a két
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tudomanyag kozeledés€hez, tartalmi fejlesztéséhez; ¢s kutatdsokat végezzek a két
tudomanyteriilet egymast kiegészitd, erdsité modszertana teriiletén.

Kutatasom célcsoportja az interjuk keretében megkérdezett 6t fOnyi1 kutatd €s gyakorlati
szakember, akiknek véleményét relevansnak tartom. A célcsoport kivalasztasanak alapja az
volt, hogy a megkérdezettek munkajuk soran kozvetleniil taldlkoznak a két szakteriilet irant
mutatkozo igénnyel, érzékelik a két teriilet egyiittmiikodésének fontossagat, hidnyat, illetve jo
gyakorlatokkal szolgalhatnak. Tovabbi célcsoportot jelent az lllyés Sandor Szakkollégium és
az Eotvos Collegium hallgatdinak Pedagogusmiihely csoportja (6-12 10), valamint az
erzsébetvarosi hatranyos helyzetli fiatalok munkaerd-piaci kompetencidirdl sz0l6 szakmai

diskurzus résztvevoi kore (9 10).

3.2.2 Kutatasi kérdések
Kutatasi kérdéseim a két tudomanytertilet kozotti kapcsolodasi pontokra, a kialakult jo

gyakorlatokra irdnyulnak, és arra keresik a vélaszt, hogy milyen egyiittmiikddések 1éteznek
egyetem keretein beliil és azokon kiviil, milyen akadalyok &llhatnak fent. fgy kutatasom
konkrét kérdései a kovetkezok:
e Hogyan ¢és milyen teriileteken kapcsolédhat az andragogia és a gydgypedagogia
elmélete és gyakorlata?
e Milyen tipust akadalyok 4llnak fent?
e Milyen vonatkozo egyiittmiikddések vannak az ELTE karai kozott és mas szervezetek,
intézmények kozott?

e Milyen ,,jo gyakorlatok™ vannak?

3.2.3 Hipotézisek
TDK kutatdsomban két hipotézist allitottam fel:

Els6 hipotézisemben azt allitom, hogy az andragdgia tudomanyanak interdiszciplinaris
jellegébdl adododan épitenie kell a tarstudomanyok eredményeire. A gyogypedagodgia
tudomanya ¢€s az andragogia tudomanya szamos teriileten érintkezik, ami szinergikus hatéssal
lehet mindkét tudomanyteriiletre.

Masodik hipotézisem szerint az egyiittmiikddések kerete eddig rendszerint hazai és
eurOpai unidés palyazatokban valosult meg, azonban e palyazatok ¢ a mar meglévo
egylttmiikodések eredményei kevéssé jelennek meg az érintett szakok tananyagaiban ¢€s a

felndttképzés gyakorlataban.
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3.2.4 Kutatasi médszerek
TDK kutatasom két mddszeren alapul. Egyrészt a dokumentumelemzést valasztottam,

hiszen a szakirodalom, a vonatkoz6 projektek, palydzatok eredményeinek attekintése és a civil
szervezetek dokumentacioja adja a legbiztosabb alapot munkamhoz.

Masrészt a pilot kutatisban félig strukturalt interjut alkalmaztam az 5 f6s minta
lekérdezésehez, tovabba részt vettem két szakmai diskurzusban: az erzsébetvarosi rendezvény
egy alkalommal, 9 {0 részvételével, valamint a mithelymunkdban, Pedagogusmiihely néven

(Illyés Sandor Szakkollégium és Eétvos Collegium, 3 alkalom, 6-12 10).

3.2.5 Interjuk
Az interjualanyaim kozott szerepeltek a kutatok és gyakorlati szakemberek is, olyan

személyek, akiknek ralatasuk van a témakorre, hiszen ismeretekkel és/vagy tapasztalattal
rendelkeznek a tudomanyteriiletek kozotti egyiittmitkodésrdl és munkéjuk soran alkalmazzak
is ezeket. Igyekeztem koriljarni mind a gyogypedagogiai, mind az andragogiai
vonatkozéasokat, tovabba felkértem interjira a hatarteriileteken dolgoz6 gyakorlati
szakembereket is. A kapott valaszok megerdsitették az egyiittmiikodések relevanciajat,
megismerhettem a fenndllo akadéalyokat €s j6 gyakorlatokat gyiijthettem.

fgy interjut adott Dr. habil. Gyarmathy Eva, a Magyar Tudomdnyos Akadémia
Pszicholdgiai Intézetének fomunkatarsa, egyetemi oktatd, az Obudai Egyetem docense, aki
pszichologusként kutatja a tanulasi zavarok, az informacidfeldolgozasi sajatossagok, a
kreativitds és a tehetség témakoreit is. Ezenkiviill megkérdeztem Dr. Szekeres Agota
adjunktust, az ELTE Barczi Gusztav Gyogypedagogiai Kardanak Atipikus Viselkedés és
Kognicio Gydgypedagogiai Intézet vezetdjét. Kérdéseimre valaszt kaptam még Laki Ildiko
féiskolai adjunktustol, a Magyar Tudomanyos Akadémia Tdarsadalomtudomanyi Intézetének
tudomanyos segédmunkatarsatol, az ELTE ¢és a ZSKF' oktatojatol, aki egyik vezetd kutatoja a
fogyatékossagtudomany és a tarsadalmi integracid kérdésének hazankban. Interjut adott
Bdnyai Sandor, az élménypedagdgia gyakorlati szakembere, a Kalandok és Almok szakmai
mithely vezetéje, aki sajat tapasztalatai alapjan beszélt a két teriilet kooperacidjanak
sziikségességérol. Végiil pedig Rencsényi Beatrice, a Magyar Pedagogiai Tarsasag tagja €s a
Schola Europa tanara nyilatkozott a sajat munkajarol €s ez altal mutatta be az egyiittmiikdési

lehetdségeket.

3.2.6 Pedagogusmiihely
Az lllyés Sandor Szakkollégium ¢és az Eotvos Collegium tagjai kozos hallgatoi

tapasztalatcsere miihelymunka sorozatba kezdtek, amelyet a kutatdsom szempontjabol
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relevansnak tartok. A csoport egy kozosségi oldalon szervezddik (40 f6), havonta két
alkalommal taldlkozik személyesen, egy szakmai beszé€lgetés €s egy intézménylatogatas
keretében. Eddig Osszesen harom talalkozora keriilt sor, 6-12 {6 részvételével. A csoport

tevékenységét lentebb ismertetem részletesen.

3.2.7 Hatranyos helyzetii fiatalok miihelybeszélgetés
A Feln6tt Tanulok Hete 2014’ programsorozat keretében sor keriilt egy erzsébetvarosi

szakmai délutanra, mely a hatranyos helyzetii fiatalok tanulds Gtjan torténd segitésérdl szolt.
A résztvevOol kort kilenc f0 alkotta, a Magyar Pedagogiai Tarsasag tagjai, akik
intézményvezetoként, pedagdégusként, gyakorlati szakemberként dolgoznak, valamint a VII.
keriileti Bischitz Johanna Integralt Human Szolgaltato Kozpont Esély Csaladsegito és
Foglalkoztatasi Tandcsado Szolgalat szakmai vezetOje, igy a Munkaerd-piaci Aktivizalast
Segité Nobarat Iroda (MASNI) mukodtetdje és ELTE andragdgia mesterszakos hallgatok. Az

eseményrdl bovebb ismertetést lentebb adok.

4. Kutatas eredményeinek bemutatasa
4.1 Konferencia, palyazat, projekt

4.1.1 Uj kihivasok a feln6ttképzésben konferencia
2012. oktdber 15-én sor keriilt az Uj kihivasok a felnéttképzésben c. konferenciara,

melyben kiemelt helyet kapott a fogyatékkal ¢l0 felndttek képzése, hiszen erre kiilon szekcio
szervezddott, A felnottképzés a fogyatékkal élok korében cimi szekcio. Ebben Lakos Renata,
az ELTE PPK fogyatékosiigyli bemutatta az andragogia szerepét ezen a teriileten, hiszen a
korrekcio, az dat- és tovabbképzés, a folyamatos fejlesztés, valamint az egészségre nevelés
mind, mind fontos részei a teriiletnek. O a sajatos tanulasi igény kifejezést hasznalta, hiszen
ez a fogalom a képzések oldalat tarja elénk, azt mutatja meg, hogy a képzésben részt vevo
fogyatékkal €16 felndtt tanulonak milyen specidlis tanulasi igénye van. Felvadzolta, hogy az
oktatassal foglalkoz¢d akkreditacids torvények a fogyatékossag szempontjabdl nagyon jok,
hiszen figyelembe veszik az egyéni sziikségleteket. A gondolatot tovabbvitte Kovdcs
Krisztina, az ELTE egyetemi fogyatékosiigyi koordindtora, az ELTE BGGYK adjunktusa
szerint az andragdgia szerepe mar a rehabilitdcioban megjelenik, hiszen gyakran az
érintetteknek ujra kell tanulniuk akar a mindennapi tevékenységeket is, a tovabbi képzések
pedig csak ezekre épiilhetnek. Kiemelte, hogy a specialis sziikségletli hallgatok gyakran mar a

sokadik diplomajukat szerzik, mert 90%-uk nem tud elhelyezkedni végzettségének
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megfelelden. Ennek megerdsitéseként szoélalt meg Gergely Katalin Andreanak, az ELTE
Neveléstudomanyi Doktori Iskola doktoranduszénak kutatasi teriilete a felndttkori diszlexia.
Ezzel kapcsolatban elmondta, hogy a szociokulturdlis hattér kiemelked6en fontos a késdbbi
tanuldsi motivacio alakuldsaban, valamint, hogy cél lehetne a fogyatékkal €16 felndttek
képzésében, hogy ne legyenek kiszolgaltatottak, el tudjak magukat tartani €s ne szoruljanak ra
a tamogatasra, illetve masok segitségére. Mar ezekbdl a véleményekbdl is egyértelmiien
kirajzolédik az andragogia €s a gyogypedagogia egyiittmiitkodésének relevancidja.

A szekcioban részt vettek az Fogyatékos Személyek Esélyegyenloségéért Kozhasznu
Nonprfit Kft. képviseldi is, koztiik Szauer Csilla, az FSZK tigyvezetdje hangsulyozta, hogy a
fogyatékossagbol eredd nehézségekhez hozzaadddik a tarsadalom hozzéaallasabol eredd
tobblethatrany. Ugy vélem, mindannyiunk szaméra elgondolkodtaté jelmondatuk, a ,,Semmit
roluk, nélkiilik” elv, hiszen a fogyatékos emberek tudnak a legtobbet sajat igényeikrol,
¢letiikrdl, igy o6ket mindig meg kell kérdezni az Oket érintd kérdésekben. Ezt kellene
kovetniink a oktatds-képzés vilagadban is, és éppen erre torekszik FSZK Felnottképzési
Csoportja 1s. Szabo Gabriella, a csoport vezetdje kiemelte, hogy 6k a fogyatékos személyek
tarsadalmi kornyezetének ¢és a velilkk kapcsolatba keriild szakembereknek nyujtanak

képzéseket, hogy ezzel még jobban hozzéjaruljanak az esélyegyenldoség megvalosulasahoz.

4.1.2 TAMOP 6.1.2/11/1 Egészségre nevelé és szemléletformalo életméd
programok - lokalis szinterek

A TAMOP 6.1.2/11/1 palyazat az egészség megOrzésére koncentral, a népegészségiigyi
helyzet javitasat célozza meg. Azonban kiilon figyelmet fordit az egészség pszichoszocialis
hatterére, éppen ezért relevans az egészségiigynél sokkal tdgabb kdzeg szamara is. A palyazat
célja, hogy azokat érzékenyitsék és készitsek fel a feladatra, akik utana tovabb tudjak adni az
informaciokat €s ki tudjak alakitani az egészséges ¢életmod szemléletét masokban munkdjuk
soran. Emiatt célcsoportjat a felsdoktatasban tanulok ¢€s dolgozdk adjak, igy példaul a
pedagodgus, andragogus €s gyogypedagogus hallgatok kiemelt csoportot jelenthetnek. Hiszen a
tarsadalom ,,frontmunkésaként” munkajuk soran nagy tomegekhez juttathatjak a projekt altal
kinalt viselkedéskulturat és ismereteket. Az egyetemeken beliil kiilon projekteket kellene
kidolgozni. Hallgatotarsaimmal a Projektmenedzsment kurzus keretében egy olyan
tajékoztato flizetet és arra €épiild mentorprogramot dolgoztunk ki, mellyel palydzni lehetne.
Projektiink célja volt, hogy a Budapestre felkeriilé hatranyos helyzetti hallgatokat segitsiik a
beilleszkedésben, tanulményaikat tdmogassuk azaltal, hogy olyan egyetemi ¢életvezetést segitd

egyszeri informécidkat nyujtsunk nekik, mint példdul a bevasarolasi ¢és {ligyintézési
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lehetdségek helyszine, a kozlekedés ismertetése, mindezt azonban a fenntarthat6 fejlédés és a
kornyezetvédelem jegyében. Ezért feltiintettiik a bicikliatvonalakat ¢és a tomegkozlekedési
lehetdségeket, egészséges ételeket arusitd éttermeket és bioboltokat, biopiacokat, a sportolési
lehetdségeket az egyetem kornyékén, valamint kitértiink a szelektiv hulladékgytljtésre és a

hulladék felhasznalas kreativ modjaira, de a kikapcsolodasi, szorakozasi lehetdségekre is.

4.2 Egyetemen beliili egyiittmikodések

4.2.1 Pedagogusmiihely csoport
2014 6szén megalakult hallgatéi szakmai férum, mithelymunka, melynek tagjait az

1llyés Sandor Szakkollégium ¢s az Eotvos Collegium elhivatott tagjai alkotjak. A csoportot
foként a két szakkollégium tagjai alkotjdk, de bdrki csatlakozhat. Igy pedagégus,
andragogus, gyogypedagogus, tandr szakos, valamint pszichologus hallgatok vannak a
csoportban. A mithelymunka alulrol jovo kezdeményezés, a részvétel teljesen onkéntes,
egyetlen célja a szakmai fejlodés, a hallgatok latokorének, perspektivajanak bovitése. Olyan
egylttmiikodés ez, melyben a lelkes ¢és érdeklddd tagok kozos szakmai programokat é€s
eseményeket  szerveznek, melyek hozzajarulnak sajat  fejlédésiikhdz, szakmai
tajékozottsagukhoz és lehetdséget ad a kapcsolatépitésre.

A csoport tagjai a megbeszélések, szakmai partneri kommunikdcid és
intézménylatogatasok altal informaciot cserélnek és bovitik a tudastaruk. Pedagodgiaval és
oktatéssal a gyakorlatban foglalkoznak, 6nképz6kor formajaban. gy foként azok a témak és
szervezetek, intézetek szerepelnek a célok kozott, melyek az egyetemi képzés hatarteriiletén
helyezkednek el, esetleg teljesen ki is maradnak a képzésbdl, mégis a tagok érdeklodésére
tesznek szert €s hasznos tudassal gazdagodhatnak, melyre nagy eséllyel sziikségiik lesz
munkajuk soran.

Meglatogatando6 helyszinként felmertilt a Petho Intézet, melynek kozos megtekintésére sor
keriilt decemberben, a csoportbdl tobben Onkéntes munkat végeztek a Fogyatékossag
Vilagnapjahoz kapcsolodod rendezvényen, de szerepel még a listan egy dkofalu, a Kedveshaz
¢s a hejoszturi ,,csodaiskola”. A beszélgetésre épiilé eseményeknek mindig van egy konkrét
témaja ¢és meghivott vendége, aki Osszefoglalja gondolatait a témaval kapcsolatban, majd
ebbdl a rovid eldadasbol alakul ki a parbeszéd. Az ehhez felmeriilt témak példaul az
osztalyozas, a finn iskolarendszer, az élménypedagdgia, a reform ¢€s alternativ oktatés, az IKT
eszkozok hasznalta az oktatdsban, a tanulasi nehézségek, az 6nszabalyozd tanulés, az iskola,
mint tanuloszervezet vagy a pedagogusképzeés mindségbiztositdsa. Az elsd ilyen

megbeszélésen a pedagdgiai szakmai szolgaltatoi rendszerrdl volt szo, melyet jelenleg dolgoz
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ki az OFI. Ennek célja, hogy a pedagogusok kotelezd tovabbképzésének részéve tegyek a
gyakorlatot, hogy tudjanak egymastol is tanulni, f0ként non-formalis €s informalis tanulasi
utakon, ezaltal pedig tanulok6zosségek alakuljanak ki.

A Pedagogusmiihely csoport alkalmas még a szakmai kommunikaciora és tudastarként is
funkciondl, hiszen a k6zosségi oldal kiilonb6zo cikkek és anyagok megosztasara is alkalmas,
ugyanugy, ahogy szinvonalas szakmai rendezvények vagy képzési lehetdségek ajanlasara is
hasznaljuk.

Ez a csoport tokéletes megvaldsulasa a tudomanyteriiletek kozotti egytittmitkodéseknek,
¢s nem csak az andragogia-gyogypedagdgia, hanem mads tarstudomanyok tekintetében is.
Mivel azonban a f6 célcsoportot az ELTE két szakkollégiuma adja, igy jelenleg csak ELTE

hallgatok vannak jelen a csoportban.

4.3 Teriiletek, ahol az interdiszciplinaritas megjelenik az andragogia és a
gyogypedagogia kozott

4.3.1 Sajatos tanulasi igényi felnéttek
El6z6 OTDK kutatdsomban azt vizsgaltam, hogyan vélekednek az andragogia szakos
hallgatok a sajatos tanulasi igényekrdl (STI).

»A sajatos tanuldsi igény egy olyan egyedi probléma, mely a tanuldsi folyamat
sikerességét meggatolja vagy hatraltatja az érintett szdmara. Orvosi értelemben a sajatos
tanuldsi igényll személyek (STI) nem tartoznak a fogyatékos személyek korébe, de
akadalyozottsdguknak oka lehet életviteliik, alul-iskolazottsaguk, személyes- €s szocidlis
kompetenciaik hidnya. Mindez meggatolja 6ket abban, hogy segitd szolgaltatdsokat vagy a
felndttképzes intézményrendszerének tdmogatd funkcioit igénybe vegyék. Az andragogiaban
erre a csoportra a sajatos tanuldsi-tanitasi igény (STI) elnevezést célszerli hasznalnunk.
(Kraiciné, 2012) A sajatos tanuldsi igény az én olvasatomban, a munkéaban és tanulasban
akadalyozott, nehézségekkel kiizdd csoportokra utal, hiszen tobbek kozott tanuldsi zavaraik,
alacsony Onbecsiilésiik, negativ tanuldsi tapasztalataik €s motivalatlansdguk kovetkeztében
aluliskolazottak, munkaerd-piaci kompetenciaik hianyosak lehetnek, kieshetnek a munka
vilagabol. Ide tartoznak a tanuldsi nehézségek és zavarok, igy a kozismert diszlexia,
diszgrafia, diszkalkulia, de a diszlalia és a diszfazia is. Roviden megfogalmazva: a tanulési
nehézségek ¢és a tanuldsi zavarok kozos halmaza, mely egyre boviil.” (Pap, 2013, 20.0.)

Barmely egyéni igény, amely a tanulast befolydsolja vagy hatdssal van rd, kapcsolodasi
pontot jelent a kiilonbozo szakteriiletek kozott, de kiilondsen igy van ez a sajdtos tanuldsi

igények esetén, mely leginkabb az andragogia, a gyogypedagogia, a pedagogia és a
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pszichologia, de a szociologia, az orvostudomadny, valamint a munkaerépiac szektoranak
kooperdcidjanak sziikségességét emeli ki. Azonban ez a teriilet komoly feleldsséggel is jar,
hiszen hatranyt szenvedd embertarsaink, tanuloink megsegitése és tamogatasa mindannyiunk
feladata. Mint az a szdmadatokbol is latszott, igen nagy ardnyban élnek kornyezetiinkben
tanulasi nehézségekkel kiizd6k. Eppen ezért nekiink, akik mindennapi kapcsolatba keriiliink
ilyen akadalyokkal kiizd6 ismerdseinkkel, csaladtagjainkkal vagy akar feln6tt tanuldinkkal,
fel kell késziilniink arra, hogy szakszerti €s hatékony segitséget nyQjtva hozzajarulhassunk
sikereikhez. Ehhez pedig sziikség van arra, hogy a szakemberek Osszefogjanak, tudas- €s

tapasztalatcsere alakuljon ki és a k6z6s munka 4ltal minden tudomany fejlédhessen.

4.3.2 Hatranyos helyzetiiek tarsadalmi és munkaerd-piaci integracidja, valamint
felnéttképzése Erzsébetvarosban

2014. november 24-én a VII. keriileti Eromiivhdazban megrendezésre keriilt a Hatranyos
helyzeti fiatalok munkavallaloi kompetenciainak fejlesztése Erzsébetvarosban cimii szakmai
beszélgetés, melynek szervezdjeként és az esemény moderatoraként sikeriilt mélyebben
beleldtnom a munkéba, kapcsolatot tudtam teremteni a résztvevokkel, és lattam a folyamat
akadalyait, nehézségeit is. Kutatdsom szempontjabol 1ényeges volt ez a rendezvény, hiszen
egy konkrét, valos, alulrol szervezodo kisérlet volt az egyiitt gondolkoddsra, a kézos
tevékenység megalapozdsra, a teriiletek egymas felé nyitasara, nemcsak tudomdnyos vagy
elméleti szinten, hanem gyakorlati megvalosuldaskeént.

Az eseményen a Magyar Pedagogiai Tarsasag tobb gyakorlati szakemberén kiviil
megjelent a keriileti Csaladsegité és Foglalkoztatasi Tanacsado Szolgadlat szakmai vezetdje
i1s. A beszélgetést az ELTE PPK két Andragogia mesterszakos hallgatdja moderalta, a
hazigazda pedig Trencsényi Laszlo, a Magyar pedagogiai Tarsasag tagja ¢és az ELTE PPK
Neveléstudomanyi Intézetének oktatdja volt.

Egy tettre kész ¢s feleldosségteljes szakemberekbdl allo csoport gyllt Ossze, akik
megosztottdk egymassal gondolataikat, céljuk, hogy kozdsen haladjanak jo megoldasi
javaslatok felé. Ezért mindannyian reméljiik, hogy lesz lehetdség a folytatisra. A jo
hangulatt, szines beszélgetés soran érintettiik a hatranyos helyzet tobb aspektusat, igyekeztiik
korbejarni a definialasi nehézségeket ¢és atgondolni a megfogalmazasok kiilonb6zd oldalait.
Ezek kozott a testi €s szellemi fogyatékossagon kiviil felmeriiltek a szociokulturalis
hatranyok, valamint a tdrsadalmi szempontbol hatranyos helyzet, melyr6l mélyrehatéoan

beszélgettiink.
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A résztvevOk elmondtak sajat tapasztalatait a témaban, megosztottak egymassal, hogy mit
varnak a beszé€lgetéstdl. Sok sz6 esett a keriilet, Budapest és Magyarorszag helyzetérdl, a
valoés problémdkrol, nehézségekrdl, de tobb igazan pozitiv példat és kezdeményezést is
hallhattunk. Tobb intézmény példajan keresztiil betekintést nyerhettiink hatranyos helyzett
fiatalok képzésébe, tanacsadasdba, munkavallaldsanak segitésébe, megismerhettiik a
Csaladsegito és Foglalkoztatasi Tandcsado Szolgalat MASNI (Munkaerd-piaci Aktivizalast
Segité Nobarat Iroda) programjat és allaskeresd klubjat, de a palyaorientaciorol is sok
informacioval gazdagodhattunk.

Megegyeztiink abban, hogy fontos lenne a munkaltatok aktivitasa a kérdés kapcsan és
ennek érdekében sziikséges lenne egy adatbazis létrehozdsa az egyiittmiikdodésre kész
munkaadokkal, majd a késObbiekben az ¢ felkészitésik a hatrdnyos helyzetliek
foglalkoztatasara, a lehetdségekrol, kedvezményekrdl és kihivasokrol is szolva. Egyben azt is
leszogeztiik, hogy a problémakat helyben a legkonnyebb megoldani, igy fontosak a helyi
szintli kezdeményezések, valamint, hogy az oktatas kulcskérdés a hatranyok csokkentésében,
igy ez mar egészen kicsi kortol elengedhetetlen.

Az oktatas kérdése mellett a résztvevok egyhanguan tamogattak egy keriileti adatbazis
létrehozasanak az oOtletét, amely a hatranyos helyzetliek munkaerd piaci helyzetének javitasat
szolgélna. Elhangzott, hogy indokolt lenne a keriiletben miik6dd kis-, és kozépvallalkozasok
megkeresése, jovObeli miikddési terliletiik felmérése céljabol, igy a szakképzések
megvalositasanak tervét a vallalkozasok felmeriilé igényeihez lehetne igazitani, ezzel is
segitve a munkaerd-piaci kereslethez valo igazodast. Ennek érdekében elsd lépésként mar
Osszeallt egy lista a keriileti munkaadokrol, akik megkaptak bar a meghivot az eseményre, de
sajnos nem képviseltették magukat. gy tovabbi feladatot jelent az 6 megkeresésiik, elérésiik
¢s érdeklddésiik felkeltése, az igények €s lehetdségek dsszekapcesolasa altal.

Megoldasi javaslatként a hatranyos helyzetii csoportokhoz tartozd személyek vallalkozoi
kompetenciainak novelésére vonatkozd felvetés is megjelent. A Schola Europa
képviseletében jelenlévd résztvevd elmondta, hogy intézménylikben egy osztrak modell
adaptacidja révén folyik az érdeklédok kompetencidnak fejlesztése, mely példaként, jo

gyakorlatként szolgalhat a tovabbiakban egy ilyen képzés kidolgozasahoz.

4

4.3.3 Civil szervezetek miikodése, az Fogyatékos Személyek Esélyegyenloségéért
Kozhasznu Nonprofit Kft. (FSZK) munkaja

Tobb olyan civil szervezet van, amelynek tevékenysége valamilyen médon kapcsolodik

az andragogia ¢és a gyogypedagogia teriiletéhez is, de a Fogyatékos Személyek

28



Esélyegyenloségéért Kozhasznu Nonprofit Kft. mikodése €s munkaja talan a leginkdbb
figyelemre méltdé kutatasom szempontjabol. Két alkalommal is volt lehetdségem szakmai
gyakorlat kapcsan személyesen is megtapasztalni munkdajukat, igy magam is lattam, milyen
jol otvozik a gyogypedagdgial és az andragdgiai ismereteket, mellyel konkrét I€péseket
tesznek az egyiittmitkodések elésegitése érdekében. Dolgozatomban fentebb, az Uj kihivasok
a felndttképzésben c. konferencia ismertetése kapcsan utaltam az FSZK filozofidjara, azonban
a szervezet fontos eszméje, mely szerint a fogyatékkal élo személyek tarsadalomba valo
minél teljesebb beilleszkedését az altal kivanjak elérni hogy magat a tarsadalmat
érzékenyitik, informdciot nyujtanak, tdajékoztatnak és tamogato szolgaltatasokat
biztositanak, hogy a kornyezet minél adaptivabb legyen a fogyatékkal élo személy szamara.
Az FSZK-ban kiilon Oktatasi és Szolgaltatasfejlesztési Csoport miikddik, mely régen a
Felnottképzési Csoport nevet hasznalta. Céljuk a fogyatékkal €16 személyekkel kapcsolatba
keriild emberek, igy a rehabilitacids szakemberek, a segitok és mas érintettek képzése,
tovabbképzése, valamint hidnypotld szakmai fejlesztések véghezvitele kiilonbozo teriileteken,
mint példaul az egyetemes tervezés, az egészségligy, a pedagdgia, a szocidlis szféra, a
tarsadalomtudomanyok vagy az informatika. Ehhez kiilonb6zé képzéseket dolgoznak ki,
szerveznek meg ¢€s bonyolitanak le, igy felkészitve az akadalyozott személyek koriili
tarsadalmat a specidlis igényekre. Mindez 4ltal az FSZK felndttképzési intézménynek
mindsiil, de a képzéseken kiviil tovabbi szolgaltatdsokat is biztosit. Igy elérheté a képzési
tandcsadas, a képzési sziikségletek felmérése és az eldzetes tudasmérés. Lathato, hogy a
specialis gyogypedagogiai ismeretek nélkiil nem tudnék a képzések tartalmi részét megtdltent,
hiszen ezek a képzések soran, az érzékenyités mellett konkrét, gyakorlati tudast adnak at a
kiilonb6zd fogyatékossagtipusokat, az egyenld esélyeket és az egyenld hozzaférést illetden.
Azonban a képzések tervezése, szervezése ¢€s lebonyolitdsa mar kifejezetten andragdgiai

feladat, melyhez felndttképzési szakismeretek és szaktudas sziikséges.

4.4 Interjuk elemzése

4.4.1 Az egyiittmiikodések relevanciaja
A Gyarmathy Evaval késziilt interjubél kideriilt, hogy 6 elkotelezett hive az

egyiittmitkodéseknek. ,,Ugy latom, hogy a tudoméanyok elkezdenek egyiittmiikddni, szétvaltak
a tudomanyok, de most deriil ki, hogy egyre inkabb kozos feliilletek vannak ¢és
megoldhatatlanok, Ggy, hogy ha ezek a tudomanyok nem taldlkoznak.” Elmondésa alapjan
sok problémat csak ugy lehet megoldani, ha egyiittmikédnek a kiilonb6zd teriiletek

képviseldi. Utalt a tudomanyteriiletek elnevezéseinek valtozasaira, igy példaul a pedagogia €s
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a pszichologia dsszeolvadasabol keletkezett a pszichopedagogia és a pedagogiai pszichologia
vagy a szocidlpszichologia, szocialpedagdgia, a szocioldgia és a pszichologia mellett.

Az élethosszig tartd tanulds kovetkeztében a felndttek is tanulnak, s ez alol a sajatos
tanulasi igényl vagy fogyatékkal €16 felndttek m kivételek. A gyogypedagodgianak nem csak
az ¢letre, a mindennapi €letben vald beilleszkedésre, hanem a folyamatos tanulasra is fel kell
készitenie specidlis célcsoportjat. ,,Azért nétt meg a szerepe ennek a teriiletnek ¢és az
egylttmiikodéseknek, mert nem csak az ¢életben, hanem az ¢élethosszig tartd tanuldsban is
nagy hatrany minden olyan eltérés, amivel a gydgypedagogia foglalkozik.” Gyarmathy Eva
felhivta a figyelmet arra, hogy kutatasi teriilete, a neuroldgiai teljesitményzavarok
problémakdre, Osszetett problémakor, hiszen a részképesség-zavar mogott a sok megélt
kudarc hatasara felndttkorra személyiségtejlodési nehézségek is kialakulhatnak. ,,4zonban ezt
a két oldalt, vagyis a pszichologiai terheket és a felnétt tanuldssal kapcsolatos akadalyokat
csak egységben lehet kezelni. ,,Merthogy hidaba adom meg neki a jo modszereket, mar nem
hiszi el magarol, hogy & megcsindlja, hiaba hitetem el vele, hogy ¢ tudja, ha nincs meg
hozza az a képességmadja, ahogy tudja, tehat ezt a kettot egyiitt lehet csak csindlni.” Erre a
kettOsségre jo példat mutatott be sajait munkajabol. A Felnott Diszlexia Kozpontban egylitt
dolgoznak a kiilonb6z0 teriiletek szakemberei, egyszerre van jelen a képességfejlesztés és a
lelki, pszichés oldala megersitése, kezelése. Az altaluk iizemeltetett Literacy portalon'
ugyanezt igyekeznek megvalositani.

Szekeres Agota is relevansnak latja a két tudomanyteriilet kozotti egyiittmikodés
fontossagat, szerinte , A fogyatékos személyek felndttkoranak tamogatdsa minden
fogyatékossagi csoport esetében kiemelt feladat. Ezen beliil a felndttkori tanulds tdmogatasa
sok specialis helyzetet teremthet, amire mindkét teriiletnek kellene reagdlnia. Ilyen lehet
példaul a felndttkorban fogyatékossa valo személyek, akik megvaltozott munkaképességiik
miatt sokszor atképzésre szorulnak. De akar a kronikusan betegek esetében is fontos lehet,
amely hatarteriilete a gyogypedagogidnak.” Mindezeken kiviil modszertani kérdésekben ¢€s
kozos kutatasokban kapcsolodhatnak a tudomanyok. Véleménye szerint ,,Felndtt fogyatékos
emberek képzése kapcsan biztosan kellene az egyiittmiikddés. Illetve a kevésbé nyilvanvalo
esetekben is, pl. diszlexia, diszgrafia, figyelemtartasi problémak. Ezek a fiatalok, felndttek a
felnottképzésben ott vannak és lehet, hogy sok sikertelenségiik van, amivel a képzdohelyen
nem tudnak mit kezdeni, vagy azt mondjak, hogy lustak stb.” Ezért is hasznosnak tartand, ha a

két kar kozelitene egymashoz az interdiszciplinaritast erdsitd torekvések tekintetében is.

! http://www.literacyportal.eu/hu.html A honlap diszlexiasok tanuldsi folyamatat tmogatja,
valamint tarsas beilleszkedésiiket segiti, de tesztek kiprobalasara is van lehetdség.
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Laki Ildiko szociologus és andragdgiai szakember, 15 éve kutatisainak célcsoportja foként
a fiatal felnéttek, kiilonds tekintettel a fogyatékkal €l felndttekre. Arra a kérdésre, hogy
relevansnak latja-e a tudomanyteriiletek kozotti egyiittmiikodéseket, téle is pozitiv valaszt
kaptam. ,Igen, akar tudna jol egyiittmiikodni is ez a két teriilet. A Iényeg a kozOs pontok
megtalalasa. A magam részérdl — a fogyatékos témaban — megtalaltam a k6z6s pontokat, igy
az integracio és a szegregacid oldalarol. Ez nem kiilonbozik sem a pedagogia, sem az
andragogia szinterén.” Az oktatds elméleti €s gyakorlati szintereit, valamint a munkaerd-
piacot tartja kapcsolddasi pontnak. ,, Tapasztalataim azt mutatjak, hogy a kiilonboz6 tertiletek
kozotti egylittmiikodések (pl. siketek €s nagyothallok és egészségesek) csak javitani tudnak a
kiilonb6zd csoportok kozotti parbeszéden, enyhithetik az elditéleteket, ezaltal a mindennapi
életet”.

Banyai Sandor élménypedagodgusnak ugyan nincs gyogypedagogiai végzettsége €s keves
tapasztalattal rendelkezik a fogyatékkal ¢l0k vilagaban, de elméleti pedagbdgiai és a
tapasztalati tanulas utjan elsajatitott ismereteit hasznéalja és alkalmazza a munkéja soran. O is
relevansnak ¢és fontosnak latja a két teriilet kozotti egyiittmiikddést, ugy véli, az
¢lménypedagogia miikodOképes és adekvat eszkdz a fogyatékkal €16 személyek korében is,
hiszen az akadalyokkal kiizdé fiataloknak sokat nyujt az élménypedagogia, az, hogy a
jelenségeket, problémakat sajat maguk tapasztalhatjak meg.

Rencsényi  Beatrice szocidlpedagogus végzettségli, az andragégidhoz ¢és a
gyogypedagogiahoz tgy kapcsolddik, hogy Szocialis munka c. kurzus keretében épit ezen
tudomanyokra, foként a gyogypedagogiara. ,,Szocidlpedagogusként a holisztikus szemléletet
tartom helyénvalonak, ez pedig csak akkor lehet sikeres, ha minden tarsszakma
egyiittmiikodik. Ennek egyik feltétele az lenne, hogy a tarsszakmdakban dolgozok ismerjék
egymdst és egymds munkdjat, mivel egymds munkdjanak és kompetenciahatdrainak nem
ismerése akaddalyozza az egyiittmiikodést, hiszen nem tudjak, milyen esetekben lehet a
tarsszakmahoz fordulni a komplex segitségnyujtis érdekében.” Rencsényi Beatrice ezért
tartja lényegesnek, hogy a pedagogiai €s csalddsegitdé munkatarsaknak legyenek alapvetd
gyogypedagogiai ismereteik. A tanulok empatikus készségének erdsitése érdekében példaul
megnézik Helen Keller ¢letét (Kismadar) vagy a Nemadomfel Egyiittes alakulasarol késziilt
filmet, a Ldthatatlan Kiallitast, de latogatasokat is tesznek olyan intézményekben, mint a

Vakok Intézete vagy a Nagyothallok Iskolaja.
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4.4.2 Fennallo akadalyok
Az egyiittmitkddések akadalyanak Gyarmathy Eva a rendkiviil eltérd szemléletmodot

latja. ,,Mig az andragogia, fOleg azért, mert felndttekkel foglalkozik, sokkal nagyobb
onallosagot biztosit, jobban ¢épit az emberek Onallosdgara, véleményére, akaratara. A
gyogypedagogia, minthogy kisgyerekekkel foglalkozott leginkabb, ott van a legnagyobb
lehetdség, altaldban a gyogyitas, egy paternalis szemlélettel, majd én segitelek, gondoskodom
rolad szemlélettel, kevésbé hivja a masiknak a felelosségét, kevésbé megfeleléen ennek a
moédszerei. En ebben a szemléletben latom leginkabb a problémat.”

A fennalld akadalyokat tekintve Szekeres Agota meglatasa szerint ,,Sokszor személyes
kapcsolatokon mulnak a k6zds kutatasok, igy ha ez nincs meg, akkor nem is taldlja meg
egymast a két teriilet.” Fontosnak tartja még, hogy nem feltétleniil tudhatja a két teriilet, hogy
miben varhat pluszt a masik tudomanyagtol. Ugy érzi, a nyitottsig megvan az
egylttmiikodésekre, de a személyes kapcsolatokon til sok mulik. Ennek elkeriilése érdekében
szervezeti szintli egylittmikodésekre lenne sziikség, hogy ne a véletlenen muljon, hogy a
szakemberek megtalaljadk egymast, valamint olyan palydzati kiirasokra, ahol egyiitt kell
dolgozni.

A kooperacio lehetséges akadalyaként Laki Illdiko a pénziigyi korlatokat, a szakmai
hatarok kijeloletlenségét, pontatlansagat jelolte meg — a két tudomanytertilet kdzotti &tmenet

biztositashato lenne vilagos szakmapolitika €s szakember képzés/tovabbképzes kialakitasaval.

4.4.3 Egyiittmiikodési keretek
Gyarmathy Eva szerint az unios palyazatoknal eldnyt jelent, ha sokféle teriilet van jelen,

azonban, véleménye szerint a hazai projektekben ez a szemlélet még nem altaldnos. Az
egylttmiikodések foként alulrol jové kezdeményezések formajaban valosulnak meg. Ezzel
szemben Szekeres Agota éppen az NMH keretében dolgozott egy olyan palyazatban, ahol
kifejezetten fogyatékos emberek képzéséhez készitettek modszertani anyagot. Itt egyiitt
dolgozott gydgypedagdgus, andragogus, képzOhely képviseldje €és pszichologus is. Tovabbi
ilyen kooperativ, k6zos munkdk hasznosak lennének.

Banyai Sandor a RIDENS Szakképzo Iskolat emlitette pozitiv példaként, ahol azt
tapasztalja, hogy kozbeszerzési palyazatok, projektek keretében nagy nyitottsdg van az
egylttmikodésekre, illetve az iskoldn beliil az igazgatd, a pedagdgusok, a didkok és a sziilok
egyarant nyitottak az ¢élménypedagdgidra, mint a tudomdanyteriiletek hataran 1évo

tevékenységre, igy a tudomanyok egyiittmiikodésének terepére.

32



4.4.4 Modszertani kérdések

Bar a konkrét andragogiai ¢és gyogypedagdgiai modszertarat Gyarmathy Eva
pszichologusként nem ismeri, elmondésa alapjan 6 csak egyiitt latja ezeket a modszereket és
eljarasokat, munkéja soran 6 mar csak a kozos egyiittmitkodésekben tapasztalja ezeket, ahol
nem valik kiilon az andragogia €s a gyogypedagogia.

A ko6zos munkahoz jo alapot szolgaltathat, hogy Szekeres Tanarné véleménye, amely
szerint komoly atfedések vannak a két teriilet modszertanaban, csak adaptalni kell ezeket. ,,Az
aktiv, résztvevo tanulds €s a felelosséget vallald tanuld, mint egylittmiikodé személy bevonas
a folyamatba kiemelt fontossagl. Igy nagyon fontos a tréning jellegli megkdzelités, a
csoportmunka, a sajat érdeklédésnek és tapasztalatnak a megjelenés, akar egyéb formak is,
mint a projekt és a portfolid.” Ehhez nagyon hasonl6 6tleteket ismertetett Laki I1diké is. O a

tréningeket, a beavato/bevono jellegli képzéseket 1atja hatékonynak.

4.4.5 Nyitottsagra valo érdeklodés
Gyarmathy Eva egyre nagyobb nyitottsagot tapasztal az egyiittmiikodésekre, véleménye

szerint az emberek kezdenek rdjonni, hogy csapatban konnyebb megoldast talalni a kiillonb6zo
helyzetekre, azonban kihangsulyozta, hogy ehhez sziikséges a sajat hozzaértésiik és
kompetenciaik hatérait ismerete. Ugy tapasztalja, hogy a gyogypedagogia vilagaban egyfajta
identitasprobléma van, nagyon 6rzi és védi magat maga a tudomany, s ez megneheziti az
egymas felé nyitast. Itt nem az egyes emberekrdl, hanem a tudomany egészérdl van szo
véleménye alapjan. ,,Gondnak tartom, hogy a hatranyos helyzetli csoportokat
gyogyszemlélettel kozelitjik meg. Az andragdgia szocialis szemlélettel kozelit, amirdl az
elején szoltam, ez az eltérd szemlélet, tehat ezt latom nehézségnek. Nem emberek, hanem
maga a tudomany szemlélete, mert emberek konnyen 6ssze tudnak kapcsoldodni, mert tudnak
szemléletet egyeztetni, hanem maga ez az egész.” Elveti tehat, hogy gondoskodéssal,
»patyolgatassal” kozelitsiink a hatranyos helyzetli csoportok fel, hiszen ez leveszi sajat
fejlodésiikért vallalt felelosséget a lemaradd csoportok vallarodl.

,Mindenkinek van erds és gyenge oldala és ez a szemlélet az andragdgidbol és a
pszichologiabol at kell, hogy keriiljon, a gyogypedagdgiaba, ahol valahol benne van, igazabdl
a gyakorlatdban azért benne van ... Ezért azt gondolom, az andragdgianak nincsen elég
eszkdze, hogy ezeket a nagyon sllyos lemaradasokat kezelje, a gyogypedagdgianak meg
nincs meg az 1j szemlélete, ,,csak™ egy csomo eszkdze van. Azért lehetne egyiitt dolgozni €s

akkor menne.”
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Laki Ildiko ennél egy kicsit szlikebb korben, a fels6oktatas és a civil szervezetek korében

tapasztal nyitottsagot.

4.4.6 Tanacsok a jovore nézve
Arra a kérdésre, hogy mit tanicsol a jovére nézve a kutatoknak ¢&s gyakorlati

szakembereknek, Gyarmathy Eva azt vélaszolta, hogy ,Még tobb egyiittmiikodést.”
Fontosnak tartja, hogy halozatokat alakitsunk ki, ezaltal legyenek koriilottiink mas
szakemberek, akikhez fordulhatunk, ha elakadunk egy kérdésben, és igy, kozds munkaval és
moédszereink 6tvozetével valami Gjat tudunk alkotni. Igy, egyiitt, megoldhatoak a problémék.

Szekeres Agota tanidcsa, hogy ,Legyiink nyitottak a masik tudomanyteriilet
eredményeinek megismerésére. A gyakorlati szakembereknek pedig azt, hogy gyanakodjanak,
ha olyan klienssel taldlkoznak, akivel kicsit nehezebb vagy valamilyen teriileten nehézségei
vannak. Sokszor hamarabb tesziink egy stigmat valakire, minthogy elgondolkozzunk, mi lehet
a hattérben.”

Laki 1ldiko a kovetkezdket fogalmazta meg: ,,A szakmdk, de leginkabb a szakemberek
kozotti jo szakmai viszonyok kialakitasa, egymas szakmai kompetencidinak figyelembevétele
¢s aktivizalasa.”

Rencsényi Beatrice megfogalmazasa szerint ,,Min¢l inkabb ismeri a tobbségi tarsadalom a
fogyatékos személyeket, annal nagyobb lesz az elfogadas is, ezért nagy jelentésége van a
min¢l korabbi integracionak, és egyéb kozOs programoknak, valamint annak, hogy a
tarsszakmakban a képzés sordn betekintést kapjanak a tobbi teriiletbe. Azt gondolom, hogy
nem csak olyan tovabbképzésekre lenne sziiksége az adott terlileten dolgozoknak, hogy
jobban megismerjék a tarsszakmakat, hanem olyanokra is, amelyen kozOsen vesznek részt a

két szakteriilet szakemberei, hogy személyesebb legyen az megszerzett ismeret.”

5. Osszefoglalas

5.1 Hipotézisek vizsgalata
Dolgozatom kutatasi részének zardsaként megvizsgalom, hogy beigazolddtak-e a

hipotéziseim.

Els6 hipotézisem szerint az andragdgia tudomanyanak interdiszciplinaris jellegébdl
adddoan épitenie kell a tarstudomanyok eredményeire. A gydgypedagogia tudomanya és az
andragdgia tudomanya szdmos teriileten érintkezik, ami szinergikus hatdssal lehet mindkét

tudomanyteriiletre. Kutatasom megerdsitette ¢€s beigazolta ezt a hipotézist, hiszen
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dolgozatomban szdmos olyan teriiletet emlitettem €s ismertettem, amelyek az andragogia és a
gyogypedagogia tudomanyteriiletek kapcsolodasi pontjaként értelmezhetdek. Az interjuk és a
szakirodalom is aldtamasztotta, hogy a két tudomany kozotti egyiittmiikodések hozzajarulnak
mindkét tudomanyag fejlodéséhez, nézdépontjanak és ismereteinek boviiléséhez. Mindezek
mellett az interjukbol az deriilt ki, hogy az andragégia interdiszciplinaritasanak kdszonhetéen
valéban ¢épit a tarstudomanyok ismereteire €s eredményeire. Ezt a megallapitast a
szakirodalom is igazolja, hiszen az ismertetett andragogiai forrasok nagy része valamilyen
formaban kitér mas tudomanyok tételeire, valamint hangstlyozza a kooperacié fontossagat.

Masodik hipotézisemben azt Aallitottam, hogy az egyiittmikodések kerete eddig
rendszerint hazai és eurdpai unids palyazatokban valosult meg, azonban e palyazatok €és a mar
megléve egyiittmiikodések eredményeir kevéssé jelennek meg az érintett szakok
tananyagaiban ¢és a felnOttképzés gyakorlataban. Ezt az allitdsomat a kutatds soran nem
sikeriilt egyértelmiien sem cafolni, sem bebizonyitani. Mér az interjualanyaim sem voltak egy
véleményen ebben a kérdésben, mert bar tobben emlitettek palyazatokat, mégis példaul
Gyarmathy Eva egyértelmiien alulrdl jové kezdeményezésként latja a kooperacid
megvalosulasat. Ezt erdsiti a tény, hogy az 4ltalam bemutatott két kezdeményezés, a
Pedagogusmiihely hallgatdi tapasztalatcsere, valamint a hatranyos helyzetliekrdél szolo
mithelybeszélgetés sem kotddik semmilyen projekthez vagy palydzathoz. A kutatott
kezdeményezések pedig még csak kezdeti fazisban vannak, igy olyan konkrét eredményekkel
nem szolgaltak, melyek beépiilését vizsgalni lehetne.

Osszegezve, elsé hipotézisemet a kutatas beigazolta, masodikrol pedig a kutatds alapjan

nem lehet egyértelmiien allast foglalni.

5.2 Befejezés

Kutatasombol kideriilt, hogy az interdiszciplinaritisnak és az andragogia és a
gyogypedagogia kozotti egyiittmiikodéseknek nemcsak relevancidja van, de rendkiviil nagy
szitkség is van ezekre. A kutatas célcsoportjanak elmondasai és tettrekészsége, a bemutatott
kezdeményezések ¢és a szakirodalom megéllapitasai igazoltdk, hogy a jelenleg még
hianyteriiletként jelentkezé andragédgiai-gyogypedagdgiai kooperaciora igény €s nyitottsag is
van, mind a kutatok, mind a gyakorlati szakemberek, de a kdvetkezd generacio, azaz a
hallgatok korében is.

Kutatasom célja volt, hogy felhiviam a gyogypedagogia és az andragdgia kozotti

egylttmiikodések fontossagara a figyelmet, hogy jo gyakorlatok gytijtése altal hozzajaruljak a
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két egyetemi szak és a két tudomanyteriilet fejlesztéséhez, egymashoz vald kozeledéséhez,
valamint, hogy kutassam az egymast kiegészité és megerdsitdé modszertant a tudomanyagak
kozott. Munkam soran sikeriilt j6 gyakorlatokat gyljtenem, melyre mind a kiilonboz6
szakirodalmak, mind az interjuk, mind pedig a mihelymunkak j6 példadkkal szolgaltak.
Ahhoz, hogy ezeket a szakok fejlesztése €s a tudomanyteriiletek egymashoz vald kozelitése
céljabol fel lehessen hasznalni, a téma tovabbi kutatdsara van sziikség. Az egyetemi képzések
fejlesztése céljabol, a kutatas eredményei alapjan képzési modulokat dolgoznék ki mindkét
szakra vonatkozdan, melyek kiegészitd alapismereteket nyljtananak a  masik
tudomanyteriiletr6l. A modszertani kérdések kutatdsat szintén a jovO feladatdanak tartom,
hiszen Ugy érzem, ezt a célomat a jelenlegi TDK kutatassal nem sikeriilt megvalositani. Tobb
informaciot sikeriilt gylijtenem a kutatds soran, azonban ezt a témakort még nem tudtam
koriiljarni. Dolgozatom sikerének tekintem, hogy a kutatas célcsoportjanak korében sikertilt
felkelteni az érdeklddést a két tudomanyteriilet kapcsolodasanak lehetdségeire, lehetdségem
volt kiemelni olyan egyiittmiikddéseket és kezdeményezéseket, melyek eddig talan nem
kaptak elég nyilvanossagot. Ugy vélem, az OTDK egy olyan szakmai forum, ahol az adott
szakteriiletek és tudomanyagak neves képviseldi, valamint az érdeklédd, tehetséges hallgatok
megszolitasa altal a legadekvatabb csoport figyelmét és érdeklddését kelthetem fel kutatasom
publikalasaval.

Munkdm kezdetén kutatdsi kérdéseket fogalmaztam meg, melyekkel arra kerestem a
valaszt, hogy milyen teriileteken ¢és hogyan kapcsolodhat az andragogia €s a gyogypedagogia,
hogy ezeknek a kapcsolddasoknak milyen esetleges akadalyai lehetnek, valamint, hogy
milyen egyiittmiikodések ¢és jo gyakorlatok léteznek, melyek a két tudoméany kozos
teriileteként jellemezhetdek. Dolgozatomban sikeriilt minden kérdést megvélaszolnom, a
szakirodalomban is talalhatoak megtelel valaszok, de az interjuk soran bovebb informaciokat
kaptam minden kérdésrol.

Osszegezve dolgozatomat, kirajzolodik, hogy napjainkban a tudoméanyok kapcsolodasa és
az interdiszciplinaritdas mar nem csak egy trend, vagy egy hangzatos eszme, bizonyitottan
gyakorlati haszonnal rendelkezik, so6t, enélkiil bizonyos problémakra mar nem tudunk
megoldast talalni. Kiilondsen nagy jelentdséggel bir mindez két olyan tudoméanyag esetében,
mint az andragégia €s a gydgypedagdgia, melyeknek célcsoportja, modszerei, eszkdzei és
alapelvei kozott 1s vannak atfedések. Sziikséges ezekre az atfedésekre épiteni, hiszen példaul
a hatranyos helyzetli csoportok szdmara ezek az egylittmiikddések a fejlodés, a felemelkedés
lehetdségét biztosithatjak. Egy adott tudomanyteriilet képviseléi nem ismerhetik pontosan a

masik tudoméanyt, de, ahogy Gyarmathy FEva is alatimasztotta, ha ismerjik sajat
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kompetenciahatarainkat, konnyebben dolgozunk egyiitt mas tudomanyok kutatéival vagy
gyakorlati szakemberekkel €s az igy kialakult hal6zatok altal (1j dolgokat tudunk Iétrehozni. A
barmilyen szempontbdl hatranyt szenvedd embertarsainknak pedig ezzel nagy konnyebbséget
jelenthetiink. Az andragogia, mint a felndttképzés tudomanya, bdséges ismeretekkel és
modszertarral rendelkezik a felndttek tanulasdnak segitéséhez, azonban az akadalyokkal
kiizdé felndttek oktatasahoz sziikségesek olyan specidlis ismeretek, amikkel a
gyogypedagogia rendelkezik. Ez forditva is igaz, hiszen a gydgypedagdgia munkajat
gazdagithatja és tadmogathatja az andragogia felndttségrél vald tudasanak kore, valamint
nyitott szemlélete.

A koz0s alapok és az interdiszciplinaritas szemlélete mar mindkét tudomanyban jelen van,
mégis valahogy még nem sikeriilt teljesen kibontakoztatni a kapcsolodasi pontokban rejld
lehetdségeket, ez a jovO feladata kell, hogy legyen. Ezért lenne érdemes ezt az attitidét mar
az egyetemi képzésbe belevinni, akdr a masik tudomanyteriiletrél tajékoztatast nyajton
tananyagegységek vagy kurzusok kapcsan. Néhany ilyen kurzus mar talalhatdé ugyan a
képzésekben, de ezek foként szabadon valaszthatdak, igy nem adnak egyetemes megoldast.
Rendkiviil hatékony kezdeményezésnek tartom azonban, hogy az ELTE PPK
Neveléstudomanyi Intézetének Andragogia és Miivelodéselmélet Tanszéke, valamint a BGGYK
Atipikus Viselkedés és Kognicio Gyogypedagogiai Intézet a két tudomany hataran 1évo
szakdolgozatok kapcsan tarskonzulensi rendszer kialakitdsdn dolgozik. Az andragogia szak
végzOs hallgator kozil egyre tobben kutatnak gyogypedagodgiai témakat szakdolgozatuk
keretében, de végzds gyogypedagogia szakos hallgatok is gyakran valasztanak fogyatékkal
¢lo felndtteket vagy hatranyos helyzetli felndtteket érintd témakat. Ezek a kutatdsok és
dolgozatok a két teriilet kompetenciahataran allnak és a hallgatok biztosabb alapot kaphatnak
munkdajukhoz, ha mindkét teriilet oldalarol tdmogatja dket egy-egy témavezetd.

Az alulrol jové kezdeményezések ¢és szakmai diskurzusok, Osszefogasok kapcsan
egyértelmli az igény az egymashoz valod kapcsolddasra, hiszen a gyakorlati munka soran az
andragdgusok, a gyogypedagogusok, a pedagogusok, a szocidlpedagdégusok ¢és a
pszichologusok egyarant tapasztaljadk, hogy a hatranyos helyzet jelensége ¢és sok mas
mindennapos nehézség nem oldhatdé meg egymagunkban.

A tudomanyteriiletek egyiittmiikddése altal hatékonyabb ¢€s eredményesebb munkat
végezhetiink, hiszen a halézati munkaban mindenkinek megvan a maga szerepe, a
hozzaértése, szaktudasa, kutatasi teriilete szerint, igy adott kérdésekben masok szamara €16

tudastarat vagy akar médszertan Otlettarat jelenthet.
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Reményeim szerint munkdmmal hozzajarulhattam az andragdgia és a gyogypedagdgia
kapcsolddasi lehetdségeinek feltardsahoz és a két tudomany kozeledéséhez, egylittmitkddésiik
sziikségességének megerdsitéséhez. Egyértelmii, hogy a téma tovabbi kutatasok altal lesz
teljes, ami pedig fentebb részletezett feladatokat allit a kutatok és gyakorlati szakemberek elé,
melyeket magaménak érzek €s a dolgozat megirdsa utan szeretném folytatni a munkét ezen a

teruleten.
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7. Mellékletek

1. sz. melléklet: Félig strukturalt interji vazlata:

Bevezetés:

TDK munkdmban az andragégia és a gyogypedagdgia kapcsolodasi lehetdségeit vizsgalom.
Kutatasom arra keresi a valaszt, hogy hogyan ¢s milyen teriileteken kapcsolédhat a két
tudomanyteriilet €¢s ennek milyen haszna lehet. Szeretnék ravilagitani a jo gyakorlatokra,
melyek altal akar a két egyetemi szak fejlesztése is elindithatd, valamint szeretném Osszevetni
a két tudomany egymast erdsitd modszertanat. Kiilonds figyelmet szentelek a hatranyos

helyzetli csoportok oktatasara, képzésére, tanulasanak segitésére.
Bemutatkozas:
e Mivel foglalkozik, ami érinti a két tudomanyteriiletet?

e Milyen kapcsolata van az andragogidhoz, gyogypedagogiahoz?

Andragdgia és gydgypedagogia kapcsolddasi lehetbségei

e Relevansnak latja-e a két tudomanyteriilet kozotti egyiittmitkodéseket, ha igen, miért?

e On szerint hogyan és milyen teriileteken kapcsolédhatnak a tudomanyok?

e Milyen akadalyai lehetnek az egyiittmiikodéseknek?

e Milyen gyakorlati haszna van az egyiittmiikddéseknek? Tudna-e személyes életébdl,
munkajabdl, szakteriiletérél olyan példakat, jo gyakorlatokat, helyzeteket vagy
teriileteket emliteni, melyekben sziikséges az egyiittmiikdés?

e On szerint vannak-e olyan tdrekvések, melyek az interdiszciplinaritast erdsitik az
andragogia és a gyogypedagodgia kozott? Amennyiben igen, tudna konkrét példat
mondani? Milyen keretek kozott zajlanak ezek az egyiittmiikdodések (palyazatok,
projektek, tudomanyos keretek ...)

e Milyen oktatasi formak, modszerek, eljardsok vannak, amelyek megegyeznek a két
tudomanyteriileten? On melyeket tartja hasznosnak ezek koziil?

e Tapasztal-e nyitottsagot az egyiittmiikodésre sajat szakteriiletén és kornyezetén beliil?
Kik részér6l1?

e Hozzjjarulhat-e e hatrany csokkentéséhez a kiilonb6zd tudomanyteriiletek
egylttmiikodése €s a tarsadalom nagyobb mértékii nyitottsaga, elfogadasa?

JovOkép
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e Mit tanacsol a jovOre nézve a kutatoknak €s gyakorlati szakembereknek?
e Mire lenne sziikség ahhoz, hogy a kooperacié megvaldsuljon, elmélyiiljon a két tertilet

kozott?
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