Noi edzok szerepvallalasa az amator és professzionalis labdarugasban

Bevezetés, témavalasztas indoklasa:

A n6i labdaragassal kapcsolatos szakirodalom Magyarorszagon elenyészonek tekinthetd, ezért
els6sorban kiilfoldi szakirodalmak tanulmanyozasat vettem segitségiil kutatdsomhoz
(Williams — Lang 2007, Williams 2013). Témavalasztasom f6 célja a ndi edzok
szerepvallalasanak feltérképezése sajat tapasztalatok alapjan. Alapvetéen a labdartigéas a
koztudatban férfi sportagként elkdnyvelt. Tobbségében a ndi jatékosok, jatékvezetdk, edzok
jelenléte nem igazan elfogadott, tul nyomorészt elditéletekkel teli. Ennek sordn szeretném
tanulmanyozni azokat a szituaciokat, melyekkel egy ndi nemii szakember munkassaga soran
talalkozhat, valamint, hogy ezeket milyen modon kezeli, illetve kdrnyezete miképp jelez erre
vissza. Egyik f6 kérdésfeltevés a szakmaisag megkozelitése, hogy egykori jatékos multat
tekintve, milyen elézetes tapasztalatokkal gazdagodik egy néi jatékos aktiv sportpalyafutasa
soran egy férfi jatékossal szemben, illetve a késGbbiekben ezt miképp tudja hasznositani az
edzdi palyafutasa soran, mennyire ad hiteles képet a jatékosainak a szakmai illetve emberi
tényezoket tekintve, milyen ezzel kapcsolatban a vele szemben mutatott elfogadas mértéke a

jatekosok, sziilok, vezetdk, kollégak részérdl.

Célkitiizés:

A témakort megkozelitve elézetesen a ndi labdarugést tekintve, érdemes megfigyelni a
megitélés meghatarozasat, hogy a jatékosbol késébbi edzdvé valt szakemberek jatékosbeli
elfogadasa miképp jellemezheté Magyarorszagon, illetve kiilfoldi orszagokat tekintve.
Koéztudott, hogy Magyarorszagon a ndi labdarigds amatér szinten képviselteti magat a
legmagasabb osztalyt tekintve is, azaz NB |.-es szinten sportolo lanyok is anyagi juttatast nem
kapnak semmilyen szinten a sportpalyafutasuk soran, ezzel szemben a férfi labdartigas megye
osztalyt tekintve bar amatOr statuszi sportolokrdl beszéliink, mégis bizonyos mértékil
fizetésben, prémiumban részesiilnek. Mas orszagokra vonatkozoan (USA, Németorszag) ndi
labdaragas profi statuszba sorolhatd, a legmagasabban jegyzett bajnoksagokat alapul véve,
ahol megélhetési forrasként tolti ki a sport mindennapjait az adott jatékosnak, nem hobbi
sportrol beszélhetlink, igy kijelentheté, hogy a magasabb szintli képzésben részesiild
jatékosok késébbiekben szakemberként is magasabb kvalitasi edz6ként mindsitheték az
elézetes jatékos multban szerzett tapasztalatok alapjan. Elsésorban ez lenne a kulcs

Magyarorszagot tekintve is, hogy a néi labdarugas profiljat emeljék, ezaltal magaval hozna a



jaték mindségének javulasat, az utanpdtlas nevelés szinvonalanak ¢és kiépitettségének
megteremtését, bizonyos szinten sokkal inkdbb stabilabb jovoképet biztositana a jatékosok
szamara. Bar hozza kell tenni, hogy a férfi labdarugast tekintve sem lesz mindenkibdl profi
sportolo, de ettdl fliggetlen mégis nagyobb a ,,vonzereje” a sportagvalasztas soran a fiuk
korében, mint a lanyoknal. Nyilvan sok szemszogbdl megkozelithetd a téma, de az egyik és
legfontosabb felmeriild problémanak ezt tekintettem. Példaként kiemelheté kiilfoldon top
edzOvé valt Helena Costa személye, aki nd létére elérte az eddigiekben elérhetd
legkiemelked6bb eredményt, azaz els6ként iilhetett le egy francia mésod osztalyu férfi csapat
kispadjara, ezek alapjan 6 a legmagasabb osztalyban tevékenykedé ndi nemii szakember az
eddigiek soran. Magyarorszagot tekintve Mark6é Edina személye emelhet ki, aki edzoi
palyafutasa sordan egyediili ndként érte a megtiszteltetés, hogy felkérték a magyar noi
labdaragd valogatott szovetségi kapitanyanak. Kinevezése sordn természetesen elsOként

felmertiil6 kérdés volt, hogy célszeriibb lett volna —e férfi szakember kinevezése.

Hipotézisek:

Kutatdsom soran azt allitom, hogy egy szakember tudasa és felkésziiltsége ebben a sportdgban
is lehet ugyanolyan magas foku, mint mas egyébben nemtdl fiiggetlen. S6t ebbdl kiindulva
hipotézisemként felvetettem, hogy a néi edzOk egyes pedagdgiai illetve pszichologiai

szituaciokat tekintve, magasabb foku felkésziiltséget mutathatnak férfi kollégaikkal szemben.

Vizsgalati anyag és modszer:

Elsé korben 0Osszegeztem jelenleg Magyarorszdgon ndi és férfi utanpotlas és felnott
csapatoknal dolgozo szakemberek szamat nemi feloszlasok tekintetében. N6i NB I - es Jet Sol
Ligaban 8 csapatos bajnoksagrol beszélhetiink, ahol jelenleg nincs néi edzd egyik résztvevd
csapatnal sem, férfi OTP Bank NB I - es bajnoksag 16 csapatos részvételi listajan is csak férfi
szakemberekkel taldlkozhatunk. NO6i labdarugds madasodosztalyat tekintve 18 csapatos
bajnoksagrol beszélhetiink 4 ndi illetve 14 férfi edzovel nemi feloszlasok tekintetében, itt mar
kiemelhetd, hogy nem csak férfi szakemberek iranyitasa felfedezheté 100%-ban, mint az els6
osztalyl bajnoksagokat tekintve, de az aranyok szempontjabdl a néi NB II. - es bajnoksdgban
is tobb a férfi szakember szama, mint a n6ié. Teljes mértékben igaz az NB II. — es Merkantil
Bank elnevezésii férfi labdartigd bajnoksagra is, hogy csak férfi edz6k munkassaga kisérhet6
szemen. Szamadatokat tekintve kijelenthetd, hogy az elsé és a masodosztalyt vizsgalva néi

illetve férfi labdartigasra lebontva is, egyarant a férfi edzdk foglalkoztatottsaga gyakoribb



jelen pillanatban. Utanpotlas szinten tekintve, a 14 csapatos U1l7-es néi labdaragd
bajnoksagban 12 férfi és 2 ndi szakember van jelen, az U15-6s ndi bajnoksagban pedig 56
csapatnal, 15 nd és 41 férfi a nemek aranyanak mutatdja. Fia utanpétlasban a Bozsik
korosztalyoknal ( U6/7-t61 U12/13-ig) elvétve talalkozunk ndéi szakemberekkel, igen kevés
gyakorisaggal, err6l hivatalos szamadat nem meghatarozott. A Bozsik korosztaly feletti
utanpotlas csapatoknal is tilnyomorészt férfi szakemberek dolgoznak. Statisztikai elemzések
soran megallapithatd, hogy férfi és ndi labdarugast tekintve utanpoétlas és felnott szinten is
egyarant férfi edzOk szerepvallalasa helyezhetd eldtérbe, néi edzok eldéforduldsa csekély
mértékben vizsgalhatd, csak a ndi bajnoksdgokban szerepld utanpdtlas és felndtt csapatoknal
is. Vizsgalatom soran készitettem egy kérddives kutatast, melyet az altalam betoltott edzoi
posztoknal megnevezett csapatoknal szerepld jatékosok sziileivel toltettem ki ( PTE-PEAC
U9, PMFC U7) . A kérddiv nyilt és zart kérdéseket tartalmazott, 5-6s fokozati Likert -
skalaval. A kérdoiv eldzetesen kitért az adott sziild sportdgi multjara illetve az altaluk
meghatarozhato idedlis edz0 képére, ndéi és férfi nemli edzOk Osszehasonlitasara egyes
tulajdonsagok alapjan, valamint a jelenlegi edzd(k) értékelésére, véleményezésére. A
kérdések soran kiilonbozd szakmai illetve emberi tulajdonsagokat érintettek a kérdés
csoportok, mint példaul sportszakmai tudas, szervezd készség, pedagogia-pszichologiai érzék.
Az 50 valaszadobol 32 feérfi és 18 nd toltotte ki, dsszesen 70%-uk rendelkezik sportolod
multtal. Harom kvalitast emeltem ki az étékelés 6sszegzése soran, a pedagogiai, pszichologiai

¢s a sportszakmai tudast.

Eredmények ismertetése:

A feldolgozas matematikai atlagszdmitassal tortént, mely sordn a néi edzénél a kovetkezd
atlagok jottek ki az egyes tulajdonsagoknal: pedagogia 4,5, pszichologia 4,0, sportszakmai
tudés 4,2. Férfi edz6: pedagdgia 4,2, pszicholdgia 3,8, spotszakmai tudas 4,8. Elégedettséget
tekintve pedig a sziilok a n6i edzokkel 4,8 a férfiakkal 4,9 értekli atlaggal illették. Lathato,
hogy a szamadatok kis mértékii eltérést mutatnak a két nem kozott egyes tulajdonsagoknal,
viszont ami mindenképp kiemelendd, hogy a sziilok tobbsége eddigi tapasztalatai soran
kiemelte a n6i edzoknél a pedagogia tudast. Példaként emlitve, hogy egyes szituacioknal a ndi
edzOk nagyobb foku hozzéértést tanusitottak, példdul sériilés soran. Férfiaknal viszont a
valaszadok tobbsége kiemelte a sportszakmai felkésziiltség magasabb foku jelenlétét, azaz a
bevezetés soran is emlitett szituacid, hogy az egykori jatékos palyafutdsa soran esetlegesen

jobb mindségii képzést kapott, €s magasabb szintli versenyrendszerben szerepelt, ezaltal



edzoként tobb tapasztalatot adhat at a gyerekek szamara illetve. hitelesebb képet adhat a

foglalkozasok, edzések soran a gyakorlati bemutatasok soran.

Osszegzés:

Az elégedettséget tekintve a valaszok sordn kiemelendd, hogy az eddigi tapasztalatok alapjan
a valaszadok nagy része elégedett a ndi szakemberrel €s a tovabbiakban is pozitiv tényként
kezeli a gyermekével vald foglalkozast. Kijelentheté, hogy a sziilok szemében a ndi
szakemberek alkalmazasdnak jelenléte megfeleld szakmaisag és felkésziiltség birtokéban
konnyebb elfogadtatni, mint az ellenkezé nemi kollégékkal szemben. Eddigi tapasztalataim
alapjan az egyes edz6i munkakorok betoltése kapcsan leadott palyazatok soran, az adott
egyesiilet vezetdi illetve az ott dolgoz6 kollégak, a néi edzok alkalmazasaval szemben negativ
megitéléssel voltak, olykor szakmai tudast, eddigi munkatapasztalatot ill. eredményeket
tekintve, ennek vizsgalata nélkiil tortént a munkakor betdltésére valo elutasitas. Ennek
kapcsan kiemelném Siposné Lénart Edit személyét, aki a Vasas Sport club szakmai
igazgatoja, akadémiai szakosztalyvezetd, U10-es vezetéedzo, egykori Ujpest utanpétlas edzé ,
korabbi Vasas jatékos. A felsorolt posztok, statuszok alapjan joggal kijelenthetd, hogy sok
ferfi kolléga is megtiszteltetésnek érezhetné a betdltésiik lehetdségét. Cikk elemzést
készitettem Edittel, mely soran kiemelte 6 is,hogy az eredmények, illetve magas foku szakmai
tudast és tapasztalatot koveteld munkakorok betoltése ellenére is a mai napig szembesiil olyan
szituacioval, mely sordan megkérddjelezik a jelenlétét ndként a labdarugéds vilagaban.
Fontosnak taldlta kiemelni, hogy a jatékos illetve edzdi palyafutas soran, egy ndéi nemi
személy is képes ugyanolyan mértékben felkésziiltséget mutatni a munkassaga soran, sot
megemlitette, hogy a ndi szerepkdr egyes szituacioban lelki tdmaszként magasabb szintli
biztonsagot jelenthet egy jatékos szamara, egy plusz kiegyensulyozottsdgot adhat a fiatal korti

jatékosnak a palyafutisa soran az €l sportolova vald valashoz vezetd ut soran.

A kapott eredményeket elemezve kijelenthetd, hogy a néi edzok egyes szituaciokban jobb
pedagbgiai eszkozoket alkalmaznak, illetve a cikk elemzés is kiemelte példaként. Kutatdasom
tovabbi lehetéségeként kezdeményezném, hogy a ndi labdarugd bajnoksagokban, mint
utanpodtlas szinten tilnyomorészt néi edzoket alkalmazzanak, akik testkdzelben is érzékeltek
egy ndi kozosség sajatossagait, és esetleges nehézségeit. Férfi labdarugas tekintetében, pedig
Bozsik korosztalyig (U6/7-t61 U12/13-ig) nagyobb teret kapjanak a néi szakemberek az

eddigieknél 1étszam én munkakor tekintetében, illetve a tovabbiakban elsésorban utanpdtléas



korban f6leg kisebb korosztalyoknal, férfi és néi nemi edz6i parsok kialakitasanak
kezdeményezését kdzos munkavégzés érdekében, hogy adott esetben bizonyos szitudcioban

egyiittmiikddve maradéktalanul megoldjak a helyzetet.

A kutatas tovabbi lehetdségei:

Egy ujabb kérddives kutatds készitése azon sziilokkel, akik a mostani valaszadas sordan még
szkeptikusan vélekedtek a ndi szakemberekkel kapcsolatban, ennek alapjan a valaszok
Osszehasonlitasa, eltérések kimutatdsa korabbi és késobbi valaszok soran, kovetkezmények
levonasa. Az MLSZ figyelmének felkeltése a ndi szakemberek képzésének fontossagara, hogy
a férfiakhoz hasonldé mértékben minél tobb egykori jatékosbodl valjon a késobbiek soran edzo,
ennek eldsegitésével akar csak néknek szoldo UEFA licensz edz6 képzés inditasanak

kezdeményezése nagyobb gyakorisaggal az eddigieknél.
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