SZEGEDI TUDOMANYEGYETEM
BOLCSESZETTUDOMANYI KAR

SZEGED
Az iskolai kotodés vizsgalata altalanos iskola 4. és 8. évfolyamos tanuloi
korében
Készitette: Nagy Krisztina EHA kéd: NAKRACB.SZE

Neveléstudomanyi Mesterszak

Témavezeto: Dr. Zsolnai Aniko

egyetemi docens

2014



Tartalom

BEVEZELES ...ttt ettt b e e h et e s b et e s bt e st e e e bt e e s be e e e hb e e sabeeeneeenbeeenans 3
1. Az iskolai kotddés fogalmanak alakulasa a nemzetkozi és hazai szakirodalomban............ccceeeenneneee. 4
1.1. Az iskolai 1égkor és az iskolai klima vizsgalatdnak kezdetei.........ccocovvvviiiiiiiiininnnnn, 5
1.2. Az iskolai 1égkor és az iskolai klima vizsgalataval foglalkoz6 nemzetkozi kutatdsok
ETEAMEIIYC ...ttt bbbt bbbt b bt a R e n e 8
1.3. Az iskolai 1égkor és az iskolai klima vizsgalataval foglalkoz6 hazai kutatasi
ETEAMENYEK ...ttt b e bbb nae e b e aree s 10
2. A tanulok iskolahoz vald viszonyat és az iskolai kdtodést befolyasold tényezok.........ccccevveeeneneen. 13
2.1. Tanulok lehetséges viszonya az iSKOIAhOZ .........ccooovviiiiiiiiiiii e 13
2.2. A tanar-didk viszony hatdsa az iskolai k6tddés kialakuldséban .............cccocceeviniiennnns 15
2.3. Tanar ¢és sziilok iskolai kotodést befolyasold hatdsa ............cceovvviiiiiiiiiiiicce, 16
2.4. Tarsak, csoport hatasa az iskolai kotodés kialakuldsaban ...........cccccevvviviiiiniiiiiiiinnnne, 20
2.5. Intézményhez €s a tanulashoz vald VISZONY .......cccccceiiiiiiiiiiiiiic e 22
3. Az iskolai osztalyok szerkezetét feltard szociometriai modszer jellemzoi ........ccceevveveeveenvercienienneens 22
4. A kutatas célja, kutatasi KErdesek........oovimirnininiiiiiieieseee e 25
5. Az empirikus vizs@alat JEILeMZOT ....ccc.eereiriiiiieiieie et 26
5.1. A minta JEllEMZESE .......coiviiiiiiiiiiiie i 26
5.2 METOCSZKOZOK ...ttt 27
BTN T 1 T PR RUROPRRROT 27
6. ET@AMENYCK . ...cueeiiiiiiee ettt ettt e b e s bt st e et e et e e s bt e s bt e sat e st e eabeebeenns 29
6.1. A kérdéiv megbizhatosaganak és validitdsanak vizsgalata ............ccccovvvviiiiiiniinennnn, 29
6.2. A vizsgalt tanulok jellemzése leiro statisztikakkal és kereszttabla-elemzéssel............. 32

6.3. Az iskolai kotddéssel kapcesolatos tényezdk és dsszevont valtozok leiro statisztikai.... 34

6.4. KUIONbSEEVIZSZAlatoK.....ccviiviiiiiiiiiiic 35
6.4.1. Nemek KOzZOtth KGIONDSEGEK ...cveervviriiiieeriieiieriesie ettt sttt te et e e e sae e ssbeebeenns 35
6.4.2. Evfolyamok KOzotti KGIONDSEEEK ........vuvveeveeeieesreeeeeeseseseeees s sssessnens 37
6.4.3. Dicséretek ¢€s biintetések szerinti kKUIONDSEZEK........coveveririeiiiiriieeeeeeeen 38

6.5. Az iskolai kotddést befolyasolo tényezok elemzése varianciaanalizissel ..................... 40

A 3. faktor esetében nem tapasztaltam szignifikans kiilonbséget, vagyis azok, akik gyenge,
vagy kozepes tanulonak tartjadk magukat a vizsgalt mintaban, ugyanugy vélekednek az

iskolai kornyezetrdl és modszerekrdl, mint azok, akik jo tanuloként jelolik magukat......... 42
6.6. Az iskolai kotddést befolyasolo tényezok egymassal valo kapcsolata............ccccceeneee 42
6.7. A tanuloi kérddivek elemzése regresszidanalizissel...........ocovvviiiiiiiiiiiiiiniien, 43
7. KOVELKEZLEESEK, OSSZEEZES .. uveeveirieiriririieieesteeseestesteeseeseeseesseesseesseesseesssesssesssesssnesssessesssessseennes 45
IPOAAIOM ..o 47
IMEIIEKICLEK ...ttt b et b e saea 49



Bevezetés

A kotddés a szocialpszicholdgia fontos kutatéasi témaéja, és mivel a tanulok életiik jelentds
részét az iskoldban toltik, ezért kiemelt figyelmet kap az iskolai kotddés vizsgalata. Az
iskolahoz valo kotodés jelentdsége abban all, hogy egységes jelzéfunkcioval bir az intézmény,
az osztaly és az adott gyermek aktualis allapotaval kapcsolatban egyarant. Az iskolai kotodés
egy magasabb szintli érzelmi viszonyuldst jelol a tanuld részérdl az iskola felé, a kotddés
mértéke Osszefiiggést mutat azzal, hogy a tanulok mennyire szeretnek iskoldba jarni és
mennyire elégedettek az iskolaval, ahol idejiik jelentds részét toltik (Szabo és Viranyi, 2011).

Tanulmédnyomban a nemzetkdzi és hazai szakirodalom kutatasi eredményei alapjan
igyekszem feltarni az iskolai kotédés fogalmanak alakulasat (Hirschi, 1969; Veczko, 1989;
Szabo és Viranyi, 2011), amely kérdéskor a vizsgalatokban gyakran 6sszefonddik az iskolai
1égkor, osztalylégkor és az iskola, mint szervezet klimajanak vizsgalataval. A hatékony iskola
jellemzdit vizsgdlod kutatdsok kozott kitiintetett helyen szerepel az iskola, mint intézmény
légkorének, klimajanak vizsgalata, amely fogalom gyakran felbukkan a szakirodalomban,
azonban konkrétan az iskolai kotddés jelenségét ritkan definiltak, elsdsorban az iskolahoz valo
pozitiv viszony elemzése soran vizsgaltak, mint kovetkezményt (Kdsané, 2010).

Empirikus kutatasom soran az iskolai k6tddés kialakulasanak okait vizsgalom 4. és 8.
évfolyamos tanulok korében. Célom azon tényezok feltardsa és bemutatasa, amelyek a tanulok
iskoldahoz valo kotédését negativ vagy pozitiv iranyban befolyasolhatjak. Vizsgalom, hogy a
tanulok személyes véleménye alapjan mely tényezdk segithetik elé a pozitiv iskolai kotédés
kialakuldsat és a feltart tényezdk koziil melyeknek van a legerdsebb befolyasold hatisa a
kotoédés alakulasara. A kutatds soran kitérek a feltart tényezOk interpretalhatdsagara, a
hattértényezOk szempontjabol tapasztalhatdé kiillonbségekre (pl.: nem, évfolyam), és a
kiilonbozé iskolai kotddést befolydsold tényezdk kozotti Osszefliggésekre. Kutatdsom
eredményeibdl olyan kovetkeztetéseket igyekszem levonni, amelyek segithetik az iskolai

kotddés tovabbi vizsgalatat és a befolyasold tényezdk pontosabb leirdsat.



1. Az iskolai kotodés fogalmanak alakulasa a nemzetkozi
és hazai szakirodalomban

A tankdtelezettségnek koszonhetden a gyermekek idejiik jelentds részét az iskola falai
kozott toltik, ezért a csalad mellett az iskola intézménye fontos szocializacios szinteret jelent a
gyermekek szamara. A gyermek személyiségfejlodésének elsd0 szamu meghatarozoja
évszazadokon keresztiil a csalad volt, azonban mara a gyermekek tarsadalmi beilleszkedésének
alapveto feltétele az éveken at tartd iskolaztatas (Veczko, 1986; Szabo és Viranyi, 2011).

Az iskolai ¢letbe vald belépéstdl kezdddden folyamatosan valtozik a gyermekek
benyomadsa az intézmény felé, amelybdl iddvel egy olyan magasabb szintli érzelmi kotddés
alakulhat ki, amelynek a mértéke Osszefiiggést mutat azzal, hogy a gyermekek mennyire
elégedettek az iskolaval és hogyan reagalnak az Oket ért hatasokra. Ezt az érzelmi viszonyulast
nevezik iskolai kotédésnek (Szabo és Viranyi, 2011).

Az iskolahoz val6 viszony értelmezése sokrétil, az iskolai kotddés fogalma a szakirodalmi
hasznalatban nem egységes fogalom. Hirschi (1969) szerint a tanul6 részérél megjelend pozitiv
érzelmi kapcsolatot, viszonyt jelenti, amely abban nyilvanul meg, hogy a gyermek mennyire
szereti az iskolat, és talal-e olyan tevékenységet, amely megfelel az érdekl6désének. Az
értelmezés szerint a kotddésnek ebben az esetben két faktora, az intézménnyel kapcsolatos
érzelmek és az iskolaban dolgozo személyekkel vald pozitiv kapcsolat kiilonithetd el. Az iskolai
kotddéssel foglalkozo egyéb definiciok kozott eléfordul, hogy azok csak egyetlen tényezore
fokuszalnak, példaul az iskola szeretetére, vagy a tanar-didk viszonyra az iskola keretein beliil.
A késdbb hasznalt definiciokban megjelenik a szocialis kapcsolatok hangstlyozasa. Moddy és
Bearmann (1998; idézi: Szabo és Viranyi, 2011) olyan érzelmi allapotként hatdrozza meg az
iskolai kotddést, amely sordn a tanuld azonosul az iskoldjaval, abban megtaldlja a helyét, a
részének érzi magat €s sikeres kozosségi kapcsolatokat alakit ki az intézményen beliil.

A szakirodalmi attekintés alapjan megallapithatd, hogy a kutatok az iskoldhoz vald
viszonyt gyakran Osszekotik az iskola 1égkorének vizsgélataival, azzal gyakran egyiitt, vagy
abbol kiindulva vizsgaljak. Ennek koszonhetden a tanulok iskoldhoz vald viszonyat olyan
kérdéskorok mellett, vagy altal vizsgaljak, mint a szervezeti klima, iskolai 1égkor, iskolai klima

vagy tanitési klima.



1.1. Az iskolai légkor és az iskolai klima vizsgalatanak kezdetei
A fogalmi keretek meghatarozasakor a 1égkor és a klima fogalmak tobb formaban is

megjelennek a szakirodalomban. Az iskola szervezetként valé értelmezése soran (Yassur, 2001)
a szervezeti 1égkort a munkakornyezet mérheto jellemzdire vonatkoztatjak, és arra, ahogyan az
adott munkakornyezet dolgozoi ezeket a jellemzdket kozvetett vagy kozvetlen modon
érzékelik. Azok a képzetek tartoznak ide, amelyeket az emberek a szervezetre vonatkoztatva
magukban kialakitanak, valamint amelyek a kornyezetiikh6z vald alkalmazkodast lehetdvé
teszik. A mechanikus szervezeteket altaldban mindenre kiterjedé hierarchikus struktaraval,
merev, pontosan kidolgozott szabélyrendszerrel irjak le, mig az organikus szervezeteket a laza
szerkezet és tobbdimenzids informacidaramlas jellemzi (Litwin és Stringer, 1968; Schneider,
1975; Burns és Stalker, 1961; idézi Yassur, 2001).

Az iskolaban tapasztalhaté szervezeti légkdr azon interakciok 0Osszességét jelenti,
amelyek az iskola szervezetén beliil a tanarok és a didkok, illetve az egyes didkok kozott
zajlanak le. A 1égkor a tanterem ¢és az iskola vilaga mellett valamennyi résztvevd észleleteit
magaban foglalja, akik a folyamatban jelen vannak (tanarok, diakok) (Yassur, 2001).

A légkdr mellett gyakran emlitett fogalom a klima, amelynek hasznalata a
meteorologiabol szarmazik, igen tag és szertedgazo jelentést hordoz, elsdsorban komplexitasa
miatt keriilt be a szervezet- és iskolakutatasokba. Kolcsonds befolyasold hatdsa értelmében a
klima befolyast gyakorol a benne €16 egyedekre, valamint az egyedek is hatissal vannak a
klimara (7imar, 1994; Szabo, 2000). A szervezeti megkozelitések szerint a klima olyan
érzésként irhato le, amely egy csoport tagjaiban a fizikai kornyezettel vald kapcsolatban és a
szervezet tagjaival vald interakciok sordn alakul ki, és a dolgozoknak az egymassal, a vezetdvel
¢és egyéb partnerekkel valo kapcsolattartasaban figyelheté meg (Schein, 1992; idézi Szabo és
Lorinczi, 1998). A meghatdrozasokban egységes megallapitasként szerepel, hogy minden
iskola rendelkezik egy sajatos klimaval, amelyet az egyén akkor tapasztal, ha személyesen van
jelen az intézményben. A klimakutatasok igen sokfélék, tobbféle klimafelfogés létezik,
amelyek kiilonb6z0 tényezOket hangstlyoznak, azonban a legutobbi kutatasok mar a
komplexebb modellek értelmezéseit veszik alapul.

Az iskolai klimat és az iskolai légkort vizsgalo kutatasok az 1950-es évekig vezethetdk
Vissza, az Osszefliggéseket az iskolai kritériumok (pl.: teljesitmény, személyiség) vizsgalataval
probaltak feltarni, ekkor sziilettek az els6 erre vonatkozd mérdeszkozok is. A kutatdsok szama
az ezt kovetd években folyamatosan emelkedett, az 1970-es, 1980-as években érte el a
tetOpontjat, a nemzetkdzi szakirodalomban ezekben az években sziiletett a legtobb tanulmany

ebben a témaban. Anderson (1982), valamint Brookover és tarsai (1978) mar az 1980-as
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években felhivtak a figyelmet az iskolai 1€gkor vizsgalatanak nehézségeire €s sokoldalusagara,
hangstilyozva, hogy az oktatési klimat jelentdsen befolyasoljak a valasztott oktatasi modszerek,
az infrastruktura, a pedagégus-didk viszony, a didkokkal szemben tdmasztott elvarasok, vagy
épp a tanulok kozotti kapcsolatok. Elsddleges feladatként a fobb szempontok egységes
vizsgalatat tekintették, hogy a problémakat dsszefliggden kutatva legyen lehetdség javaslatokat
tenni.

Az iskoldhoz vald viszony kutatasara szolgald mérdeszkozok mar az 1900-as évek
kozepén létrejottek, ezek tobbsége kérddives modszereket takar. Az 1970-es években
elsdsorban azokat a tényezdket igyekeztek feltdrni, amelyek altal a tanuldk az iskoldhoz valo
viszonyukat megélik (pl.: iskolai jollét, teljesitmény, személyiség alakulasa). Mivel azonban a
klimadefiniciok és a kotodésdefiniciok nem egységesek és tobbnyire eltérd tényezoket
hangstlyoznak, ezért az elméletekhez hasonléan a méréeszkozok is igen sokszinliek
(Dreesmann és mtsai, 1992; Schweer, 2000; Szabo és Viranyi, 2011).

A tanulot és a tanuloi igényeket kozéppontba allitd kutatdsok szerint az iskolai 1égkor
elsdsorban a gyermek személyiségének kibontakozasat kell, hogy segitse, a
klimavizsgalatokban a tanuld egyéni sziikségleteit tdmogatd tényezdk figyelheték meg (De
Charms, 1973; Levin, 1980; idézi: Szabo, 2000). A klima meghatarozasakor a kutatok jelentds
része csoportlélektani szempontok alapjan vizsgalja az iskolat, ebben az esetben az emberi
kapcsolatok, az interakciok €s a kommunikécié keriil eldtérbe. Egyes klimakutatdsok a
pedagdgus szerepét hangsulyozzék, melynek kdzponti eleme a pedagogus viselkedése, a tanari
értékorientacid és feleldsségérzet keriil a vizsgalatok kozéppontjdba (Timar, 1994; Szabo,
2000). A klimat meghatarozé felfogasok koziil a komplexebb modellek szerint az iskolai
kovetelményrendszer, a tanulok tarsas érintkezési kore, a csaladi €s a barati kdrnyezete, az
iskolai célok és a pedagdgusok egyarant meghatarozzak a kialakuld légkor 1ényegét. A sok
tényezd mellett a tanitasi klimat olyan tobbdimenzids hatasegyiittesnek tekintik, amelyet az
iskolai normaék, célok, elvarasok, valamint az iskolaban egyiitt €16 személyek kapcsolataikkal
tesznek egyedivé, vagyis az emberi kapcsolatok jellemzd6i mellett az intézményi elvarasok
egyiitt vesznek részt a klima kialakulasban (Dreesmann, Eder, Fend, Pekrun, Saldern és Wollf,
1992; Timar, 1994; Szabo, 2000).

Veczko (1986) szerint az iskolai élményben elsésorban az iskolai hatasok kapcsolodésa
¢s reagaldsa tiikkrozodik annak ellenére is, hogy sok mas, iskoldn kiviili egyéb tényezd is
befolyasolja (pl.: sajtd, konyvek, tarsadalom). Az élményben a gyermek azon szocidlis
torekvése tiikrozédik, hogy az iskola altal nyujtott lehetdségeket felhasznalva Onmaga

megalkotasa mellett harmonikus kapcsolatot teremtsen a kdrnyezetével. Az iskolai élmény a
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kornyezet megélésének olyan tiikrozddése, amelyben a gyermek érzelmileg, értelmileg,
erkolcsileg az elsajatitott értékek segitségével mérlegeli viszonyat az iskola targyaihoz, a
tanaraihoz, tarsaihoz, a tantdrgyakhoz és magédhoz a tanuldshoz. A mar meglevd viszony
feltarasa nemcsak arr6l tdjékoztat, hogy az iskolai hatdsok megfelelnek-e az egyén
érdekszférainak, hanem a kialakult viszonynak a személyiség kialakuldsat segitd, vagy gatlo
szerepe is van, ugyanis az ¢lményben legtobbszor egyfajta érzelmi tonus, értékelés, mindsités
¢s allasfoglalas is jelen van, amely meghatdrozza a személy kapcsolodasat az adott jelenséghez
(Veczko, 1986).

Kiilfoldi kutatok szerint (Satow, 2000; Hosenfeld és Helmke, 2004; idézi: Biirgisser,
2006) az iskolai klima 0sszefiiggést mutat a tanulok teljesitményével és egészségével egyarant.
Az iskolai klima akkor megfeleld, ha a tanuldk jol érzik magukat az iskolaban, a tandrok
megfeleld motivacios erdt képviselnek, tanuldorientdltak, a kiadott feladatok véaltozatosak,
lehetdség van az Onhatékonysag fejlesztésére, a vizsgahelyzetektél valo félelem
elhanyagolhat6. A tanulok egészségére hatassal lehet az iskolai klimaészlelés is. A kutatdsok
eredménye szerint azok a tanulok, akik szivesen jarnak iskolaba és elégedettek az iskolai
teljesitményiikkel, kevesebbet dohdnyoznak, kevesebb alkoholt fogyasztanak, ritkabban fordul
el6 koztiik olyan személy, aki probalkozott mar droghasznalattal, vagy annak aktiv hasznaloja.
A pszichoszomatikus betegségek és étkezési zavarok szintén ritkdbban fordulnak el6 ezeknél a
tanuloknal (Biirgisser, 2006). Esetiikben kevésbé valoszinili az er6szakos viselkedés, a biin6z6i
magatartas, illetve a korai terhesség lehetésége (Blum, McNeely és Rinehart, 2002; Maddox és
Prinz, 2003; idézi: Szabo és Virdanyi, 2011).

Az iskola, mint szervezet esetében az iskolai klimat az ember személyiségéhez
hasonlitjak, mert sok tényezd egylittesen hatarozza meg és vesz részt a kialakuldsdban, ami
tartosan jellemzd lesz az adott iskolara, mint intézményre, vagyis, ami az egyénnek a
személyiséget, az az iskolanak az iskolai 1égkort, iskolai klimat jelenti (7imdr, 1994; Haldsz,
1980; idézi Szabo és Lérinczi, 1998; Yassur, 2001).

Az 1980-as évektol kezdve folyamatos visszaesés figyelhetd meg a publikaciok szamat
tekintve, az azt kovetd kutatdsok a korabbi eredményekre tdmaszkodnak és egymast ismétld
kovetkeztetéseket allapitanak meg, azonban a tapasztalatok gyakorlatba vald athelyezést
bemutat6 konkrét tanulméanyok szama elenyészd. A nemzetkozi szakirodalommal ellentétben a
hazai kutatdsok kevésbé foglalkoztak az iskoldhoz vald viszony és az iskolai kotddés
kérdéskorével, ennek kdszonhetd, hogy hazankban nincs olyan egységesen elfogadott elméleti

konstrukcio, amely ezt a jelenséget leirna.



1.2. Az iskolai légkor és az iskolai klima vizsgalataval foglalkozo

nemzetkozi kutatasok eredményei
A nemzetkozi kutatasokban leirt dimenziok és az iskoldhoz vald viszonyt befolydsolo

tényezOk kozott sok hasonlosagot allapitottak meg. Bessoth (2003, idézi: Biirgisser, 2006) az
iskolai klimat elsGsorban tanari és iskolavezetési faktorok hatarozzak meg. Vuille (2000, idézi:
Biirgisser, 2006) ezeket tanuloi és egyéb tandri faktorokkal egésziti ki. Rutter (1980, idézi:
Biirgisser, 2006) a legfontosabb klimafaktorok k6zott a pedagdgus feldl érkezd szankcidkat, a
dicséret és a jutalom szerepét, az egylittmiikodést, az iskolai teljesitmények alakuldsat, a
tanulok komfortérzetét hangsulyozza, amit a helyes tanari példaadés és vezetési stilus, valamint
a harmonikus kollegialis viszony egészit ki. Satow (2000, idézi: Biirgisser, 2006) mindezen
tényezOk mellett a megfeleld pszichés és pszichikai jolét meglétét emeli ki, mind a tanarok,
mind a didkok részérdl, mint befolyasold tényezot. Biirgisser (2006) tobb modellt bemutatd
tanulmanyaban 6sszegzésként az egészséges iskola Osszetevdjeként a megfeleld iskolai klimat,
az egészséget €s a teljesitményt, valamint ezek egymassal vald kdlcsonhatdsat elemzi.

Creemers (1999, idézi: Biirgisser, 2006) modellje alapjan az iskolai hatékonysag
mérésének egyik alapvetd tényezdje az iskolai klima vizsgalata, emellett az osztalylégkor és az
osztalymunka hatékonysaga jelenti azokat a tényezdket, amelyek megfelel egyiitt jarasa esetén
az iskola mitkddése hatékonynak lesz mondhato.

Eder és Mayr (2000) az altala kidolgozott kérd6ivben (Linzer Fragebogen zum Schul-
und Klassenklima, 2000) 4. és 8. osztalyos diakok véleményét kérdezte az iskola- és
osztalyklimarol. A kérddiv segitségével az iskola egészére vonatkoz6 altalanos vélemény
vizsgalhato, azt mutatja meg, hogy mennyire érzi jol magat a tanuld az iskolaban és a sajat
osztalydban. A kidolgozott kérddiv két részbdl all, a kérdések egyrészt az osztalylégkor,
masrészt az altalanos iskolai 1égkor vizsgdlatara vonatkoznak. Az osztalylégkor esetében
vizsgalt témakorok kozott szerepel a tanarok pedagogiai felkésziiltsége és viselkedése, az
osztalyon beliili igazsagossaga, a dontésekbe valo beleszolasi lehetdségek a tanulok részérdl,
az egylittmiikdodés és versengés, a rivalizalas a didkok kozott, a tanulasra valo hajlandosag, a
teljesitménymotivacio, az oktatasi modszerek valtozatossaga, a tandran valo fegyelem és a
fegyelmezetlenség kérdései. Az iskolai klimara vonatkoz6 altalanos véleményt két dimenzio, a
melegség, valamint a szigor, ellendrzés feldl kozeliti meg a mérdeszkoz. A kutatds altal
elfogadott definicid szerint az iskolai klimat a tanar-diak viszony, a tanulok egymashoz valo
viszonya, a tanitasi orak minésége és a tanulok tanulashoz vald viszonya hatarozza meg (Eder

¢és Mayr, 2000).



Dreesmann ¢és mtsai (1992) a kérddiveket tobbféleképpen csoportositjak annak
megfelelden, hogy az minek a vizsgalatara helyezi a hangstlyt. Ennek megfeleléen beszél
tanitasi szitudciot vizsgald tesztekrdl, kérddivekrol a tanitasi klimarol, szocialis klimarol, vagy
az osztalyklimat, iskolaklimat vizsgalo kérdoéivekrdl. Az altalanos iskolai vizsgalatokban a
résztvevd személyek, vagyis a tanulok ¢és a tanarok véleménye keriill a vizsgalatok
kézéppontjaba, a tanitasi tartalom, a szabalykovetés és a résztvevok kozotti kapcsolatok
dimenzidi mentén (Dreesmann, Eder, Fend, Pekrun, Saldern és Wolf, 1992; Schweer, 2000).

Klem és Connell (2004) ramutat, hogy az iskolai 1égkor a tanulmanyi eredményeket is
erésen befolyasolja. Azokban az iskoldkban, ahol kutatasuk sordan kdzponti szerepet kapott az
iskola klimajanak javitasa, elérelépés volt megfigyelhetd a didkok teljesitményében. Az iskola
egyik o feladatanak tekintik a tanulok egyéni igényeit figyelembe vevo kornyezet kialakitasat,
valamint a pedagoégusok elkotelezédését az iskolai légkor javitasa irant. Ugy vélik, az
oktataspolitikdnak is eldtérbe kell 4llitania a megfeleld iskolai klimahoz sziikséges
valtoztatasokat, ¢és kiilonboz6 hatasvizsgalatokat kell végeznie a kezdeményezések
hatékonysaganak ellenérzésére.

Cohen, Pickeral ¢s McCloskey (2008) egy 2007-es kutatas alapjan négy {6 elemet emlit
az iskolai légkor vizsgalataval kapcsolatban. Az elsd a biztonsag, ide tartoznak a normak és
szabalyok, példaul hogy az iskoldk hogyan kezelik a szabalyok megszegését, €s hogyan jelenik
meg az intézményben a testi er0szak vagy a verbalis bantalmazas. Szintén a biztonsaghoz
kothetd az un. ,,fizikai biztonsag”, vagyis, hogy az iskoladban biztonsagban érezzék magukat a
didkok, valamint ne rongaljak az iskola épiiletét. A biztonsdghoz kothetd még az érzelmi és
szocialis biztonsdg, amelyben érteni kell a megalaztatds és kritizalasok lehetdségének
elkeriilését 1s. A masodik f6 elem a tanitashoz és a tanulashoz kotheto, ide tartozik a tanulas
tdmogatdsa, vagyis a tanulok hibaikbdl vald tanuldsra torténd biztatdsa, a legjobb tanuldsi
stratégiak kivalasztdsanak segitése, és a konstruktiv visszajelzések a tanulok munkdjarol. Az
elméletben megjelend szocidlis tanulds esetén kdzponti szerep jut a konfliktuskezelésnek, a
reflexidknak, és a dontéseknek. Utdbbi esetben a kompromisszumkeresd €s problémamegoldo-
jellegti 1égkor kialakitdsan van a hangsuly. Tovabbi fontos Osszetevé az interperszonalis
kapcsolatok milyensége. Ez a résztvevok kozotti kolesonds tiszteletet és az egymas kozotti
kiilonbségek elfogadasat fedi le, mint példaul a felndttek és a didkok részérél megjelend
szocialis tamogatas, a bizalommal teli egyiittmiikodés, illetve a tanulok kozotti baratkozas
biztatasa, tAmogatasa. A negyedik legfontosabb szempont maga az intézményi kdrnyezet. Az
iskolanak fontos célja a sziildkkel vald jo kapcsolatot kialakitasa, és a tanulok szamara érdekes

programok szervezése (pl.: sport, zene vagy drama-klubbokban). Emellett 1ényeges, hogy az
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intézmény szépen rendezett €s tiszta legyen, €s alljanak a tanulok rendelkezésére a XXI. szazad
elengedhetetlen eszkozei, példaul szamitdgépek.

Duckenfield és Reynolds (2013) jelzi, hogy az iskolai kotddésre hatassal vannak a
hagyomanyos oktatason kiviili programok is, ugyanis a XX. szazadi tanulasi modellek mar nem
érvényesiilnek megfeleléen napjainkban. A tanulok szamara olyan kiilon oOrakat ¢és
foglalkozasokat kell biztositani, amelyek soran érdeklddésiiknek megfeleléen, képzett
szakemberek foglalkoznak veliik. A tanuldi programok vezetésére arra alkalmas jeldlteket,
mentorokat vagy tutorokat kell alkalmazni. A tanulok egyéni sziikségletei kozott
szerepelhetnek példaul a felzarkdzashoz sziikséges foglalkozdsok, vagy ¢épp a
tehetséggondozassal kapcsolatos programok. Emellett ide tartoznak a sporthoz, zenéhez, €s
egy¢éb idegen nyelvekhez kapcsolodo elfoglaltsagok (amelyek Magyarorszagon példaul
gyakran az iskolan kiviil valosulnak meg). Az iskoldknak nagyobb szerepet kell véllalni a
didkok konstruktiv, tanulds melletti tevékenységeiben, mert ez Osszességében erdsitheti a

pozitiv kapcsolat kialakulasat az iskola és a tanulok kozott.

1.3. Az iskolai légkor és az iskolai klima vizsgalataval foglalkozé

hazai kutatasi eredmények
A hazai kutatdsokban a hatékony iskola jellemz6i kozott kitiintetett helyen szerepel az

intézmény klim4ja, a fogalom gyakran felbukkan a szakirodalomban, azonban a jelenséget
ritkan definialtdk. A kutatdsok zome hazankban is a szervezeti 1égkdr €és szervezeti klima
vizsgalataval kapcsolodik 6ssze (Kdsdné, 2010).

A szervezeti klima kutatdsaval bévebben Haldsz Gabor foglalkozott (Kosané, 2010;
Szabo és Viranyi, 2011), aki szerint a klimat a szervezetet értékeld jellemzokon keresztiil lehet
megragadni, a szervezeti kornyezet tartds, komplex jellemzdje, amely egyéni arculatot ad a
szervezetnek. A viselkedést indirekt modon hatdrozza meg: a klimat észlelik az egyének, ami
indirekt médon a szervezeti tevékenységiikre is hatassal van (Halasz, 1980; idézi: Kdsané,
2010).

A hazai szakirodalomban fellelheté kutatasok kozott az iskolai klima, az iskola
légkorének a feltarasaval és megitélésével részletesebben Kozéki (1991) foglalkozott, aki
nemzetkdzi Osszehasonlitd vizsgadlatdban az iskola sajatos arculatat €s szellemiségét
meghataroz6 jellegzetességeit vizsgalta, ezeket Osszefoglald néven az iskola ethoszénak
nevezte (Kozéki, 1991; Szabo és Viranyi, 2011). Az iskola ethosza, alapeszméje tagabb

értelemben az iskola szellemiségét, arculatat jeldli, szoros értelemben az iskola erkélcsi jellegli
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elvarasait, elveit ¢és  kovetelményeit takarja. Kutatdsanak targya a  tanulok
személyiségstruktirajanak és az iskola szellemiségének kdlcsonhatésa.
Fogalomértelmezésében a klima a motivacids struktara affektiv dimenzidjat érinti és a
gyermekek személyiségstrukturajaval kolcsonhatasba 1épve fejti ki neveld hatasat (Kozéki,
1991).

Az iskolat mar az 1970-es években is sajatos tarsaslélektani egységként irtak le, ahol a
tanulok kozérzete az iskoldban érvényesiild érzelmi hatasok és nevelési tényezdk élmény
egylittesében nyilvanul meg. Geréb (1970) szerint az iskola pszichés klimaja csak akkor
mondhat6 megfeleldnek, ha egészséges kapcsolatokat teremt, formdlja a kzosséget, alakitja az
egyén személyiségét, valamint fesziiltségmentes beilleszkedést biztosit a résztvevoknek.
Kutatasaban az iskolat, mint a gyermekek elsszdmi munkahelyeként értelmezi, ahol a
gyermek meghatarozott célok szolgdlatdban feleldsségteljes és ellendrzott tevékenységet
folytat a tanar iranyitasdval, aki nemcsak kovetel, hanem példat is mutat a tanuldnak.
Ertelmezése szerint minél jobban ismeri a tanar a tanuldit és a sajat tevékenységének
mozgatdrugoit, pszichologiai alapjait, annal tudatosabban alakithatd a pszichés klima, ezaltal
valik eredményesebbé az oktato-neveld tevékenység. A pszichés klima ebben az esetben is
dinamikus fogalomként szerepel: a tanulok aktiv vagy passziv részesei lehetnek az alakitasaban,
a hatésa alatt allnak, de a viselkedésiikkel befolyasoljak is az alakulasat (Geréb, 1970).

A kutatdsok eredményeiben egységesen szerepel, hogy az osztalylégkoér a tanulds
eredményességének fontos tényezdje, fontosabb lehet, mint az oktatdsi program, vagy
onmagdban a mddszer, azonban széleskorii vizsgalatok vonatkoznak annak feltarasara, hogy a
1égkor mibdl tevédik Ossze és milyen szerepe van a gyerekek tevékenységében (Horvath-Szabo,
1980; Orosz, 1989; idézi: Kdsané, 2010).

Veczko (1986) négy évig tartd longitudinalis vizsgéalatdban altaldnos és kozépiskolas
tanulok iskolahoz vald viszonyat és annak alakulasat kisérelte meg feltarni, illetve azokat a
tényezoket meghatarozni, amelyek kézvetve, vagy kozvetleniil befolyast gyakorolnak a tanulok
iskoldhoz valo6 viszonyéanak alakuldsara. Kérddives modszer alkalmazasaval a mérdeszkozben
a tanulmanyi tevékenységre, tanari magatartasra, egyes tantargyak kedveltségére, a sziil6k
vélekedésére és a tarsak hatdsara kérdeztek rd. Kérdéseikre a tanulok oldalardl keresték a
valaszt, és arra voltak kivancsiak, hogy mérhet6-e a tanuldk iskolahoz valo viszonya, és ha igen,
akkor milyen modszerekkel. Eredményeik szerint a kisiskolas kora tanuldk iskoldhoz valo
viszonyat a pozitiv tendencia hatarozza meg, a masodik €s a negyedik osztalyban sziilettek a
legjobb eredmények. A tanulok iskoldhoz vald viszonyat ebben az életkorban meghatarozza a

tanitd személyisége, viselkedése, példaadasa, a tanulas élménye, a tanar-didk és didkok kozotti
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kapcsolat mindsége, a sziildi hatas és az iskola természetes kozege. A felso tagozatosok pozitiv
viszonyat az érdeklédésnek megfeleld ismeretanyag, a valtozatos oktatdsi modszerek, a
tanulmanyi teljesitménnyel vald elégedettség €s a megfelelonek itélt csaladi, kortarsi és tanar-
diak kapcsolatok hatarozzak meg (Veczko, 1986).

Szintén hazai kutatdk szerint az iskolai klima meghatdrozasanal a jo tanitasi kornyezeten
tul kdzponti jelentdséget kap az énkép és a motivacid, mint a teljesitményt és munkaval vald
elégedettséget leginkabb meghatarozé tényezok. A kutatok arra keresik a valaszt, hogy hogyan
lehet megragadni az iskolaban tapasztalhato 1égkor 1ényegét, mely tényezOok befolyasoljak a
kialakulasat, tovabba hogyan hat a pedagdgusok gyermekekkel vald kapcsolatira az, hogy a
pedagdgus milyen 1égkorben dolgozik, és mindez hogyan jelentkezik a gyermekek iskoldhoz
valo viszonyaban (Szabé és Loérinczi, 1998).

Az iskolai 1égkor elemzése Szabo (2000) szerint hozzatartozik a sokoldalu iskolakép
kialakitdsahoz, valamint az intézményi munka értékelésének is befolyasold tényezdje. Az
iskolai munka értékelésének ugyanis 1ényeges eleme az dnértékelés folyamata, amelyen beliil
az iskolai klimavizsgéalatok a tanulokrol, azok kozosségeir6l és azon kapcsolatokrol
szolgaltathatnak fontos hattér informacidkat, amelyek a pedagogiai folyamat résztvevdi kozott
kialakulnak. Ezen vizsgalatok kozéppontjdban maga a gyermek és a gyermek kozdsségei
allnak, a tanitas koriilményeinek feltarasa pedig fontos visszajelzd szereppel bir a tantestiilet,
az osztalyokhoz kapcsolodo pedagogusok és a sziilok szamara egyarant. Szabo (2000)
kutatdsaban nem a tanul6 személyes élményeire helyezte a hangsulyt, hanem a tanul6csoportok
kollektiv iskolai tapasztalataira volt kivancsi. Meghatdrozasa szerint a tanitasi klima olyan
tobbdimenzids hatdsegylittes, amelyet az iskolai normak, célok és elvarasok mellett az
iskolaban egyitt €16 személyek egyéni kapcsolataikkal szineznek egyedivé. A klimadsszetevok
kozott a rugalmassag, meghallgatas, kovetelmények és a beleszolas kérdéskorei fordultak eld,
ami a tanar-diak viszonyt jarta korbe, illetve vizsgalta a tanuloi 6nalldsagot, dsszetartozast, a
szabalyok betartasat és a tanul6i rugalmassagot (Szabo, 2000).

Szabo €és Viranyi (2011) kutatdsukban sajat mérdeszkoziik kidolgozasaval igyekeztek
felhivni a figyelmet az iskolai kotédés szerepére. Eredményeikkel probaltdk segiteni az
iskolapszichologusoknak, valamint a pedagogiai értékelési szakembereknek abban, hogy a
vizsgalt intézmények vagy tanulocsoportok tobb szempontbol is dsszehasonlithatoak legyenek,
¢s a kutatdsok eredményei alapjan késziilt kérddivek a késObbiekben is segitsék az eredmények
gyakorlati hasznosithatosagat. A kutatasukban hasznalt elméleti konstrukci6 szerint az iskolai
kotddést a személyes kapcesolatok, a tantargyakhoz és a kornyezethez vald viszony hatarozza

meg, iskolai kotédés definiciojuk meghatarozdsakor a fogalom érzelmi aspektusat
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hangsulyoztak. Eredményeikben sikeriilt igazolni azon hipotéziseket, miszerint az iskolai
kotddés €s az iskolai aktivitas kozott pozitiv irdnyl kapcsolat all fenn, vagyis azok a tanuldk,
akik jobban kotddnek az iskolahoz konnyebben azonosulnak az elvart szabalyokkal,
normakkal, altaldban jobb teljesitményt mutatnak, pozitivabb az iskolai énképiik ¢és

alacsonyabb szintli tanuloi stresszt élnek at.

2. A tanulok iskolahoz valo viszonyat és az iskolai kotodést
befolyasolo tényezok

2.1. Tanulék lehetséges viszonya az iskolahoz

Az iskoladhoz val6 viszony meghatarozza a gyermek céljait, eréfeszitését, és befolyasolja
¢letmddjanak alakuladsat. Veczko (1986) alapjan az iskoldhoz val6 viszonynak harom formajat
lehet elkiiloniteni. Pozitiv iskolai viszony esetén a tanulok azonosulnak az iskola szabalyaival
¢s az ott dolgoz6 személyekkel, az iskola biztositja a tanuld szdmara az Snmegvaldsitas és az
onkibontakozéas lehetdségét. A tanuld elégedett az iskolaval, a megelégedettség aktivitast
eredményez, az iskolai munkat 6rom, lelkesedés kiséri, konnyen és gyorsan sajatitja el az adott
ismereteket és viselkedéssorokat (Veczko, 1986).

Pozitiv iskolai viszony meglétekor erds iskolai kotddés alakulhat ki, amely esetében a
tanuloknal alacsonyabb szintli az érzelmi distressz, kevésbé valdszinii a szorongas és a félelem
megjelenése, a tanulok jobban teljesitenek, hamarabb kialakul az 6nmotivacio, és a tudas
tisztelete, mint érték erésebben beépiil az értékrendjiikbe. A tanulok tanulashoz valo viszonya
pozitivabb, komolyabb erdfeszitéseket tesznek a teljesitmeény ndvelése érdekében €s jobb is a
teljesitményiik, esetiikben tobbnyire belsé kontrollos személyiség alakul ki (Szabo és Viranyi,
2011).

McNeely, Nonnemaker és Blum (2002) szerint az iskolahoz erésen kotddd tanulok
kevésbé szorongoak, vagy agresszivek, mint nem kotédo tarsaik. Véleménylik szerint az
iskoldban és az osztalyteremben tapasztalhatd 1égkor akkor pozitiv, ha a tanarok elvarasai
vildgosak, és megértéek a tanuldkkal. A pedagdgusoknak a tanulok egylittmitkodésének
fontossagat kell hangstlyozniuk, és 1ényeges, hogy a tanuldk nyiltan és batran fordulhassanak
diakjaikhoz barmilyen kérdésben. Az iskoldhoz kothetd fegyelmezési eljarasok azért kiemeltek,
mert a tulzottan szigorti hagyomanyt iskoldkhoz a didkok a kutatdsok alapjan nem k&tddnek
annyira. A tanulok kapcsolata a tarsaikkal szintén lényeges elem, hiszen ha példaul egy didk

legjobb baratai az adott intézményben tanulnak, mar k6tédik a helyhez, ahol tarsaival lehet. A
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szerzOk kiemelik a szines borti didkok helyzetét. Ezen esetekben rendkiviil fontos, hogy a
pedagbdgus nyitott legyen a kisebbségekben 1évé didkok problémai irdnt, mintat mutasson a
szamukra, ¢és integralja tanitasi stratégiaiba az esetleges kulturalis kiilonbségekbdl szarmazo
szokasokat.

Negativ iskolai viszony esetén a tanuld sem értelmileg, sem érzelmileg és erkdlcsileg nem
azonosul az iskolai hatdsokkal, ezeket elutasitja, tagadja. Az alacsony szinti kotddés
gyakrabban eredményez a tanuld feldl fegyelmezetlenséget, agressziot, a tanarokkal és a
tarsakkal szemben gyakrabban fordul el6 tiszteletlenség (Veczko, 1986; Szabo és Viranyi,
2011). A tanuldk ellenérzése és negativ értékelése az iskoldhoz fliz6d6 negativ allapotukrol,
kellemetlen élményiikrol tajékoztat. Az iskola tagadasa Osszefiigg a tanulok Onbecsiilésének,
onértékelésének sériilésével, személyes kudarcukkal, a tanuldssal és az ismeretszerzéssel
kapcsolatban védekezd magatartas alakulhat ki, a gyermek tarsas kapcsolatai, szocialis céljai €s
viselkedésformai torzulhatnak. Negativ viszonyulas esetén Veczko (1986) szerint tobbnyire
arr6l van szo, hogy a tanul6 sajat kudarcat az iskolanak tulajdonitja, 6nbecsiilését az iskola
lebecsiilésével védi, vagyis kognitiv disszonancia alakul ki benne. A kialakult disszonancia
alapjan, a tanuld egyrészt felismeri, hogy az iskola személyes fejlédése és elOdmenetele
szempontjabol fontos és nélkiilozhetetlen, azonban mivel kudarc, lelki sériilés érte, az iskola
egyben a megaldztatas forrasa is szdmadra, ezért feladatait nem végzi el, a tanulast elutasitja. A
gyermekben a két tartalom k6zott 0sszeegyeztethetetlen helyzet jon 1étre, amelyet gyakran gy
probalnak megoldani, hogy dnigazolasba kezdenek, és a kudarcukért az iskolat, vagy a tanart
hibaztatjak.

A negativ viszonnyal gyakran fligg Ossze a frusztracio és a tehetetlenség érzése.
Frusztracio esetén a tanuld a kudarcoknak koszonhetden elhanyagoltsagot, hattérbe
szoritottsagot, csalodottsdgot érez, amit erds érzelmi fesziiltség, gyotrelem és erkdlesi vergddés
kisérhet. A tehetetlenség érzése pszichotraumék halmozddasa esetén alakulhat ki,
teljesitménycsokkenéshez €s onértékcsokkenéshez vezethet. A tanuld személyiségében ebben
az esetben is disszonancia alakul ki, eldszor igyekszik megoldasokat keresni, de ezzel egy
idében automatikus elhéritd6 mechanizmusok is 1étrejonnek. A végeredmény szintén egy negativ
viszonyulds az iskola felé, ami negativ attitlidokre tdmaszkod6 magatartast eredményez és
eloitéleteket alakithat ki az iskolaval szemben (Veczko, 1986).

Vizsgalatok szerint (Veczko, 1986) a kisiskolasok iskolahoz valé negativ viszonyanak
elsddleges oka a tanulményi sikertelenség €s eredménytelenség. Szintén negativ viszonyulast
okoz a szorongés érzése, a tanitd elutasitd viselkedése, tiirelmetlensége, vagy a tanuld feldl

jelentkezd retardaltsag, feladattartas gyengesége. Az iskolahoz vald viszony ambivalens lehet,
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ha a gyermek megitélése szerint sikerei €s kudarcai gyorsan valtakoznak, bizonyos tantargyakat
kedvelnek, mig masokat kevésbé, illetve a tanultak hasznossdgat egyes teriileteken belatjak,
mig masokban nem.

Az iskolai iranti viszony a kutatasok eredménye szerint ambivalens is lehet, ebben az
esetben a tanulok az iskola iranti pozitiv és negativ értékelésiiket egyszerre €lik at. A tanul6 az
iskolai hatdsok egy részét megelégedetten veszi at, az iskolai élethelyzetekkel azonosulni
tudnak, ezzel egy idében azonban mas hatasokkal elégedetlenck, igy problémas kapcsolatok

alakulnak ki (Veczko, 1986).

2.2. A tanar-diak viszony hatasa az iskolai kotodés kialakulasaban
A tanar — didk viszony kérdése valamennyi tanulmanyban egységesen megjelenik, mint

a tanulok iskoldhoz vald viszonyanak, az iskolai kdtddésnek egyik fontos dimenzioja.

A megfeleld pedagogus személyiség azokat a viselkedési jellemzoket foglalja magaba,
amelyekbe beletartozik a didkokra gyakorolt érzelmi hatas €s a tanarnak az a képessége, hogy
meghitt és harmonikus kapcsolatot tud 1étesiteni tanitvanyaival (Cook, W.W. és mtsai, 1951;
idézi: Kosdané, 2010).

Az oktatasi — nevelési folyamatban a tanarok eltérd tulajdonsagokkal vesznek részt, azok
hatasa kiemelkedd a tanar-diak viszony szempontjabodl. Idedlis esetben a pedagdgus 0sztonzd
magatartast tanusit, célja olyan aktiv tanulasi kornyezet kialakitasa, amelyek segitségével a
tanul6 képes tulajdonsagai és képességei kibontakoztatdsara. Ezen 0sztonzd tanari magatartas
a kommunikacios kapcsolatokban és a torddésben nyilvanul meg, valamint a teljesitményre,
alkalmassagra és fiiggetlenségre iranyul. Segiti a helyes Onértékelés kialakitasat, a
megbecsiilés, a tudas és az onmegvalositas igényét elégiti ki (Veczko, 1986).

A tandr — didk viszonyt befolyasolja a pedagogus értékeld megnyilvanulasa, biintetési €s
jutalmazasi modjai, gesztusai. Riper (1982; idézi: Veczko, 1986) az értékelésnek azt a formajat
emeli ki, amely az egyént folyamatos dnelemzésre és mérlegelésre készteti, ami eldsegiti az
onértékelés fejlodését. Wassermann (1979) szerint a mennyiségi és a mindségi értékelést szét
kell valasztani és azt a tanulokkal vildgosan kell k6z6lni, az értékelésre, mint segédeszkozre
kell tekinteni, amely egy személyes és szubjektiv folyamatot jelent. Az értékelés elsddleges
célja, hogy visszajelentést adjon a tanuldknak, és mésodsorban a sziiloknek.

A jutalomnak és a biintetésnek a motivald hatdsa mellett informalo és jelzd szerepe van,
egymast feltételezik. A biintetés, mint negativ visszajelzés nemcsak az iskolai mindsités

nélkiilézhetetlen eszk6ze, hanem a mindennapi élet természetes velejardja is (Vajda és Kosa,
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2005). Kounin és Gump (1960; idézi: Veczko, 1986) megallapitja, hogy azon tanarok
novendékei kozott, akik gyakran alkalmazzék a biintetés kiilonb6zd formait nagyobb aranyban
fordulnak eld olyanok, akik nem szivesen jarnak iskoldba, nyugtalanok, sét, gyakran
agresszivak. Vajda és Késa (2005) a jutalmazas harom formajat kiilonbozteti meg, az 6szténzo,
az értekel0-mindsitdé €és a kontrollként alkalmazott jutalmazast. Az 0Osztonzd jellegl
jutalmazasnak biztatd szandéka van, a tanuldé munka kdzben, még a cél elérése el6tt kaphatja.
Az értékel6-mindsitd jutalom jelzi, hogy az egyén altal végzett cselekvés sikeres, azt a kiilvilag
tamogatassal fogadja, mig a kontrollalo jutalom célja, hogy novelje a jutalmazé poziciofolényét
a jutalmazottal szemben (pl.: jegyekkel ardnyos pénzjutalom igérte dolgozatirds eldtt). A
jutalom mellett a biintetés, rosszallas is sokoldalu, ezeknél alapvetd fontossagu, hogy
egyértelmi legyen, hogy miért és mire vonatkozik, intenzitasat tekintve ne legyen aranytalan,
kovetkezetes legyen és kiszamithat6. Ha a biintetés €és a negativ mindsités nem kdvetkezetes,
akkor a gyermek szaméra nem lesz vilagos, hogy minek mi a kovetkezménye, lehetetlenné valik
az oktulajdonitas, és a rosszallas értelmének belatasa nélkiil a biintetés semmiképpen nem éri
el a céljat. A biintetés hatékonysagat befolyasolja, hogy a gyermek milyen viszonyban van
azzal, aki biinteti. A gyermek altal kedvelt és igazsagosnak itélt pedagdgus helyénvalod
biintetése épitd hatasu a gyermekre és a kdzosségre nézve egyarant, a legfontosabb, hogy a
bilintetés a pedagogus részeérdl ne jelentse a gyermek elutasitasat, kitaszitdsat, mert ebben az
esetben megsziinhet az a motivacidé, ami a gyermeket arra késztetné, hogy a nem kivant
viselkedésén valtoztasson (Vajda és Kosa, 2005).

A pedagdgus — didk interakcio azért is elétérbe keriil, mert a tanul6 sikere vagy kudarca
is azon mulik, hogy mennyire képes az intézmény rendjét erdsitd interakciokban részt venni.
A tanitasi ora érzelmi komponensei alapjan dél el, hogy a tanulok részt vesznek-e a munkéaban
vagy megtagadjak azt. Az 6rai kommunikacio és interakci6 szocidlis és emocionalis Osszetevoi
alakitjak a tandrokhoz fliz6d6 bizalmi viszony alakuldsat, amely viszony az onértékelés és az

iskolahoz valé kapcsolat minéségét is befolyasolja (Kdsdné, 2010).

2.3. Tanar és sziilok iskolai kotodést befolyasolé hatasa
A tanar magatartdsa €s viselkedése mellett fontos tényez6 a kiilonbdz6 problémak kdzos

megoldasi modjanak kivalasztdsa a tanulokkal, amely soran a pedagogusnak arra kell
torekednie, hogy a segitse a gyermeket konfliktusainak 6nall6 megoldasaban. A pedagdgus és

a diak konfliktusdban el6fordulhat, hogy a pedagdgus tovabb ¢€lezi a konfliktust, vagy a tanulo
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problémajat a kornyezettel alkotott interakcidjaban méri fel és ebbdl von le messzemend
kovetkeztetéseket a gyermek személyiségét illetéen (Kilburn, 1978; idézi: Veczko, 1986).

A tandrok oktatomunkdjanak koézéppontjadban kozponti helyet kell, hogy kapjon az
¢lményesités, az ismeretek valtozatos modon valod atadasa, amelyet a tanar a valtozatos oktatasi
modszerek segitségével valdsithat meg. Amennyiben a pedagdgusok a tanulast eredményesen
kapcsoljak 0ssze jatékkal, mozgassal, szemléltetéssel a tanulok igényeinek megfeleléen, akkor
a tanulok elegendd sikerélményhez jutnak, szivesen gondolnak a tanoréra, a tanarra és az
iskolara egyarant (Veczko, 1986).

Grayson ¢és Alvarez (2008) a pedagogusok ,.kiégésének™ vizsgalatat kapcsolta ssze az
iskolai légkor szerepével. A folyamatosan stresszben, rossz munkahelyi kdrnyezetben dolgozé
tanarokndl iddével tapasztalhatova valik a személyes és szakmai kiégés, amelynek negativ
kovetkezménye, hogy maga a pedagdgus is rossz hatassal lesz az iskolai légkorre, ezaltal a
tanulok iskoldhoz valo kotddésére is. Az iskolavezetoknek ezért 1ényeges az iskola dolgozoinak
véleményét felmérni az intézmény klimajar6l, hiszen az befolyasolja a tanitasi-tanulasi
folyamatot, és igy az egész iskola miikodését.

A tanar egyszerre lehet segité tars, tekintély és mintaadd személy. Veczko (1986)
kutatasabol kideriil, hogy ha a tanul6 a tanitoval, mint mintadval emberkdzeli kapcsolatba kertil,
az védettségérzést jelent a szadmara. Amennyiben a pedagogus helyesen alkalmazza a
személykozelség és a testkozelség elvét, abbol a gyermek pozitiv megerdsitést kaphat a
tevékenységének helyességérdl, vagy utmutatést a végzett feladatra vonatkozdan. A csoporton
beliili hatalmi viszonyokat a pedagdgus a kommunikécioja altal is vildgosan kozvetiti a tanulok
felé. A kommunikacié nem korlatozddhat csupan az ismeretatadasra, els6sorban a kozos munka
elvégzését segitd eszkdz, valamint szabalyozza a k6z6s munkéaban részt vevo egyének kozotti
kapcsolatokat. A kommunikaci6 altal hatarozotta valnak a tarsadalmi szerepek, tudatosan vagy
tudattalanul fejezi ki az egyén belsd életét. Amennyiben a tanitdsi 6rdkon alkalmazott
metakommunikécios jelzések kiegésziilnek a gyermeknek sz6ld személyes észrevételekkel,
akkor a tanuldban aktivalédnak az 6nérvényesités belsé erdi €s sikeres egylittmiikddés jon 1étre
a felek kozott. A tanar rendszeres batoritdsa, mint példaul a dicséret, biztatas, buzditas, mosoly,
boélintas, észrevételek pozitiv irdnyba mozditjak el a tanorai tevékenységet. A tényleges
egylttmiikodés egyéb feltétele, hogy a tanuldk rendszeresen kozvetve vagy kozvetleniil
szerepelhessenek az 6ran, azaz folyamatos legyen a tevékenykedésiik, kialakuljon benniik egy
allando teljesitménykeésztetési szint. A szakirodalom teljesitménysziikséglet cimen vizsgélja azt
a folyamatot, amely soran a tanuldk sikereket, eredményeket szeretnének elérni, és kdzben

szeretnék, ha észrevennék Oket és elnyerhetnék a felndttek és a kortarsaik elismerését.
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Megfigyelték, hogy az adott pedagdégusokhoz szorosan kapcsolodd tanulok az iskola
jelentdségét, fontossagét a tisztelt és szeretett személyen keresztiil ismerik fel a leggyorsabban,
azonban ha a személyek mintaértéke megszlinik, akkor a tanulok elvesztik aktivitasukat.

A diakok tanulasi motivacidjanak kutatasa soran kiilsé €s bels6 forrasu motivumokat
szoktak megkiilonboztetni, amelyek egymassal 6sszekapcsolodo jelenségeket takarnak (Vajda
¢és Kosa, 2005). A kiilsé motivumok ugyanis ahhoz, hogy hatasukat ki tudjak fejteni valamilyen
belsd késztetéshez kapcsolodnak, a beliilrdl érkezd késztetések pedig gyengiilhetnek, ha nem
kapnak kiilsé megerdsitést. A belso forrastt motivumok koziil az iskolai tanulds szempontjabol
a kozvetlen ismeretszerzés motivuma, a kivancsisag és az altalanos teljesitménymotivécio a
legfontosabb. A tanul¢ altalanos teljesitményre vald torekvésének mértéke hatarozza meg, hogy
mekkora erdéfeszitésre hajlandé azért, hogy egy adott mindsitést elérjen a szamara elfogadhato
értekek vilagdban. A tanulok attitlidjének részét képezi a teljesitményattribucid, amely sordn az
egyén bedllitottsagatol fiiggden, a vele tortént eseményeket kiilsd, vagy belsd okoknak
tulajdonitja. Az attribiiciok iranyanak kialakitasaban a kornyezet, jelenesetben az iskola fontos
szerepet jatszik. A tanar €s a diak attribucidi kiilonbozhetnek egymassal abban a tekintetben,
hogy az adott siker, vagy kudarc megitélésiik szerint minek koszonhetd. A tanar — diadk
kapcsolat ebbdl a szempontbdl is Osszetett, tartalmazza a masik fél nemével, motivumaival,
szandékaival kapcsolatos feltételezéseket (Szabo, 2002; Vajda és Kosa, 2005). Az iskolai
teljesitmény és annak visszajelzése fontos szerepet jatszik az énkép és az Onértékelés
alakulasaban annak ellenére, hogy a gyerekek énképének alapszerkezete az iskolaba kertiléskor
mar létrejott. Az iskolai énkép fogalmat Szabo és Viranyi (2011) szerint Shavelson, Hubner és
Stanton (1976) alkottdk meg, amely értelmezés szerint a tanulmanyi énkép a személy sajat
élet soran a kialakult énkép elsdsorban akkor sériilhet, ha a tanulé szamara elérhetetlen vagy
kiszdmithatatlan elvarasokkal keriil szembe, vagy ha az értékelés egyoldalu, nem egyértelmdi,
a kudarcok folyamatosan ismétlédnek és a tevékenység tobb teriiletére is kiterjednek (Vajda és
Kosa, 2005). Az iskolai stressz €s az iskolai énkép kozott erds Osszefliggéséket mutattak ki,
amely szerint az alacsonyabb tanulmanyi teljesitményli didkok erésebb stresszt és szorongést
élnek at, és ez altal az iskolai énképiik is negativabb (Katona és Szito, 2000; idézi Szabo és
Viranyi, 2011). Szabo és Viranyi (2011) kutatasaval bizonyitotta azt a feltételezést, miszerint a
0 teljesitmény, a magasabb iskolai dnértékelés €s az alacsonyabb stressz pozitiv kapcsolatban
all az iskolai kotddéssel.

A tanuldk énképe fontos eldrejelzdje és meghatarozoja az iskolai tanulmanyi sikereknek

vagy sikertelenségnek. Az énkép kialakulasanak alapja a sziildi értékelés és modellnytjtas, ami
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az iskolai teljesitményekkel kolcsonhatasban fejlodik tovabb. Az iskolai értékelés a mar
meglevo énképen keresztiil érvényesiil, de tovabbi énkép és teljesitményformald erdvel bir. Az
egészséges énkép kialakitasahoz a pedagogusi értékelésnek figyelembe kell vennie, hogy a
tanulok sokféle képességgel rendelkeznek, amik életkor szerint kiilonb6z6 tempdban valtoznak
¢s fejleszthetok, valamint a tanulokat nemcsak intellektualis képességeik mentén, hanem olyan
tulajdonsagaik mentén is lehet erdsiteni, melyek a tanulok személyiségére, tarsas kapcsolataira
vonatkoznak (Kdérdssy, 2004).

Veczko (1986) szerint azok a tanulok, akik iskolai tevékenységiik, elsdsorban tanulményi
teljesitményiik kozben konfliktusokat €élnek at, és kudarcok sorozataval keriilnek szembe, 6k
utasitjak el leggyakrabban az iskolat és az iskola jelentdségét. Az iskola jelentdségének
felismerése azonban fontos tényezd, mert ezzel a tanuld a jelenlegi és a jovobeli életének
szempontjabol is elismeri az iskolat, fontosnak tartja azt, hogy iskolaba jarjon. Kutatas igazolja
(Veczko, 1986), hogy a diakok zome elismeri: ¢letének fontos része kell, hogy legyen az iskola.
Az iskola fontossagat elsdsorban abban latjak, hogy az segiti a szocidlis értékek és értékrendek
kialakulasat, a tarsas kapcsolatok alakitasat, valamint felismerték, hogy az iskola a szocializacid
szempontjabol nélkiilozhetetlen, egyfajta életforma.

P. Balogh Katalin (1988, idézi Vajda és Kodsa, 2005) szerint a kisiskolasok kezdetben
érdekldddek az iskola irant, szeretnek iskolaba jarni €s tanulni, azonban a kivancsisag €s a
tanulasra vald motivaltsdg az iskolaba keriilés utan gyorsan csokken. A kozérzet alakulasat
tobbféle tényezd befolyasolja, ilyen az iskolahoz vald viszony, az iskoldhoz tartozas érzése, a
tarsakhoz fiiz6d6 viszony, a tanuldsi motivacio, a tanarokhoz fiiz6d6 viszony, az énkép, az
Onbecsiilés €és a teljesitményszorongas. Elsdsorban a személyes viszonyok, ezt kovetden a
targyi koriilmények befolyasoljak. A 1égkdér az intézményben ¢élok szempontjabol az
elégedettségben és a produktivitasban mérhet6 (Kdsané, 2010).

A tanarok és a didkok mellett a tanuldsi teljesitményben és az iskolaval valo
egylittmikodésben fontos szerepet kapnak a sziilok elképzelései €s kialakitott attribucioi,
amelyek Onbeteljesitd joslattd valhatnak a gyermek teljesitményét illetéen. A sziilok
tarsadalomképe és a gyermekekkel kapcsolatos értékei kozvetleniil is megjelennek abban,
ahogyan a gyerekeik iskolai tevékenységét végigkisérik, értékelik, mindsitik. A sziil6k

beallitottsaga nagymértékben meghatarozza a gyermek véleményét is (Vajda és Kosa, 2005).
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2.4. Tarsak, csoport hatasa az iskolai kotodés kialakulasaban
A gyermeket sziiletése utani elsé években a legfontosabb érzelmi szalak az elsddleges

gondozohoz és a csaladtagokhoz flizik, amely viszony a kés6bbi kapcsolatok alakulédsat is
meghatarozza. A gyerekek azonban mar néhany hoénapos korukban reagalnak a kortarsak
tarsasagara, és mar az elsd években tapasztalhatoak a kezdetleges kapcsolatfelvétel jelei. A
kisiskolas kor koril a sziilok és a gyermekek kozott levd kapesolat atalakul, a gyerekek egyre
nagyobb érdeklddéssel fordulnak mas felndttek, a kortarsak, vagy a baratok felé, bekovetkezik
az ,atpartolas” iddészaka. Iskolaskor kezdetén a gyerekek Oszintén biznak a felnOttek
véleményében, nem kérddjelezik meg a szabalyokat €és lathatdo 6romet okoz nekik, ha azok
betartasaért megdicsérik dket. Az életkor eldrehaladtaval azonban a felndtti befolyas mértéke
¢s intenzitdsa is visszaszorul, a gyermek egyre tobb idot tolt kortarsai korében. A fels6
tagozatban a tanarok ¢és a didkok kozotti kapcsolat személytelenebbé valik, és az osztalyfénok
szerepe is csOkken. A felndttek hatasa altalaban nem szilinik meg teljesen, a csalad a fontosabb
kérdésekben megorzi a befolyasat, illetve a gyermek a biologiai érettség bekovetkezte utan is
fliggd helyzetben maradhat a tanulmanyainak befejezésének végéig, vagy az 6nallo életkezdés
anyagi problémai miatt (Veczko, 1989; Vajda, 2004).

A gyermek énképének alakulasaban a kortarsak, baratok referenciélis szerepe igen fontos.
A kortarscsoportokkal valod kapcsolatok segitik a sziilokrdl valo levalést, a gyerekek egymas
kozott sajatitjdk el a versengés és az egyiittmiikodés szabalyait, eldsegiti a szocidlis
kompetencia fejlodését, lehetdséget ad az onérvényesitésre, valakihez valo tartozas ¢élményét
nyUjtja, tarsasdgot jelent az egyén szamara, és emociondlis biztonsagot ad fenyegetd
helyzetekben (Wander és Zanden, 1985, idézi: Vajda, 2004).

A kortarsakkal valo kapcsolatfelvétel €s a kapcsolatban vald alkalmazkodas életkori
eltéréseket mutat. Kisiskolas korig elsésorban a diddikus kapcsolatoknak van a legnagyobb
jelentdsége, késébb mar kevesebb az interakcio a gyerekek kozott, akik fokozatosan alkalmassa
valnak a nagyobb létszamt csoportokba vald integralddasra. A tarsakkal vald rendszeres
érintkezés €s egylittmitkddés a tarsas viselkedést is egyre differencialtabbad teszi. Az agressziv
viselkedés mértéke és aranya is megvaltozik, az irdnyultsiga egyértelmiibbé valik. A
prepubertashoz kozeledve a gyerekek kevesebbet veszekszenek, ritkabban verekszenek. A
gyerekek kozott kialakult barati kapcsolatok kisiskolas korban elsdsorban kiilsddleges tényezdk
¢s kolcsonds elényok alapjan jonnek létre, a felsd tagozaton a baratsag alapjat az azonos
normak, erkolcsi elvek jelentik, a baratsag 1ényege a feltarulkozas és a kdlcsonds megértés

(Vajda, 2004).
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A csoportok tobbféle igényt elégithetnek ki az egyén életében: olyan tudast €s informéaciot
szolgaltathatnak az egyénnek, amelyet egyediil nehezebben szerezne meg, segiti az egyént
olyan célok elérésében, amelyet egyediil szintén nehezebben kivitelezne, emellett kielégitheti a
biztonsagigényét és hozzasegithet a pozitiv szocidlis identitashoz. Az egyén szamara a csoport
vonzasanak erejét az hatarozza meg, hogy milyen mértékben képes kielégiteni ezeket a
sziikségleteket. Minél tobb funkcionak tud megfelelni a csoport, anndl inkdbb ragaszkodik az
egyén a csoporthoz, annak normaikat, szabalyait elfogadja, betartja és a viselkedését ennek
megfelelden alakitja. Az egyén ¢életére és viselkedésére azonban azok a csoportok is nagy
hatassal lehetnek, amelyeknek csak szeretnének a tagjaiva valni, de amelyben a tagsag fogalma
nem értelmezhetd (Szabo, 2004). Azokat a csoportokat, melyekhez az egyén kapcsolddni
szeretne, Onmaga ¢és masok megitéléséhez hasznalja, és amelynek a normait elfogadja
vonatkozasi csoportnak nevezik. A személy a sajat véleményének megitélésekor a vonatkozasi
csoport véleményét és a csoport képességeit veszi alapul, altala itéli meg értelmi és testi
képességeit, személyes vonasait (Mészaros, 2004; Szabo, 2004).

Az iskolai csoportok minél tobb funkcionak meg tudnak felelni, annal jobban fog
ragaszkodni a gyermek a csoportjahoz ¢s mindent megtesz annak érdekében, hogy a csoport
tagja maradhasson. Azoknak a tanuloknak, akik szamara az iskola nem elégiti ki a szocialis
kapcsolatok irdnti igényét, 6k nem fognak olyan erdsen kotddni az osztalyukhoz és az
iskolahoz, kevésbé tartjaAk be a normakat ¢és szabalyokat, gyakrabban Kkeriilnek
konfliktushelyzetbe, gyakoribb a rendbontd viselkedés és csak azért jarnak iskoldba, mert
muszaj (Szabo, 2004).

A csoporton beliili kommunikacio és interakciok eredményeként kapcsolatok alakulnak
ki a tagok kozott és fokozatosan 1étrejon az a tarsas szerkezet, amelyet a csoport strukturajanak,
szerkezetének neveznek. A csoporton beliil kialakulnak a szerepek, kivalasztodnak a vezetdk,
minden tag elfoglal egy poziciot, amelynek értéke van a csoporton beliil, szorosabb és lazabb
érzelmi szalak, kotddések alakulnak ki. A csoportalakulas folyamata az iskolai osztalyokban is
megfigyelhetd, olyan kapcsolatok jonnek létre, amelyeknek az egyén kozérzete és a csoport
szempontjabol is meghatarozo szerepe lehet, a tagok kdzott vonzalmi kapcsolatok alakulnak ki,
vagyis fokozatosan létrejon az iskolai osztaly szerkezete, rejtett haldzata (Szabo, 2004).

A csoportok rejtett halozata a kdlcsonds szimpatidn alapuld spontdn tarsas kapcsolatok
rendszerét jelenti, amely a csoport stabilitdsanak egyik kiemelt meghatarozdja. A csoportok
eme rejtett haldzatanak feltérképezésére és a kapcsolatok megjelenitésére alkalmas
egyszempontu szociometriai modszert Moreno dolgozta ki, a tobbszemponti szociometriai

elemzést Mérei Ferenc vezette be (Mérei, 2006, Mészaros, 2004; Szabo, 2004). A gyerekek
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szocialis statusa, népszertisége ¢s elfogadottsaguk mértékének okai gyakran vizsgalt teriiletek.

crer

alkalmazzak a tobbszemponti szociometria modszerét (Vajda, 2004).

2.5. Intézményhez és a tanulashoz valo viszony
A gyerekek az iskolaba kertilést a felnotté valas egyik fontos allomasaként €lik at, azonban

ebben az idészakban még semmilyen viszonyrendszeriik nincs a tanulassal szemben. Az iskola
megkezdése el6tt, amit tanultak azt kozvetleniil a hétkdznapi élettapasztalataikkal tudtdk
parositani, azok megjelentek a mindennapi cselekvéseikben. Az iskolaban tanitott tananyagnak
azonban mar nem mindig van gyakorlati haszna, imméron nem a gyermek akar tanulni, hanem
egy kiils6 intézmény az, amelyet fontosnak kell, hogy tartson. Az ismeretszerzés mas
viszonyrendszerbe agyazddik a gyermek eldtt, ami atalakithatja az ismeretszerzéshez
kapcsolodo motivumait is. A spontan érdeklodés motivacidja mellett fontos szerepet kapnak a
masodlagos szocidlis természeti motivacidés rendszerek, amelyek az iskola sajatos
szubkulturajaval, annak mikrovilagaval fiiggnek Ossze. Az iskola minden esetben képes
létrehozni a sajat vilagat, azt a mikrovildgot, amely fontos tarsadalmi folyamatok elinditasaért
felelds. Amennyiben az iskoldban kialakitott mikrovildgban a tanulas €és az azt eldsegitd
teljesitmény a fontos, és a tudas értéket képvisel, akkor sikeresen kialakul egy olyan dinamikai
erétér, amelyben a didkok egymdas kozotti és a tanarral vald viszonya is megfelelden

szervezddik (Veczko, 1989; Vajda és Kdsa, 2005).

3. Az iskolai osztalyok szerkezetét feltaro szociometriai
modszer jellemzoi

A szociometria mddszere felméri a kozosséget, nemcsak az egyén helyét mutatja meg a
tarsas mezdében, hanem a kdzosséget is jellemzi, lehetdvé teszi az egyén helyzetének pontos
megismerését az adott csoporton belill. Az elemzéssel a csoport érzelmi, rokonszenvi
strukturaja tarhato fel, melyen keresztiil az informacidaramlas, a hirtovabbitas, a vélemények
kidolgozasa ¢s a modellkovetés megvalosul. Az érzelmi struktira azonban rendkiviil
valtozékony, ezért az elemzés csak az adott csoportosulas torténetének éppen adott allapotat, a
fejlédés egy pillanatnyi metszetét teszi lathatova, a vizsgalt kozosség multjara vonatkozdan

rekonstrukcio, a jovéjére nézve anticipacid (Mészdros, 2004).
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A szociometriai vizsgalat célja, hogy fényt deritsen a tarsas mezOben hatékony
inditékokra, a valasztasok, kotédések tarsas szinten megnyilvanuld motivéciojara, valamint
feltarja a kozosség hierarchikus viszonyait, a funkcio jellegli tagolodast és a csoport miikodését
befolyasolod tényezdket. Ennek megfelelden a felmérdlapon rokonszenvet feltételezd, kozosségi
funkciora és kozosségi helyzetre, népszertiségre, illetve egyéni tulajdonsagokra vonatkozo
kérdések szerepelnek. A rokonszenvi valasztadsok alapjan felrajzolhat6 a csoport rokonszenvi
struktarajanak halozatat grafikusan dbrazold szociogram, amelyrdl leolvashatd, hogy kinek
milyen erdsségli kapcsolatai vannak a tobbiekkel. Arra, hogy a csoport tagjai mennyire érzik
jol magukat a tarsas mezdben, a szociometriai egyensulybdl lehet kovetkeztetni, amely a
csoportban megnyilvanuld tarsas ¢és egyéni torekvések egybefonddasat és szétvalasat,
fesziiltségét és konfliktusat rogziti (Mészdaros, 2004; Mérei, 2006).

Az elemzés eredményeként 1étrejott Szociogram azonban csak a vizsgalt tarsas mezére
érvényes, egyszeri struktarat tar fel, érvényessége feltételes, csupan a benne kirajzolddott
helyzetkép a hiteles, ami a tarsas mez6 pillanatnyi egyensulyanak rogzitését jelenti és a
kozosség torténetének halozati metszetét mutatja. A szociometriai leirdsban talalhato
mindsitések a tarsas alakzat csoportdinamikai tulajdonsagaira vonatkoznak, a tarsadalmi
értekektdl fliggetlenek. Az eredmények értékelésében olyan mutatokat alkalmaznak,
amelyekbdl kovetkeztetni lehet arra, hogy a kozdsség alkalmas-e a kitlizott feladatok
teljesitésére, vagy az egyiittes erdfeszitést igényld tevékenységek magas foku teljesitésére. A
kérddiveknek tobb fajtaja 1étezik annak megfeleléen, hogy milyen korosztdlyban és milyen
céllal torténik az adott vizsgalat (Mérei, 2006).

Az eredmények értelmezéséhez sziikséges fogalomrendszer a szociometriai mutatokkal
ragadhatd meg, amelyet Moreno és munkatarsai dolgoztak ki. Mérei (2006) a mutatok négy
nagy csoportjat hatarozza meg: a szerkezeti mutatdkat, a csoportlégkdr mutatdjat, a valasztasi
koincidencidkat és a tagolodasi dimenziok mutatdit. A mutatok tovabbi csoportokra bonthatok,
amelyekkel meg lehet hatarozni a tarsas alakzat stabilitasat, teljesitOképességét, 1€gkorét és
hirkozlési utjait, vagyis a belsd kotddések rejtett halozata valik lathatova.

A szerkezeti mutatok segitségével (Meérei, 2006 alapjan) a tarsas mez6 alapstruktiraja
jellemezhetd, ami tovabbi csoportokra bonthatd, a csoportlégkdr mutatdja esetében a
rokonszenvi valasztasoknak és a funkciovalasztasoknak a szo6r6dasabol lehet kovetkeztetni a
konformizmus fokara és ebbdl a tarsas 1égkorre. Amennyiben a csoportlégkér mutatdja nagy
szorodast jelez a rokonszenvi kérdésekben, akkor feltételezhetden a személyes valasztdsok
szubjektiv indittatdsuak, ha azonban kicsi, akkor a csoporttagok valaszai valdsziniileg a

konformizmusnak felelnek meg és sok esetben csupéan az elvarasoknak megfeleléen nevezték
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meg tarsaikat. A valasztasi koincidenciak a kiilonb6z6 kritériumokban adott valasztasok
egybevagasanak fokat hatdrozza meg, amelybdl a motivacios rendszerre lehet kovetkeztetni. A
létrejott alakzat hierarchidjat és szerepszert tagolodasat a tagolodasi dimenziok mutatdival
lehet meghatarozni. A tagolddasi dimenzié mutatoi kézé a jelentdségindex, szerepindex, széli
helyzet mutatoja, kizarasi mutato, valasztasi repertoar mutatdja €s a differencialodasi mutato
tartozik. A magas szerepmutatok a személyiségek gazdagabb kibontakozasat igérik, azonban a
személyiségfejlodésnek megfeleld hatteret csak a magas stlirliségi €s kolcsonosségi mutatok

biztosithatnak (N. Kollar és Szabé, 2004; Mérei, 2006).
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4. A kutatas célja, kutatasi kérdések

Az iskolai kotodés vizsgalataval céliranyosan maig kevés vizsgalat foglalkozott, a mérésére
alkalmas méréeszk6zok koziil csak kevés all a kutatok rendelkezésére. Kutatdsom soran az
alabbi kutatasi kérdésekkel az iskolai kotddés kialakuldsanak okait vizsgalom, célom azon
tényezok feltardsa €s bemutatdsa, amelyek a tanulok iskoldhoz vald kotodését negativ vagy
pozitiv irdnyban befolyasolhatjak, tovabba vélaszt keresek azon kérdésre, hogy a hazai és
nemzetkozi szakirodalomban leirt tényezok koziil melyek feleldsek elsdsorban a pozitiv iskolai
kotédés kialakulasaért, illetve az egyéni vélemények alapjan eléfordulhatnak-e egyéb, eddig

még nem ismert befolyasold tényezok.

Kutatasi kérdések:
1. Melyek azok tényezdk, amelyek elsésorban feleldsek az iskolai kotddés kialakulasaért?
2. Hogyan interpretalhatok az iskolai kotddést befolyasolo tényezdk?
3. Mely hattértényezék szempontjabol tapasztalhato szignifikans kiilonbség a tanuldok
iskolai kotédésében (pl.: nemek, évfolyamok)?
4. A pedagoégusok vagy a kortarsak szerepe befolyasolja jobban az iskolai kdtddést?

5. Van-e jelentds Osszefiiggés az iskolai kotddést befolyasolo, kiilonbozo tényezdk kozott?

Az iskolai kotédés fogalmanak meghatarozasakor a hazai és nemzetkozi szakirodalom
eredményei alapjan feltételezésem szerint az iskoldhoz valé kotddést elsésorban az
intézményben megélt tarsas kapcsolatok mindsége, a tanar — didk viszony, az iskolai
tevékenységhez ¢és a tanulashoz vald viszony, valamint a fizikai kdrnyezetben érzett
komfortérzet hatarozza meg. A kutatdsok alapjan szintén sokat vizsgalt kérdés a kiilsd
elvarasoknak valo megfelelés igénye, a tanitasi oran alkalmazott modszerek valtozatossaga, a
tanultak hasznossdganak elismerése €s az iskoldban atélt szorongas vagy félelem mértéke.
Mindezen tényezok egylittesen befolyasoljak azt a viszonyt, amely a tanuloban az iskola, vagy

az osztalya fel¢ kialakul.
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5. Az empirikus vizsgalat jellemzoi

5.1. A minta jellemzése

Empirikus kutatdsomat egy dél-alfoldi varos harom, véletlenszertien valasztott altalanos
iskolajaban, valamint egy, szintén a régioba tartozo kozségi altalanos iskoldban végeztem el,
negyedikes és nyolcadikos évfolyamos tanulok korében. A mintavalasztast indokolja, hogy
ezen ¢évfolyamok feltételezhetéen atmenetet képeznek az iskoldhoz wvalo kotodés
megitélésében. Negyedik osztadlyban a tanulok a fels tagozatba vald belépés eldtt, mig a
nyolcadik osztalyos tanulok a tovabbtanulas altal 01 iskolavalasztas eldtt allnak.

A négy intézményben Osszesen 12 osztaly vett részt a vizsgalatban, a kérddiv kitoltése
soran a teljes minta elemszdma 294 tanul6, ebbdl 158 lany és 136 fiu. 169 didk negyedik
¢vfolyamon, 125 tanul6 pedig nyolcadik évfolyamon tanul. A négy iskola, mérésben részt vett

didkjainak szama 74, 44, 141 és 35 6, utdbbiak a kozségi iskola tanuldiként (1. tablazat).

1. tabldzat. A minta nemek és osztalyok szerint megoszildsa

Fiuk Lanyok Osszesen
Osztaly
n n n

,»A” iskola 4. osztaly 13 12 25
,»A” 1skola 4. osztaly 13 12 25
,»A” 1skola 8. osztaly 11 13 24
,,B” iskola 4. osztaly 9 12 21
,,B” iskola 8. osztaly 10 13 23
,C” iskola 4. osztaly 11 16 27
,,C” iskola 4. osztaly 12 16 28
,,C” iskola 4. osztaly 11 16 27
,,C” iskola 8. osztaly 9 24 33
,C” iskola 8. osztaly 14 12 26
,D” iskola 4. osztaly 12 4 16
,D” iskola 8. osztaly 11 8 19

Osszesen 136 158 294
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Az ,A”, ,,B” és ,,C” jelt intézmények a belvarosban helyezkednek el, nagy tanul6 1étszamu,
egymassal tobb parhuzamos évfolyamot mikddtetd altalanos iskolakat jeldlnek, mig a ,,D” jelii
iskola egy kis kozség egyetlen altalanos iskoldjat jelenti, ahol évfolyamonként egy-egy osztaly

a jellemzo.

5.2. Méroeszkozok

A felmérésben részt vevé diakok egy nagymintan mar alkalmazott (Szabo és Virdnyi,
2011), altalam részben adaptalt kérdoivet toltottek ki, amelyet kiegészitettem néhany, a
kutatdsom szempontjabdl fontos kérdéssel. A kérdéiv a tanuldk véleményére kérdezett ra az
iskolai légkorrel kapcsolatban, valamint a didkok iskolan kiviili elfoglaltsdgainak, és a tanulok
altal kapott dicséretek és/vagy figyelmeztetések, megrovasok szdmara. A kérddivvel (1. sz.
melléklet) azt kutattam, hogy a hazai ¢és a nemzetkozi szakirodalomban megjelent, az iskolai
légkorrel kapcsolatos tényezoOk, (tarsakhoz, tanarokhoz, tanordhoz vald viszony, sziildi
elvarasoknak vald megfelelés igénye, iskolai tevékenységhez és kornyezethez vald viszony,
tantargyak ¢és alkalmazott oktatdsi mddszerek irdnti érdeklddés, félelem, szorongas) a didkok
szerint milyen mértékben tapasztalhatoak az iskolakban, és mennyire felelnek meg a tanulok
elvarasainak.

A kérd6iv 6sszesen 50 itemet tartalmaz. A hattérvaltozok (10 item) kozott a tanulok
alapadataira, vonatkoz6 kérdés mellett az iskolan kiviili elfoglaltsdgok szamara, az iskolai
kiilon feladatokra vonatkoztak a kérdések, valamint arra, hogy a tanulok sajat megitélésiik
alapjan milyen tanulonak tartjdk magukat. Emellett 10 kérdoivtétel a didkok 4altal kapott
dicséretekre, illetve biintetésfajtdkra kérdezett rd. 30 kérddivtétellel vizsgéltam az iskolai
1égkorrel kapesolatos tényezdket. Az allitdsokra vonatkozd egyetértés mértékét a tanuloknak az
eredeti négyfoku skala helyett, a valaszok biztosabb elkiilonitése érdekében egy 6tfoka Likert-
skalan kellett kifejezniiik (1 —nem jellemz06 ram, 2 — kismértékben jellemz6 ram, 3 —kozepesen
jellemzd ram, 4 — jellemzd rdm, 5 — nagyon jellemzd ram). A tételek Iényegi megfogalmazéasa
a negyedikes és nyolcadikos diakok esetében megegyezett. A kérd6iv csak zart végii kérdéseket
tartalmazott.

5.3. Eljaras
A kérddivet a didkok az intézmények vezetdinek és az osztalyfonokok jovahagyasaval
papir alapon toltotték ki, tanitdsi ordk keretében, a kérddiv kitdltésére 15-20 perc allt

rendelkezésre. A mérések 2014 oktoberében és novemberében zajlottak, a vizsgalati személyek
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a kérdoivek kitoltésében anonim modon vettek részt, a kérddivek kitoltésénél személyesen

vettem részt.
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6. Eredmények

6.1. A kérdoiv megbizhatosaganak és validitasanak vizsgalata

A teljes kérddiv reliabilitds mutatdja (Cronbach-a)) 0,83, amely alapjan megallapithato,
hogy a kérd6iv megbizhatdéan mikodott. Az iskolai kotddésre vonatkozoan a tanuldknak a
kérdéiv masodik részében harminc darab, Otfok(, Likert-skalas allitas koziil kellett
kivalasztania a rajuk leginkabb jellemz0 valaszt. A kérddiv ezen részének reliabilitds mutatoja
(Cronbach-a) 0,86. A tételek kozott nem szerepelt olyan, amelynek elhagyasa jelent6s
mértékben novelte volna a kérddiv masodik részének megbizhatosagat, ezért az itemelhagyasos
reliabilitas alkalmazasatdl eltekintettem. Az elemzés hatékonysaga érdekében, a vizsgalatok
soran a kérddiv ugynevezett negativ allitdsait atalakitottam a Likert skala értékeinek
megforditasaval.

A kérddiv validitasanak ellendrzése céljabol a harminc, iskolai kotddést vizsgalo
allitasokbol allo kérddivrészre vonatkozodan faktoranalizist végeztem. Az elemzés soran a
faktoranalizis alkalmazasanak kritériumaként kiszamoltam a Kaiser-Meyer-Olkin-mutatot
(KMO-mutat6), amely értékének legalabb 0,6-nak kell lennie. Az elemzéskor a faktoranalizist
varimax rotacioval végeztem. Az eredmények értelmezésekor a forgatas elott 1-nél nagyobb
sajatértékii faktorokat, a rotaciot kovetéen a 0,35-nél nagyobb faktorstlyokat vettem
figyelembe.

A varimax rotaciot kovetden négy faktor jott 1étre. A 2. tablazat az itemek eredeti szamat
(1. sz. melléklet) tartalmazza, a kérdiv-tételeket azonban nem az eredeti sorrend alapjan,
hanem a faktorok szerint csoportositva adtam meg. Az elemzés elvégzése utdn a KMO-mutatd
érteke 0,86, a valtozok paronként nem fiiggetlenek (a Bartlett-teszt szignifikanciaja: p<0,01).
A faktoranalizist elvégezve az elsé faktorba az iskolai tandrakkal és pedagdgusokkal
kapcsolatos allitasok keriiltek. Az elemzés alapjan ebbe a faktorba az iskoldba jaras szeretete,
az iskolaba jaras, illetve az iskoldban tanuland6 dolgok hasznossaga, a tandrak és tantargyak
érdekesnek ¢és izgalmasnak tartasa, valamint a pedagoégusok szigorusdga, esetleges
igazsagtalansaga sorolhaté. Mivel ez a faktor a tanordk iranti attitidot fejezi ki, és
nyilvanvaléan a pedagogus irdnti attitlid is erdsen befolydsolja az adott tantargyhoz valo
viszonyt, ezért ezt a faktort a tovabbiakban ,,Tanérdk €s pedagdgusok iranti attitid” névvel
vizsgaltam.

A masodik faktorba (,,Baratok jelenléte™) az iskolai tarsakkal, baratokkal val6 kapcsolatot
kifejezd tételek keriiltek, mint példaul az iskolai baratok szamadt, az osztalytarsakkal valo

oromteli egyiittlétet, vagy az iskolai jatékot €s pihenést kifejezo itemek.
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Erdekesség, hogy a legnagyobb faktorsulyt a tanulok iskolai eredményével és
teljesitménnyel vald elégedettség szintén ebben a faktorban kapta. Ennek oka
valdszintisithetéen az, hogy amennyiben a vizsgalt minta tanuldi baratokra tesznek szert az
iskolaban, és szeretik egylitt tolteni az 1dot tarsaikkal, akkor a sajat teljesitményiiket is
pozitivabban latjak.

A harmadik faktorban az iskolai kornyezettel és modszerekkel kapcsolatos allitasok
talalhatok (,,Iskolai kdrnyezet és modszerek™). Ebbe a faktorba keriilt az iskolai dekoraciokrol
alkotott vélemény, a pedagdgusok altal hasznalt szemléltetd eszk6zok gyakorisaga, a paros €s
csoportmunkak gyakorisaga, illetve a tanuldk szabad véleménynyilvanitasanak lehetdsége.

A negyedik faktorba a pedagogusok és a sziilok véleménye mellett olyan allitas kapott
helyet, mint a sziil6i megszidas rossz jegy esetében, a tananyaggal valo egyéni foglalkozas
Szama, vagy a dolgozatiras el6tti izgalom, ennek kdszonhetd, hogy a negyedik faktor a ,, Tandri
¢s sziil6i elvarasok™ nevet kapta.

Az eredeti allitasok koziil harom egyik faktorban sem kapott megfeleld faktorsulyt. A
jelzett allitasok a tanuldk egymasnak vald segitségnyujtasara, az egyes osztalytarsakkal vald
nem szives egyiittlétre, valamint a felmeriild6 problémakkal a pedagodgusokhoz vald
odafordulasra vonatkoztak. Az allitasok Gsszevont valtozokkal vald tovabbi elemzésére ezért
ezen tételek esetén nem kertilt sor.

Az elemzés utani teljes megmagyardzott variancia 41% volt. Az els6é faktor
magyarazoereje kimagaslott a tobbi koziil, az 6sszes megmagyarazott variancia tobb mint felét
ez a faktor adta. A faktorsulyok alapjan a 21. és 29. allitas emelkedett ki ebben a faktorban,
ezek az unalmas tanorakkal, és azzal voltak kapcsolatosak, hogy a tanulok nem szeretnek

iskolaba jarni.

30



2. tablazat. Az iskolai kétodéshez kapcsolodo tényezok alapjan végzett faktoranalizis eredménye

Faktor szama 1. 2. 3. 4,
Tanorak és Iskolai Tanari és
Faktor neve pedagogusok  Bardatok jelenléte  kornyezet és sziiloi
iranti attitud modszerek elvarasok

Sajatértéke 6,96 2,19 1,74 1,44
Variancia (%) 23,21 7,32 5,81 4,8
\I;‘ﬁz‘gfl‘gv(% ) 23,21 30,53 36,34 41,14
Tételek szama

1. allitas 0,52 0,37

4. allitas 0,52 0,38

6. allitas 0,61

7. allitas 0,55

8. allitas 0,53

13. allitas 0,43

15. allitas 0,68

21. allitas 0,79

22. allitas 0,51

26. allitas 0,62

29. allitas 0,71

30. allitas 0,62

2. allitas 0,66

3. allitas 0,47

5. allitas 0,69

9. allitas 0,42

12. allitas 0,49

28. allitas 0,53

11. allitas 0,35

20. allitas 0,62

25. allitas 0,55

27. allitas 0,73

10. allitas 0,73

14. allitas 0,47

16. allitas 0,38 0,53

23. allitas 0,51

24. allitas 0,53
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6.2. A vizsgalt tanulok jellemzése leiro statisztikakkal és

kereszttabla-elemzéssel
A kutatasom soran megvizsgaltam, hogy sajat véleményiik szerint milyen tanuléonak

tartjak a diakok onmagukat. Az eredmények szerint a teljes mintabol minddssze 12 diak tartotta
magat gyenge tanulonak, 122-en kozepesnek, 159-en jo tanulonak gondoltdk magukat. A
tanuloi tisztségek szamat vizsgalva 68 didknak van valamilyen kiilon feladata, vagy tisztsége
az osztalyaban, koziiliik 15-en egyszerre tobbet is jeloltek. A dicséretek eléfordulasanak szamat
tekintve 0sszesen 216 olyan tanuld volt, aki kapott mar valamilyen dicséretet az iskolaban,
viszont csak 61-en voltak, akik valamilyen figyelmeztetésben, megrovasban is részesiiltek az
iskolai évek alatt. A dicséretfajtdk és biintetésfajtak Osszesitett adatai alapjan 169 olyan tanulo
volt, aki kapott mar dicséretet, de figyelmeztetést nem. 14 tanuld kapott figyelmeztetést, de
dicséretet nem. 64 tanuld még egyikkel sem rendelkezett a kérd6iv kitoltésekor, 47-en viszont
mar kaptak legaldbb egyet mindkét fajtabol.

Az 1. dbra a dicséret- és biintetésfajtak nemek szerinti eloszladsat mutatja. Lathato, hogy
a lanyok joval tobb dicséretet kaptak a fiknal, utdbbiak viszont tobb figyelmeztetésben

részesiiltek az intézmény keretein beliil.
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Dicséretek Biintetések

1. abra. A dicséretfajtak és biintetésfajtak nemek kozotti eloszldasa
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A tanuldk iskolan kiviili elfoglaltsdgait elemezve megallapithatd, hogy a vizsgalt
tanuloknak (294 £6) tobb mint kétharmada végez valamilyen aktiv mozgast (sport vagy tanc),
¢s kozel egyharmaduk kiilon orara jar valamelyik iskolai tantargybol (2. 4dbra). Minddssze
tizenhét 6 volt azoknak a szama, akik valamilyen, az adott iskolaban (még) nem tanult idegen
nyelvet tanulnanak iskolan kiviili elfoglaltsagként. A kdzségi iskolaban ilyen gyermek azonban
egy sem fordult eld (ott a tanulok kozel fele végez aktiv mozgast, és egynegyediik jar
tantargyhoz kapcsolodo kiilon oréra), és a ,,B” iskolabodl is mindodssze egy olyan tanul6 volt, aki

még egy idegen nyelvet tanulna iskolan kiviil.
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Sport / tanc Zene tanulasa Tantargyi kiillonéra Egyéb idegen nyelv

Iskolan kiviili elfoglaltsagok neve

2. abra. Az iskolan kiviili elfoglaltsagok gyakorisaganak diagramja

Vizsgaltam, hogy azonosnak tekinthet6-e a fitik és lanyok csoportjaban az iskoldn kiviili
elfoglaltsagok szama. A kereszttabla-elemzések ramutattak, hogy minden esetben azonosak az
eloszlasok (3. tdblazat). A vizsgalt mintan beliil ugyan a lanyok minden tevékenységben tobben
vettek részt, &m minimalis mértékkel (az egyéb idegen nyelv tanulasanal példaul minddssze

eggyel volt tobb lany, mint fi).
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3. tablazat. Az iskolan kiviili elfoglaltsagok eloszlasanak vizsgalata a nemek tiikréeben

Kereszttabla-elemzés: nemek
Kerdoivtetelek — iskolan kiviili

elfoglaltsagok 7 )
Sport / tanc 0,51 0,47
Zene tanulasa 2,99 0,22
Tantéargyi kiilonora 0,36 0,55
Egyéb idegen nyelv <0,01 0,95

6.3. Az iskolai kotodéssel kapcsolatos tényezok és 6sszevont

valtozok leiro statisztikai
Az iskolai kotddéssel kapcesolatos harminc allitdst megvizsgalva azt tapasztaltam, hogy a

vizsgalt tanulok tobbsége tigy gondolja, hogy az iskolaba jaras a jovdjiik szempontjabal fontos,
¢s lényeges tényezO0 szdmukra, hogy a sziileik is elégedettek legyenek az iskolai
teljesitményiikkel. A didkok tobbségének sok baratja van az iskoldban, akikkel az iskolan kiviil
is szivesen tartjak a kapcsolatot. A tanulok allitasai szerint a sziilok nem szidjak le 6ket, ha
rossz jegyeket visznek haza, és csak kevés olyan osztalytarsuk van, akikkel nem szivesen
vannak egyiitt. A tanulok néha igazsagtalannak érzik az osztalyzatokat, amit kapnak, és kézepes
mértékben érzik magukat otthon az iskolakban. A ,,szeretek iskolaba jarni” tényez6 az 6tfoku
skélan 3,46-os értéket kapott.

A faktoranalizis soran egy faktorba keriilt tényez6kbdl 6sszevont valtozokat képeztem,
majd a tovabbi elemzésekhez a mar kordbban bemutatott négy valtozot hasznaltam fel. Az
Osszevont valtozok esetében a legmagasabb atlagot a ,,Baratok jelenléte” nevii faktor kapta
(4,21), mig a masik harom faktor értéke szinte teljesen megegyezett (3,86; 3,87; 3,77).
Megallapithatd, hogy a négy Gsszevont tényezd koriilbeliil egyforma mértékben jellemzd a

tanulokra (3. abra).
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2. dbra. Az osszevont valtozok atlagai

6.4. Kiilonbségvizsgalatok
6.4.1. Nemek kozotti kiilonbségek

Az elemzés soran megvizsgaltam, hogy van-e szignifikans kiilonbség a fitik és a lanyok
kozott az iskolan kiviili elfoglaltsagok, valamint a tanulok altal kapott dicséretfajtak és
biintetések kozott. A kérddivben eléforduld dicséretek egyéni vizsgélata soran az igazgatoi
dicséretek, illetve az egyéb iskolai dicséretek esetében jelentds kiilonbség tapasztalhato, elobbi
esetben a lanyok, utobbi esetben a fitik javara. A tovabbi elemzésekhez 1étrehoztam egy olyan
valtozot, amely a dicséreteket dsszesitve szamolja, vagyis azt veszi figyelembe, hogy kapott-e
valamilyen dicséretet az adott diak. A khi-négyzet proba alapjan az Osszesitett dicséret (x> =
4,40; p = 0,04) esetében a lanyok szignifikdnsan magasabb értéket értek el a fiuknal. A fiak
viszont szignifikdnsan tobben kaptak osztalyfonoki figyelmeztetést, szaktanari figyelmeztetést
¢s igazgatoi figyelmeztetést, igy értelemszerlien az Gsszesitett figyelmeztetések szamaban is
jelentdsen magasabb értéket értek el a lanyoknal (x*> = 26,31; p < 0,01). Az iskolan kiviili
elfoglaltsagok teriiletén a nemek kozott nem talaltam szignifikans kiilonbséget.

A nemek tekintetében a faktoranalizis elvégzése utan, az iskolai kotddéssel kapcsolatos
Osszevont valtozok esetében a négy faktorbol ketténél allapitottam meg szignifikéns
kiilonbséget. A 4. és 5. tdblazat adatai a kétmintas t-proba eredményeit mutatjak. A tanorak és

pedagogusok iranti viszony a lanyok korében jelentdsen pozitivabb, szivesebben jarnak
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iskolaba, ugy vélik, izgalmasabbak a tanérak, érdekesebb dolgokat tanulnak, és kevésbé érzik
igazsagtalannak a pedagogusokat. A lanyok jobban meg akarnak felelni a tanari és sziil6i
elvarasoknak, tobbet foglalkoznak a tananyaggal, és erdsebben izgulnak a dolgozatirasok elott
is. A kirajzolodott jelenség okai kozott a nemek irdnti elvarasok kiilonbozosége
valdsziniisithetd.

A teleptiléstipusokat egymastol kiilon vizsgalva az eredmények hasonléak. A kdzségi
iskoldkat a varosi iskolaktol elvalasztva a 3. faktorndl egyik esetben sem talaltam szignifikans
kiilonbséget, ebbdl azonban, a minta alacsony elemszama miatt nem tudok teljes kora

kovetkeztetéseket levonni.

4. tablazat. Az osszevont valtozok leiro statisztikai értékei a nemek vizsgalataban

Fiuk Lanyok
Kérdébivtétel - faktorok

Atlag (sz6rds) Atlag (szérds)

Tanoérak és pedagdgusok iranti attittid 3,64 (0,80) 3,98 (0,70)
Baratok jelenléte 4,11 (0,58) 4,12 (0,58)
Iskolai kdrnyezet és modszerek 3,66 (0,80) 3,82 (0,69)
Tanari és sziil6i elvarasok 3,70 (0,61) 3,90 (0,52)

5. tablazat. A nemek adatainak osszehasonlitasa

Két-mintas t-proba

Kérddiveétel - faktorok Levene-proba
vagy Welch-proba
F P t Y
Tanorak és pedagogusok iranti attitiid 3,65 0,06 -3,94 <0,01
Baratok jelenléte 0,51 0,48 -0,06 0,95
Iskolai kdrnyezet és modszerek 2,81 0,10 -1,84 0,07
Tanari és sziildi elvarasok 2,33 0,13 -3,02 <0,01
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6.4.2. Evfolyamok kozotti kiilonbségek

A tovabbiakban a negyedikes és nyolcadikos évfolyamon tanuld didkok kozotti
kiilonbségeket elemeztem. A tovabbtanulas el6tt allo nyolcadikos didkok jelentdsen tobben
vesznek részt tantargyi kiilon orakon, mint negyedikes tarsaik (x> = 38,55; p < 0,01). Az
Osszesitett dicséreteket vizsgalva a khi-négyzet proba alapjan a nyolcadikosok szignifikdnsan
tobb dicséretben részesiiltek (y* = 4,76; p = 0,03), azonban szignifikinsan tobb biintetésben is
(x> = 21,84; p < 0,01).

Az évfolyamok vizsgélatakor az 6sszevont valtozok esetében a két-mintas t-proba szerint
mind a négy faktor esetében szignifikans kiilonbséget tapasztaltam a negyedikes tanulok javara
(6. tablazat és 7. tablazat). A negyedikesek szamara szimpatikusabbak a tanorak és
pedagdgusok, tobb bardtjuk van az iskolaban, megfelelobbnek tartjak az iskolai modszereket,
¢s az intézmény kornyezetét, ugyanakkor véleményiik szerint nagyobb elvarasoknak is kell
megfelelniiik. Utdbbi, a tovabbtanulas eldtt all6 nyolcadikosokkal szemben meglepd lehet, de
talan abbol eredeztethetd, hogy a negyedikes tanulok még nem tudjak olyan élesen elvalasztani
egymastol a kiilonbozo valaszkategdridkat, mint a nyolcadikosok, valamint ebben az életkorban
nagyobb a megfelelés ingere a kiils6é ingerek fel¢, mint az iddsebb, és sajat palyajukat illetéen

mar biztosabb elképzelésekkel rendelkezd végzdsok esetében.

6. tablazat. Az ésszevont valtozok leiro statisztikai értékei az évfolyamok vizsgalataban

4. évfolyam 8. évfolyam
Kerdéivteétel - faktorok

Atlag (szérds) Atlag (szérds)

Tanoérak és pedagogusok iranti attittid 4,04 (0,74) 3,52 (0,71)
Baratok jelenléte 4,24 (0,54) 3,94 (0,59)
Iskolai kdrnyezet és modszerek 3,90 (0,70) 3,53 (0,76)
Tanari és sziil6i elvarasok 3,95 (0,50) 3,61 (0,60)

37



1. tablazat. Az évfolyamok adatainak ésszehasonlitasa

Két-mintas t-proba

Keérdéivtétel - faktorok Levene-proba
vagy Welch-préba
F P t Y
Tanorak és pedagdgusok iranti attittid 0,01 0,93 6,05 <0,01
Baratok jelenléte 1,18 0,28 452 <0,01
Iskolai kdrnyezet és modszerek 0,88 0,35 4,28 <0,01
Tanari és sziil6i elvarasok 5,89 0,02 5,40 <0,01

A pontosabb kovetkeztetések megallapitasa érdekében kiilonbségvizsgalatot végeztem az
évfolyamok kozott az eredeti, harminc allitds szempontjabdl is. A harminc allitasbdl tizenkét
esetben nem volt jelentds a kiilonbség, am ezeknél a keérddivtételeknél is, kivétel nélkiil a
negyedikesek értek el magasabb atlagot. A kérdéivemben szerepld tételek a vizsgalt mintaban
tehat nagyobb mértékben voltak jellemzdéek a negyedikes didkokra, mint a nyolcadikos

tanulokra.

6.4.3. Dicséretek és biintetések szerinti kiillonbségek

A tovabbiakban azt vizsgalva, hogy van-e jelentds kiilonbség az dsszevont valtozok
tekintetében azok kozott, akik kaptak iskolai dicséretet, és azok kozott, akik nem, egyediil a
baratok jelenléténél volt szignifikans kiilonbség a két-mintas t-proba alapjan (t = -3,08; p <
0,01). A vizsgalt mintdban tehat a dicséretekkel rendelkezé didkoknak tobb baratja van az
iskoldban, mint tarsaiknak. A biintetésekkel, figyelmeztetésekkel kapcsolatban mindegyik
faktornal szignifikans kiilonbséget allapitottam meg (8. tdblazat és 9. tablazat). Az eredmények
ramutattak, hogy akik nem kaptak korabban semmilyen iskolai figyelmeztetést, biintetést,
azokra minden Osszevont tényezd jellemzObb, vagyis a vizsgalt OsszetevOk szempontjabol

jobban kotddnek az iskolahoz.
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8. tablazat. Az dsszevont valtozok leiro statisztikai értékei az iskolai biintetések vizsgalataban

Nem kapott Kapott
semmilyen valamilyen
Keérddivtetel — faktorok figyelmeztetést figyelmeztetést

Atlag (sz6rds) Atlag (szérds)

Tanoérak és pedagdgusok iranti attittid 3,97 (0,73) 3,26 (0,65)
Baratok jelenléte 4,19 (0,54) 3,84 (0,64)
Iskolai kdrnyezet és modszerek 3,81 (0,71) 3,50 (0,82)
Tanari és sziil6i elvarasok 3,90 (0,52) 3,45 (0,61)

9. tablazat. Az osszesitett biintetések adatainak osszehasonlitasa

Két-mintas t-proba

Keérddivtétel — faktorok Levene-proba
vagy Welch-préba
F p t p
Tanorak és pedagogusok iranti attitiid 2,43 0,12 7,00 <0,01
Baratok jelenléte 413 0,04 3,86 <0,01
Iskolai kdrnyezet és modszerek 2,30 0,13 2,96 <0,01
Tanari és sziil6i elvarasok 2,74 0,10 5,92 <0,01
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6.5. Az iskolai kotodést befolyasolo tényezok elemzése

varianciaanalizissel

Varianciaanalizis alkalmazasaval megvizsgaltam, hogy az iskolai teljesitményrdl alkotott
véleményt hattérvaltozoként tekintve van-e szignifikdns kiilonbség a négy, faktorok alapjan
képzett valtozoéban. A Levene-proba elvégzését kovetden (p > 0,05 minden esetben) Tukey’b
probat alkalmaztam a tovabbiakban az ANOVA elemzésekor. A 10. tablazat a ,,Tanarok és
pedagogusok irdnti attitlid” eredményeit tartalmazza. Megallapithatd, hogy azokra, akik gyenge
tanulonak vélik magukat, kevésbé jellemzo, hogy szeretnék a tanoérakat, valamint kevésbé

gondoljak ugy, hogy a pedagdgusok megértoek veliik és szamithatnak rajuk.

10. tablazat. Az iskolai teljesitményrdl alkotott vélemény a ,, Tandrok és pedagogusok iranti

attitiid” elnevezésii faktor alapjan

Tanarok és Csoportok kozti
pedagogusok N Atlag Szords F p osszehasonlitas,
iranti attitid szign. kiilonbség
Gyenge tanulo 12 3,21 0,85

Kozepes tanulo 122 3,73 0,77 6,88 <0,01 {1} < {2};{3}
Jo tanulo 158 3,94 0,74

Megjegyzés: A csoportok kozti osszehasonlito oszlopban szereplo szamok a tanulok sajat
teljesitményiikrol alkotott véleményiikre vonatkoznak (1 = gyenge tanulo, 2 = kozepes, 3 = jo

tanulo)

A 11. tdblazat az iskolai baratok jelenlétével kapcsolatban mutatja az ANOVA elemzés
eredményét. Ennél a faktorndl az eredmények szerint minél jobb tanulonak tartja magat valaki,
annal inkabb gondolja ugy, hogy sok bardtja van az osztdlyban és anndl inkabb szeret az

iskolaban tartozkodni, otthonosabban érzi magat az iskolaban.
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11. tablazat. Az iskolai teljesitményrdl alkotott vélemény a ,, Baratok jelenléte” elnevezésii

faktor alapjan
Csoportok kozti
Baratok jelenléte N Atlag Szords F p osszehasonlitas,
szign. kiilonbség
Gyenge tanulo 12 3,50 0,61
Kozepes tanulo 122 3,95 0,58 21,15 <0,01 {1} <{2}<{3}
Jo tanulo 158 4,29 0,51

Megjegyzés: A csoportok kozti osszehasonlito oszlopban szereplé szamok a tanulok sajat
teljesitményiikrol alkotott véleményiikre vonatkoznak (1 = gyenge tanulo, 2 = kozepes, 3 = jo

tanulo)
A 12. tablazat ramutat, hogy a magukat kozepes, illetve jo tanulonak itélé diakokkal
szemben nagyobbak a sziilok és a pedagogusok elvarasai, €s ezek a tanuldk szorgalmasabbak

1s a tanulas soran.

12. tablazat. Az iskolai teljesitményrdl alkotott vélemény a ,, Tanari és sziiloi elvarasok” nevii

faktor alapjan

Csoportok kozti

Tanari és sziil6i )
N Atlag Szoras F p osszehasonlitas,

elvarasok

szign. kiilonbség
Gyenge tanulo 12 3,42 0,69
Kozepes tanulo 122 3,83 0,56 3,02 <0,05 {1} < {2};{3}
Jo tanuld 158 3,81 0,56

Megjegyzés: A csoportok kozti osszehasonlito oszlopban szereplé szamok a tanulok sajat
teljesitményiikrol alkotott véleményiikre vonatkoznak (1 = gyenge tanulo, 2 = kozepes, 3 = jo

tanulo)
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A 3. faktor esetében nem tapasztaltam szignifikans kiilonbséget, vagyis azok, akik
gyenge, vagy kozepes tanuldnak tartjak magukat a vizsgalt mintaban, ugyanugy vélekednek az

iskolai kdrnyezetrél és modszerekrdl, mint azok, akik jo tanuloként jeldlik magukat.

6.6. Az iskolai kotodést befolyasolo tényezok egymassal valo

kapcsolata

Az empirikus kutatasom sordn az iskolai koétddést befolyasold elemek viszonyanak
vizsgalatara is nagy hangsulyt fektettem. Elemeztem, hogy van-e szignifikdns Osszefiiggés a
faktoranalizis sordn Osszevont valtozok tekintetében. A valtozokat intervallumskalan
értelmezve, a Pearson-féle korrelacio jelzi, hogy minden esetben Osszefiiggés figyelheté meg a

tételek kozott, bar a korrelacié mértéke egyetlen esetben sem volt erds (13. tablazat).

13. tablazat: Az dsszevont valtozok kozotti 6sszefiiggések

Tételek 1. faktor 2. faktor 3. faktor 4. faktor
1. faktor 1,00
2. faktor 0,20* 1,00
3. faktor 0,36* 0,36* 1,00
4. faktor 0,39* 0,35* 0,23* 1,00

p < 0,01 szinten szignifikans

A vizsgalt tényezokbdl Gsszevont valtozok kozotti Osszefliggés azt mutatja, hogy a
faktoranalizis soran egymastol elkiiloniild 0sszetevok bizonyos mértékben fliggnek egymastol.
Ezt kovetden paros t-probaval vizsgaltam, hogy a négy faktor kozott talalhato-e jelentds
kiilonbség (14. tablazat). A lehetséges hat esetbdl haromnal talaltam szignifikans kiilonbséget.
A ,,Tanordk és pedagogusok irdnti attitlid” és a ,,Baratok jelenléte” faktorok kozotti kiilonbség
ramutatott, hogy a tanulok magasabb értéket adtak azoknak a kérddivtételeknek, amelyek a
baratok szamat, az osztalytarsakkal valo egyiittlétet fejezik ki, mint azoknak, amelyek az
izgalmas, érdekes tandrdkat. Ugyanez elmondhatdo a ,,Baratok jelenléte” és az ,Iskolai
kornyezet és modszerek™ nevii faktorokrol, valamint a ,,Tanari és sziiléi elvarasok faktorrol™.
Osszességében tehat minden esetben az iskolai mindennapokban jellemzébbnek bizonyul a

baratok és a tarsas kapcsolatok szerepe
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14. tablazat. Az osszesitett biintetések adatainak osszehasonlitasa

Két-mintas t-proba vagy Welch-proba
Kerdaivtétel - faktorok

t p
1. faktor — 2. faktor -6,76 <0,01
1. faktor — 3. faktor 1,59 0,11
1. faktor — 4. faktor 0,42 0,68
2. faktor — 3. faktor 8,24 <0,01
2. faktor — 4. faktor 7,94 <0,01
3. faktor — 4. faktor -1,24 0,22

6.7. A tanuloi kérdoivek elemzése regresszioanalizissel

A kutatas kiemelt kérdését jelentette, hogy a didkok mennyire szeretnek iskoldba jarni, az
elemzések utan pedig, hogy ezt milyen mértékben befolyasoljak a faktoranalizis utdn kapott,
interpretalt valtozok. A lineéris regresszidanalizis sordn az iskoldba jaras szeretetét a négy
osszevont tényezo (F = 64,16; p <0,01) 0sszességében 47,4 %-ban magyarazta. A 15. tablazat
bemutatja, hogy a négybdl két valtozo birt szignifikdns magyardzo erdvel, a ,,Tanordk és
pedagogusok irdnti attitlid”, a ,,Baratok jelenléte” és az ,Iskolai kornyezet és modszerek”
faktorok. A variancia regresszid altal megmagyarazott része 174,33, a legnagyobb értékii
lineéaris egyiitthatoja pedig a ,,Tandrak és pedagogusok irdnti attitid” faktornak van. Az
eredmeény tehat jelzi, hogy a vizsgalt mintdban az iskola szeretetét legmagasabb értékben a

tanorakhoz és pedagdgusokhoz fiiz6d6 viszony befolyasolta.
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15. tablazat. Az iskola szeretetére, mint fiiggo valtozora szamitott regresszioanalizis
eredménye az osszevont tényezok alapjan

Hattérvaltozo r Y r3-100 Szign.
Tanorak és pedagdgusok iranti attitiid 0,65 0,53 34,45 <0,01
Baratok jelenléte 0,44 0,14 6,16 <0,01
Iskolai kornyezet ¢s modszerek 0,38 0,13 4,94 <0,01
Tanari és sziil6i elvarasok 0,34 0,05 1,70 0,28
Megmagyarazott variancia (%) 47,4

A teleptiléstipusokat kiilon bontva a kozségi iskola osztalyainak vizsgalata soran az
iskola iranti szeretetet 47,5%-ban magyaraztak a vizsgalt valtozok, mig a nagyvarosi iskolak
egyiittese sordn 49,2%-ban. A negyedik osztalyosoknal az dsszes megmagyardzott variancia
41,5%, mig a nyolcadik osztalyosok esetében 45,8 % volt. Nagyobb kiilonbség volt a nemek
tekintetében volt megallapithatd, mig a fiaknal 51,2%-ban magyaraztak az adott valtozok az
iskola szeretetét, a lanyoknal ez az értek 42,3% volt. A legnagyobb kiilonbséget a tanulok sajat
teljesitményiikrdl alkotott véleménye soran talaltam, a magukat rossz tanulonak nevez6 didkok
esetében a megmagyarazott variancia 82,1%, a kdzepes tanuloknal 46,5%, mig a jé tanuloknal
50,6%. Ez valdszintileg abbol is adodott, hogy igen kevesen vallottak magukat a haromfoku

kérdés soran rossz tanulonak.
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7. Kovetkeztetések, 0sszegzés

Empirikus kutatdsom soran egy részben adoptalt kérddivet hasznéltam fel, amelyet a
szakirodalom tanulmanyozasa utan tobb kérdéssel is kiegészitettem. A kérddivet 294 tanuld
toltotte ki.

A kérdoiv érvényességének ellendrzése céljabol végzett faktoranalizis négy nagy
faktorba sorolta az altalam vizsgalt, iskolai kotédéshez kapcsolodd dsszetevoket, amelyeket
,» Lanorak ¢€s pedagogusok iranti attittid”, ,,Baratok jelenléte”, ,,Iskolai kdrnyezet és modszerek”,
valamint ,, Tanari és sziil6i elvarasok™ elnevezésekkel jeloltem. Az elsé faktor magyarazoereje
az Osszes megmagyarazott variancia tobb mint felét adta, ami ramutat, hogy jelentdsen
befolyasolja a diakok iskolaval vald viszonyat a pedagégusok személye, és az altaluk tartott
tanorak érdekessége, az 6ran alkalmazott valtozatos modszerek. Az dsszevont valtozok értékeit
elemezve kidertilt, hogy a didkokra leginkdbb az iskolai baratokkal kapcsolatos allitdsok voltak
jellemzdek, vagyis a tanuloknak sajat megitélésiik szerint tobb baratjuk is van az iskolaban és
fontos szdmukra, hogy a barataikkal sok id6t tolthessenek egyiitt akar az iskolaban, akar iskolan
kiviil. Kutatdsom eredményei némileg eltértek a Szabo és Viranyi (2011) altal végzett
vizsgalattol, amelyet a sajat kérdéseimmel kiegészitett kérdbiv-struktura, illetve a minta
eltérése okozhat. A fébb szempontok, mint a didakok tanoérakhoz, iskolai kornyezethez,
tanarokhoz ¢és tarsakhoz vald viszonya azonban mindkét tanulmanynal kiemelkedett. A
faktorokkal végzett elemzések eltérése a vizsgalt korosztalyokbol fakadd kiilonbségekbdl
eredeztethetdek, ami ramutat arra, hogy az iskolai kotddés Osszetevdit az adott korosztalyoknak
megfelelden kell vizsgalni. Szakdolgozatomban igyekeztem a Szabo és Viranyi (2011) altal
hangsulyozott tanuloi aktivitds valtozot elemi szinten vizsgalni, hogy ezaltal sokoldalubb,
részletesebb eredményeket kapjak.

Az eredmények a tovabbiakban ramutattak, hogy a diakok életében jelentés szerep jut az
iskolan kiviili aktiv elfoglaltsdgoknak, mint példaul a sport, vagy a tdnc. Mivel ezek a
tevékenységek fontos szerepet toltenek be a tanulok életében, ezért fontos, hogy az iskoldk
alkalmat taldljanak arra, hogy ezeket a tevékenységeket bevonjak az egész napos iskola
mindennapjaiba, hiszen az iskolaban atélt sikeres programok erdsithetik az intézmény iranti
kotodést, ahogyan arra Szabo és Viranyi (2011) kutatasa is ramutatott.

A tovabbiakban tobb hattértényezé mentén elemeztem az adatokat. Az elemzéseim
bizonyitottdk, hogy a vizsgalt mintaban részt vett lanyok jobban meg akarnak felelni a tanarok
¢s sziilok elvardsainak, valamint, hogy kevésbé unatkoznak a tandrakon, mint a fiuk, ezaltal

jobban is kotddnek az intézményhez. Az évfolyamok szempontjabdl a negyedikes didkok
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érdekesebbnek tartjak a tanoérdkat, tobb baratjuk van az iskolaban, szimpatikusabbnak tartjak
az iskolai tandrakon alkalmazott mddszereket, és az intézmény kornyezetét. Az eredmények
ramutatnak, hogy a negyedikeseknek a sajat véleményiik szerint nagyobb elvarasoknak kell
megfelelniiik a pedagdgusok és sziileik iranyaba.

Azok a tanulok, akiknek nem volt résziik biintetésben vagy fegyelmezésben az iskolaban,
azok jobban kotddnek az intézményekhez, a magukat gyenge tanulonak vallé didkok viszont
kevésbé kotddnek az intézményhez. Valoszinilileg a tanari elvarasoknak jobban megfeleld
diakok tobb dicséretben részesiilnek, és hasznosabbnak érzik magukat az iskola életében. Az
Osszefiiggésvizsgalatok rédmutattak, hogy a vizsgdlt tényezok kozott gyenge korrelacio
tapasztalhatd, ugyanakkor a paros t-probak kiemelték a baratok szerepének hangsulyat az
iskoldhoz val6 kotédésben.

A regresszidanalizis alapjan az Osszevont valtozok 47,4%-ban magyaraztak az iskoldba
jaras szeretetét, ami jelzi, hogy a késObbiekben még tovabbi véltozok hozzdadasaval,
kiegészitésével kell vizsgalni az iskolai kotodés sokoldalusagat.

Osszességében megallapithatd, hogy az iskolaknak iigyelniiik kell a tarsas kapcsolatok
apolasara, a kooperativ oktatds biztositasara, hogy a teljesitményiikben esetleg gyengébb
tanulok is kotddjenek iskoldjukhoz. Fontos emellett a pedagdgusok szerepe, a tanaroknak
minden didk irant mutatniuk kell bizonyos fokt empatiat €s toleranciat, hogy a tanulok batran
forduljanak barmely esetben tandraikhoz segitségért, és Orommel jarjanak iskoléba.
Kiemelked? az iskolai kdrnyezet, és a valtozatos tandrak szerepe. Lényeges, hogy a kiilonbdzo
kort tanuldk esetében felmérjiik az iskolai kotddés fobb Gsszetevdit, €s ezaltal dontsiink az
iskolai kotédést erdsitd, az iskolai klimat kedvezObbé tevd tevékenységek €és moddszerek
alkalmazasa mellett.

A kutatdsom eredményei ramutattak, hogy az iskolai kotédésnek fontos tényezdje a
kortarsakkal vald viszony, ezért a tovabbiakban a csoportok bels6 szerkezetét és a csoporttagok
kozotti kapcsolatok milyenségét a korabban mar ismertetett tObbszempont szociometria

modszerével vizsgalom.
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Mellékletek

1. szadmu melléklet A): A vizsgalat alapjat képezd kérddiv 4. osztalyos tanuldk részére
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Kedves Tanulo!

Az alabbi kérdéivben arra vagyok kivancsi, hogy a gyerekek miért szeretnek iskolaba jarni.

A kérdésekre adott valaszok kdzott nincsenek helyesek vagy helytelenek, minden esetben a Te sajat véleményedre
vagyok kivancsi! A valaszokat titkosan, név nélkiill fogom kezelni, €s senkinek nem mutatom meg! Kérlek,
lehetdség szerint minden kérdésre valaszolj, még akkor is, ha bizonytalan vagy! Minden kérdésre csak egy valaszt
adj meg!

1. Eletkor:........... 2. Evfolyam: ..................
3. Nem: 1) fia 2) lany
4. Milyen tanulénak tartod magad? (Karikazd be a rad jellemz6 valaszt!)

1) jo tanuld vagyok

2) kozepes tanul6 vagyok

3) gyenge tanul6 vagyok

5. Van-e rendszeres iskolan kiviili elfoglaltsagod, ha igen, milyen?
(Tobbet is bekarikazhatsz!)

1.  sportolok / tAncolok

2. zenét tanulok

3. valamelyik tantargybol kiilonorara jarok

4. tovabbi idegen nyelve(ke)t tanulok (amelyet az iskoldban nem tanulunk)

ST . 7<) o
6. nincs

6. Az alabbiakban az iskolaban kaphato dicséretfajtakat és biintetésfajtakat soroljuk fel. Karikazd be
annak /azoknak a szdmat, amiben / amikben mar volt részed, és ird a mellette levé vonalra, hogy
hanyszor. Ha nem kaptal ilyen dicséretet vagy biintetést, akkor huzd ki egy vonallal!

1. Osztalyfonoki dicséret: ...........
2. Szaktanari dicséret: ..........

3. Nevelotestiileti dicséret: ...........
4. Igazgato6i dicséret: ...........

5. Egyéb iskolai szintii elismerés: ...........

6. Osztalyfénoki figyelmeztetés, megrovas: ...........
7. Szaktanari figyelmeztetés: ...........

8. Nevelotestiileti figyelmeztetés, megrovas: ...........
9. Igazgatoi figyelmeztetés: ...........

10. Egy¢b iskolai szintli fegyelmi biintetés: ...........
7. Van-e valamilyen kiilon feladatod, tisztséged az osztalyban vagy az iskolaban?
(plL.: naplofelelds, krétafelelds, iskolaradio, iskolaujsag, ... stb.)
1) nincs
2) igen, van ilyen feladatom
3) igen, tobb ilyen feladatom is van.
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A tovabbiakban az iskolaval kapcsolatos allitdsokat talalsz. Dontsd el, hogy a kdvetkez6 allitdsok mennyire

jellemzdek rad. Nincsenek jo vagy rossz valaszok, az a fontos, hogy a valodi véleményedet fejezd ki!

Minden allitas utan karikazd be a véleményedet leginkabb kifejez6 szamot:

© © N o g &~ w DB

e
w N = O

14.

15.
16.
17.
18.

19.

20.

21.
22.
23.
24,
25.
26.

27.

1 - nem jellemz6 ram,

2 - kismértékben jellemz6 ram,

3 - kdzepesen jellemz6 ram,

4 - jellemz0 ram,

5 —nagyon jellemz0 ram.
Szivesen jarok iskolaba.
Az iskoléban tobb bardtom is van.
Otthonosan érzem magam az iskolaban és az osztalyteremben.
Szerintem sok hasznos dolgot tanulunk a tanérakon.
Szeretem az osztalyomat, szivesen vagyok egyiitt az osztalytarsaimmal.
Szerintem az iskolaba jaras felesleges.
Inkabb maradok otthon betegen, mint hogy iskolaba kelljen menni.
A legtobb tantargyat érdekesnek tartom.
Elégedett vagyok az iskolai jegyeimmel és a teljesitményemmel.
Minden dolgozatiras el6tt izgulok, akar tanultam, akar nem.

Tetszenek az iskolaban és az osztalyteremben talalhato diszek, dekoraciok.

Szivesen vagyok az iskola udvaran, ahol jatékra és pihenésre is van lehetdség.

Az iskoléba jaras fontos €s a jovém szempontjabol hasznos.

Fontos szdmomra, hogy a sziileim elégedettek legyenek a jegyeimmel és a
teljesitményemmel.

A tanitd néni / bacsi gyakran til szigoru veliink.

Fontos, hogy a tanitéimnak jo véleménye legyen rolam.

Az iskolai feladatokban szivesen segitek a tobbieknek.

Van olyan osztalytarsam, akivel nem szivesen vagyok egyiitt.

Ha barmilyen problémam vagy kérdésem van, akkor a tanaraimhoz batran
fordulhatok segitségért.

A tanitd néni / bacsi az orakon tobbféle szemléltetd eszkozt is szokott
hasznalni, amivel kdnnyebben megértjiik a tananyagokat.

Sokszor unatkozok az 6rakon.

Gyakran el6fordul, hogy rosszul érzem magam az iskolaban.

A tandrak utan és otthon is sokat foglalkozok a tananyaggal.

A sziileim leszidnak, ha rossz jegyet viszek haza.

Az 6rakon tobbszor is dolgozunk parban, vagy csoportban.

Olyan dolgokrdl is tanulunk, ami szerintem felesleges, vagy nem érdekel.

A tanitéink gyakran megkérdezik a mi véleménylinket is az osztalyt érintd
kérdésekben.
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28.

29.
30.

Vannak olyan gyerekek, akikkel az iskola utan, vagy a tanitasi szlinetekben is
szivesen talalkozok.

Nem szeretek iskolaba jarni.

Eléfordult, hogy igazsagtalannak éreztem azt a jegyet, amit kaptam.

Ko6szonom a segitséget!
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Mellékletek

1. szamu melléklet B): A vizsgalat alapjat képezo kérdoiv 8. osztalyos tanulok részére
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Kedves Tanulo!

Az alabbi kérdéivben arra vagyok kivancsi, hogy a gyerekek miért szeretnek iskolaba jarni.

A kérdésekre adott valaszok kdzott nincsenek helyesek vagy helytelenek, minden esetben a Te sajat véleményedre
vagyok kivancsi! A valaszokat titkosan, név nélkiil fogom kezelni, és senkinek nem mutatom meg! Kérlek,
lehetdség szerint minden kérdésre valaszolj, még akkor is, ha bizonytalan vagy! Minden kérdésre csak egy valaszt
adj meg!

3. Nem: 1) fi 2) lany

4. Milyen tanulénak tartod magad? (Karikazd be a rad jellemz6 valaszt!)
4) jo tanul6 vagyok

5) kozepes tanuld vagyok
6) gyenge tanulo vagyok

5. Van-e rendszeres iskoldn kiviili elfoglaltsagod, ha igen, milyen?
(Tobbet is bekarikazhatsz!)

8. sportolok / tancolok

9. zenét tanulok

10. valamelyik tantargybol kiilonorara jarok

11. tovabbi idegen nyelve(ke)t tanulok (amelyet az iskolaban nem tanulunk)

L YD ettt
13. nincs

6. Az alabbiakban az iskolaban kaphato dicséretfajtakat és biintetésfajtakat soroljuk fel. Karikazd be
annak/azoknak a szamat ami(k)ben mar volt részed, €s ird a mellette levd vonalra, hogy hanyszor.
Ha nem kaptal ilyen dicséretet vagy biintetést, akkor huzd ki egy vonallal!

1. Osztalyfonoki dicséret: ...........
2. Szaktanari dicséret: ..........

3. Nevelotestiileti dicséret: ...........
4. Igazgatoi dicséret: ...........

5. Egyéb iskolai szintii elismerés: ...........

11.0sztalyfonoki figyelmeztetés, megrovas: ...........
12. Szaktanari figyelmeztetés: ...........

13. Nevelétestiileti figyelmeztetés, megrovas: ...........
14. Igazgatoi figyelmeztetés: ...........

15. Egy¢éb iskolai szintli fegyelmi biintetés: ...........

14.Van-e valamilyen kiilon feladatod, tisztséged az osztalyban vagy az iskolaban?
(pl.: didk 6nkormanyzati tagsag, iskolaradio, iskolatjsag szerkesztés, ... stb.)
1) nincs

2) igen, van ilyen feladatom

3) igen, tobb ilyen feladatom is van.
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A tovabbiakban az iskolaval kapcsolatos allitdsokat talalsz. Dontsd el, hogy a kovetkezo6 allitasok
mennyire jellemzdek rad. Nincsenek jo vagy rossz vélaszok, az a fontos, hogy a valddi véleményedet

fejezd ki!

Minden allitas utan karikazd be a véleményedet leginkabb kifejez6 szamot:
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e

15.
16.
17.
18.

19.

20.

21.
22.
23.
24,
25.
26.

217.

1 - nem jellemz6 ram,

2 - kismértékben jellemz6 ram,
3 - kdzepesen jellemz6 ram,

4 - jellemz0 ram,

5 —nagyon jellemz0 ram.

Szivesen jarok iskolaba.

Az iskolaban tobb bardtom is van.

Otthonosan érzem magam az iskolaban és az osztalyteremben.

Szerintem sok hasznos dolgot tanulunk a tanérakon.

Szeretem az osztalyomat, szivesen vagyok egyiitt az osztalytarsaimmal.
Szerintem az iskolaba jaras felesleges.

Inkabb maradok otthon betegen, mint hogy iskoldba kelljen menni.

A legtdbb tantargyat érdekesnek tartom.

Elégedett vagyok az iskolai jegyeimmel és a teljesitményemmel.

Minden dolgozatiras el6tt izgulok, akar tanultam, akar nem.

Tetszenek az iskolaban és az osztalyteremben talalhato diszek, dekoraciok.
Szivesen vagyok az iskola udvaran, ahol jatékra és pihenésre is van lehetoség.
Az iskoléba jaras fontos és a jovom szempontjabol hasznos.

Fontos szdmomra, hogy a sziileim elégedettek legyenek a jegyeimmel és a
teljesitményemmel.

A tanaraink gyakran til szigortiak veliink.

Fontos, hogy a tanaraimnak jo véleménye legyen rélam.

Az iskolai feladatokban szivesen segitek a tobbieknek.

Van olyan osztalytarsam, akivel nem szivesen vagyok egyiitt.

Ha barmilyen problémam vagy kérdésem van, akkor a tanaraimhoz batran
fordulhatok segitségért.

A tanaraink az 6rakon tobbféle szemléltetd eszkozt is szoktak hasznalni, amivel
konnyebben megértjiik a tananyagokat.

Sokszor unatkozok az 6rakon.

Gyakran eléfordul, hogy rosszul érzem magam az iskolaban.

A tanorak utan és otthon is sokat foglalkozok a tananyaggal.

A sziileim leszidnak, ha rossz jegyet viszek haza.

Az 6rékon tobbszor is dolgozunk parban, vagy csoportban.

Olyan dolgokrdl is tanulunk, ami szerintem felesleges, vagy nem érdekel.

A tanaraink gyakran megkérdezik a mi véleménylinket is az osztalyt érintd
kérdésekben.
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28.

29.
30.

Vannak olyan gyerekek, akikkel az iskola utan, vagy a tanitési sziinetekben is
szivesen talalkozok.

Nem szeretek iskolaba jarni.

Eléfordult, hogy igazsagtalannak éreztem azt a jegyet, amit kaptam.

Ko6szonom a segitséget!
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