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Bevezeto gondolatok

A kozoktatds Szinvonalara vonatkozdan az utdbbi évtizedekben folyamatosan jelennek
meg kritikdk. De milyen ajelenlegi kozoktatas? Mit Kellene valtoztatni rajta? Fontos kérdések,
hiszen a koriilottink 1év6 vilag is gyors tempoban valtozik (gondoljunk csak a koronavirus
jarvanyra vagy az automatizaci® és mesterséges intelligencia szarnyalasara) és persze vele
egyitt a most felnévekvé generacid is. Miként és hogyan nydljunk hozza a jelenlegi
rendszerhez, eszk6zokhoz, modszerekhez? Az utdobbi években egyre tobb neves szakértot,
oktataskutatot hallhatunk, olvashattunk e témaban nyilatkozni. Az Gjonnan felmeriild
kihivasokra megolddsira valoban a régi eszkozoket kell hasznilnunk, mint a biintetést,
mindsitést vagy szamonkérést, a frontdlis osztalymunkat, végtelen mennyiségli tananyag
memorizalasat? Es vajon melyek azok a kulcskészségek, amelyeket iskolai keretek kozott
kellene fejleszteni? — tették mar sokan fel a kérdést; nem utolsd sorban azért, mert ezek jelentik
majd a belépést a jovo munkaerdpiacara.

A megoldas persze itt van, mar tudjuk: kapcsolatépitési és kommunikacios készség,
alkalmazkodoképesség, a tudas megszerzésére vald képesség, Onallosag és egyiittmikodésre
valo készség fejlesztése, Osszefoglalo névvel ezek a bizonyos soft skillek mindenek felett.
Egyes kutatok hasznaljak az un. ,adaptiv készségek™ kifejezést is, de ez lényegében ugyanazt
jelenti, vagyis olyan iskoldkra lenne sziikség, ahol a problémamegoldasra, kreativitdsra, kritikus
gondolkodasra, rugalmassag fejlesztésére fokuszalnak a modszerek megvalasztasakor, és ezen
til fejlesztenének olyan kompetencidkat is, mint a digitdlis miiveltség, az anyanyelv-tudds vagy
az interkulturalis kommunikacio. Ezek a készségek - nevezzikk Oket soft-skillek-nek, adaptiv
készségeknek, vagy transferable skills-nek (atvalthatd készségeknek) — elengedhetetleniil
szilkségesek ahhoz, hogy egy gyermek az iskoldban, majd késObb a munka vildigaban ¢&s
altaldban az ¢életben boldoguljon.

Mindenesetre elgondolkodtatd, ha kezinkben a megoldas kulcsa, akkor miért nem
torténik érdemi valtozas, megijulds, miért nem poroljuk le az idejét mult modszertani palettat?
Kérdéseimmel itt nem azokat a lelkiismeretes tanarokat szdltom meg, akik mnovativ
megoldasokkal, gyermekbardt modszerekkel probaljak a didkokat motivalni, természetes
kivancsisagukat felébreszteni, ugyanis itt a probléma rendszerszintli, kodzponti, és nem utolsod
sorban az adott orszag kultiraja és politikai berendezkedése is alapjaiban meghatarozza.

Ebben a szelektivvé valo oktatasi rendszerben azoknak a szilének vagy nagykoru
gyermeknek vajon milyen lehetdségei vannak, ha ugy dontenek, hogy a tankotelezettséget a
»shagyomanyos™ iskoldba jaras helyett egyéni munkarenddel (régi elnevezéssel: magantanuldi
statusszal) szeretnék kivaltani? Miért valasztjak ezt a fajta iskolai jogviszonyt, talan a szilok a



kozoktatassal elégedetlenek, esetleg gyermekiik valamilyen tanuldsi vagy beilleszkedési
nehézséggel kiizd vagy a szild tartds ideig kiilfoldon vallal munkat? Szamtalan oka lehet.
Amennyiben sikeriill kérvényezni az egyéni munkarendet, hol és hogyan, kinek, Kiknek a
segitségével tanul a gyermek? Esetleg otthon, szildi segitséggel vagy vannak erre mas,
alternativ megoldasok is? Esetleg a tanulokozosségben, tanuldcsoportban vald oktatdsi format
valasztjak?

Dolgozatomban egy viszonylag Ujszeri, aluldl jové kezdeményezés, a
tanulok6zosségekben torténd oktatas vizsgalatira, bemutatasara vallalkozom. Ami biztos, hogy
ezen civil kezdeményezések fontos szerepet tulajdonitanak a bevezetOmben —mar
felsorakoztatott  kulcskompetenciaknak, természetesen ettdl még kérdéses, hogy a
mindennapjaikba ezeket, hogyan sikeriilt beépiteni hiszen sokféle ¢és valtozatos
mikrok6zosségrél van szo, kiilonbozo gyermekeket ,szolitanak meg”, akiknek sziilei, vagy ok
maguk mas-mas indittatasbol dontenek ugy, hogy a hagyomanyos allami iskola helyett egy
csaladias kis kozOsség tagjai lesznek.

A tanulokozosségek, csoportok vizsgalata azért is kiilonosen érdekes, mert az OECD
egylk jelentése a jovo iskolajanak otodik szcenaridjaként az iskolatlanitast vizionalja, ahol a
tanuldas majd egyéni alapon, halozat segitségével torténik a sziilok és mas szakemberek (vagyis
nem feltétleniil pedagdgusok) tdmogatasaval Ezt az elképzelést pedig tobbek kozott azzal
indokolja, hogy a ,network-tarsadalom” fiataljai szamara rengeteg egyéb tanulasi lehetdség is
kinalkozik, ,,a tanulas lehetésége tobbé mar nem elsodlegesen az iskolanak nevezett helyekhez,
és nem csupan a tandaroknak nevezett szakemberekhez kapcsolodik.” (OFI, 2009)

A fenti jovoképpel csengenek Ossze Rado Péter (2017) Az iskola jovoje c. kdnyvében
megfogalmazott gondolatok is. ,, Az iskola Ujragombolasa” fejezetében ugyanis arrdl
olvashatunk, hogy a ,,tanulasi okoszisztémanak mar ma is szamos olyan eleme van, amelyek
kiviil vannak —vagy kiviil rekednek — az iskolan. Ilyenek példaul az online tanulas mar meglévo
lehetoségeinek tobbsége, a nem formalis és informalis tanulds szamos terepe, bizonyos egyéni
fejleszto szolgaltatasok, és sok minden mas. A tanulasi kérnyezetek, és altalaban a tanuladsi
okoszisztéma ,, feldusuldsa” az iskolak perspektivajabol azt a kockazatot rejti magaban, hogy
azok a jelenleginél is jobban kiszorulnak a tanuldsi kérnyezetbdl. Az iskola mar elvesztette
monopol helyzetét a tanulasban, és valosziniileg tobbé nem is fogja azt visszanyerni. Raadasul
lesz egy pont, ahol az oktatasirendszert mar nem az iskola, hanem a tanulasi utak integraljak.
Egyelore tehat egy lassu ,,deschooling” (,,iskolatlanitds ) szcenario érvényesiil” (117. 0.).
Radé szerint az iskolak Gjragondolasanak alappillérei a tanulokGzpontusag, az interaktivitas, a
gyakorlatias szemlélet, a személyre szabottsag, versengd szemlélet helyett egyiittmikodés,

alapkészségek helyett alkalmazott készségek, tanterv helyett projektek, Osszegzd értékelés



helyett fejlesztd értékelés, az iskoldnak tanulds helyett pedig azéletnek tanulds, hogy csak parat
emlitsek (Rado, 2017).

Ugy gondolom, errél az idéutazisrol azért is fontos szot ejteni, mert a tanulokozossé gek
esetében ezek az elképzelések mintha megvalosulni latszananak, legalabbis a tobbségiikben.
A tanulokozosségekrdl (par kivételtdl eltekintve) sajnos mar csak malt idében irhatok
dolgozatomban, az Orszaggyiilés ugyanis 2019 nyaran moédositotta a Koznevelési torvényt,
mindezt oly modon, ami ezen kozosségek életben maradasat fenyegette, igy legtobbjik olyan
menekiild utat keresett, amivel az eddigi mddszereiket, bevalt gyakorlatukat tovabb tudtak
vinni, ugyanakkor tanuloi bazisukat sem vesztették el Ennek viszont az volt az ara, hogy
akkreditaltatni kellett magukat, ez volt ugyanis az egyetlen esélyiik a til€lésre, dertl ki szamos
internetes  bejegyzésboll és abbol a személyes interjubol is, amit a Budapest School egyik
munkatarsaval készitettem még 2020-ban.

Kutatdsomba igy azokat a mara mar akkreditdlt maganiskoldva valt intézményeket is
bevettem, akik par évvel ezeldtt még tanulokozosségként mikodtek.

Végill szeretném megjegyezni, hogy a dolgozat témavalasztasaban nincs személyes
motivacidom, még tanulmanyaim elsé félévében egy egyetemi mikrokutatds témajahoz kerestem
szakirodalmat, amikor véletleniil rdbukkantam egy, az ezzel a t¢éméaval foglalkoz6 tanulmanyra,
ami felkeltette érdeklédésemet. A témaban fellelheté szakirodalom olvasasakor viszont
tobbszor gondolkodoba estem, hogy a jovore iskolaba késziild gyermekem vajon milyen
esélyekkel indul majd az életbe, ha a sokan és sokak altal birdlt hagyomanyos &allami iskoldba
kezdi meg tanulmanyait; talan érdemes lenne egy ,menekiilési tervet” is szamitdsba venni?

Teszem fel onmagamnak is a kérdést, kutatomunkdm megkezdésekor...

1 Az egyik cél, pont a mi menekitéseink eltaposdsa volt.”, egy masik hozziszold pedig ugy gondolja a
torvénymodositassal a tanarhidnyt akartak megoldani: ,,ezek azt remélik, hogy ettdl megsziinik a tandrhiany!!!
— olvashatjuk a ReSuli -
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Visszakényszeriteni akarjiak a tanarokat ezzel a Iépéssel a kozoktatdasba
Tanulokozosségek haldzatanak oldalan.



|. A téma szakirodalmi-elméleti hattere
|.1. Tanulokozosség vagy tanulo kozosség — értelmezési lehetoségek

1.1.1. A tanulo kozosség, mint iskolan Kkiviili és iskolahoz kotheté definicio

Dolgozatom elsd fejezetében azokat a megkdzelitési lehetdségeket igyekeztem
Osszegylijteni, melyek bemutatjak, hogy atanulok6zosség, mint megnevezés hanyfele tartalmat
hordozhat. Benke Magdolna (2016) tanulmanyaban azt boncolgatja, hogy a tanuld kozosség,
ha sz€les értelmezésben vizsgaljuk, akkor érthetiink alatta mindenféle tanuld kozosséget, akar
tanulo varosokat vagy régiokat is, hangsilyozva, hogy ezek a megkozelitések olyan helyi
kozosségekre €s fejlesztésekre fokuszilnak, ahol a tanulasnak kozponti szerepe volt.

Az amerikai szakirodalomra hivatkozva viszont példaként hozza azoknak az oktatdsi
mtézményeknek a tanuld kozosségeit, akik elektronikus vagy virtualis tanuld kozosséget
alkotnak, tehat igy definidljak a fogalmat. A szerzd felhivja a figyelmiinket a tanuld kozosségek
egy hagyomanyos értelmezésére is, mely aziskola vilagdhoz kotddik. A cél itt a tanulok tanulasi
folyamatanak segitése, valamint az iskolai kudarcok és az iskolan belil a kiilonb6z0 tarsadalmi
csoportok kozotti konfliktusok lekiizdése, vagyis tanulmanyi siker és tarsadalmi pérbeszéd
akkor érhetd el, ha az iskoldk tanulo kozosségekké valnak. Egy mas értelmezésben ez a
folyamat nem kapcsolodik az osztalyterem torténéseihez, inkdbb arra helyezi a hangsulyt, hogy
a technologia segitségével milyen kapcsolatok alakulnak ki az oktatds helyszine, a tanul6k
otthonai ¢és a kozéleti helyek kozott.
példaul az USA-ban tanuld kozosségen fdleg virtudlis tanuld kozosségeket €s mtézményi tanuld

kozosségeket értenek (Benke, 2016).

1.1.2. Tanulokozosségek az egyetemeken

A tanulokozosségek ma mar meglehetosen gyakoriak az amerikai egyetemeken ¢€s
Européban is megtaldlhatok.

A kiilfoldi rodalom a tanulok6zOsségre, ahogy mar fent is emlitettem egyfajta oktatasi
modellként tekint, ami javitja az oktatast és formalis (tehat iskolai) keretek kozott is nagyon
népszerl. Modszertana  ugyanakkor sok hasonlosdgot mutat az itthon mikodo
tanulokozossé gekével, pedagdgiai arc poetica-4juk sok tekintetben megegyezik. A fogalom tag
értelmezése miatt a tanuldkozosség jellemzOiként emlitik a rendszeres taldlkozokat, a kozos

célokat, az egyiittmiikodést, a hatarokon atnyald munkat és kapcsolatépitést. Ez tobb



lehetdséget teremt az iskoldk szdmara, hogy alkalmazkodjanak az egyes gyermekek egyéni
szilkségleteihez, mivel lehetévé teszik a didkok szamra, hogy moddositsdk oOrarendjiiket, tobb
tanarral legyen kapcsolatuk, és sokféle csoporttal dolgozhassanak.

A Westminster College-ban miik6dé tanulokozosségekrél példaul azt olvashatjuk, hogy
a csoport tagjai egy kozos téman dolgoznak, mely kiilonb6zo teriileteken folyd kurzusokbol all,
az oktatokat pedig ,tudomanyos tanidcsad6” névvel illeti. Tovabbi érdekesség, hogy minden
els éves nappali tagozatos tanulot koteleznek arra, hogy az 6szi felévben csatlakozzon egy
tanulok6zosséghez. A valaszthatd  témak  igencsak  figyelemfelkeltéek és  tobb
tudomanyteriiletet o6tvoznek, példaul: ,,A szerelem megvaltoztatja a vilagot?” 2021-es tanév
6szi projektjénél példaul feltiintették a gendertudomanyt, a filozofiat, folklort és népi kulttrat
vagy a ,Kreativitds 3 dimenzioban” elevezésiinél a miivészetet, dizajnt, specidlis effektusokat,
technoldgiat €s animacios filmet is (Westmnster College, 2021).

A tanulokozosség ilyen értelmezése, megegyezik Rozsa Ildiké meghatdrozasaval, mely
szerint a tanulok6zosség estén a tudasatadas, egyiittgondolkodas keretei lehetnek akar

formalisak is (Indul a ReSuli — a tudasmegoszté kozosség, 2017).

1.1.3. Tanulékozosségek Magyarorszagon

A tanulokozosségek hivatalosan nem oktatasi, nevelési mntézmények, ezért olyan
gyermekek tudnak a kozosséghez kapcsolodni, akik magantanuldi egy ,hagyomanyos” éllami
iskoldnak, ahol felévente szamot kell adnuk arr6l, hogy a tananyagot hogyan sikeriilt
elsajatitaniuk. Magantanulok esetében a sziilé feleléssége, hogy gondoskodjon gyermeke
oktatasarol, ez megteheti otthon, egyediil, akéar fizethet magantanirokat is, hogy felkészitsék a
vizsgakra, a harmadik lehetdség, pedig egy kis ltszdmu, csaladias hangulati kozosséghez valo
csatlakozas, igy a tanulds nem valk teljesen maginyos tevékenységgé ¢és az ,jskolaba™ jaras
¢lménye 1s megmarad.

Dobos Orsolya a téma egyik hazai szakértdje, kutatdja egyik tanulmianyaban a
tanulok6zosségekre, tanuldocsoportra tgy tekint, mint az otthonoktatds egylk tipusara, vagyis az
0 értelmezésében olyan csoportok, amelyek iskolaszertien mitkkodnek, ahova a gyermekek
rendszeresen bejarnak és napjuk jelentds részét ott toltk, valamint csoportvezetdik
tamogatasaval feladatokat végeznek el és errdl visszajelzést kapnak. A gyermekek mentorai

esetében pedig fontos megjegyezni, hogy nem eldiras a pedagogus végzettség (Dobos, 2017).



A szerz0 egy két évvel késdbbi tanulmdnydban mar nem az otthonoktatds egyk formajaként
definidlja a tanuldcsoportokat, hanem az iskoldk alternativaiként, ezt pedig azzal indokolja,
hogy ezen kozosségek nagy része is igy tekint 6n6n magara (Dobos, 2019).

Ha szerz0 altal elobb leirtakbol indulunk ki, érdekes lehet az Interneten vizsgalodni a
tekintetben is, hogy milyen elhevezéssel illetlkk magukat az egyes tanuldcsoportok.
Megfigyelhetd ugyanis, hogy az iskolatol, mint a hagyomanyos tomegoktatas megtestesitdjétd]
szeretnének elhatarolodni, ezért igyekeznek ujszerli megkozelitésekkel definidlni magukat.
Csak par példat emlitenék a teljesség igénye nékiil: ,nem iskola” (Rogers Akadémia),
Jmagintanulé csoport” (Da Vinci Tehetséggondozd Altalanos Iskola, mely 2017-ben
SmartSchool Magantanulé Csoport néven indult) ,,mikroiskola” (Budapest School), ,startup
oktatasi rendszer” (ezzel az elnevezéssel illette a Budapest School egyik munkatarsa iskolajukat
a vele késztett interjam soran), ,tanulokor” (Forma Bonté Kistudos Kdozpont), ,jnnovativ
mithely” (Mars-program), ,tanulasi kozpont” (Tudasvar).

A tanulokozosséggel kapcsolatban publikalt szakirodalomban tapasztalhato, hogy
ugyanarra a jelenségre kiilonbozd kifejezéseket haszndlnak. Magyar nyelven leginkabb
haszndlt kifejezés olvasmianyaim alapjan a tanulokozosség vagy tanuldcsoport, ezért

dolgozatban ¢én is ezt a két fogalmat hasznidlom egymas szmonimaiként.

1.1.4. A fogalom megkozelitésének alapjai: fiiggetlenség és/vagy pedagogiai szervezettség

A bevezetbmben mar emlitettem, hogy kutatomunkamat azon akkreditalt iskolak
korével is kibGvitettem, amelyeket a ,kényszer” vitt arra, hogy ezt az utat valasszak,
ugyanakkor modszereiket, kiildetésiiket tekintve ugyanazon értékeket képviselik, mint kezdeti
elindulasukkor.

Ezen dontésemet tamasztaja ala Rozsa Ildik6 wéleménye is, aki kiterjeszti a
tanulokozosség fogalmat €s azon az dlldsponton van, miszerint ,;nem csak az informalis keretek
kozott mikodé (magantanuldi) csoportok, tanodak, otthontanuld (&llandé, vagy alkalmi
csoportok), hanem alternativ, vagy allami iskoldk (akar) egésze, vagy csoportjai is
belefér(het)nek, amennyiben céljuk az autondém tanar-szild-gyerek harmas egységének

2

megvalositasa, azaz valédi tanuld kozosség formaldsa.” Vagyis Rozsa a tanuldkdzosség
fogalmdt még Dobosnal is sokkal tigabban definidlja, az 6 meghatdrozisa szerint a tanar-sziild-
gyermek egységének ,szentsége” all a tanulokozosségek kiildetésének kozéppontjaban, nem
pedig az, hogy jogi szempontb6l mennyire fliggetlenck az allami iranyitastol (Indul a ReSuli —

a tudasmegosztd kozosség, 2017).



Ha ennél az értelmezésnél maradunk, akkor a kérdést meg is fordithatjuk, és joggal
tehetjiik fel ugy is, hogy minden ko6zOsség, amely az allami befolyastol teliesen fliggetlen és
Oonmagat is ilyen elnevezéssel illeti, beletartozik-e a ,valos” kozosség fogalmaba, (értem a
,valos” szo alatt tovabbra is a tanar-sziilo-gyermek harmas egységét), fliggetleniil attol, hogy
milyen pedagdgiai tartalommal toltikk meg a mindennapokat?

Ezek a kozosségek pedagogiai koncepcidjuk ¢€s szervezettségik tekintetében ugyanis
eléggé valtozatos képet mutatnak, ha e szerint osztalyozzuk Oket, akkor beszélhetiink
HwgyermekmegorzO tipusurdl”, ahol nem a tanulas az elsddleges, inkdbb az, hogy a szilét segitse
gyermeke feliigyeletében, a masodik csoportot a ,kozoktatas-light” jellegli tanulocsoportok
képezik, melyek nagyon hasonloak atomegoktatdshoz, felépitésiik szmtén hierarchikus, csupan
annyiban kiilonboznek ahagyomanyos iskolatol, hogy az oktatas kisebb Iétszamu csoportokban
zajlik, végil a 3. formajat a ,kiizd6 és fejlodo” csoportok alkotjak, akik pedagogiai programot
frnak, bar joglag erre nincsenek kotelezve, visszajelzd ¢és értékeld rendszerik 4rnyalt,
munkajuk soran fontos szerepet tulajdonitanak az énreflexionak (Dobos, 2019 idézi Rozsa?).

E felosztasbol is kitlinik, hogy nem minden csoport mikkodik ,,valos” kozosségként,
ugyanakkor Rozsa szerint lehetnek olyan alternativ és hagyomanyos iskolak is, akiket viszont
értékrendjilk, pedagogiai koncepcidjuk joggal avanzsalna tanulokozosséggé. Osszegzésképp
elmondhatd, hogy a tanulokozosség defnidlasakor kétfele megkdzelités ltezik, az elsd, amely
a kozosség alatt kizardlag egy jogilag autonom kozosséget ért, a masodik allaspont pedig a
figgetlenség helyett kizardlag a pedagogiai szervezettséget veszi alapul.

Jomagam dolgozatom kutatasi részében olyan kozosségek pedagdgiai koncepciojat
igyekszem gorcsé ala venni, akik jogi értelemben a mai napig is igy milkodnek (szamuk
eleny€sz0 ugyan), ¢s azokat is, akik a torvényi megszoritds miatt Onallosagukat feladva a

tanulocsoportos miikkddési formabdl valtottak és 2019 6ta iskolaként milkddnek.

1.2. A tanulokézosségek mitkodésének jogszabdalyi hdattere

I. 2.1. Magantanuléi statusz helyett egyéni munkarend

A tanlokozosségek Iétrejottének, mikodésiiknek egyik fontos, ha nem a legfontosabb
mozgatdja a magantanuldi statusz megléte volt, vagyis az oktatasi torvény 2019 szeptemberéig
lehetové tette azt, hogy az intézményvezeté engedélyezze a szilok frasos kérésére a

magantanuld jogviszony Iétesitését, abban az esetben, ha megitélésikk szerint a magantanuloi

2 Rézsa Idikoé a ReSuli kozosség szakma vezetdje, a ReSuli pedig olyan kezdeményezés melynek keretén beliil a
tanuldécsoportok szakmai segitséghezés tovabbképzésekhez juthatnak hozza. Rozsa Ildikotdl szarmazo 3-as
csoportositas eredetileldhelyét a szerz6 nem kozolte.
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jogviszony nem hatranyos a tanuld szdmdra. A magantanul6i jogviszony alatt a tanuld
mentesiilt a kotelezd tanorai és egyéb foglalkozasok részvétele alol, felkészitésérdl a sziilonek
kellett gondoskodnia. Félévkor és év végén pedig a tanuld osztalyzatainak megallapitasahoz
osztalyozd vizsgat kellett tennie valamennyi targybol (1993. évi LXXIX tv. 7.§ 5. bek.; 69. §
3. bek.).

Ebben a ,jogi kiskapuban” rejld lehetdséget aknaztak ki a tanulokozosségek, és

,SZ0litottdk meg” a magdntanuldi statuszban 1€vé gyermekeket.
A modositott koznevelési torvény 2019. szeptember 1-jei hatalyba 1épéssel azonban
megsziintette  annak lehetdségét, hogy a tanulok tankotelezettségiiket magantanuldi
jogviszonyban teljesithessék, annak helybe az ,egyéni munkarend” Ipett. A torvényi valtozast
elemezve azonban nyilvanvalo, hogy nemcsak egy j kifejezés keriilt a torvénybe, vagyis nem
csupan arrol szol a modositds, hogy a magantanuld elnevezést felvaltotta az egyéni munkarend
kifejezés. A valtozas inkabb a torvényi tartalomban érhetd tetten, eddig ugyanis, ahogy mar
kordbban is frtam a magantanuldi jogviszonyt a szl vagy nagykorti tanuld kérelmére az
mtézményvezetd engedélyezhette abban az esetben, ha az ,nem volt hatranyos” a tanuld
szamara.

2019 szeptember 1-jét6l nem az intézményvezetd, hanem a hivatal engedélyezheti az
egyéni munkarend szerinti tanuldst abban az esetben, ha tanulmdnyok folytatidsa és befejezése
szempontjabol ,elényds” a tanuld szdmara. Tovabbi fontos valtozas az is, hogy az egyéni
munkarend csak hatdrozott idére kérelmezhetd, mig a magintanuld jogviszonyt barmely
id6pontan lehetett kérelmezni. A térvényi valtozas viszont eléfrja, hogy az1j tanév elsd napjatol
a szl (nagykorti tanuld) az egyéni munkarend hatérozott iddre torténd engedélyezére wréanti
kérelmet az adott tanév els napjat megel6z6 jinius honap 15. napjaig nydjthatja be a felmenté st
engedélyezd hivatalhoz. A jinius 15-1id6pontot kovetden csak abban az esetben lehet kérelmet
benygjtani, ha a kitlizétt idOpontot kovetden a rendes tanuldi jogviszony iskolaba jarassal
torténd teljesitésének akaddlya meriil ol (2011. évi CXC. tv. 45. §. 5. bek.).

Az egyéni munkarend ianti kérelmet a sziilok, illetve nagykort gyermek iigyfélkapun
keresztiill vagy postai Gton is benyujthatja.

A csatoland6 dokumentumok esetében csak a tartds betegséget, illetve a sajatos nevelési igényt
vagy a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséget kell orvosi véleménnyel, illetve
szakértdi véleménnyel igazolni, viszont a kiilfoldi tartozkodas esetén nem kérnek olyan
hivatalos papirt, amely alatamasztja azt, hogy a gyermek egy kiilfoldi oktatasi intézményben
teljesiti tankotelezetts€gét ¢€s arrdl sem, hogy abban az idészakban, melyre megkérik az egyéni
munkarendet a gyermek valoban életvitel-szertien kiilfoldon tartdzkodik, mind ezekrdl elég ha
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a szild bintetdjogi felelosége tudatdban  nyilatkozik (Kérelem egyéni munkarend
engedélyezése irant, Oktatasi Hivatal).

1.2.2. A magantanulok, egyéni munkarenddel tanulok — indokok a szamok tiikrében

Roviden szeretnék visszautalni arra, amit az el6z6 fejezetben mar emlitettem, hogy a
tanulokozosségeket eldsorban egyéni munkarendes gyermekek alkottak, alkotjak, vagyis
hivatalosan mindegyikiik rendelkezik egy ,hattériskolaval”, ahol a koznevelési torvény altal
eloirt tankotelezettséget teljesitették, még akkor is, ha nem iskoldba jardssal, hanem egyéni
munkarenddel.

Vajon az egyéni munkarendet kérelmezd gyermekek, tobbnyire milyen indokokokat
jeloltek meg ezekben a dokumentumokban — tehetjikk fel a kérdést. Ezen okok ugyanis kozvetve
hozzajarultak ahhoz, hogy a magantanuld statusszalegyéni munkarenddel ,£16” gyermekek
(természetesen csak egy bizonyos részik) a tanulokozosség kinalta oktatasi forma mellett
dontott.

2014-ben az Oktatasi Hivatal egy olyan jelentést készitett, melynek célja volt tobbek
kozott a magantanuléva nyilvanitdsi kérelmek indokamak tényfeltdrdsara  kiilonb6zo
iskolatfpusokban. A tanulmany a 2012/2013. és a 2013/2014. tanév adatait vizsgalta a kijelolt
magantanul6i korben. Az indokok kozott toronymagasan vezet az életvitelszerti kiilfo 1d i
tartozkodas (33,42%), ezt kovetk a csaladi korilmények (22, 11%), majd harmadikként az
egészségi allapotot (17,43%) emliti ajelentés; ezeket kovetik szazalékos arany szerint csdkkend
sorrendben a kovetkezd indokok: magatartaszavar (10,21%), sport/miivészeti elfoglaltsag
(5,99%), ¢letkor (5,67), tanuld munkavallalasa (1,78%), szocialis korilmények (1,51%),
iskolaba jarasi kozlekedési nehézségek (1,46%), tanuldi jogviszonnyal rendelkezik masik
iskolaban (0,43%) (Csepregi, 2014).

Az indokok utdan érdekes lenne megnézni, hogy hogyan alakult az egyéni
munkarendesek szama az elmilt években, igy teljes képet kaphatnank arra vonatkozoan, hogy
a torvényi valtozas, szigoritas eredményezett-e¢ eltérést a szamukban, illetve ez hogyan hatott a
tanulok6zosségek tovabbi mitkkddésére, fennmaradasara. Sajnos azonban erre vonatkozoan sem
az Oktatasi Hivatal, illtve a Kozponti Statisztikai Hivatal oldalan sem taldltam kozérdeki
adatokat.

Viszont tobb internetes cikk is foglalkozik ezzel a kérdéssel. Az egyik online napilap
ujsagirdja  példaul beszamolt arrol, hogy lapuk megkeresésére az Oktatdsi Hivatal a
magantanulokrél, egyéni munkarendben tanulokrdl adatokat szolgaltatott szamukra, ezen
adatok alapjan elmondhatd, hogy a 2020-2021-es tanévben Osszesen 5214 tanuld rendelkezett
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egyéni munkarenddel, mig a 2019/2020-as tanévben 9545 gyermek tanult egyéni
munkarendben. Ez 45,4 szazalékos csokkenés egy év alatt. A cikk kozétett egy szintén az
Oktatadsi Hivatal altal késztett Osszesitett tablazatot a kordbbi évekre vonatkozén a
magantanulok, egyéni munkarendes gyerekek szamaval Ha hivatalos forrasok hidnyaban erre
a cikkre tdmaszkodunk, bizalmat szavazva az Ujsagironak, hogy az adatok valdoban hiteles
forrasbol szarmaznak, akkor elmondhat6, hogy a magantanulok szama azelmult években egyre
n6tt, mignem a 2019-es torvényvaltozas szinte megfelezte szamukat, amely feltehetdleg azért
kovetkezett be, mert a torvényi valtozas a sziloket is elbizonytalanitotta, ezért éltek mar csak

fele annyian az egyéni munkarend kérvényezésének lehetségével (Juhasz, 2020).

1.3. Apedagdogiatorténeti hdattér

1.3.1. Az otthonoktatas kezdetei és a radikalis iskolakritika

Ha a tanulokozosség kialakulasat, gydkereit az otthonoktatasra vezetjiik vissza, vagy

ugy tekintink ra, mint az otthonoktatdas egy tipusara (Dobos, 2017), akkor érdemes
megvizsgalni azt is, hogy a torténelem soran hogyan alakult az otthonoktatds helyzete itthon és
a vilag kiildnboz orszagaiban, leginkabb pedig az Amerikai Egyesiilt Allamokban.
A hazitanitok (iskoldzott fiatal férfiak és ndk, akik gazdag csalddok gyermekeinek oktatasara
és nevelésre szerzddtek) szerepe mar régdta ismert, tObb hires irdt és miivészt lehetne lehet itt
megemliteni: pl. Vorosmarty a Perczel csaladnal haztanitoskodott, és Wedres Sandort is,
magantanuloként tette le iskolai vizsgait.

Az otthoni tanuldst azonban a 20. szazadtdl egyre inkabb felvaltott az iskoldba jaras, a
20. szdzad masodik felétél az otthoni tanulds teljesen eltint a pedagogiai gyakorlatbol,
megkezdddott az oktatas viligméretii expanzidja. A 20. szazad utolsd évtizedei soran a szakmai
¢és a kozfigyelem ismét a gyerekek otthoni tanuldsdnak kérdésére wranyult. Elsdsorban a héazi
feladatok elkészitésének kotelezettségei kapesan keriilt egyre gyakrabban szoba a sziilok.
Ekozben az iskolaban sok problémat okozott a gyerekek korében az erészak, a lelki
terror kiilonfele megnyilvanulasi formai, a kiilonféle pszichés betegségek. Raadasul az iskola
biztonsagdnak a problémaja is kozéppontba keriilt. Egyre tobb szakember kezdett ugyanis
azzal foglalkozni, mit és hogyan tehet az iskola természeti katasztrofak — foldrengés, arviz stb.
—, valamint emberi karokozas — vandalizmus, gyljtogatas és az er6szakos biincselekmények —
esetén. Az oktatds expanzidjanak ellenreakcidjaként tehat mind gyakrabban taldlkozni Ilehet
olyan folyamatokkal is, mint példaul a gyerekek otthoni tanitasanak az utobbi idében ismét

tapasztalhatd terjedésével (Mihaly, 2006).
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Berényi Eszter a,csaladi iskolazas™ kifejezést hasznilva arrdl ir tanulmanyaban, hogy
e mozgalom az 1970-es években jelent meg az Amerikai Egyesiilt Allamokban, a kezdetekben
néhany ezer csaldad részvételével Ezt megelézen mar a 60-as években lehetett hallani
biralatokat radikalis iskolakritikusok részérdl, akiknek allaspontjuk szerint az iskola, mint
mtézmény teljesen elvetendd, Ok az oktatd-neveld funkcidkat mas kdzegre szeretnék atruhazni.
A csaladi iskolazas mozgalmanak allaspontjaban felismerheté Ivan Illich tobb elképzelése is,
aki egészen odaig ment, hogy iskolatlanitani szerette volna a tarsadalmat. A csaladi iskolazok
igazi vezére azonban az amerikai John Holt lett (Berényi, 2002).

Holt Iskolai kudarcok c. miivében (1991) arrdl ir, hogy képtelenség megitéIni, milyen
tudasra lesz szikségiink 40 vagy akar 10 év malva is, a diagnozis — véleménye szerint -, hogy
az iskola képtelen feladatanak ellatdséra. ,,...a tudas maga is valtozik. Sok minden, amit az
iskolaban tanultunk, rovid idon beliil érvényét veszti. (...) Az a szegény gyerek, aki az iskolaban
hallottakat egytol egyig megjegyezné, egész mas vilagban élne, sok dologrol téves elképzelése
lenne. Még tovabb megyek. (...) képtelenség megjosolni, milyen tuddasanyagra lesz sziikségiink
a jovoben, értelmetlen elore tanitanunk. Ehelyett olyan embereket kellene képezniink, aki
tudnak és szeretnek tanulni. Nem jonnek zavarba, barmit is kelljen elsajatitaniuk” (...).

Amit a gyerekek az iskolaban tanulas cimszo alatt miivelnek, (...) az nem mds, mint iires szavak
bemagoldasa, hogy aztin azokat a tanar felszolitdasara visszaoklendezhessék. Tokéletes
idépocsékolas, s raadasul a mi segitségiinkkel folyik. (...)

Iskoldainkban soha nem lesz valodi tanulds addig, amig azt gondoljuk, hogy a mi kételességiink
és jogunk megmondani, mit tanuljanak a gyerekek” (...) (193., 195., 196.).

Holt (1991) 6sszegzésképpen elmondja, hogy a fentiek fényében mi az, amit tehetiink, milyen
ranyba kellene elindulni: ,, Olyan iskolara van sziikség, amelyben minden egyes gyerek a maga
sajatos modjan elégitheti ki kivancsisagat, fejlesztheti tehetségét és képességeit, és
érdeklodeésének megfeleloen tanul, és a koriilotte [évo felnottek és gyerekek révén bepillantdst
nyerhet az élet soksziniisegébe és gazdagsagaba. Roviden, az iskola legyen egy orasi
,svédasztal”, nyujtson lehetoséget sokféle (...) tevékenységre. Ebbol minden gyerek kivansaga
szerint szerint annyit és azt vesz, amennyit és amit akar (...)" (198.).

Mihaly Ott6 (1980) Valsag ésradikdlis kiitkeresésé c. tanulmanyaban a radikalis kritika
képviselonek szegiivegén keresztiil Osszefoglalja azt a pedagogiai ,eredményt”, amelyet az
iskolazas a személyiség alakitdsaban produkal:

,a) Az iskola lerombolja a tanulok kivancsisagat, intelligencidjat, orginalitasat, onallo
gondolkodasra valo hajlamat és képességeit.
b) Az iskola a ,,tulélokbdl” és az ,,elhullokbol” egyarant kioli a tanulds iranti érdeklodést, és

a tudast pusztan ,, bizonyitvanyi”, csereérték mivoltaban épiti be a személyiségbe.
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¢) Atanitas lényegi célja lenne, hogy elérje azt a ,,pontot”, ahol sziikségtelenné valik. Az iskoldk
ehelyett megakadalyozzak, hogy a tanuloban kifejlodjon az onallo tanulds igénye és képessége,
lehetetlenné teszik, hogy feleldsséget vallaljon sajat neveléséért.
d) Az iskola ahelyett, hogy segitené egy ondllo, belsoleg motivalt, onértékelésre és
onellendrzésre képes — mondjuk igy — autonom személyiség kialakulasat, a gyermekeket,
fiatalokat egy majdnem infantilis permanens fiiggésében tartva, mindent elkovet egy ilyen
személyiség kialakuldsanak megakadalyozdsara” (46.).
Tanulsagos ezen felvetéseket végiggondolni, mert a radikalis kritikusok munkéaiban ezen fobb
kérdéskorok jelennek meg (ahogy példaul a fentebb idézet Holtndl is); a kozos viszont, hogy
tobbnyire ezekben lattdk - ahogy Mihdly Ott6 is fogalmazott - az iskola igazi ,blin0sségét”.
Berényi tanulmidnyaban felhivja a figyelmiinket Illich és Holt felfogasbeli
kiilonbozoségére is, €s azt ija, hogy Holt mondanivalojaban kdzéppontjdban a csaladi spontan
nevelési formara tevodik hangsuly, nem pedig a tarsadalmi rendszer iskolatlanitidsara, mint amit
Ilich képvisel. Holt a csaladi iskola eldonyeiként emliti az ntimitast, az id6 beosztdsanak
lehetGségét, spontaneitast és a gyermek egyéni igényeihez vald igazodast. A mozgalomhoz
kapcsolodo két fogalom is (unschooling, deschooling) ezt a massagot hivatott kifejezni, vagyis
Holt az lllich-i iskolatlanitas (descholing) szavahoz képest alkotta meg az ,unscholing”, azaz
nem-iskolazas fogalmat. Holt kdvetdi a 70-es, 80-as években gyakran maguk is tanarok voltak,
de ekkor a csaladi iskoldzasban részt vevo gyermek és sziilok szama nem volt jelentds. Az elsé
csaladi iskolazok gyakran hippi-kommundkban ¢éltek ¢és az iskolatdol tdvol nevelték
gyermekiiket, ami akkoriban még illegalisnak szamitott (Berényi, 2002).

1.3.2. Otthonoktatas az elmilt évtizedek soran

Az 1990-es évek 6ta azonban — elsésorban az Amerikai Egyesiilt Allamokban, de méasutt
IS —egyre tobb csalad dont Gigy, hogy nem engedi a gyermekét nyilvanos iskoldba jarni, hanem
otthon, sajat maga fogja tanitani. Ezt a dontést a sziilok természetesen csak olyan orszagokban
hozhatjdk meg, ahol a torvények egyaltalin lehetévé teszik a tankoteles gyerekek otthoni
tantdsat. Az Amerikai Egyesiilt Allamokban engedélyezik a gyermekek otthoni tanitasat; a
vildag ¢és Eurdpa tobbi orszaganak jelenlegi torvénykezési gyakorlata azonban igencsak eltérd
modokon viszonyul ehhez a kérdéshez (Mihaly, 2006).

Ausztralia, Belgium, Dénia, Finnorszag, Franciaorszag, irorszég, Olaszorszag, Kanada,
Luxemburg, Norvégia, Portugilia, Svédorszag, Svajc, Uj-Zéland és az Egyesiilt Kiralysag

jogszabalyai ezt mar lehetové teszik. Ausztria kordbban nem engedélyezte, de ujabb
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szabalyozassal mar lehetévé teszi Csak egyéni esetekben engedélyezi, egyébként
jogszabalyilag tiltja ezt a gyakorlatot Spanyolorszag, Hollandia, Gorogorszag és Németorszag.
E kiilonbségek ellenére a nemzetkdzi szervezetek mind tobbet foglalkoznak az otthoni tanitds
terjedésével. Szinte mindeniitt ugy latjdk, hogy az otthoni tanitdsnak rengeteg modja van attol
fiiggden, ki, hol és miért dontott e lehetdség igénybevétele mellett (Mihaly, 2006).

E sokfeleség ellenére is meg lehet azonban fogalmazni az otthoni tanitds néhany fontos
jellemz6jét. Otthoni tanitasr6l tehat akkor beszElink amikor a szilok maguk tanitjak
gyermekiiket otthonukban ahelyett, hogy hagyomanyos allami vagy maganiskolaba fratnak
Oket. Ezzel a fogalommal egyenértékiiként hasznaljadk még a szakirodalomban a home-based
education kifejezést is, amelyet inkabb az ,oktatas masképpen” gyiijtéfogalma ala rendelnek.
Egyéb megfogalmazasok szivesen alkalmazzak még az otthoni tanitisra — ugyancsak

gyijtéfogalomként —az alternativ oktatds egylk formaja, esetleg az atipikus oktatas megjelo 1€ st
IS (Mihaly, 2006).

-----

Ha a tanulok6z0sségek pedagdgiai modszertani palettajat vagy mikodésiket vizsgaljuk,
akkor megallapithatjuk, hogy ezekben felfedezhet6k bizonyos kapcsolodasi pontok kiilonb6z6
reformpedagdgiai iranyzatokkal. A tanulokozosségeket tekintve fogalmazhatnék ugy is Dobos
Orsolya szavait idézve, hogy onmagukat ,talaltdk ki’, egyéni arculatot alakitottak ki, és sajatos
szemlélet alapjan mikodnek, mégis sok reformpedagdgiai elemet atvettek. (Dobos, 2019 idézi
Tibenszky, 2019).

A kozosségeket tanulmanyozva én is ugy gondolom, hogy szamukra areformpedagé gia
iranyzatai egyfajta orientaciés bazist, példaértékii modelleket jelentettek, és mintha ezeknek az
ranyzatoknak az ,,0sszegyurt” (sokszor nem egy konkrét ranyzathoz, személyhez kothetd)
koncepcidjat tiizték volna zaszlajukra.

Reformpedagdgia elevezés alatt elsésorban FEurépaban és Eszak-Amerikaban
kibontakoz6 kultura- és tarsadalomkritikai motivumok 4ltal mspiralt pedagogiai iranyzatok at
¢s skolakisérleteket kell érteniink. Ezen wranyzatok gondolkodasanak és neveld gyakorlatanak
fokuszaban pedig a gyermek all. Ezek az irdnyzatok a 19. szdzad utolsé évtizedétdl kezdédden
a 20. szazad kozepéig jottek Iétre, és a vilagban szamos elnevezéssel illették: New School, Uj
Nevelés-, Uj Iskola-Mozgalom, Progressive Education, Education Novelle stb (Németh, 2002).

A reformpedagdgiai wranyzat fejlodése két szakaszra tagolodik. Az elsd a 19. szidzad
utolsd évtizedeitd]l az elsé vilighdboruig tart, legfobb torekvése pedig a gyermeki szabadsag,

onallosag megteremtése, ¢s mindezt a hagyomanyos nevelési modszerek €s tananyag radikalis
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atalakitdsdval probaltdk elémi. Ez a torekvés figyelhetd meg az olasz orvosnd, Maria
Montessori pedagogiai elképzelése kapcsan, aki 1907-ben Réma egyik kiilvarosdban (San
Lorenzoban) nyitotta meg intézeté¢ (Németh, 2002).

Ezek a reformgondolatok egyre szélesebb korben valtak népszeriivé szerte a vildgon,
igy az els6 vilaghaborut kovetden megkezd0dott az iranyzat vildgmozgalomma szervezddése.
A mozgalomma valas és a kozosségépitd torekvések hatdsara U elemként jelent meg ebben az
idében a kozosségi nevelés gondolata. A reformpedagogia elképzeléseit tobbé mar nem egy
sziik tarsadalmi elit nevelésében-oktatasdban, nem a kisérleti iskolak vildgaban lattak, hanem a
tomegoktatasban, a népiskoldk korszerisitése utjan igyekeztek megvalositani. A vildghdbort
sajatos rranyzata afrancia Celestin Freinet altal kialakitott pedagogiai koncepcio, amely késébb
szintén szamos orszagban meghonosodott (Németh, 2002).

A hiszas évek elején tovabbi iskolamodellek bontakoztak ki az Egyesiilt Allamokban
is, amelyek kozil a Dalton- és Winnetka-Plan valt vildgszerte ismertté. 1933 elején Hitler
hatalomra keriilése, majd az Eurépaban kibontakozd totdlis diktatirdk a reformpedagogiat —
annak liberalis szemklete folytan — kezdettdl fogva korlatoztdk, majd teljes mértékben
visszaszoritottak (Németh, 2002).

A mozgalom mikkddése, amely az ember nevelés utjan torténd felszabaditasat tlizte ki
céljaul, a megvaltozott 1j viligban - melynek alapja a parancs és az engedelmesség volt -
teliesen értelmetlenné valt. gy a reformpedagogia altal megfogalmazott feladatok csak a
habortl utdin meginduld eurdpai demokratizalodasi folyamattal nyertek jra aktualitdst (Németh,
2002).

Németh Andras (2002) tanulmanyanak zarérészében Osszefoglalja a reformpedagdgia elsdé két
szakasznak fobb alapgondolatait, melyek a kovetkezok:

-, ... a gvermek a civilizacio dltal még nem megrontott, természetes alkoto, tokéletes
jovot létében hordozo ember;

- aneveléshez a gyermek megértése és elismerése érdekében olyan pedagogiai kapcsolat
kialakitasara van sziikség, amely lehetové teszi a parbeszédet, a taldlkozast és
teljességre torekva jelen ido megélését,

- ehhez tovabbd olyan uj oktatdsi modszerek kialakitasa sziikséges, amelyek az
ontevékenységen alapulnak és lehetové teszik az alkoto onkifejezés kiilonbozo formait;

- az iskolat olyan élettérré kell dtalakitani, amelyben érvényesiilnek az Uj Iskola
alapelvei: a csaladias léegkor, kozosségi szellem, tartalmas iskolai élet, a munka, jaték,

linnep, beszelgetés kiilonbozo tevékenységformai,
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- olyan uj formdban megjeleno oktatasi tartalmak, amelyek az integralt tantdargyi és
projekt-orientdlt formak segitségével lehetévé teszik a vilag nagy dsszefiiggéseinek a

kdzos munka soran torténdé megismerését” (29. 0.).
Ugy gondolom, hogy a fenti Osszegzésében szerepld reformpedagdgiai irdnyelvek (nyilt és
Oszinte parbeszéd, Ontevékenységen alapuld oktatdsi modszerek, csaladias légkdr ¢és a
kozosségi szellem jelentsége, a tantargyi integracid, az Osszefliggések feltarasa és megértése)

fellelhetok a napjainkban miikodd tanulokozosségek pedagogiai koncepcidjaban is,

1.3.4. Az alternativ iskoldk megjelenése a 20. szizad masodik felében

Az Otvenes években az iskolaligy iranti megijuld érdekldédés eldterében mar nem
els6sorban nevelési, hanem oktatas-gazdasagtani szempontok alitak. Az Otvenes évek végétdl
az oktatas expanzidja a fejlett orszagokban az oktatasiigyet vildgszerte hatalmas jpari-
szolgaltato" dagazatta fejlesztette. A mennyis€gi robbanassal egyiitt megndult az oktatas
szervezeti kereteinek, tartalmanak, moddszereinek atalakitdsa, bekdvetkezett a ,pedagdgiai
forradalom”. Ennek sajatos elemei programozott oktatas, oktatogépek, audiovizualis eszk6z6k
elterjedése, Uj oktatdstechnologia, a matematika és természettudomanyos oktatas fellendiilése,
a team-oktatas. A modszertani ,forradalom™ hatasat felerGsitette a korszerii szamitastechnika
nyoman megjelend ,jinformacidrobbanas" ¢és az azt kovetd ,tananyagrobbanas" jelensége
(Mészaros, Németh, Pukanszky, 2003).

Az oktatasligy nagyaranyl reformjait a hatvanas évek kozepétdl egyre erdteljesebb
kritikak érték. Egyre jobban sokasodtak a jelzések, hogy a ,pedagogiai forradalom" nem hozta
meg a hozzid flizott reményeket (a mennyiségi expanzid6 nem hozott lényeges valtozasokat az
iskolai esélyegyenldtlenségek csokkenésében, a kozépiskola szelektiv jellege megmaradt stb.)
A hatalmas mennyiségi valtozasok ellenére az iskola mmdségét tekintve (értékrendjében,
mikodtetésében, moddszereiben) konzervativ maradt, egyre kevésbé szolgalta a személyiség
fejlesztését (Mészaros és mtsai, 2003).

A krizishelyzetben ismét megszolal a radikalis kritika hangja. Sorra jelennek meg a
provokativ, sokkold hatasra torekvo konyvek, tanulmanyok és cikkek. Az oktataskritka vadjai
szerint az iskola lerombolja a tanuldk kivancsisagat, intelligenciajat, o6nalld6 gondolkodési
képességeit, kioli a tanulds wanti érdeklodésiiket, ahelyett, hogy segitené az Onalld, belsd
motivumokkal rendelkezd, oOnértékelésre és Onellendrzésre képes személyiség kialakuldsat.

(Mészaros és mtsai, 2003).
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A radikalis iskolakritika részeként fogalmazza meg Ivan lllich 1971-ben megjelend
konyvében az jiskolatlanitott tarsadalom" programjat (Deschooling Society), amely az
intézményszerli oktatas eltériésében latta a jovo utjat: Az iskola lllich felfogasa szerint az
mtézményes oktatas a tarsadalmi egyenlotlenségek szikségszerii Ujratermeldje. A tarsadalom
demokratizalédasat csak az olyan iskola képes elosegiteni, amelyik informalis - teljesen
elkkiiloniil az Aallamtol - és egész életre szoldoan biztositja mindenki szamara az egyéni
szilkségleteinek, értékrendjének megfelelden kivalasztott ismeretek elsajatitdsi lehetdségeit. A
sok iranybol induld és sokszali radikalis iskolakritika szamara egyrészt megfeleld orientacios
bazist, példaértékli modelleket jelentettek a reformpedagdgia tradiciondlis iskoldi. Masrészt a
"szabad nevelés" teoretikusai - az angol A. S. Neill-en 4t az amerikai Carl R. Rogers megért6

A hetvenes években Europa szamos orszagaban megjelend alternativ iskoldk, abban
kiilonboznek a tradicionalis reformpedagdgiai iranyzatok iskolakoncepciditol, hogy nem
hivatkoznak egy alapit6 munkdssagara. Az mtézményeknek az elevezése elég valtozatos
Németorszagban Szabad Iskoldknak (Freie Schulen), Danidban Kisiskoldknak nevezik,
Svéjcban és Ausztridban a "szabad" és "alternativ" elnevezés mellett az "aktiv", "demokratk us-
kreativ", "kooperativ" elnevezes is hasznalatos (Mészaros és mtsai, 2003).

A sziilokt6l és tanaroktdl nem azt varjak, hogy valamelyik tradicionalis iranyzatot
kovessék, hanem hogy sajat elképzeléseik szerint alakitsdk ki iskolakoncepcidjukat. A
tradicionalis reformpedagdgiai felfogdsokkal szemben - amelyek pedagdgiai koncepcidikat
kisérleti Uton érlelték ki, és eredményeiket hosszabb tapasztalatokkal tamasztjak ala -, az
alternativ  iskoldk alland6 valtozisban vannak. Legfobb jellemzdjikk, hogy ura és tjra
konszenzust keresnek az 1j szilokkel és gyermekekkel, visszautasitjadk az eredmény- és
versenycentrikus tarsadalmi elvarasokat és egy szabad-kozos orientdciot ny(jtanak az altaluk
vallalt alapvetd felfogas wranydba (Mészaros és mtsai, 2003).

Az 1980-as évek végén Eurdpa egészét tekintve mintegy 2000 alternativ és
reformpedagdgiai programot kovetd iskolarol beszelhetiink. Az 1990-es évek masodik felében
a fejlett és kevésbé fejlett orszagok tobbségében (amelyeket valtozatlanul az allamok,
Oonkormanyzatok, egyhazak tartanak fenn) az oktatas
lényegében hagyomanyos osztalyrendszer, hagyomanyos tanterv és hagyomanyos értékelés
alapjan folylk, a reformpedagdgia egyre tobb, a tomegoktatasba beiktathatd elemével
gazdagitva. Bizonyos fejlett nyugat-eurodpai orszagokban (pl. Hollandia, Dénia stb.) azonban a
reformpedagdgiai és az alternativ pedagdgiai elvek ¢€s ranyzatok az atlagosnal joval nagyobb
mértékben hatjadk at az allami-Onkormanyzati iskoldk pedagogiai gyakorlatat is (Mésziros €s
mtsai, 2003).
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I1. A kutatas menete és modszertana

II. 1. A kutatds menete és céljai

Dolgozatom kovetkezd fejezeteiben sajat kutatisomat mutatom be, melyet a téma
szakirodalomi részének atfogd feltarasa utan végeztem. ElOszor a kutatdsi célokat, stratégiakat,
a sziiloi kérddiv felépitését, majd a kutatdsi kérdéseket és elofelvetéseket ismertetem, ezt
kovetden pedig részletes képet adok az adatgylijtés folyamatardl és a mintdrol, végiil kutatdsi
eredményeim elemzé bemutatasara vallalkozom.

Kutatdsom céljai:

1. Elsédleges célom az volt, hogy betekintést nyerjek a tanulok6zosségbe jard gyermekek
szilleinek belsd motivaciojaba, hogy megismerjem dontésik azon indokait, melyek
hozzijarultak az alternativ jellegli tanulok6zosséges oktatasi forma valasztasahoz,
tovabba szerettem volna megismerni ezen tanulasi forma a pozitiv és negativ oldalait a
sziléi vélemények tiikkrében.

2. Tovabbi célként 13 tanulokdzosség honlapjan megosztott informacidtartalmak
bemutatasat valasztottam, mellyel azokat a k6zos kapcsoldodasi pontokat, motivumok at
kivantam feltdrni, melyek a csoportok tobbségénél fellelhetdek.

3. Végil a tanulokozosségekben tevékenykedd pedagoégusok meglatdsaira, benyomasaira
is kivancsi voltam, wvéleményilik lefrasaval, elemzésével kérddives kutatdsomat

szerettem volna arnyalni, kiegésziteni.

I1.2. A kutatasban alkalmazott modszerek

Kutatdisomban kombinativ kutatdsi stratégiat alkalmaztam, vagyis kvantitativ ¢és
kvalitativ.  modszereket egyarant. A mddszerek kozil konkrétan a kérdéivre, a
tartalomelemzésre és az interjiira esett valasztottam.

Tartalomelemzéssel dolgoztam fel a sziléi kérdéiv nyilt végli kérdésit, tovabba az
altalam valasztott 13 tanulok6zosség honlapjan talalhaté informaciokat ¢€s a tanulokozossé gek
munkatarsaival készilt beszélgetéseket.

A két mterjut a tanulokozosségekben dolgozod pedagogusokkal készitettem, a vizsgélt
oktatasi forma kozvetlen alkalmazdival Egyikiikre rasos formaban keriilt sor, igy azelézetesen
megkiildott 6 kérdésre adott valaszokat elemeztem; a masik interju pedig szoban, de online

modon, webkameran keresztlil bonyolddott. Vagyis ez utobbi mar nem strukturdlt tipusu.
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11.2.1. A kérdoiv felépitése

Kérdéivemet a tanulokozosségbe jard gyermekek szileinek készitettem, melyben
Osszesen 22 kérdés szerepelt, azokbdl 8 nyilt végli. Kérddivem 4 nagy egység koré
szervez6dott, az elsé csoport az alapadatokra kérdezett ra (nem, életkor lakhely, iskolai
végzettség, anyagi helyzet), a masodik rész a tanulok6zosséggel kapcsolatos alapinformacidok
koré szervezodott (klasszikus tanulokozosségbe vagy akkreditalt iskolaba jar a gyermek;
hattériskola tipusa; a tanulokozosséget alkotd gyermekek korosztalyhoz vald tartozdsa ¢és a
kozosségben eddig eltoltott 1dd), a 3. csoportot azon kérdések alkotjak, melyek a szildi dontés,
elkotelez0dés indokait vizsgaljak, illetve azon szildi véleményekre kivancsiak, melyek a 2019-
es torvénymodositasnak (egyéni munkarend bevezetése) a tanulokozosségekre gyakorolt
hatasaival kapcsolatosak. Az utolsdé egységbe pedig azok a kérdések tartoznak, ahol a
sziiloknek lehetdsége nyilikk értékelni a tanulok6zosség mindennapi tevékenységét bizonyos

nevelési-oktatasi kritériumok mentén.

11.3. A kutatas kérdései és el ofeltevései

I1.3.1. Kutatasi kérdéseim

1. A tanulokozosségek bazisat atlagosan milyen korosztdlya (hanyadik osztalyos)
gyermekek alkotjak?

2. Milyen forrasbol értesiiltek a sziilok a tanulokozosséges oktatdsi formarol?

3. A tanulok6zosség melletti dontésben szerepet jatszo indokok (13. kérdés) minden
esetben megegyeznek azzal, melyre a szildk az egyéni munkarend kérvényezésekor
hivatkoztak? (18. kérdés igy valik a 13.-nak a referencia kérdésévé.)

4. A tanulokozosségek honlapjain  milyen informaciok jelennek meg és ezek mit
kozvetitenek pedagdgiai szemléletiikbo1?

5. Mi a weleményikk, a gyakorlat kozvetlen alkalmazdinak, a tanulokozosségek

pedagdgusainak errdl az oktatasi formarol?

11.3.2. Elofeltevéseim

1. Feltételezem, hogy a szildk dontd tobbsége azért valasztotta a tanulokozosséges
oktatasi format, mert gyermekiik sajatos nevelési igényli stitusszal rendelkezk.
Torvényi oldalrdl nézve pedig a megszigoritott jogszabalyi valtozds az egyéni

munkarend igénylésének lehetdségét a normalis fejlodésti gyerekektdl elzarja.
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2. A poztiv tapasztalatoknial  valoszinlsithetd, hogy a csalddias, nyugodt,
szorongasmentes légkorre és a befogadd kornyezetre, illetve a személyre szabott,
egyénfokuszu oktatasra fognak apellalni a szilok. Mivel a tanulokozosséget egy nagyon
kis Iétszamu csoport alkotja, ebbdl kdvetkeztetek a fent leirt erdsségeire.

3. A szildi véleményekben az alacsony létszam, mint hatrdny is megjelenhet, altala
ugyanis elsekélyesedhet a gyermekek szocializacios tere, mert a kozosségekben sokkal
kevesebb lehetdsége van a tanuldnak a baratvalasztasra, masrészt egy osztalyon beliil
nem lesznek barati csoportok.

4. A jovore nézve vélhetden a sziilok tobbsége tovabbra is a tanulokdzosséges oktatdsi
format tartja a legjobb lehetoségnek gyermeke szamara. Valoszinli, hogy ennél a
kérdésnél sokan az allami iskolai rendszer gyengeségeivel fognak kozvetleniil érvelni,

amit a korabbi rossz €imények, tapasztalasok tiikrében jelenitenek meg.

I1.4. A kutatasi minta

11.4.1. A mintavétel folyamata

Kérdéivemmel azokat a szildket probaltam elérni, akiknek  gyermeke(i)
tanulokozosségben tanulnak vagy olyan ,jskoldban”, ami az elmult években egy
tanulok6zosségbdl nodtte ki magat. Korosztily tekintetében ezek a gyerekek ovodaskoruak,
altalanos iskolasok vagy kozépiskolasok.

Amikor a kérddivemet Osszedllitasan dolgoztam, még csak nem is sejtettem, hogy
milyen nehéz dolgom lesz, ha az oktatas egy ilyen pici szegmensének vizsgalatara vallalkozom.
Foként azok utan, hogy a tanulokozosségek szama a 2019-es torvénymddositas utdn
drasztikusan lecsokkent. Ha belegondolunk — és itt most nem a sajat eredményemet, a kitdltott
kérdoivek szamat méltatom -, de egy altalinos pedagogiai témaval ellentétben az ¢én
valasztasom ¢és ezzel egyiitt vallaldssom - Ugy érzem - nem volt szokvanyosnak mondhat6. Ezért
az 57 kitolott kérddivet 3 hét leforgdsa alatt szép teljesitményként értékelem és egy
reprezentativ mintdnak, tekintettel az érintettek elenyészd szamahoz.

Ehhez az 57 visszajelzéshez azonban nem kevés ,jiigynoki” és ,marketing” munkara
volt sziikségem. Tul azon, hogy kozzétettem a legnagyobb kozosségi oldalon, tobb zartkori
csoportban (pl. Magyar Pedagdgiai Téarsasag, ReSuli — Tanulokdzosségek orszagos halozata,
Demokratikus  Nevelésért ¢és Tanulasért Egyesiilet, Alternativ iskoldk stb.), tanulasi
nehézségekkel (ADHD, SNI, autizmus) foglalkozd6  csoportokban ¢és  kiilonb6z6

varosok/varosrészek szildi csoportjaiban is megosztottam.
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A tanulbkozosségek vezetdit, alapitoit is megkerestem telefonon, és arra kértem Oket,
amennyiben moédjukban all, tegyék kozz¢é valamilyen elektronikus platformon a sziilok szamara
késztett kérdGivemet, amit aztan a telefonbeszélgetést kovetéen e-mailben is elkiildtem
résziikre.

A személyes helyi (tatabanyai) kapcsolati tokémet is igyekeztem kamatoztatni, ennek
érdekében tobb ismerdssel, kollégaval, wvolt kollégaval is felvettem a kapcsolatot, szinte
mindenkivel, akinek valamilyen kotédése van vagy volt a két tatabanyai kdzosséghez.

A téma hazai szakértdinek (bar nincs sok, dsszesen harom: Dobos Orsolya, Langerné
Buchwald Judit, Rozsa Ildiko, akikre dolgozatom szakirodalmi részében tobbszor hivatkozom)
elérhetdségét is felkutattam a vilaghalon, ¢€s kértem Oket, ha modjukban all, népszeriisitsék
kérdéivemet az érintettek korében. Eziton is koszondm egyiittmiikodésiiket, segitségiiket.

Es végiil, amire bar nem vagyok biiszke, de a nemes cél érdekében elkovettem — és
persze a visszafogott, csondes habitusomtdl igencsak tdvol all — olyan szamomra ismeretlen
embereknek is kozvetleniil elkiildtem a kérddivem linkjét, akiknek valamilyen online csoportos
bejegyzEsébdl kideriilt, hogy személyesen ¢érintettek a témaban. Tobbnyire segitOkészen
fogadtdk kérésemet, €s tobben koziilikk igéretet tettek arra is, hogy tovabb osztjak sziiléi kdrben.

3 hétnyi vivodas, varakozas, ldzas munka, keresés utan azzal szembesiiltem, hogy egy
egész sz&p szami mintdbol tudok majd dolgozni. Persze voltak hullimvolgyek, nem is egy, a
kitoltések —ahogy az természetes is —nem egyenletes tempoban érkeztek vissza, hanem kisebb-
nagyobb sziinetekkel. A varakozas idején keriilt a kezem iigyébe Csaky-Pallavicini Krisztina
(2020) Magyarorszag egyetlen otthonoktatds kutatojanak munkdja, melynek bevezetdjében a
kutato arrdl van, hogy hazai viszonylatban milyen szegényes a téméajara vonatkozo
szakirodalom ¢és kérdéivét egy hét alatt 17 szild toltotte ki, amit onmagdban visszajelzésk ént
értékel, nem beszElve arrdl, hogy kitoltdi — a varakozas ellenére - kedvesen és érdeklddden
kapcsolodtak a kutatasahoz. Itt valamiféle ,jrokonsdgot” éreztem, no nem csak a két téma
hasonldsagara gondolok (otthonoktatds — tanulok6zosségek), hanem a téma kutathatésdganak
nehezitett terepére. Ugyanakkor ez a nehezitett terep tette még izgalmasabba a kutatast.

A mintagyiijtés varakozasanak pillanataiban érdekesebbnél érdekesebb visszajelzéseket
kaptam sziloktd]l alapitoktdl és mentoroktdl egyarant. De Osszességében mintha valamilyen
felelemet, bizalmatlansdgot éreztem volna a visszaérkezett reflexiokbol Az egyk alapitd a
kérdéivem attanulmanyozasat kovetden példaul észrevételként fogalmazta meg, hogy miért
kérdezek rd a tanulokozosséges oktatasi format illetben negativ tapasztalatokra, aztan pedig
lefrta (an¢lkiil, hogy kérdeztem volna), hogy ugyan nincsenek felelmei a valaszokkal
kapcsolatban (bar megjegyzem erre nincs is oka egyilk kozosségnek sem, hiszen a kérdéiv név

nélkiili és az Osszesitett eredményekbdl dolgozom), mert hozzajuk szeretnek jarni a gyerekek
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¢s a szilok is elégedettek, valamint az elmult iddszakban csupan 1 tanuld ment el, mert
elkoltoztek.

Olyan szildvel is ,talikoztam”, aki miutdn megkapta a kérdéivemet, tovabbi
kérdésekkel keresett meg, annak ellenére, hogy kérddivem bevezetéjében a kutatdsmodszertan
szabélyait betartva, a kitoltket mformaltam a kérdéiv céljardl és a vizsgilat fontosabb
tudnivaloirol is, illetve arr6l, hogy kapott eredményeket mihez fogom felhasznalni. Ezek utan
egy kivancsi (vagy talan bizalmatlan?) sziil6t0l ezeket a kérdéseket kaptam, idézem: ,, Szivesen
kitoltom. Csak szeretném kérdezni, hogy lehetne tobbet megtudni Brigittarol? Ki 6, mit és hol
studiroz? Mieért ezt a témat valasztotta? Mia célja vele? Hogyan fog a dolgozatban megjelenni
a...?” (Az idézet végérdl a tanuldcsoport neve hidnyzik, amit tekintettel az anonimitdsra, nem
all médomban leirni.)

Természetesen volt olyan szild is, aki a kitoltés utan inspirald véleményt formalt és ez
szamomra is biztatast, Ujabb lendiiletet adott a kutatds tovabbi folytatdsdhoz. A kovetkezoket
irta: ,, Szerintem, akik ezt az utat valasztjik a gyerekiiknek, érzik, latjak a kézoktatds lehetetlen
dllapotat. Es ha csak egy kicsit is fel lehet nyitni mdsok szemét, akkor ebben sokan partnerek.”
Majd iizenete végén tovabbi lehetdséget javasolt a kérddiv megosztdsdra vonatkozodan.

S6t volt sziild, aki a kérddiv kitoltésén til egy rovid irdsos interjut is Onként vallalt, ezen
interjira a kérd6iv eredményeit OsszegzO fejezetben még visszatérek.

Ugyanakkor a fentiek ellenkezdjét is megtapasztaltam, az egyk tanulok6zosség
vezetdje példaul - miutan telefonon bemutatkoztam és elmondtam, hogy milyen kutatast végzek
hangsulyozva a kérd6iv anonimitdsat — siirgds elfoglaltsagra hivatkozva hirtelen letette a
telefont, és az aznapi két tovabbi hivisomat ¢és a masnapi megkeresésemet sem fogadta.

Orvendetes viszont, hogy a vélaszokért cserébe ugyan nem kindltam fel annak
lehetdségét, hogy ekiildom az eredmények alapjan elkészilt részletes visszajelzést, ennek
ellenére két tanulocsoport is jelezte, hogy a kutatis végén szivesen venné, ha az eredménye imet
elolvashatnd, sot egyikiik kiemelte azt is, hogy ez azért is lenne hasznos, mert segitené¢ ket a

fejlédesben.

11.4.2. A minta bemutatasa — a sziiloi kérdoiv esetében

A kérdéiv kitolté1 magas szdzalékos ardnyban (93%) ndk, ez is azt jelz, hogy hazai
viszonylatban még mindig a ndk, az édesanyak vallaldisa a neveléssel, oktatdssal kapcsolatos
teendok ellatasa. Valdszintisithetd, hogy ez a hagyomanyos nemi szerepek miatt alakult igy.
Ugyanakkor meglepd szamomra, hogy a csalddi szerepek nemi kiilonbozdségei még a

tanulokozosségekben is ilyen kimagaslo eredményt mutat, hiszen ez az oktatasi rendszer
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alapvetden a gyermek, a sziilbk és a pedagbgus harmas egységére épit, ahogy azt mar
dolgozatom szakirodalmi részben is utaltam. Ezért emlitést érdemel az a tény, misSzerint, a
csaladapakat még ezekben a mikrokozosségekben sem sikeriilt mozgositani egy kérddiv
kitoltésének erejéig. Osszességében pedig igy gondolom, a jové szempontjabol mindannyiunk
kozos érdeke lenne, hogy a neveléssel kapcsolatos kérdésekbe, feladatokban az apék is jobban
bekapcsolodjanak.

Kérdétvem 57 kitoltdjének korosztaly szerinti megoszlisa az alabbiak szerint alakult: a
legfiatalabb kitoltém 33 éves, a két legidésebb pedig 56. A legtobben a 40-es évek elején jaro
csalddanydk. A kitolték atlagéletkora pedig 42,59 év.

A csaladok 24,5 %-a, azaz 14 {6 €l Budapesten, illetve 36,8 %-uk, 21 0 Pest megyében.
Ez akét adat Osszesitve 35 10, ami az adatszolgaltatok kozel 62%-at képezi. A kozEp-dunantili
régioban a Komarom-Esztergom megyeiek voltak nagy tobbségben a szilok, mind Osszesen 15
0, ez pedig 26%-4at teszi ki a megkérdezetteknek. Valdszinisithetd, hogy a helyi kapcsolati
tokém mozgositasanak eredményeként volt kiugréan magas a Komarom-Esztergom megyeiek
aktivitisa. A dunantali régidban még 3 kitdltdém volt Zala megyébdl. A keleti orszagrészt
tekintve pedig 1-1 16 Hajda-Bihar, illetve Nograd megyében él 2 6 kitoltése pedig nem volt
értékelhetd.

Telepiiléstipust tekintve a megkérdezettek tobb mint 38%-a varosban él, illetve 28%-uk
a fovarosban, és 17%-nal tobben megyeszékhelyi lakosok. A minta csak elég csekély szama,
minddssze 7 %-a él faluban.

A kérddtv kitoltdinek tobb, mint 75%-a fOiskolai vagy egyetemi diplomaval
rendelkezik, 21%-uk

pedig kozépiskolai 4%

végzettsé ggel. Az 1%

eredmények azt mutatjak, m Altalénos iscola

hogy a tarsadalom m Kozépiskola

magasan kvalifik & 1t Fdiskolai/Egyetemi diploma

Egyéb
iskolazott  rétege latott

o
L
F

perspektivat a

tanulokozosséges oktatasi

formaban.
1. sz abra: A kérddiv kitdltdinek iskolai végzettsége (N=57)
(Forras: sajat készités)
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A csaldd anyagi helyzetét a
- jelentds tobbség, a
47% megkérdezettek mintegy 56%-a

Nagyon kedvezdtlen | atlag felettinek téli meg, mert az

Kedvezdtlen alapvetd  életfeltételek  (pl.
Kielégitd
L lakhatas, étel,  ruhazkodas)
Atlag feletti

megteremtése  egyaltalin nem

56% , .
okoz gondot szamukra ¢és soha

nincsenek  anyagi problémaik.

2. sz dbra: A kérd6iv kitoltSinek anyagi helyzete (N=57) 42% pedig kiclégitonek  veli,
(Forrds: sajat készités) mert az alapvetd életfeltételek
megteremtésén  tal  altalaban

masra is tudnak kolteni.

Bar a kérdés az alapadatok kozott szerepel, mégis a tanulokozosségek szempontjabol
egy igen fontos visszajelzés, hiszen tobbségik (kivéve az akkreditdlt iskoldkat, bar financialis
hozzajarulassal ott is kell szamolni) Onfenntartd, autondm moédon mikddik, nemcsak jogi,
hanem pénziigyi tekintetben is, vagyis nem kapnak allami hozzajarulast, ami azt jelenti, hogy
minden koltséget (épiilet fenntartasa, tanarok bére stb.) onmaguknak kell kigazdalkodni. Eppen
ezért a tanulokdzosséghez csak Uigy lehet csatlakozni, ha a szild pénzbeli hozzijarulassal
timogatja a csoport mikddést. (A pénzbeli hozzijaruldas kérdésére, annak mértekére a
késobbiekben meég visszatérek.)

Az Osszegyljtott adatok ravildgitanak arra, hogy a tanulok6zosség, mint oktatdsi forma
elsdsorban olyan csaladok, gyermekek szamara elérhetd, akik atlagos vagy inkabb atlag feletti
anyagi koriilmények kozott élnek, hiszen a csoport mikddését havi szinten Kell anyagilag

tdmogatniuk.

11.5. A kozosségekkel és tanulobazisukkal kapcsolatos alapinformdciok

Mivel dolgozatom nemcsak a mai napig klasszikus modon mikddd tanulok6zossé gek
vizsgalatara terjedt ki, hanem olyan akkreditalt iskolakra is, melyek 2019-ig maguk is ilyen
csoportként mitkodtek, ezért arra is kivancsi voltam, hogy hany valaszadoémnak a gyermeke jar
tanulokozosségbe ¢€s hanyan kozilik akkreditalt iskolaba. A kapott eredmények alapjan
elmondhatd, hogy a gyermekek 65%-a a ,klasszikus” tanulok6zosség taboraba tartozk.

Azok a gyermekek, akik egy allami iranyitastol fliggetlen tanulokozosség didkjai, fontos,
hogy joglag egy ,allami iskola” egyéni munkarendes tanuléi legyenek, ahol flévente
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osztalyozd  vizsgat

tenniik. A gyerekek 65%-

anak a hattériskolaja
iskola,

maganiskola, 8% pedig az

egyéb  kategoriat

meg.

A felmérésbol kidertil,

hogy a valaszadok
89,5%-anak
altalanos

27%-nak

kell

allami -

jelolte

m dllami iskola

m maganiskola

m killfdIdi allami iskola
kiilf5idi maganiskola
egyen

kozel

3. sz abra: A tanulokdzosségbe jard gyermekek hattériskolaja (N=37)
(Forras: sajat készités)

gyermeke

skolas, és

mindossze 10,5%-uk jar csak kozépiskolaba.
Az 57 sziild kozil 5-nek (8,7%) jar mindkét gyermeke tanulokozosségbe, 1 szilonek pedig
3 gyermeke. A legtobb gyermek (13 10) 4. osztalyba jar, illetve tobben (9 10) 3.-ba.

A kozépiskolasoknal 6 szild toltotte ki, akinek gyermekei kozil négyen 11. osztalyosok, ketten

pedig 12. osztalyosok.

Korosztaly

szerint

elmondhato,

hogy a tanulokozosséges

9%

1%

14%

_16%

37%

W Par honapja
u Fd éve
H1éve

2-3 éve
W 4-5 éve

m 6 vagy annal tibb

4. sz abra: A tanulokozosségben eltoltott idd (N=57)

uk pedig 4-5 éve.

(Forras: sajat készités)

gyermekek legtobbje
(pontosan 34 f6, azaz
53%-uk) als6 tagozatos

(1-4. osztalyba jar), fels6

tagozatba (5-8.
osztalyba)  pedig 23
gyermek  jar, ez a
valaszadok 36%-éanak

gyermekeit jelenti.

A gyerekeknek majdnem
37%-a 2-3
tanuldja

éve mar
valamelyik

kozosségnek, kozel 23%-
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A szilbknek jelentds
tébbsége, 47%-uk ﬁgy W internetes forrasokbol

értesiilt a tanulokozossé gek

B médiabal (televizid, radio, ujsag)

letezeserol, hOgy cgy egy csalddtag, bardt, ismerds
ajanlotta

csaladtagjuk, ismerdsiik

korabban olvastam rdla

vagy Dbardtjuk ajanlotta, m pectagigus favasaita

26%-uk pedig valamilyen .
W szemelyes tapasztalat (pl

jomagam is mentor vagyok)

internetes forras o ,
M szerencses veletlen folytan
segitségével. A

W egyéb

A kapott értek nem meglepd

) 5. sz. abra: Honnan értesiilta szilé a tanulokdzosség létezésérdl? (N=57)
olyan szempontbol, hogy a (Forras: sajatkészités)

kis létszamu
tanulokozosségeknek tobbnyire nincs honlapja, nem reklamozzak, hirdetik magukat, jobb
esetben Facebookon lehet 6ket csak megtalalni, ebbdl az kdvetkezik, hogy valoszinlileg csak
olyan emberekhez jut el a létezésiik, akik kozvetleniil vagy kozvetve ismerik az alapitdkat,
mentorokat vagy valamelyik sziilt. Egészen mas a helyzetik a tobb évfolyammal mikodo
akkreditalt iskolaknak, bar esetiikben is elképzelhetd, hogy nagy jelentdséggel bir — a 21.
szdzadban is! — egy ismer0s vagy barat szobeli ajanldsa, lévén, hogy fiatal, {jszerii
mntézményekr6l van szd, ezért az emberek talan jobban biznak olyan ismerdsiikben, akinek van
valamilyen tapasztalata, ¢lménye vagy biztos informacidja a kozosségek mitkodésérol.

Ez a kérdés azért is érdekes, mert jomagam gyakorld pedagoégusként mar 20 éve vagyok
a palyan, jol ismerem a korny¢k altalanos és kozépiskolait, az oktatasi kinalatot, legalabbis a
tavalyi évig ezt gondoltam, mignem egészen weletleniil ,belebotlottam™  egy
tanulokozosségekrdl szolo tanulmanyba az mterneten. Soha elétte nem hallottam a létezésiikrd |,
még pedagogus kollégaimtol sem, szitkkebb ¢és tagabb kornyezetemben senki nem volt érintett e

témaban.
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IIL. A kutatasieredmények elemz6 bemutatasa a sziil6i vélemények
titkkrében

I11.1. Belso motivacio és hivatalos indokok

I11.1.1. A sziil6i dontés motivacidja az osszesitett eredmények alapjan

A sziléi dontés motivaciojanak vizsgdlata talan az egyk legizgalmasabb része a
kutatasnak, az egyik kutatasi eléfelvetésem is ehhez kapcsolddott. Arra voltam kivancsi, vajon
a szilok miért valasztottdk ezt az oktatdsi format, mi indokolja elkdtelezodésiiket.

Feltételeztem ugyanis, hogy a gyermekeik SNI statusza indokolja a szilok tobbségénél
ezen oktatdsi forma vélasztdsat, mivel a kozOsségi tanulas kis létszamu, csaladias kornyezete
sokkal inkabb biztositja a gyerekek szamara az egyéni odafigyelést, banasmodot, fejlesztést,

mint a hagyomanyos allami iskola mtézményrendszere.

m Eletvitelszer kifoldi tartdzkodas

2% 1% 2%

W csaladi kdrdlmeények
egeszség allapot
sajatos nevelésiigény
m beilleszked ési, magatartasi, tanulasi zavar
m csalodottsag, eléged etlenség az iskolaval, mint

intézmeén nyel

W sport/mivészeti elfoglalisag

m a tanulokizisseg pedagdgiai koncepddja

megyeh

6. sz. abra: Miért valasztottak a tanulokdzosséget? (N=57)
(Forras: sajat készités)

Ha csupan az Osszesitett adatokat nézziik, akkor megallapithatd, hogy ezen felvetésem
megdOlt, ugyanis a szilok 8,8%-a jelolte meg a sajatos nevelési igényt valasztasként.
Ugyanakkor meglepd és szembetiind, hogy kimagasléan sokan, a valaszadok kozel 50%-anak
a tanulokozosségek szimpatikus pedagogiai koncepcidja nyerte el tetszését. Szintén egy

jelentds tobbségnél (21,1%) a csalodottsag, elégedetlenség jatszott szerepet a dontésében.
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111.1.2. A sziil6i dontés motivacidi a ,,hagyomanyos” tanulokozosségbe jaro
gyermekeknél

Az Osszesitett eredmény felveti a kérdést, hogy az allami iranyitastol fliggetlen
tanulokozosségek esetében ez a két valasztas, hogy jelenkk meg az OH éltal kotelezden
kitoltendé egyéni munkarendes kérvényen, hiszen egyik sem hivatalos indok (szimpatikus
pedagdgiai  koncepcid, csalddottsag az allam kozoktatasban), a szilok erre nem tudnak
hivatkozni. Naluk mi rejtézhet az elhatarozas mogott? A kutatds ezen pontjan még bizakodo
voltam, elképelhetének tartottam ugyanis, hogy a klasszikus tanulokozosségbe jard tanulok
korében (N=37) a megnyer6 pedagdgiai koncepcio és a csalodottsag mogott valdjaban sajatos
nevelési igény all

fgy esetikben nem csak a szildi motivaciot vettem gorcsd ald, hanem azt is, hogy a
valasztast milyen hivatalos indokkal tudtak aldtamasztani a sziilok, reménykedve abban, hogy
itt nyer igazolast kutatasi elofelvetésem. gy valt a 18. kérdés ellendrzd kérdéssé, hogy a belsé
motivacid ¢és a hivatalos indoklas kozotti Osszefliggéseket egymassal Osszevessem.

A szimpatikus pedagogiai koncepciot a 37 f6bdl 20-an jeloltek (54%). Megallapithatd, hogy ez
a tanulokozosségekre lebontva is egy kimagaslo szam. A csalodottsag, elégedetlenség it is a
masodik helyet foglalja el, 8-an jelolték, ez 21%. A sajatos nevelési igényt csupan 2 {6 (5,4%);
valasztotta, a beilleszkedési, tanuldsi magatartdsi zavart viszont 6-an (16,2%). Az egyéb

kategoriat pedig minddssze 1 valaszado jelolte.

111.1.3. Hivatalos indokok ,,a szimpatikus pedagogiai koncepciéo” valasztasanak
hatterében

Elséként a ,szimpatikus pedagogiai koncepcio” valasztasanak hivatalos indokait
vizsgaltam. A 20 f6 indokai kozott csupan kettét taldltam, ami SNI-re utal (,,diszlexia”,
,sajatos nevelési igényre hivatkoztam”), egy szild pedig azt irta, hogy kiemelkkedden
tehetséges mindkét gyermeke (szakszolgalati besorolas alapjan), 3. gyermeke pedig egyéni
ebbiralas alapjan kapta meg, pszichologiai javaslatra. Tovabbi egy szild hivatkozott
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi zavarra.

Figyelemre méltd viszont azon vélasztipusok szdma (9 8, 45%), melyek szernt nem
volt sziikség ilyen trlap kitoltésére, vagy egyszerien a szild megvalaszolatlanul hagyta ezt a
kérdést. Természetesen az én kutatéi fantdzidmat ebbe a kategdridba sorolhaté valaszok
mozgattdk meg a leginkabb.

Ezeket a valaszokat — hogy pontosabb képet kapjak, ¢és elfogadhaté magyarazatot,
Osszevetettem azzal az alapadattal, hogy a gyermek hattériskola milyen fenntartasq.
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Osszesen hat tanuld hattériskoldja nem dllami, hanem magan kdznevelési intézmény,
ami  magyarazatként szolgalhat. Harom sziil6i reakciot viszont tekintve gyermekeik
hattériskolajara (ami mindhdrom esetben allami koznevelési mtézmény) nem tudtam
értelmezni. Egyikilk azt irta: ,,nem kellett egyéni munkarendet igényelniink”, masikuk azt
nyilatkozta: ,,nem emlékszem pontosan”. A harmadik szild pedig 6szintén leirta, hogy nem
szeretne erre valaszolni. Ebben a harom valaszban is £10, visszahuzodd hozzaallast érzek, mint
ahogy azt mar tapasztaltam a mintagy(jtésnél is.

Emlitést érdemel akiilfoldi tartozkodasra, munkavégzésre, kétlaki €letre hivatkozok aranya, ezt
20 f6bol 0sszesen 5-en jeloltek meg indokként (20%).

Bar, ha az OH altal kozzétett 2014-es jelentésre gondolok (amir6l dolgozatom
szakirodalmi-elméleti fejezetében mar korabban irtam), mely 2 tanév adatai alapjan a
magantanul6i statuszt kérelmezd sziilok/gyermekek indokait gyiijtotte Ossze, egyaltalan nem
meglep6 ez a mostani 20%-os eredmény sem, mert abban a kimutatdsban is magasan vezetett
az életvitelszerti kiilfoldi tartdzkodas, mint indok (33,42%) (Csepregi, 2014).

A fenti két kategorian kivil még szamtalan élethelyzet lehet indoka az egyéni
munkarend kérvényezésének. Az egyk szild példdul autoimmun betegségére hivatkozott,
melyre immungyengitét szedett és mindez a covid égisze alatt tortént. Nyilvan itt a szild sajat
betegségebdl kifolydlag jobbnak latta, ha gyermeke mindennapjait egy kis kdzosségben tolti,
nem pedig egy nagy létszamu iskoldban, tobb szaz gyermekkel egyiitt.

Egy masik sziilének pedig gyermekszinész a gyermeke, és azt is hozzafliizte, hogy idén ugyan

még megkaptak az egyéni munkarendet, de igy hallotta, jovOre mar nem fogjak.

111.1.4. Hivatalos indokok a ,,csalédottsag, elégedetlenség aziskoliaval, mint
intézménnyel” valasztasanak hatterében

A ,Kklasszikus tanulokozosséges gyermekek szilei kozil Gsszesen 8-nak (21%-nak) a
valasztdsa volt a ,csalodottsag, elégedetlenség aziskolaval, mint ntézménnyel”. A kérdés itt is
ugyanaz volt, mint az el6z6 opcional a ,szimpatikus pedagdgiai koncepcid” esetében: vajon,
nem lehet, hogy a valaszadok gyermekei azért csalodottak ¢és elégedetlenck, mert az egyéni
igényeket ¢és bandsmodot, mely egy SNI gyermeket megillet a kdznevelési intézmények nem
tudjak maradéktalanul ellatni, igy csak hatrany, csalddas és kudarc érte ket az iskolaban? Ezért
itt is megvizsgaltam a hivatalos indokokat. Hasonlo eredményt kaptam, mint az eldz6ekben. A
8-bol egyetlen szild sem emlitette az SNI statuszt. Egyetlen szild volt, aki az egyik
miatt nagyon nehezen tud koncentrdlni. Egy szild kiilfoldi tartozkodasrol frt. A legtobben

Osszesen 5-en pedig igy nyilatkoztak, idézem: ,nem vdlaszolok” (egyéb), ,, nem tudom ” (allami
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iskola), ,,nem téltottem ki ilyet” (egyéb), ,,nem kellett ilyet kitéltenem” (maganiskola), ,, nem
volt rad sziikség” (maganiskola). A valaszok mogott zardjelben a hattériskola szerepel. Lathato,
hogy tobbnyre magan koznevelési intézményéket és az egyéb kategoriat jelolték, viszont az

egyik ,nem tudom” valasz kitlinkk azzal, hogy a hattérintézmény allami fenntartasti iskola.

Osszegzésképpen elmondhatd, hogy az egyetlen elképzelés, amibe kapaszkodtam,
miszerint  beigazolodik, hogy a ,klasszikus” tanulok6zosségbe jard tanulok korében a
snegnyerd pedagogiai koncepcid” ¢€s a ,csalddottsag, elkeseredettség az iskolaval, mint
mtézménnyel” vélasztdsa moOgdtt valdjaban sajatos nevelési igény all, nem allta meg a helyét.
A hivatalos indokok részletes attanulmanyozasa utdn valoszinlisithetd, hogy a sziléi motivacid
mogott az esetek tilnyomd tobbségében nem sajatos nevelési igényrdl van szo. Természetesen
vannak ilyen tanulok is, sot, ha az Gsszesitett eredmények alapjan az SNI és BTM-es tanulokat
egy kategoriaba soroljuk, akkor elmondhatd, hogy ez a tanuloknak 24,6%-at jelenti, vagyis
kozel egynegyedét. Ebbdl a nézOpontbol viszont mar egy jelentdsebb, beszédesebb értékrdl
beszElik, igaz, hogy ez még igy is csak koriibelil a felét teszi ki annak, mint akiknél a

,Szimpatikus pedagdgiai koncepcid” volt az elkotelezodés hatterében.

111.2. A pénzbeli hozzdjarulas mértéke

A tanulokozosségek (kivéve a mar akkreditdlt iskoldkat) teljesen Onfenntartd6 moédon
mikkddnek, ugyanis az oda jar6 gyermekek utdn nem jar allami  normativa.
Miikodoképességiiknek anyagi ziloga a sziilok részérdl nyljtott anyagi hozzajarulds. Ennek
mértéke kozosségenként/iskolanként eltér6. Fontos megjegyezni, hogy az akkreditalt
iskolaknal szintén van financialis hozzajarulasrél. Az 57 kérddiv alapjan elmondhatd, hogy
ennek havi atlaga egy gyermekre vetitve: 76.115 forint.

A legalacsonyabb mértékli hozzajarulas 35.000, a legmagasabb 160.000 forint. Egyetlen sziild
fizet a legmagasabb értéknél is tobbet, 205.000 forintot, de a megjegyezte, hogy harom
gyermeke utdn fizet Osszesen ennyit.

Erdekes kérdést vet fel, hogy mivel a tanulokozosségbe jaré gyermekek egy jelentds részének
hattériskolaja maganiskola, ezért a tanulokozosségbe jards anyagi fedezetének eloteremtésén
til, sokuknak még a magin koznevelési intézmény felé is van pénzbeli kotelezettségik. A
valaszadok kozil példaul az egyik sziilé meg is jegyezte, hogy 100.000 forintos hozzijarulason
kiviil még 22.000 forintot fizet a hattériskolanak ¢és ehhez még hozza jonnek, ahogy 6 nevezte

az ,elmends események”.
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Ha visszakanyarodok ahhoz az alapadatoknal szerepld kérdéshez, melyben az anyagi helyzetrdl
nyilatkoztak a sziilok, akkor a fenti szamok (havi hozzijarulas mértéke) tiikrében érthetd, hogy

a csaladok tobbsége az anyagi helyzetre vonatkozdan miért jelolte az atlag feletti kategodriat.

111.3. A sziil6k pozitiv tapasztalatai

Osszességében 6 nagyobb egység, téma koré csoportosulnak a poztiv vélemények.
Nagyon sokan a kozosségi/iskolai légkorrel elégedettek. A stresszmentes, nyugodt és csaladias
legkort emelték ki, ahol nincs pszichés nyomas - ellenben sokkal nagyobb hangsuly helyezéd ik
az elfogadasra, tiirelemre, partnerségre. Héarom szild szerint a kozoktatasi rendszerhez képest
ez a tanuldsi kornyezet egy sokkal felszabadultabb, mindségibb ¢letet biztosit szamukra.
Elgondolkodtatd ¢és egyben szomori volt olvasni, mikor egyikik a kdovetkezd a szavakkal
érvelt: ,, tulélésiinket koszonhetjiik a lehetoségiinknek”. Valdban ennyi traumat, személyes
sérelmet, frusztraciot okoz az allami iskolarendszer? Es persze nemcsak a gyermekben, hanem
rajta keresztiil a csalad életében is.

A tobbség pozitivumként értékelik a rendszer egyénfokuszi voltat. A visszajelzésekbdl
kitinkk, hogy a tanulok6zOsségek nagy figyelmet forditanak az egyéni sajatossagok €s
képességek figyelembe vételére. A sziilok Orvendetesnek tartjdk a differencidlas, az egyénre
szabott oktatas lehetdségét. A kis létszamti csoportok miatt valdszinlileg (6-8 f0s csoportok)
ebben az oktatdsi kornyezetben tobb lehetdség van arra, hogy egyéni terv és litem szerint
haladjanak a gyermekek. Az erGsségekhez, gyengeségekhez igazod6 oktatasi forma is alapja
lehet az elobb emlitett stresszmentes 1égkornek, ahol jol érzik magukat atanuldk, hiszen azaltal,
hogy a sajat tempojukban tudnak haladni és nincsen rajtuk nyomas, hogy egy kdzpontilag eldirt
tantervnek feleljenek meg, az mindenképpen egy kiegyensulyozott és motivalo tanulasi
kornyezetet teremt. Természetesen - ahogy egyik szild fogalmazta - a ,, differencidlas félfelé”
is mikodik, pont ezért a tehetséges tanulok sem unatkoznak, hiszen az egyéni erdsségekre
szintén épit a rendszer. A hozzaszolasok kozott pl. olvashatjuk, hogy van olyan szild, akinek
gyermeke mar 2. éve eggyel magasabb évfolyamon tanulja a matematikat, és az idegen nyelvet
is minden gyermek a sajat szintjén tudja elsajatitani.

Nagyon sok poztiv véleményt olvashattam a tanulokdzosségen folyd tanulasrédl,
tanitasrol. Erdekes mod a beszamolok azonban nem a tananyagrol, kovetelményekrdl, jegyekrdl
szolnak, ezekrél mindosszesen 3 hozzaszolasban taldltam informacidt. A szildk tobbsége
inkdbb az élményalapt oktatast, a pozitiv visszacsatolast és azokat oktatasi modszereket emel
ki poztivumként, melyek kozéppontjaban a kompetenciafejlesztés 4l  Szamtalan

kompetenciara hivatkoznak, pl kritlkus gondolkodas, empatia, tarsas-Szocidlis készségek
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(problémamegoldéas, egyiittmiikodés, konfliktuskezelés), kreativitds, véleményformalas,
Onallosag, érzelmi intelligencia, palyaorientdcid, csapatszelem, kooperacios készségek. Ezek
mellett, a tudasra vonatkozoan fellelhet6k olyan vélemények is, mely szerint ,, ...a
tanulokozosség életszerii, gyakorlatias, valos tudast ad...”, vagy ,, ...bovitik az ismereteit, még
ha az esetleg nem is kapcsolodik az adott éves tananyaghoz.” Az utdbbi két idézet is felhivja a
figyelmiinket arra, hogy a tanulok6zosségek nem szigordan egy kozponti tervet, elofrast
kovetnek, hanem inkabb a hasznosithatd tudésra helyezik a hangsulyt.

Tobb szild szamara nagyon szimpatikus az oktatasi keretrendszer rugalmassaga is. A
gyerekeknek joval kevesebb az oraszamuk, és atananyag is, ennek arugalmas keretrendszernek
koszonhetéen szabadabban és terhelés nélkill tanulhatnak, igy kevésbé leterheltek, faradtak a
nap végére, néhanyan emlitették, hogy leckét sem kell fni. A rugalmas keretrendszer
valoszinlileg az allamtdol teljesen fliggetlen tanulokozosségek esetében jellemzobb,
feltételezhetd ugyanis, hogy az akkreditalt iskoladkndl mar nagyobbak a megkotések, igy nem
¢lvezhetnek akkora onallosdgot az oOraszamok és az idObeosztas terén, mint a hagyomanyos
tanulokozosségek. Véleményem szerint a flexibilis rendszer ugyanigy taptalaja a stresszmentes
legkornek, akdrcsak az egyéni sajatossokra valo fokuszalas.

A tanulokozosségben tanitd pedagoégusok pozitiv attitlidjét a sziilok kedvességiikben, a
gyermeki személyisé ghez valdo hozziéllasukban, elfogadd és tdimogatdé magatartdsukban latjak.
Kiemelik tovabba a személyes, ,barati” kapcsolatot, nem csak a pedagogus gyerek, hanem a
pedagogus szild vonatkozdsdban is. A fenti gondolatomat tovabb flizve, ugy litom, a
pedagdgusok megértd, segitd személyisége is nagyon fontos szerepet jatszik a stresszmentes
gkor megteremtésében.

Végil emlitést érdemel a kis tszdm, mint pozitivum, ezt is tobben emlitették. Egyesek
szerint ugyanis ez nagyobb odafigyelést, szabadsagot ad. Egy masik vélemény szerint pedig az
alacsony létszam sokkal emberbaratibb mind a pedagogus, mind a gyermek szamara, ,,de a

virus bekoszonte ota megfizethetetlen, ami tébbet ad...”

1.4, A kozosségben torténd tanulas arnyoldalai

Erdekes, hogy a kis Ktszam kétoldali dolog. Ugyanis tobb negativ véleményt is
olvastam ezzel kapcsolatban. Harom szild szerint is a kevés gyermek miatt nincs annyi
baratkozasi lehetdség, igy a ,,tarsas kapcsolatok fejlodése hattérbe szorul.” Egy masik sziilo1
vélekedés szerint pont a kis létszim miatt van szikksége arra a gyermekének, hogy vele tobbet

foglalkozzanak. Sot, volt, aki ugy latta, hogy a 2019-es torvényi valtozds miatt a sziilok mind
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jobban elzarkoznak a tanulocsoportos oktatastol, viszont ,,gyvermekek hijan nehéz a fenntartds,
igy a tanari garda biztositdasa is.”

Az anyagi nehézségeket egyébként tobben is emlitik. A magas koltségek miatt volt
olyan szl is, akiaz épiilet gondokat is kiemelte. Valosziniileg ugyanezzel fiigg Ossze az alabbi
velemény is: ,, 4 nehézséget az okozza, hogy a gyerekeknek sokkal nagyobb lenne a mozgas
igényiik, mint amire lehetoség nyilik a tanulocsoportban.” A kozosségnek kevés pénzbol kell
gazdalkodnia, ami az Onerébdl torténd fenntartast igencsak megneheziti, ebbdl kovetkezik,
hogy a személyi feltételek is nehezen teljesiilnek. Mindez magas fluktudcidhoz vezet, nincs
allandosadg a tanarok személyét illetden, ami kicsit ingataggd, bizonytalannd teszi a rendszert.
., Negativum: nehéz az dallando (marmint nem napi, hanem a kiszamithato, éves) tanari jelenlétet
megoldani, mivel kicsi a suli, nagyon magas fix koltségek vannak, épiilet gondokkal kiizdenek.”

A kozosségben torténd tanulasnak tobbek szerint vannak arnyoldalai is. A
kovetkezetesség hidnyat, a rendszertelenséget rdjak fel, illetve azt, hogy a tanuldsra minimalis
hangsuly helyezddik ¢és kevesebb visszajelzést kapnak az eredményekrdl, a haladas pedig
nehezebben mérhetd, ellendrizhetd, igy a ,,vizsga elott kampdanytanulasra van sziikség.”
(Fontos, hogy ez utdbbi csak a tanulokozosséges gyerekeket érinti, hiszen nekik kell a
hattériskolaban  vizsgdt tenni) Az egyk szild pedig a készségtargyak kimaradasat
nehezményezte.

A vélemények jorésze megemliti azt is, hogy magas a tanuldsi vagy egyéb nehézséggel
kiizdOk aranya és ez a csoport tobbi tanulojanak viselkedésére negativ ranyba hat. Az egyik
szilld pont a jogszabalyi valtozds bevezetésével indokolja a nehézséggel kiizdok magasabb
aranyat és azzal, hogy , kevés az ilyen iskola”. Ugy érzem, hogy ezen a ponton, mintha egy
kicsit igazolast nyert volna az elsd kutatasi elofelvetésem, amikor a sziildi valasztas dontd
motivacidjaban asajatos nevelési igényt lattam. Az ott gylijtdtt adatok ugyan ezt nem igazoltak,
itt pedig csupan 6 sziild emliti ezt a negativumok kozott, amire joggal mondhatd, hogy ez nem
egy reprezentativ adat. Viszont azt gondolom, hogy a sajatos nevelési igényrél ¢és egyéb
tanulasi, magatartdsi zavarrél sokszor nem is rendelkeznek a tanulok szakértdi és egyéb
hivatalos véleménnyel, allasfoglaldssal, ugyanakkor a sziildk érzik, latjak, hogy gyermekik az
atlagostol eltérd. (,, Autizmus az egyik gyereknél. A masiknal meg sem vizsgaltattuk, afantdziaja
olyan élénk, hogy sokszor nehezen koncentral.”’) Masrészt — valosziniileg ennek pszichold giali
okai vannak - valasztasuk indoklasat konnyebb a szimpatikus pedagogiai koncepcidval
indokolni, mintsem ,kimondani” ¢és 6non maguknak is beismerni, hogy bizony azért preferaljak
a tanulokozosségek pedagogiai munkajat, mert jobban alkalmazkodik gyermekik egyéni
igényeihez.
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Ugyanakkor a tanulasi és egyéb nehézséggel kiizd6k ardnya ujabb problémat is felvet, ez pedig
szintén anyagi gondokkal fligg Ossze: ,,...sokszor tele van problémas gyerekekkel, de mivel
fizetik a tandijat, maradhatnak.” Az idézetbdl kiderii, hogy a tandfj fizetése sok esetben
eredményez valamiféle kolcsonds fliggdséget, vagyis nincs semmiféle eszkoz a kozosség
kezében, és sokszor létikk, fennmaradasuk fligg a gyerekszamtol, igy nem tudjak ,elengedni”
azokat a tanulokat, akiknek viselkedése vagy tanuldsi nehézségei esetleg nagyban hatraltatja a
csoport tanulmanyi eldmenetelét ¢€s kozosségi é€letét. Errdl szol példaul a kovetkezd Oszinte
meglatas is: ,,Sajnos nem megfelelo modon él a gyermekem az iskola szemlélete adta
lehetoséggel. Maskeépp értelmezi a személyre szabott oktatast.”

Zavar6d tényezOként emlitették tobben, hogy a kezdeti idOszakban (ez inkébb az
akkreditalt iskolakat érinti) nagy volt a szervezetlenség és a fluktuicid is, ami abbol adodott,
hogy ,,sok sziild menet kézben jon rd, hogy mégsem ezt akarta.” A stabilitdis hianyara, a
bizonytalansdgra a magyarazat (két vélemény szerint is), hogy egy Uj iskolarol, épiild
szervezetrdl van szo. ,, U] iskola, még sok minden nem alakult ki, néha alul szervezett, de érezni
a fejlodest.”

A hattériskola rugalmatlansagabol adddo negativumokat egy szild emlitette. Szerinte a
hattériskola nem veszi figyelembe a tanuldcsoport tarainak véleményét, javaslatat, ami szamos
kapcsolattartdsi, kommunikacids nehézség ¢€s stressz forrasa. ,,...toliik fiiggetleniil tartanak
szamonkéréseket, ez nagyon stresszes a gyerekeknek (is). Nekem is nehéz egyszerre 30 tanarral
tartani a kapcsolatot. (Tanulocsoport és hattériskola sszes tandraval.)”

A szaktanari végzettség hianyaval kapcsolatban is olvashaté negativ kritika. ,,...nem
szaktandrok tanitanak, és ez felsé tagozatban sokszor jelent lemaradast.” A véleménybdl
kitinkk, hogy vannak olyan szil6i nézOpontok, melyek a tananyag alapos elsajatitasa,
megértése ¢€s a szaktanari végzettség kozott Osszefliggést latnak, egy masik valaszadd pedig a
pedagogus, oktatoi végzettség meglétét az iskolairanyitas, szervezettség szempontjabol tartja
fontosnak.

Tovabbi problémaként emlitik a kozosség, iskola elhelyezkedését, a foldrajzi
tavolsagot, ami megneheziti az oda valo eljutast. Egy szild pedig azt sajnalja, hogy a
tanulokozosséges oktatasi forma utdn nehéz donteni arrdl, hogy a tovabbtanulds szempontjabol
milyen kozépiskolat valasszanak, ugy gondolja, szamukra legidedlisabb az lenne, ha akkor is a
tanulocsoport maradna.

A pozitiv és negativ tapasztalatok elemz€sébdl kideriil, hogy minden éremnek két oldala
van. A tanulokozosségek esetében a kis Iétszamra lehet elonyként ¢és hatranyként is tekinteni; a
tanulds mércéje is lehet kettds: egyesek ugy tekintek ra, hogy azt kizardlag a lexikalis

tudasatadas, kozponti tantervvel valo haladas, a jo érdemjegyek igazoljdk, masok a
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kuleskompetencidkra helyezik a fokuszt; az oktatasi keretrendszernek, koncepcionak pedig
lehet tdvoziteni a rugalmassagat, szabadsagat, ugyanakkor masok szdmara nem eléggé
strukturalt, behatdrolt, elére megtervezett.

Nehéz itt egyértelmiien allast foglalni és szamszaki eredmények alapjan mérni,
eldonteni, merre billen a mérleg nyelve, mar csak azért is, mert a fenti sszefoglalom alapjan
lathatd, hogy nagyon sok mmilik emberi tényezOkon (gyerekek, szilok, tanarok), és azon, hogy
a csoport tud-e egyiitt, kozosen dolgozni. A visszajelzések alapjan viszont két tényezd
toronymagasan vezet a poztivumok kozott, az egyik az iskolai 1égkort illetben a nyugodt,
stresszmentes tanulds lehetdsége, amit a gyerekek ¢és sziildk nagyrésze ennek az oktatdsi
formanak koszonhet; a masik pedig az egyéni sajatossagokat €s differencialast eldtérbe helyezd

oktatasi modell.

1.5, Torvényvaltozas és akkreditacio

Kérd6ivem kovetkezd egysége (16. és 17. kérdés) a 2019-es torvényvaltozassal és a
tanulok6zosségek akkreditacidjaval foglalkozik.

7% 7% m Szamomra 87 csupan egy elnevezeshel kilinbséget
jelent, vagyis a tirvényi valtozas nem volt kildnosebb
hatdssal a tanulokdzosségek jovdjére.

M A valtozas nemcsak az Oj elnevezésbhen érhetd tetten,

2% hanem a térvenyi tartalomban is, amely negativ iranyba
befolydsolta a tanulokdzdsségek mdkbdésének jovajét.

M A valtozas nemcsak az Oj elnevezésbhen erhetd tetten,
hanem a térvényi tartalomban is, ami pozitiv iranyba
befolydsolta a tanuldkézdsségek mikodésének jovajet.

Mincsenek pontos hattérismereteim a
torvenymodositasrol, igy arrol sincs elképzelésem, hogy
£z milyen iranyba befolydsolta a tanuldkizisségek
jowdjet.

W A torvényi valtozdst pontosan ismerem, de nem tudom,
hogy ez hogyan hatott a tanulokbzissegek
fennmaradasara, jivijére

7. sz. abra: Sziil6i vélemény a 2019-es torvényivaltozasrol (N=57)
(Forras: sajat készités)

A szildk, mintegy 68%-a (39 0) véli ugy, hogy a 2019-ben mdédositott Koznevelési torvény
negativ  iranyba befolyasolta a tanulok6zosségek —mikodésének jovojét azzal, hogy
megsziintette a magantanuloi jogviszonyt ¢és annak helyébe az egyéni munkarendet helyezte.
14%-nak (8 10) pedig a torvényi hattérismeret hianya miatt nincs arra vonatkozoan elképzelése,
hogy ez milyen iwrdnyba befolydsolta jovdjiket. 7%-uk (4 f0) pontosan ismeri a torvényi
valtozast, denem tudja, hogy ez hogyan hatott a tanulok6zosségek jovojére. Tovabbi 7% (4 )
szamara a valtozas csupan egy elnevezésbeli kiilonbséget jelent, ezért ugy véli, hogy a torvényi

valtozds nem volt hatidssal a tanulokozosségek jovOjére. Valoszinlileg az utdobbi hirom
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kategoriat jelold valaszadok nem a mai napig IS klasszikus értelemben miikodé tanulokozossé g
szilldi korébe tartoznak, hanem mar egy akkreditdlt intézményhez kapcsolodnak, akiket ez a
torvényi valtozds nem érmtett. Csupan 2 6 (3,5%) gondolta Ugy, hogy a torvényi tartalom
pozitiv iranyba befolyasolta a kdzosségek jovojét.

A kovetkezd nyilt véglh kérdésem pedig arra iranyult, hogy megtudjam, mi a szilok
véleménye azokrdl a tanulokozosségekrdl, amelyek a torvényi valtozas miatt az akkreditacios
eljarast valasztottak. Vajon 6k mit gondolnak, mi motivalta a tanulokdzosségeket abban, hogy
ezt az ,utat” valasszak. A szilok indokait tartalmuk alapjan 4 nagyobb kategoridba soroltam.
Az elsdbe sorolhatd a legtobb vélemény. Ezek az allami biirokracidval, az egyéni munkarend
megszerzésének nehézségeivel, illetve azzal indokoltdk az akkreditaci® meginditasat, hogy
tobb hattériskola nem meri vallalni a vizsgaztatidssal jard esetleges allami ellenérzést. Az
akkreditacid volt ugyanis az egyetlen lehetOségiik, ahogy a véleményekben is olvashatd: a
ofennmaradasra”, , tulélésre” vagy éppen a , kisebb rossz” valasztasat jelentette a
,,megsziinés, mint opcio mellett”.

A masik kategoridba azokat a valaszokat gyljtdttem, melyekbdl az deril ki, hogy az
akkreditaci6 a gyermekek ¢és a szilok érdekeit is szolgalia. Itt emlitik az eljarasnak
koszonhetéen a féléves vizsgaztatds terhének elengedését, illetve arra is felhivjak a figyelmet,
hogy ez altal a tanulok konnyeben tudnak a tanulokozosséghez csatlakozni, hiszen ez egy
akkreditalt intézményben mar nincs kiilonb6zo engedélyekhez és egyéni élethelyzetekhez
kotve. Egy masik vélemény szintén ezt erdsiti meg: ,, Csak igy lehet egészséges aranyokat
fenntartani a kozosségben, mert a tipikus fejlodésii gyerekeket a torvény lényegében kizarja.
Sok csaladnak vallalhatatlan/elérhetetlen lett a tanulokozosségben torténd oktatas.”
Tobben emlitik még azt is, hogy erre az oktatdsi formara van igény ¢&s kereslet, mert a
nehézségekkel kiizdd tanulok fogadasdra az 4allami oktatdsi mntézményrendszer nincsen
felkésziilve ¢és a tanulocsoport pont ezeknek a gyerekeknek jelent nagy segitséget: ,Mert
létezésiik  hidanypotlo a koézoktatas teriiletén. Az eredeti gondolkodasu, a XXI sz-i
frusztracioktol vagy beilleszkedési-tanuldasi nehézségektol szenvedo diakok a jelenlegi
kozoktatasi keretek kozott alul- vagy kozépiskolas korukra mar nem is teljesitenek. Szamukra
nem késziil fel és tart fent az allam kozoktatasi kereteken beliil megfelelo intézményeket. Az
el nem ldtott problémdkra probdl a tanulécsoportunk adekvat valaszt adni.” Frdekes, hogy
ezen vélemények, ugyancsak az elsé elofelvetésemet tdmasztjak ala, ami a sziléi valasztas
motivacidjanak elemzésekor ugyan nem nyert igazolast.

A gyerekek mellett még a sziiloket is sokan kiemelik, hiszen ez nekik is egy megnyugvast,

biztonsagérzést jelent a jovore nézve.
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A kovetkezd kategoridba azokat a véleményeket soroltam, melyek az akkrediticiot a
kozosségek pedagogiai  elhivatottsagaval, értekrendjével ¢és oktatdsi  koncepcidjuk
fennmaradasaval indokoljak.

Végill voltak olyan megkdzelitések is, melyek a valtozds torvényszeriiségét az

anyagiakkal és a sz€lesebb korli timogatasi lehetdséggel indokoljak.

I11.6. Tanulas a kozdsségben

111.6.1. Osztalyozo vizsgakra valo felkészités —a vizsgak sikeressége

Ha a tanulok6zosségek masképp kozelitikk meg a tanulds folyamatdt és a hangsulyt
inkabb a kompetencidkra helyezik nem pedig a lexikalis tudasatadasra, s6t a tanulds
keretrendszere is formabontd, sokkal megengedébb az 6rdk, haz feladatok, a szamonkérd és
visszajelz6 rendszer tekintetében, akkor kérdésessé valik, hogy hogy ez a fajta viszonyulds a
tanuldshoz, mennyire Osszeegyeztethetd hattériskoldjuk kovetelményrendszerével, a vizsgakkal
¢s azok mennyire sikeresek. Kérdéses ez azért is, hiszen a negativ tapasztalatoknal tSbben is
megemlitették, hogy ez nagy stresszel jar, ami érthetd is, hiszen kétféle rendszer elvardsainak
kell megfelelnitik.

Erthetd modon, erre kérdésre csak azok valaszat vartam, akiknek gyermek egy
hagyomanyos tanulokozosség tagja, tehat felévente osztadlyozd vizsgdt kell tennie a
hattériskolajaban.

A valaszadok jelentos része, 70%-uk szerint a tanulok6zOsség maximalisan segiti a
vizsgakra  vald  felkészilést, melyek  kovetkezésképp eredményesen  zirulnak. A
megkérdezettek 24%-augy véli, a tanulokozOosség nem a vizsgakra vald felkésziilésre fokuszal,
de azok ettdl fliggetleniil is mindig sikeres eredménnyel zirulnak. Csupan 3 % (1 f6) mondja
azt, hogy a tanul6k6z0sség ugyan maximalisan segiti a vizsgadkra valo felkészilést, de azok
ennek ellenére sem zarulnak mindig sikerrel Tovabbi 1 szild pedig azt tapasztalta, hogy a
tanulokozosség nem a vizsgakra vald felkészitésre fokuszal és ezért a vizsgdk sem zarulnak

mindig eredményesen.
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B A tanulokdzdsség maximalisan segiti a
vizsgakra valo felkészillést, melyek
kivetkezésképpen sikeres eredmeénnyel
zarulnak.

B A tanuldkfzdsség maximalisan segiti a
vizsgakra valo felkészillést, de a vizsgak
ennek ellenére nem zarulnak minden
esetben sikeresen.

B A tanulokdzdsség nem a vizsgakra valo
felkészitésre fokuszal, de a vizsgak ettdl
flgegetlendl is mindig sikeres
eredmennyel zarulnak.

A tanulokbzdsség nem a vizsgakra valo
felkészitésre fokuszal, ezért a vizsgak nem
zarulnak mindig eredmeényesen.

8. sz abra: A vizsgak eredményessége a hattériskolaban (N=37)
(Forras: sajat készités)

Az eredmények ennél a kérdésnél egy kicsit megleptek, mert a szilok tapasztalatai
alapjan volt okom feltételezni, hogy az arany forditott lesz, vagyis tobben jelolik majd azt, hogy
a tanulok6z0sség nem a vizsgdkra vald felkészilésre fokuszal, de azok ettdl fliggetleniil is
mindig sikeres eredménnyel zarulnak. Persze ezekbdl a valaszokbol nem deriil ki, hogy a sziilok
szdmara mi szamit sikernek, az, hogy a gyermeke teljesitette a felévet/évet, fliggetleniil a
szamszaki eredménytél, vagy az hogy jo, jeles érdemjegyekkel zarultak avizsgik. Es ugyanigy
a valasz elsd részebdl (a tanulokozosségek maximalisan segitk a vizsgdkra valo felkészilést)
sem deriil ki, hogy hogyan, milyen modszerekkel segitk a gyermekeket, vagy ez a segitség
milyen intenzitdstt €és év kdzben folyamatosan ezen dolgoznak a pedagdgusok, vagy csak
vizsgak elott 3-4 héttel? Természetesen az ismeretdtadds megvalosulhat tevékenységbe agyazva
¢s szamos kompetenciateriiletet fejlesztve, ebbdl kovetkezik, hogy nem feltétleniil kell
lemondani egyikr6l sem, ha jol valasztjuk meg a médszereket, ami egy mikrokozosség esetében

még egyénre is szabhatd. Lehetséges, hogy a tanulokozosségek esetében is ez torténik.

111.6.2. Nevelési-oktatasi feladatok megvalésuldasa a mindennapi pedagégiai munkaban

Kérdéivem végét egy 14 pontbol all nevelési-oktatasi feladatokat felsorakoztatd lista
zarta, melyet a sziiloknek egy egytdl négyig terjedd skalan kellett értékelnilik, a szerint, hogy
azt mennyire latjdk megvalésulni a mindennapok pedagdgiai gyakorlataban.

Az eredmények alapjan elmondhatd, hogy a 14 vizsgalt teriilet kozel hasonld értékelést
kapott. Az Osszesitett eredmények alapjan a tanulokozosségek 3,44 atlagot értek el a 4-es
skalan, ami azt mutatja, hogy a szilok Osszességében elégedettek az ott folyd pedagdgiai
munkaval.
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4 teriilet kapott az atlagnal Kicsit gyengébb értékelést. Az elsé 3.00-es atlaggal: a
foglalkozasoknak nincs meghatarozott ideje (mint pl egy "hagyomanyos iskolaban", ahol 1
tandra 45 perc), a masodik 3,19-es atlaggal: a szorongdsmentes, tolerans légkor, a harmadik
3,22-¢s atlaggal: a tehetséggondozas ¢€s az, hogy a kozosségeket/csoportokat nem mindig
azonos ¢letkora gyerekek alkotjak. Ezek koziil meglepd volt, hogy aszorongdsmentes, tolerans
legkor atlaga csak 3,19 lett, hiszen a poztivumok kozott a szildk ezt emlitették elsé helyen.

Az atlagnal magasabb értéket, 3,73-at kapott az, hogy a gyermekben 1€v6 természetes
kivancsisagra alapoznak a mentorok/pedagdgusok; 3,7-et a nyilt kommunikacio; 3,64-et a
korosztalyra szabott és jatékos foglalkozasok; 3,63-at pedig az, hogy a tanulokozosségek a
lexikalis tudasatadas helyett a képességek, készségek fejlesztésére helyezik a hangstlyt.

111.7. Es a jové...?

Kérddivemben a sziloknek - a tanulok6zosségrél eddig szerzett tapasztalataik alapjan -
valasztaniuk kellett, hogy a jovore nézve is ezen oktatdsi forma mellett dontenének. Az
eredmény - a pozitiv és negativ tapasztalatok ismeretében - mar egyaltalin nem volt szamomra
meglepd. A szildk 86%-a ugy érzi, hogy a tanulokozosség az elkdovetkezendd idGszakra nézve
is jO, sokakndl az egyetlen jo megoldas gyermeke és a csaldd szamara.

Az érvek tilnyomd tobbsége megegyezik azon motivumokkal, melyeket a pozitiv
tapasztalatok kapcsan mar megismertem (gyermekbarat oktatds, mindségi élet, differencialo,
befogad6 rendszer, tobb szabadidd, a pedagogusok segitOkészsége, személyre szabott tanulds,
modern pedagogiai szemlélet, a képességekhez igazodd értékeld rendszer stb.), ugyanakkor
meglepden sok sziild apelldlt a hagyomanyos allami iskolarendszer gyengeségeire, oktatasi
rendszerének elavult és tarthatatlan allapotdra, amire a poztiv tapasztalisok kozott nem volt
példa. Kiemelt¢k példdul az allami iskoldkra jellemzd thlterheltséget, a tanarhidnyt,
szinvonalbeli elmaradasat a tanulokozosségekéhez képest, ketten is megemlitik azt, hogy a
magyar kozoktatds haldoklk: , A4 jelen magyar iskolarendszer haldoklik. A tanarok
nélkiiloznek, kiégnek, szenvednek, elhagyjak a palyat, nincs utdanpotlas. A gyerekekre egyre
kevesebb figyelem és érdemi energia jut.” A hagyomanyos oktatdis még biraltdk olyan
szempontbol is, hogy az ,, ...beskatulydazza a gyerekeket, elveszi onbizalmukat és csupan arra
tanitja meg oket, hogyan kell a hierarchiaban engedelmesen viselkedni.” Tobb véleménybdl
érezni lehetett a személyes tapasztalatot, egylk-masik kidbranditd és egyben kijdzanitd képet
alkot az allami rendszerrdl ,, Egy évet jartunk allami rendszerben. Ott csak megszégyenitést,
panikbetegséget kaptunk, semmi megértést. Sziiloként nem is volt kérdés, hogy ilyen oktatasi

rendszerben nincs a gyermekemnek nyugodt gyermekkora. Minket is megviselt a megbélyegzés,
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igy nem is volt kérdeés, hogy ez az oktatasi forma lesz megfelelo szamara. Mar 4 éve
szdarnyalunk.”

A megkérdezettek 14%-anak viszont nem valtotta be a tanulokozosség oktatasi
rendszere a hozzd flizott reményeket. Az indokok kozott koszonnek vissza a negativ
tapasztalatoknal mar emlitettek, példaul az anyagi bizonytalansdg, 4lland6é tanir hidny,
fluktuaciod, a kis létszambol adodo kapcsolati, baratkozasi nehézségek, a tanulmanyokkal vald
lemaradas, az egyéni munkarend megszerzésének nehézségei; a rendszer thlzott szabadsaga,
amivel nem minden gyermek tud megfeleléen €éni. ,, 4 gyerekem igényeihez és sziikségleteihez
alkalmazkodva egy kététtebb iskolai formara van most mar sziiksége, ahol strukturaltabb
formaban tanulhat.” / ,,Nem tudtunk élni az iskola adta lehetdségekkel: Személyre szabott
tanrend, dolgozatok, felelések idobeosztasa. Jellemzo lett a gyermekemnél a halogatas,
tologatas, a felelosség érzésének hianya a jegyek tekintetében.”

Az idézetekbdl is lathatd, hogy nagyban egyéniségfiiggd, hogy kinek melyik oktatdsi
rendszer idealisabb. A gyermekek ¢és a szilok kiilonbozdségeibél €és az adott
tanulok 6zosségeben, iskoldban szerzett tapasztalatokbol (hiszen azok is nagyon sokszintiek)
eredeztethet6k a felfogasbeli eltérések is. Az Osszesitett eredmények ugyanakkor itt is
ravildgitanak arra, ahogy korabban az egyik sziild is fogalmazott, hogy a tanulokdzosség egy
., hidnypotlo” lehetdség az oktatés terliletén ¢€s sokak szamara valoban ez az egyetlen 1t, hogy

elkeriiljék az allami oktatas ,, beskatulydzo” ¢€s ,,megszégyenito” rendszerét.

111.8. Osszegz6 gondolatok a sziil6i kérdéiv eredm ényeinek tiikrében

Kutatdsom kezdetén a sziloi kérddivhez kapcsolodéan 3 kutatasi kérdést és 6

elofelvetést fogalmaztam meg. Kutatdsi eredményeim tiikrében most ezekre reflektaInék.

I11.8.1. Valaszok kutatasi kérdéseimre

1. A tanulokozosségek bazisarol - 57 szildre ¢€s Osszesen 63 gyermekre vetitve —
elmondhatd, hogy a gyermekek jelentds része, kozel 90%-a altalinos iskoldba jar és
csupan 10 %-uk kozépiskolds. A tanulokozosséges gyermekek 53%-a alsd tagozatos,
felsé tagozatba 36%-uk jar, a legtobb gyermek 4. osztalyba.

2. A sziloknek jelentds tobbsége, pontosan 47%-uk egy csaladtagjuk, ismerdsikk, baratjuk
ajanlasa révén értesiit a tanulokozosségek 1étezésérél, 26%-uk pedig valamilyen
mternetes forrds segitségével talalta meg ezt az oktatasi format.

3. A tanulokozosség valasztasanak motivacidja és a hivatalos indokok kozott tobbnyire
nincs atfedés. A szildket tilnyomorészt ,a menyerd pedagogiai koncepcid” és ,a
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csalddottsag, elkeseredettség az iskoldval, mint intézménnyel” opcidkat valasztottak,
ugyanakkor az egyéni munkarend kérvényezésénél ezekre nem tudnak hivatkozni.
Valoszinlisithetd, hogy az eltérések egyrészt lélektani vonatkozistiak; masrészt ami
kissé feltind és megmagyarazhatatlan, hogy tobb szild azt frta, arra mar nem
emlékeznek, nem tudjdk vagy éppen nem kellett ilyet kérelmet kitolteniik. Fontos
megjegyezni, hogy ezt a kérdést (ahogy azt dolgozatomban mar emlitettem) csak azon
tanulokozosségek esetében tudtam vizsgalni, akik még ,hagyomanyos” kozosségként,
vagyis az allami wranyitastol teljesen fliggetleniil mikddnek, hiszen csak itt van szikség

az egyéni munkarend kérelmezésére.

111.8.2. Kutatas eredményeim eléfelvetéseimre reflektalva

1. Eléfelvetésem, mely szerint a sziilok tobbsége azért valasztotta a tanulok6zossé ges
oktatasi format, mert gyermekiikk SNI statusszal rendelkezik, nem igazolédott. A szilok
jelentds tobbségénél a ,szimpatikus pedagogiai koncepcio” alt az elkotelez6dés
hatterében.

2. Mivel a tanulokdzosségeket egy nagyon kis IEtszamii csoport alkotja, ezért masodik
elofelvetésemben azt valoszintisitettem, hogy a szilok a pozitiv tapasztalatoknal a
csaladias, nyugodt, szorongasmentes Ilégkorre és a befogadd kornyezetre, illetve a
személyre szabott oktatasra fognak apelldlni. Ez a feltételezésem megallta a helyét. A
legtobb sziild ugyanis a kozosségi légkort emliti pozitivumként, ami nyugodt és
stresszmentés ¢és nincs a gyermekeken és a csalddon pszichés nyomds, ugyanakkor
nagyon hangsulyt kap az tiirelem, elfogadas és az egyénfokuszi oktatas.

3. Harmadik elofelvetésem részben igazolast nyert, a szildk ugyan emlitették a
tanulok6zosséges oktatdsi forma egylk arnyoldalaként az alacsony Iétszamot, ami a
gyermeki szocializicids tér elsekélyesedéséhez vezethet, ezt viszont Osszesen 3 sziildi
véleményben olvastam, amibdl - tekintve a megkérdezettek szamat - nem vonhatd le
minden gyermekre ¢és kozosségre altalanos érvényll konklizid, ugyanakkor mégis egy
fontos problémara hivja fel a figyelmet.

4. A szilok jelents része a jovore nézve is a tanulokozosséges oktatasi format tartja a
legjobb alternativanak gyermeke szamara. Ennél a kérdésnél nagyon sokan érveltek az
allami iskolai rendszer gyengeségeivel, emlitették tobbek kozott a tllterheltséget, a
tanarhianyt, ¢ésa szinvonalbeli elmaradast. A személyes tapasztalatok kozott kritikaként
hangzott el a hagyomanyos iskolarendszerrdl, hogy itt a gyermekekre kevesebb
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figyelem, energia jut, és tobben emlitették a megbélyegzést és kirekesztést. Igy ez az

elofelvetésem beigazolodott.

A mintavétel folyamatdt leird fejezetemben emlitettem, hogy tobb szild nagyon
segitokészen allt kérdotvem kitoltéséhez, ¢és egyikik egy rovid irasos interjut is vallalt. Bar
ennek a sziilbnek a gyermeke mar nem tanuldcsoportos tanuld, mégis a kutatisomhoz az 6
torténetiikon keresztiil is tobb hasznos informacidt kaptam. Ebbdl az interjubol (a nevek és a
tanulokozosség emlitése nélkiil) azokat a részeket emelném be, melyek kapcsolodnak az
altalam vizsgalt teriiletekhez.

Interjialanyom gyermeke kordbban tanuldcsoportba jart, ami mara mar megsziint, igy
jelenleg egy alapitvanyi altalinos iskola tanuldja. Valdszinli, hogy gyermeke ma is
tanuldcsoportos lenne, ha az nem szinik meg, ugyanakkor a jelenlegi iskolaval is elégedettek
¢s jO valasztasnak tartjak.

Az édesanya elmonddsa szerint a tanuldcsoportos tanarok nagyon jo keretbe tudtak foglalni
a folyamatot, ugyanakkor problémaként emliti az aldbbiakat: ,, /. Nehézkes, rossz volt a
kommunikacio a befogado sulival (a suli oldalardl). (...) Valtozo volt, hogy melyik tanar
valaszol a megkeresésekre, volt, hogy a vizsga elott két héttel tudtuk meg mi is az anyag, amit
valoban tudni kell. Az iskolavezetés is az esetek nagy részében cseszett valaszolni. 2. a gyerekek
jobb lett volna, ha nem kb. hatan vannak az egész csoportban, hanem mondjuk az &
,osztalyaban” vannak annyian.” A valaszbdl kitlink, hogy az ,alacsony [étszam”, mint
probléma naluk is megjelenik. A hattériskolaval valo egyiittmikodés hidnya, a kommunikacids
nehézségek pedig az allami iskolarendszert minésitik, marasztaljak el. Sajnos erre — ahogy az
arnyoldalakr6l szolo fejezetben is frtam - tobb szild is panaszkodott. Interjialanyom ezzel
kapcsolatban még egy konkrét példat is megemlitett: ,, 4 legszebb az volt, hogy az alapitvanyi
suliba valo atiratozasnal elmentem a gyerek bizonyitvanyadért, amit egyrészt kb. ket hét alatt
talaltak csak meg, masrészt nem volt kitéltve az a két év, amig magantanulok voltunk, mert a
,,a magantanuloknak nem kell jegyet beirni” a titkarsag szerint. Utolag potoltdk, nyilvan,
amikor reklamdltam, de ez nonszensz.”

A nehézségek utan arrdl is sz0 esett, hogy szermély szerint 6k hogyan taldltak rd a
tanulokozosséges oktatdsi formara €s miért ezt az utat valasztottdk? A szild igy irta le
torténetilket, azt, hogy egy hosszi és keserliségekkel teli iddszak alatt mi mindennel
probalkoztak, és végiil, hogy lettek tanulocsoportosok, idézem: ,...réviden osszefoglalva:
allami suliba kezdtiik az elsé osztalyt, de B. kb. 3 hét alatt eljutott odaig, hogy be sem volt
hajlando lépni az osztalyterembe. Mint kideriilt lassu a feladatfeldolgozasa, és tébbek kozt ez
frusztralta. Nyilvan ezen nem segitett az sem, hogy 30 gyerek kozott kellett volna az extra

koncentrdciot odatennie... Atmentiink egy alapitvanyi suliba, kis létszam, SNI-s csapat, ahol
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egy ideig jol miikodott, de aztan egyrészt onnan is mentek el az ilyen gyerekekhez érto tanarok
masreészt B-nak is megromlott a kapcsolata az egyik tanerével, hogy neki pl. semmit nem volt
hajlando megcsinalni. (...) Nyilvan ez B. oldalarol pszichologiai okokrais visszavezethetd, nem
csak az iskola bénasdga volt. Ugy jéttiink onnan el, hogy leirni barmit alig volt hajlando, ezzel
sokat kiizdottiink utana. 4. osztdly jott, de nem talaltam megfelelé kozelségben, létszamban,
felkésziiltségben és arban olyan iskolat, ahova befért volna (akkor még BTMN gyerekként),
tanulocsoport viszont épp sziiletett egy kb. 15 perc sétara toliink. (Mondjuk ezen a ponton rugta
fel a kormany az eredeti magdntanuloi rendszert, szoval, az elsé félévet végigszenvedtem az
Oktatasi Hivatallal meg a statusz elintézésével, azota is gyomorgoresot kapok, ha meglatom a
neviiket, célt értek.)”

Szamomra a csalad kalvaridja ismét a tanulokozosségek hianypotld voltara hivja fel a
figyelmet. A beszamolobol ugyanis kitlinik, hogy kevés az olyan intézmény hazankban, amely
a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi és tanulasi zavarral kiizd6 gyermekeket fogadni tudja
(vagy a szakértelem, a megfeleld pedagogusi humaneréforrds hidnya vagy a magas
osztalylétszam vagy az anyagi oldal okoz nehézséget). Az allami iskolarendszer integracios
torekvései ellenére sem tud az egyedi igényeknek, aszemélyre szabott fejlesztésnek és nevel6i-

oktatoi munkdnak megfeleld kornyezetet, keretrendszert biztositani.
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IV. Az érem masik oldala...

IV.1. Honlapelemzés — mit mutatnak a tanulokozosségekrol kozzétett
informaciok?

Kutatasom kovetkezd része a honlapelemzés volt. Ennek keretében 13 tanulokozosség
honlapjat vagy kozosségi oldalat kerestem fel. Azért épp ezekre esett a valasztasom, mivel a
tanulokozosségek feltérképezése soran jelentés akadalyokba iitkdztem. Sokan nem is szivesen
kozolnek magukrol mnformacidkat, vagy csak egy kozosségi oldalon Iétrehozott csoportot
tizemeltetnek. Ennek hatterében allhat akar a 2019-es torvényi valtozas, illetve "bizonytalan
letik" ami miatt nem is szivesen tesznek kozzé magukrol fellelheté adatot a vilaghalon.
Emellett szdmos olyan zirt kozosség lelhetd fel, amu gyakorlatilag néhany csaladra
koncentralodik, eléggé zartan mitkkddnek.

Nem lehetett cél az 6sszes ilyen csoport felkutatasa, igy az altalam kiragadott csoportok
csupan arnyaljdk a paletta gazdag szineit. Elemzésem sordn 7 klasszikus, nem akkreditdlt
tanulok6zosség honlapjat és tovabbi 6 akkreditalt intézményét vizsgaltam meg, a kivalasztas
szempontja az volt, melyek a leginformativabbak az altalam felkeresett oldalak koziil.

Megfigyeltem a megtekintett honlapok informaciotartalmat, kiilalakjat, meggydzési
eszkozeit, majd Osszegyljtottem és tablazatba rendeztem azokat a legfontosabb adatokat,
amelyeket az adott honlap az oldalra latogatd sziilok felé kozvetit.

Egy iskola honlapja rendkivill meghatarozd6 tud lenni napjainkban, amikor az
mformacioszerzeés elsddleges helyszinévé az mternet valt. A legtobb csalad, aki iskolat keres
gyermekének, el6szor nem ellatogat az iskolaba, hanem megnézi az elérhetd informaciokat a
honlapon, és ez alapjan mérlegel, felkeresi-e az adott intézményt vagy sem.

A kozoktatdsban az iskoldk weboldalainak egyetlen célja van: a tajékoztatds, az
mformaciok ¢és dokumentumok hatékony és gordiilékeny tovabbitidsa a sziilok felé. Ezaltal
altalaban az els6 benyomasra, hangulatra, a képek altal kozvetitett érzelmekre nem keriil til sok
hangsuly.

Ezzel szemben a tanulok6zosségek honlapjai altalinossagban véve nagyon pozitiv
tizenetet képviselnek. Sznesek, jol megszerkesztettek, tele vannak boldog gyerekeket abrazold
pozitiv fotokkal Nyilvanvaléan sokkal tobb energiat fektetnek a honlapok iizemeltetésébe és
megjelenésébe, hiszen ezeken keresztiil kapnak roluk a szildk elsd benyomast. Igy tehat
ezeknek a honlapoknak a tajékoztatds és informalds mellett egy masik céljuk is van: a

meggyo z€s.
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Nem mast szeretnének, minthogy a weboldal vagy kozosségi felillet kozvetitse a

tanulokozosség  sajatos szemléletét, hangsulyozza a kozoktatasban megszokottaktol valod

eltérést, sugallja az altala fontosnak tartott értékeket, pedagogiai modszereket. A Gém Program

ISMERD MEG AZ ALAPERTEKEINKET

HOGYAN
MUKODIK A BPS?

Tudd meg, miért izgalmas iskola a Budapest

School?

MENTORALAS, EGYENI CELOK ES ALLANDO,
ALAPOS VISSZAJELZES

A SZEMELYRE
SZABOTT
TANULASROL

Azt szeretnénk, hogy a fiatalok az iskoldban

és utdna is kdnnyen megtaldljik a sajat

atjukat.
9. sz abra: Videok a Budapest Scholl oktatasi modelljérél
(Forras: https://budapestschool.org/hu/media/21 szazad iskolaja/)

latogaté arnyaltabb képet festhet az itt zajlo pedagdgiai munkarol.
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10. sz. abra: A Rogers Akadémia egy volt didkjanak véleménye
(Forras: https://rogersakademia.hu/)

honlapjan
altal

Tanul6csoport
példaul a gyerekek
készitett alkotasok is helyet
kapnak, tobb oldalon pedig
videdkat is talalhatunk, mint
példdul a Forma Bonto
Kistudos Kozpont esetében,
a Tudasvarnal

Budapest Schoolnal.

vagy a

A képek ¢s videok mind a

személyessebbé  tétel, a
mindennapokba valo

betekintés eszkOzei, ezaltal a

Tobb helyen bukkannak fel
pedagogiardl, nevelésrdl
sz0l6 idézetek, amelyek az
iskola nézeteit kozvetitik,
illetve volt didkok és sziilok
véleménye, visszajelzése. A
Rogers Akadémia kiilon
meniipontot is szentel a
weboldalan volt didkjaiktol

vett idézetek kozvetitésére.
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Napirendiink

07:30 - 08:30 - a megérkezés ideje, bekapcsolodas a reggeli jatékokba

08:30 - 09:00 - beszelgetdkor

09:00 - 10:00 - I. tanulasi blokk (a gyerekek igényeihez igazodva) Ami ViSZOIT[ mlndegylk Csoportban
10:00 - 10:45 - felfrisstlés (tizorai, udvari jatek)

10:45 - 12:15 - Il tanulasi blokk (sziinetek a gyerekek igényeihez igazodva) kOZOS’ hOgy kozzeteszik reszletes

12:15 - 14:00 - ebéd, udvari jaték napirendj]'jket’ hogy ezaltal nyomon
14:00 - 1445 - |. foglalkozas
14:45 - 15:00 - felfrissilés
15:00 — 15:45 - II. foglalkozas zajlik egy-egy napon.
15:45 - 16:00 - uzsonna

kovethetévé, atlathatova  valjon, mi

16:00 - 17:30 - szabad jaték

11. sz ébra: A Sziget Suli napirendje
(Forras: https://szigetsulihu/rolunk/)

A 2. szamu melléklet jol mutatja, hogy a legkorabbi a vizsgalt tanulokozosségek koziil
a 2015-ben Iétrejott Budapest School, de legtobbjilket 2016-2017-ben alapitottak. A tobbség
szilldi kezdeményezésre IkEtesiilt, de van koztiik olyan is, amit pedagogusok és egyéb teriileten
dolgozd szakemberek alapitottak. Az ok minden esetben az volt, hogy a kdzoktatds rendszerén
kiviili, alternativ megoldast kerestek az alapitok egy harmonikusabb, kisebb létszami tanuldsi
lehetdség formajaban, lehetdleg az nnovativ pedagogiai nézetek felhaszndlaséval.
A kozoktatasi rendszert azonban a klasszikus tanulok6zosségek esetében nem lehet megkeriilni.
A honlapok mindegyikén feltiintetik, hogy magantanuldi statuszi gyerekek tanulhatnak naluk,
kiemelik, hogy minden esetben a nemzeti alaptanterv szerint haladnak, és félévente vizsgat
tesznek allami iskolajukban.
Viszont nem mindegy, hogy tobb
ido marad differencialasra,
projektalapu oktatdsra, mozgasra a

természetben ¢s  ¢éményalapu

tanulasra. A gyerekek

= “‘3 b A il motivaltabbak lesznek, nem toltik az

(< el ANEE D - :
~ .8 Jikae idejiket felmérokkel vagy hazi

feladattal. Emellett oriasi lehetdség
mar pusztan az a tény is, hogy a

tanarok szabadon megvalaszthatjak,

milyen tankonyvekbdl tanitanak.

12. sz. abra: Pillanatok a Malom-Alom Tanulocsoport életébdl
(Forras: https://malom-alom.com/galeria/)
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A célesoport altalinossagban véve azokbdl az 1-12. osztilyos tanulokbol tevddik Ossze, akik
valamiért ,furcsdnak™ vannak bélyegezve az allami iskoldkban. Vagy azért, mert kissé
lassabbak, 0Osszeszedetlenebbek, vagy kissé figyelemzavarosak, amellett, hogy nagyon

tehetségesek. A KettdPontNulla Tanulocsoport és

Oktatasi Kozpont voltaképpen

| elsddlegesen azokat a tanulokat célozza
meg, akiknek elsd nekifutasra valamiért
nem sikeriilt egy-egy évfolyam, ¢és az
Urakezdést tamogatja.

Ovodas korosztallyal viszonylag kevesen
foglalkoznak. Az egyik ilyen a Tudésvar,
ahol szakkori koriilmények kozott tartanak

iskolaelokészité foglalkozast, a masik a

13. sz 4bra: Iskolara hangol6 foglalkozasok a Budapest School, ahol a 3-6 ¢éves
Tudasvarban i .
(Forras: gyerekeket azzal a céllal nevelik, hogy egy
http://tudasvar.oldalunk.hu/site.php?sd=tudasvar&page=d . . Lo
P chchpyFiNF; bag olyan nyugodt és bizalomteljes légkdrben

ndjenek fel, ahol nyugodtan kérdezhetnek,

¢és egyéni érdekldodésiiknek megfelelden fedezhetik fel a vilagot.

Van olyan sziilo, aki a specidlis nevelésti igényli tanuld érdekeit szem elétt tartva dont
a kiscsoportos oktatds mellett, masok pedig épp kiemelkedd tehetségiik miatt valasztjak ezt a
képzési format. A Gém Program Tanulocsoport és a Forma Bontd Kistudos Kozpont komplex
fejlesztésekkel probalja eldhozni a gyerekekben szunnyadd tehetséget, még robotikaval is
foglalkoznak kurzusaikon. A Kreativ Iskola a mivészeti képzésekre ¢és fejlesztésekre
koncentral, van képzdmiivészeti mithelyiik, alkotomiihely, ahol draméaval és eldadéastechnikaval
foglalkoznak, és mozgast és szinpadi jelenlétet tanulnak a mozgas miihelyben.

Amennyiben a tanulocsoport fogad SNI-s tanulokat, ezt altaliban feltiinteti a honlapjan.
Sok esetben korlatozzdk, hogy mennyien vehetnek részt egy csoportban a Forma Bonto
Kistudds Kozpontban csoportonként csak egy ilyen tanuld lehet. Szadmos csoport kinyilvanitja
a weboldalon, hogy 6k nem tudnak a specidlis tanulasi igényli gyerekekkel foglalkozni, mivel
az mas jellegli pedagodgiai tevékenységet igényelne, ezt taldljuk tobbek kozott a Topark
Altalinos Iskola és Sziget Sulin oldalan is.
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GINKO HAZ Ezzel ellentétben a
autista gyerekekeért és csaladjaikért Ginko Haz
kifejezetten az
autizmussal ¢lo
gyerekek  megfeleld

fejlesztésére és

tanitasara  koncentral,

Kisiskolas autizmus-specifikus csoport Korai fejlesztés Szakkorok pc')tolva eml azt az

14. sz. abra: Ginké Haz — Tanulas masként

, erdteljes rést  az
(Forras: http://ginkohaz.hu/)

oktatasi rendszerben,
ami ezeket a gyerekeket érinti. Sok esetben az integraci®6 nem a megfelelé valasztds szamukra,
de a specidlis intézményekben nem mindig kapjak meg azt az egyéni torédést, amire nekik is
szikségiik van.

Mivel egyre tobb olyan gyerekkel lehet taldlkozni, akinek nem vették észre idében a
tanulasi nehézségeit, de azok jelen vannak, és megnehezitik az életiiket, fontos, hogy tobb
helyen is kaphatnak ebben segitséget. Sok helyen van elérhetd gyogypedagdgus, pszichold gus,
tartanak fejlesztd foglalkozast akar délutani kiilon foglalkozis keretében is, ahova szakkori-
tanfolyami jelleggel méar nem csak az oda jar6 tanulok jarhatnak. Ilyen foglalkozas a Tudasvar-
ban is mikodik.

A fejlesztéseket is, de mar a tananyag-elsajatitast is elére meghatarozott alapelvek és
pedagogiai iranyzatok kovetésével, tudatosan szervezik meg a tanuldcsoportok.

A cél minden esetben az,

Egy kis Waldorf amiivészetekben: alkotunk, zenére vagy csak csendben vagy akdr drdkon 214
e S : oIy e & hogy onaliobb,
keresztll, hogy onkifejezziink és felfedezzlk a benniik rejl kis mavészeket.
kreativabb gyerekek
Montessori szemlélet: segits, hogy magam csindlhassam—szamtalan Montessori eszkdz
all a mentorok rendelkezésére ahhoz, hogy a gyermekeknek minél inkébb gyakorlatias és hagy]élk el az iSkOlét,
haszndlhatd tudast adjanak a kezikbe. Az a célunk, hogy minden eszkézzel, amivel

kapcsolatba kerdl a gyermek, tanuljon és tajékozodjon. egy stresszmentes

Freinet-médszertan: szeretjik, ha gyermekeink ondlléan is képesek kapesolatot teremteni nyugodt kémyezetb en
a vilaggal és képesek kapcsolodni egymdashoz is. Tamogatjuk a gyermekek szabad

onkifejezését is, ehhez bevezettik a Freinet altal oly kedvelt reggeli Beszélget Kort. tanu|haSSanak, Mig van,
Dramapedagégia—szerepjatékokon keresztdl szitudciokat éllnk meg és kezeljik a ahol szamos irényzat
kllonbozo helyzeteket, ezdltal a gyermekek is sokkal jobban tudjak sajat és tarsaik érzelmeit ,

kezelni egy adott esernény kdzben. megfér egymas mellett,

15. sz. abra: Néhany fejezet a Prime Kids School moédszertanabol mint  példaul a Forma

(Forras: https://www.primeschool.hu/modszertan-bemutatasa) Bontoban, a Toparkban
vagy a Prime Kids
Schoolban, van, ahol koncentraltan néhany hires nevelési modszert kovetnek: pl. Rogers

Akadémia, Malom-Alom, Sziget Suli.
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A legtobb tanuldcsoport valamilyen hitvallast is magaénak vall, mint példaul: |, tanulni
orom” (Malom-Alom); ,, A gyerek nem az életre késziil, hanem él.” (Sziget Suli) Ezek a sziilé
szamara abban nyQjthatnak segitséget, hogy gyorsan eldonthesse, az itt képviselt értekek
illeszkednek-¢ a csalad értékrendjébe.

A tanulokozosségek elnevezése soha nem a véletlen miive. Mar neviikkkel is akarnak
valamilyen vildgrendet, szemléletet, a hagyomanyostdl valo eltérést sugallani. Ezek kozil a
legfurcsabbakat emelném ki. Malom-Alom: Foéti Péter fogalma, mely annak szimboluma, hogy
a gyerekek valaszhatnak, €s azt tanulhatjadk, ami szamukra fontos. Gém: a ,Game” = jaté€k sz0,
a jatékos magyaritdsa, utal a gamifikacio, jatékossa tétel jelenségére.

Ezek a csoportok szinte minden esetben alapitvanyi fenntartastiak, tehat a szilok anyagi
hozzajarulasaval képesek csak mikodni. A honlapok nagyon oOvatosan fogalmaznak e
tekintetben, legtobb helyen csak a havi hozzajarulas ténye van feltiintetve, a Gém ¢€s a Da Vinci
és a Topark Altalanos Iskola és a Rogers Akadémia viszont konkrét osszeget is kozol. Az elsé
két iskola a weboldalon azt is kifejti, hogy nem tudnak kedvezményt adni semmilyen indokbol
kifolyolag sem, ellenben, ha valaki megvaltozott élethelyzet miatt nem tudna jarni tovabb az
mtézménybe, azon kdzds erdvel megprobalnak segiteni.

Altalaban a tandij nem tartalmazza az étkezések koltségeit és a szervezett kulturalis
programok, kirandulasok koltségeit. Szamos kozOsség a honlapon kozzéteszi a szamlaszdmat
is, felhivjak a figyelmet az ado 1%-nak adomanyozasi lehetdségére is.

A mar akkreditdlt ntézmények honlapjan a hagyomanyos iskoldkhoz hasonloan
elérhetéek a kotelez6 dokumentumok, mint az SZMSZ vagy a Hazirend.

A honlapok tanulmidnyozisa utan
szintén megallapithatd, hogy legfébb
elényiik a tanulok6zosségeknek, amiért
valojaban Iétrejottek, hogy valamilyen
alternativ.  formaban, kis, 0Osszetartd
kozosségek épitésével, a gyerekek sajat
tanuldsi tempdjaban haladva biztos
alapokat hozzanak Ilétre, mikozben

résztvevéi megmaradnak  gyereknek,

jatszva tanulnak és fejlesztik egyéni

16. sz abra: Open learning — nyitott tanulas a Topark
Iskolaban
(Forras: https:/toparkiskola.hu/#gyik-gyakran-ismetelt-
kerdesek)

képességeiket.
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IV.2. Interjui irasban és online— Valaszutak: alkalmazkodds vagy valtozas

A tanulok6z0sség vizsgalatdhoz a kérddivezésen és honlapelemzésen kivil még egy
kvalitativ kutatasi médszert alkalmaztam, még pedig az interjut.

2021 tavaszan az mnovacid a pedagogiaban egyetemi kurzusunk mikrokutatasdhoz
kapcsolodoan frasban felvettem a kapcsolatot 6t tanlokozosséggel, hogy megtudjam, azok az
alapitok, pedagogusok, mentorok, akik ennek a moddszernek gyakorlati alkalmaz6i, hogyan
vélekednek ezen Ujszeri kezdeményezésrél, milyen tapasztalataik vannak a tanuldcsoportos
mikkodési formardl. A tanulokozosségek kivalasztdsa véletlenszeri volt, a honlapjukon kozolt
nformaciok, ekérhetéségek voltak segitségemre a kapcsolatfelvételben. It szeretném
megemliteni, hogy ezen idészakban végzett kutatdi munkdm inspirdlt arra, hogy a témamat a
késébbiek folyaman dolgozatta bdvitettem.

frasos megkeresésemre az 6t tanulocsoportbol (2.0 tanulocsoport, Budapest School, Da
Vinci Tehetséggondozé Altalanos Iskola, Rogers Akadémia, Toépark Altalinos Iskola) ketten
vallaltdk az nterjut.

A kérdéseimmel elsdésorban arra probaltam valaszt kapni, hogy a praxis kozvetlen
alkalmazoi, miben latjdk a tanulok6zosségek pedagdgiai mnovaciojat. Pedagdgiai mnnovacid
alatt ugyanis olyan szilkebb keresztmetszetli mikroszinten zajlo fejlesztést értink, melynek
kezdeményezOi leggyakrabban a pedagdgiai gyakorlattal kozvetlen kapcsolatban levd, annak
igényeit szem elott tartd személyek. Lényege pedig olyan tudatos, fejleszté jellegli valtozas,
melynek célja a fennalld rendszer, modszer, eszkéz, termék fejlesztése, poztiv irdnya
befolyasolasa (Kissné Zsamboki, 2015 idézi Dobos, 2002).

A Rogers Akadémia munkatirsaval (akinek nevét - az anonimitdsra vald tekintettel -
nem szeretném megemliteni) strukturalt frasos interjut késztettem. (Ez 6 kérdést tartalmazo tt,
melyek a mellékletek részét képezik.) Marcius 2-ai megkeresésemre mar masnap érkeztek a
nyegretord, korrekt valaszok. A kérdésekbdl Ot mnovacidelméleti megkozelitésti (A
megfigyelhetdségére, és kiprobalhatosdgara fokuszil.)

A Rogers Akadémia visszajelzésb6l megtudtam, - ami szamomra f0lottébb érdekes és
meglepé volt, mert korabban honlapjukon sem talaltam erre vonatkozo informaciot -, hogy
iskolai miikodésbdl valtottak tanuldcsoportra. 2012-ben az akkori 11. és 12. osztalyt még
akkreditalt iskolaként érettségiztették, mig a 9-10. évfolyamot mar alapitvanyi fenntartast
tanulocsoportként szervezeték meg,

Elséként arra voltam kivancsi, hogy kezdeményezésiiket teljesen innovativnak vélik,

vagy csak részben. Az Akadémia véleménye szerint a tanuldcsoport, mint fogalom mar az 6
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elinduldsukkor létezett, bar kozépiskolds szinten — tudomasuk szerint - ezzel egyediil voltak.
Ugyanakkor kiemelték, hogy ez a magyar helyzetre jellemz6, hiszen kiilfldon ano-schooling,
unschooling, homeschooling kifejezések mar komoly multtal rendelkeznek, nem csak elméleti,
hanem gyakorlati megvalositassal is.

A tanulocsoportos oktatasi forma eldényeirdl is érdeklédtem a potencialis alkalmazok
(diakok, tanirok/mentorok, sziilok) szempontjabol Az oktatasi forma legnagyobb eldnyének
azt tartjak, hogy sok dontést (st majdnem minden dontést) a legérintettebbek, vagyis a didk,
lletve a csalddja tudja meghozni a tanuldssal kapcsolatban. Interjialanyom azonban
hozzaflizte, hogy nyilvan, mint intézmény Ok maguk (Rogers Akadémia) is tesznek korlatokat
a csaladok elé, de egyiitt torekednek ennek mmimalizalasara a didkkal, illetve a csalddokkal.
Tovabbi eldnyként emlitették azt is, hogy atandrok nagyobb szabadsagot ¢inek meg és kozosen
hozott szabalyaikkal a helyi €s egyéni igényeket sokkal jobban ki tudjak elégiteni.

Vajon mitdl és miért illeszkedett jol az ,jskola™, a tanulok, szilok stb. értékrendjéhez,
elvarasaihoz? Egyszoval, miért tudtdk, tudjak elfogadni? Miért volt konnyi elfogadtatni a
valtozasokat velik? —tettem fel kdvetkezd kérdésemet. A Rogers Akadémia munkatarsa szerint
., A legtobb sziilot a kétségbeesés vezérelte. Egyaltalan nem volt kénnyii elfogadtatni, nehezen
épiilt fel a rendszer. A Rogers gondolat, a humanisztikus pszichologia iranyzata biztonsagot
adott az értékrendet illetéen, de az mdr a mi dontésiink kellett, hogy legyen, hogy az elkeseredett
(nem miikodik a gyerekem az iskolaban) csaladok koziil az értékrendben kozel allokat
megtaldljuk. Ehhez sok munka, idé kellett és a csaladoknak is meg kellett tanulniuk, mit jelent
a tanuldoscsoport kifejezés, mit jelent a kozoktatdas peremére keriilni, mit jelent felelosséget
vallalni a dontésiikeért, hogy elhagyjak a biztonsdagos (de nem miikédé) zonat.

Elsosorban azért vallalkoztak a csaladok, mert a gyerekiik nem kapott alternativ at a kozoktatds
rendszerén beliil.”

A tanulokozOosség, mmt mnovacid vizsgilata kapcsan azt is fontosnak tartottam
megkérdezni, hogy az alapitdi hol hallottak errdl az alternativ oktatasi formarol, illetve hogyan
adaptaltak, és azota valtoztattak-e rajta? Interjialanyom szerint nem hallottak errél az oktatdsi
formarol azelétt, hogy nekialltak volna. Magyar példdk nem segitették Oket, a kiilfdldiek et
pedig igen Ovatosan lehetett csak alkalmazni, annyira kiilonb6zott az oktatasi kornyezet, illetve
a kozoktatasi logika az amerikai vagy nyugati orszagokban. ,, Mindent mi raktunk ossze. Elotte
10 évig alternativ iskolaként érettségiztettiink, tehat volt rutinunk a kimenetet tekintve. A
metodika lassan alakult, tavaly is volt uj kezdeményezésiink, amivel csiszoljuk az utat, az idei
online oriiletrol nem is beszélve. Ez egy soha véget nem éro folyamat, mindig lehet jobb és jobb
rendszereket kitaldalni, raadasul van egy fontos gondola, ami formal minket: Rogers szavaival:

minden iskola olyan lesz, amilyenné a résztvevok teszik. Tehat ha egy gyerek behozza a ping —
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pongot, mint mozgasformat hozzank, akkor lehet, hogy ez meggydkeresedik, és tavozdsa utan is
fennmarad a ping-pong a suliban.”

Végiil azzal kapcsolatban szerettem volna mnformalodni (és zard kérdésem mar nem
kifejezetten nnovaciokutatdssal kapcsolatos), mi a véleményilkk arrol, hogy orszigszerte
nagyon sok tanulocsoport ajovOben akkreditalt iskolaként folytatja tovabb tevékenységét? Erre
egy igen frappans valaszt kaptam, ami jol tikrozi az Akadémia pedagogiai elhivatottsa gat,
kitartasat; aminek - mint az a valasz alapjan is valoszintsithetd - az iskolarendszerben szerzett
korabbi negativ tapasztalatok taptalajul szolgdlnak: ,, Vannak intézmények, akik oriilnek, hogy
a tanulocsoportbol iskolava alakultak. ha ez 6rom nekik és elorelépés, éljen. Mi nem kivanunk
visszatérni az iskolarendszerbe, onnan joviink, és egyelore tudtunk alkalmazkodni.”

Osszegzésképpen elmondhatom, hogy azért is driiltem kiilondsen a Rogers Akadémiaté 1
kapott visszajelzésnek, mert a tanulok6zosségek korében az 6 kezdeményezésiik unikalisnak
szamit, hiszen induldsuk ota kizarolag kozépiskolas koru didkok alkotjak a tanuldbazisukat. A
legtobb kozosséget — a kérdoives felmérésem ¢és a honlapelemzEésem is ezt igazolja - altalanos
iskolds kort gyerekek alkotjdk. Masrészt pedig, ahogy ezt mar a veliik készilt mterjim
bevezetdjében is irtam, akkreditalt iskoldbol valtak alapitvanyi fenntartdst kozosséggé, ami
jelenlegi informiciom szerint egyetlen masik tanulokozosség multjara, elindulasara sem igaz.
Ez utobbi pedagogia szempontbdl is relevans, hiszen volt idejik megélni, megtapasztalni azt
is, milyen ,,az érem masik oldala.”

Ahogy arra fejezetem alcime is utal, a torvénymddositas utdn a tanulok6zossé gek
szamara két valasztds maradt - ha a harmadik és egyben végzetes utat, azaz a megsziinést el
akartdk keriini -, az egyik az hogy tovabbra is tanulok6zosségként mikddjenek, mint azt a
Rogers Akadémia példdja is tikrozi, a masik lehetdség pedig ,jiskolava” valni. Az altalam
megkeresett tanulokozosségek kozil a Budapest School példaul ez utobbit, az akkreditaciot
valasztotta, mtézményiik a torvényi valtozas oOta, 2019-t61 ,jskolaként” mikodik. Bar a
levelemben ugyanazokkal a kérdésekkel kerestem meg Oket is, mégis az interji masképp
alakult, mmt ahogy azt elterveztem. A Budapest School ugyanis igen nyitottan allt a
kérésemhez ¢és egy szobeli interjii lehetdségét ajanlotta fel. Amitdl - Oszintén megvallom -
kezd6 kutatoként kissé tartottam is, hiszen ez idaig nem szereztem jartassagot az ilyen tipusu
mterjuztatdsban. Legnagyobb igyekezetem ¢és felkésziiltségem ellenére sem sikeriilt wgy
ranyitanom a beszelgetést, ahogy azt eldre ¢és moddszeresen felépitettem. Mintha
mterjualanyom, a Budapest School munkatarsa (akinek nevét - az anonimitast szem eldtt tartva
- szintén nem all médomban kozOi) probalt volna kitérni a konkrét kérdéseim elol (nem
feltételezem, hogy barmifele szindékossag lenne mogotte, ezt inkdbb az ¢€l6 beszéd

spontaneitdsanak ¢és jomagam gyakorlatlansaganak tudom be), és ezzel egy kotetlen, szinte mar
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barati hangvételi beszelgetés lett a végeredmény; a strukturdlt mterji megvalositasnak reménye
szertefoszlott és atadta helyét a nem strukturdlt formanak. Amit igy utdlag mar egy csoppent
sem banok, hiszen az érzések és gondolatok szabad aramlasa révén olyan impulzusokat kaptam
(rdadasul mindezt szemt6él szemben webkameran keresztil), ami tovabb motivalt a téma
kutatasaban.

Besz¢lgetoparterem elmondta, hogy a Budapest School szamara az egyéni munkarend
bevezetését kovetden nem volt mas valasztds, mint az akkreditacio. Hangstlyozta ugyanakkor,
hogy ett6l fliggetleniil az oktatasi formajuk ugyanazt a modellt koveti, mint a korabbi években,
tovabbra is ,tanulokdzosségként” mitkkodnek, a torvényi valtozasnak a gyakorlati pedagodgiai
munkajukra nem volt hatdsa, vagyis ebbdl sem a gyermekek, sem a szilok nem érzékeltek
semmit.

Erdekes volt szimomra, ahogy intézményiiket meghatirozta: , Nem is iskoldnak
definialjuk magunkat, hanem 21. szazadi startup oktatdsirendszernek.” Ez is jelzi - aziskolatol,
mnt a sz6 hagyomanyos értelmezi lehetdségétdl - vald teljes elhatarolodast, annak ellenére,
hogy mar atestek az akkreditacion. ,, Startup oktatdsirendszer” — izlelgettem még az interji
utdn napokkal is ezeket a szavakat, milyen izgalmas, ahogy a vallalati, Uzeti vilagbol ez a
kifejezés mara mar beszivargott az oktatds vildgdba ¢és egyben milyen taldlo is. Ha jobban
belegondolunk akkor a startup szo tobb jelentéstartalmat hordoz. Az angolbol atvett szo6
jelentése: elindulni, de a vallalkozasok vilagaban lehet ez egy megkiilonboztetd jelzd is €s
jelolhet olyan szervezet, ami novekedési céllal jon létre, harmadsorban pedig a cégek mnnovativ
képességét €s rugalmassagat is jelolheti. Azt gondolom, a startup sz6 mindegyik jelentésrétegét
atkonvertaljuk a tanulokozosségek mikodésére ¢€s pedagogiai koncepcidjara. A Budapest
School esetében pedig a ,novekedés”, mint a startup egylkk meghatirozdja igencsak tetten
érhetd, ugyanis rajta kiviil egyetlen tanulokozosségrél sem mondhatd el hogy az elmult évek
soran ujabb ¢€s Gjabb helyszineken, varosokban nyitotta meg kapuit; 2022 szeptemberében mar
Osszesen 19 helyszinen indult a tanéviik.

Interjialanyom hosszasan besz€lt arr6l, hogy miért szeret a Budapest Schoolban
tanitani. Kiemelte példaul azt, milyen szerencsés a helyzetiik a biirokratikus berendezkedésii
allami intézményekéhez képest (,, Rosszul vagyok a konvencionalis dolgoktol, példaul mikor 40
darab jovahagyas kell, hogy egy 10 Ft-os radirt vegyek. ”); pozitivumként emlitette a szervezeti
kommunikaciot és kereteket (;, Mindenrol megkérdezziik egymdst, mindig mindent
megbeszéliink.” (...) ,, Nem hierarchikus a rendszer, hanem szociokratikus”); az oktatasi forma
tovabbi elonyeként értékelte a kdzvetlen €s azonnali visszajelzd rendszert (,,ltt minden gyors

erer

meg. ”); végiil, de nem utolsé sorban megemlitette a tanulok6z0sség csaladias, stresszmentes
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légkorét, és az egyéni érzések, szikségletek tiszteletben tartasat (,, 4 gyerekek nem
szoronganak, 100%-ban biztonsdagban érzik magukat.” (...) ,,A legtobb feladatnadl szamit a
benne lévé emberek érzése, sziikséglete.”)

A nehézségek kapcsan szo esett a financialis hozzajarulasrél, ami miatt tanuldi
bazisukat 80%-ban olyan gyermekek alkotjak, akik tdmogatoi korbe tartoznak és csupan 20%-
uk Osztondijas. Kiemelte tovabba azt is, hogy a lazabb, kotetlenebb struktira elfogadésa
egyénfiiggd, hiszen ,, Voltak olyan pedagogusok, akik megtorpantak, mert ezzel a szabadsaggal

’

nem tudtak mit kezdeni.” BeszElgetésiink lezarasaképpen interjialanyom elmondta, hogy
magan a rendszeren nagyon sokat dolgoznak ¢és rengeteg munkijuk van benne, ugyanakkor
mindekdzben rengeteget is fejlodtek. ,, Ma mar sok mindent masképp csinalunk, de ez nem hiba,
hanem a fejlodés utja.” Interjunk végén figyelmembe ajanlotta iskolajuk pedagogiai modelljét,
amely az 0 sajatos pedagdgiai programjuk ¢€s azt irja le, hogy jelenlegi tudasuk szerint hogyan
szervezik a tanulasi kornyezeteket. A modelben tobbek kozott olvashatunk olyan
érdekességekrdl, mint a tanulni tanulds 7 pillére, a hazai és nemzetkdzi oktatasi iranyzatok ¢€sa
tanulokozosség  kapcsolata; olyan reformpedagogia és pszicholdogiai iranyzatok, amelyek
o 4 [SOMNEKNAL  megalapoztak az iskola pedagogiai koncepciojat; az

Onszervez0dd tanulasi kornyezet; a projektmddszer;

——3 a tanitds-tanulds modul szinti megkozelitése, a
Szei[vizzurr;g
FEn morT!

< tanulok altal késztett portfolio vagy a sarga-narancs-

En csinaliam.
...de csak viccbel.

piros riasztas jelentdsége.

Nagyon csinya [eff a
fal igy ssszepiszKolva /
lehefne a

Erre nem 1S

gondoltam.

... bocsi.
mesoldés?

u es
. ﬂSWK Ki E6Yir N:‘
k A Figesat!

Figyelemre mélt6 ¢és gazdag a program képi
llusztracioja is. Ezen abrdk kozil legalabb egyet
dolgozatomba is beemeltem, hogy az olvaséd

betekintést nyerjen egy 21. szdzadi, startup oktatdsi

modell pedagogiai programjaba. Az altalam beemelt

B kép példaul a kozosségi 1€t szabalyaihoz,
, pontosabban a Konfliktusok, fesziltségek c.
\ i
17 sz dbra: A konfliktuskezelés alfejezethez  kapcsolodik  és a  konfliktus
folyamatdbrija a Budapest Schoolpedagogial 114404 nak folyamatdit mutatja be rendkiviil
programjabol
(Forras: _ érz¢kletesen (A Budapest School egyedi pedagogia
https://model.budapestschool.org/egyedi-
program-altgim-jovahagyott.pdf) program, 2020).
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A Budapest School tanarai altal Osszeallitott pedagodgiai program igazin a szivembe

lopta magat, mottoul valasztott idézeteik pedig kivaldan példazzak a tanulokozossé gek
pedagogiai motivacidjat.
Fejezetem zarasaként ezekbol idézek. ,,(...) Az osztalyban oktatds természete szerint
idomitassal gyotri az éretlent és kedvét szegi az érettnek. A ,,csoportban” olyan gyerekek
keritilnek ossze, akik egy-egy téren nagyjabol egyforman érettek. S addig ragjak az elottiik lévo
anyagot, amig erejiikbol futja...” (A Budapest School egyedi pedagogia program, 2020 idézi
Németh Laszlo, 1945). ,, Kutatasok bizonyitjdik, hogy az onvezérelt csoportokban tanulo
gverekek az internet segitségével, évekkel azelott képesek tudomdanyos kérdések
megvdlaszoldsara, mielétt azok az iskolai tananyagukban megjelenik. Ugy tiinik, hogy
valojaban épp a felndttek tamogatasanak hianyat élvezik, és kelloen magabiztosak abban, hogy
sajdat maguktol taldljanak helyes valaszokat.” (A Budapest School egyedi pedagogia program,
2020 idézi Sugata Mitra, 2015)
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V. A kutatasi eredmények 0sszegzése —zaro gondolatok

Mikor a kutatasomon dolgoztam, mindvégig ott motoszkalt bennem a kérdés: vajon a
tanulokozosségek sziiletése betudhatd a 21. szizad iskolakritikajanak? Vajon nekik sikeriilt a
kozismert Ady versnek a ,, pusztuljatok bilincses iskoldk ™ sorara racafoni?

Es mikozben a szildi véleményeket Ujra és uUjra elolvastam, csoportositottam,
elemeztem ¢és az interjik tizenetei, leirt és kimondott visszajelzései is ott kavarogtak bennem,
tobbszor a Summerhill* c. film képkockai, jelenetei ugrottak be. Nem véletleniil... Ott ugyanis
az iskola idomult a gyerekekhez, nem pedig a gyerekeket kényszeritették arra, hogy
alkalmazkodjanak az iskolahoz.

Neill - a Summerhill-i gyermekkoztarsasag megalmoddja - hitt abban, hogy a gyermek
magatol is tudja mire lesz sziiksége az érvényesiiléshez, akkor, ha elegendé szabadsagot adunk
neki, hogy megtalalja. Ezzel cseng Ossze a Sziget Suli honlapjan talalhatdo pedagdgiai motto is
(amit a honlapok elemzése kapcsan mar egyszer idéztem), mely szerint ,, A gyerek nem az életre
késziil, hanem é1.” Ugy érzem, a tanulokozosségeket is ez a szabadabb, kontroll nélkiili légkor,
a valtozatos ¢€s egyénre szabott modszerei teszik vonzova mind a szilok, mind a gyermekek
szamara.

Még egy hasonlosag: Summerhill falai kozott sokkal szelesebben értelmezték a tanuldst,
ott amentorok arra torekedtek, hogy minden egyes gyermek megtaldlja az érdeklddési korének
megfeleld ,.anyagot”, tempot és idébeosztast, szemben a,, bilincses iskoldkkal”, ahol tobbnyire
a tantargyakrol, fegyelemrdl, kozpontositott kovetelményekrdl és megfelelésrdl szolnak a
mindennapok.

Persze minden éremnek két oldala van, minden tanulok6zosség ¢és benne minden
gyermek ¢és szild kiilon entitds, ahogy az allami fenntartdsti iskoldkra sem tekinthetiink
egyfeleképpen, mert véleményem szerint egy intézményt sem fenntartoi jellege mindsit, hanem
az ott folyd pedagogiai munka, a benne tevékenykedé emberek. Mint ahogy erre az egyik interju
soran az alabbi Rogers-i gondolat is felhivta a figyelmemet: ,, Minden iskola olyan lesz,
amilyenné a résztvevok teszik.” Az én olvasatomban ez azt is jelenti, hogy a hozziadott emberi
érték, az iskolai légkor, a gyermekek és szilok elégedettsége nem azon mulik kizardlag, hogy
allami iskolarol vagy mas alternativ jellegli modellré]l van sz6. Hiszen a sziildi véleményekbol
¢és az interjikbol az is kideriilt, van olyan gyermek, csalad, akiket pont a k6zosségi oktatasnak
ez a rugalmas ¢és allandéan fejlodd, valtozd rendszere bizonytalanitott el, mert nem talaltak

benne meg a ,kapaszkodokat”, ezért nem ¢€rezték komfortosnak ¢€s biztonsagosnak.

3 Ady Endre: Uzenet egykori iskolamba cimii versébél
4 A Summerhill egy bentlakdsos magéaniskola Anglidban. Alapitoja: A. Neill, a szabad és demokratikus nevelés
atyja. Iskolai rendszeréb61 konyve alapjan kés6bb filmet is készitettek.
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A fent leirtak alapjan elmondhatom, amit kutatisom egyk {0 {izeneteként IS
megfogalmaztam, hogy a dolgozatomban bemutatott Ujszeri kezdeményezéseket hazai
viszonylatban igazan Orvendetesnek tartom, mert a tanulokozosségek sokszinii és valtozatos
pedagogiai koncepcidjukkal az oktatds palettijat szinesitik és egy Ujabb alternativaként segitik
a sziloket ¢és gyermekeket az iskolavalasztisban vagy iskolavaltisban. Pont ezért annak
Oriltem wvolna a legjobban, ha arr6l szamolhatnék be dolgozatom végén, hogy ezen
mikrok6zosségek szama évrél évre gyarapszik, fejlodésik toretlen és népszeriiségiik nek
koszonhetéen egyre tobb csoportot tudnak inditani. Sajnos ez masképp alakult. A
torvénymodositas kovetkezményeként sokuk kénytelen volt abbahagyni addigi tevékenységét,
de vannak olyanok kozosségek is (a mintavétel soran szembesiiltem vele), akik az idei tanévben
fejezik be munkajukat. Az erésebbek, batrabbak még lattak esélyt a folytatdsban, mint
akkreditalt iskola ¢és persze voltak, akiket a rendszer konyoOrtelensége sem tantoritott el a
tanulokozosséges formatdl, mély meggydzodéssel a legvégsokig kitartanak mellette. Viszont
Ok vannak kevesebben, igy valk aztan az én tanulokozosségeket vizsgalo frasom is az évek
mulasaval egyfajta neveléstorténeti kordokumentumma az utdokor szamara.

De mi az, amit tanulokozosségek tevékenységébdl megismerve, a mindennapok oktatasi
gyakorlatdba is atiiltethetnénk, vagyis mi lehetne a téma gyakorlati implementicioja? Ahogy
mar a bevezetdmben is emlitettem a soft skillekk fejlesztése hangstlyossa valik gyorsan fejlodo
¢és valtozd vilagunkban, ugyanis a tarsadalmi-gazdasagi kihivasokra a Z és Alfa generaciod
tagjait csak ugy tudjuk felkésziteni, ha a lexikalis tudasatadas helyett tevékenységjelle gli
projektfeladatokba agyazzuk az ismeretatadast, amelyet a tanulok lehetleg csoportokban,
egyiitt oldanak meg, ezzel is erdsitve a kooperacids készségiiket. A tanulokdzosségekbe jaro
gyermekek szilei kozil ennek jelentdségét nagyon sokan kiemelték a poztivumok kozott. A
sziilok konkrétan az éiményalapu oktatasrdl, a pozitiv visszacsatoldsrol és azokrdl az oktatdsi
modszerekrdl irtak, melyek kozéppontjaban a kompetencidk fejlesztése all. Itt emlitik példaul
a kritikus gondolkodast, a tarsas-szocidlis képességeket, a kreativitast, a véleményformalast, a
palyaorientaciot vagy a csapatszellemet.

Véleményem szerint korunk vildigdban - ahol az automatizacid tért hodit és ezzel egyiitt
az emberi munkavégzés mind jobban kiszorul, ahol a mesterséges intelligencia mar
elképesztéen bonyolult miiveletekre képes (jo példa erre a kozelmult eseményeibdl Tokid, ahol
apolgarmesteri pozicioért mduld mesterséges intelligencia harmadik lett), vagy ahol a negyedik
ipari forradalom mellett még sokfele tarsadalmi és gazdasagi kihivashoz gyorsan és jol kell
alkalmazkodnunk, mint példdul ahogy ezt a COVID jarvany ideje alatt mindannyian
megtapasztaltuk — masképp kell megszolitani a gyermekeket, azért hogy érdeklddésiiket
felkeltve a fent emlitett készségek fejlesztésére fokuszalva, olyan ,tudast” adjunk a keziinkbe,
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ami segitd Oket abban, hogy gyorsan valtozo vildigunkban helyt aljanak és a valtozasokhoz
maradéktalanul  tudjanak alkalmazkodni. Probalkoziasok ugyan mar napjainkban is
tapasztalhatok a hazai oktatasban, példa lehet erre a szakképzés atalakitasa, ahol az egyik cél
az volt, hogy a tanulok tételek ,bemagolasa” helyett egy projektmunkan dolgozzanak, amit a
képzés végén, mint mesterremeket prezentalnak. Bar az Otlet nem kifejezetten Ujszerli, mégis
oromre adhat okot, hiszen lathato, hogy elindult valamifé¢le valtozas, szemléletvaltas az
iskolarendszerben is. ,, Az iskoldk (...) a tovabbiakban (...) ujabb datalakulast produkadlnak majd
az ipari tarsadalombol a ma, de foként a holnap tudas-alapu tarsadalmaba valo atmenet soran.
Ehhez azonban ujra kell éledniiik, és dinamikussa kell lennitik.” (OFI, 2009) Izgatottan varom
ezt az atalakulast €s bizom az iskolak ,\jraéledésében”.

A tanulokozosségek oktatasi modelljében — mint ahogy dolgozatom erre tobb helyen is
ravilagitott — tobbnyre a kompetencidk fejlesztése 4l a fokuszban, a Da Vinci
Tehetséggondozd Iskola honlapjan is olvashatunk ezek kulcsfontossagi szerepérdl, amire
pedagdgiai hitvallasuk szerint Ggy tekintenck, mint a gyermekek jovobeni boldogulasanak
zdlogara. ,, Olyan kompetencidkhoz szeretnénk hozzasegiteni a gyermekeinket, amik segitenek
nekik a jovoben (15-20 év mulva) helytallni és sikeres emberré valni. Egy olyan jovore készitjiik
fel oket, melyrol jelenleg fogalmunk sincs — ez egy izgalmas vallalkozas. Fontosnak tartjuk,
hogy megtanitsuk rugalmasan viselkedni és alkalmazkodni a valtozo koriilményekhez.” (Da
Vinci Tehetséggondozd Altalinos Iskola, Tatabanya, 2022.) Minden iskolinak (legyen az
barmilyen fenntartdst) ezt kellene szem eldtt tartani a mindennapi pedagdgiai gyakorlatdban,
talan akkor lenne esélyiik az ,,ujraéledésre” és az OECD iskolatlanitdsi vizioja is megddlne
(OFI, 2009).
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Mellékletek

1.szamu melléklet — sziiloi keérdoiv

Kedves Szilok!

Tober Brigitta vagyok, a Soproni Egyetem Pedagogiai Kardnak végzés neveléstudomany
szakos hallgatoja. dolgozatomban a tanulokozosségeket vizsgalom pedagogiai szempontbol.
Kutatomunkdm kiterjesztettem a sziléi vélemények elemzésére is.

Arra kérem, amennyiben az On gyermeke jelenleg is egy tanulokdzosség tagja vagy olyan
akkreditalt intézményé, ami kordbban ilyen kozOsségként mikodott, az alabbi kérdések
megvalaszolasaval segitse munkamat.

A kérddiv ANONIM, az On névtelensége biztosttott.

Az mformacidkat kizirélag a dolgozatomhoz haszndlom fel, a kutatasi szabalyoknak
megfeleloen.

Segitd kozremiikddését eldre is kdoszonom!

1. Az Onneme: ONG O Férfi
2. Az Onéletkora: .........
3. Melyk megyében lakik? ...................

4. A telepiilés tipusa U] Févaros [ Kozség
L] Megyeszékhely [ Falu
L] Varos

5. Mi az On legmagasabb iskolai végzettsége?
[ Altalanos iskola L1 Foiskolai/Egyetemi diploma

L] Kozépiskola L] Egyéb

6. Milyennek itéli meg On sajat csalddja anyagi helyzetét?

[J Nagyon kedvezotlen, mert még az alapvetd ¢letfeltételek (pl lakhatas, étel,
ruhazkodas stb.) megteremtése is gondot okoz.

L] Kedvezbtlen, mert csak az alapvetd életfeltételek (pl lakhatas, étel, ruhazkodas
stb.) megteremtésére van lehetdségiink.

[ Kielégitdé, mert az alapved életfeltételek (pl. lakhatas, étel, ruhazkodas stb.)
megteremtésén tdl altaldban masra is tudunk kolteni.

[J Atlag feletti, mert az alapvetd életfeltételeink (pl. lakhatés, étel, ruhdzkodas stb.)
megteremtése egyaltalan nem okoz gondot €s soha nincsenek anyagi problémaink.
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7.

10.

11.

12.

Gyermeke egy 'klasszikus értelemben vett" tanulokozosség tagja (tehat van egy
"hattériskoldja is", ahol félévenként vizsgazik)? Vagy egy olyan akkreditalt iskolaé,
amely kordbban az allami iranyitastl fliggetlen tanuldkozosség volt?

L] Gyermekem egy ,klasszikus értelemben vett” tanulokozosség tagja, ami az allami
ranyitastol teliesen fliggetlen, és ezért van egy ,hattériskolaja™ is, ahol f¢lévente
koteles vizsgazni.

[] Gyermekem egy olyan akkreditalt iskolaba jar, amely korabban az allami
ranyitastol fliggetlen tanulokozosségként mikodott, de pedagdgiai szempontbdl ma
is kozosségként/csoportként mikodik.

Kérem, hogy erre a kérdésre csak az a sziild valaszoljon, aki az el6z6 kérdésnél az elsd
valaszlehetOséget jelolte, vagyis akinek gyermeke az allami iranyitastol teliesen
figgetlen tanulokozosség tagja ¢és ezért hattériskoldja 15 van. Gyermekének a
hattériskoldja, "anyaiskolaja", ahol feélévente koteles vizsgdzni, milyen fenntartdsu
iskola?

Gyermekének a hattériskolaja, ,anyaiskolaja”, ahol f€lévente koteles vizsgazni, milyen
fenntartast iskola?

allami iskola
maganiskola

kiilfoldi allami iskola
kiilfoldi maganiskola
egyéb

ooooo

Tanulokozosségbe jard gyermeke Ovodas, altalanos vagy kozépiskolas?

[0 Ovoda [0 Altaldnos Iskola [] K6zépiskola
Amennyiben iskolds, a hagyomanyos iskolarendszer szerint hanyadik osztalyba jar?
Mennyi ideje tanul gyermeke tanulok6zosségben?

Pér honapja

1 éve

2-3 éve

4-5 éve
6 vagy anndl tobb éve

oogoog

Kitél vagy honnan, milyen forrasbol értesiit a tanulok6zosségrél mint alternativ
tanulasi lehetdségrol?

mternetes forrasokbol

médidbol (televizio, radio, Ujsag)

egy csaladtag, ismerds, barat ajanlotta

korabban olvastam rdla

pedagdgus javasolta

személyes tapasztalat (pl jomagam is egy tanlokozOsség mentora vagyok)
szerencsés véletlen folytdn

egyéb

Ooogoogoono
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13. Miért dontottek a hagyomanyos kozoktatdsi intézmény helyett a tanulok6zossé ges
oktatasi forma mellett?

oo gogd

OO

O

¢letvitel-szerti kiilfoldi tartozkodas

csaladi koriimények (pl. a szilok munkaja gyakori koltozéssel jar egyiitt)
egészségi allapot (tartds betegségben szenved vagy tartds gyogykezelésben
részesill a gyermek)

sajatos nevelési igény vagy beilleszkedési, magatartdsi, tanuldsi zavar
csalodottsdg, elégedetlenség az iskolaval, mmnt mtézménnyel (valamilyen
rossz €imény, tapasztalat; vagy szegényes iskolai felszereltség,
felkésziiltség; stressz, atrocitdsok; tulterheltség stb.)

sport/miivészeti elfoglaltsag

a tanulok6z6sség pedagdgiai koncepcidja (gyermek egyéni igényeihez vald
igazodas, 21. nevelési- oktatasi modszerek, kivalo tanulasi feltételek stb.)
szimpatikus Vvolt

egyéb

14. Milyen Osszeggel jarul hozza havonta a tanulok6zosség mitkkodéséhez?

15. Kérem, hogy eddigi meglatasai alapjan frjon pozitiv és negativ tapasztalatokat a
tanulokozosségben torténd oktatasrol!

16. Mit gondol, hogyan befolyasolta a tanulokdzosségek ,gEletbenmaradasat”, jovojét a
2019-ben modositott Koznevelési torvény, mely megsziintette annak lehetdségét, hogy
a tanulok tankotelezettségiket magantanuldi jogviszonyban teljesithessék, ¢€s annak
helyébe az ,egyéni munkarend” Iépett.

O

O

Szamomra ez csupan egy elnevezésbeli kiilonbséget jelent, vagyis atorvényi
valtozds nem volt kiilondsebb hatassal a tanulokdzosségek jovojére.

A valtozds nemcsak az Uj elhevezésben érhetd tetten, hanem a torvényi
tartalomban is, amely negativ rdnyba befolyasolta a tanulokozossé gek
mikodésének jovojét.

A valtozds nemcsak az Uj elnevezésben érhetd tetten, hanem a torvényi
tartalomban is, ami poztiv irdnyba befolydsolta a tanulokozosségek
mikodésének jOvojét.

Nincsenek pontos hattérismereteim a torvénymodositasrol, igy arrdl sincs
elképzelésem, hogy ez milyen irdnyba befolydsolta a tanulok6zossé gek
JOVOjét.

A torvényi valtozast pontosan ismerem, de nem tudom, hogy ez hogyan
hatott a tanulokozosségek fennmaradasara, jovojére.

17. A torvény bevezetését kovetden nagyon sok tanulokozosség csoport elinditotta az
akkreditaciot, vagy a jovobeni mikkodésiiket egy allamilag elismert iskolaként
kivantak folytatni. Véleménye szerint miért valasztottdk ezt az utat?
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18.

19.

20.

21.

22.

Az oktatasi hivatal honlapjan taldlhato egyéni munkarend engedélyezése iranti
kérelem/iirlap kitoltésekor milyen indok(ok)ra hivatkozott? (Konkrétan milyen egyéni
adottsaggal vagy sajatos helyzettel indokolta az egyéni munkarendet?)

Eddig tapasztalataik alapjan a jovoben is ezt az oktatasi format valasztanak?
[1igen 1 nem
Kérem, ndokolja roviden az el6z6 kérdésre adott valaszat!

Kérem, hogy erre a kérdésre csak az a szild valaszoljon, akinek gyermeke az allami
ranyitastol fliggetlen tanulokozosségbe jar, tehat van egy '"hattériskolaja" is, ahol
felévente vizsgazni koteles. Mit gondol, a tanulok6zosség mennyiben segiti a
felkésziilést azokra az osztalyozo vizsgdkra, melyet a tanuld félévente koteles teljesiteni
a hattériskolgjaban? Ezek a vizsgdk mennyire eredményesek, sikeresek?

1 A tanulokozOsség maximalisan segiti a vizsgakra vald felkésziilést, melyek
kovetkezésképpen sikeres eredménnyel zirulnak.

1 A tanulokozosség maximalisan segiti a vizsgakra valo felkésziilés, de a
vizsgdk ennek ellenére sem zirulnak minden esetben sikeresen.

L] A tanulokozosség nem a vizsgakra vald felkészitésre fokuszal, de a vizsgak
ettdl fliggetleniil is mindig sikeres eredménnyel zirulnak.

[1 A tanulokozOsség nem a vizsgikra valo felkészitésre fokuszal, ezért a
vizsgdk nem zarulnak mindig eredményesen.

Az aldbbiakban felsorolt nevelési-oktatdsi feladatokat mennyire latja a gyakorlatban is
megvalosulni abban a tanulokozosségben/tanuldcsoportban, ahova gyermeke jar?
Kérem értekelje ezt 1-4-ig terjed skalan! 1 = egyaltalin (vagy alig) valosul meg a
mindennapok gyakorlatdban; 4 =teljes mértékben megvalosul a mindennapi pedagdgiai
munkaban

Minéségi kozosségi Iét

Nyilt kommunikaciod

Szorongasmentes, tolerans légkor

Korosztalyra szabott és jatékos foglalkozasok

A biintetéstol, mint neveld eszk6ztol vald tartdzkodas

A gyermekben 1év0 természetes kivancsisdgara,
érdeklodésére, tanulasi vagyara alapoznak a
mentorok/pedagd gusok

A lexikalis tudasatadas helyett a képességek, készségek
fejlesztésére helyezik a hangsulyt

Az 6nallo- és csoportmunka a mindennapok gyakorlatdban
felvaltva jelenik meg

Tehetéséggondozas

Csapatépitd foglalkozasok (pl tarsasjaték, sport, kirandulasok
sth.)
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A szocialis kompetencidk (pl. Onismeret, OnkifejezEs,
egylittmikodési készség) fejlesztése

Nem tantargyakban gondolkodnak, hanem foglalkozasokban,
projektekben, témahetekben

A foglalkozasoknak nincs meghatarozott ideje (mint pl egy
,hagyomanyos iskoldban”, ahol 1 tanéra 45 perc)

A kozosségeket/csoportokat nem mindig azonos életkort
gyermekek alkotjak

Készonom, hogy valaszaival segitette munkamat!
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2.szamu melléklet

T Az . . - . g
Lol ckozossce Honlap Székhely Indulas elnevezés Alapitok Fe],leszto-/ , Célcsoport Pedag(,)glal Hitvallas LOE ] , Ll
neve ., gyogypedagogus szemlélet foglalk ozas ok
egyedisége
A ll&rmll,
Gém Program | https://gempr 2017/2018-as |["Jaték" szo| .., . ot gis gamifikaci6 o . .
Tanulécs oport oaramhu/ Keszthely tanév jatékos sziilok - 1-7 osztaly | gamifikaio jatékositas varosi kincskeres, robotika
magyaritasa
A reformpedagogai
Forma' Bonté http://formab . 2017/2018-as T,O rmabont’ , modszerek a gyereket | robotika, tanc,  drama,
Kistudos - God , o sz0 | - - 1-6. osztaly . i1 , e
Kozpont ontosuli.hu/ tanév fijsZeriiségé sokasagat egyben szemlélik | tarsasjaték
alkalmazzak
re utal
Carl Rogers
stere utal, Olyan kozosséget | Spanyol  Csiz, egyéni
Rogers https://rogers " o . 7-13. Rogers-i létrehozni, ahol| segitség a  tanuldsban,
Akadémia akademiahy/ | BUd3PESt | 2016 akadémia” | pedagogusok | van osztly alapelvek jolesik  élni 6 | Tarsasjatékok més szemmel,
kozosségépi : iy
. . tanulni Harry Potter vilaga
to erejét
emeli ki
A gingko
Ginké Haz htto.//ginkoha Kispest 2017 biloba firol maganszemély | van 7-12 éves autlsz!S \ tanulds masként | 2 hdz Jas eseményekre
zhu/ kapta a specialis kezelése bérelhetd

neveét



http://formabontosuli.hu/
http://formabontosuli.hu/
https://rogersakademia.hu/
https://rogersakademia.hu/
http://ginkohaz.hu/
http://ginkohaz.hu/

http://tudasva

Célunk, hogy a
szivvel-lélekkel

iskolara hangolo, Jatékvar,
tehetségmiihely, fejlesztés,

., r.oldalunk.hu/ , A tudas , , .. | élményalapu tanitdas  hosszi| angol, matek,  tanulasi
Tudsisvir site.php?sd=t Tatabanya | 2017 fellegvara maganszemély | van 1-8- osAdly | o ulss tavon biztos | motivacios program,
udasvar alapokat adjon a| coaching, Kulcsar-féle
gyermekeknek komplex mozgasfejlesztés
Kett6PontNulla | https://www.f 20 - az miivészetek, felveteli .
Tanulécs oport acebook.com/ . alternativ - alternativ, felelds | onkifejezés, elve e’ N o‘e’s .,0’
. - Budadrs 2016 . , sziilok - , . asszertiv  kommunikacids
és Oktatasi | kettopontnull ujrakezdést gondolkodas kozosség, i
. . c1n tréning
Kozpont abudaors/ sugallja fejlodés
Foti  Péter
fogalmara
utal - a
) gyerekek .
Malom’ Alom https://malom Sz’entendre 2016 azt tanuliak, | pedagogusok i 1-8- osztily demolfratlkus tanulni 6rém i
Tanulécs oport -alom.com/ Pocsmegyer amit 5k nevelés
maguk
fontosnak
tartanak
differencialas,
. angol nyelv
Szigetszent- . .
Sziget  Suli| https/szigetsu | Szigetszent- tz,olﬂ'm iqtz,?t miklosra . ] L7 osnil E‘mdeﬂn?p' ﬁ?yemk el
Altalanos Iskola | li.hu/ miklos [0 akiaediiall | tal ez | S - oszlaly | haszna‘ata, gletre - xesadl,
iskola ) , komptenciafejles | hanem él
clnevezes ztés, holisztikus
pedagogia
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http://tudasvar.oldalunk.hu/site.php?sd=tudasvar
http://tudasvar.oldalunk.hu/site.php?sd=tudasvar
http://tudasvar.oldalunk.hu/site.php?sd=tudasvar
http://tudasvar.oldalunk.hu/site.php?sd=tudasvar
https://www.facebook.com/kettopontnullabudaors/
https://www.facebook.com/kettopontnullabudaors/
https://www.facebook.com/kettopontnullabudaors/
https://www.facebook.com/kettopontnullabudaors/
https://malom-alom.com/
https://malom-alom.com/
http://szigetsuli.hu/
http://szigetsuli.hu/

elédje 2016- open  learning,
tol a Re-Crea [A  Topark élménypedagogia
Topark https://toparki| . . Diésd  volt, | lakoparkrol Ly ) . projektoktatas, Minden gyerek
Altalanos Iskola | skola.hu/ Biatorbigy 2019-t61 kapta a szalok van 1-6. osztdly demokratikus képes fejlodni
akkreditalt nevét nevelés, Rogers-i
iskola alapelvek
Budapest,
Solymar,
Budadrs, Els6sorban személviséokz
https://budape| Dabas, 2015, ma mér | Budapest és 210 & e Mindenki
Budapest School | stschool.org/h| Debrecen, | akkreditélt | vonzaskor- | szakemberek | - cor eves pl(‘)(?elll;;;ala . kivancsinak
u/ Erd, iskola zetére g ktil tAs pu sziiletik
Go6dollo, koncentral
Terény,
Veszprém
igg;ge” meq képzbmlivészeti  mihely,
. . 1 1 A név utala R anyanyelvi mithely,
Kreativ Iskola ./ reativi Budapest mukOfieset kreativitas | szakemberek van 1-8. osztaly krf:atlw,tas idegennyelvi mithely,
skola.eu/ tanulécsoport foilos Ztés & fejlesztése . ihel kot
Ként. 202061 ejlesztésere mozgas muhely, alkoto
iskofa mihely, felvételi el6készitd
2018-ban
indultak  Elit
Kids mindfulness,
httos /WA Mikroiskola |A  "Prime" differencialas, A legutobbi
prime KIds | rimeschool. | Térokbalint péven, 2021|870 Aeséget | 70K van 1-8. osztaly Xﬂvgﬁce’gso“ hibdd a legjobb| -
l . . - - ! e .”
nufFlapcsolat Prime  Kids | jelent Freinet, tanit6d
School néven dramapedagogia

iskolaként
mikodnek
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http://kreativiskola.eu/
http://kreativiskola.eu/
https://www.primeschool.hu/#kapcsolat
https://www.primeschool.hu/#kapcsolat
https://www.primeschool.hu/#kapcsolat

2017-ben

indultak kompetenciaalap |,Minden
— SmartSchool Leonar(\j/o . u egyéni| gyermekben ott
Da , Vinci | hit S//WWW Magantanulo Da . Ir]c.l fejlesztés, rejtézik a
Tehetséggondoz | davincisuli.hu . . nevét idéz, | ..., . . . s
, S Tatabanya | Csoportként, ] sziilok 1-5. osztaly | 0sszefiiggések tehetség és
y Altaldnos | / mara mar aki keresése csupan arra Var.
iskola akkreditalt Sg:g‘“mr hagyoményok | hogy
iskolaként tisztelete felfedezzEék”
mikddnek
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https://www.davincisuli.hu/
https://www.davincisuli.hu/
https://www.davincisuli.hu/

Koszonetnyilvanitas

Ko6szonetet szeretnék mondani Kissné dr. Zsdmboki Rékéanak, aki mindvégig
biztatott, tamogatott, észrevételeivel segitette munkdmat, személyiségével ¢&s
szakmaisagaval mspiralt.

Ko6szonom a kérddivem kitoltésében kozremiikodo szilok, illetve az interjiban
részt vevO pedagogusok segitségét.

Végiil koszondma téma hazai kutatoinak, hogy vallaltak kérddivem megosztasat.



