MELLEKLET

Interju kérdések
- A Tereskei Zold Udvar Ovoda vezetdje és dolgozoi-

Intézményvezetod
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Milyen végzettséggel rendelkezel?

Tanulmanyaid kovetden milyen teriileten dolgoztal?

Midta dolgozol a tereskei 6vodaban?

Mely telepiilésekrol jarnak a gyermekek?

Milyen magas a hatranyos helyzetli és a roma gyermekek aranya az 6vodaban?
Milyen aranyu volt a részvétel az dvodaba jarast illetden az idei évben, az esetleges
hianyzasok mibdl adodtak?

Mekkora kihasznaltsaggal miikodott az 6voda az idei évben? Hany gyermeket tudna
maximalisan fogadni teljes kihasznéltsag esetén az intézmény?

Szerinted mi az oka annak, hogy mas telepiilések dvodaiba iratjak a sziil6k a
gyermekeket? Hogyan lehet ez ellen tenni, milyen mddon lehetne helyben is vonz6 az
6voda?

Melyek azok a kompetencidk, amelyek feltétleniil sziikségesek a munkadhoz?
Milyen kvalitasokkal, tulajdonsagokkal, kiilonleges szakmai kompetenciakkal kell
rendelkeznie annak, aki ebben az 6vodaban, vagy ilyen jellegli 6vodaban dolgozik?
Miben mas ez a pedagogiai munka, mint egy olyan intézményben, ahol nem ilyen
szociokulturalis hattérrel rendelkez6 gyerekek jarnak.

. Ovodaba keriiléskor milyen téren tapasztaltok elmaradast a gyermeknél? Miben

nyilvanul meg ez? Mennyi id6, mire sikeriil ezeket mérsékelni?

Milyen téren teljesitenek kimagasloan a gyermekek?

A roma kulturélis nevelés és hagyomanyapolas része a helyi pedagdgiai programnak,
hogyan nyilvanul meg ez az 6vodai nevelésben?

Vannak specidlis nevelési sziikségletli vagy sajatos nevelési igényli gyermekek?
Milyen fejlesztési lehetdség biztositott a szamukra?

Milyen szakmai kihivasok vannak, a hatranyos helyzetii €s a roma gyermekek 6vodai
nevelését illetden? Milyen megkiizdési (problémakezelési) stratégiat alkalmazol?
Milyen a sziilokkel valo kapcsolat? Milyen lehetdségek vannak a veliik valo
kapcsolattartasra?

Milyen a kapcsolatod az 6vodai dolgozokkal?

A gyermekvédelmi feladatokat ki latja el az intézményben?

Milyen forméban valosul meg az egyiittmiikddés a jelzérendszeri tagokkal (védond,
gyermekjoléti szolgalat munkatéarsa)?

Van valamilyen kapcsolat, egyiittmiikddés a Szatokon mitkddé Ceferind Hazzal?
Milyen a kapcsolat fenntartoval? Hogyan tamogatja az 6voda miikddését? Milyennek
it¢led meg az 6voda mitkddési feltételeit?

Az éves pénziigyi kereten kiviil mas forrasbol, példaul palyazatbol, civil szervezettdl
vagy alapitvanytol kaptok valamilyen tdmogatést?



Ovodapedagdgus

1. Milyen végzettséggel rendelkezel?

2. Tanulméanyaid kovetden milyen teriileten dolgoztal?

3. Miota dolgozol a tereskei 6vodaban?

4. Milyen aranyt volt a részvétel az 6vodaba jarast illetden az idei évben, az esetleges
hianyzasok mibdl adodtak?

5. Szerinted mi az oka annak, hogy mas telepiilések 6vodaiba iratjak a sziilok a
gyermekeket? Hogyan lehet ez ellen tenni, milyen mddon lehetne helyben is vonz6 az
6voda?

6. Melyek azok a kompetencidk, amelyek feltétleniil sziikségesek a munkadhoz?

7. Milyen kvalitasokkal, tulajdonsagokkal, kiilonleges szakmai kompetenciakkal kell
rendelkeznie annak, aki ebben az 6vodaban, vagy ilyen jellegli 6vodaban dolgozik?
Miben mas ez a pedagogiai munka, mint egy olyan intézményben, ahol nem ilyen
szociokulturalis hattérrel rendelkez6 gyerekek jarnak.

8. Milyen szakmai kihivasok vannak, a hatranyos helyzetii és a roma gyermekek 6vodai
nevelését illetden? Milyen megkiizdési (problémakezelési) stratégiat alkalmazol?

9. Ovodaba keriiléskor milyen téren tapasztaltok elmaradast a gyermeknél? Miben
nyilvanul meg ez? Mennyi idd, mire sikeriil ezeket mérsékelni?

10. Milyen téren teljesitenek kimagasldan a gyermekek?

11. Milyen a sziil6kkel valé kapcsolat? Milyen lehetdségek vannak a veliik vald
kapcsolattartasra?

12. Milyen a kapcsolatod az 6vodai dolgozdkkal?

Dajkak

1. Milyen végzettséggel rendelkezel?

2. Tanulmanyaid kovetden milyen teriileten dolgoztal?

3. Miéta dolgozol a tereskei d6vodaban?

4. Melyek a mindennapi feladatok a dajka munkakorben?

5. Melyek azok a kompetencidk, amelyek feltétleniil sziikségesek a munkadhoz?

6. Milyen kvalitasokkal, tulajdonsagokkal, kiilonleges szakmai kompetenciakkal kell
rendelkeznie annak, aki ebben az 6vodaban, vagy ilyen jellegii 6vodaban dolgozik?
Miben mas ez a pedagogiai munka, mint egy olyan intézményben, ahol nem ilyen
szociokulturalis hattérrel rendelkez6 gyerekek jarnak.

7. Milyen hatranyokkal érkeznek 6vodaba a gyermekek? Ez hogyan nyilvanul meg a
mindennapokban?

8. Ovodaba keriiléskor milyen téren tapasztaltok elmaradast a gyermeknél? Miben
nyilvanul meg ez? Mennyi 1d6, mire sikeriil ezeket mérsékelni?

9. Milyen az egyiittmiitkddésed az 6vodapedagdgussal?

10. Milyen a sziildkkel vald kapcsolat? Milyen lehetdségek vannak a veliik valo
kapcsolattartasra?

11. Szerinted mi az oka annak, hogy mas telepiilések 6vodaiba iratjak a sziildk a

gyermekeket? Hogyan lehet ez ellen tenni, milyen mddon lehetne helyben is vonz6 az
6voda?
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Interja kérdések
-Tereske Kozség polgarmestere-

Miota iizemel 6voda a telepiilésen?

Miota latja el a helyi 6nkormanyzat az 6vodai intézmény fenntartasat és miikodtetését?
Kiizdenek-e szakember hidnnyal? Mennyire biztositott a képesitési kovetelményeknek
megfeleld személyi allomany alkalmazasa?

Milyen az egyiittmiikodés az dvoda vezetdjével és a dolgozokkal?

Milyen kvalitadsokkal, tulajdonsagokkal, kiilonleges szakmai kompetenciakkal kell
rendelkeznie annak, aki ebben az 6vodaban, vagy ilyen jellegli 6vodaban dolgozik?
Miben lehet mas ez a pedagdgiai munka, mint egy olyan intézményben, ahol nem
ilyen szociokulturalis hattérrel rendelkez6 gyerekek jarnak.

Mi lehet az oka annak, hogy helyi sziil6k dont6 tobbsége mas telepiilések 6vodaiba
iratja a gyermekét?

Gondolkoztak mar arr6l, hogy hogyan lehetne helyben is vonzova tenni az 6vodat?
Mennyire ¢lnek palyazati lehetdségekkel, timogatdsokkal az 6voda miikodtetését
illetéen?

Milyen palydzat nytjtotta lehetdségeket tudtak eddig igénybe venni az 6voda
mitkddtetéshez?

Milyen nehézségeket jelent az energiaarak jelentds ndvekedése az miikddtetését
illetéen?

Interju kérdések
-teriiletileg illetékes csaladgondozo-

Milyen végzettséggel rendelkezik?

Tanulmanyait kovetéen milyen teriileten dolgozott?

Miota latja el a csaladgondozd munkakort Szatok telepiilésen?

Munkakorébe a gyermekjoléti alapellatas €s csaladsegités is beletartozik? Mely
telepiiléseken végzi meég Szatok telepiilés mellett a munkajat?

Milyen moédon tart kapcsolatot a szatoki csaladokkal?

Hol és milyen iddtartamban biztositott szamukra az ligyfélfogadas?

Mekkora a gondozotti 1étszam a telepiilésen?

Altaldban milyen kéréssel fordulnak Onhoz a szatoki sziil6k? Milyen gyakorisaggal
keresik fel Ont?

Kérem, hogy jellemezze a szatoki csaladok és 6vodas korti gyermekeik jelenlegi
helyzetét!

Milyennek latja a gyermekek esélyeit, jovobeni helyzetét?

Milyen az egyiittmiikodése az 6vodaval?

Milyen az egyiittmiikddése a jelzOrendszer tobbi tagjaval?

On szerint milyen intézkedésekkel, programokkal lehetne javitani a csaladok,
gyermekek helyzetén? Mit gondol, a Ceferind Haz miikodése mennyiben jarul hozza
mindehez?
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Interja kérdések
-Ceferiné Haz vezetoje-

Milyen végzettséggel rendelkezik?

Tanulmanyait kdvetden milyen teriileten dolgozott?

Milyen munkakort 14t el a szatoki Ceferind Hazban? Miota dolgozik itt?

Hogyan kezd6dott a kozosségépités Szatokon? Milyen egylittmiikodés révén

valdsult ez meg?

Mik a fébb iranyelvek, amelyek meghatarozzak miikodésiiket?

Milyen médon tart kapcsolatot a szatoki csaladokkal?

7. Milyen az egyiittmiikddés helyben az dnkormanyzattal és a telepiiléshez tartozé
intézményekkel (6voda, iskola, gyermekotthon)?

8. Milyen programokkal varjék a csalddokat és a gyermekeket?

9. Milyen aranyu a részvétel ezeken a programokon?

10. Kérem, hogy jellemezze a szatoki csaladok és 6vodas korti gyermekeik jelenlegi
helyzetét!

11. Milyennek latja a gyermekek esélyeit, jovébeni helyzetét?

12. On szerint milyen intézkedésekkel, programokkal lehetne javitani a csaladok,

gyermekek helyzetén? Mik a jovobeni célkitlizéseik?
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Fokuszcsoportos interju kérdései
-szillok-

Miota laktok Szatokon?

Mennyi idOsek a gyermekeitek?

Ki van koziiletek GYES-en, ki jar mar dolgozni?

Ti hova jartatok 6vodaba?

Ki emlékszik az 6vodai jelére? Kinek mi volt a jele?

Emlékszik valaki az 6vonénijének a nevére is?

Kinek milyen gyerekkori élménye fliz0dik az 6voddhoz? Van esetleg rossz
tapasztalat?

Szerintetek miért fontos a rendszeres 6vodaba jaras gyermekeitek szamara?
Milyen esetekben nem mennek gyermekeitek 6vodaba?

Miben jelent nehézséget, hogy nem helyben van az évoda?

Milyen kapcsolatban vagytok az 6vonénikkel?

Hogyan tartjatok a kapcsolatot az 6vonénikkel?

Mennyiben jelent segitséget szamotokra az dvoda?

Milyen hatasat érzékelitek gyermekeitek dvodaba jarasanak? Miben tapasztaltatok
valtozast?

Bolcsddébe is jaratnatok a gyermekeiteket, ha lenne ra lehetdség?



