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1. Elméleti hattér

1.1 Problémafelvetés: a digitalis transzformacio

A digitalis transzformacié a jeleniinket alapvetben meghataroz6 trendek egyike.
Komplexitasabol eredden nincsen egy, altalanosan elfogadott, minden lehetséges értelmezést
lefedé definicioja. Egy konkrétabb megkozelitésbdl értelmezhetjiik ugy, mint ,,rohamosan
kibontakozo folyamatot, amelynek keretében a digitalis innovdaciok alapvetoen alakitjak at a
fennallo eértékteremtési folyamatokat az erdforrdasok kozotti kapcsolatok ujrakombinalasaval
vagy uj eroforrasok létrehozasaval” (Skog, Wimelius & Sandberg, 2018, p. 432.). A digitélis
transzformécid kozponti elemének tekinthetdek az innovaciok, mint olyan mozgatdrugok,
amelyek képesek valtozast generdlni az érintett szektorban, és ezzel Uj utakat nyitni a
szakmailag tudatos, megtervezett atalakulés felé. Ez azonban, ha sziikebb értelemben vessziik,
maganak az innovaci6 meghatarozasanak is egy jol megragadhatd kovetkezménye, igy az
atfogdbb megértéshez az innovacio fogalmanak targyalasa is sziikséges.

Az innovaci6 fogalmat illetéen leginkdbb az Gjdonség, az 0jitds meglétére asszocidlunk, ez igy
onmagaban azonban kevés ahhoz, hogy a fogalmat kutatdsunk tiikkrében definidlni tudjuk, mivel
minden tudomanyteriilet masképpen kozeliti meg a fogalmat. Altalanos, nem szektorspecifikus
értelmezés szerint innovacidknak tekintjiik azokat az 1j, esetleg javitott termékeket vagy
eljarasokat, amelyek jelent6sen kiilonboznek a mar meglévé gyakorlattol — mindamellett, hogy
a termék elérhetdvé valik a potencidlis felhasznalok szdmara, valamint az 0j eljarasok a
szervezeti egység folyamatos hasznalatdba keriilnek (OECD & Eurostat, 2018). Ezen
aspektusok mentén értelmezve mar a digitalis innovacidk meghatdrozasdhoz is kozelebb
kertiliink, mint olyan digitalis technologidk altal 1étrejott és tdmogatott eszkozok és/vagy
folyamatok, amelyek képesek a korabbi produktumok és eljarasok atalakitasaval egy alapjaiban
megvaltozott, hatékonyan miikodé gyakorlatot kiépiteni egy adott szektorban — jelen esetben
az oktatas teriiletén (Nambisan et al., 2017).

A téma kifejezetten aktualissa valt a COVID-19 jarvany kényszeritette digitalis munkarend
kapcsan, hiszen a pandémids idOszak alatt kényszerlien gyakoribba valt a digitalis keretek
kozott végzett munka. Azt fontos kihangsulyozni, hogy a digitalis transzformécié nem a
virusnak koszonhetd, a folyamat mar joval elétte megjelent. Eppen ezért a virushelyzettdl
fliggetleniil is érdemes mélyebben foglalkozni ezzel a teriilettel, 6sszegezve a digitalis oktatasi

kutatasok eredményeit és a tapasztalatokat visszaforgatni a pedagdgiai gyakorlatba.
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1.2 Digitalis transzformacio az oktatasban

A digitalis transzformacio minden, a tdrsadalmunk szempontjabol kiemelten fontos szektort
érint, ezaltal értelemszerlien az oktatas teriiletét is. E jelenségre azonban érdemes lehet nem
kényszerként vagy kotelez6 feladatként, hanem lehet6ségként tekinteni, hiszen — ahogyan azt
Dragon (2021) is megallapitja — az informatika és a pedagogia két, egymastol elvalaszthatatlan
teriilet, amelyek egymasra kolcsondsen hatva, konvergens modon tartanak eldre, szolgaljak a
masikat, igy segitve eld fejlodésiiket. Az elmult évtizedekben tapasztalhatd rohamos,
exponencialis technologiai fejlédéssel parhuzamosan szamtalan olyan digitalis innovaciot
fejlesztettek ki, amelyek egészen 0j megvilagitasba helyezik a pedagogiai modszerekrol, a
tanulds-tanitas folyamatarol alkotott addigi elképzeléseinket.

Nemzetkozi kutatasok eredményeit olvasva, a digitalis technoldgia szamos olyan teriileten ér
el nagymértéki fejlodést a tanulok készségeit illetden, amelyre a hagyoményos eszk6z6k nem
képesek. A digitalis technoldgidk tudatos, megfeleld hasznalata képes tAmogatni olyan, a 21.
szazadban jelentdssé valt készségek fejlesztését, mint a kreativitas (Bereczki, 2019; Tang et al.,
2022; Fielding & Murcia, 2022) a kritikus gondolkodas (Fehér, 2020; Hafeez, 2021), iras ¢és
kommunikécio (Giirsoy, 2020; Nair & Yunus, 2021), valamint egyiittmiikodés (Kovecses-GOsi,
2018). A képességfejlesztés kiemelése mellett azonban magat az oktatdsi folyamat
hatékonysagat, vagyis a didkok bevonodasat (engagement) is figyelembe kell venniink, amely
kulcsfontossagu aspektusa az eredményes tanulasnak. Egy innovativ, adaptiv és differencialt
digitalis tanulasi kornyezet megalkotasa nagy mértékben novelheti a didkok motivacigjat (Ollé
& Csekd, 2004; Molnar, Turcsanyi-Szabd & Karpati, 2020), ezaltal eldsegiti olyan kognitiv és
érzelmi intelligencidval kapcsolatos készségek javitasat is, amelyek mar onmagukban céljai a
tanulasnak (D’Mello, 2021). A kutatasok a digitalis innovaciok sikerességét és készségfejlesztd
hatasait mar kisgyermekkorban is alatdmasztottak (Léndrd, 2019; Rausch & Pésztor, 2021).

A legfrissebb nemzetkdzi elemzések (pl. OECD, 2016; Eurydice, 2019) alapjan hazank
kozoktatdsdban még mindig alacsony a digitalis technologidval tamogatott tanorak szdma
(Czirfusz et al., 2020). A 2020-ban kezd6dé COVID-19 jarvany és az azzal jard kotelezd
digitalis munkarend ugyan rakényszeritette a pedagogusokat arra, hogy minél kreativabban,
minél hatékonyabban tudjak a digitalis technologidkat integralni a tanulés-tanitas folyamataba
— szdmos online mddszertani segitd forumkozosséget megalkotva ezzel -, de éppen ez a hirtelen
jOtt valtozas, a felkésziilési id6 hidnya €s a kényszerliség okozta ellenérzés vezetett ahhoz, hogy
kifejezetten nehéz kihivas elé keriiltek a magyarorszagi oktatas négy fal kozé szoritott szerepldi

(Fekete, 2020; Fekete & Porkolab, 2020; N. Kollar, 2021). Bar a kutatasoknak koszonhetoen
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megindult a tapasztalatok feldolgozasa (Buda & Czékman, 2021; Forray & Kozma, 2021;
Molnar et al., 2021), azonban az oktatasnak mind infrastrukturalisan, mind attitiidi
vonatkozasokban (Lannert & Hartai, 2021; Bernhardt, Szaszké & Furcsa, 2022) sziikséges lehet
még a fejlodés a digitalis transzformacidval vald hatékonyabb megkiizdés érdekében, beleértve
segitségilinkre lehetnek olyan relevans keretrendszerek, amelyek segitenek a tapasztalatok

Osszegzésében és értékelésében.

1.3 A digitalis oktatasi innovaciok feldolgozasat segité keretrendszerek

1.3.1 A technoldgia hasznalati szandékot meghatarozo tényezok

Amint a kiilonb6z6 technologiai fejlesztések rohamosan terjedni kezdtek a tarsadalom
kiilonb6z6 szegmenseiben a 20. szazad folyaman, igy jelentek meg a technologia és az ember
viszonyanak egyes dimenzidit vizsgdld munkdk. Ezek a kutatdsok olyan kérdésekre
fokuszaltak, mint példaul, hogy mely tényezok befolyasoljak azt, hogy valaki elfogaddva,
nyitotta valik egy adott wjitas hasznalata irdnt. Erthetd a felvetés, hiszen az innovaciok iranti
nyitottsag kulcsfontossagu 1épése a mar meglévd gyakorlat megujitdsanak és késobbi tudatos
fejlesztésének — ez az attitlid azonban szdmos kiilonb6z6 okbdl kifolyolag valtozhat pozitiv
vagy negativ iranyokba is.

A 20. szdzad masodik felét6l kezdve szamos modellt alkottak meg a technolédgia elfogadasat
befolyasold tényez8k minél pontosabb megragadasadnak céljabol: példaként emlitve a TRA
(Theory of Reasoned Action) vagy a TAM (Technology Acceptance Model) (Alomary &
Woollard, 2015). Ezekre a modellekre épitve fejlesztették a technologia elfogadas modelljét
Venkatesh és Davis (2000), amely keretében probaltak feltarni azokat a tényezoket, amelyek a
fogyasztokat Osztondzhetik egy ujitds elfogadéasara, illetve hasznéalatara. Végiil ezen
koncepciok integraciojaként sziiletett meg a technologiaelfogadas és -hasznalat egységesitett
modellje (Unified Theory of Acceptance and Use of Technology, roviden UTAUT) (Venkatesh
et al., 2003), amely olyan tényezoket is figyelembe vesz, mint példaul a tarsas hatasok (Keszey

& Zsukk, 2017). A modell egyes elemeit az 1. abran szemléltetjiik.
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1. abra: Az UTAUT-modell felépitése (Venkatesh et al. [2003] alapjan).

Az UTAUT-modell négy olyan tényezd6t ad meg, amelyek elsdsorban befolyésoljak az adott
technoldgia haszndlati szandékat, majd ezéltal kozvetetetten a gyakorlati felhasznalast,
megvalosulast. A varhato teljesitmény (performance expentancy) azt ragadja meg, milyen
mértékben javitana a technoldgia az adott felhasznal6 munkéjat. A varhat6 eréfeszités (effort
expentancy) az Uj technoldgia haszndlatdhoz sziikséges erdfeszitést jelzi, avagy mennyire lenne
nehéz a felhasznalonak az adott terméket/folyamatot 4tvenni és gyakorlatdba integralni. A
tarsas hatés (social influence) utal a felhasznélot koriilvevd emberek (pl. kollégék, csalddtagok,
vezetdk) elvarasaira, befolyasara. Az eldsegito feltételek (facilitating conditions) pedig azokat
a szellemi, vagy infrastrukturalis eszkozoket jelolik, amelyek konkrétan a gyakorlati
megvalosulast tdmogatjak vagy teszik lehetdvé. Ezen targyalt hatdsok mértékére tovabbi négy
moderald valtozd (nem, életkor, mar meglévd tapasztalatok és a hasznalat dnkéntessége) lehet
befolyéssal a modell alapjan (Keszey & Zsukk, 2017).

Az UTAUT-modellt a technologiaelfogadds-modellek koziil a legatfogdbbnak ¢és a
leggyakrabban alkalmazott modellnek tekinthetjiik (Alomary & Woollard, 2015). Tobb
nemzetkozi kutatas hasznalta mar ezt a modellt az oktatas teriiletén is, kiilonésen e-learning
rendszerek vizsgalatakor (Sumak, Polancic & Hericko, 2010; Thomas, Singh & Gaffar, 2013;
Almaiah, Alamri & Al-Rahmi, 2019; Chao, 2019). Kutatasunkban az imént ismertetett

crer

feltarasdhoz az UTAUT-modellt valasztottuk.

1.3.2 A pedagéogusok digitalis kompetenciaja
Az implementécion tul ahhoz, hogy a digitalis innovaciok megfelelden valosulhassanak meg a

pedagogiai gyakorlatban, elkeriilhetetlen bizonyos digitalis kompetenciak elsajatitdsa, mind a



tanulok, mind pedig az oktatok részrél. A tovabbiakban tanulmanyunk relevancijat tekintve
csak a pedagdgusok digitalis kompetenciait fogjuk targyalni.

A digitalis kompetencia kifejezés nem csupan azt jelenti, hogy a pedagogus képes alapszinten
kezelni az IKT eszkozoket (Janssen et al, 2013; idézi Falloon, 2020), hanem azon tGlmutatva,
egyszerre utal az ismeret-, készség- és attitlidelemek azon széles dimenzidjara, amely a digitalis
vilagba vald sikeres belépéshez, a valtozdsokhoz ¢s ujitdsokhoz vald alkalmazkodashoz
sziikséges.

Ahhoz, hogy a pedagogusok digitalis kompetenciairdl pontosabb képet nyerjlink, tobb olyan,
az elmult években megalkotott modellt is hasznalhatunk, amelyeket kifejezetten ezen célbol
fejlesztettek ki (Horvath et al., 2020). Egy ilyen ismert keretrendszer példaul a DigCompEdu
(Digital Competence of Educators) (Redecker, 2017), kutatdsunkban viszont egy masik, szintén
széleskoriien elterjedt modellt alkalmazunk, ez pedig a TPACK (Technological Pedagogical
and Content Knowledge) (Mishra & Koehler, 2006), amelynek felépitése a 2. abran lathato.

(TPK) (TCK)
TECHNOLOGIAI- TECHNOLOGIAI-
PEDAGOGIAI (TK) SZAKTARGYI
TUDAS TECHNOLOGIAI TUDAS

TUDAS

PO (CK)
PEDAGOGIAI SZAKTARGYI
TUDAS TUDAS

(PCK)

(TPACK) '
TECHNOLOGIAI- PEDAGOGIAI-
PEDAGOGIAI- SZAKTARGYI
SZAKTARGYI TUDAS
TUDAS

2. abra: a TPACK-modell felépitese (Mishra és Koehler [2006] alapjan Horvath et al., 2018).

A modell arra kivan keretet nytjtani, milyen tudas elemekre van sziiksége egy pedagdgusnak
ahhoz, hogy megfelelden alkalmazza a digitalis technologiat sajat gyakorlataban. A TPACK
modellben harom f6 tertilet kertilt 6tvozésre: a technoldgiai, a pedagogiai €s a szaktargyi tudas,
amelyek egymassal kolcsonhatasban, integralva jelennek meg a sikeres gyakorlatban. Olah
Péter (2017) az egyes részmetszetek jelentését az aldbbiakban foglalta 6ssze (Horvéath et al.,
2022):

e A PCK (pedagogiai-szaktargyi tudas) az adott tantargy tanitdsdhoz sziikséges

pedagogiai ismereteket jelenti.
e A TCK (technologiai-szaktargyi tudas) a technologia és a szaktargy kapcsolatat jeloli,

azaz a szaktargy hogyan valtozik a technologiai megujulasokkal.
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e A TPK (technologiai-pedagogiai tudéds) a tanitds €s a tanulds vilagdban a digitalis
ujitasok okozta valtozasok ismeretére iranyul.
e A TPACK (technolédgiai-pedagdgiai-szaktargyi tudas) e hdrom részmetszet 6tvozését
jelenti.
Atfogoan tgy is értelmezhetjiik a TPACK strukturajat, mint egyfajta reflexiot arra, hogy a
technoldgidval tdmogatott tanitdshoz nem csupéan a technolédgia ismerete sziikséges, hiszen a
technologia (technologiai tudas) hat arra is, hogy mit (szaktargyi tudas) és hogyan (pedagdgiai
tudas) tanitunk. A modell megbizhatosagat tobb, empirikus kutatds eredménye is igazolja
(Young, Young & Hamilton, 2013; Wu, 2013; Rosenberg & Koehler, 2015; Moreno, Montoro
& Colon, 2019; Iswadi et al., 2020).
A TPACK egyfajta modernizaléd kiegészitéseként jelent meg a TPACK21 (Valtonen et al.,
2017). Mint ahogyan arra elnevezése is utal, ebben a kiegészitett modellben a 21. szézadi
készségek fejlesztésére irdnyulnak az egyes technoldgiai, szaktargyi és pedagogiai elemek, igy
példaul a reflektiv gondolkodds, Onszabalyozo tanulds, kreativ gondolkodds, kritikus
gondolkodas és kooperativitas tanitdsara. Korabbi kutatasunkban egy pilot kutatas keretében
TPACK21-modellt hasznaltuk, mint keretrendszert a pedagdgusok digitalis kompetencidinak

értekelése szempontjabol.

1.3.4 A digitalis oktatasi innovaciok pedagogiai céla felhasznalasa

Egy digitalis technologia alkalmazasa soran az elméleti, megalapoz6 tényezdk mellett dontod
jelentdsegli a gyakorlati megvalosulas jellege €s az abbol levont tanulsagok, tapasztalatok,
melyeket atgondolva folyamatosan javitani lehet a tanulds-tanitas folyamatat. Ehhez azonban
fel kell tarni olyan aspektusokat is, amely révén nem csupdn a pedagdgus nézdpontja, az 6
gyakorlatanak elemzése érvényesiil, hanem eldtérbe helyezddik az, hogy miképpen reagalnak
a didkok a technologia hasznélatara, milyen tevékenységekre 0sztonzi Oket. E két szempont
alkotja az Aaltalunk felhasznalt modell, a PICRAT (Kimmons et al., 2020) elméleti
keretrendszerét.

A PICRAT egy olyan integraciés modell, amely a pedagoégusok digitalis technologiaval
tamogatott gyakorlatadhoz alkalmazott technikait, illetve tevékenységeit értékeli mind a tanarok,
mind a didkok szempontjabol. A PIC (Passive, Interactive, Creative, tehat: passziv, interaktiv,
kreativ) a tanulok viszonyat jeloli egy adott technologidhoz, mig a RAT (Replacement,

Amplification, Transformation, azaz: helyettesités, felerdsités, atalakitas) a technologia hatasat



jeloli a pedagogus korabbi gyakorlataira. A PICRAT megértéséhez és tovabbi elemzéséhez
segitséget nyujt a 3. abra (Kimmons et al., 2020; Horvath, 2021):
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Ahogyan a tandar hasznilja a technoldgiat, az a korabbi gyakorlatot
helyettesiti felerdsit atalakitja

3. abra: a PICRAT-modell felépitése (Kimmons et al. [2020] alapjan Horvath, 2021).

A kiilonb6zé metszetek jelolik a tanarok altal alkalmazott technoldgia jellegét az oktatasi
folyamat mindkét résztvevdjének szemszogeébdl (példaul egy oktatovided vagy animdcid
megtekintése felerdsitheti a pedagdgus korabbi gyakorlatat, a didk azonban passziv marad a
technoldgia hasznalata kdzben). A tablazat hasznalata segitheti a pedagdgusokat abban, hogy
sajat munkdjukra megfeleléen reflektdljanak és a tovabbi folyamatokat tudatosabban,
célorientaltan tudjak megszervezni — ezéltal vildgosan, logikusan strukturalt ,,utmutatot”
kapnak a digitalis oktatas vildgaban (Kimmons et al., 2020). Kutatasunk céljadhoz illeszkedden,

a digitalis pedagogiai gyakorlat elemzéséhez és értelmezésehez ezt a modellt valasztottuk.

1.4 Kutatasunk célja, kérdései

A 2020-ban kitort koronavirus-jarvany és az azzal jard tantermen kiviili munkarend
rairdnyitotta figyelmiinket a digitalis transzformacio jelenlétére, és bar ennek kdszonhetden
érezhetden eldtérbe kertilt a digitalis pedagdgia hazankban, érdemes lehet tovabb vizsgélni a
megkiizdés hangsulyos teriileteit. A pozitiv valtozads generdldsdhoz komplex elemzési
folyamatra, tobbdimenzios onreflexiora van sziikség, mivel a fejlédés motorja mindig meglévo
gyakorlatunk feliilvizsgalatan és a tanulsdgok levonédsan keresztiil torténd javitasan alapszik. E
cél okan dolgoztuk ki kutatasunkat, amelyben az altalanos iskoldban dolgoz6 pedagogusokra
sziikitve vizsgaltuk a digitélis oktatas sikerességének kiilonb6zd aspektusait a korabban targyalt
elméleti keretek és nemzetkozi kutatasi eredmények tiikrében.

Elsésorban azt vizsgaltuk, hogy (1) milyen tényezék befolyasoljak a digitalis oktatasi

innovaciok sikeres implementaciojat a tanulasi-tanitasi folyamatokba, valamint, hogy (2)



hogyan alakitjak at a tanulasi-tanitasi gyakorlatot a digitalis oktatasi innovaciok az
altalanos iskolai pedagégusok korében. Kutatasi kérdéseink megalkotasa soran arra
torekedtiink, hogy a digitalis oktatdsi innovécidknak, mint a digitdlis transzformdacid
mozgatorugoinak dimenzioit tudjuk megragadni: a nyitottsagtol, az elfogadastdl kezdve a
sikeres implementacion at a gyakorlati megvaldsulds jellemzéséig. Sajat (gyakran negativ)
tapasztalataink és késdbb, ennek motivaciojaként elsajatitott elméleti tudasunk alapjan
dontottiink ugy, hogy ezen szempontok mentén probaljuk meg arnyalni azt a képet, amely

Magyarorszag koznevelési rendszerének digitalis transzformacioval vald megkiizdésérol szol.

2. Modszertan

2.1 A Kutatasi stratégia

Kutatasi kérdéseink megvalaszolasahoz az alapfok oktatdshoz kapcsolodd, nagymintas
kutatdsok masodelemzését hajtottuk végre. Kvantitativ kutatasi stratégia mentén terveztiik a
projektiinket, hogy valaszt kapjunk a kutatasi kérdéseinkre. A kvantitativ kutatési stratégidban
kozponti szerepet jatszik az, hogy mérhetd, szdmszerlisithetd valtozokat, statisztikailag
feldolgozhat6 eredményeket tudjunk felsorakoztatni. Ennek érdekében nem elhanyagolhato a
kelléen széleskorl, reprezentativ mintavétel (Szokolszky, 2004). Az eredmények inkabb
altalanos kovetkeztetések levonasara, elofeltételezések teoretikus alatamasztasara, illetve
tovabbi kérdések felvetésére adnak lehetdséget, mintsem egzakt, kizdrdlagos meghatarozasok
leirasara. A kutatasi kérdések atfogd vizsgalata érdekében négy, egymastol jol elkiilonithetd,
viszont k6z0s teriiletet célzo kérdéseket vizsgald kutatdsi adatbazist hasznaltunk:

e 1. adatbazis: Az oktatasi innovaciok keletkezésének ¢€s terjedésének sajatossagait
vizsgalja. Dolgozatunkban a 2018-as, masodik adatfelvétel, egyéni szintli adatbazisat
hasznaljuk. (Forras: "Helyi-intézményi oktatdsi innovaciok keletkezése, terjedése és
rendszerformald hatasa" cimii kutatas, amely a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési ¢és
Innovaciés Hivatal (NKFIH) tamogatasaval valdsult meg.) A tovabbiakban: INNOVA
(Nagy-Radli & Szarka-Bo6gos, 2020).

e 2. adatbazis: Az Esélyteremtd Intézményfejlesztési Program ¢és Eszkozrendszer
(ETIPE) hatasvizsgalata. Dolgozatunkban a 2020-as, zaré mérés adatbazisat hasznaljuk,
amely a pandémia hatdsara a digitalis oktatassal Osszefliggd elemeket is tartalmaz.
(Forras: Az Oktatdsi Hivatal EFOP-3.1.7-16-2016-00001 ,Esélyteremtés a
koznevelésben” c. projektje.) A tovabbiakban: ETIPE (Horvath, 2021).

e 3. adatbazis: A kényszerli digitdlis munkarend alatt Osszegytlijtott digitalis oktatasi

megoldasok hasznalataval kapcsolatos tapasztalatok masodik felmérése 2021-ben. Az
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adatbazisban a pedagdgusok egy, az altaluk gyakran hasznalt eszk6zokbol
véletlenszeriien kivalasztott digitalis megoldast értékelték pedagogiai szempontok
mentén. (Forrds: ELTE PPK munkatarsai altal végzett kutatds, amelynek altalanos
Osszegzé eredményei szabadon hozzaférheték.) A tovabbiakban: DiO2 (Horvath,
Czirfusz & Misley, 2021).

kutatds keretében tortént 2022-es felmérés, amely a digitalis eszkozhasznélatot
meghataroz6 szervezeti €s egyéni tényezoket vizsgalja (Forras: Az NKFIH Aaltal

tamogatott OTKA-PD-134206 kutatas.) A tovabbiakban: DigiOTKA.

Dontésiinket, mely ahhoz vezetett, hogy egylitt vizsgaljuk ezeket az adatbazisokat, harom
tényez0 tamasztotta ald a kutatds létrejottének fontossagat tekintve. Egyrészt a kodzos
modszertani torzitds (Common Method Bias) (George & Pandey, 2017), egy bizonyitott
modszertani torzitas, amelynek értelmében, ha egy adatforrason beliil nézilink 0sszefliggéseket,
akkor altaldban szorosabb Osszefiiggéseket talalunk. Igy érdemes egyes fokuszpontokat tobb
forrasbol is megvizsgalni, odafigyelve azokra a korlatokra, melyek felmeriilhetnek. Masodik
tényezoként a kutatasi adatbazisok 1étrejottének idérendbeli sajatossagait vettiik figyelembe,
ugyanis a négy adatbazis azt a 2018-t6l 2022-ig terjedd iddintervallumot fedi le, mely magéban
foglalja a COVID jarvany el6tti iddszakot, annak megjelenését és hatésait a digitalis oktatassal
kapcsolatban. Nem utolsésorban pedig a kérdéseink feltevésébdl kovetkezd logikai iv is egy
kozponti komponense a kutatasunk eldterjesztésének €s megvalosuldsanak. Miutan koriiljarjuk
a valaszt, hogy ezek alkalmazasa a tanitas-tanulds mely teriileteit érintik, milyen szinti
feladatokat €s mely pedagdgiai célok mentén valdsithatnak meg, illetve ez a megvalosulas
hogyan torténik.

A kutatasi kérdéseinkre torténd valaszkeresés kutatocsoportban valosult meg. A tanulmany
minden szerzdje egy adatbazisért, az ahhoz kapcsolodd kérdések kidolgozasaért,
operacionalizalasart és a statisztikai elemzés megvalositasadaért, az eredmények leirdsaaért és
értelmezéséért volt felelds. A kutatidsunkban szerepld adatbazisok oktatasi intézmények
szdmara kikiildott, névtelen és onkéntes kérdodives felmérések kitdltése nyoman késziiltek el. A
kutatdsok az altalanos kutatdsetikai alapelveknek megfeleléen zajlottak. Az 1. szamu

tablazatban lathat6 az egyes adatbazisok részletes bemutatésa.
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1. sz. tablazat: Adatbazisaink leiro adatai

Adatbazis | Adatfelvételi Adatbazis teljes Teljes minta leirasa (Sziirt minta leirasa)
roviditése idészak elemszama (Sziirt
minta elemszama)

INNOVA | 2018 N=4225 (N=1727) | Oktatas teljes spektruma évodatol a doktori iskolaig
december (sziirés: alapfoki oktatas also és/vagy felsé tagozatian
szakmai munkat végzé pedagogusok)

ETIPE 2020 majus N=4028 (N=4028) | Hatranyos helyzetl térségekben miikodo, aranyaiban
tobb hatranyos helyzetii diakkal foglalkozo altalanos
iskolakban dolgozé pedagogusok. (sziirés: nincs, a
minta csak altalanos iskolakat tartalmaz)

DiO2 2021 junius N=2820 (N=1402) | Ko6znevelési intézményekben dolgozd pedagdgusok
(sziirés: altalanos iskola also és/vagy fels6 tagozatan
tanité pedagogusok).

DigiOTKA | 2022 junius N=1741 (N=832) Koznevelési intézményekben dolgozo pedagogusok —
reprezentativ minta régio/iskolatipus, nem és kor szerint
(sziirés: alapfoku oktatas alsé és/vagy felsé tagozatan
oktaté pedagégusok)

2.2 A minta bemutatasa

Az adatbazisokban az altalanos iskolara sziirt minta tovabb részletezhetd nemre és életkorra
val6 tekintettel. Ez alol kivétel a Dio2 kutatds, ahol nem tortént meg ezeknek a személyes
altalanos demografiai adatoknak a lekérdezése, mert nem volt a kutatas célja. A nemek és az
¢letkor eloszlasa a legtobb esetben megfeleltethetd a magyarorszagi pedagogus populacio
demografiai adatainak (Varga, 2019). Az INNOVA adatbazisaban szereplé altalanos iskolai
pedagogusok 85,1% nd (N=1450), 14,9%-a (N=254) férfi. 40 éves kor alatt minddssze a
kitoltok 19,1%-a (N=327) volt, 41 év felett pedig 80,9% (N=1391). Az ETIPE adatbéazisban
szerepld altalanos iskolai pedagogusok 85,2% n6 (N=3364), 14,8%-a férfi (N=584). A kitolték
69,6%-a (N=2735) a 41-60-ig terjedo életkor intervallumba esik és minddssze a kitoltok 24,1%-
a (N=946) esik a 40 éves korhatar ala. A DigiOTKA adatbéazisban szerepld altalanos iskolai
pedagégusok 84,8%-a (N=697) nd, 15,2%-a (N=125) férfi. A 827 kitoltd kozil kissé

alulreprezentaltan, minddssze 14,4% esett 40 éves kor ald (N=119).

2.3 Valtozok, elemzési eljarasok

A bemutatott adatbazisok szdmos valtozot tartalmaznak, ezért fontosnak tartottuk, hogy
atlathatoan bemutassuk, hogy jelen kutatasban pontosan melyek azok a valtozok, amelyeket a
kutatasi kérdéseink megvalaszolasa érdekében vizsgaltunk. Ezt részletesen a 2. szamu tablazat

szemlélteti a tervezett elemzési eljarasokkal egyiitt.

12



2. sz. tablazat: A kutatadsi kérdések megvalaszolasahoz felhasznalt valtozok és eljarasok részletes bemutatasa.

1. kutatasi kérdés:
Milyen tényez6k befolyasoljak a digitalis oktatasi innovacidk sikeres
implementaciojat a tanuldsi-tanitasi folyamatokba?

2. kutatasi kérdés:
Hogyan valtoztatja meg a digitalis oktatasi innovaciok alkalmazasa az
altalanos iskolai pedagogusok tanulasi-tanitasi gyakorlatat?

Hogyan befolydsoljak a kiilonbozé 6sztonzok hatdsara létrejott digitdlis oktatasi

innovdciok az dltaldnos iskolai pedagogusok eredményességét?

e Fiiggd valtozd: Hogyan hatott az On munkdjinak eredményességére a
kivalasztott 0jitas? (1 — inkébb negativ/karos hatasa volt; 5 — nagyon jelent0s

A tanitas-tanuldas mely teriileteit érinti a digitdlis oktatdsi innovdciok

haszndlata?

e Bevont valtozok: A 4. teriiletet (A nevelésben, oktatasban hasznalt a technikai
eszkozok) jeloldk (érintette/nem érintette) mely tovabbi teriileteket jelolték

egylittmiikddés és csoportos tanulds, rendszerek a tanulds megragadasara,
szervezet 0sszekotése a kiilsé kornyezettel, tanulastamogatd vezetés.
e Elemzési eljaras: linearis regresszio (eldfeltételek vizsgalata)

P mértékben javitotta) (pl. A tanodrak tervezéséhez és megvalositasahoz kapcsolodé modszerek és
(>3 e Fiiggetlen/csoportositd valtozok: Az egyes Osztonzo tényezoket leird tételek eszkozok; A tanuldi teljesitmények értékelése vagy mérése; A
z (nem volt szerepe/volt szerepe/jelents szerepe volt) pl. valamilyen foglalkozasokon vagy tanorakon kiviili tevékenységek stb.
= problémara kerestem megoldast, kiilsé 0sztonzésre vagy elvarasra torténetaz | @  Elemzési eljards: kereszttabla-elemzés (4. opcidt valasztok aranya a tobbi
gjitas stb. teriileten)

e Elemzési eljaras: variancia-analizis (normal eloszlas tesztelése)

Milyen mértékben befolydsoljak a tanuloszervezeti dimenziok a digitalis | Hogyan viltozott a tanulds-tanitis kereteinek (aszinkron/szinkron)

munkarend hatékony megvalositasdat a COVID idején? fiiggvényében az, hogy az dltaldnos iskolai pedagogusok milyen jellegii tanitdsi-

e Fiiggd véltozd: Osszességében az intézmény hatékonyan megvalositotta a | tanuldsi tevékenységeket biztositottak?
digitalis munkarendre val6 attérést. (1 — egyaltan nem jellemz0; 5 — teljes | e  Fiiggd valtoz6: Bloom taxonémia (Bloom et al., 1956) 6 szintjének (ismeret,

«~ mértékben jellemzd) meggértés, alkalmazas, analizis, szintézis, értékelés) megfeleld allitasok.
IEILJ e Fiiggetlen véltozok: Tanuldszervezeti dimenziok atlaga (DLOQ) (Marsick | ®  Fiiggetlen/csoportositd valtozok: Osszehasonlitva a korabbi, normal tanitasi
= & Watkins, 2003): folyamatos tanulas, érdeklédés ¢és kivancsisag, munkarenddel, hogyan valtoztak meg a tanulas-tanitas keretei a digitalis
1]

munkarend keretében? (Két csoportot alkotva: inkabb aszinkron, nem
egyidejii tevékenységek; inkabb szinkron, egyidejii tevékenységek)
e Elemzési eljaras: fliggetlen mintas t-proba (normal eloszlas tesztelése)

1 A kutatashoz tartozo kérddiv osszes relevans kérdését a 4. szamt melléklet tartalmazza.
2 A kutatashoz tartozo kérddiv sszes relevans kérdését a 3. szamt melléklet tartalmazza.




Hogyan jarulnak hozzd a digitdlis oktatdsi innovdciok egyes jellemzdi a diakok
sikeres bevondsahoz a tanulasi-tanitdsi folyamatba?
e Fiiggd valtozd: A digitalis tanrend soran szerzett tapasztalatai alapjan a
didkok hany %-at sikeriilt bevonnia az online tanulasba?

Az értékelési dimenziok tekintetében van-e szignifikdns kiilonbség az egyes
digitdlis innovdciokat adott célra hasznalok, illetve nem haszndlok kozot?
e Fiiggd valtozok: A pedagdgus altal kivalasztott gyakran hasznalt eszkdz
értékelése kiilonb6z6 dimenzidk mentén._

(McDonald’s @ =0,747).
e Elemzési eljaras: linearis regresszio (elofeltételek vizsgalata)

2, e Fiiggetlen valtozok: A pedagogus altal kivalasztott gyakran hasznalt eszk6z | e  Fiiggetlen/csoportositd valtozok: Haszndlja-e az adott célra az eszkozt
@] értékelése kiilonb6zé dimenzidk mentén: hasznalat egyszertisége a (igen/nem): mindennapos tanitds, differencialas, projekt-alapu oktatés, hazi
& pedagoégus/didk szempontjabol, funkcidk mindsége, tartalom mindsége, feladatok, fizikai képességek fejlesztése, tanuldsszervezés (pl.
technikai hasznalhatdsag, Osszehangolds a tanuldsi célokkal, diakok csoportalakitas), kommunikacio, motivalas (jutalmazas), fegyelmezés,
tanulasanak tamogatasa, tanitds hatékonysaganak tamogatasa, el6zetes értékelés.
szakmai tudas igénye. e Elemzési eljaras: fiiggetlen mintas t-proba (homogenitas és normalitas
e Flemzési eljaras: linedris regresszio (elofeltételek vizsgalata) tesztelése utan)
Milyen tényez6k és milyen mértékben befolydsoljak a digitilis oktatdsi | Hogyan haszndljak az dltalanos iskolai pedagogus a digitilis oktatdsi
innovdcidk hasznalatdara iranyulo szandékot? innovdcidkat dsszefiiggésben a 21. szazadi kompetencidak fejlesztésére iranyulo
e Fliggd valtozo: A hasznalati szandékot és gyakorisagot leird Gsszevont | technolégiai-pedagogia-szaktargyi (TPACK21) tuddsuk értékével?
“ valtozé (McDonald’s @ = 0,793) e Fiiggd valtozd: A TPACK21 allitasok dsszevont atlaga (McDonald’s o =
X e Fiiggetlen valtozok: UTAUT tényezok (reliabilitas vizsgalat utan): varhato 0,947)
'6 teljesitmény (McDonald’s @ = 0,742); varhato eréfeszités (McDonald’s ® e Fiiggetlen/csoportositd valtozok: Hogyan hasznaljak a didkok az eszkdzt
=) = 0,920); tarsas befolyds (McDonald’s ® = 0,741); segitd feltételek (PIC: nem hasznaljak, passziv, interaktiv, kreativ), illetve hogyan valtozott
o

meg a korabbi pedagdgiai gyakorlat (RAT: nem valtozott, helyettesit,
felerdsit, atalakit).
e Elemzési eljaras: variancia-analizis (normal eloszlas tesztelése)

3 A kutatashoz tartozo kérddiv dsszes relevans kérdését a 2. szamt melléklet tartalmazza.
4 A kutatashoz tartozo kérddiv 6sszes relevans kérdését az 1. szamt melléklet tartalmazza.
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2.4 Korlatok

Fontos megemliteni kutatdsunknak moddszertandbol ado6do korlatait. Bar négy kiilonbozo
adatbazis masodelemzése lehetdséget ad komplexebb adatok megragadasa, az ebbdl kdvetkezd
heterogenitds — amely a valtozokra jellemz6 — pontatlanna teheti az eredményeket. Annak
ellenére, hogy az adatbazisok idoébeli eltérésének lehetséges elonyeit mar ismertettiik, azt is ki
kell jelenteniink, hogy a kiilonb6zd idészakokban torténd adatfelvétel neheziti az altaldnos
konkluziok megfogalmazasat, mivel szamos mas, az adott periodussal Gsszefliggd tényezo is
befolyasolhatta az éppen akkor résztvevo pedagogusok valaszadasat.

Vizsgalatunk fokuszpontjaban csak az altalanos iskolai pedagogusok szerepelnek, igy a teljes
koznevelési rendszerre nem értelmezhetéek eredményeink. Mindazonaltal érdemes lehet a
késdbbiekben egy minden intézményi szintre kiterjedd vizsgalatot végezni a témaban,
figyelembe véve jelen kutatdsunk esetleges tanulsagait.

Meérdeszkoziink minden adatbézis esetében online kérddiv volt, amelynek megfontolando
hatranya, hogy azon személyekhez jut el elsOsorban, akik a digitalis technoldgiakkal
kapcsolatban allnak — mas esetben nem tudtadk volna kitdlteni a kérddivet. A mérdeszkoz
onbevalldsos, onkéntes jellege is lehetséges torzitdsokra ad okot: lehetséges, hogy azok, akik
egyaltalan nem érzik jol magukat a digitalis oktatas teriiletén, vagy semlegesek a témat illetden,
nem tOltotték ki a kérddivet. Viszont azoknak, akik részt vettek, lehetdségiik volt arra, hogy
akar sajat gyakorlatukat felértékelve adjanak meg valaszokat, vagy éppen ellenkezdleg:
esetleges Onbizalomhianybol, negativ élményekbdl eredden rosszabbul itéljék meg
képességeiket. Ez olyan limitacid, amely minden, hasonl6 kérddives kutatds sordn felmertil

dilemmaként, igy nem lehet figyelmen kiviil hagyni az eredmények értekelése szempontjabol.

3. Eredmények

3.1 A digitalis oktatasi innovaciok implementacidjat bejoslo és eldsegité tényezok
Kutatasunk els6 kérdésének kiindulopontjat kronoldgiai sorrendben a legfrissebb, 2022-es
DigiOTKA kutatas adja, amely a digitélis transzformacié sikerességét meghataroz6 tényezok
¢és Osszefliggések feltarasat tizte ki céljaul, az UTAUT-modell elemeire alapozva. Ezen
Tanulmanyunkban az UTAUT modell 6t alskalajat hasznaltuk fel: a varhato6 teljesitmény (PEI;
PE2; PE3), varhat6 er6feszités (EE1; EE2; EE3; EE4; EES), tarsas befolyas (SI1; SI2; SI3; S14;
SI5; S16), segito feltételek (FC1; FC2; FC3; FC4; FCS5; FC6). Az UTAUT modell altal bejoésolt

hasznalati  szdndékot ¢és  tényleges  hasznalatot egy  skdlaként  kezeltiik



(BIT+AIT+AI2+AI3+AI4). Ezt az 0sszevont valtozot (hasznalati szandék) fiiggd valtozoként
értelmezziik kutatasunkban.

Mind az 6t skdla megbizhatonak bizonyult a reliabilitas tesztelése soran (McDonald’s @ > 0,7).
Kutatési kérdésiink megvalaszoldsara linearis regressziot alkalmaztunk. Azt vizsgaltuk, hogy
az UTAUT-modellben szerepld négy befolyasold tényezd koziil melyek és milyen mértékben
befolyasoljak a technoldgia hasznalati szandékat. Linearis regresszids modelliink
szignifikansnak bizonyult (nincs autokorrelacié: Durbin-Watson=1,95, sem multikollinearitas:
VIF=1,26-2,10). Modelliink magyarazdereje 47,4%, ami magasnak tekinthetd. A részletes

eredményeket a 3. szamu tablazat mutatja.

3. sz. tablazat: A technologia haszndlati szandékot befolydsolo tényezok.

Fiiggé valtozé: a technolégia hasznalati szandéka (R? = 0,474)
F(4, 486)=111; p<0,001 (N=832)
Al Nenégs;itietltllzi:trédl:zalt t D Sztenderdizalt egyiitthatok
B 95% ClI i} 95% CI

Konstans 0,800 [0,479; 1,119] 491 <0,001 - -
Varhato teljesitmény | 0,239 [0,159; 0,319] 5,87 <0,001** 0,254 [0,169; 0,339]
Varhato erbfeszités 0,306 [0,219; 0,393] 6,95 <0,001** 0,330 [0,236; 0,423]
Tarsas befolyas 0,150 [0,075; 0,225] 3,94 <0,001** 0,145 [0,072; 0,217]
Segitd feltételek 0,165 [0,063; 0,267] 3,19 0,002* 0,144 [0,055; 0,233]

Megjegyzés: *=p<0,05; **=p<0,001.

Mint azt a tdblazatban is olvashat6, mind a négy befolyasolo tényezo szignifikans prediktora a
fliggd valtozonak. Az eredmények alapjan jol lathato, hogy a varhato teljesitmény (8=0,239) és
a varhato erdfeszités (3=0,306) nagyobb mértékben befolyasoljak a technologia hasznélati
szandékot. Legkisebb mértékben a segitd feltételek (3=0,144) és a tarsas befolyas (3=0,145)
jelenléte befolydsolja az altalanos iskolai pedagogusok technoldgia hasznalati szandékat. A

tovabbiakban a kutatds soran felhasznalt adatbazisok segitségével illusztraljuk, hogy ezen

crer

3.1.1 Varhato teljesitmény: A pedagogus eredményességét befolyasolo tényezok

Az Innova 2018-as (igy még a COVID-19 jarvany el6tti) adatfelmérésében a résztvevod
pedagdgusok egy altaluk megnevezett konkrét innovaciora (az adatbazisban lesziirtiik azokat
az innovaciokat, amelyeket a kit6ltok digitalis innovacidként jeldltek meg) vonatkozdan adtak
valaszt arra, hogy milyen tényezOk jatszottak szerepet az jitas l1étrejottében, tovabba milyen
mértékben hatott az alkalmazott innovaciéo munkdjuk eredményességére.

Az UTAUT modell vérhato teljesitmény komponenséhez kapcsolodva, a kitdltdk munkajanak

eredményességére gyakorolt hatast, mint az implementacio sikertényezdjét értelmezhetjiik,

crer
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0sztonz6 tényezOk befolyasolhatnak. Ezek Osszefiiggéseit vizsgaltuk non-parametrikus
egyszempontos varianciaanalizis soran, mivel a fliggd valtozo normalitasa sériil (Shapiro-Wilk
W=0,911, p<0,001). Jelolni lehetett azt is, ha a kitolté nem tud, vagy nem kivan valaszolni,
azonban ezeket a valaszokat nem vontuk bele az elemzésbe. A pontos adatokat a 4. szamu

tablazat tartalmazza.

4. sz. tablazat: Implementdciot 6szténzo tényezok és a pedagogiai munka eredményessége

Digitalis innovaciok implementaciojat Eredményességre Krusl;it:l\:;lllllseproba
0sztonzo tényezok gyakorolt hatas (M) y
£ (f=2) p &
NSZ 3,62 (N=100)
Valamilyen problémara kerestem VSZ 3,76 (N=276) 249 <0.001** | 0.043
megoldast ' : ’ '
RSz 4,03 (N=185)
g L NSZ 3,79 (N=346)
Kiils6 6sztonzésre vagy elvarasra VSZ 3,82 (N=175) 714 0.028% 0012
tortént az 0jitas RS7 A: 08 (N_—38) ’ ’ ’
NSz 3,77 (N=295)
Mas kollégak,
intézmények/szervezetek sikeres VSZ 3,88 (N=230) 455 0,103 0,008
gyakorlata inspiralta az ujitast
RSZ 4,00 (N=33)
NSz 3,75 (N=315)
Tovabbképzésen ismertem meg
korabban altalam nem alkalmazottuj | VSZ 3,89 (N=178) 9,27 0,010* 0,016
megoldasokat
RSz 4,00 (N=63)
NSz 3,70 (N=138)
Az wjitashoz kapcsolédo szakmai VSZ 3,77 (N=271) 16.4 <0.001** | 0029
megkozelitést talaltam vonzonak ’ ’ ’ '
RSz 4,04 (N=141)
i e . " NSZ 3,77 (N=324)
Vezetdi 6sztonzés, a vezetés feldl VSZ 3,84 (N=129) 175 0418 0003
érkez6 nyomas RS7 ?: 91 (N=55) ' ' '
Az adott megoldas irant elkotelezett | NSZ 3,82 (N=417)
onkéntes szakmai kdzdsség tagja VSZ 3,80 (N=99) 1,15 0,562 0,002
lettem RSz 4,00 (N=21)
Nem szandékolt, véletlen mdédon \’\gé 3?:7890(([?|\|:—2100(;) 015 0927 0001
keletkezett az 0jitas : — : : ’
RSZ 3,65 (N=17)

Megjegyzés: NSZ = nem volt szerepe, VSZ = volt szerepe, RSZ = rendkiviil nagy szerepe volt.
* p<0,05; ** p<0,001.
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Ahogyan az az eredményekbdl is latszik, négy 6sztonzd tényezo van szignifikdns kapcsolatban
a pedagdgusi munka eredményességével: leginkabb a problémamegoldas keresésére iranyulo
¢s az ujitashoz kapcsolddo szakmai megkdzelités vonzosagara vonatkozo allitdsok, de nem
elhanyagolhat6 egy kiilsé szerepld 0sztonzése vagy elvarasa, illetve a tovabbképzéseken valo
részvétel 0sztonzo ereje sem. A valaszadasi hajlandosag is ezeknél a lehet6ségeknél volt a
legnagyobb. Megfigyelhetd, hogy akik egyes 6sztonzd tényezoknél megjelolték azok szerepét
pedagodgiai munkajuk eredményességére tett hatasat. Valoban szignifikans eltérést azonban

csak a rendkiviili szerepet jelolok esetében talalunk.

3.1.2 Varhato eroéfeszités: A diakok bevonasat befolyasolo tényezok

A DiO2 kutatasban az egyes digitalis technologiak pedagdgiai szempontok mentén torténd
értekelésére keriilt sor, a mar meglévd tapasztalatok €s a jelenléti tanrendre vald visszatérés
fliggvényében. A kérddivet kitoltd pedagogusoknak egy altaluk gyakran hasznalt megoldast
kellett értékelniiik kilenc kiilonb6zé dimenzid (pl. hasznalhatosagi, mindségi szempontok)
mentén, egy négyfokozatu skalan. A kitdltdknek emellett arra is valaszt kellett adniuk, hogy a
didkoknak megkdzelitdleg hany szazalékat sikeriilt elérniiik a digitalis technologiaval
megvaldsitott oktatas sordn. A bevondsi aranyt tekinthetjiik olyan mutatonak, amely a digitélis
helyezve. A kiilonb6zd értékelési dimenziokban adott valaszok jelolik a gyakorlati
megvaldsulds mindségét, az egyes funkciok mitkodésének fontossagat egy pedagogus altal
gyakran hasznalt eszkdz esetén.

Linearis regresszio segitségével vizsgaltuk, hogy a didkok bevondsi aranyat mely értékelési
dimenzidk befolyasoljak szignifikansan. Linearis regresszids modelliink szignifikdns (nincs
autokorrelacid: Durbin-Watson=2,10, sem multikollinearitas: VIF=1,28-1,93), magyardzoereje
alacsony (a prediktorok csupan 6%-at magyarazzak fiiggd valtozonk variancidjanak). A pontos

eredményeket az 5. szdmu tablazat mutatja.
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5. sz. tablazat: A didakok elérését befolydsolo tényezok.

Fiigg valtozo: a didkok elérésének szazalékos ardanya (R? = 0,0602)
F(9, 972)=7,98; p<0,001 (N=1402)
Prediktor Nem sztenderdizalt Sztenderdizalt
egyiitthatok t p egyiitthatok
B SE 95% ClI B 95% ClI
Konstans 71,988 | 5,321 [61.,55; 13,530 <0,001 - -
' ' 82,429] ' '
A feliilet
haszndlatinak | 45y | g 931 | 388 11978 | 0230 | -0046 | [0,123;0,030]
egyszeriisége a 0,965]
pedagbdgus szamara
A feliilet
hasznalatanak 3506 | 1,127 | L[-2% 3110 | 0,002* | 0,120 | [0,044;0,196]
egyszeriisége a 5,718]
didkok szamara
A feliilet funkeidinak | g 765 | 1 308 | [337 | 576 | 0564 | 0,023 | [0,102;0,056]
mindsége 1,840]
A tartalom min6sége | -1,636 | 1,354 [1‘(1355] -1,208 0,227 -0,046 [-0,122; 0,029]
A feliilet technikai [-4,16; .
hasznilhatosdga -1,659 | 1,274 0,841] -1,302 0,193 -0,048 [-0,121; 0,024]
Osszehangolas a [-1,99; _
ranulasi célokkal 0,684 | 1,365 3.364] 0,501 0,616 0,019 [-0,057; 0,096]
A diakok
tanulasanak és [3,60; . .
bevonédbsinak 6,034 | 1,238 8.464] 4,872 | <0,001 0,205 [0,122; 0,288]
tamogatasa
A tanitas
hatékonysaganak és [-1,44; : .
eredményességének 0,694 | 1,087 2.827] 0,639 0,523 0,027 [-0,057; 0,112]
tdmogatasa
Elézetes szakmai i [-3,56; - ) - ) 3 .
bl S 2,070 | 0,760 0,579] 2,724 0,007 0,095 | [-0,164; -0,026]

Megjegyzés: *=p<0,05; **=p<0,001.

Ahogyan a tablazatbol is latszik, hdrom fliggetlen valtozo bizonyult szignifikans prediktornak:
a feliilet hasznalatanak egyszeriisége a didkok szamara (B=0,120), az eldzetes szakmai tudas
igénye (8=-0,095), valamint a didkok tanulasanak és bevonodasanak tdmogatasa (3=0,205)
josoljak be a didkok elérésének mértékét. Az elézetes szakmai igénynél lathatod negativ elgjel a
skala ezen a ponton torténd forditottsdganak koszonhetd (vagyis az 1-es jelolte azt, hogy
sziikséges szakmai tudas, a 4-es pedig azt, hogy egyaltalan nem sziikséges szakmai tudas a
feliilet hasznalatdhoz). Mindez magyarazza az UTAUT-modellben a véarhato eréfeszitéshez
kapcsolodo allitasokat, amelyek a haszndlat egyszerliségét, a sziikséges tudas meglétét

hangstlyozzak, mint befolyédsolo6 tényezdket a technologia iranti nyitottsag kialakulasaban.

3.1.3 Tarsas befolyas és segito feltételek: A digitalis atallas sikerét befolyasolo tényezok
Az ETIPE kutatashoz kapcsolodo eredményeket 2020 tavaszan torténé COVID jarvanyra adott

hirtelen pedagogiai valasz viszonyaban érdemes elsésorban értelmezni. Kimondhatd, hogy
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ebben az idészakban egyre inkabb fontossa, sot elengedhetetlenné valt a digitalis munkarend
megjelenésével a digitalis eszk6zok hasznalata az oktatdsban. Ez azonban nem feltétleniil
azonos a legujabb digitalis innovaciok alkalmazasaval.

Az UTAUT modellhez kapcsolodva a tarsas hatasok, illetve a segit6 feltételek mind 1ényeges
(bar kisebb mértékii) befolyasolo tényezéknek bizonyultak. Az ETIPE adatbazison keresztiil a
tanuloszervezeti modell alapjan tudjuk vizsgalni a tarsas tamogatd hatdsokat és segitd
feltételeket. A tanuldszervezet egy komplex adaptiv rendszer, amelynek vezetése, szervezeti
struktaraja, kultiraja és emberi er6forrasai egyiitt teszik lehetdévé az adaptiv viselkedésvaltozast
a tanuloszervezeti viselkedés kiilonb6zo folyamatainak miikodtetésével. (Horvath, 2022)
Ezaltal egyes dimenzioi teljeskorti képet adhatnak egy olyan folyamat hatékonysagéanak
feltételeirdl, mint a digitalis munkarendre valo atallas.

Miutan a linedris regresszios modelliink eléfeltételei teljesiilnek (nincs autokorrelacid: Durbin-
Watson=2,03; sem multikollinearitds VIF=2,32-4,71 kozott helyezkednek el), azt vizsgaltuk,
hogy a fiiggd valtozora (5 fokozath Likert skalan értékelt allitas: Osszességében az intézmény
a digitalis munkarendre val6 atallast hatékonyan megvalositotta. 1 — egyaltan nem jellemzd - 5
— teljes mértékben jellemz6) mely tanuldszervezeti dimenziok vannak hatassal. A linearis

regresszid magyarazd ereje elfogadhatd (12,5%), a pontos adatok a 6. szamu tablazatban

olvashatok.
6. sz. tablazat: A sikeres digitalis atallast befolydsolo tanuldszervezeti dimenziok
Fiiggd valtozé: hatékony atallas a digitalis munkarendre (R? = 0,125)
Prediktor : !:(7, 3527)=73,3; p<0,001 (N=3527) _
(Tanulészevezeti dimenziok) Nem sztenderdizalt Sztenderdizalt
egyiitthatok t p egyiitthatok
B 95% CI B 95% CI
[2,765; ) _
Konstans 2,912 3,058] 38,91 <0,001
, [-3,86; [-0,123;
A folyamatos tanulas 0,010 0,965] 0,462 0,644 0,012 0,030]
, it s s [-3,86; [-0,123;
Az érdeklddés és kivancsisag 0,014 0,965] 0,807 0,419 0,019 0,030]
Az egyiittmiikodés és [1,29; * [0,044;
csoportos tanulas o 5,718] A1) bl e 0,196]
Rendszerek a tanulas [1,29; o [0,044;
megragadasara i 5,718] Gl <ot} Ui 0,196]
, , ) [-4,16; i i [-0,121;
Munkatarsak felhatalmazasa 0,046 0,841] 1,790 0,074 0,059 0,024]
.« s [-1,99; [-0,057;
Szervezet 0sszekotése 0,018 3,364] 0,632 0,527 0,021 0,096]
L. . L, [3,60; o [0,122;
Stratégiai vezetés a tanulasért 0,142 8,464] 5,804 <0,001 0,175 0,288]

Megjegyzés: *=p<0,05; **=p<0,001.
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Az eredményekbdl az latszik, hogy harom prediktor bizonyult szignifikansnak. Legnagyobb
mértékben a stratégiai vezetés a tanulasért (3=0,175) jatszott szerepet a digitalis munkarend
hatékony megvalosulasdban, amely az egyiittmikodés ¢€s csoportos tanulds (3=0,078)
tanuloszervezeti dimenzidjaval egylitt a tarsas hatdsok befolyasold szerepét tdmasztja ala. A
rendszerek miikddtetése a tanulds megragadasara (8=0,142) egy olyan folyamatot feltételez,
amely soran az intézmény lehetdséget ad a pedagdgusok szamara az elsajatitott és elsajatitando
tudas ¢€s a tanulésra forditott er6forrasok figyelemmel kovetésére, tamogatja azt €és biztositja az
informaciok elérhetdségét. Ez a segitd feltételek meglétét és érvényesiilését igényli.

A digitdlis innovaciok eredményességét nagymértékben meghatarozza az implementacid
sikeressége, azonban ez igy onmagaban nem ad teljeskorii képet az altala megvaltoztatni kivant
pedagdgiai tevékenységekrdl. Mint az innovacios folyamat kovetkezd 1épése, a gyakorlati

megvalosulas is elemzésre kertil, figyelembe véve és kiemelve annak fobb aspektusait.

3.2 A digitalis oktatas innovaciok alkalmazasanak gyakorlati megvalésulasa és hatasa a

tanulasi-tanitasi gyakorlatra

3.2.1 A digitalis innovaciok altal érintett gyakorlati teriiletek az oktatasban

A tanuldsi-tanitdsi gyakorlatot elséként az digitdlis innovacidok 4altal érintett teriiletek
vonatkozasaban vizsgaltuk, aszerint, hogy a digitalis oktatdsi innovaciokat elsdsorban a
pedagdgiai munka mely terliletéhez kapcsoloddan alkalmaztdk az altalanos iskolai
pedagogusok. Az INNOVA kronoldgiai szempontbdl a legkorabbi, COVID-19 jarvany el6tti
adatbazis, a kérdés megvalaszolasdhoz innen indultunk el. Kereszttablas elemzéssel vizsgaltuk,
hogy milyen erdsségli Osszefiiggés all fent a 7. szadml tibldzatban olvashatd digitalis
innovaciokkal érintett teriileteket jel616 valtozok kozott.

Az eredményekbdl az latszik, hogy legtobb pedagdégus a tanorak tervezéséhez ¢&s
megvaldsitasdhoz, illetve a tanulok kompetencidinak eredményesebb fejlesztésé¢hez kapcsolodo
innovaciot jeldltek meg. Ezeknél a teriileteknél volt a legerdsebb Osszefliggés a technikai
eszk6zok oktatasban torténd haszndlatdval is: tanora tervezéséhez kapcsolodd eszkozok
(Cramer’s V=0,310), tanulok képességeinek eredményesebb fejlesztése (Cramer’s V=0,238).
Emlitésre mélto teriiletek az Osszefiiggés erdssége alapjan a tehetségek gondozéasa (Cramer’s

V=0,218) illetve a tanuloi teljesitmények értékelése és mérése (Cramer’s V=0,206).
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7. sz. tablazat: Technikai eszkozdk az oktatas digitalis innovdcioval érintett teriiletein

Jelolte Ebbél a technikai eszkozok Cramer’s
Tanitas-tanulast érinto teriiletek oktatasban torténé hasznalatat
(N) \
is jelolte (N, %)
A tanérak te}'v?zeSf:hez €s m'egva10§1tilsahoz 484 362 74.8% 0,310
kapcsolodo modszerek és eszkozok
A tanuloi, hallgatoi telje’srfmenyek értékelése 380 286 75.3% 0,206
vagy mérése
A tanorékon kiviili tevékenységek 424 309 72,9% 0,152
A szervezet belsé miukodése 201 162 80,6% 0,191
A szervezet rpu}(édeset, vezetését er}nto Uj 164 133 81,1% 0171
technikai, informatikai megoldas
A partnerekkel/igénybevevdkkel valo kiilsé 304 235 77.3% 0,199
kapcsolatok
A tanulék kom!)etencmlna!(, kelfessegelnek 506 380 72.2% 0,238
eredményesebb fejlesztése
A tehetségek gondozasa 472 347 73,5% 0,218
A hatranyos hellyzetuek,’leszakadok, 482 343 71,2% 0,139
oktatasa/nevelése

A tovabbiakban az iddrendiség betartasaval és a modszertanban lefektetett gondolativiink
kovetésével igyeksziink valaszokat keresni arra, hogy a COVID betdrésekor és azt kovetden az
oktatas digitalis eszkozokkel és innovaciokkal kiegészitett folyamatait milyen feladatok
jellemzik, milyen pedagdgiai célok bizonyulnak a legfontosabbnak és a konkrét megvaldsulas

hogyan valtoztatja meg a tanitas-tanulds struktarait.

3.2.2 A digitalis munkarend hatasa a tanitasi és tanulasi tevékenységekre

A 2020-as jarvanyhelyzet okozta digitdlis munkarend az oktatasban két, jol elvalaszthato
tanitasi keretre adott lehetdséget, az egyidejii, folyamatos online jelenlétet megkdveteld
szinkron, illetve a nem egyidejii aszinkron megoldasra. Kutatasunkban azt vizsgaltuk, hogy a
korabbi munkarendhez viszonyitva, egyik vagy masik tanitasi keret mennyiségileg, illetve a
Bloom-taxonomia szintjeinek megfeleléen mindségileg milyen feladatok elvégzésére adott
lehetdséget. Mivel sériil a fiiggd valtozok normalitdsa (Shapiro-Wilk teszt alapjan p<0,001),
ezért non-parametrikus Mann-Whitney probat alkalmaztunk az eredmények vizsgalatara. Az
allitdsokat négy pontban lehetett értékelni (Sem most, sem kordbban nem végeztek ilyen jellegii
feladatokat - 0, kevesebb ilyen jellegii feladatot végeznek, mint korabban - 1, ugyanannyi ilyen
jellegti feladatot végeznek, mint kordbban - 2, t6bb ilyen jellegli feladatot végeznek, mint

kordbban - 3) Nem vettiilk figyelembe az arra vonatkozo valaszokat, hogy sem most, sem
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kordbban nem jellemezte a tanitasi gyakorlatot az adott feladattipus. A 8. szdmu tablazatban
lathatok a pontos adatok és eredmények.

8. sz. tablazat: Feladatok jellegének és mennyiségének valtozasa a digitalis munkarend soran

Mann-Whitney U

Bloom-taxonomia szintjeinek megfelelé Tanulasi
— N M SD
allitasok keret U D

A diakoknak adatokat, elemi informacidkat kell aszinkron | 1652 | 1,47 | 0,621
megjegyezniiik, felidéznilik. (emlékezés) szinkron | 1045 | 1.66 | 0662

733474 | <0,001**

A didkoknak a sajat szavaival kell valamilyen aszinkron | 1691 | 1,55 | 0,680

762268 | <0,001**

korabbi ismeretet 6sszefoglalnia. (megértés) szinkron | 1072 | 1.75 | 0.710
A didkoknak a mar megtanult informéciokat 0j aszinkron | 1727 | 2,23 | 0,754

modon, 1) helyzetben kell alkalmazniuk. 889023 | 0,008**
(alkalmazas) szinkron | 1089 | 2,32 | 0,699

A didkoknak egy adott probléma Gsszetevait kell
feltarni, elemeznie, tobbféle forrasbol szarmazo
ismereteket kell mozgositaniuk egy probléma
megoldasa érdekében. (analizis)

aszinkron | 1509 | 1,88 | 0,803

691106 | <0,001**
szinkron 1019 | 2,02 | 0,754

A diadkoknak kiilonb6z8 nézeteket kell 6sszevetnie, | aszinkron | 1435 | 1,67 | 0,722

elemeznie, 6nallé véleményt kell 599318 | <0,001**
alkotnia. (értékelés) szinkron | 984 | 1,86 | 0,719

A didkoknak tj szempontokat kell kitaldlniuk és | aszinkron | 1405 | 1,72 | 0,740
ezek alapjan valami ujat Iétrehozniuk. (Iétrehozas) |  szinkron 976 | 1,95 | 0,749

574184 | <0,001**

Megjegyzés: *=p<0,05; **=p<0,001.

A leir6 adatokbol az latszik, hogy nagyobb szdmu pedagogus gyakorlata inkdbb az aszinkron,
nem egyidejii tanitasi keret felé tolodott el, mint a szinkron, egyidejii megoldas felé.

Ezzel szemben, az eredmények alapjdn a Bloom taxondmia alacsonyabb rendii szintjein, az
informacio keresését, felidézését, megfogalmazasat (p<0,001) és a megtanult informaciok 1j
helyzetben torténd alkalmazéasat (p=0,008) tekintve is a szinkron tipus domindns.
Osszességében a digitalis munkarend kevesebb feladat elvégzésére volt alkalmas, kivéve a
harmadik, alkalmazas szinten, ahol mind a szinkron (M=2,31), mind az aszinkron (M=2,26)
keret atlagos értékelése pozitiv irdnyba tolodott el a feladatok mennyiségét illetden. Az Uj
helyzetben torténd alkalmazast a pedagogusok érthették a digitalis oktatds technikai
koriilményeire is, ez is segithette az eredmények ilyen modu alakulésat.

A szinkron megvaldsitds a magasabb szintli gondolkodasi képességet igényld feladatoknal
(analizis, szintézis, értékelés) is szignifikansan hatékonyabbnak (p<0,001) bizonyult az
aszinkronhoz képest, azonban csupéan az analizis szinkron esete (M=2,02) éri el azt az értéket,

mely a korabbival megegyez6 mennyiségii feladat elvégzésére vonatkozik.
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3.2.3 A digitalis innovaciok értékelése pedagogiai célok fiiggvényében

A digitalis technologiakkal tamogatott pedagdgiai gyakorlat megvaldsulasat az altalanos
iskoldban dolgoz6 pedagdgusok altal gyakran hasznalt eszk6zokhoz kapcsolodd célokon
keresztiil is elemeztiik a DiO2 adatbazisban. A kutatas kérddivében a Kkitoltok tizenegy
kiilonbozo pedagdgiai cél koziil valaszthattak ki, mely esetben hasznéljak az altaluk megjelolt,
gyakran alkalmazott eszkozt: ezt kdvetden értékelhették az eszkozt a korabban mar targyalt
kilenc szempont mentén. Azt vizsgaltuk, hogy az egyes értékelési dimenziok tekintetében van-
e szignifikans kiilonbség az adott célra hasznalok, illetve nem hasznalok kozott, vagyis a
digitalis technolégidval megvalositani kivant szandék hogyan valésul meg a gyakorlatban,
miként alakitja azt.

Elemzéstinkhoz Mann-Whitney probat alkalmaztunk (normalitas eléfeltétele sériilt a Shapiro-
Wilk teszt alapjan: p<0,001). A kovetkez6 (9. szamt) tablazat csak azokat a pedagogiai célokat

tartalmazza, ahol szignifikans kiilonbség mutatkozott a két csoport kozott (adott célra
hasznalja/nem hasznalja) az egyes értékelési szempontok atlagaban. A V' karakter jelzi a
csoportot, akik az adott célra hasznaljak az eszkdzt. A X szimbolum azon csoportot jeldli, akik

az adott pedagogiai célra nem hasznaljak a digitalis technologiat gyakorlatukban.

9. sz. tablazat: Ertékelési kiilonbségek a pedagégiai célok mentén

Pedagogiai célok (0sszeset 1d. 2. szamu melléklet)
] ndelj qapos Differencialas el ek'E-z}lapu .Motlvala,s, Kommunikacio
tanitas tanitas jutalmazas
v x v x v x v x v x
Hasznalat
egyszerlisége | 3,64** | 347 | 359 | 360 | 363 | 359 | 354 | 361 | 365 | 3,58
(pedagogus)
Hasznalat
| egyszeriisége | 3,56** | 337 | 351 | 351 | 354 | 351 | 355 | 350 | 343 | 353
< (diak)
e Punkeldk | 320 | 337 | 347 | 349 | 353 | 347 | 349 | 348 | 345 | 349
5 inésége
2 Ve e 336** | 324 | 336 | 331 | 333 | 333 | 335 | 332 | 333 | 333
g mingsége
g | Technika 357 | 355 | 358 | 355 | 362 | 355 | 360 | 355 | 346 | 359
] hasznalat
= Osszhang a
g tanulasi 349%* | 335 | 344 | 348 | 352 | 344 | 345 | 345 | 334 | 347*
5 célokkal
;§ A didkok
g | bevomdsanak, | 5,0, | 345 | 333% | 320 | 340% | 322 | 342%% | 319 | 307 | 3.20%*
= tanulasanak
:’;‘3 timogatisa
s A hatékony
tanitas 3,02%% | 2.83% | 3,08* | 290 | 312 | 294 | 311*| 292 | 2,73 | 3,02%*
timogatisa
Elozetes
szakmaitudds | 2,88 | 2,81 | 2,88 | 283 | 28 | 286 | 28 | 287 | 28 | 286
igénye

Megjegyzés: *=p<0,05; **=p<0,001.
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Szembetlind, hogy azok, akik a mindennapos tanitds sordn hasznaljak az eszkozt, 6k tobb
értékelési dimenziot magasabbra pontoztak — ez taldn abbdl is kovetkezik, hogy ez volt a
leggyakrabban megjelolt cél a kitolték kozott. Ahol még szignifikans a kiilonbség, az a
differencialas, projekt-alapu tanitas és a motivalds — akik ezekre a célokra hasznaljak az adott
feliiletet, azok magasabbra értékelték a tanulas-bevonddas tdmogatasat, és a tanitas
hatékonysagat. Erdekes, am rendkiviil fontos eredmény az, hogy akik kommunikaciora
hasznéljak az eszkozt, azok szignifikdnsan alacsonyabbra értékelték bizonyos szempontokat
(technikai hasznalat; Osszehangoltsag tanuldsi célokkal; tanulds tamogatasa; tanités

hatékonysaga).

3.2.4 A digitalis innovaciok integracioja és a technolégiai-pedagégiai-szaktargyi tudas
Az oktatasi folyamatok atalakulasa nem csupan a pedagogusok gyakorlatanak szempontjabol
értelmezendd, hanem a didkok tevékenységrendszerén keresztiil is, tehat: milyen a tanuldk
viszonya a hasznalt digitalis technologidval, tovabba az altalanos iskolai pedagdgusok milyen
kompetencidkkal képesek ezen lehetséges tanulasi formak soksziniiségét tamogatni. Masodik
kutatasi kérdésiink tovabbi arnyalasahoz azt kivantuk feltarni, vajon a magasabb TPACK21
(vagyis a 21. szazadi kompetencidk digitalis technoldgidkkal valo fejlesztésének készsége)
pontszammal rendelkezé pedagogusok nagyobb aranyban alkalmaznak-e a PIC-RAT modell
kategorianak megfelelden a didkokat interaktivitasra, vagy kreativitasra 6sztonzo, valamint az
addigi tanulasi-tanitasi gyakorlatot atalakitd innovaciokat.

A DigiOTKA adatbéazisabol a pedagdogusok TPACK21 pontszamainak atlagabol egy folytonos
valtozot hoztunk 1étre, majd ennek eltéréseit vizsgaltuk az egyes PIC-RAT kategoridk mentén.
Mivel a fiiggd valtozonk esetében sériil a normalitas el6feltétele (Shapiro-Wilk W=0,976;
p<0,001), ezért non-parametrikus variancia-analizist alkalmaztunk. A Kruskal-Wallis proba
eredményei a PIC (y*(3)=26,3; p<0,001; £2=0,0436) és aRAT (x*(3)=25,3; p<0,001; £2=0,0427)
kategoriak esetében is megerdsitették, hogy szignifikdns kiillonbségek vannak a csoportok
kozott a 21. szazadi kompetenciak digitalis eszkozokkel valo fejlesztésének képességében. A
tovabbiakban a Dwass-Steel-Critchlow-Fligner-féle paronkénti dsszehasonlitast alkalmaztuk.

Ennek eredményeit a 10. szdmu tablazat, a leir6 statisztikdkat a 11. szamu tablazat szemlélteti.

25



10. sz. tablazat: A TPACK21 értékek kiilonbségei a PIC-RAT kategoriakban

Hogyan valtoztatja meg a Kiilonbség a - iy Kiilonbség a
A T e G TPACK21 aHd‘igly;‘l‘lsh::czﬁ‘;‘gilg‘l: t‘,i)“(‘llj‘:’é‘) TPACK21
tanitasi gyakorlatot? (RAT) értékekben (p) ’ értékekben (p)

Nem valtozott Helyettesit 0,003* Nem érinti Passziv <0,001**
Nem valtozott Felerosit <0,001** Nem érinti Interaktiv <0,001**
Nem valtozott Atalakit <0,001** Nem érinti Kreativ <0,001**
Helyettesit Felerosit 0,561 Passziv Interaktiv 0,288
Helyettesit Atalakit 0,132 Passziv Kreativ 0,972
Felerosit Atalakit 0,711 Interaktiv Kreativ 0,712

Megjegyzés: *=p<0,05; **=p<0,001.

11. sz. tablazat: A PIC és RAT kategoriakban lévok szama, TPACK21 pontszamuk értéke és szordasa

TPACK21 pontszamok
N M SD
Nem valtozott 88 3,78 1,21
RAT kategriéi Feleriit 207 | dds 10
Atalakit 106 4,61 1,12
TPACK21 pontszamok
N M SD
Nem érinti 42 3,46 1,187
L .y Passziv 366 4,36 1,098
PIC kategoriak Interaktiv 83 4,60 0,987
Kreativ 96 4,43 1,097

Eredményeinkbdl kiolvashatd, hogy azok, akiknél az addigi gyakorlatot barmilyen mddon
megvaltoztatta a digitalis technoldgia, azok szignifikdnsan magasabb TPACK21 pontszammal
rendelkeznek, mint azok, akiknél nem tortént valtozas, vagy a didkok nem keriilnek kdzvetlen
viszonyba az eszkozzel. Az arnyaltabb képalkotashoz azonban fontos figyelembe venni a leir6
statisztikakat is: ebbdl latszik, hogy a RAT kategoridin beliil azok rendelkeznek a legmagasabb
TPACK21 értékkel, akik a digitalis technologia segitségével teljesen atalakitottak meglévd
gyakorlatukat. Erdemes megemliteniink a PIC kategériaihoz tartozo értékeket is: a valaszadok
koriilbeliil 62,4%-a (N=366) valaszolta azt, hogy a didkok passzivan viszonyulnak a hasznalt

digitalis eszk6zhoz, ami elég magas arany az interaktiv-kreativ felhasznalokkal szemben.

4. Osszegzés, diszkusszié

A digitalis transzformacié olyan folyamat, amely tobb szektort érintve, alapjaiban hatarozza
meg mindennapjainkat — erételjesen érezhetjiik a hatdsat, ha valamilyen ) megoldas
hasznalatahoz kell alkalmazkodnunk. Ezek az uj produktumok vagy folyamatok, amelyek
képesek az addigi gyakorlatunkat 0j alapokra helyezve, a hatékonysag novelése érdekében
teljesen atalakitani, a transzformaciéo valédi mozgatoérugédi: a digitalis innovaciok. Egy

innovacio sikeressége azonban tobb tényez6tdl is fiigg: eldszor figyelembe kell venni az
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implementacio koriilményeit, az arra vonatkozo6 hatasokat, majd ennek fliggvényében — ha az
innovacioé megfelel a célkitiizéseinknek — figyelmet kell forditanunk a gyakorlati megvalosulés
kiilonbo6z6 jellegzetességeire, hogy ebbdl ujabb tanulsagokat levonva legylink képesek sajat
szokasainkat és gyakorlatunkat folytonosan, lehetdleg pozitiv irdnyba valtoztatni.

A digitélis transzformécid az oktatés teriiletére is kihat: az elmult évtizedben szamtalan olyan
technologiai ujitasrdl sziilettek publikdciok, amelyek egészen 1) perspektivaba helyezik a
tanulds-tanitas folyamatarol alkotott korabbi elképzeléseinket, valamint sokkal hatékonyabban
tudnak fejleszteni olyan, a 21. szazadban fontossa valt készségeket, mint a kreativitas vagy a
kritikus gondolkodas. Tobb kutatds is kimutatta, hogy a digitalis technologidk tudatos
integracidja és hasznalata mar a kisebb gyermekeknél (pl. 6vodaban, als6 tagozatban) is pozitiv
hatassal bir a fejlodésre. A digitalis atalakulds folyamatanak szempontjabdl kiemelt jelentOségii
esemény a 2020-ban kitdort COVID-jarvany: bar a pandémia arra kényszeritette az embereket,
hogy minél kreativabban és mitkodoképesebben tudjak a digitalis technoldgidkat alkalmazni
sajat tanulasuk, vagy éppen tanitasuk soran, mégis fontosnak tartjuk kihangsulyozni a
»kényszer” kifejezést, amely erds ellenérzést valthatott ki sok érintett személybdl. Az
innovéaciokat ugyanis nem lehet egyik naprol a masikra, barmilyen relevans felkésziilés és
elzetes tudas-, készség-, és attitlidbeli megalapozas nélkiil alkalmazni.

A nemzetkdzi jelentések alapjan Magyarorszdgon még mindig alacsony a digitalis
technoldgidkkal tamogatott tanordk szama. A sajat, kozoktatasban vald részvételiink
bizonytalan tapasztalatai is erdsitették benniink azt a dilemmat, hogy az oktatdsban torténd
digitalis eszkdzhasznalattal kapcsolatos koriilményeket vizsgaljuk. Akar a kiilfoldi, akar a hazai
J0 gyakorlatok, innovacidk €s kutatasi eredmények ismeretében is fontos célkitlizés lenne a
fejlodés elémozditasa a digitalis oktatas teriiletén - ehhez viszont sziikség van a tobbdimenzids
onreflexiora, a mostani gyakorlatok arnyaltabb elemzésére, feliilvizsgalatéra.
Kutatocsoportunkat ezen problémafelvetés iranti k6zos érdeklddés és elszantsag hivta életre.
Jelen kutatdsunkban a koznevelési rendszer bazisintézményeiben, az altalanos iskoldban
dolgoz6 pedagdgusokra sziikitve vizsgaltuk a digitalis technologidkkal tamogatott oktatas
sikerességének kiilonb6zd, de egymasra mutatd aspektusait. Elsdsorban azt vizsgaltuk, milyen
tanitasi folyamatokba. Az implementacid sikertényezdinek vizsgalatan tal pedig azt is
érdemesnek tartottuk kutatdsunk kiemelt fokuszpontjdba helyezni, hogy magat a tanulasi-

tanitasi gyakorlatot hogyan alakitjak at a digitalis oktatdsi innovaciok.
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Kutatési kérdéseinkre tobb, hazai nagymintas kutatas (INNOVA, ETIPE, D102, DigiOTKA)
masodelemzésével kerestiik a valaszt. Bar modszertanunk ebbdl fakadoan korlatokba titkozhet,
a minél atfogobb ¢€s arnyaltabb kép megalkotasdhoz, valamint a valtozatosabb megkdzelitéshez
¢s a szélesebb iddintervallumban térténd elhelyezkedéshez megfontolandonak éreztiik tobb
kozos teriiletet célzo, azonban jol elvalaszthatd kutatds adatbézisat felhasznalni. A kdzponti
kérdések logikus elagazésait, kiilonbozé megkozelitési lehetdségeit értelmeztik a
megfogalmazhato tanulsdgok megragadasahoz.

Elsé kérdésiink kiindulopontjanak a DigiOTKA kutatdisban megjelend6 UTAUT modellt
hasznaltuk, amely keretrendszert nyujt a technologiai ujitasok hasznalata iranti nyitottsagot
befolyasold tényezdk meghatarozasahoz. Kutatasunk megerdsitette a keretrendszer miikddését:
a modellben megjelend négy dimenzié — varhatd teljesitmény, véarhatod erdfeszités, tarsas
hatasok ¢és segitd feltételek — koziil mindegyik szignifikdnsan befolydsolta az innovaciora
iranyulo késébbi hasznélati szandékot, illetve a gyakorlatban torténd alkalmazast. A legkisebb
hatassal a segitd feltételek rendelkeztek - ezt talan az is magyarazhatja, hogy azok, akik
kitoltotték a kutatdshoz tartozo online kérddivet, mar rendelkeztek valamelyest megfeleld
infrastrukturélis felszereltséggel IKT eszkozok terén. A befolyasold tényezdk daltaldnos
feltarasa utdn az UTAUT-modell egyes részelemeihez kerestiink eredményeinket tovabb

arnyalo Osszefiiggéseket a tobbi, altalunk vizsgalt adatbazisbol.

4.1 Hogyan befolyasolja a varhato teljesitmény a digitalis oktatasi innovaciok sikeres
implementacidjat?

A varhato teljesitmény magéban foglalja a pedagogusi munka eredményességének valtozasat a
digitalis technologidk alkalmazasanak kovetkeztében. Az INNOVA kutatas alapjan
megallapitottuk, hogy a célok, amelyek az innovacio iranti elkotelezettséget és sikeres
tanuloi Osszetétel valtozasa, tanuldsi nehézségek, motivalasi problémak, tanulmanyi
eredmények romlasa stb.), az Gjitashoz kapcsolodd szakmai megkdzelités vonzosaga voltak.
Ebbdl az eredménybdl kdvetkezik, hogy a digitalis innovaciok sikeres alkalmazésa attol is fiigg,
hogy a pedagdgus milyen belsé szemlélettel rendelkezik az eszkdz kapcsan. Ha ugy véli, az
megoldast jelenthet bizonyos probléméak hatékony megoldasaban, és azt sajat szakmai
hitvallasahoz igazitva képes alkalmazni, az egy onkéntes motivaciot fog nytjtani ahhoz, hogy
valoban gyakorlatdba épiiljon a digitalis ujitds haszndlata. Fontos 0sztonzé tényezdnek
bizonyult egy kiilsé szerepld Osztonzése vagy elvardsa, illetve a tovabbképzéseken vald

részvétel is. A toliink fliggetlen, akar kiils6 szerepl6tol szarmazo 6sztonzés nem minden esetben
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rossz, de ahogyan arra mar korabban is utaltunk, a kényszert atallas, amely soran a felhasznalo
nem sajat elhatdrozasbol vesz at egy terméket, vagy folyamatot, nem eredményez sikeres
implementaciot. Annak felismerése, hogy az adott Ujitas javithatja a korabbi gyakorlatot,
valamint az kell6en illeszkedik ahhoz, sOt: megerdsiti a szakmai elveket, kifejezetten fontos a
késObbi hasznalat rendszerességének kialakuldsaban. A tovabbképzések pedig lehetdséget

adhatnak az uj mddszerek, kordbban nem alkalmazott megoldasok megismerésére.

4.2 Hogyan befolyasolja a varhato erofeszités a digitalis oktatasi innovaciok sikeres
A varhat6 er6feszités bizonyult kutatasunkban a legerésebb befolyasold tényezonek — ezalatt
az egyén azon befektetett energidjat értjiik, amelyet az innovacio atvétele jelentene szamara.
Ezt a dimenziét erésiti meg a DiO2 alapjan elvégzett vizsgalatunk, ahol megnéztiik, a
pedagogusok milyen szempontokat tartanak fontosnak egy olyan, altaluk gyakran hasznalt
eszk6znél, amellyel a didkok nagy részét be tudtdk vonni az oktatdsi folyamatokba.
Eredményeink alapjan megallapithato, hogy azok a technologiak bizonyultak sikeresnek a
pedagégusok gyakorlataban, amelyek konnyen hasznalhatéak a didkok szamara, vagyis
technikai feliiletiik felhasznaldbarat, felkeltik az érdeklodést, és elég érdekesek ahhoz, hogy a
didkokat motivalni tudjék, tovabba dsszetettebb, komplexebb felépitéssel rendelkeznek, vagyis
megkdovetelik az elézetes szakmai tudast a pedagogus részérél. Erthetd, hogy minél kénnyebben
tudja hasznalni a didk a digitalis feliiletet, annal inkdbb bevonhat6 lesz az 6ra folyamataiba,
mivel nem érez egyfajta elszigeteltséget az eszkdz és Onmaga kozott, a folyamat valddi
részeseként képes bekapcsolodni a tanordba (Chu et al., 2019). Eredményilink megerdsitette,
hogy az A4ltalanos iskolds didkok motivacidjat a tudatosan, valtozatosan alkalmazott
technolégidk képesek megndvelni és azt fenn is tartani, erre Jobirovich (2021) is felhivta a
figyelmet. A pedagdgus részérdl azonban a magabiztos, tudatos eszkozhasznalat sziikséges
ahhoz, hogy az online oOra sikeressé valjon — az, hogy ezt maguk a kitoltok is fontos
aspektusként jelolték meg, mutatdja annak, hogy a digitalis vilagban vald tapasztalatgytjtés, és
az ebbdl épithetd tudatos, onbizalommal telt szakmai helytallas nem tekinthetd elhanyagolhatd

tényezoként.

4.3 Hogyan befolyasolja a tarsas befolyas és a segito feltételek jelenléte a digitalis oktatasi

e rer

A tarsas befolyas és a segitd feltételek, mint a digitalis oktatasi innovaciok hasznalati szandékat

befolydsold tényezdk vizsgélatat az online oktatds hirtelen, sziikségszerli bevezetése idején
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sziiletett, hatranyos helyzett iskolakat célzo ETIPE kutatds mentén végeztiik. Feltartuk, hogy
mely tanulészervezeti viselkedési dimenzidk befolyésoltak leginkabb a vizsgalt altalanos szinti
oktatasi intézmények digitalis munkarendre valo sikeres atallasat a pedagogusok, intézményi
dolgozok értékelése alapjan, a COVID-19 jarvany idején. Az eredmények alapjan
kimondhatjuk, hogy a legnagyobb szerepet a tanulastdmogato stratégiai vezetés jatszotta, mely
olyan elemekbdl all, mint a munkatarsak mentoralasa, fejlesztése, dsszhangban az intézmény
sajat értékrendjével. Egy intézmény sikerét nagyban befolyasolhatja, hogy a vezetés mennyire
vonja be az oktatasi ¢let szerepldit a stratégiai folyamatokba és a dontéshozatalba. Emellett az
iskolafejlesztés hosszu tavu céljait folyamatosan feliil kell vizsgalni az 1) informaciok fényében
(Davies & Davies, 2006). Erre mutat rd a masik tarsas hatasok fontossagat erdsitd
tanuldszervezeti dimenzi6 is: az egyiittmiikodés és csoportos tanulds, mely magéaban hordozza
a kozos megbeszélések és célkitlizések fontossagét, valamint a folyamatosan figyelemmel
kovetett informaciogytijtést, az informaciok értékelését, szem elbtt tartva a szervezeti dolgozok
javaslatait. Szignifikans bejoslo tanuldszervezeti dimenzidnak bizonyult a segitd feltételeket
igényl6 tanulds megragadasara alkalmas rendszerek 0sszessége is, amely sordn az intézmény
lehetdséget ad a pedagdgusoknak a tanuldsukra forditott idejiik és eréforrasaik figyelemmel
kovetésére, méri €s elérhetdvé teszi az ezekhez kotddo informaciokat. Ez a szervezeti adottsag,
kiegésziilve a tanuldstamogatd vezetést és a szervezeti tagok egylittmiitkddését magaban foglald
tarsas hatasokkal, erdsitheti a dolgozok motivacigjat, amely kozvetetten hatdssal lehet a
krizishelyzetek, mint példaul a digitdlis munkarend sikeres kezelésére is, de dnmagaban a
dolgozdi teljesitményt erdsiti (Muliati et al., 2022). Megemlithetd azonban, hogy egy masik
magyarorszagi hatranyos helyzetli iskoldkkal foglalkozé kutatds alapjan az atallas
megvaldsulasat érintd, digitalis platformhasznalat szakértelmet igényld, sok dontésbol allo,
komplex folyamatdnak szervezeti megvalositdsa esetén mind az autoriter, mind a
kommunikativ dontéshozatali szervezeti strukturat alkalmazoé intézmények teljesitOképesnek

bizonyultak (Torok et al., 2021).

4.4 Hogyan valtoztatta meg a digitalis oktatasi innovaciok alkalmazasa az altalanos iskolai
pedagogusok tanulasi-tanitasi gyakorlatat?

Misodik kérdésiink az oktatdsi folyamatok atalakulasdnak egyes komponenseire vonatkozott,
amelyben a koronavirus-jarvanyt koriiloleld iddintervallumot is kovetkezetesen figyelembe
vettiik. Azt szerettiik volna feltdrni, mi jellemzi a digitalis technoldgidkkal tamogatott tanulasi-
tanitasi gyakorlatokat, az jitasok milyen fobb valtozdsokat érintenek az alkalmazasi teriilet, a

feladatok jellege, a pedagogiai cél, illetve a konkrét gyakorlati megvaldsulas terén. Ehhez
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elsoként az INNOVA kutatdsban végeztiink elemzéseket, hogy megtudjuk, az oktatds mely
fobb teriiletein alkalmaznak az altalanos iskoldban tanité pedagogusok digitalis innovacidkat.
Ez azért is fontos, mert az emlitett adatbazis 2018-as, tehat a késobb kitort COVID-19 jarvany
okozta kényszerl valtozasok ekkor még nem voltak aktudlisak. Azt az eredményt kaptuk, hogy
a technikai eszkozokkel kiegészilt digitalis innovaciokat legjellemzObben a tandra
tervezésében ¢€s megvalositasaban, a tanulok kompetencidinak fejlesztésében, illetve a
tehetségek gondozéasaban alkalmazzék a pedagdgusok. Ebbol kovetkeztethetiink arra, hogy a
digitalis innovaciokat a pedagogusok nem munkdjuk helyettesitéseként, hanem egyfajta
tamogatd eszkozként hasznaljak. Ha a pedagdgusok felismerik az innovaciokban rejld
lehetdségeket, akkor tanitdsi gyakorlatukat az online erdéforrasok és eszkozok hatékony
kihasznaldsaval tervezhetik, figyelembe véve akar a kiilonboz6 tanuldtipusokat és azok
jellemzéit is (Racsko, 2012).

A digitalis innovacidval érintett teriiletek meghatarozasat kovetden, ezen eredmények fényében
igyekeztiik tovabb vizsgalni a gyakorlati megvaldosulasra vonatkozo kérdésiinket. Az
iddrendiségnek megfelelden kovetkezonek a sziikségszert digitalis munkarend bevezetésekor
adatokat gyiijtd ETIPE adatbazist vizsgaltuk. Az online tanitas aszinkron, illetve szinkron
keretek kozott valdsult meg, viszont nem jelenthetd ki egyértelmiien, hogy bizonyos
pedagbdgusok csak az egyiket vagy csak a masikat alkalmaztak. Az eredményeink arra mutattak
ra, hogy a szinkron megval6sitds mennyiségileg tobb és a Bloom-taxonomia hierarchikus
rendszerének megfelelden magasabb gondolkodasi szinteket igényld feladatok elvégzését tette
lehetévé. Ezek a feladatok (analizis, szintézis, értékelés) a 21. szazadi készségek fejlesztését
eldsegitd tényezok lehetnek abban az esetben, ha a tandrok rendelkeznek a tanuldsi
tevékenységekben alkalmazhato technologiakhoz sziikséges ismeretekkel és képességekkel
(Maharani et al., 2022). Megfigyelheté azonban, hogy amint a korabbi, normal tanitasi
munkarenddel Osszevetve nézziik, akkor az online oktatas soran, Osszességében kevesebb
feladatot tudtak elvégezni az altalanos iskolas didkok. Kivételt képez ez alol a megtanult
informaciok ) modon, ) helyzetekben torténd alkalmazasa, amelyet a kitoltok érthettek
magara a digitalis eszkdzokon torténd megvaldsulasra is. Bar az eredményeink alapjan erésen
hattérbe szorul, az aszinkron oktatasban is rengeteg lehetéség rejlik (Shahabadi & Uplane,
2015; Nerantzi, 2020; Herwin et al., 2021), ezek kiaknazasara ugy tlinik, nincs meg a kelld
pedagogiai tapasztalat. Megjegyzendd azonban, hogy ebben az id0szakban a tanitas-tanulés
szinkron keretek kozott sem valosult meg hatékonyan a vizsgalt intézményekben. Amellett,

hogy kevesebb feladatot tudtak elvégezni az altaldnos iskolas didkok az online tanulas soran,
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az sem jelentheté ki egyértelmiien, hagy teljesértékiien részt tudtak-e venni az online
folyamatokban (Szilveszter et al., 2021, Huszti, 2021).

Ezt koveten a digitalis eszkdzok gyakorlati alkalmazasat azok pedagogiai célkitiizésein és
értékelésén keresztiil elemeztiik a 2021-es DiO2 adatbazisanak mentén. A kapott eredmények
alapjan elmondhato, hogy azok, akik a mindennapos tanitas céljabol hasznaljak az eszkozt, 6k
tobb értékelési dimenzidt magasabbra pontoztak az altaluk valaszolt eszkdzre vonatkozdan. Ez
kovetkezhet abbdl, hogy ez volt a leggyakrabban megjelolt cél a kitoltok kozott, am arrol is
adhat egy visszajelzést, hogy a hasznalt eszk6z valamennyire javitani tudja a mindennapi
tanulas-tanitds mindségét. Ahol még szignifikans a kiilonbség, az a differencialés, projekt-alapu
tanitas és a motivalas — akik ezekre a célokra hasznaljak az adott feliiletet, azok magasabbra
értékelték a tanulas-bevonddas tdmogatasat, és a tanitas hatékonysagat. Ebbol kovetkezik, hogy
a személyre szabottabb, modernebb szemléletet tiikr6z0 pedagogiai célokhoz hasznalt eszk6zok
hatékonyabbnak bizonyultak azon dimenzidk terén, amelyek konkrétan a tanulds-tanitas
folyamatéra (és nem magara az eszkozre) Gsszpontositottak. Erdekes és kiemelten fontos
eredmény az, hogy akik kommunikacidra hasznaljak az eszkozt, azok szignifikansan
alacsonyabbra értékelték a technikai haszndlatot, 6sszehangolast tanulasi célokkal, a tanulas
tdmogatasat, valamint a tanitas hatékonysagat. Ezen dimenzidk alacsony pontozésa felvethet
tobb kérdést is: példaul lehetséges, hogy tul inaktivak a didkok és a tanar nem érzi sajat
készségeit elég hatékonynak a kommunikacié terén. Az online kommunikacidt, mint
kulcsfontossagli problémat az oktatdsban mar tobb empirikus munka is targyalta (Szabo,
Jagodics & Korodi, 2021; Alawamleh, Al-Twait & Al-Saht, 2022; Asztalos, 2022), de jelen
kutatasunk is alatamasztja a teriilet tovabbi elemzésének relevanciajat a fejlodés érdekében.

A tanulési-tanitasi folyamatok 4talakuldsat érdemesnek tartottuk feltdrni a didkok
szempontjabdl is, figyelembe véve azt, hogy a pedagdgusok milyen mddon képesek az
aktivitasukat szabalyozni. A DigiOTKA adatbazisa alapjan azt vizsgaltuk, hogy vajon azok az
altalanos iskolai pedagdgusok, akiknek magasabb a digitalis kompetencidjukra iranyulo
onértékelésiik, mennyire képesek arra, hogy a digitalis innovaciok hasznalataval valtoztassanak
ameglévd gyakorlatukon, és (1) modon vonjak be a tanuldkat a tanora folyamataiba. Az elemzés
soran a TPACK21 értek mellett a PIC-RAT-modell kategoéridkban torténd onértékelésiiket
vettiik figyelembe. Kapott eredményeink alapjan, akik magasabb TPACK21 pontszammal
rendelkeznek, nagyobb aranyban valaszoltak azt, hogy a digitalis technologia valamilyen
modon atalakitja korabbi gyakorlatukat. Tovabbi kovetkeztetések levonasdhoz a pontos leiro

adatokat is figyelembe vettiik, ami alapjan a pedagégusok koziil azok rendelkeznek magasabb
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TPACK21 értékkel, akiknek a digitalis innovaciok alkalmazasa atalakitja meglévo gyakorlatat
(nem csupan helyettesiti azt), emellett képes a didkokat interaktiv-kreativ mdédon bevonni az
tanulasba. Mindez igazolja korabbi eredményeinket is, ahol szintén a pedagogusok TPACK21
értékeivel kapcsolatos Osszefiiggéseket vizsgaltuk, és azt talaltuk, hogy a magasabb
pontszammal rendelkezd pedagogusok tobb, személykdzponti oktatdst megvalositd célra
képesek alkalmazni azokat sajat gyakorlatukban (Horvath et al., 2022). Ahhoz tehat, hogy a
digitalis technoldgia hatékonyan, a didkokat kreativan bevonva alakitsa 4t a tanulds-tanités
folyamatat, szlikséges lehet a pedagogusok technolodgiai-szaktargyi-pedagdgiai tudaselemeinek

integralt, egymasra épiilé megléte.

4.5 Konklazié

A szervezeti tényezok, szocialis hatasok vizsgalata, illetve a kutatasunk alapjan kiilondsen erds
befolyasold tényezonek bizonyuld varhaté eréfeszités, valamint varhato teljesitmény
dimenzidja mind 1) kérdéseket vethetnek fel az implementacid sikerességét illetden.
Konkluzidként, érdemes tehat figyelmet tulajdonitani annak, hogy a digitdlis innovacid
hasznossagat, problémamegoldasi funkciojat el6térbe helyezziik, hogy azt a leendd
felhasznalok, akar tovabbképzések keretében megismerhessék, tanulmanyozhassak, ezaltal
értsék, miért és milyen esetben jelenthet munkéjaban javulast az adott technologia alkalmazasa.
Figyelemmel kell lenni a tarsas tényezdkre, mind a kollégéak részérdl, mind a vezetés irdnyabol,
valamint a digitalis innovacidkat Ovezd tanuldsi folyamatok figyelemmel kovetésére,
tdmogatasara. Tovabba ki kell hangsulyozni annak jelentdségét, hogy a digitalis vilaggal valo
kapcsolatteremtést és az abban torténd magabiztos mozgast konnyebbé kell tenni az oktatas
minden szerepldje szamara, hogy a lehetd legkevesebb ellenérzést kivalto erdfeszitést kelljen
tenni gyakorlati hasznalatdhoz. Nem szorithaté hattérbe a didkok mindségi bevonésara,
elkotelezddésére iranyulo torekvés sem, amelyet az online térben is szem eldtt kell tartani a
hatékony tanulas-tanitds megvalosulasanak érdekében.

Osszességében tehat elmondhatd, hogy a digitélis technolégiak tébb ponton is atalakitjdk a mar
meglévo pedagogiai gyakorlatot. A digitalis innovéciok kiemelt jelentdségii teriiletei a tandra
szervezés€éhez €s megvalositasdhoz, tovabba a didkok kompetencidinak fejlesztéséhez, a
tehetségek gondozasahoz kétddnek, vagyis hazankban a pandémia okozta kényszermegoldasok
elétt ezen iranyokban tortént leginkabb valtozas. Ramutattunk, hogy a sziikségszeri, hirtelen
digitalis atallas nem volt hatékony a tanitas-tanulds folyamataira nézve, ugyanis az online
oktatas soran kevesebb feladatot tudtak elvégeztetni a tanarok a diakokkal, bar a szinkron,

vagyis az egyidejii tevékenységeket jelentd tanitasi keret eredményesebbnek bizonyult. Ez
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felhivhatja a figyelmet a digitalis eszkozokkel kapcsolatos tapasztalatlansagra, illetve az
aszinkron tanitasi keret kiakndzatlan Ilehetdségeire. Fontos eredményként vetddott fel
kutatdsunkban az online kommunikacid problematikdja, amellyel érdemes lehet tobbet
foglalkozni a jovOben: figyelembe véve, hogy a sikeres implementacio egyik legfontosabb
befolyéasolo tényezdje a tarsas hatasokhoz és az egyiittmiikodéshez tartozik. Erdemesnek tartjuk
még kiemelni a didkok szerepét a digitalis innovacidkat illetden. Kutatasunkbol kideriilt, hogy
még mindig nagyon magas az aranya azon pedagoégusoknak, akiknél a digitalis technoldgia
hasznalata passzivitasra készteti a tanulokat. Ez utalhat arra a problémara, hogy a digitalis
innovaciok bevonasara nem, mint helyettesitd tényezoként kell tekinteniink, hanem a
problémamegoldas olyan forrasaként, amely athidalja a hagyomanyos, csupan tantermekre
sztkitett eszk6zok esetleges korlatait, igy felerdsitve a tantermen kiviili tanulas lehetdségét. A
digitalis kompetenciak fejlesztése, a tudatos, dnreflektiv szemléletmod segithet abban, hogy a
pedagdgusok szdmara a digitalis technoldgia ne akaddly, hanem segitd tényezd legyen sajat
gyakorlatukban.

Tanulmanyunk célja nem konkrét, egzakt meghatarozasok kinyilvanitasa volt - erre kutatasunk
korlatai is figyelmeztetnek benniinket -, hanem tovabbi irdnyok megjelolése, kérdések
megfogalmazasa a jovOre nézve. E16z06 kutatasunkban egy sziikebb aspektusra, a pedagdgusok
digitalis kompetenciaira koncentraltunk, most azonban a meglévé képet szélesitve, tobb olyan
tényezOt is Osszefliggésbe vontunk, amelyek a digitalis transzformacioval vald sikeres
megkiizdést segithetik eld. Szerencsére hazankban is egyre tobbszor kertil a neveléstudomanyi
eszmecserék fokuszpontjaba a digitalis technologidk pedagdgiai gyakorlatba torténd
integracidja, ennek kiilonbozd oldalakrol feltard vizsgalata, elemzése és esettanulmanyok
megosztasa. Munkankkal ehhez az atfogd folyamathoz kivantunk hozzajarulni, amelyek

elésegitik hazank digitalis oktatasi kultirdjanak szinesitését és komplex iranyt fejlesztését.
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