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9. Mellékletek 

9.1. Tájékoztató és beleegyező nyilatkozat 

Kedves Kitöltő! 

 

Tóth Laura vagyok, a Pázmány Péter Katolikus Egyetem harmadéves pszichológia alapszakos 

hallgatója. Szakdolgozatom keretei közt a férfiak nőkkel kapcsolatos attitűdjeit, önértékelését 

és felnőtt kapcsolati típusát vizsgálom.  

A kérdőívcsomag kitöltése nagyjából 10-15 percet vesz igénybe. Nincsenek jó vagy rossz 

válaszok, illetve a válaszadás teljes mértékben anonim, így arra kérem, a lehető legőszintébben 

válaszoljon a feltett kérdésekre! Ha mégis meggondolja magát, a kérdőív kitöltése bármikor 

következmények nélkül megszakítható. A kérdőív kitöltése előtt néhány demográfiai adat 

megadására kérem Önt.  

 

A vizsgálatban olyan heteroszexuális férfiak részvételét várom, akik elmúltak 18 évesek. A 

felvett adatokat bizalmasan kezelem, azokhoz rajtam és a témavezetőmön kívül senki nem fér 

hozzá, azokat jelszóval védett számítógépen tárolom, későbbi felhasználás esetére pedig 

anonimizálva archiválom őket.  

 

Amennyiben kérdése vagy észrevétele van a kutatással kapcsolatban, bátran keressen fel 

engem, illetve témavezetőmet. 

Hallgató: Tóth Laura (lalatoth1@gmail.com) 

Témavezető: Kengyel Gabriella (kengyel.judit.gabriella@btk.ppke.hu) 

 

Előre is köszönöm a kutatásban való részvételét! 
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9.2. Felhasznált kérdőívek 

9.2.1. Incel Identitás Skála 

 

1. I want to date, but nobody wants to date me. Szeretnék randizni, de velem senki sem 

szeretne randizni. 

2. I want to have sex, but there is no one to do it with. Szeretnék szexelni, de nincs kivel. 

3. No one from the opposite sex ever shows an interest in me.  Senki nem mutat 

érdeklődést felém az ellenkező nemből. 

4. I want to find a romantic/sexual partner, but I am too physically unattractive. Szeretnék 

romantikus/szexuális partnert találni, de fizikailag nem vagyok hozzá elég vonzó. 

5. Other men/women are enjoying the pleasure of having romantic/sexual experiences, but 

not me. Más férfiak megtapasztalják a romantikus/szexuális élmények örömeit, 

csak én nem.  

6. I want to love someone, but there is no one out there for me.  Szeretnék szeretni 

valakit, de nincs számomra senki, akit szerethetnék. 

7. I have tried having sexual/romantic relationships, but I have failed too many times. 

Próbáltam szexuális/romantikus kapcsolatot keresni, de túl sokszor voltam 

sikertelen. 

8. I have tried having sexual/romantic relationships, but I have been rejected too many 

times. Próbáltam szexuális/romantikus kapcsolatot keresni, de túl sokszor 

utasítottak vissza. 

9.2.2. Ambivalens Szexizmus Skála 

1. Sok nő az „egyenjogúság” címén olyan előjogokhoz akar jutni, amelyek révén az 

állások megszerzésénél előnybe kerülhet a férfiakkal szemben. 

2.  Attól függetlenül, hogy milyen sokat ért el az életben, egy férfi élete csak akkor válik 

teljessé, ha egy nő szerelme is az övé.  

3. Sok nő az ártatlan megjegyzéseket vagy cselekedeteket is a nemi megkülönböztetés 

megnyilvánulásaként értelmezi.  

4. Katasztrófák idején a nőket mindenképpen a férfiak elé kell engedni a mentéskor. 

5. A nők túl könnyen megsértődnek.  

6. A férfiaknak fel kell áldozniuk saját jólétüket, hogy mindennel elhalmozzák a párjukat.  

7. A feministák azt akarják elérni, hogy a nőknek a férfiakénál is több hatalmuk legyen.  
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8. A férfiak a nők nélkül nem teljesek.  

9. A legtöbb nő nem méltányolja eléggé azt, amit a férfiak tesznek érte.  

10. A nők, a férfiakhoz képest, magasabb fokú erkölcsi érzékkel rendelkeznek.  

11. A nők úgy akarnak hatalmat szerezni, hogy irányítani próbálják a férfiakat.  

12. A nők megérdemlik, hogy a férfiak nagy becsben tartsák és védelmezzék őket. 

13. A nők eltúlozzák a munkahelyi előrejutásban tapasztalt problémáikat.  

14. Az emberek nem lehetnek igazán boldogok, ha nincs mellettük egy ellenkező nemű 

szerető társ.  

15. A feministák indokolatlan követeléseket támasztanak a férfiakkal szemben.  

16. A sok nőre jellemző lelki tisztaságot csak nagyon kevés férfi mondhatja magáénak. 

17. Ha egy nő már megszerzett egy férfit magának, akkor általában megpróbálja rövid 

pórázon tartani.  

18. Egy jó asszony megérdemli, hogy párja istenítse.  

19. Ha egy nő igazságos versengésben alulmarad egy férfival szemben, akkor jellemző 

módon azonnal panaszkodni kezd, hogy a diszkrimináció áldozata lett.  

20. Minden férfinak szüksége van egy nőre, akiért rajonghat.  

21. A nőknek a férfiakénál kifinomultabb az ízlésük és a kultúra iránti fogékonyságuk. 

9.2.3. Modern Szexizmus Skála 

1. A nőkkel szembeni megkülönböztetés már nem probléma Magyarországon.  

2. A nőket gyakran a nemi diszkrimináció következtében hagyják ki a jó állásokból.  

3. Társadalmunk eljutott arra a pontra, hogy a nőknek és férfiaknak egyenlő lehetőségeik 

vannak az előrejutásra.  

4. Az elmúlt években a politika és a média indokolatlanul sokat foglalkozik a nőkkel való 

bánásmód problémáival.  

9.2.4. Internalizált Nőgyűlölet Skála 

1. A nők eltúlozzák a munkahelyi problémáikat. 

2. A nők túlságosan könnyen megsértődnek.  

3. A nők azáltal akarnak hatalmat szerezni, hogy irányítást szereznek a férfiak felett. 

4. Amikor a nők a férfiakkal szemben veszítenek egy tisztességes versenyben, általában 

arról panaszkodnak, hogy hogy diszkriminálják őket 

5. Általában biztonságosabb nem megbízni nőkben. 
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6. Tulajdonképpen nagyon sok nő kétszínű. 

7. Szerintem a legtöbb nő hazudna, csak azért, hogy előrébb jusson. 

8. Biztos vagyok benne, hogy sok nő kíméletlen bánásmódban részesít az életben. 

9. Szerintem a legtöbb nő igazat mond. 

10. Amikor olyan csoportban vagyok, amelyben egyenlő számú nő és férfi van, és egy nő 

uralja a beszélgetést, kényelmetlenül érzem magam. 

11. Kényelmetlenül érzem magam, amikor egy nőt hallok tekintélyesen beszélni olyan 

férfiak által dominált témákról, mint a futball vagy a lóverseny. 

12. Szívesebben hallgatok férfi rádióbemondókat, mint nőket. 

13. Egy közösségi szellemi vezetésének nagyrészben a férfiak kezében kellene lennie.  

14. Szívesebben dolgozom egy férfi főnökkel. 

15. Ha legyőznék egy másik nőt egy munkalehetőségért, elégedettebnek érezném magam, 

mintha egy férfit győznék le.  

16. Általánosságba véve jobban szeretek férfiakkal dolgozni.  

 

9.2.5. A közvetlen kapcsolatok élményei - kapcsolati struktúrák – édesanyára 

vonatkoztatva 

1. Segít, ha a bajban hozzá fordulhatok.  

2. Általában megbeszélem a gondjaimat, problémáimat vele. 

3. Átbeszéljük a dolgokat vele.  

4. Nem okoz nehézséget, hogy rá támaszkodjak.  

5. Nem szívesen nyílok meg neki. 

6. Inkább nem mutatom meg neki, hogy mit érzek mélyen a szívemben.  

7. Gyakran aggódom, hogy nem törődik velem igazán.  

8. Félek, hogy esetleg elfordul tőlem. 

9. Aggódom, hogy nem törődik annyira velem, mint én vele. 

9.2.6. Rosenberg Önértékelési Skála 

1. Úgy érzem, értékes ember vagyok, legalább annyira, mint mások. 

2. Úgy érzem, sok jó tulajdonságom van.  

3. Mindent egybevetve hajlamos vagyok arra, hogy tehetségtelen, sikertelen embernek 

tartsam magam. 
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4. Képes vagyok olyan jól csinálni a dolgokat, mint mások. 

5. Úgy érzem, nem sok dologra lehetek büszke. 

6. Jó véleménnyel vagyok magamról.  

7. Mindent fontolóra véve, elégedett vagyok magammal.  

8. Bárcsak jobban tudnám magam tisztelni. 

9. Időnként értéktelennek érzem magam.  

10. Néha azt gondolom, hogy semmiben sem vagyok jó. 
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9.3. A főkomponens- és faktorelemzések eredményei  

2. Táblázat: Az Internalizált Nőgyűlölet Skála faktortöltései 

1. Táblázat: Az Incel Identitás Skála komponens töltései 
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4. ábra: Az Internalizát Nőgyűlölet Skála path 

diagramja 
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9.4. Hipotézisvizsgálatok – korrelációs mutatók 
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9.5. Hipotézisvizsgálatok - T-próbák vizualizációja 

 

  

5. ábra: Különbség az ellenséges szexizmus tekintetében 

 

6. ábra: Különbség a modern szexizmus tekintetében 
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7. ábra: Különbség az internalizált nőgyűlölet tekintetében 

8.. ábra: Különbség a szorongó kötődés tekintetében 
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9. ábra: Különbség az elkerülő kötődés tekintetében 

10. ábra: Különbség az önértékelés tekintetében 


