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Az élsportolói eszköztár adaptálása az üzleti életbe

Kulcsszavak: motiváció, kompetencia, sport, üzleti, siker
A dolgozat egyik célkitűzése volt kideríteni, hogy vajon a sportpályán elért kimagasló eredmények, az üzleti életben is garantálhatják-e a sikert. Ennek érdekében azonosítja a sport, illetve az üzleti sikerhez szükséges tényezőket, szisztematikusan elemezve azt is, hogy mely tényezők ültethetőek át változtatás nélkül a korábbi sportkarrierből az üzleti életbe, melyek hiányát kell pótolni, vagy éppen melyeket kell másképp kezelni, illetve használni. Az elemzés során kiderült, hogy számtalan kompetencia, motivációs tényező, megfelelő célok és külső körülmények együttállása kell mindkét területen, ahhoz, hogy valaki sikeres élsportolónak vagy sikeres üzletembernek mondhassa magát. Igazolást nyert, hogy bár több kompetencia, illetve motivációs tényező átmenthető a karrierváltás során, de azonosítható két olyan tényező is, amelyeknél a korábbi élsportolónak tudatosan oda kell figyelnie, hogy az ne váljon kontraproduktívvá. A dolgozat legfontosabb része az interjúk eredménye, amelyben öt kiváló sportoló osztja meg személyes tapasztalatait, hozzáállásét és értékrendjét, amelyeket a sportból hozva, a karrierváltást követően kamatoztattak. Az általuk elmondottak alapján gyakorlati megvilágításba került, hogy milyen kapcsolat lehet az élsport és az üzleti siker közt.



