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1 BEVEZETES

1.1 Dolgozat felépitése

Dolgozatom felépitését két nagyobb fejezetre osztom.

El6szor bemutatom a valasztott téma aktualitasat és a vizsgalat sziikségességét. Tisztdzom a
dolgozat megértéséhez sziikséges fogalmakat, azok fontossagat a t¢émaban, é¢s megismerkedem
a kutatasomhoz sziikséges fontos elézményekkel, amit a szakmaban elismert személyek
kutatasainak allitasaival teszek hitelessé. Majd a legfontosabb szakirodalmak alapjan

Osszefoglalom a korabbi munkak eredményeit.

Vizsgalatom részeként kitérek a nemzetkozi, illetve a hazai kutatasok eredményeire, amik

befolyasolhatjak és tAmpontot adnak a kutatdsom sordn.

Miutan megismertem a téma aproé részleteit, felallitom a kutatdsom soran hasznalt eszkdzoket,
majd megfogalmazom ¢és indoklom az alkalmazott kutatdsi modszereket. Kitérek a vizsgalt

elemek tulajdonsagaira, jellemzdire.

Kidolgozom a kutatasi kérdéseket és hipotéziseket allitok fel, ezeket részletesen megindokolom
¢és kifejtem. Elsé kutatasi kérdésem, hogy a demografiai tényez6k milyen mértékben és
hogyan befolyasoljak a fiatalok vallalkozasinditasi motivaciojat Magyarorszagon.
Masodikként arra szeretném a valaszt megkani, hogy a regionalis tényezok milyen
mértékben ¢és hogyan befolyasoljak a fiatalok vallalkozasinditasi meotivaciojat
Magyarorszagon. Az utolsé kutatasi kérdésemmel pedig azt keresem, hogy hogyan,
milyen médon lehet motivalni még jobban a fiatalokat. Ezek alapjan dolgoztam ki a
hipotéziseméit.

Ezt koveti a dolgozatom masodik része, ami a kutatdsom eredményeit és annak elemzését
tartalmazza. Bemutatom a jovOt érintd hatdsait, megfogalmazom a kovetkeztetéseimet és

jovébe mutatd javaslattétellel mélyitem el a téma Iényegességét.

Dolgozatom zarasaként roviden oOsszefoglalom a leglényegesebb tényeket, adatokat ¢&s

eredményeket a vizsgéalat szempontjabol.



1.2 Témavalasztas indoklasa és aktulitasa

TDK dolgozatomnak a ,,A fiatalok vallalkozasinditdsi motivacidja demografiai €s regionalis

szempontok alapjan” cimet valasztottam.

A fiatalok vallalkozasinditasi motivacidja mindig fontos szerepet toltott be a gazdasag életében,

ami nagy hatést gyakorol a mindennapi életre.

Beszamolom célja, hogy megismerjem mi az, ami a fiatalokat a leginkabb befolyasolja, illetve
motivalja egy vallalkozas I1étrehozasdban, ¢és ennek megismerésével 1) lehetdségeket,

motivacios tényezoket fedjek fel.

Mindezek mellett fontos célom megismerni, hogy a regionalis, illetve a demografiai tényezok
hogyan hatnak a fiatalok vallalkozéi magatartasara. A jelenlegi valsagiddszakban kiilondsen
érdekes adatokat varok, és arra is kivancsi vagyok, hogy a COVID-19 és a valsag okozta
korlatozasok mennyire véltoztattak a fiatalok gondolkoddsdn a jovdjiiket tekintve a

vallalkozasinditas szempontjabol.

Témam valasztasaban szerepet jatszott, hogy magam is mindig vallalkozé szerettem volna
lenni, ezért kimondottan érdekel, hogy mas fiatalok hogyan gondolkodnak a témaval

kapcsolatban.

Aktualitasat a vallalkozasinditas hatterének megismerése sosem fogja elveszteni, amig az
orszagok gazdasagi befolyasoltsag alatt allnak, hiszen a KKV-k teszik ki az orszag

vallalkozasainak legnagyobb részét, ezzel a gazdasag fontos szerepldivé valtak.

A fiatal vallalkozok mindig nagy szerepet toltottek és toltenek be a véllalkozasok életében, ezért
nagyon fontos megismerni mi az, ami pozitivan és mi az, ami negativan hat rajuk
vallalkozasinditas tekintetében. Ehhez a motivacios tényezok ismerete elengedhetetlen. Meg
kell ismerniink, hogy Magyarorszagon beliil a regionélis és a demografiai tényezdk, hogyan

befolyasoljak a fiatalok vallalkozésinditasi hajlandosagat.

Ezek ismeretében lényeges felfedezéseket tehetiink. Ilyen példaul, hogy mi az, ami a
gazdasagra pozitiv irdnyba hatna a fiatal vallalkozoknak koszonhetdéen. Olyan motivacios
tényezokre bukkanhatunk, amik fontos szerepet toltenek be a fiatalok szemszogébdl, de

alapvetden regionalis és demografiai tekintetben nem vették ezeket eddig figyelembe.



1.3 Vizsgalat célja

Dolgozatommal a célom, hogy amennyire csak lehet megismerjem a fiatalok demogréfiai és
regiondlis hatterének és a vallalkozoi kedviiknek a kapcsolatat. Felfedezzem, hogy mi mit és
milyen mértékben befolyasol, és megallapitsam, hogy az egyes elemek, adatok hogyan és

milyen mértékben fiiggenek egymastol.

Vizsgalati médszernek a kérdéives lekérdezést valasztom ¢és minél tobb, az altalam
meghatarozott korcsoportba tartozo fiatalhoz szeretném eljuttatni a kérdéivemet, majd érvényes
kitoltést elvégeztetni veliik, hogy valos eredményeket kapjak. Ehhez az orszag minden részére
kortilbeliil egyenld ardnyban sziikséges eljuttatnom a kérdéseket, amihez kozépiskolak,

egyetemek és munkahelyek segitségét is igénybe veszem sziikség esetén.

Célom, hogy az Oszinte kitoltéseknek kdszonhetden megismerhessem, hogy az eltérd anyagi,
kulturalis, nevelési hatérrel rendelkezd csaladokban felnévd, vagy példaul csaladi
vallalkozasokba belecsdppend, és kiilonbozé helyeken €16, eltérd tarsasagokba jard fiatalok

hogyan tekintenek egy vallalkozas inditasara, vallalkozéasban torténd szereplésre.

A dolgozat megirasaval ralatast szerzek egy érdekes €s korszerii témara, és betekintést nyerek

a véallalkozoi élet és a vallalatinditas koriilményeibe.



2 A FIATALOK VALLALKOZASIDNITASAT BEFOLYASOLO TENYEZOK

A téma teljeskori ismeretéhez sziikséges megvizsgalnunk a korabbi hazai és nemzetkozi
kutatdsok eredményeit és a hasznalt megfogalmazasok, alapfogalmak jelentését. A
szakirodalmi attekintés sordn a legfontosabbnak ¢és a legrelevansabbnak vélt munkékat vettem

alapul, és altaluk betekintést nyertem a fiatalok vallalkozasinditasi motivaciojanak hatterébe.

2.1 Alapfogalmak tisztazasa

Ahhoz, hogy a dolgozatom megirasahoz sziikséges fogalmakat, megfogalmazasokat és
roviditéseket megértsem ebben a fejezetben magyardzom meg, hogy pontosan mit is értek

alattuk és szdmomra mit jelentenek, milyen fontossaggal birnak.
2.1.1 Villalkozasok

A vallalkozas meghatirozasara tobben fogalmaztak meg definicidkat.

Apjaban véve a vallalkozas egy magatartdsi forma, ami meghatarozott jellemzdkkel bir. Ilyen
téren a vallalkozas értelmezhetd ugy is, hogy egy cselekedet, mint példaul egy cég inditasa.
(Szerb, 2010). A vallalkozas mas értelmezések szerint a folyamatos fejlodés és lehetdségek
keresése, miutan elegendd erdforrasok felhasznaldsa utidn, pénziigyi, tarsadalmi kockézatot
vallalva 1étrej6tt a vallalkozo kezdeményezésébdl, aki pedig a jovébeli haszonbol részesedik és

eredményeket ér el. (Borsi et al., 2015)

A véllalkozo6 egy olyan személy, aki vallalja a vallalkozas létrehozasaval a bizonytalansagot €s
a kiillonb6zd kockazatokat, beleértve a pénziigyi kockéazatokat is, kiillonbozd célok elérése
érdekében. Ilyen célok a véllalkozasok elérésekor lehetnek példaul a haszonszerzés, novekedés,
elismerés, megvalositas és egyéb motivald tényezok, amiket késdbb fejtek ki részletesen. (Borsi
etal., 2015)

Jelenleg Magyarorszagon a legfrissebb adatok szerint 1.303.268 regisztralt vallalkozéas van.
(KSH, 2021)

Ezek alapjan egyértelmii, hogy nagyon fontos szerepet toltenek be a vallalkozdsok hazank
¢letében is, €s a fejlodés sziikségessége miatt egyre tobbre lesz sziikség. Leginkdbb korszer,
modern ¢és olyan tipusu vallalkozésokra tartanak majd igényt a jovében, ami kozel all a

fiatalsaghoz és megmozgatja dket, illetve kielégiti igényeiket.



2.1.2 Vallalkozasinditas

A vallalkozésok elsé 1épései koz¢é tartozik egy vallalkozas megalmodésa, majd megtervezése
mellett a vallalkozas elinditasa. A 2000-es évek elején a vallalkozasinditdst nem a
munkanélkiiliségbdl valé szabadulds vagya vagy az Onmegvalositas jelentette, hanem a
vallalkozast inditok 80 szdzalékanak mar volt munkahelye, amikor vallalkozast inditott. (Szerb,

2004)

Ezek alapjan elmondhatd, hogy a vallalkozasok inditasa egy hosszadalmas folyamat, ami
tobbféle kimenetellel végzodhet. Egy vallalkozas kialakulhat sziikséghelyzet kovetkeztében, de
egy uj oOtletnek koszonhetéen, akar hirtelen vagy spontdn felindulasbol is Iétrejohet.

(Kerékgyarté, 2021)

Villalkozésinditds folyamata tobb lépésbdl 4all, altalaban hasonlé uton indulnak el a
vallalkozasok, de a késdbbiekben gyakran eltérnek egymastol. A véllalkozasinditas {6 1épései
koziil az elso az tizleti lehetdség megléte, majd ennek észlelése, a lehetdségek kiakndzasa €s
végiil a megvalositas. Ezekre hatast gyakorolnak az egyéni jellemzdk €s a vallalkozo6i kdrnyezet

1s, ami sajatos modon alakithatja a vallalkozas elinditasat. (Szabd et al., 2022)
2.1.3 Motivalo, gatlo tényezok

Rengeteg kutatas alatdmasztja, €s ha egyszeriien csak belegondolunk akkor is lathatjuk, hogy
nagyon sok tényezd van, ami befolyasolja a vallalkozasinditast. Ezen a fejezeten beliil el6szor

a motivalo, majd a gatlo tényezdkrdl beszélek.

Motivacios tényezok kozott rengeteg dolgot felsorolhatunk. Ez ugyantigy, mint ahogyan az
emberek ¢érdeklddési kore, folyamatosan valtozik. Motivald tényezé lehet a nagyobb
jovedelemszerzés, 6nallosag iranti vagy, csaladi motivald tényezok, de az is, ha nem tud valaki

alkalmazottként munkat talalni és/vagy elhelyezkedni. (Kerékgyarto, 2021)

A fiatalok tobbsége ugy gondolja, hogy egy sajat céggel nagyobb jovedelemre tud szert tenni,
mint alkalmazottként. Ezek mellett a rugalmas munkaidét sokszor egy lapon emlitik a

vallalkozova valéssal is. (Enyedi, 2016)

Gatlo tényezo kozott emlithetjiik a kudarctol valo félelmet, €s azt, hogy az embereknek nincs
elég tapasztalatuk vagy ismeretiik a vallalkozasinditashoz, nincs elég tokéjiik, vagy egyszeriien

nem akarnak kilépni a megszokott alkalmazotti életbdl. (Kerékgyarto, 2021)



A fiatalok esetében a legnagyobb problémanak a tékehianyt tekintik. Legtobbszor ez all egy
vallalkozds meg nem valosuldsanak hatterében. Tobben gy vélik, hogy a folyamatosan valtozo
rendszer €s valtozo szabalyok ijesztoek, és a vallalkozasinditashoz sziikséges jogi, szamviteli
szabalyok nagy gondot jelentenének szamukra a céginditas soran. Ezek mellett a fiataloknal
fontos szempont, hogy gy érzik, nem rendelkeznek elegendd kapcsolattal és ismeretekkel,

hogy zokkendmentesen inditsanak el egy sajat céget. (Enyedi, 2016)

A gatlo tényezOket két csoportra bonthatjuk, a személyes és a szervezti-kornyezeti tényezokre.
A személyes korlatozé tényezokon beliil is megkiilonboztetiink két csoportot, az egyéni-csaladi
¢s a tarsadalmi-kulturalis tényezdket. A szervezeti-kdrnyezeti csoportba tartoznak, a pénziigyi
problémak, jogi, erdforras-, tOkehianyossdgok ¢és a piaci viszonyok. Az egyéni-csaladi
csoportba sorolhaté a motivacio hidnya, ndk csaladi szerepe, dnbizalomhidny, tudashiny,
tapasztalatlansag, kudarctol valo félelem. A tarsadalmi-kulturalis csoportba az oktatas tipusa,
elditéletek, a tarsadalmi felel6sségvallalas hidnya és a példaképek hianya tehet6. Elmondhato,
hogy nagyon sokrétli és rengeteg iranybdl érkezd gatlo tényez6 meriil fel a vallalkozasindités

kapcsan. (Kerékgyarto, 2021)

A fentiekbdl lathatjuk, hogy rengeteg olyan tényezd van, ami befolyédsolja a fiatalok
vallalkozasinditasat. Ezt nem egy-egy konkrét tényezd befolyasolja, hanem egy komplex
egyiittes. (Kerékgyarto, 2021)

2.1.4 Villalkozasinditas tamogatottsaga

A vallalkozésinditast befolyasold tényezO6khoz kiilonbozd segitségek allnak rendelkezésre,
példaul tanfolyamok, szakemberek €s szervezetek. Ilyen példaul a FIVOSZ, azaz a Fiatal
Vallalkozok Orszagos Szovetsége, ahol minden évben megrendezésre keriil egy rendezvény,
ahol a legsikeresebb vallalkozok beszamolnak a sikeres vallalkozasmiikddtetésrdl. Ez
segitségként szolgéalhat a fiataloknak, amellett, hogy Otleteket is merithetnek a talalkozorol.

(Enyedi, 2016)

Emellett a fiatalok ugy gondoljak, hogy a szakmai hianyossagaikat lehet potolni szakemberek
segitségeével. Ilyen szakemberek rendelkezésre allnak hazdnkban is, akar marketing, pénziigyi,
adozasi és egyéb szakmai ismeretek hidnyossdga esetén. De vannak kimondottan a
vallalkozoknak szant szakmai tanfolyamok és képzések, amik felkészitik dket egy sikeres

vallalkozas 1étrehozasara és miikodtetésére. (Enyedi, 2016)



Eurdpai Uniods szinten a vallalkozasoktatds fontos szerepet jatszik. Fontosnak tartjak, hogy
minél fiatalabb korban megismerkedjenek a fiatalok a vallalkoz6i ismeretekkel. Erre a

kozépiskolakban és az egyetemeken is vannak leheloségek. (Kerékgyartd, 2021)

A fiatal vallalkozokat mentorprogramok is segitik, melynek keretein beliil atmutatast kapnak
kiilonboz6 teriileteken. Mentorréd altalaban egy a vallalaton beliili, tapasztalt, idosebb vezetd
valik, de egy vallalaton kiviili, kiilsés, tapasztalt vallalatvezetd is valhat a fiatal
vallalkozasindit6 mentorava. A mentoralasanak azonban anyagi vonzatai van, igy csak azok
tudjak ezt igénybe venni, akiknek van elég tokéjiik a mentoralas igénybevételéhez. (Karpatiné

etal., 2015)

Ebbdl latszik, hogy itt is fontos szerepet toltenek be az anyagaik a vallalkozasinditas hatterében.
Akinek nincs elég tapasztalata, tuddsa €s pénze, akkor nagyon nehezen vagy egyaltalan nem

tud egy sikeres vallalkozast kialakitani.
2.1.5 Fiatalok

A fiatalok alatt a 14 ¢és 30 év kozotti személyeket értem. Tehat az 1993-t61 és 2009-ig sziiletettek
szamitanak az altalam elemzett korcsoportba. Az Y generdcio6 vége, de legnagyobb részben a Z

generacio tagjai a kutatasom alanyai. (Bencsik et al., 2016)

Fiataloknak azért 6ket tekintem, mert mig a kdzépiskolas korosztaly kozott valosziniileg csak
elképzelésként, hosszutava célként meriil fel a vaéllalkozasinditds, addig az 1ddsebb
korosztalynal mar lehet, hogy vallalkozé személyekkel is talalkozom. A legjobbnak azért
gondoltam ezt a korosztalyt kivalasztani, hogy szélesebb korben lassam a véllalkozasinditasi

motivaciokat.

Mivel ez egy széles terjedelmil korcsoport, ezért eltérésekre szamitok a kor tekintetében is,
hiszen mas motival egy 20-as éveinek végén jard személyt, mint egy a 15 év kortili didkot. Mas
kornyezetben, informatikai tudasban, neveltetésben részesiiltek, igy eltéré hozzaallasra is

szamitok a kiilonbdz6 kor fiataloknal.
2.1.6 Demografiai adatok

Dolgozatomban a demografiai adatok fontos szerepet jatszanak, ezért mindenképpen kitérek
rajuk. Kapitany Balazs (szerk.) 2015-ben a Demografiai Fogalomtarban a kdvetkezdket sorolta

a demografiai tényezok kozé:



e Nem

o ¢letkor

e termékenység

e gyermekvallalasi tervek

e idedlisnak tartott gyermekszam

e morbiditas: minden egészségiigyi problémat ide sorolunk, ilyenek a sebesiilések ¢€s a
fogyatékossagok is

e parkapcsolatok, hazassag

e bevandorlas ¢és kivandorlas

e nemzetkozi ingazas

e nemzetiség

e anyanyelv

e roma kisebbség

e haztartas

e csalad

e belfoldi vandorlas

A kérddivemben ezen tényezOk segitségével kérdezem meg, majd elemzem a fiatalok

motivacidjanak befolyasoltsagat demografiai szempontok alapjan.
2.1.7 Regionalis tényezok

Regiondlis szinten Magyarorszag a NUTS-rendszerben torténd beosztasa alapjan 3 NUTS
szintbe és 2 LAU szintbe sorolhato. A LAU szintek nem jelentenek kiemelt szerepet a
dolgozatom szempontjabol, ezért ettdl a részletességtdl eltekintek. A NUTS 1 szintbe
Magyarorszag tartozik, ami kutatasom alapteriiletét képezi. Ezen beliil 8 db NUTS 2 szintii
tervezési-statisztikai régi6 talalhato: a Nyugat-Dunéntal, a Kozép-Dunanttl, a Dél-Dunanttl, a
Ko6zép-Magyarorszag, Budapest, a Dél-Alfold, az Eszak-Alfold és az Eszak-Magyarorszag. A
NUTS 3 szintbe pedig a megyéket, vagyis 2023. januar 1-t6l j neviikon a varmegyéket és a
fovarost soroljuk. (Kovacs, 2000)
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1. Tablazat: Megyék besorolasa NUTS 2 régiokba

NUTS 2 régio Adott régioba tartozo varmegyék

e Gyor-Moson-Sopron
Nyugat-Dunantul e Vas
Zala

Veszprém
Komérom-Esztergom
Fejér

Ko6zép-Dunantul

Somogy
Tolna
Baranya

Dél-Dunantul

Kozép-Magyarorszag Pest

Budapest Budapest

Bacs-Kiskun
Csongrad- Csanad
Békés

Dél-Alfold

Jasz-Nagykun-Szolnok
Hajdu-Bihar
Szabolcs-Szatmar-Bereg

Eszak-Alfold

Noégrad
Heves
Borsod-Abatj-Zemplén

Eszak-Magyarorszag
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Vizsgalatom soran a varmegyei, ¢s ezek alapjan a NUTS 2 szerinti regionalis bontast veszem
figyelembe. Megallapitom, hogy melyik régiokban, illetve varmegyékben mekkora a fiatalok
véllalkozasinditasi hajlanddsaga és mik az ezt befolyasold tényez6k. igy megtudhatjuk, hogy
hazank melyik részén élnek a leginkabb vallalkozasinditasban motivalt személyek, és hol a

legkevésbé motivaltak.

2.2 Hazai kutatasok eredményei

A hazai kutatasokban fontos az elmeriilés és meg kell ismernem milyen kovetkeztetésekre
jutottak korabban az enyémhez hasonldé munkak soran. A korabbi vizsgéalatok megmutatjak,
hogy a multbéli adatok alapjan mik a szamomra varhat6 eredmények, illetve dsszehasonlitasi

alapként is szolgalhatnak majd a késébbiekben.

Csakné Filep Judit, Gosztonyi Méarton, Radacsi L4sz16, Szennay Aron, Timér Gigi (2022):

Vallalkozasi kornvezet és attitidok Magvarorszagon. Global Entrepreneurship Monitor

Nemzeti Jelentés:

A Global Entrepreneurship Monitor (GEM), Nemzeti Jelentés 2021-2022 Magyarorszagon azt
mutatja meg, hogy a férfiak barmilyen korban nagyobb a vallalkozéi kedvvel rendelkeznek,
mint a nék, és Ok az aktivabb vallalkozok is, amit az is aldtdmaszt, hogy a férfiak altaldban

konnytinek gondoljak a vallalkozasinditast.

A magasabb végzettséggel rendelkezOk jo lehetdségnek latjak a vallalkozésinditast, de mégis
kevesen vagnak bele, annak ellenére, hogy karrierszempontbo6l is vonzonak talaljak. Ennek az
oka sokszor a sajat tudas €s tapasztalat hianya. Sokan gy érzik, nem rendelkeznek kelld
informacioval, tapasztalattal, tudassal, ahhoz, hogy oOnalléan véghez tudjanak vinni egy

vallalkozast, kezdve az elinditasatdl, és a motivacié meglététol.

Korcsoportok tekintetében a fiatalok azt gondoljak, hogy egy véllalkozas inditasa jo Gtlet. De a
kutatas soran az is kideriilt, hogy 6k érzik magukat a legtapasztalatlanabbnak. Azonban az
elemzés megmutatta, hogy igy is a fiatalok azok, akik a legtobb véllalkozova valo személyt
ismerik az elmult két évben. A fiatalok Magyarorszagon kevésbé félnek a kudarctdl, mint az
1d6sebb korosztalyok, és szivesen vagnanak bele egy vallalkozasba, de itt is a tapasztalat és az

ismeretség tekintetében mertil fel a bizonytalansag.

Iskolai végzettségtodl fiiggetleniil hasonldan fontosnak tartjdk az emberek a véllalkozova valast.
A kutatdsban résztvevok harmada érzi csak ugy, hogy rendelkezik a megfeleld tudéssal,

tapasztalattal a vallalkozasinditashoz, de a kudarctol valo félelem nem tartozik nagymértékben
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a vallalkozasinditastol valo félelmek koz¢é. Tehat ezek alapjan a magyarok nem a kudarckeriilés

miatt nem inditanak vallalkozast.

Villalkozésinditds motivacidja nagy ardnyban az alkotasvagy, a vagyonszerzes, legkisebb
aranyban a csaladi vallalkozas folytatasa. Legnagyobb motivacio a megélhetés. A megélhetés

biztositasa egy barmilyen szakaszban 1év6 vallalkozas esetében a mitkddtetés f6 motivacioja.

Regionalis kiilonbségek tekintetében Magyarorszagon a megyei bontds vizsgalata soran azt
mutattdk, hogy nincsenek hatalmas kiilonbségek, de a fejlettebb megyékben €16k tartjak jo
Otletnek a vallalkozasinditast. Ilyenek a hatdr menti megyék, Gyor-Moson-Sopron, a fovaros,
Veszprém, Fejér és Bacs-Kiskun megye. Azt a kdvetkeztetést vontak le az elemzésben, hogy a
hatar menti és fejlett megyékben a leginkabb, de tobbi megyében is tigy vélik, hogy konnyi

vallalkozast inditani.

Bittner Zoltan, Kehl Daniel, Sziics Krisztian (2013): A 15-29 éves magyar fiatalok jellemz0i (a

tudomdany iranti érdeklodés, informalddds, online magatartds, szabadidd, médiahasznilat,

értékek) — kutatasi jelentés:

A 2013-as kutatas szerint a 15-24 éves fiatalok korében nem szerepel sok helyen a sajat
vallalkozas inditasa. Akik szivesen vallalkoznak azok 2000-10000 f6s telepiiléseken élnek vagy
budapestiek. Legkisebb vallalkozdszellemmel a 2000 {6 alatti telepiilések lakoi bizonyultak.

Itt is kimutattak, hogy a férfiak nagyobb ardnyban inditandnak vallalkozast, mint a nok.

A fiatal generaci6é Ugy gondolja, til nagy a kockazat egy sajat vallalkozés inditdsdban, ezért
inkabb egy biztos munkahelyet vélasztanak alkalmazottként, mint egy lehetséges magas
jovedelmezéssel rendelkezd vallalkozast. Ezek alapjan a 2013-ban vallalkozoé fiatalok aranya
kicsi.

Kerékevartd Gabor (2021): Fiatalok vallalkozova valasat serkent6 és gatld tényezok:

Csaladi vallalkozoi hattérrel rendelkezd fiatalok nem egyértelmiien tartjdk vonzonak a csaladi
hagyomany kovetését. Befolydsold tényezd szamukra, hogy milyen a sziilok teljesitménye a
vallalkozas tekintetében. Szivesen maradnak a vallalkozasban és vallalnak szerepet, ha az

jovedelmezo és szamukra is izgalmas munkat, fejlodést biztosit.

Egyértelmiien latszik ebbdl a kutatasbol is, hogy a fiatalokat legjobban megmozgato6 tényezd a
pénz. Toke nélkiil nem mernek vallalkozasinditast tervezni sem és a késdbbiekben is az egyik

legnagyobb befolyassal bir.
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Megallapithatd, hogy minél magasabb iskolai végzettséggel rendelkeznek, annal nagyobb
valdsziniiséggel inditanak tudasintenziv vallalkozast. Ezt a tudassal, kiilonb6z6 témakban vald
jartassaggal és a magabiztossaggal is alatamasztottak. A sok pénzzel rendelkezok pedig inkabb

tOkeintenziv vallalkozasokba kezdenek bele.

Ebbdl az elemz¢sbdl is latszik, hogy a férfiak fogékonyabbak a vallalkozésinditasra, mint a nok.
A ndk véllalkozéi hajlandosdga alacsonyabb, ami csaladi szerepvallaldssal és a
kockazatvallalasi attitiidjiikkel magyarazhat6. Megallapithato, hogy a férfiak jobban szeretnek

kockaztatni, mint a nok.

A legfontosabb motivacios tényezonek a pénziigyi elénydket, a belsd motivacidt, a

fliggetlenséget, onallosagot, szabadsagot és a csaladi értékeket allapitottak meg.

Tovabbi kutatasok eredményei:

Fiatalok 64 szazaléka almait egy sajat vallalkozéassal tudnd megvaldsitani. Ennek hatterében a
csalad, a kulturalis k6zosség, az oktatas és a képességek szerepet jatszanak. A legfontosabb
motivalo tényezok kozott szerepel, az onallosag, és hogy sokszor a rugalmas munkaiddvel
egylitt jar a sajat vallalkozés. Emellett a kutatdsban résztvevd fiatalok koziil sokan ugy
gondoljak, hogy vallalkozoként tobb pénzt kereshetnek, mint alkalmazottként. Gatld
tényezoként a legtobben az anyagiakra tekintenek. Fontos még a kiszamithatatlansag és a
gyorsan valtozd szabalyok kovethetetlenségétdl vald félelem. Kiemelték a kapcsolati toke

hianyat is. (Enyedi, 2016)

Egyetemi hallgatokkal végzett kutatds soran megéllapithato, hogy az egyetemistak elsdsorban
az alkalmazotti poziciora torekednek és a vallalkozasinditas csak az 5 éven tuli céljaik kozott
szerepel. Ugy gondoljak, hogy a pénziigyi, vallalkozoi és egyéb ismeretek elengedhetetlenek
egy sikeres vallalkozashoz. Vallalkozéi kedviiket befolydsolja az oktatds mindsége és
kornyezete. A tkehidny az egyetemi hallgatoknal is felmertilt a leginkabb gatld tényezdk
kozott. Emellett gatld tényezd még a batorsag hidnya, félelem a bukasol, kapcsolati téke hidnya,
a szabalyok bonyolultsaga és a vallalkozoi képességek hianya is. Motivald tényezdk kozott a

szabadsag, 0nallosag és a fiiggetlenség szerepelnek. (Szabo et al., 2022)

Egy masik ugyanigy egyetemi hallgatok korében végzett kutatas azt mutatja, hogy sokak tervei
kozott szerepel a vallalkozasinditas, melynek f6 motivacidja a kreativitas és az Onallosag

megélése. (Kocsisné et al., 2017)
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2.3 Nemzetkozi kutatasok fobb eredményei

Nemzetkozi 6sszehasonlitdsokbol is lathatjuk, hogy a felsdoktatds milyen befolyassal bir a
fiatalok vallalkozasinditasi kedvének novelésében, ami mellett Magyarorszag helyzete is
megfigyelhetd. A 2006-ban végzett kutatast 14 orszag hallgatoival végezték el. Ebbdl kidertilt,
hogy a magyarorszagi egyetemistdk nem allnak rossz helyen vallalkozasinditas tekintetében.
hiszen 16 szazalékuk 6t éven belill szeretne vallalkozni, amivel Belgium utin a masodik
legnagyobb vallalkozoszellemmel rendelkezd orszag lett. A hazai felsOoktatasi intézmények
eredményei kozott kicsi az eltérés. Azt is megallapitottak, hogy az tizleti vagy gazdasagi
tanulmanyokat folytatd hallgatok kozott kisebb a vallalkozéi kedv, mint a nem ilyen
szakiranyban tanuloknal. A gatlé tényezék Magyarorszagon nagyjabol ugyanazok, mint a tobbi
orszagban. Ilyenek példaul a pénziigyi kockazat, a batorsag hidnya, a csaladi és/vagy a barati

tdmogatas hianya. (Szerb et al., 2007)

Azért, hogy még inkabb belelassak a témaba megnéztem mas orszagok kutatdsait is, amik

alatdmasztottak a magyar kutatasokat.

2013-ban végzett ukrajnai kutatasbdl szintén az deriil ki, hogy az egyetemistdkban ott van a
vallalkoz6i szellem, de ezt az oktatasuk fajtaja, formdaja nagyban befolydsolja. Koziilik is
sokaknal szerepelt a vallalkozasalapitas, mint cél, hogy onallésagot nyerjenek el. (Solesvik,
2013)

Latin-Amerikai felmérésbdl latszik, hogy a képzések, tamogatasok szintén fontos szerepet
toltenek be kiilfoldon is és nem csak az Eurdpai Unidban. Ehhez rovid képzéseket alkalmaznak,

melyek segitik a fiatalokat a vallalkozaselinditasban. (Llisterri et al., 2006)

Egy masik kutatds eredményeként a vallalkozéasinditas legkisebb motivalo ereje a fiiggetlenség
és az erd volt, de a téke nagyon fontosnak szamit a vallalkozas elinditasahoz. (Barba-Sanchez

etal., 2012)

Azonban Németorszagban példat talalunk arra, hogy a 2000-es években a vallalkozasinditast a

munkanélkiiliség megsziintetése és csokkentése érdekében szorgalmaztak. (Steiner et al., 2000)

Tovébbi kutatasokbol is latszik, hogy a legfobb vallalkozasinditdsi motivacids tényezok az
Onallosag, az 6sztdnzés, a sajat orom szerzése, siker iranti vagy, az erd és hatalom utani vagy,
biztonsag, megfelelés, a hagyomany kovetése, jotékonysag €és az univerzalissa valds, mint az
emberek és a természet tamogatasa, illetve védelme. (Campopiano et al., 2015; Mascherini et

al., 2015)
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Ezek alapjan egyértelmiien latszik, hogy az elmult 20 évben nem tortént gyokeres valtozas a
fiatalok vallalkozasinditasi motivaciojukat eldsegité és gatld tényezdiben. A kutatdsok

tobbségében hasonlo eredményekre bukkantam a szamomra fontos dolgok vizsgélata soran.

2.4 Korabbi kutatasok eredményeinek osszefoglalasa sajat szempontok alapjan

Osszefoglalé tablazatomban Osszegylijtottem a korabbi kutatasok és azoknak eredményei
alapjan a szdmomra hasznosnak vélt informéciokat sajat szempontok alapjan. Megnéztem a
szakirodalmakban a legfontosabbnak tartott motivacidkat, a gatldé tényezdket, a
vallalkozasinditashoz hasznalt programokat, a tdmogatasokat, amik alapjan Osszeallitottam,

hogy melyik szerzd, melyik kutatasaban milyen informaciokra tett szert.

A szempontok meghatarozasahoz az olvasottak alapjan a leggyakoribb és legfontosabbnak vélt
tényezokbdl fogalmaztam meg allitdsokat. Majd ezekre a szempontokra koncentralva néztem
végig a témdhoz kapcsolodd szakirodalmakat, kutatdsokat és mindegyiknek az adott

szempontokkal valo kapcsolatat.

Ezeket 0sszefoglaloan egy tabldzatba foglaltam, hogy mi volt az a motivacios, demografiai és
regionalis tényezd, ami a legfontosabb és legkevésbé fontos a fiatalok szamdra az elmult

1id6szakban.

Majd az Osszeallitds végén felallitottam egy ardnyszamot. Ezt az alapjan tettem, hogy a
megvizsgalt szakirodalmakban Osszességében milyen ardnyban voltak a legfontosabbak és a
leginkdbb meghatarozoak az adott szempontok. Az ardnyt Ggy hatiroztam meg, hogy a
kiilonb6z6 szakirodalmakban szerepld szempontok milyen aranyban jelentek meg helyesen. A
2. oszlopban talalhatoak az altalam felallitott allitdsok. A 3. oszlopban azok a szakirodalmak
szerepelnek, amelyekre igaz az allitas, mig a 4. oszlopban azok, amelyekben mas allitasokkal,
elvekkel vagy mas fontossagi sorrenddel talalkozhatunk. Az utols6, azaz az 5. oszlopban pedig

a korabban emlitett arany talalhato.

2. Tablazat: Szakirodalmak eredményeinek besorolasa Kiilonb6z6 szempontok

alapjan

Szempontok Szakirodalmak (lgaz) Szakirodalmak (hamis) Arany

(Szabo et al., 2022)
(Kocsisné et al., 2017)
(S. Gubik et al., 2017)

e (Csékné et al., 2022)
e (Bittner et al., 2013)
L | Leginkibb gitls : “éﬁ“;‘;%y;‘g{’é 2021) (19/19)
" | tényezd a pénz . (Enyedi, ) 100%
[ ]
[ ]
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(S. Gubik, 2013)

(S. Gubik et al., 2016)
(Lukovszki, 2017)
(Liptak et al., 2020)
(Szerb et al., 2007)
(Szerb, 2004)
(Roman, 2006)
(Solesvik, 2013)
(Llisterri et al., 2006)
(Halabisky, 2012)

Legnagyobb
motivacio az
onmegyvalositas,
kiteljesedés

(Kerékgyarto, 2021)
(Enyedi, 2016)
(Szabo et al., 2022)
(S. Gubik et al., 2016)
(Liptak et al., 2020)
(Borsi et al., 2015)
(Roman, 2006)

(S. Gubik, 2018)
(Solesvik, 2013)
(Autio, 2005)
(Mascherini et al., 2015)
(Llisterri et al., 2006)
(Malebana, 2021)
(Rainey, 2017)

(Csékné et al., 2022)
(Bittner et al., 2013)
(Kocsisné et al., 2017)

(S. Gubik et al., 2017)
(Reisinger, 2013)
(Lukovszki, 2017)

(Szerb et al., 2007)
(Szerb, 2004)
(Barba-Sanchez et al., 2012)
(Campopiano et al., 2015)
(Halabisky, 2012)

(Nazri et al., 2016)

(14/26)
54%

Fontosak vallalkozasi
kedv novelésére
szervezett
tamogatasok,
kurzusok

(Csakné et al., 2022)
(Kerékgyarto, 2021)
(Enyedi, 2016)

(Szabo et al., 2022)
(Bartha et al., 2016)
(Reisinger, 2013)
(Lukovszki, 2017)
(Liptak et al., 2020)
(Szerb et al., 2007)
(Borsi et al., 2015)
(Roman, 2006)

(S. Gubik, 2018)
(Kéarpatiné et al., 2015)
(Solesvik, 2013)

(Autio, 2005)
(Barba-Sanchez et al., 2012)
(Campopiano et al., 2015)
(Mascherini et al., 2015)
(Llisterri et al., 2006)
(Halabisky, 2012)
(Nazri et al., 2016)
(Malebana, 2021)
(Rainey, 2017)

(23/23)
100%

A munkanélkiiliség
csokkentésének egyik
modja a
vallalkozasinditas

(Kerékgyarto, 2021)
(Enyedi, 2016)

(S. Gubik et al., 2017)
(S. Gubik, 2013)

(S. Gubik et al., 2016)
(Lukovszki, 2017)
(Liptak et al., 2020)
(Roman, 2006)

(S. Gubik, 2018)
(Mascherini et al., 2015)

o (Szerb, 2004)

(15/16)
94%
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(Llisterri et al., 2006)
(Halabisky, 2012)
(Malebana, 2021)
(Rainey, 2017)
(Steiner et al., 2000)

Fiatalok inkabb
alkalmazottként
dolgoznak, mint
vallalkoznak

(Bittner et al., 2013)
(Kerékgyarto, 2021)
(Kocsisné et al., 2017)
(S. Gubik et al., 2017)
(Reisinger, 2013)

(S. Gubik et al., 2016)
(Lukovszki, 2017)
(Liptak et al., 2020)
(Szerb et al., 2007)
(Roman, 2006)

(S. Gubik, 2018)
(Solesvik, 2013)
(Autio, 2005)
(Mascherini et al., 2015)
(Rainey, 2017)

o (Enyedi, 2016)
e (Szabo et al., 2022)
e (Campopiano et al., 2015)

(15/18)
83%

Fiatalokat a csaladi
hattér nagyban
befolyasolja

(Csékné et al., 2022)
(Kerékgyarto, 2021)
(Enyedi, 2016)

(Szabo et al., 2022)
(Kocsisné et al., 2017)
(Bartha et al., 2016)

(S. Gubik et al., 2017)
(S. Gubik, 2013)
(Reisinger, 2013)

(S. Gubik et al., 2016)
(Lukovszki, 2017)
(Liptak et al., 2020)
(Szerb et al., 2007)
(Szerb, 2004)

(Roman, 2006)

(S. Gubik, 2018)
(Solesvik, 2013)

(Autio, 2005)
(Barba-Sanchez et al., 2012)
(Campopiano et al., 2015)
(Mascherini et al., 2015)
(Llisterri et al., 2006)
(Halabisky, 2012)
(Nazri et al., 2016)
(Malebana, 2021)
(Rainey, 2017)

(Solga et al., 2012)
(Steiner et al., 2000)

(28/28)
100%

Fiataloknak a
lakhelytik
meghatarozo
vallalkozasinditas
szempontjabol

(Csékné et al., 2022)
(Kerékgyarto, 2021)
(Lukovszki, 2017)
(Liptak et al., 2020)
(Szerb et al., 2007)
(Szerb, 2004)
(Roman, 2006)

(S. Gubik, 2018)
(Kovécs, 2000)

o (Barthaetal., 2016)

(15/16)
94%
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(Solesvik, 2013)

(Autio, 2005)
(Mascherini et al., 2015)
(Llisterri et al., 2006)
(Nazri et al., 2016)
(Steiner et al., 2000)

(Forras: sajat szerkesztés)
A sajat szerkesztésii tablazat szoveges értelmezése:

Az els6 szempont esetében azokban a dokumentumokban, amelyekben emlitették a
vallalkozasinditast befolyasolo gatlo tényezoket, ott 100%-ban az anyagiak jelentek meg. Tehat

a pénz volt az, ami nem teszi lehetévé a fiatalok szamara a vallalkozas elinditasat.

A masodik szempont alapjan 54%-ban jelent meg az 5Snmegvalositas a leggyakoribb motivacios
tényezoként, de emellett szamos dolgok megjelentek, mint példaul az oOnallosag, a

jovedelemszerzés és a megélhetés.

A harmadik szempont a kiilonb6z6 tamogatasokra, vallalkozoi készségek fejlesztésére iranyuld
kurzusokra, mentorprogramokra iranyult. Egyértelmii, hogy az errdl értekezd irodalmakban
teljesmértékben ugy gondoljak, hogy a fiatalok vallalkozésinditasi motivaciojanak ndvelésére

jO hatassal vannak ezek a programok.

A negyedik szempontban a vallalkozésinditassal a munkanélkiiliség csokkentésére utaltam. Azt
figyeltem meg, hogy a korabbi kutatdsokban, milyen mértékben gondoltdk azt, hogy a
vallalkozasinditasok pozitiv hatast gyakorol a munkanélkiilis€ég megsziintetésére. Az emlitett
vizsgalatok koziil csak egy kutatas volt, ami azt mutatta, hogy nem segit a vallalkozasinditas

motivaldsa a munkanélkiiliség csokkentésében.

Az 6todik szempontban a fiatalok alkalmazottként torténd elhelyezkedését néztem meg.
Kideriilt, hogy a legtobb esetben a fiatalok alkalmazottként szeretnének dolgozni, ahelyett,

hogy vallalkozasba kezdenek. A vizsgalatok 83%-a ezt megerdsitette.

A hatodik szempontban a demografiai tényezOkon beliill a csaladi hatteret és annak
befolyasolasat figyeltem meg. Kideriilt, hogy 100%-ban befolyasolja a csaldd a

vallalkozasinditasi kedviiket és hajlandosagukat a fiataloknak.

A hetedik szempontban a regionalis tényezdk befolyasoltsagat néztem meg. A fiatalok
lakhelyét, orszagat, régidjukat tekintve a szakirodalmak 94%-a azt igazolja, hogy nagy
jelentéséggel bir a fiatalok vallalkozasinditasi kedvére vonatkozéan a regionalis

elhelyezkedésiik.
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2.5 Onall6 vélemény, kritikai elemzés

A fiatalok véllalkozésinditdsi motivaciojahoz kapcsolodd témakban vald elmélyiilés utan

egyértelmiien kijelenthetem, hogy nagyon fontos a téméaval a mai vilagban foglalkozni.

A mostani fiatalsag kiilonleges alany a vizsgalatomhoz. Véleményem szerint, nagyon érdekes
ez a korosztaly a kiillonboz6 és hatalmas informatikai fejlodések, a social media, az online

oktatés, a mindennapi online kapcsolattartés, a pandémia és a valsagok okozta valtozasok miatt.

Kiilon kiemelném, hogy a legtobb fiatal preferalja a home office-t, és ez a vallalkozasok
szempontjabol nem elényos, mivel sok esetben kivitelezhetetlen forma ez az estiikben. Ez is az
egyik oka annak, ami miatt fontosnak tartom, hogy megismerjik a fiatalok igényeit a

kutatasomban.

Masik iranybol megkozelitve, egyre tobb online vallalkozéssal taldlkozunk, ami egy 01j formaja
a vallalkozasoknak, ezért az is érdekelne, hogy a fiatalok személyes formdban képzelik, vagy

egy online, telefonos vagy internetes szolgaltatasokat nyujtéd vallalkozasban gondolkodnak.

Az biztos, hogy a vallalkozasinditas anyagi vonzatai nagy hatast gyakorolnak a fiatalokra, ¢s
sajat magam is ugy érzem, hogy ez az egyik legfébb oka annak, hogy nem fognak hozza a
vallalkozasinditashoz a fiatalok. Ezen kiviil az elkényelmesedés €s a lustasag is kozrejatszik,
ami miatt a legtobben inkabb az ismert vagy konnyebb utat valasztjak, ahelyett, hogy akar a

jovore €s a kdrnyezetre nézve egy hasznos és megljito vallalkozasba fogjanak.

Elmondhat6, hogy rengeteg demografiai és regionalis tényez6 van csak Magyarorszagot nézve

is, ami meghatarozza a hozzaallasat az alanyoknak a vallalkozasokban torténd szereplésben.

A szakirodalmaknak kdszonhetéen egyértelmiivé valt szdmomra, hogy nem tudjuk konkrétan
megfogalmazni egy adott csoport igényeit egyik teriiletre nézve sem. Nehéz egyetlen egy, vagy

csak kevés dologhoz tarsitani a vallalkozasinditasi motivaciojukat a fiataloknak.

Ugy gondolom, hogy a legnagyobb elényben a Budapesti és kornyékén ¢é16 fiatalok vannak.
Nekik vannak a legjobb ¢és legkézenfekvobb lehetdségeik barmely terlileten a
vallalkozasinditasra. Az orszag legfejlettebb teriileté¢hez tartozik ez a rész, ezért, ha az ott ¢l
fiatalokat nem motivalja semmi a vallalkozasinditasra, akkor a peremvidékeken, kisfalvakban
¢l6knél mi lehetne motivalod tényezd. Ez szintén egy érdekesség szdmomra, hogy vannak
olyanok, akik sokkal rosszabb koriilményekbdl indulva sikeres vallalkozasokat hoznak létre,

csakis az elszantsdguknak és leleményességiiknek kdszonhetden.
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A véllalkozasinditast erdltetni egyértelmiien nem lehet, viszont arra az oktatdson beliil is
ralatast nyerhetnek a fiatalok, hogy miért éri meg nekik, akar egy nagyobb jo érdekében is a
sajat érdekeik mellett, vallalkozast inditani. Ahhoz, hogy valaki belefogjon akar egy csaladi
vallalkozas folytatasaba, akar 6nallo, 0j vallalkozas elinditasaba, elsdsorban a sajat akaratara és
elszantsadgara van sziikség. Ha nem érdekes a fiatalok szdmara az adott témaja a mar meglévo
vallalkozédsnak, akkor nem vérhato el, hogy abban maradjanak és az életiik nagy részét arra

szenteljék.

Osszességében egy nagyon Osszetett és érzékeny témardl beszéliink. A korosztaly, amit
vizsgalok kiilonleges, és az Oket ért kiils6 hatdsokkal egyiitt még inkdbb azzd valnak.
Onmagéaban a motivaciét nézve is nehéz dolgunk van barmilyen vonatkoztatisban, hiszen
minden egyes ember mas bedllitottsdgl, ezért nem lehet egyszeriien egy sablont felallitani és

az alapjan kategorizalni az embereket.

Ennek koszonheten egy érdekes vizsgalattal allok szemben, amit a demografiai és regionalis
hatasok vizsgalataval kiegészitve teszek teljessé, hogy megismerhessem a hazankban é16

fiatalok vallalkozésinditasi motivaciojat.
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3 VIZSGALATI ANYAG ES MODSZEREK

3.1 Alkalmazott kutatasi modszerek

A kutatasi modszer kivalasztasahoz fontos a kutatas és az alkalmazott kutatasi modszerek
is megfogalmaztak. A kovetkezé megfogalmazas tiikkrozi a legjobban az altalam gondoltakat:
»A tudoményos kutatds problémamegoldas, amely eredményei altal adja azokat az 1j
ismereteket, elveket, eljarasokat, eszkozoket, amelyekkel a tarsadalom és az emberi

tevékenységek el6tt allo feladatok eredményesen megoldhatéak.” (Gocze, 2010, 32 p.)

A kutatdsi modszereknek két fajtija van, a kvalitativ €s a kvantitativ kutatasi stratégia. A
vizsgalatom sordn a kvantitativ kutatdsi modszert valasztom. Ez az, ami a valasztott t¢éméamhoz

megfeleld adatokkal szolgalhat, amelyek szamszertsitheték. (Hornyacsek, 2014)

Ezéltal a kutatdsom legalapvet6bb kérdéseire megkapom a valaszt, igy a mennyiségekkel leszek
tisztaban, miszerint ezeket mennyiségi mutatoknak is nevezziik. Leggyakoribb fajatja a
kérddives lekérdezés. Mivel nem csak a kutatasi téma, kérdések ¢€s a hipotézisek sziikségesek
egy kutatds végrehajtasahoz, hanem maga a mddszer is, ezért egyértelmi, hogy az adatfelvétel
modszerét is elére meghatarozom. Ennek a modszernek is, mint a legtobbnél fennall a torzitas
veszélye akar akaratlagosan, példaul, ha til kényes témardl van sz6 nem minden ember valaszol
Oszintén. Ezzel a veszéllyel szdmolnom kell, azonban kutatdsom szempontjabdl ez a stratégia
a legkézenfekvobb a demografiai és regiondlis adatok kapcsolatdnak Osszehasonlitasara és

elemzésére a fiatalok vallalkozasinditasi kedvével. (Gocze, 2010)

Az adatfelvételhez a leggyakoribb primer kutatasi technikat, a kérddives lekérdezest
valasztottam. Ugy gondolom, igy juthatok a szamomra legfontosabb adatokhoz. Anonim
formaban torténik a lekérdezés, hogy meg merjék osztani az érzékenyebb témahoz kapcsolodod
adataikat is a fiatalok. A kérddiv elkészitése soran torekszem az egyszeriiségre €s a mindenki
szamara érthetd megfogalmazasokra. Rovid, tomor kérddivet hozok 1étre, hogy ne vegyen el
sok i1ddt a fiatalok szabadidejébdl és minél tobben kitdltsék az orszag kiilonbozo részeirdl. Ezzel
nem csak nekem, hanem a késdbbiekben sajat magukon is segithetnek. Hiszen betekintést

nyeriink, mi az, ami 0ket eldsegiti €s motivalja egy vallalkozas elinditasaban.

A kvantitativ kutatdsi modszert nem tudjuk teljes mértékben elvalasztani a kvalitativtol. Nem

csak a szamadatokra, szazalékokra vagyok kivancsi, hanem a miértekre is, ami mar atcsuszik a

crer
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vizsgalatomhoz sziikséges kérdéseket, biztositom a kitdltdket, hogy az adatok teljes mértékben
névteleniil lesznek felhasznalva és csakis a kutatas céljara. Remélem, hogy a két f6 kutatasi
modszer Otvozésével elérhetem a vart eredményeket, és belatast nyerhetek a fiatalok

gondolkodasmoédjéaba a vallalkozasinditas tekintetében.

Ha a kitoltések eldrehaladtaval, ugy latom, hogy torzitott eredményeket kaphatok, akkor az
aranyositas modszeréhez fogok folyamodni, hogy ne legyen az sem befolyasold tényezo,
mennyien toltotték ki egy adott megyében. Természetesen szinte lehetetlen, hogy egyenld
szamban toltésék ki az orszag minden teriiletérdl, holott ugy lenne a legeredményesebb ¢€s a

legpontosabb a kutatés.

Kovetkezd 1épésben a kész, kitoltésekre vard kérddivet online formaban, mindenféle
befolyasolas nélkiil kiildom el az orszag Osszes varmegyéjébe, hogy a megfogalmazott kutatasi

kérdésekre valaszokat kapjak.

3.2 Vizsgalathoz alkalmazott eszkozok

A kérddives lekérdezés soran tobbféle modszert alkalmaztam. A leginkabb alkalmazott
modszer a zart kérdések alkalmazasa volt, ahol megadott valaszlehetdségek koziil valaszthatnak
a kitoltok. Emellett egy nyitott kérdést is létrehoztam a kérddivben, ahol sajat maguk altal
megfogalmazott valaszt irhattak be a kitolté személyek. Ezenkiviil megjelentek a szdmszer(i és

tényadatokra vonatkozo kérdések is. (Majoros Pal, 2004)

Masik fontos mddszer a 6 foku skala hasznélata volt. Erre a paros foku skalara azért esett a
valasztasom, hogy senki se tudjon kibuvd valaszként egy semleges értéket beirni, és

egyértelmiien eldonthet6 legyen az adott tényez6 hovatartozasa. (Sajtos et al., 2007)

3.3 Vizsgalt elemek

Vizsgélt elemeim a fiatalok, akiknek a definidlasat mar a dolgozat elsé fejezetében tisztaztam.
Minél tobb 14 és 30 év kozotti fiatalhoz igyekszem eljuttatni a kérddivet, akar kdzépiskolakat,
egyetemeket és munkahelyeket is bevonva a kutatasba. Az elemek koz¢é tartoznak a még tanulo
didkok és a mar munkahellyel vagy akar vallalkozéassal rendelkezé személyek is. Ennek
koszonhetden érdekes adatokra szamitok, és érdeklddve varom a demografiai és a regionalis

kiilonbségek okozta eltéréseket, hasonlosagokat az egyes vizsgalt alanyok kozott.
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3.4 Kutatasi kérdések

Kutatési kérdések megfogalmazasdban fontos szerepet jatszottak a korabban megismert
szakirodalmak tartalmai. Ebben az alfejezetben fogalmazom meg, milyen kérdésekre keresem

a valaszt és pontositom azokat a kifejtésiik soran.

K1. A demografiai tényezok milyen mértékben és hogyan befolyasoljak a fiatalok

vallalkozasinditasi motivaciojat Magyarorszagon?

Els6é kutatasi kérdésem soran arra keresem a valaszt, hogy hazdnkban milyen demografiai
tényezok hatnak a fiatalok vallalkozasinditasi kedvére. Emellett azt is szeretném megtudni,
hogy a befolyasold tényezok pozitiv vagy negativ iranyba hatnak a fiatalsagra. A kutatési
kérdéshez kapcsolodd kérdéivben szerepldé kérdésekhez kvantitativ kutatasi modszert
hasznélok. Viszont megjelenik a kvalitativ mddszer is, amikor azokra keresem a valaszt, hogy
az adott demografiai tényezék miért és hogyan befolydsoljdk a fiatalok magatartasat,
gondolkodasat a vallalkozasinditassal kapcsolatban. A kérddives lekérdezés soran hasznalt

demografiai tényezok megfogalmazasra kertiltek a dolgozat 2.1.6-os fejezetében.

K2. A regionilis tényez6k milyen mértékben és hogyan befolyasoljak a fiatalok

vallalkozasinditasi motivaciojat Magyarorszagon?

Masodik kutatasi kérdésem soran a regionalis eltéréseket vizsgalom. Azt, hogy Magyarorszag
kiilonb6z6 varmegyéiben hogyan alakul, és a kiilonboz6 teriileteken torténd életvitel mennyire
befolyasolja a fiatalok vallalkozasinditdsi motivacidjat. A valaszhoz a NUTS 3-as régiok
szintjén vizsgalom a vallalkozasinditasi kedvét a fiataloknak kvantitativ médon. Ahhoz, hogy
ehhez a kutatidsi kérdéshez megfeleld informaciokat kapjak, az orszdg minden részére
igyekszem eljuttatni a kérddivet, és nagyjabol ugyanannyi fiatallal kitoltetni azt. [gy kaphatom
meg a legrealisabb és leghasznosabb valaszokat, majd eredményeket a regionélis szempontok

alapjan.
K3. Hogyan, milyen mdédon lehet motivalni még jobban a fiatalokat?

Harmadik kutatasi kérdésem soran arra keresem a valaszt, hogy a fiatalokat, hogyan lehetne
még inkdbb motivalni, és ndvelni a fiatal vallalkozok szamat. Ehhez kvalitativ kutatasi
modszert alkalmazok. Remélem, hogy taldlok egyéb mdodokat és tényezdket is, amik jo hatassal
lehetnek a fiatalok motivacigjara, és a késdbbiekben is hasznosnak nyilvanulhatnak. Ehhez a
kutatasi ponthoz kapcsolodd kérdéseknél felhaszndlom a szakirodalmaknak koszonhetden

megismert motivacios tényezoket és lehetdséget nyajtok arra is, hogy a vizsgalt alanyok
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onalléan megfogalmazzdk, mi az, ami szamukra motivalo, illetve legnagyobb mértékben

pozitiv és negativ iranyban befolyasolo tényez6 a vallalkozasinditasi kedviikre nézve.
3.5 Hipotézisek

A hipotézisek a kutatasi kérdésekben megfogalmazottokhoz kapcsolodnak, tehat szintén a

korabbi kutatasok eredményeinek ismeretében fogalmazom meg feltevéseimet.

Elészor is megfogalmazom a hipotéziseket, amelyekrdl majd a kutatds végén eldontdom, hogy
igazak vagy hamisak, ezek az altalam felvetett, még a kérddives lekérdezés elott

megfogalmazott allitdsok. (Némethné, 2009)

Ebben a fejezetben allapitom meg a hipotéziseket és fejtem ki 6ket. A kutatasi kérdések alapjan

3 alfejezetre osztottam a hipotéziseket: a demografiai, regionalis és a motivacids kategoriara.
3.5.1 Demografiai adatokhoz kapcsolodo hipotézisek

H1: A férfiak nagyobb vallalkozdi kedvvel rendelkeznek mint a nék.

A kordbbi informaciok alapjan azt feltételezem, hogy a fiatal férfiak szivesebben valnak
vallalkoz6va, mint a nék. A szakirodalmak alatdmasztjak, hogy a korabbiakban is inkabb a
férfiak voltak motivaltak vallalkozasinditas tekintetében. Emellett sajat tapasztalatombol is
tudom, hogy a kornyzetemben a férfiak azok, akik vallalkozést terveznek inditani sokkal
nagyobb aranyban, mint a nék. Ennek szamos oka lehet, koztiik akar a csaladban betoltott

szerep is, gyermekvallalas és egyéb tényezdk, melyre a kovetkezd hipotézismben térek ki.

H2: A nék vallalkozova valasat leginkabb a csaladban betoltott szerep és az anyasag

korlatozza.

Az el6z6 hipotézisembdl latszik, hogy a férfiak nagyobb vallalkozoikedvvel rendelkeznek, mint
a nék. Ebbdl kiindulva arra keresem a valaszt, hogy a nék hatulmaraddsanak az oka mi lehet.
Akar a csaladi szereplik, illetve az anyava valas vagy csak annak gondolata. Sokszor hallani,
hogy egy ndé nem tudott kibontakozni eléggé karrierje, munkdja soran és nem tudta
megvalositani az almait, ebben az esetben akdr létrehozni dlmai vallalkozésat. Ezeknek a
hatterét szeretném megtudni, és azt, hogy a demografiai szempontok, hogyan hatnak erre az
allitasra. Ebben a hipotéziben azt feltételezem, hogy a ndket gatoljak az oket érintd

kotelezettségek €s elvarasok.

H3: Leginkabb az anyagi helyzet befolyasolja a fiatalok vallalkozasinditasat.
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Az anyagiak mindig és barmely terlileten fontos szerepet jatszanak. Ezek alapjan fogalmaztam
meg a harmadik hipotézisemként, hogy a fiatalok szdmara a legnagyobb befolyassal bird
tényez6 az anyagi helyzetik és az ezaltal létrejott lehetGségeik. Feltételezem, hogy a
szegényebb csaladokbol szarmazo6 fiatalok motivacioja csekélyebb, mint az anyagiakban
bovelkedd csalddokbdl szdrmazd kortarsaiké. Mivel a vallalkozas elinditasahoz az egyik
legalapvetébb tényezd a pénz, ezért ugy gondolom, hogy az anyagi helyzet nagyon fontos

tényez0 a fiatalok vallalkozasinditasi motivaciojanak kialakulasaban.
H4: Csaladi hattér befolyasolja a vallalkozasinditast a fiataloknal.

A csaladi helyzet fontos szerepet jatszik a fiatalok valllakozasinditasaban. Ugy gondolom, hogy
a sziilok végzettsége, kora, gyermekeiknek szdma, egészségligyi problémak ¢€s a vallalkozasban
val6 részvétele nagy hatassal van a fiatalok jovdjére. A csaladi vallalkozést 1étrehoz6 és vezetd
szlillok gyerekeinél véleményem szerint nagyobb a vallalkozasinditéi kedv, mint a nem

vallalkoz6 sziilok gyermekeinek esetében.
3.5.2 Regionalis adatokhoz kapcsolodo hipotézisek

HS: A hatar menti, fejlett virmegyékben, Budapesten és kornyékén a legnagyobb a

vallalkozasinditasi kedve a fiataloknak.

A negyedik hipotézisemben a regionalis adatokra térek ki. Ugy gondolom az olvasottak alapjan,
hogy a fejlettebb teriileten nagyobb a vallalkozasinditasi kedve a fiataloknak. A budapesti
fiatalok tobb lehetdséggel és altalaban kedvezObb anyagi helyzettel is rendelekznek, hogy sajat
vallalkozast inditsanak. Emellett a fejlettebb vagy stirlibben lakott telepiiléseken nagyobb a
vasarloi igény és altaldban nyitottabbak az 1) vallalkozasokra is, igy konnyebben elfogadjak a

fiatal vallalkozokat, mint a kisebb telepiiléseken.
3.5.3 Motivacios lehetéségekhez kapcsolédo hipotézisek

Hé6: Tamogatasokkal novelni lehet a fiatal vallalkozok szamat.

A kiilonb6zdé tadmogatasok, legyen sz6 alapitvanyi, kormanyzati vagy Eurdpai Unids
tamogatasokrol, altalaban jo6 motivacios tényezd. Ha a fiataloknak tdmogatasok lennének
felajanlva a fiatalok altal elinditott vallalkozasokhoz, akkor valosziniileg megnéne a fiatalok
vallalkozasiinditasi aranya, hiszen azok is el tudnanak indulni a vallalkoz6i uton, akiknek a

sajat anyagi helyzetiik ezt nem teszi lehetdvé. Ebbdl az okbol kiindulva kérdezem meg a
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kitoltdket, hogy anyagi helyzetiiktdl fiiggetleniil igénybe vennének-e ilyen tdmogatast és mit

gondolnak ezekrdl.

H7: A pénz az egyetlen motivacios tényez6, ami a jovoben a legnagyobb szerepet fogja

jatszani a vallalkozasinditassal kapcsolatosan a fiatalok tekintetében.

Azt mar lathatjuk, hogy a pénz a mindennapi életiinkben, a vallalozasokban és a fiatalok
motivaciojaban is mekkora szerepet jatszik. A hetedik hipotézisemben ebbdl kiindulva azt
fogalmaztam meg, hogy a jovOben is a pénz lesz az a motivacios tényezd, amivel a legjobban
lehet motivalni és a legnagyobb hatassal bir a fiatalokra nézve a vallalkozasinditas

szempontjabol.

Kutatdsom soran ezekre a hipotézisekre szeretnék valaszokat kapni. Megtudni, hogy mennyire
valosak a feltételezéseim, és amennyiben helytelenek az allitdsaim, mi az, ami a valdsagban

masképp van, mint ahogyan a kordbbiak alapjan azt feltételeztem.
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4 EREDMENYEK

Ebben a fejezetben a kérdoivrol, az elemzési modszereimrdl és a hipotézisek vizsgalatokrol
irok. Részletesen ismertetem a kérddivrdl a tudnivalokat, majd egy altaldnos elemzésen
keresztil mutatom be a mintdmat. Ezek utan egyesével kitérek a hipotéziseimre ¢&s
megallapitom roluk, hogy helyesek-e vagy sem. Ezt kovetden roviden 6sszefoglalom a kutatas

eredményeit, majd kovetkeztetéseket vonok le és javaslatokat teszek.

4.1 Kérdoiv

A kérddivet Google Form segitségével alkottam meg. A feliilet kivalasztasakor az
egyszeriiségre és a mindenki szamara konnyti elérhetéségre torekedtem. Osszesen 36 kérdést
allitottam 0ssze, melyek kozott voltak eldontendd, egy €s tobb valaszlehetoséget megengedo és
skalan torténd kivalasztast igényld kérdések. Egy onalld beirast lehetdvé tevd kérdés is
belekeriilt a lekérdezésbe, hogy aki egyéb otlettel, motivacidval rendelkezik, az is ki tudja
fejteni az elképzelését, viszont ezt a kérdést nem tettem kotelezové, hogy a valaszadokat ne
akassza meg, esetlegesen bizonytalanitsa el a kérd6éiv folytatasaban. Ezt a kérdést leszdmitva

az Osszes tobbi kotelezden kitdltendd elemként szerepelt.

Az online lekérdezés lehetdvé tette, hogy a lehetd legtobb, a célcsoportba tartozd embert
elérjek, €s ismerdsok, illetve az 6 megosztasaiknak a segitségével eljussak ehhez a véglegesen
kialakult 351 személyhez. A korcsoportba a 14-30 éves korosztaly tartozott, akik, mint tudjuk,
meglehetdsen aktiv életet élnek a social media-n, ezért viszonylag gyorsan, illetve kdnnyen

eljutott egyik helyrdl a mésikra az informécio.

A kitoltés maximum 10 percet vett igénybe. Amellett, hogy az egyszerliségre torekedtem, tobb
iranybol érkezett visszajelzés, hogy érdekes €s elgondolkodtatd kérddivet alkottam, aminek

kifejezetten oriiltem. A feliilet 2023. februar 15-t61 2023. marcius 25-ig volt elérhetd.

A teljes kérddiv mellékelten a dolgozat végén talalhaté meg.

4.2 FElemzéshez hasznalt eszkozok

A kérdéiv megalkotasdhoz a fent emlitett Google Urlapot hasznaltam, majd a lezarasat
kovetden a Microsoft Excelben dolgoztam fel az adatokat. Ebben a tdblazatkezeld programban
végeztem el a kérddiv Osszesitését, majd kodolasat, de diagrammok és térképek 1étrehozasahoz,
szerkesztéséhez is hasznaltam. A kodolasra az SPSS-hez, azaz a Statistical Package for Social

Sciencies programhoz volt sziikségem, ami egy statisztikai elemzések végrehajtasat segitd
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program. Az SPSS-ben szamos lehetéségem volt kiilonb6z6 statisztikai elemzések elvégzésére.
Ahol alkalmam volt, ott elvégeztem a Khi-négyzet probat ¢s megallapitottam a szignifikanciat.
Emellett kereszttdblakat hoztam Iétre, hogy az egyes, kiilonbozo leiré adatok konnyen
Osszevethetoek legyenek. Az adatok elemzéséhez a variancia elemzést is alkalmaztam a
program segitségével. Az egyszerlibb hipotéziseknél egy egyszerii statisztikai vizsgalatot
végeztem, ami megmutatta, hogy az adott oszlop, tehat esetemben egy kérdésre adott valaszok
milyen aranyban, szdzalékban jelentek meg. Itt is, mint az Osszes mérés lefuttatasakor
megnéztem, hogy pontosan hadnyan valaszoltak az aktualis kérdésre, ami mindig viszonyitasi

alapként is szolgalt.

A vizsgalatok soran megnéztem, hogy az adott értékek szignifikansak-e vagy sem, amihez a
Khi-négyzet probat hasznaltam segitségként. Az elemzésem soran szignifikansnak mondhato
az a hipotézis, amelyik az 5%-ot nem éri el (p<0,05), ez tehat azt jelenti, hogy az adott érték
nem pusztdn a véletlen mive, hanem a lekérdezés eredményességének €s pontossaganak
koszonhetd. Ekkor azt mondhatjuk, hogy szignifikans, tehat az egész sokasagra ¢s nem csak a

mintara vonatkoztatva helyes.

4.3  Altalanos megallapitasok

Osszesen 351 valasz érkezett be a Google Urlapra, amit egy megfeleld nagysigli mintanak

véltem a kiilonbozo elemzések elvégzéséhez.
4.3.1 Nemek megoszlasa

Az elemzéshez elézetesen mindenképp fontos tudnunk a nemek megoszlasat, amit az aldbbi
abra mutat. Az dsszes megkérdezett személy koziil 130 férfi és 221 nd toltdtte ki a kérddivemet,
ami 37% ¢és 63%-0s megoszlast mutat. Tehat a ndk részérdl joval tobb kitdltés érkezett, mint a
férfiak részeérdl. Véleményem szerint ez magyarazhat6 akar azzal is, hogy a ndk lelkesebbek és

szivesebben szannak 1dét masok segitésére, mint a férfiak.
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Kérddivben megkérdezettek megoszlasa nemek
szerint

m Férfi
= N§

2. Abra: Nemek megoszlasa %-ban kifejezve

(Forrds: sajat szerkesztés)
4.3.2 Varmegyei szintii eloszlas
Masik fontos adat az elemzés értelmezése elott, az adott korcsoportba, tehat a 14-30 éves
korosztalyba tartozok megoszlasa varmegyei szinteken.

Ahhoz, hogy a mintat teljesen megértsem a valos, tehat az adott varmegyékben ténylegesen €16,
illetve az adott korcsoportba tartozd személyekkel és a kitoltok adatival dolgoztam.
Létrehoztam egy térképet, hogy lassuk mennyi, az altalam megadott korcsoportba tartozo fiatal

¢l az adott varmegyékben. Ezt a TEIR adatbazis segitségével az Excelben hoztam 1étre.
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Adatsorl

143 070 328 250
128 194

LT 768
84042 53 043
112519

76 355 38 386

45 605 46 610 21191

48 438 &7 156
101 206
58 593 #2532 TET6T7

73438

Srolgittaed: Bing

3. Abra: 14 és 30 év kozotti fiatalok megoszlasa Magyarorszag varmegyéiben fében kifejezve
(Forrds: sajat szerkesztés)

A kérddiv lezarasa utan pedig az Excelben ennek mintajara varmegyei bontdsban felvazoltam
a kitoltok szamat, amit az alabbi térkép mutat. Ezaltal egy olyan térképet dolgoztam ki, ahol a

kérdoiv kitoltését elvégzo személyek szama lathatd varmegyékre lebontva.

Itt egyértelmiien latszik, hogy Zala varmegyébdl érkezett a legtobb kitdltés, ez annak
koszonhetd, hogy a legtobb ismerdssel onnan rendelkezem. Béarmennyire igyekeztem
kompenzalni a tobbi varmegyével a kitdltést, még igy is talsulyban maradt a valaszadok szama
Zala varmegyébdl. Ez a tobbség az elemzés soran torzitdsokhoz is vezethet, ezért Ugy
gondolom, hogy Zala varmegyére nézve célszerli lenne egy hasonlo6 lekérdezést végezni, ami
alapjan kideriilne, hogy az adott hipotéziseim mennyire igazak ¢és mennyire valds

eredményeket, értelmezéseket kaptam a késdbbiekben.
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Adatsorl
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7

47

14
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gaitato: Bing
L Micrasoft, ToenTor

4. Abra: 14 és 30 év kozotti fiatalok megoszlasa Magyarorszag virmegyéiben a kitolték
szama alapjan fében kifejezve

(Forrds: sajat szerkesztés)
4.3.3 Kitoltok koranak elemzése

A kérddiv soran megkérdezett célcsoport a 14 évesektdl a 30 évesekig tartott. Az atlag kor a
kitoltokbdl az a 22,8 évet jelenti. A legtobb kitoltés a 22 és 23 évesektdl érkezett, ez is azzal
magyarazhat6, hogy ¢én is ebbe a korosztalyba tartozom és hozzajuk jutott el a leginkabb a
kérdoiv. Az atlaga is ezzel magyarazhato a kitoltdk szamanak, hiszen egyértelmiien az a

korosztaly volt a legaktivabb, igy teljesen érthetd a 22,8 éves atlaga a mintanak.

3. Tablazat: Kor szerinti megoszlas foben meghatarozva

Kor Kitoltés (f6)
14 1
15 4
16 9
17 10
18 21
19 19
20 17
21 26
22 59
23 54
24 39
25 19
26 20
27 14
28 11
29 8
30 20

30



(Forras: sajat szerkesztés)

Ahhoz, hogy a fenti tablazatot konnyebben értelmezni tudjuk és atlathatobba valjon létrehoztam
az alabbi diagramot. Ez is a kor szerinti megoszlasat mutatja a kitdltoknek, amin egyértelmiien
kirajzolodik a fent emlitett 22 és 23 évesek tobbsége. Az y-tengelyen a kitoltések szama lathato
novekvo sorrendben, mig az x-tengelyen a kor taldlhatd novekvo sorrendben 14 éves kortdl 30

éves korig.

60

S0

40

Count
8

20+

T T T T
13 20 23 30

2. Kérem, valassza ki, hogy melyik évben sziiletett!

5. Abra: Kor szerinti megoszlas fében kifejezve

(Forras: sajat szerkesztés)

4.3.4 Kittoltok végzettsége

Fontosnak tartom még, hogy az elemzés eldtt megnézzem, hogy milyen végzettséggel

rendelkeznek a valaszadok.

Megallapitottam, hogy a legtobbiiknek gimnéaziumi végzettsége van. Ezt koveti az egyetemi
alapképzés, de majdnem fele annyi személy rendelkezik a mintabol egyetemi alapképzéssel,
mint gimnaziumi érettségivel. A legkevesebben a 8 4ltaldnosnal is kevesebb kategériaban
vannak, 0sszesen harman, de ez eredhet onnan is, hogy a kitolték kozott lehet, hogy volt olyan
14 vagy 15 éves, aki még altalanos iskolai tanulmanyait folyatja. Csak eggyel van tobb tagja a
magasabb egyetemi képzés kategorianak, ahol phd képzésre ¢és hasonldokra gondoltam. Ez

szintén a korral magyarazhatd, mivel a mintdban maximum 30 éves korig szerepelnek a
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személyek, és a magasabb szintii képzésekre ritkan van ideje és lehetdsége a tanulni vagyoknak

30 év alatt. Az alabbi diagram ezt tokéletesen abrazolja.

Kitoltok megoszlasa végzettség szerint

magasabb egyetemi képzés J 4

egyetemi mesterképzés : 18

egyetemi alapképzés ) 75

gimnaziumi érettségi J 134

szakkozépiskolai érettségi J 51

szakmunkasképzd j 6

altalanos iskola J 60

altalanos iskola 8 osztalynal kevesebb J 3

0 20 40 60 80 100 120 140

6. Abra: Kitolt6k megoszlasa végzettségiik szerint
(Forras: sajat szerkesztés)

Ha ezeket az altalanos informacidkat Osszevetjiik, lathat6, hogy tobbségében Osszhangban
vannak az adatok egymdassal. A korosztily és a végzettség tekintetében ez kiilondsen

kirajzolodik, ha megnézziik a fentebb 1évo két abrat.
4.3.5 Vallalkozassal rendelkezé személyek

Megallapitottam, hogy a kitoltok koziil 6sszesen 24 {6 rendelkezik sajat vallalkozéassal, ami a
6,8 %-a Osszesen a teljes minta nagysaganak. Igy egyértelmii, hogy a tobbségnél még tényleg

csak vallalkozasinditasi motivaciorol beszélhetiink.
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Villalkozassal rendelkezdk megoszlasa

327 18

= igen = nem

7. Abra: Villalkozassal rendelkez6k szamanak megoszlasa

(Forrds: sajat szerkesztés)

4.4 Elemzések, Hipotézisek vizsgalata

A kovetkezOkben az egyes hipotéziseket vizsgdlom meg kiilon alfejezetenként. Megallapitom
szignifikancidjukat, normalitasukat €s elemzem a kapott eredményeket, amiket a tdblazatos

forma vagy diagramok mellett szovegesen is értelmezek.
4.4.1 Férfiak magasabb vallalkozéi kedvével kapcsolatos hipotézis vizsgalata

A H1 megéllapitdsom alapjan a férfiak nagyobb vallalkozéi kedvvel rendelkeznek, mint a nok.
Ennek elemzése soran azt a valaszt kaptam, hogy a szignifikancia szint p=0,034, ami 0,05 alatt
van, tehat szignifikdns. Ebben az esetben ez azt jelenti, hogy a nemekhez vald tartozas
befolyasolja a vallalkozasinditasi kedvet. Az alabbi tdblazatban lathatd a Cramer mutat6 is, ami

mindezt szintén aldtdmasztja.

4. Tablazat: Férfiak magasabb vallalkozo6i kedvvel rendelkezésének szignifikancia vizsgalata

Symmetric Measures
Value Approximate
Significance
Cramer's V 0,185 0,034
N of Valid Cases 351

(Forras: sajat szerkesztés)
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A Khi-négyzet proba is megerdsitette ezt a szignifikanciat, miszerint ha p<0,05, akkor

elfogadjuk szignifikdnsnak az Aallitast. Itt a Khi-négyzet=0,034, ami azt jelenti, hogy

szignifikans. Ezt mutatja az alabbi tablazat is.

5. Tablazat: Férfiak magasabb vallalkozo6i kedvvel rendelkezésének Khi-négyzet probaja

Chi-Square Tests

Value df Asymptotic Significance (2-sided)
Pearson Chi-Square 12,0452 5 ,034
Likelihood Ratio 12,584 5 ,028
Linear-by-Linear Association 10,793 1 ,001
N of Valid Cases 351

(Forras: sajat szerkesztés)

A kovetkezd tablazatban azonban latszik, hogy bar szignifikdns a kapcsolat, a férfiak

vallalkozasinditasi kedve nem egyértelmiien nagyobb a ndék vallalkozéasinditasi kedvénél.

Bdven akad olyan nd, aki szeretne vallalkozast inditani, &m inkdbb 6k azok is, akik nem

szeretnének. Nincs hatalmas eltérés a szdzalé¢kokat tekintve a két nem kozott, de megallapithato,

hogy nem sokkal, de a férfiak vallalkozasinditasi kedve nagyobb, mint a noké.
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6. Tablazat: Nemek és a vallalkozasinditas kozotti kapcsolat

Szeretne valaha sajat vallalkozast inditani? Kérem, valassza Ki a

megfelel6 értéket a skalan! Total
Egyaltalan .Nert] Inkabb Inkabb ) Nagyon
nem igazan nem .| Szeretnék .
a e .+ | szeretnék szeretnék
szeretnék |szeretnék | szeretnék
Count 6 8 11 27 37 41 130
0 oo =
A’Wlﬂﬁéln}é_“ On 1 46% 620 | 85% | 208% | 285% | 31,5% | 100,0%
% within 28.
. Szeretne valaha sajat
Ferfl | @ ¢llalkozést inditani?
Vel , L 22,2% 21,1% 28,2% 38,0% 44.6% 44,1% 37,0%
Kérem, valassza ki a
megfeleld értéket a
skalan!
Az On % of Total 1,7% 2,3% 3,1% 7,7% 10,5% 11,7% 37,0%
neme: Count 21 30 28 44 46 52 221
YR .
% W'”;}':ﬁié_AZ On 1 950 136% | 127% | 19.9% | 208% | 235% | 100,0%
% within 28.
. | Szeretne valaha sajat
NS S Al koAt inditani?
va \ L 77,8% 78,9% 71,8% 62,0% 55,4% 55,9% 63,0%
Kérem, valassza ki a
megfeleld értéket a
skalan!
% of Total 6,0% 8,5% 8,0% 12,5% 13,1% 14,8% 63,0%
Count 27 38 39 71 83 93 351
YRS =
) W”Tgn:é-Az O 7.7% 108% | 11,% | 202% | 23.6% | 265% | 100,0%
% within 28.
Total S e
vaaikozast INCIAN 1 100 005 | 100,09% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
Kérem, valassza ki a
megfeleld értéket a
skalan!
% of Total 7,7% 10,8% 11,1% 20,2% 23,6% 26,5% 100,0%

(Forras: sajat szerkesztés)

Mindezek alapjan elmondhato, hogy a férfiak nagyobb vallalkozasi kedvvel rendelkeznek, mint

andk, igy az els6 hipotézisemet helyesnek taladlom.

442 A nok vallalkozova valasat befolydsolo tényez6khoz kapcesolodo hipotézis

vizsgalata

A H2 feltevésemben azt allitotttam, hogy a ndk vallalkozova valasat leginkabb a csaladban

betdltott szerep és az anyasag korlatozza. Ehhez elvégeztem a Khi-négyzet probat, mely alapjan

megallapitottam, hogy mivel p=0,022, igy ez szignifikans, mert kisebb mint a 0,05. Ezek

alapjan megallapithatd, hogy van kapcsolat a nék vallalkozova valasa és a csaladban betoltott

szerepiik és az anyasag kozott.
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7. Tablazat: A nék vallalkozéva valasat befolyasolé tényezékhoz kapesolodé Khi-négyzet

proba
Chi-Square Tests
Value df Asymptotic Significance (2-sided)
Pearson Chi-Square 34,666% 20 0,022
Likelihood Ratio 33,546 20 0,029
Linear-by-Linear Association 1,070 1 0,301
N of Valid Cases 351

(Forras: sajat szerkesztés)

A Khi-négyzet proba mellett a Cramer mutato is bizonyitja, hogy érdemes foglalkoznunk a

hipotézisiink tovabbi vizsgalataval.

8. Tablazat: A nék vallalkozéva valasat befolyasolé tényez6khoz kapcesolodo szignifikancia

vizsgalat
Symmetric Measures
Value Appr_oxlmate
Significance
. . Phi ,314 ,022
Nominal by Nominal Cramers v 157 022
N of Valid Cases 351

(Forras: sajat szerkesztés)
A tesztek elvégzése utan megallapitottam, hogy sziikséges foglalkozni az adatokkal.

Megnéztem a kapcsolatot a véllalkozasiinditasi kedv és a gyermekek szdma kozott. Az alabbi
tablazat alapjan megallithato, hogy egyaltalan nincs egyenes aranyossag a gyermekek szdma ¢€s
a vallalkozasinditasi kedv kozott. Ugyanis, nem kevesebb és nem tobb azoknak a személyeknek
a szama, akiknek van gyermekiik abban a kategoridban sem, hogy egyaltalan nem szeretnének

vallalkozast inditani, és ott sem, akik nagyon szeretnének.

9. Tablazat: Gyermekek szama és a vallalkozasi kedv 6sszehasonlitasa

12. Kérem, valassza ki gyermekeinek szamat!
4 vagy
0 1 2 3 il |
tobb
Count 22 3 1 0 1 27
EYRPPITT
28, Szeretne % within 28. S}eretne
. valaha sajat
v kil sy vallalkozast inditani?
vallalkozast 1, . . .| 81,50% | 11,10% 3,70% 0,00% 3,70% 100,00%
. Egyaltalan | Kérem, valassza ki a
inditani? R B
. nem megfelel értéket a
Kérem, . e
Al i szeretnék skalan!
V';lnzssfze ?elga % within 12. Kérem,
’rtg’k ta valassza ki 6,70% | 30,00% 16,70% 0,00% 25,00% 7,70%
eskiil:n' gyermekeinek szamat!
’ % of Total 6,30% 0,90% 0,30% 0,00% 0,30% 7,70%
Count 37 0 0 1 0 38
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Nem
igazan
szeretnék

% within 28. Szeretne
valaha sajat
vallalkozast inditani?
Kérem, valassza ki a
megfeleld értéket a
skalan!

97,40%

0,00%

0,00%

2,60%

0,00%

100,00%

% within 12. Kérem,
valassza ki
gyermekeinek szamat!

11,20%

0,00%

0,00%

100,00%

0,00%

10,80%

% of Total

10,50%

0,00%

0,00%

0,30%

0,00%

10,80%

Inkabb
nem
szeretnék

Count

34

0

39

% within 28. Szeretne
valaha sajat
vallalkozast inditani?
Kérem, valassza ki a
megfeleld értéket a
skalan!

87,20%

7,70%

5,10%

0,00%

0,00%

100,00%

% within 12. Kérem,
valassza ki
gyermekeinek szamat!

10,30%

30,00%

33,30%

0,00%

0,00%

11,10%

% of Total

9,70%

0,90%

0,60%

0,00%

0,00%

11,10%

Inkabb
szeretnék

Count

68

2

0

71

% within 28. Szeretne
valaha sajat
vallalkozast inditani?
Kérem, valassza ki a
megfeleld értéket a
skalan!

95,80%

2,80%

0,00%

0,00%

1,40%

100,00%

% within 12. Kérem,
valassza ki
gyermekeinek szamat!

20,60%

20,00%

0,00%

0,00%

25,00%

20,20%

% of Total

19,40%

0,60%

0,00%

0,00%

0,30%

20,20%

Szeretnék

Count

83

0

0

83

% within 28. Szeretne
valaha sajat
vallalkozast inditani?
Kérem, valassza ki a
megfeleld értéket a
skalan!

100,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

100,00%

% within 12. Kérem,
valassza ki
gyermekeinek szamat!

25,20%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

23,60%

% of Total

23,60%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

23,60%

Nagyon
szeretnék

Count

86

93

% within 28. Szeretne
valaha sajat
vallalkozast inditani?
Kérem, valassza ki a
megfelel értéket a
skalan!

92,50%

2,20%

3,20%

0,00%

2,20%

100,00%

% within 12. Kérem,
valassza ki
gyermekeinek szamat!

26,10%

20,00%

50,00%

0,00%

50,00%

26,50%

% of Total

24,50%

0,60%

0,90%

0,00%

0,60%

26,50%

Total

Count

330

10

6

4

351

% within 28. Szeretne
valaha sajat
vallalkozast inditani?
Kérem, valassza ki a

94,00%

2,80%

1,70%

0,30%

1,10%

100,00%
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megfeleld értéket a
skalan!

% within 12. Kérem,

gyermekeinek szamat!

valassza ki 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00%

(Forras: sajat szerkesztés)

Ezek alapjan a H2 hipotézisemet elvetettem, ugyanis nem igaz, hogy a vallalkozésinditast a noi

nem részErdl a csaladban betoltott szerepe, ezaltal az anyasag gatolja meg.

Ezt egy masik kutatason beliil jobban meg lehetne allapitani, ugyanis ebben a kutatasban a
legtobb kitoltének még nincs gyermeke. Ugy gondolom, hogy egy, csak a nék szamara
inditvanyozott kérddivvel és elemzéssel pontosabb adatokhoz juthatnank, ami alapjan ez a
hipotézisem jobban megindokolhat6 lenne. Emellett, véleményem szerint a pontosabb kérdések
megfogalmazasaval a témaban még jobban felhasznalhaté adatokat kaphatnank egy kutatas

szempontjabol.

Azonban a jelenlegi kutatasom alapjan nem befolyasold tényezo a kivalasztott korosztaly noi
szamara a csaladban betoltott szerepiik és az anyasag, ami valosziniileg azzal indokolhat6, hogy

szamukra ez még nem teljes mértékben relevans.

Ezek alapjan ezt a hipotézist elvetettem.
4.4.3 Anyagi helyzet befolyasolasaval kapcsolatos hipotézis vizsgalata

Harmadik hipotézisemként azt fogalmaztam meg, hogy leginkdbb az anyagi helyzet

befolyasolja a fiatalok vallalkozasinditasat.

Ennek a feltételezésemnek a megvalaszoldsara szamos probat tettem sikertelniil, miel6tt erre a
tényezore rabukkantam volna.

A 6 fokozati skalan lehetdsége volt a fiataloknak bejeldlni, hogy melyik tényezé milyen
mértékben akadalyozza meg Oket a vallalkozasinditasban. A megkérdezett 351 személybdl 130-
an a 6-t valasztottak ki, ami a nagyon nagy mértékben befolyasolt opcidt jelenti, 61-en az eléggé
befolyasolt és 45-en az inkabb befolyasolt lehetdséget jeloltek be. Ez 6sszesen 236 ember, ami
67,2%-a a mintanak. Tehat a pénz altali befolyasolas egyértelmiien negativ iranyaba billenti a
mérleget az adatok alapjan. Igy megallipthatd, hogy a pénz egy akadalyozé tényezd, és a

legtobben igy latjak a fiatalok koziil vallalkozasinditéas tekintetében.
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8. Abra: Akadalya a vallalkozasinditasnak
(Forras: sajat szerkesztés)

Kereszttablas elemzéseknél azonban olyan eredményeket kaptam, hogy nem szignifikans
dologrol beszéliink a pénz tekintetében, mint hatraltatd tényezordl és a vallalkozasinditési
kedvrél. Ez alapjan a hipotézisem elvetésre keriilne, azonban a tobbi eredmény lattan
egyértelmii, hogy ezt csak ugy nem vethetjikk el, hiszen a pénz nagy befolyassal bir egy
vallalkozas életében is. A fenti abra is mutatja, hogy mennyien emiatt nem inditanak
vallalkozast vagy gondoljak, hogy ez fogja éket a jovOben megakadalyozni, ezért erre is
érdemes lenne egy nagyobb mintdju és szélesebb korosztidlyban elvégzendd lekérdezést

végezni.

Ezek alapjan 6sszeségeében megallapitom, hogy elfogadom a harmadik hipotézisemet.
4.4.4 Csaladi hattér befolyasolasahoz kapcsolodo hipotézis vizsgalata

A negyedik hipitézis vizsgalata soran azt néztem meg, hogy a csaladi hattér befolyasolja-e a
vallalkozasinditast a fiataloknal. Ehhez tobb kérdést is figyelmbe vettem és egy altalanos
elemzést futtattam le rajtuk. Egyik ilyen volt, hogy van-e az adott fiatal csaladjaban vallalkozo,
¢s ha van, akkor az milyen irdnyba befolyasolja vallalkozasinditds szempontjabol. A harmadik
kérdés, pedig a 6 1épéses skalan torténd meghatarozasa volt, hogy menniyre befolyasolja a
fiatalokat a vallalkozasinditasban a csaladi hatteriikk. A kovetkezd adatokat kaptam, amik az

alabbi tablazatokban lathatoak.

A felmérésbdl kidertilt, hogy 162 embernek van a csaladjdban véllalkozé személy, azonban a
kovetkezd kérdésben ez 163, tehat valosziniileg valamelyik kitoltd hibdjabol adodoan alakult

igy ez a szam, mert egyeznie kéne a matematika alapjan.
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10. Tablazat: Vallalkozé személy jelenléte a csaladban

25. Onnek van a csaladjaban villalkozé személy?
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid igen 162 46,2 46,2 46,2
nem 189 53,8 53,8 100,0
Total 351 100,0 100,0

(Forras: sajat szerkesztés)

Az viszont megallapithatd, hogy akik a csalddjaban van véllalkozd személy, koziilik a
legtobben jo Otletnek tartjak a vallalkozasinditast a latottak alapjan. Ez 61 embert jelent, és
mellette még 44 embernek kedvet ad a vallalkozasinditashoz. Tehat 6sszesen 105 ember a 163-
bol jo otletnek tartja a sajat csaladi vallalkozasok alapjan a vallalkozasinditast, ami egy pozitiv

iranyt mutat.

11. Tablazat: A Kitoltékre nézve a csaladi vallalkozas befolyasolasa

26. Ha van a csaladjaban vallalkozé, milyen befolyassal van ez Onre? Kérem, vilassza ki!

Frequency | Percent Valid Cumulative
Percent Percent
Valid nincs vallalkozo6 személy a csaladdomban 188 53,6 53,6 53,6
kedvet ad a sajat vallalkozasom elinditasahoz 44 12,5 12,5 66,1
nem akarok vallalkozova valni 23 6,6 6,6 72,6
macerasnak tartom a vallalkozasinditast 35 10,0 10,0 82,6
16 otletnek tartom a vallalkozasinditast a latottak alapjan 61 17,4 17,4 100,0
Total 351 100,0 100,0

(Forrds: sajat szerkesztés)

Az el6z6 allitassommal Osszekapcsolva érdekes tényezd, hogy a kitoltok 48,7 szazalékat
egyaltaldn nem befolyasoljak a csaladi koriilmények. Osszesen 3,4 %-a a kitoltéknek, akiket
nagyon nagy mértékben érinti a csaladi hatraltatas a vallalkozésinditast tekintve. Hatraltatasi
tényezoként gondoltam itt az anyagiakra, egészségiigyi problémékra, fogyatékossagra is,
amelyekre masik kérdéseken beliil is valaszolhattak a kitoltdk. Ez egy meglepd tényezd volt,
hiszen logikusan azt feltételeztem, hogy ebben a korosztalyban még a csaladi hattér nagy

befolyéssal bir minden tekintetben, ezaltal a vallalkozasinditassal kapcsolatosan is.
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12. Tablazat: Csaladi koriilmények hatraltatasanak elemzése

32. Melyik tényezé mennyire akadalyozza meg, hogy sajat vallalkozast inditson? Kérem, valassza Ki a
megfelel6é értéket a skalan! [csaladi koriilmények hatraltatasa miatt]

Frequency | Percent | Valid Percent Cumulative Percent
Valid egyaltalan nem befolyasol 171 48,7 48,7 48,7
kiilonosebben nem befolyasol 66 18,8 18,8 67,5
inkabb nem befolyasol 60 17,1 17,1 84,6
inkabb befolyasol 25 7,1 7,1 91,7
eléggé befolyasol 17 4.8 4.8 96,6
nagyon nagy mértékben befolyasol 12 3,4 3,4 100,0
Total 351 100,0 100,0

(Forras: sajat szerkesztés)

A megjelenitett harom tablazat alapjan elmondhato, hogy a csaladi hattér nagy befolyassal bir
a fiatalok korében. Egyértelmi, hogy akiknél van a csalddban vallalkozo, jobban hajlanak a
vallalkozasinditas felé, mint akiknél nincs. Azonban a vélaszadok kozel fele érzi tigy, hogy a

csaladdja nem hatraltatd tényez0 a vallalkozasinditadsban semennyire sem.
fgy arra a kovetkeztetésre jutottam, hogy a hipotézisem félig helyes és félig nem.

Ugyanis abban a tekintetben bir a csalad befolyassal a fiatalok felett, ha van vallalkoz6 személy,
azonban az is megallapithato, hogy nem ezt tekintik az legfontosabb vagy legerdsebb hatraltato

tényezOnek sem.
4.4.5 Regonalis tényez6khoz kapcsolodo hipotézis vizsgalata
Az 5. hipotézisemben azt fogalmaztam meg, hogy a hatar menti, fejlett varmegyékben,

Budapesten és kornyékén a legnagyobb a vallalkozasinditasi kedve a fiataloknak.

Ez az elemzés soran egybdl kidertilt, hogy nem szignifikans. mert p=0,782, ami sokkal nagyobb
sokkal, mint a 0,05. gy megallipithat6, hogy nem érdemes foglalkoznunk az 6todik hipotézis

vizsgalataval, mivel nem kapunk valos, értelmezheté eredményeket.

13. Tablazat: Regonalis tényez6khoz kapcsolodo Khi-négyzet proba

Chi-Square Tests
Value df Asymptotic Significance (2-sided)
Pearson Chi-Square 79,3462 90 0,782
Likelihood Ratio 96,531 90 0,300
Linear-by-Linear Association 7,713 1 0,005
N of Valid Cases 351

(Forras: sajat szerkesztés)

A fentiek alapjan az 6todik hipotézist elvetettem.
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4.4.6 Tamogatiasokhoz kapcsolédo hipotézis vizsgalata

A hatodik hipotézisben azt fogalmaztam meg, hogy tdmogatdsokkal novelni lehet a fiatal

vallalkozok szamat. A 34. kérdésben tettem fel az ehhez a hipotézishez kapcsolddo kérdésemet

a fiatalok szamara.

Szamomra meglepd mddon a 351 kitoltébol 65-en Ggy gondoljak, hogy a tdmogatdsok nem

motivaljak, ezaltal tehdt nem novelik a fiatalok vallalkozasinditasi kedvét. Ez a teljes

létszamnak ugyan csak a 18,5 %-a, tehat elmondhat6, hogy a hipotézisem megallja a helyét,

tehat helyes, mivel a kitoltok 81,5 szazaléka egyetért azzal, hogy tdmogatasokkal motivalni

lehet a fiatalsagot a vallalkozéasok elinditésa tekintetében is. Ezek alapjan a szakirodalmakban

olvasottakkal ¢és feltételezéseim alapjan a tamogatasok jol hasznalhatdak motivacios

tényezOként, és segithetik az anyagiakban nem bdvelked¢ fiatalok vallalkozésinditasat.

14, Tablazat: Anyagi tamogatasok motivacidja a fiatalok vallalkezasinditasban

34. On szerint az anyagi tAmo

atasok motivaljak a fiatalokat a vallalkozasinditasban?
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid igen 286 81,5 81,5 81,5
nem 65 18,5 18,5 100,0
Total 351 100,0 100,0

(Forrds: sajat szerkesztés)

A szemléltetés kedvéért 1étrehoztam ezt a diagramot, ahol egyértelmiien latszik, hogy a nagy

tobbség egyetért azzal, hogy az anyagi tdmogatasok ndvelik a vallalkozasinditasi kedvét a

fiatalsagnak.
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9. Abra: Tamogatisok motiviciéja a fiatalokra nézve
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Ugy hiszem érdemes lenne, egy olyan felmérés elvégzése, amiben arra keressiik a valaszt, hogy
akik szerint nem segitenek a tamogatasok a vallalkozasinditasban, 6k miért vélik ezt igy. Azért
tartanam ezt sziikségesnek, mivel viszonylag sokan gondoljak ugy, hogy ez nem segitség, és
egy masik kutatas keretein beliil ralatast nyerhetnénk arra, hogy mi az oka ennek pontosan és

hogyan lehetne dket motivalni.

Osszeségében fentiek alapjan a hatodik hipotézisemet helyesnek vélem és igy elfogadom.
4.4.7 Jovobeli motivaciohoz kapcsolédo hipotézis vizsgalata

A H7 felvetésem esetében azt fogalmaztam meg, hogy a pénz az egyetlen motivacios tényezo,
ami a jovében a legnagyobb szerepet fogja jatszani a vallalkozasinditassal kapcsolatosan a

fiatalok tekintetében.

Ehhez kapcsolédoan tobb valaszlehetdséget kindltam fel a kit6lték szdmara, amelyek koziil
valaszthattak, viszont ide nem irhattak be 6nallo valaszt. A 31. kérdésnél biztositottam arra a
lehetéséget, hogy mindenki leirhassa, mi is az, ami motivalja, motivdlna Ot a

vallalkozasinditasban.

A jovObeni motivacid esetében valdban kirajzolodott, hogy a pénz a legnagyobb motivacios
tényez6 a 14-30-as korosztaly szamadra, 31,1 %-a a valaszaddknak ezt jeldlte meg. Masodik
helyre 17,7 %-kal az keriilt, hogy motival6 a fiatalok szamara, ha sajat maga fonoke lehet, nem
kell més iranyitasa alatt alkalmazottként dolgozniuk. A harmadik helyen 13,7 sz4zal¢kkal a

sajat karrierépités allt, majd ezt kdvette nemsokkal az 6nmegvalositas is.
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15. Tablazat: Jovobeli motivaciok elemzése

36. On szerint mi lesz a vallalkozasinditas tekintetében a legeslegfontosabb motivacio a jovében?
Kérem, valassza ki az On szerint legfontosabbat!
e S Valid Cumulative
a y Percent Percent
Valid onmegvalositas 41 11,7 11,7 11,7
onallosag 33 9,4 9,4 21,1
pénzszerzes 109 31,1 31,1 52,1
sajat karrierépités 48 13,7 13,7 65,8
csaladi vallalkozas trovabbfolytatasa, 8 23 23 68.1
hagyomanyok
elméletben megszerzett tudas
gyakorlatban torténd alkalmazasa 5 14 14 69,5
sajat maga fonoke lehet, nem kell mas
iranyitasa alatt alkalmazottként dolgoznia 62 1.1 i 87.2
sajat probléma megoldasa, piaci rés 6 17 17 88.9
felfedése miatt ’ ' '
jovedelmez6ébb, mint az alkalmazotti 39 111 111 100,0
munka
Total 351 100,0 100,0

(Forras: sajat szerkesztés)

Mindezek alapjan elmondhatom, hogy a pénzszerzés, mint legfontosabb jovébeni motivacio

beigazolddott, ezért a 7. hipotézisemet is helyesnek vélem és elfogadom.

A korabban emlitett 6nallo valaszadasi lehetdségre a 31. kérdésnél volt lehetdsége a
kitoltoknek. Az erre a kérdésre adott valaszokbol 1étrehoztam az alabbi sz6halmazt, ami nagyon
jol tiikrdzi az érintett két generaciod elvarasait egy vallalkozés elinditdsaval szemben. Az érintett
generaciok az Y és Z generécid. Ez a kérdés volt az egyetlen nem kotelez6 kitdltést igényld
kérdés, azonban igy is 47 valasz érkezett, amely tobb hasonld, mar korabban leirt allitast is
tartalmazott. Igy hoztam létre ezt a széfelhét, hogy ismétlés nélkiil, a valaszokat a lehetd

legrovidebb modon megjelenitve tartalmazza.
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10. Abra: Egyéb motivacios tényezék
(Forras: sajat szerkesztés)

A széfelho segitségével lathatjuk, hogy a bebizonyitott pénzen, mint legfontosabb motivacios

tényezOn kiviil, ezek a tényezOk motivaljdk a fiatalokat a vallalkozésinditasban.

4.5 Eredmények osszefoglalasa

Az adatok elemzése és 6sszegzése soran szamos Uj informdcidra tettem szert. Megtudtam, hogy
a kitoltok tobbsége no, és a legtobb kitdltés Zala varmegyebdl érkezett, ami torzitast is jelenthet.
A lehetéségeim korlatozottsdga miatt, ezt nem tudtam megfelelden korrigdlni, de probaltam a

legtobbet kihozni beldle a valds adatok alapjan.

Erdekes végzettségi adatokra és korosztalyt érintd adatokra tettem szert. Ezekre valosziniileg
hatassal volt a sajat személyem, hiszen abbol a varmegyébdl, abbol a korosztalybol és ezaltal
azzal a végzettségi szinttel rendelkezok koziil érkezett a legtobb kitoltés, amelyik kategdridba

én magam is tartozom.

Osszesen 7 hipotézist allitottam fel a kérddives lekérdezés eldtt. Ezekre mind megkaptam a
keresett valaszt az Excel és az SPSS programok hasznalatanak a segitségével. A feltevéseimnek
pont a fele volt helyes, a masik fele helytelen. Ez paratlan hipotézis szam esetében érdekesen
hangzik, de az egyik hipotézisrdl azt allapitottam meg, hogy egyrészrdl elfogadhatd, masik
részrdl pedig elutasithato a hipotézis, tehat félig elfogadtam és felig pedig elutasitottam.

A kovetkez0 tablazat a hipotéziseket mutatja kategorizalva elfogadas vagy elutasitas alapjan.
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16. Tablazat: Hipotéziselemzés 6sszefoglalasa

Hipotézis Eredmény
H1: A férfiak nagyobb vallalkozoi kedvvel elfogadom
rendelkeznek mint a ndk.
H2: A ndk vallalkozova valasat leginkabb a
csaladban betoltott szerep €s az anyasag elutasitom
korlatozza.
H3: Leginkdbb az anyagi helyzet elfogadom

befolyésolja a fiatalok vallalkozasinditasat.
H4: Csaladi  hattér  befolyasolja a
vallalkozasinditést a fiataloknal.

H5: A hatarmenti, fejlett varmegyékben,
Budapesten és kornyékén a legnagyobb a elutasitom
véllalkozasinditdsi kedve a fiataloknak.

H6: H6: Tamogatasokkal novelni lehet a

részben elfogadom

fiatal vallalkozok szdmat. elfogadom
H7: A pénz az egyetlen motivacios tényezo,
ami a jovében a legnagyobb szerepet fogja elfogadom

jatszani a vallalkozasinditassal kapcsolatosan
a fiatalok tekintetében.

(Forras: sajat szerkesztés)

A hipotézisek Osszefoglaldsa a kovetkezoképpen alakul. Megéllapitottam, hogy a férfiak
nagyobb vallalkozdi kedvvel birnak, mint a nék, azonban a nék hatul maradottsaganak az okara
nem deriilt pontosan fény. A nék ugyanis nem a csaladi szerepkoriik vagy a gyereknevelés,
gyerekvallalds miatt maradnak hatul a motivaciojuk tekintve a vallalkozésinditassal
kapcsolatban. Feltételezhetd, hogy a szakirodalmak alapjan megallitott tény, hogy a ndkre
inkabb jellemzd a kockazatkeriilés, mint a férfiakra, ez is kozrejatszott az adott eredmények
kialakuldsdban. Az anyagiak mindkét nem részérdl a legfontosabb, vagyis a legnagyobb
befolyassal bir6 tényezonek szamit. A csaladi hattér befolyasoltsagat azonban csak félig tartom
elfogadhatonak és félig nem. Ezt a kovetkezdvel magyarazom. A fiatalokat a csalddjukban
jelenlévé vallalkozd személyek egyértelmilen pozitiv irdnyba terelik, tehat egy pozitiv
motivacioként jelenik meg, mig a csaladi hatteret, mint hatraltatétényez6t (példaul:
egészségligyl problémak, rossz anyagi helyzet, fogyatékossadg) nem tartjak nagy befolyasolassal
bir6 tényezonek. Ezért a csalad egyfeldl befolyasolja és nem is az adott korosztalyt. Az, hogy
hol ¢éInek a legmotivaltabb fiatalok az orszagban a lekérdezésem alapjan nem deriilt ki. Ezt a
felvetésemet el kellett vetnem, ugyanis nem szignifikans. Motivaciojukat tekintve a 14-30 éves
korosztalynak megallithato, hogy a tobbség a kiilonbozd tamogatasokra segitségként tekint a
vallalkozasalapitds szempontjabol, ezért az ehhez kapcsolddd hipotézisemet is helyesnek

talaltam. A jovobeli motivaciot tekintve a pénz rajzolddott ki a valaszok koziil, ezért
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szamithatunk arra, hogy a jovében tovabbra is az anyagiak fognak irdnyitani a vallalkozasok

terén is.

Hipotéziseim bizonyitdsa mellett szinesitettem a fejezetet az eredményeket aldtdmasztod

abrakkal, tablazatokkal, diagrammokkal és egy szofelhdvel is.
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5 KOVETKEZTETESEK ES JAVASLATOK

Az adatok elemzése utan megallapithatom, hogy egy igazan érdekes kutatasrol van sz6, amit
még bdéven ki lehetne fejteni mas keretek kozott is. Ahogy azt a korabbiakban is jeleztem,
véleményem szerint egyes hipotézisek megallapitasara kiilon kérdoives lekérdezést,
esetleg interju készitést lehetne alkalmazni, hogy jobban megismerjiik és megismerhessiik

a felvetéseink alapjait, majd eredményeit.

Célszeriinek tartanék a szakirodalmak és a sajat eredményeim alapjan egy csak nokkel
elvégzett kutatas folytatasat, ahol a vallalkozasinditas megnehezitésérol és az ezzel
kapcsolatos csaladban betoltott szerepiikrol lennének kikérdezve. Ehhez nem a fiatalok
korében keresném a valaszt, hanem inkabb a 25-50 éves korosztalyban. Egy ilyen kutatassal
olyan problémadkat tdrhatnank fel, amire korabban nem is gondoltunk, mivel nem latunk bele
tobb szemszogbol a csaladi életbe ndi oldalrdl. Hasonldan az anyagi helyzethez kapcsolodoan
a pontos informaciok érdekében elétérbe helyezném az interjii készitést. Szerintem egy
beszélgetés sordn a valaszadok jobban ki tudnak fejteni mit is értenek egyes dolgok alatt,
viszont itt az anonimitassal lehetne probléma a mintdban szereplok részérdl bizalomhiany
esetén. Ennek ellenére az interjat tartanam a legjobb lehetdségnek, hiszen mindkét fél bizalmat
nyerhetne, és jobban kifejthetnék szédndékaikat is, amellett, hogy egymdas problémain

segitenének.

A csaladi hattér nem csak a nok, hanem a gyerekek, fiatalok szamara is nagy hatassal van.
Ennél a kérdésnél a noi vallalkozasinditas hatraltatasahoz hasonléan azt gondolom, hogy
a csaladokkal személyesen vagy telefonon folytatott interju keretein beliil jobban meg
lehetne allapitani, hogy ez hogyan hat a Kkiillonb6z6 generaciok vallalkozasinditasi
kedvére. Fontosnak tartom, hogy ezzel minél hamarabb tisztdban legylink, ugyanis

meghatarozo tényezdje a gazdasag jovojére nézve.

Az utolso javaslatom, illetve 6tletem egy varmegyei szintii kutatas elvégzése, akar minden
varmegyében, az ott €16 kutaték bevonasaval. Minden varmegyébdl felmérnénk a kiilonb6zo
generaciok vallalkozasiinditasi kedvét. Szerintem jelenleg nem éllnak rendelkezésiinkre elég
friss adatok, ami nélkiil viszont nem lehet 0j terveket, vallalkozasinditasi kedvet ndveld

projekteket kidolgozni, ha nem tudjuk pontosan, melyik teriiletre is kell koncentralnunk.

Osszességében javasolndm Magyarorszdgon a tovabbi kutatisok végzését a fent emlitett

témakkal kapcsolatban. Ugy gondolom, hogy korszeriivé kell tenni az adatokat, és meg kell

crer
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modszer lenne a kiilonboz6 rétegekben, célcsoportokban elvégzett lekérdezések kérddiv vagy

interju formajaban.
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6 OSSZEFOGLALAS

Kutatdsom egyértelmiien célravezetd volt, hiszen a szakirodalmakban torténd elmélyiilés
mellett, az adatok elemzése soran még tobb érdekességre tehettem szert. Mar a témaba vald
elsé betekintésemkor tudtam, hogy ez sokak szamara fontos és tobben érdekeltek benne, mint
én azt gondoltam. Ez abbdl is latszott, hogy szamos forrast taldltam korabbi kutatasok
eredményeként, azonban hianyossagok is mutatkoztak, amelyekre még nem volt kutatés
megvaldsitva hazankban. Erre azonban csak a kérddives lekérdezést kovetd elemzésben jottem
rd, hogy mennyi olyan lehetséges téma van még ezen a téman beliil is, amivel segithetnénk a

gazdasag vallalati szintl fejlodését.

Miutan megismerkedtem a szakirodalmakkal, majd kidolgoztam a pontos kérddivet,
kozzétettem az interneten, hogy minél tobben kitdlthessék. A kérddiv 351db 14-30 év kozotti
fiatalhoz jutott el az orszagban Gsszesen 1 honap alatt. A valaszok beérkezése utan, kddoltam
az adatokat, majd elemzéseket futtattam le, amikbdl érdekességeket tudhattam meg a
vallalkozasinditasi motivaciokhoz kapcsolddva. Az elemzést az Excel és az SPSS programok
segitségével végeztem el, amelyek hasznélata soran sokat tanultam és tobb tablazat, diagram
elkészitéséhez és elemzéséhez hasznosak voltak. A hipotéziseim megvalaszolasa altal
valaszokat kaptam a kutatasi kérdéseimre is, de kdzben mellettiik j kérdések is fogalmazodtak

meg bennem, amire a jovében mindenképpen keresni fogom a valaszokat.

Elmondhatom, hogy egy tényekben és Gjdonsagokban gazdag elemzésben volt részem, aminek
koszonhetden a kovetkezOkben mas szemmel fogok nézni a fiatalok vallalkozasinditasi

motivacidja mellett szdmos egyéb dologra, ami a kérddives lekérdezés soran deriilt ki.
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MELLEKLETEK

A kérddiv melléklete megtalalhato a kovetkezd oldaltol.



Fiatalok vallalkozasinditasi motivacioja

Kedves Kitoltd!

Grézner Julia vagyok, a Pannon Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar gazdalkodasi és
menedzsment szak 6. féléves hallgatéja. Kérd6ivem kitdltésére az orszag minden
részérdl szeretném megkérni a 14-30 éves személyeket, hogy segitsék kutatasom
sikeres megvaldsitasat.

Kutatasom témaja: ,A fiatalok vallalkozasinditasi motivacioja demografiai és regiondlis szempontok
alapjan”.

A kérddiv kitdltése maximum 10 percet vesz igénybe és teljes mértékben anonim, az adatokat
csakis a kutatasomhoz hasznalom fel. Személyes adatokra is sziikséged lesz, amihez, ha nagyon
fiatal vagy lehet, hogy sziileid segitségét kell kérned.

Koszondom szépen mindenkinek a kitoltést és a kozremlkodést!

Barmilyen kérdés esetén nyugodtan keressenek a gjulinka19@gmail.com cimen.

* Kotelezd kérdés

1.

1. Az On neme: *

Soronként csak egy ovalist jelbljon be.

NG
Férfi



2. 2. Kérem, valassza ki, hogy melyik évben sziiletett! *

Soronként csak egy ovalist jel6ljon be.

1993
1994
1995
1996
1997
1998
1999
2000
2001
2002
2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009

3. 3. Kérem, valassza ki, hogy mi az On legmagasabb iskolai végzettsége! *

Soronként csak egy ovalist jeldljén be.

altalanos iskola 8 osztalynal kevesebb
altalanos iskola

szakmunkasképz6

szakkozépiskolai érettségi
gimnaziumi érettségi

egyetemi alapképzés

egyetemi mesterképzés

magasabb egyetemi képzés



4. 4. Kérem, valassza ki, hogy On mivel foglalkozik a mindennapokban! *

Soronként csak egy ovalist jeloljon be.

kozépiskolaban tanulok
egyetemen tanulok
dolgozom

tanulok és dolgozom is
munkanélkili vagyok
haztartasbeli vagyok

egyéb

5. 5. Kérem, valassza ki, hogy hany érat dolgozik egy héten! *

Soronként csak egy ovalist jelljén be.

Nem dolgozom
1-20 érat
21-40 6rat

40 6randl tobbet

6. 6. Kérem, valassza ki, hogy mennyi az On havi brutté keresete (minden egyéb pétlékot, *
juttatasokat figyelembe véve)!

Soronként csak egy ovalist jel6ljon be.

nem dolgozom, ezért nincsen keresetem
100 000 Ft alatt

100 000 - 200 000 Ft

200 000 - 300 000 Ft

300 000 - 400 000 Ft

400 000 - 500 000 Ft

500 000 Ft felett



7. 7. Kérem, valassza ki, hogy ha On tanul, mennyi a haztartasaban élék havi brutt6 keresete *
(gyermekek 6sztondijat ebbe nem szamolva bele, sajat jovedelmét nem figyelembe véve)!

Soronként csak egy ovalist jeloljon be.

nem vagyok tanuld

100 000 Ft alatt

100 000 - 500 000 Ft
500 000 - 1 000 000 Ft
1 000 000 Ft felett

8. 8. Kérem, valassza ki, hogy ha On tanul és mellette nem dolgozik, mennyi az On sajat havi *
jovedelme (pl.: tanulmanyi, szocialis 6szténdijakbol, tAmogatasokbdl)!

Soronként csak egy ovalist jeldljén be.

nincs ilyen jovedelmem / nem tartozom ebbe a kategoériaba
50 000 Ft alatt

50 000 - 100 000 Ft

100 000 Ft felett

9. 9. Kérem, valassza ki, hogy ha On tanul és mellette nem dolgozik mib6l szarmazik az On  *
bevétele!

Valassza ki az 6sszeset, amely érvényes.

nem vagyok tanulé

tanulmanyi 6sztondij (Egyetemt6l/Iskolatol)
szocidlis 0sztondij (Egyetemtél/Iskolatdl)
szociélis tdmogatasokbol (Onkormanyzattol)
szuléktol

egyéb csaladtagok tamogatasabdl

alkalmi munkabol

rendszeres gyakornoki/diakmunkabdl

egyéb



10.  10. Mit gondol, milyen életet él On és/vagy csaladja az anyagiakat tekintve? Kérem,
valassza ki!

Soronként csak egy ovalist jel6ljon be.
atlag alatti

atlagos

atlag feletti

11.  11. Kérem, valassza ki az On csaladi allapotat! *

Soronként csak egy ovalist jeldljén be.

hajadon / n6tlen
hazas / élettarsi kapcsolatban él
elvalt

Ozvegy

12. 12. Kérem, valassza ki gyermekeinek szamat! *

Soronként csak egy ovalist jel6ljon be.

3

4 vagy annal tobb

13. 13. Kérem, valassza ki testvéreinek szamat! *

Soronként csak egy ovalist jelbljon be.

0
1
2
3

4 vagy annal tobb



14. 14. Kérem, valassza ki édesanyja legmagasabb iskolai végzettségét! *

Soronként csak egy ovalist jel6ljon be.

altalanos iskola 8 osztalynal kevesebb
altalanos iskola

szakmunkdasképz6

szakkdzépiskolai érettségi
gimnaziumi érettségi

féiskolai vagy egyetemi végzettség

nem ismert adat/ nem tudom

15.  15. Edesanyja sziiletésének ideje melyik intervallumba esik? Kérem, valassza ki! *

Soronként csak egy ovalist jeléljén be.

1946-1964
1965-1979
1980-1995

egyéb

16. 16. Kérem, valassza ki édesapja legmagasabb iskolai végzettségét! *

Soronként csak egy ovalist jel6ljon be.

altalanos iskola 8 osztalynal kevesebb
altalanos iskola

szakmunkasképz6

szakkozépiskolai érettségi
gimnaziumi érettségi

féiskolai vagy egyetemi végzettség

nem ismert adat/ nem tudom



17. 17. Edesapja sziiletésének ideje melyik intervallumba esik? Kérem, valassza kil *

Soronként csak egy ovalist jel6ljon be.

1946-1964
1965-1979
1980-1995

egyéb

18. 18. Kérem, valassza ki, hol él életvitelszerGen! *

Soronként csak egy ovalist jelljén be.

otthon, csaladjaval

kollégiumban

otthon és kollégiumban is

albérletben

sajat lakasban

intézményi keretek kotott (pl.: csalddi otthon, borton)

egyéb



19. 19. Kérem, valassza ki, kivel/kikkel él egy haztartasban! *

Soronként csak egy ovalist jel6ljon be.

egyeddl

szulével/szilékkel

nagyszulével/nagyszulékkel

hazastarsaval/élettarsaval

gyermekével/gyermekeivel

testvérével/ testvéreivel

baratokkal/ iskolatarsakkal

szulbével/sziilékkel és testvérével/ testvéreivel
nagyszulével/nagyszilékkel és testvérével/ testvéreivel
hazastarsaval/élettarsaval és gyermekével/gyermekeivel
szil6vel/sziil6kkel és nagysziilével/nagysziilékkel
szil6vel/sziil6kkel, nagyszildvel/nagysziil6kkel és testvérrel/testvéreivel

szil6vel/sziil6kkel, nagysziilével/nagysziil6kkel, testvérrel/testvéreivel és hazastarsaval/
élettarsaval

sziilével/szil6kkel, nagyszilével/nagysziilékkel, testvérrel/testvéreivel, hazastarsaval/
élettarsaval és gyermekével/gyermekeivel

egyéb

20. 20. Kérem, valassza ki allando lakhelyének tipusat! *

Soronként csak egy ovalist jelbljon be.

févaros (Budapest)
nagyvaros, megyeszékhely
kisvaros

kozség, falu

tanya



21.

22.

21. Kérem, vélassza ki, melyik vdarmegyében él! *

Soronként csak egy ovalist jel6ljon be.

Bacs-Kiskun

Baranya

Békeés
Borsod-Abauj-Zemplén
Csongrad-Csanad
Fejér
Gyo6r-Moson-Sopron
Hajdu-Bihar

Heves
Jasz-Nagykun-Szolnok
Komarom-Esztergom
Noégrad

Pest

Somogy
Szabolcs-Szatmar-Bereg
Tolna

Vas

Veszprém

Zala

22. On vagy az Onnel kdzds haztartasban él6k kozott van-e fogyatékkal vagy kronikus
betegséggel él6 személy (pl. latassériilt, hallassériilt, mozgassériilt)?

Soronként csak egy ovalist jeléljén be.

igen

nem

*



23. 23. Amennyiben az el6z6 kérdésre a valasza igen, akkor ez befolyasolja-e a vallalkozasi *
kedvét?

Soronként csak egy ovalist jel6ljon be.
igen

nem

el6z6 kérdésnél NEM volt a valaszom

24. 24.Onnek van sajat véllalkozasa? *
Soronként csak egy ovalist jeléljén be.

igen

nem

25. 25. Onnek van a csaladjaban vallalkozé személy? *
Soronként csak egy ovalist jel6ljon be.

igen

nem

26. 26.Ha van a csaladjaban vallalkozé, milyen befolyassal van ez Onre? Kérem, valassza ki! *

Soronként csak egy ovalist jelbljon be.

nincs vallalkozé személy a csaladomban
kedvet ad a sajat vallalkozasom elinditasahoz
nem akarok vallalkozéva valni

macerasnak tartom a vallalkozasinditast

j6 otletnek tartom a vallalkozasinditast a latottak alapjan



27. 27.Mennyire tartja j6 6tletnek, ha valaki vallalkozast indit? Kérem, valassza ki a *
megfelel6 értéket a skalan!

Soronként csak egy ovalist jeldljon be.

Egy: Nagyon jo otletnek tartom

28. 28. Szeretne valaha sajat vallalkozast inditani? Kérem, valassza ki a megfelel6 értéket *
a skalan!

Soronként csak egy ovalist jel6ljon be.

Egy: Nagyuaditareretnék vallalkozast inditani

29. 29. Kérem, valassza ki, mikor tervezi sajat vallalkozasat elinditani! *

Soronként csak egy ovalist jelbljon be.

mar van sajat vallalkozasom

nem tervezek vallalkozast inditani
1-2 éven bell

5 éven beliil

5 éven tul



30. Mi mennyire motivalja a vallalkozasinditasban? Kérem, valassza ki a megfelel6
értéket a skalan!

(1=egyaltalan nem motival, 6=nagyon motival)

Soronként csak egy ovalist jel6ljon be.

onmegvalodsitas

onallosag

pénzszerzés

0 (010|0]-
O (O10]0]»
0 (00|00}
0 (0100}~
O (0100
0 |0]0(0]-

sajat
karrierépités

csaladi
vallalkozas
tovabb
folytatasa,
hagyomanyok

O
9
O
O
9
9

elméletben

megszerzett

tudas

gyakorlatban o O O O O O
torténo

alkalmazasa

sajat maga

fonoke lehet,

nem kell mas

iranyitasa alatt o O O O O O
alkalmazottként

dolgoznia

sajat probléma

megoldasa, Q Q Q Q Q Q

piaci rés
felfedése miatt

jovedelmezaobb,

mint az O O O O O O

alkalmazotti
munka




31.

32.

33.

31. Kérem, irja le, ha van egyéb motivacios tényez6, ami befolyasolja a
vallalkozasinditasban!

32. Melyik tényez6 mennyire akadalyozza meg, hogy sajat vallalkozast inditson? Kérem,
valassza ki a megfelel6 értéket a skalan!

(1=egydltalan nem befolydsolja negativ irdnyba a vallalkozasinditasi kedvemet,
6=nagyon nagy mértékben befolyasolja negativ irdnyba vallalkozasinditasi kedvemet)

Soronként csak egy ovalist jeldljon be.

nem all
rendelkezésemre
elég pénz
vallalkozasinditashoz

kockazatkeriilo
vagyok

nem vagyok teljes
meértékben tisztaban
a vallalkozasinditas
elméleti hatterével

nem érzem magam
felkésziiltnek, hogy
vallalkozast inditsak

otlethiany miatt

csaladi koriilmények
hatraltatasa miatt

33. On szerint jelenleg nehezebb-e vallalkozést inditani, mint 5 évvel ezel6tt (COVID és
valsag el6tt)?

Soronként csak egy ovalist jelbljon be.

igen

nem

*

*



34. 34. On szerint az anyagi tdmogatasok motivéljak a fiatalokat a véallalkozésinditasban? ~ *

Soronként csak egy ovalist jel6ljon be.

igen

nem

35. 35. On mit gondol, a jovében is fontos szerepet tdltenek majd be a véllalkozasok? *

Soronként csak egy ovalist jelljén be.

igen

nem

36. 36. On szerint mi lesz a véllalkozasinditas tekintetében a legeslegfontosabb motivéacio a *
jovében? Kérem, valassza ki az On szerint legfontosabbat!

Soronként csak egy ovalist jel6ljon be.

onmegvaldsitas

onallosag

pénzszerzés

sajat karrierépités

csaladi vallalkozas tovabbfolytatasa, hagyomanyok

elméletben megszerzett tudas gyakorlatban torténé alkalmazasa

sajat maga fénoke lehet, nem kell mas iranyitasa alatt alkalmazottként dolgoznia
sajat probléma megoldasa, piaci rés felfedése miatt

jovedelmezd6bb, mint az alkalmazotti munka
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