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Bevezetés

Mind a felnéttek, mind pedig a gyerekek sajat €letiik hdsei, fOszerepldi, akik napi
szinten kihivasok sorozataval néznek szembe. De vajon milyennek kell lennie egy hétkéznapi
mesehdsnek, hogy megugorja az utjat szegd akadalyokat? Hogyan tud épségben tuljutni
rajtuk, s miképpen formalhatja azokat 6nmaga hasznara? Véleményem szerint ez az egyén
¢letbatorsagatol, éleslatasatol, Onbizalmétdl, rugalmas hozzaéllasatol, az érzelmein vald
feliilkerekedésének mértékétdl, tehat a lelki ellendlloképességének erdsségétdl, valamint a
kornyezetében élokkel vald kapcsolatdnak mindségétdl erdteljesen fiigg.

Pedagogiai gyakorlatom, megfigyeléseim, majd munkam soran temérdek gyermekek
kozotti konfliktusnak lehettem szem- és fiiltanGja. Célomma valt ezeknek a csokkentése,
valamint a problémamegoldds eredményességének ndvelése, az osztalykdzosségek
baratsagosabba tétele. A masokra vald odafigyelés, a tiirelem, a kedvesség, az empatia nem
jon csak ugy magatol, idot és energiat vesz igénybe kialakitasuk ¢és fejlesztésiik. Ezen
kotelékek gondozdsa egyet jelent a tengernyi probatétel koziil, mellyel hétkéznapi
mesehdsként talalkozunk. Amennyiben kapcsolatainkban zavar 1ép fel, egyéb teriileteken is
alulteljesités varhato. A kisiskolaskorti gyermekek korében sincs ez masképp, akik szdmara a
kortarskapcsolatok kulcsfontossaguak.

Elsé korben az emberi lét tarsas mivoltaval ismerkedhetnek meg az olvasok. Ezt
kovetéen a szocializacid kiilonféle szintereit, a kozosségek szocializacios funkcioit, egy
csoport tagjainak egymasra gyakorolt hatasait, a kisiskolaskora gyermekek és az
osztalykozosségek jellemzoit, annak, valamint bemutatom a I1épésrdl Iépésre alternativ
oktatdsi programot. Munkdm maésodik részében egy III. osztaly tanuldinak szociometriai
kérdoiv altal feltérképezett kapcsolati halojat, s annak valtozasait tarom fel harom
felvonasban. Az elsé felmérést egy tobb hetes természetes csoportformalodasi szakasz
kovette, mig a masodik felmérés utan koézOsségépitd, empatidt és Onismeretet fejlesztd
jatékok, foglalkozasok megvaldsitasa keriilt sor. Az osztdly viszonyrendszerére ravilagito
tesztek feldolgozasat, analizalasat kovetden, tapasztalataim Osszegzésével, kovetkeztetések

levonasaval kutatasom kezdeti kérdéseit valaszolom meg.



1. Az ember, mint tarsas lény

Csepeli Gyorgy megfogalmazasa szerint ,,az ember nem ¢lhet tarsas élet nélkiil”
(Csepeli, 2014, o. 2). Az ¢lethelyzetek rengeteget mddosultak azota, amidta ember €l a
foldon, &m egy valami nem valtozott, mégpedig az ember maga (Csepeli, 2014). Az 6sztondk,
az emberi lény jellegzetességei megmaradnak, s talan még az alkalmazkodésra,
beilleszkedésre vald igény, az 0j élethelyzetekben vald hely megkeresésének vagya sem
valtozik.

Az ember mivoltanak, kilétének kérdésével igen sokan foglalkoztak, szakemberek, s
laikusok egyarant. Vildgunkat csupa rejtély ovezi, ahogyan a benne ¢éldket is, igy nem csoda,
ha az 0jsziilott is bizonytalanul ugyan, de fiirkészi, kémleli kornyezetét. A személyiség egy
roppant Osszetett, komplikalt rendszer, s olyan tulajdonsagokat 6tvoz, amelyek folyamatosan
fejléddnek. hogy onmagunkat meghatarozzuk, mas emberek jelenléte is sziikséges (Csepeli,
2014). Barhol is éliink ebben a vilagban, tartozunk valahova, egy kozosségben léteziink, ami
hatalmas ajandék, ugyanakkor mindennapi feladat is. Megosztunk egymassal adottsagokat,
am emellett gyengeségeinket is. Elfogadasra, szeretetre, de nagy valdszintiséggel elutasitasra

is talalhatunk ezekben az embercsoportokban.

1.1. Szocializacio

Az ember biologiai lényként sziiletik meg, s majd csak késObb, a szocializicios
folyamatnak a keretén beliil, s annak végeredményeként valik szocilis egyeddé, aki Babosik
¢s Torgyik szerint megtaldlja a helyét, integralodik a szocidlis térbe, meg tud felelni a
kornyezd vildgunk kozosségen beliili kovetelményeinek, atlaganak és szabalyainak,
rendeleteinek (Babosik & Torgyik, 2009). A szocializaci6 kezdete mar a vilagrajottiink elott
elkezdddik, hiszen amikor sziileink megsziiletésiinket varva dbrandoznak tobbek kozott egy
kozos apa-fia, vagy apa-lanya, futbalozasrol, labdazasrol, esetleg egy iskolai konfliktusrol,
ahol meg kell majd védeni magunkat, mind-mind ennek a folyamatnak a része (N. Kollar &

Szabé, 2004).

1.1.1. A szocializacids kozegek

Az emberek szocidlis kapcsolataik altal tanuljak meg és sajatitjak el a ,kulturalis
mintékat”. Mérei és Binét (2006) gy tartja, hogy a szocializaciéban fontos funkcidval bird
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komponenseket célravezetd az alapjan szemiigyre venni, attekinteni, hogy a személyiség
fejlédésében éppen mekkora stllyal bird rendeltetést toltenek be. A gyermekeknek a kdrnyezd
vilaggal kapcsolatos ismereteket, mindenekel6tt a csalad és az adott személlyel nagyon kozeli,
kozvetlen viszonyban levd tarsadalmi egyesiiletek szolgaltatjdk . Az emlitett csoportok az
emberek sajat magukrol megformalt képének Ilétrehozasdban is hangstlyos szereppel
rendelkeznek.

Giddens (2003) értelmezése alapjan, szocializacids kozegeknek azokat a tarsasdgokat,
kozosségeket vagy tarsadalmi helyzeteket nevezziik, amelyekben a szocializacid alapvetd
folyamatai megvaldsulnak. A csecsemOk szocializalasa mindegyik kultirdban elsdsorban a
csalad feladatkorébe tartozik. Azonban az ember életének a késdbbi szakaszaiban mar mas
szocializacios kdzegek is megjelennek.

® A csalad: Azt a perioddust tartjuk elsddleges szocializacios folyamatnak, amely
¢letiink els6 néhany évét foglalja magéaba, amelyek egyuttal a legmeghatarozobbak is. Ennek
helyszinébe belesziiletiink, s a szocializacio résztvevdit nem mi valasztjuk meg, mar eleve
adottak. Minden egyes ezt kdvetd szocializacios folyamatnak a kiindulopontjat a csaladi és a
rokonsagi viszonyok képezik (N. Kollar & Szabo, 2004). A csecsemdk kapcsolati kore
kultarék szerint eltérd, hiszen a csaladrendszerek meglepden valtozatosak (Giddens, 2003).
»Szinte mindnydjan csaladban éljiik le életiinket: - de nem ugyanabban!” (Hegedis, 1997, p.
116), igy fogalmaz Hegedis, aki a csalddban vald jelenlétiinket egy szinpadi eléadashoz
hasonlitja, ahol minden egyes fészerepben kiprobalhatjuk magunkat, csak nem ugyanabban az
idében. Eletiink szindarabjanak kezdetén kuszo-masz6 csecsemék, majd egyre kivancsibb
kisgyermekek, aztdn 6nmagukat keres¢é serdiilék, késdbb aggddd sziilok, a miisor végéhez
kozelitvén pedig gondoskodd nagysziildi szerepbe bujhatunk. Az elsddleges szocializacios
kozeg biztositja szamunkra a kiilvilagrol, s onmagunkrol valo informacidszerzést és tanulast,
pusztan csak ezeknek az érzékelése is itt indul. A csalad segitségével tanulunk meg beszélni,
kiilonféleképpen viszonyulni a tdrsadalmunkhoz, elsajatitani bizonyos magatartdsmintékat,
megérteni, kovetni a normakat, betartani a szabalyokat, valamint azt is, hogy hogyan lehet és
kell embertarsainkhoz kapcsolddni. A sziilék, rokonok edukaldsa, személyisége tehat
erételjesen befolyasolja az egyén tarsadalomba valo beilleszkedésének eredményességét
(Hegedis, 1997).

e Kortarskapcsolatok: A  mésodlagos szocializacid6 korébe sorolanddak a
kortarskapcsolatok, amelyek alatt olyan baratok alkotta kozosségeket értlink, amelynek tagjai
azonos vagy hasonl6 ¢letkortiak (Giddens, 2003). Az egyén szdmara ez a kozeg lehetdséget

biztosit Ujabb és mas szocializacids tapasztalatok megszerzésére, valamint az ablak, amin
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keresztiil addigi életében szemlélte, érzékelte a vildgot, sokkal nagyobbra nd. Eme kozeg
helyszineit és résztvevdit azonban mar az egyén megvalogathatja, eldontheti, kivel tartja meg,
s apolja a kapcsolatat (N. Kollar & Szabo, 2004). Sok esetben, bizonyos ¢€letkori osztalyok
résztvevoi gyakran maradnak élethosszig tarto barati kapcsolatban. Ezeknek a kapcsolatoknak
az 1d6 elteltével, s az ¢letkoriilmények valtozdsaval egyre csak nd a fontossdga, hiszen
rengeteg édesanya tér hamar vissza munkajahoz, s gyermeke mar napjainak jelentds részét
kortarsai mellett tolti bolcsddében. Am ha nem is egy meghatarozott intézményben, de mar
azelott is érintkezik a csaladjan kiviili személyekkel. Elvégre, az élet valamennyi szakaszan az
ember csoportosulva halad végig, nem pedig egyediil. Giddens Piaget véleményére alapozva
kiemeli a kortarskapcsolatok demokratikussdgat,a gyermek- sziild kapcsolatokhoz képest .
Bér vannak olyan gyermekek, akik akaratosabbak bizonyos kortarsaiknal, s torekednek a
masok feletti uralomra, mégis ezen kapcsolatok javarészt egyenragunak mondhatdak,
altalaban az 0sszhang, a kétoldali megegyezésen, egyetértésen fekszenek az alapjai. Emellett
a csaladdon beliili szerepek kozel sem ilyen egyenldek. Szamos viselkedést szabdlyozo elvaras
iranyul a gyermek felé sziilei, rokonai oldalarél a nevelés érdekében, igy a vele egykoru,
ugyanazt megéld tarsaival bizonyos tekintetekben sokkal szabadabb lehet, mind a szabalyok
alakitdsdban, mind azok probalgatasdban (Giddens, 2003). Mindebbdl kideriil, hogy
mindegyik kapcsolati haldo més, de valamennyire sziiksége van az egyénnek, s ezek koziil a
kortaskapcsolatok nélkiilozhetetlennek szamitanak az egészséges fejlodés szempontjabol.

e [skolak: A mésodlagos szocializacidban, az ember fejlodését tekintve, kiemelkedden
fontos szerepliik van az iskolaknak, amelyek a tarsadalmi rendszert, annak felépitését,
rendeltetését és funkcioit sokkal jobban, atlathatéan szem elé tarjak a csaladi kdzeghez képest
(N. Kollar & Szabd, 2004). Az iskoldban szervezett és iranyitott oktatasi folyamat zajlik
korosztalyokra bontva, ahol mind a tantervek, mind a tantargyak meg vannak hatdrozva, ami a
tanuldsnak, az ismeretek elsajatitdsanak iranyat adja. Szamos feléllitott kovetelmény varja az
iskolaba érkezd gyermekeket, amelyeknek betartdsat szorgalmazzdk. Ezek alatt értendd a
csend és a rend megtartdsa, feladataik kovetkezetes, minél pontosabb elvégzése, a
pedagbdgusok iranti tiszteletadas és az ehhez ill6 veliikk szembeni attitid, valamint az iskola
egyéb fegyelemmel kapcsolatos feltételeinek betartasa (Giddens, 2003). Mindezek mellett, az
oktatési intézményekben létezik egy, ugynevezett ,rejtett tanterv”’, amelynek kdzéppontjaban
nem a tananyag ¢s a kiilonféle pedagogiai modszerek altali nevelés helyezkedik el, hanem
tobbek kozott a kortarsaikkal valo kapcsolatok, az ehhez tartozo viselkedésformak kialakitasa
¢s elsajatitasa. Tehat az iranyitott nevelést szervezetlen, onkéntelen modon 1étrejott tanulési

folyamatok teszik szinesebbé, valtozatosabbd (Szabd, 1988; idézi: Hegedls, 1997). Az
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iskoldban a gyerekeknek lehetdségiik adodik megtapasztalni azt is, milyen egy ,tagabb”
kozosség, abban hogyan taladlkjdk meg a helyiiket, s hogy egyéni, sajatos képességeik,
jellemvonasaik altal milyen esélyek, valasztasi lehetdségek nyilnak meg eléttiik. A gyerek
beilleszkedésének koriilményeit jelentdsen befolyasolja az adott tarsadalom normadinak,
szabalyainak megértésének, betartasdnak mindsége, mig teljesitményére siker- ¢€s
kudarcélményei vannak nagymértékli hatassal (N. Kollar & Szabo, 2004). Azt is fontos
megjegyezni, hogy a pedagoégusok hozzaillasa, gyermekek viselkedésére adott reakcidja
erdteljesen befolyasolja a tanulok dnmagukkal szemben felallitott elvardsaikat (Giddens,
2003). Az adott kozosségtdl — beleértve a pedagdgusokat is — jovo kritika, mindsités,
értekelés, visszacsatolds hozzajarul az egyén sajat magardl krealt képének alaposabbd
valasahoz, gazdagodasahoz (N. Kollar & Szabo, 2004). Am nem csak az iskola részérél
0zonlik szabalyok, kritériumok és kovetelmények sorozata. Az oktatdsi intézményektdl is
igen sokat varnak el, példaul azt, hogy az ott tanuld6 gyermekeknek sikeriiljon a tarsadalmi
hatteriilkbél ad6do hatdraikon atlépnitik, a koztiik 1évé egyenldtlenségeket csokkenteni,
(Giddens, 2003). Ez az oktatdsi intézmények célja kozel sem egyszerli feladat, s az
esélyegyenlOség megteremtése kissé irrealis elvarasnak is mondhatd, tudvan, hogy minden
gyermek mas, s mast hoz lathatatlan puttonyaban.

.8 Mas szocializacios kézegek: Az elébb felsorolt szocializacidés kozegek mellett
megannyi mas tipus van még jelen attol fiiggden, hogy idénk mennyi részét toltottiik el
¢letlink soran kiilonféle csoportokban vagy tarsadalmi helyzetekben. Ide soroland6 a munka,
kilonféle klubok, onkéntességen, segitségnyujtas alapjan miikddé csoportok vagy vallasi
jellegli események megszervezésére, megvaldsitasara szervez6dd csoportok, amelyek a
résztvevOk gondolkodésara, viselkedésére rendkiviili médon hatnak (Giddens, 2003). A
modernizaciot, annak hatdsait szem el6tt tartva elengedhetetlen emlitést tenni a
tomegkommunikacios eszkozokrdl is, amelyeknek elképesztden nagy az emberek feletti
hatasa, igy napjainkban teljesen jogosan tarthatd szamon a szocializacio egyik szintereként.
Csekély azon tarsadalmaknak a szama, amelyek tdvol maradtak volna a tdmegkommunikacios
eszk6zoktol, hiszen még azok szamara is konnyli a hozzaférhetdség, akik az irds tudomanyat
sem tudtdk magukéva tenni (Giddens, 2003). Ezeknek szadmos elényérdl €s hatranyardl
tudunk. Az eszkdzt magat nem lehet megbélyegezni a hasznos vagy haszontalan cimkékkel,
hiszen az a kérdés, hogy mennyire hasznavehetd, az altaluk nyujtott lehetdségek

kiaknazasanak mértékének és mindségének kivalasztasakor dol el.



1.2. Egy kozosség jellemzoi

Mindig mindenkinek megvan a maga helye és funkcioja egy csapatban adottsagai,
képességei szerint, s ahogy az emberek kiilonbozdek, soksziniiek, gy egy kozdsség is igen
valtozatos Osszetételli. A betdltott szerepeket tobbek kozott az is meghatarozhatja, hogy
mekkora a létszama annak a csoportnak, akik folott az egyén hatalommal rendelkezik.
ugyanaz a személy betolthet tobb szerepet is egy kozosségen beliil. Mivel az ember igen
sokféle tarsas helyzetben van jelen, a kovetelmények, elvardsok szama sem alacsony,
amelyeknek eleget kell tennie.

Gyakran el6fordul, hogy az egyén olyan tdrsas csoportok tagja, amelynek nézete,
értékrendje nem feltétleniil egyezik sajatjaval vagy az adott tarsadaloméval. Azonban nem
elvarhat6 egyetlen embertdl sem, hogy minden ilyen tarsas csoportot elkeriiljon, hiszen ezek
is lehetdséget biztositanak a fejlodésre (Vajda & Kosa, 2005). Az élet nem csak teljesen
hozzank simul6, hozzank 1116 dolgokat tartogat szdmunkra, hanem megoldatlan problémakat
is, amelyeknek kulcsa teljesen elveszettnek, s toliink tavolinak tinhet. Megkeresésének utja
soran viszont megannyi képességgel, vagy tanulsdggal gazdagodhatunk. A nehézségek is
hozzatesznek életiink gorongyos utjdhoz, s a joval kardltve kisérnek minket, embereket,
minden egyes nap.

Vitathatatlan, hogy alkalmazkodas, egyezség, kompromisszum, Osszefogas ¢&s
egylittmiikddés hidnyaban, sem kisebb emberek alkotta csoportok, sem a tarsadalmak nem
lennének miikodoképesek (Vajda & Kosa, 2005). Egy kozosségen beliil elvarhatd egy
meghatarozott viselkedés, egyetértés az értékeket, normat illetden ahhoz, hogy egyaltalan
létezhessen, s jol is iizemeljen. Bar e tekintetben vannak egyének, esetlegesen csoportok
kozotti eltérések. Mindig vannak azonban olyan egyének, akik nem tartjdk be az eldirt
szabalyokat, normakat, esetleg olyanok, akik meg szeretnék valtoztatni azokat. Az elvart
viselkedéstdl vald eltérés azonban nem feltétleniil igényel beavatkozast, hiszen a mai
tarsadalmakban, ahol a munkamegosztas is nagyon komplex, kevés olyan ember van, aki
minden teriileten, nemétdl, életkoratol és élettapasztalataitol fiiggetleniil minden egyes tarsas

helyzetben kiemelkedden teljesit, otthonosan mozog (Vajda & Kdsa, 2005).

1.3. Tarsas befolyasolas

Egy kozosségben élve interakcioba lépiink masokkal. fgyhat kétségkiviil egymasra
valamilyen hatast gyakorolunk, egymastol tanulunk, egymast alakitjuk. Ha magunkbol

szeretnénk a legtobbet kihozni, igyeksziink j6 emberekké valni, s fejleszteni magunkat azzal a



kozosségilinknek is jot tesziink. Ha fejlodést szeretnénk latni a vildgban, 6nmagunkkal kell
kezdeniink. Ugy gondolom, egy osztalykozosségben is fontos ez a szemléletmod, amit nem
lehet elég hamar elkezdeni.

Tudvan, hogy az utanzéas egy kognitiv folyamat, a tanulds egyik mddja, nem lehet
meglepd az a megallapitds, miszerint az emberek hatdssal vannak egymasra (Cole & Cole,
1997). Idonk legnagyobb részét mas emberek tarsasagaban toltjiik, interakcioba Iépiink veliik:
figyeljiik, elemezziik, megnevettetjilk, megértjiik, esetleg feldiihitjik egymast,
beszélgetéseket folytatunk, racsodalkozunk vagy megharagszunk egymasra (Aronson, 2001).
Csepeli (2014) nézdpontja szerint, az embertarsaink kozotti interakcid lehet visszatérd ¢€s
pillanatnyi. Ha az egymas kozotti interakcid vissztérd, kapcsolatrol beszéliink. Fejlodésiinket
tekintve, az utdnzas mar csecsemdkortol kezdve rendkiviil fontos szerepet jatszik az emberek,
életében (Cole & Cole, 1997). Mérei Ferenc és Binét Agnes szerint az ember nagyjabol
masfél-kétéves koratol kezdddden, valamennyi jatékaban helyet és teret biztosit az
utanzasnak, amely szamara modfelett dertis lelkiallapotot eredményez (Mérei & Binét, 2006).
Voltaképpen, az utdnzés altal képesek vagyunk mozdulatok atvételére, hangok kiejtésére,
nyelvek elsajatitasara, gondolkoddsmod kialakitasara, fejlesztésére, valamint az utanzas a
viselkedést igazitja a kornyezetliinkhéz, a minket koriilvevd vildghoz, amelybe sziilettiink
(Piaget, 1978).

Vajda Zsuzsanna pszichologus szerint megkiilonboztethetiink direkt utanzast és direkt
ellenutanzast. Az elsé esetben egy adott modell tetteinek, szavainak, megnyilvanuldsainak
megismétlése varhatd egy masik személy részérdl, mig a direkt ellenutdnzis soran a
megfigyeld viselkedése nem a modelléhez valik hasonlatossd, hanem éppen annak
ellenkez6jét valésitja meg. Igy a modell ellenpéldava valik, a személyiségiink fejlédéséhez
viszont az ilyen esetek is hozzaadnak, sziikségilink van rajuk (Vajda & Kosa, 2005). Azt, hogy
az egyén kit valaszt modellnek, tobb tényezd is befolyasolja. Hegedlis T. Andras véleménye
szerint hajlamosak vagyunk olyan személyt modelliil valasztani, aki gyakran megjutalmaz,
vagy aki maga részesiil stirin valamilyen elismerésben, kitiintetésben, tovabba, akinek a
megjelenése, viselkedése szamunkra tetsz6. Szintén befolyasolja a valasztast az adott személy
kozosségben elfoglalt példas vagy nagyon kedvezd helyzete, statusza. A kozottiink €s a
modell kézott 1évo kapcsolat is lehet egy kivaltd ok, amennyiben az pozitiv jellegii, s az
utanzasban a viszony erdsitését véljiik felfedezni, annak elhagyasaval pedig veszélyt
érzékelliink (Hegediis, 1997). Kijelenthetjiikk, hogy az emberi kapcsolatok létrejottének,
fenntartasanak okai igen sokfélék lehetnek, amelyeknek felismerése sok esetben az emberek

szdmara nem is olyan egyszerl feladat.
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A tarsas befolydsolasra vald reakcionak harom fajtajat tarthatjuk szdmon Elliot
Aronson (2001) szerint: behddolas, azonosulas és internalizacio. Mindharom tipus az
utanzasok direkt csoportjaba sorolando, hiszen az adott modell viselkedésének visszatérése
varhatd valamilyen forméban, pusztan csak az ismétlddés indokai kozott jelenik meg a
kiilonbség (Vajda & Kosa, 2005). Az elsd korébe tobbnyire azok a személyek tartoznak,
akiknek a cselekedeteit a biintetéstdl valo félelem, annak az elkeriilése vagy az elismerés, a
jutalom megszerzése Osztonzi, tehat az adott viselkedésforma kizarélag addig tart, amig a
jutalom lehetdsége vagy a biintetés kockéazata egyértelmiien jelen van (Aronson, 2001). A
legrovidebb ideig ez a fajta reakcid tart, hiszen a befolyasolt személy tisztdban van azzal,
hogy valami vezeti Ot tetteiben, hogy jelen van egy bizonyos kényszeritd erd (legyen az
pozitiv vagy negativ), s azt is tudja, hogy ha az adott er6 megsziinik, a cselekedetei is
valtozasnak indulnak. Ha példaul egy gyermek kedvesen banik kistestvérével egy anya altal
igért finomsag miatt, nem aggathatjuk ra a jolelkii, melegszivii, nemes jelzoket, hiszen még
nincs tisztdban azzal, nem tanulta meg, hogy josziviinek lenni egy rendkiviil j6 és fontos
dolog. Szdmara ez csupéan egy eszkdz, amelynek utjan édes falatokhoz juthat. Amint szeme
eldl eltlinik a jutalom lehetdsége, a testvér iranti kedvesség is aldbbhagy, amennyiben nem
érik el valami masfajta jutalommal, esetleg biintetéssel, ezt az attitidot (Aronson, 2001).
Tehat, ez a modszer hosszatavon semmiféleképpen sem célravezetd és hatékony.

A masodik reakcioval azonosulds vagy identifikdcié néven talalkozhatunk, amely
abban az esetben valosul meg, amikor a befolyasolt személy a befolydsoléhoz szeretne
hasonlitani. Ahogyan az elsé reakciondl, Gigy itt sem belsé sziikséglet miatt valosul meg egy
bizonyos cselekedet, hanem azért, mert az egyén altaluk ,,pozitiv 6ndefinicids” kapcsolatba
Iéphet a befolydsoldo személlyel vagy személyekkel. Itt nincs sziikség jutalommal vald
motivaldsra vagy biintetéssel vald fenyegetésre, de még a befolydsold jelenlétére sem,
elegendd csupan maga a vagy, ami hajt affelé. hogy olyanokka valjunk, mint az a masik
ember. Aronson (2001) véleménye alapjan, ha az a személy, akire hasonlitani szeretnénk,
esetleg elkoltozik, a hasonlosag iranti vagy tovabbra is fennmaradhat. Eltarthat egészen addig,
amig az illetd személy fontos, meghataroz6 szdmunkra, s fenn is tartja azokat a nézeteiket,
amelyek szdmara szimpatikusak, kovetenddek, amelyekkel azonosulni kivanok, vagy amig
nem taldlkozik egy olyan maésfajta nézettel, amelyik ellentmondasba keriil azzal, amiben
mindaddig hitt, s hitelesebbnek, meggydzébbnek bizonyulnak a szemében.

Az értékek vagy tettek internalizacidja az a fajta tarsas befolyasoldsra adott reakcio,
amely a legid6tallobb. A reagaldsnak ezen modjandl a motivald erd beliilrél fakad. Aronson

(2001) kifejtése alapjan, ha azt a személyt, aki a befolydsold szerepében van jelen,
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tisztességesnek, erkolcsdsnek latjuk, elfogadjuk 6t, osztjuk a véleményét, amit beépitiink
egyéni értékrendszeriinkbe, ahol fliggetlenné valik a forrast6l és ahonnan nehezen tud
kikeriilni. Példaul, ha egy olyan ember irdsat olvassuk, akit hitelesnek, tapasztaltnak, jartasnak
¢s szavahihetonek tartunk, felettébb konnyedén befolyéssal lehet rank a miive, mivelhogy
vezérel benniinket a korrekt, valosagnak megfeleld tudas megszerzése.Am ez a harmas
felosztas, akarcsak minden mas osztalyozas, nem tokéletes. Bizonyos esetekben atfedhetik
egymast a csoportok, keveredhetnek, s véaltozhat az elére megjosolt id6tartamuk, hatasuk is.
(Aronson, 2001). Amennyiben nincs két tovirdl-hegyire egyforma ember a F6ldon, ugy két

ugyanolyan eset, élethelyzet sem.

2. Tarsas kapcsolatok az iskolaban

Ma mar, az elsédleges szoccializaco terén, az iskola intézményének jelentdsen
befolyédsold funkcidja sokkal egyértelmiibben megmutatkozik (Babosik & Torgyik , 2009).
Elég problémas elem az, hogy eme folyamat érintettjeit, vagyis a gyermekeket elég sok
esetben nem differencidltan figyelik, sokkal inkdbb ugy tekintenek rajuk, mintha azonos
személyi, targyi €s anyagi kornyezetbdl, ugyanolyan személyiségjegyekkel, megegyezd
képességekkel érkeznének, . Mikdzben tudjuk, hogy, minden egyes gyermek eltérd csaladi
szocializacids kozeggel a hata mogott keriil mar bolcsddébe, s 6vodaba is, amely maga utan
vonja a szocializaciot érintd kiilonbségeket is. Ha az iskola szeretné elkeriilni, megeldzni a
szocializacids zavarokat, amelyeknek a jelenléte s szimptdmai a mai oktatdsban igencsak
gyakoriak, sziikségszeriien a differencialashoz kell folyamodnia (Babosik & Torgyik , 2009).
Mindezek altal levonhat6 a kovetkeztetés, miszerint sem az iskolak, sem pedig a pedagogusok

nem allnak kdnnyi helyzet eldtt.

2.1. A kisiskolaskoru gyermek jellemzoi

Kiss Tihamér (1966) az emberi €let els6 hat évét a személyiség megformalodasanak
»elotorténeteként” hatarozza meg, egyfajta megalapozasként értelmezi. Az egyéniségiink,
jellemiink, természetiink fejlddésének szempontjabol a hattol tizennyolc éves korig terjedd
szakaszt jeloli meg kiemelkedd fontossaguként. A hatodik, hetedik életév elérése nagy
valtozasokat idéz eld a gyermekek ¢letében, hiszen elkezdik megtapasztalni az iskolai

kornyezetet, az addig sokkal szabadabb, jatékosabb életvitel utan. Egyre nagyobb ralatasuk
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lesz a vilagra, amelyben élnek, 1) értelmezésekkel szembesiilnek, a lényegkiemelésiik is
follendiilésnek  indul, gondolkoddsmodjukat a logikussag jellemzi, észlelésiik,
megfigyelOképességiik, munkdval szembeni attitlidjiik, Onuralmuk szépen fejlédik, a
,»Mozgasos magatartasdban” fokozatos eldrehaladads fedezheté fel. Mint madasodlagos
szocializacids kozeg, az iskola megannyi lehetdséget biztosit szamara a tarsas kapcsolatok
mikodésének megismerésére, sajat miikodésiik kiilonféle helyzetekben, szerepekben vald
probalgatasara. Az iskolai évek kezdete nem egyenld a jaték eltlinésével, csupan, mint minden
mas, bizonyos szempontbo6l atalakul, kivirdgzik, egyre valtozatosabba valik, kibéviilve egy
olyan formégjaval, amely mar komolyabb koncentraciot, fejtorést igényel (Kiss, 1966).
Ahogyan a vilaglatasuk, ugy az oOnmagukrol alkotott kép is folyamatosan valtozik, s
fokozatosan tlinnek fel a tarsas kapcsolatok szempontjabdl kulcsfontossagt jellemvonésok,
tulajdonsagok. A végletekben val6 gondolkodas atalakul, s mar nem csak jo és rossz, pozitiv
vagy negativ, fekete vagy fehér létezik, hanem ezek egylitt is jelentkezhetnek, integralt
formaban. Ezt a képességet az onértékelésben is alkalmazza a gyermek, amikor megfigyeli,
hogy egyes tantargyban jol, esetleg kiemelkedden teljesit, mig a masikban kevésbé, vagy akar
egy tantargyon beliil is észlelheti ezt a fajta eltérést: példaul matematika o6ran az abrazolas
modszerében verhetetlen, &mde a miiveletsorok megoldasaban akadalyokba iitkdzik. Ez a
gondolkodas egy sokkal wvalosaghilibb, realisabb Onmagér6l alkotott kép 1étrejottét
eredményezi, valamint megjelenik az Onkritika (N. Kollar & Szab6, 2004). Mindemellett a
tanulashoz val6d hozzaallasuk is féként ebben az iddszakban esik at jelentds valtozason. 8-9

éves korra tehetd a tanulas, mint tarsadalmi kdvetelmény (Kiss, 1966).

2.2. A pedagogus szerepe

Az oktatasi intézményekben kiilonb6z6 kovetelményekkel taldlja szemben magat a
gyermek, amelyekre adott reakciodja, viselkedése, s természetesen a tanulményi eredményei
alapjan mindsitik, s az elvarthoz viszonyitjadk. Mindez nyilvanvaldan kihat 6nmagéval, illetve
a kornyezetében 1év6 emberekkel valo kapcsolatara. Ha a tanulok megfelelnek, eleget tesznek
az elvarasoknak, amelyek folyamatosan ndvekednek, megtorténik az iskola értékrendszerével
valo azonosulds, s sikerélményekkel gazdagodva haladhatnak tovabb a probatételek és
lehetdségek iskolajanak erdejében (B. Aczg€l, és mtsai., 1985). Mi torténik viszont akkor, ha
nem sikerlil minden adand6 helyzetben megfelelni? Nagy valdsziniiséggel konfliktushelyzet

fog létrejonni. Dontd szerepe van ilyen esetekben a pedagdgusnak. Az, hogy be tudja-e
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azonositani a kialakult allapot komponenseit, atlatja-e a helyzet szerkezetét, felépitését,
valamint képes-e a biztonsagot nytjtd, kiegyenstlyozott 1égkort (0jra) megteremteni, nagyon
jelentdségteljes, hiszen egy nem megoldott, lecsillapitott konfliktus a teljes fejlodési
folyamatban, az 6nértékelésben €s a tarsadalmi beilleszkedésben is képes fennakadast okozni
(B. Acz¢l, és mtsai., 1985). Ha a gyermek elutasitéd viselkedést produkal, talan az atlagosnal is
nagyobb sziiksége van a kdrnyezetbdl érkezd tdmogatasra, amely elsésorban megérteti vele,
hogy a viselkedésének megvan a maga oka, érthetd és bizonyos jellemvondsok, mint a
félénkség, a néha tulzott batorsag nem bin. A neveld személy az 1j, ,,magasabb rendii”
fogalmak elsajatitasdban is segithet didkjanak, amely az egyre ligyesebb kommunikaciot idézi
majd elé (N. Kollar & Szabd, 2004). A jol miikodd pedagogus-didk kapcesolat e tekintetben is
igen nagy horderejii (B. Aczél, és mtsai., 1985). Ez a kapcsolat elsdsorban munkakapcsolat,
amely a tananyag elsajatitasat igyekszik megvalositani, nem szabad viszont elfelejteni az
iskola mésik funkciojat, amelynek kozéppontjaban a személyiségformalas all (Hegedds,
1997). A pedagogusok reakcioi rendkiviili modon befolydsoljdk a tanuldk Snmagukkal
szembeni elvarasaikat is, s ez a késObbi munkdbadllds soran szerzett tapasztalataikra is
hatassal lehet (Giddens, 2003). Akarcsak barmilyen mas kapcsolatban, ugy itt is 1étfontossagu
a mar korabban emlitett, zavartalan kommunikacid, amely magéba foglalja a mindkét oldalrol
érkezd visszajelzéseket, s elutasitja az egyoldali dontéshozést, véleménynyilvanitast
(Hegedlis, 1997). Nagyon meghatdroz6, hogy milyen moédon kozeliti meg a helyiik
megtalalasan faradozo, felnottektdl biztonsagot és tdmaszt vard tanuloit a tanitdé még az
ismerkedés ideje alatt, az iskolai ¢élet kezdetén. Igen sokat szdmit a szabalyok, elvarasok,
neveldi elképzelések megfeleld talalasa, érvényesitése, annak modja, valamint kovetésiiknek,
betartasuknak koriiltekintd, kovetkezetes ellendrzése, s a tanuldk elért eredményeinek
atlathato, hiteles, konkrét szempontokat kovetd értékelése a késébbi 0sszhang, csapatmunka
¢s az Uj ¢élethelyzetekben valdo minél hamarabbi, konnyebbi kiismerésének szemszdgébol
(Jaro, 2015).

Ha a gyerekek szeretik az iskolat, j0 kedvvel jarnak oda nap mint nap, erésen
megkonnyiti a tanulasi folyamatot, a kozos munkat. Am ahhoz, hogy 6k érdeklédést
mutassanak, a pedagogusnak is ezt az érzést kell kozvetitenie, mint sok minden madsban,
ebben is mintaul kell szolgaljon. Nagyon sokszor a gyermek iskoldtol vald félelmét a
felndttek generaljak az aggodalmaskodasaikkal, amelyeket csemetéik szavak nélkiil is
¢rzékelnek. Hasznos ezekrOl beszélgetni, valamint éreztetni azt, hogy a gyermeket az
érzelmeivel egylitt komolyan vessziik. Biztositsuk Oket affeldl, hogy hozzank barmivel

fordulhatnak (Lakatos, és mtsai., 2016). Tehat, a pedagogus jelenlétével biztonsagot,
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tamogatast, elfogadast, de mindezek mellett tartast, hatirozottsdgot kell kozvetitsen a

gyermekek egészséges fejlodése érdekében.

2.3. Az osztalykozosség jellemzoi

A paros kapcsolatoknal jobban kutatott, s sokkal alaposabban feltérképezett az a
befolyas, amelyet egy csoport gyakorol annak résztvevdire (Mérei, 2006). Eletiink folyaman
igen sokféle tarsas alakzatokhoz tartozunk, e tekintetben viszonylag bonyolult és nehezen
attekinthetd kapcsolati rendszerben vagyunk jelen, amelyekben az adott tarsas mezOhoz
tartozo kotddéseink vannak, ezek a mezdk viszont sok esetben kizarolag altalunk érintkeznek.
Ezen csoportok alatt érthetjiik a csaladot, amelynek tagjai vagyunk, a munkahelyet, esetleg
tanfolyamokat, vagy egy masik intézményes alakzatot: az osztalykozosséget. Ha ezekben a
kozosségekben létrejott kacsolatok elemzésre kerililnek, megmutatkozik a nem homogén
jelleg. Ezen intézményes kereteken beliil spontdn bardtsagok, klikkek sziiletnek meg egy
haldzatot alkotva, ahol a csoporttagok kiilonb6zd hatast gyakorolnak egymasra (Mérei, 2006).

Napjainkban mar sokan tudomasul vették, hogy egy csoport nem csupan néhany
személy Osszessége, hanem annal sokkal tobb. Onalld célokkal, felépitéssel rendelkezik,
valamint egyedi kapcsolatai mas csoportokkal is Osszekotik (Lewin, 1975). A tarsas
tevékenykedések alatt alakul, formalodik a tanulok osztalyon beliili stdtusza. Az osztalyon
beliil egy didk tobb szerepben is jelen lehet, de tobbnyire ezek koziil egy lesz a
legmeghatarozobb, a ,,foszerep”. Egy tanulok korében végzett felmérést alapul véve a
kovetkezd szerepek azonosithatok be: hangadok, didkképviseldk, szervezdk, nevettetok,
elismertek, szakértok, miivészetkedveldk, sportolok, iizleti érzékiiek, iigyeskeziiek,
kapcsolatépitok, szorgalmasak, miiveltek, valamint helykeresdk, tartézkodok, kiviilallok
(Jaro, 2015). Az iskoldban toltott napok dinamikdja, valamint részben a tanulési folyamat is
fligg a kialakult kapcsolatoktol: az osztalytarsak kozott kialakult versengéstdl vagy
egylittmiikodéstol. Korabbi kutatdsok (K. Nagy, 2015) szerint az osztilyon beliili
statuszrangsor rossz hatast gyakorol azoknak a tanuldknak a viselkedésére és teljesitményére,
akik alacsony statusztiak. Azok a tanulok, akik a tanulmanyi rangsorban magas helyett
foglalnak el, sokkal tobbet beszélnek egy csoportmunka alatt, mint azok a tarsaik, akiknek
elhelyzekedése a rangsorban alacsony. A véleményiikkel szemben is sokkal elfogadobbak,
nyitottabbak a tarsaik, igy 6k jobban érvényesiilnek a csoportban. Ez nem azt jelenti, hogy az

alacsony statuszi tanuldk kevésbé lennének hozzaértdek, s nem rendelkeznek tudéssal,
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pusztan csak nincs lehetOséglik megmutatni magukat, s képességeiket, igy sokszor ki is
maradnak a csoportmunkdbdl. Azokban az oszdlyokban pedig, amelyek kulturdlisan és
nyelvileg is igen sokszinliek, kommoly tudasbeli egyenlétlenségek is kialakulhatnak a tanulok
statuszkiilonbségeinek okan.

Az osztalykozosségek az elsd iskolai napjuktol egészen az utolsdig egy
,,tObbszakaszos”, fejlodést biztositd 6svnényen mennek at. Az elsd periddus kdzéppontjaban
az ismerkedés, az 0j kornyezetben valo hely és tarsak megtaldlasa és a megfelelés, Un.
»fészekrakas™ all. A masodik szakaszban az osztdly onmeghatarozasa valosul meg, amely
soran a sok kozOs, a maga konfliktusait megélt élmény, tanulds, jaték ¢és munka
kovetkezményeként kialakulnak a csoport egylittes szokasai, cselekvési formadi, értékrendje,
viszonyrendszere. A kovetkezd fazisban az értékviszonyok atrendezddésére lehet szamitani.
Az addig kialakult, biztosnak vélt szokasok, szerepek, kapcsolatok fellazulnak s 1j
megallapodasok kottetnek, amelyeknek a lefolyasa nem fajdalom, s litk6zésmentes. Az utolso,
vagyis a negyedik ciklusban az Osszetartozas 6romének egy ujabb valtozata tor felszinre.
Abban a formatumban az utolso egyiitt toltott év jelentdségének a tudatosuldsa hatassal van a
tanulokra, ezaltal a viszonyok is rendezddnek, a versengések helyét tobbnyire az elfogaddbb
hozzaallas, a kozosen eltoltott id6 megbecsiilése veszi at (Jard, 2015). Ezek igen fontos
informéciok egy tanitond szamadra, hiszen tudni, hogy a tanuldink éppen milyen periddusban

tartanak, s azoknak melyek a jellemzdik, a nevelés, fejlesztés szempontjabodl elengedhetetlen.

2.4. A Lépésrol lépésre alternativ oktatasi programban rejlo lehetoségek

Az alternativ iskolai intézmények kiviragzadsanak f6 indokat a szabadsag és az
egylittmikodés utjan megvaldsuld nevelés, valamint a kiilonbségek csokkentése iranti vagy
képezte. Ma mar ennek szamos példdjaval szembesiilhetiink a kiilonféle alternativakkal
mitkodd iskoldk nevelési gyakorlatain keresztiil, amelyeknek uralkodd perspektivaja szerint a
gyermekek igazi személyiségéhez vezetd Ut csak és kizarolag a tekintélyelvii oktatasi forma
megszakitdsaval nyilhat meg a pedagogusok elétt (Németh & Ehrenhard, 1999). Tehat, egy
1j, a megszokottol eltérd, am annal hatékonyabb ut kitaposasa volt a cél.

A Lépésrdl 1épésre vagy Step by Step program is egy az alternativ oktatadsi modszerek
koziil, egy hagyomanyostol eltéré személyiségkdzponth ut, amely igyekszik a tanulok életkori
sajatossagaihoz a lehetd legmegfelelobben alkalmazkodni, gyermekbarat neveld kornyezetet

biztositani differencialassal, kilonbozo szervezési és értékelési modokat hasznalva, am
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ugyanazokat a tantervi eldirasokat megtartva (Becze, 2010). Ez a fajta oktatas a gyermekkort
egy olyan ¢letszakassza szeretné vardzsolni, amely nem a felndttlétet késziti eld, hanem
zavartalan, idilli, mosolygods pillanatokkal teli, de mindenekel6tt 6nalld. Az ismeretek
elsajatitisaban minden gyereknek nem megszokott, egyéni lehetéségeket nyujt a felfedezd
tanuldsi modszer keretein beliil, amely altal az ¢€letrdl, vilagunkrdl valo tanulas csupa kaland
lehet szdmukra (Németh & Ehrenhard, 1999). Ebben a programban a frontalis munka, amely
alatt a kommunikacioé nagyon gyakran egyoldaltiva valik, minimalisra csokken, s a helyét az
interakcion alapul6, alkotd csoportmunka veszi at. A gyermekek egylittmiikodését mindig
nagyon fontosnak és értéknek gondoltak, amelynek kibontakozéasara a kozdsen végzett munka
soran, aholis nem csak egylitt, hanem egymastol is tanulhatnak, sokkal nagyobb esély van.

A gyerekek a napjukat reggeli talalkozoval kezdik, amelyet a hagyomdason oktatdsban
latotthoz hasonléan szervez6dé minileckék kovetnek, s az ott hallottakat mélyithetik el,
fedezhetik fel minden oldalrél a mithelymunkak soran, amelyben a csoportmunka megvaldsul.
Az egylittes munka els6 1épése a feladatok kijelolése, a pontos munka érthetd magyarazata,
leosztasa. A feladatok megoldasanak szakaszaban a didkok 6nallé valaszok utan kutatnak, &m
a teremben jelen 1€évo két pedagogus segitheti, szabalyozhatja a tanulasi folyamatot. A munka
befejeztével pedig elengedhetetlen az eredmények, a bejart at és a felfedezések bemutatésa,
kiértékelése (Németh & Ehrenhard, 1999). Ezt lehetOvé is teszi a 8 drds napi program.

A Lépésrdl 1épésre alternativ oktatasi program, a hagyomanyos rendszertdl eltérden, a
sziiloket sokkal hatarozottabban bevonja a neveldi munkafolyamatokba, ezaltal méginkabb
lehetové téve a gyermekek fejlodését szolgald egylittmikodést (Becze, 2010). Lehetdségiik
adodhat egy napot eltdlteni didkként a tanteremben, hogy betekintést nyerjenek gyermekeik
tanulasi folyamatdba, valamint minden tanitasi hét utols6 napjan egy sziiléi levél forméjaban
kapnak értesitést a tanultakrdl tantargyakra leosztva. Ez mind az egyiittmiikodést igyekszik
teljesebbé tenni, amely elengedhetetlen eszkéz a célok megvaldsitaséhoz ebben a
programban. A gyermekek 6nallo és csoportmunkdk altali felfedezésre késztetése, valamint a
hosszu napi program szdmos olyan dolgot eldidézhet egy osztalykozosségben, ami a javukat
szolgalja, tobbek kozott mélyebb kotodést, egymas sokoldali megismerését. Természetesen
az adott osztdly tanitéitdl is fligg, mennyire akndzzak ki a program lehetdségeit, hiszen

szoktdk mondani: a pedagdgus maga a mddszer.
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3. Tarsas kapcsolatok fejlesztése kozosségépito foglalkozasok altal az

iskolaban

3.1. A kutatas célja

Mindig is nagyon foglalkoztattak a lenyligdz0 ¢€s egyben igen csak rejtelmes
vilagunkon beliili kapcsolatok, legyen sz6 rolunk, emberekrdl, allatokrol, ndvényekrdl, vagy
akar természeti elemekrol, jelenségekrodl is. Valasztott szakmamon beliil sincs ez masképp.
Erdeklédve figyeltem, s figyelem a mai napig pedagogustarsaimat, ahogyan egymassal vagy a
gyerekekkel kommunikélnak, ahogyan egymdéshoz viszonyulnak, a szavakat, kifejezéseket,
amelyeket haszndlnak, s hogy mennyire engedik kdzel magukat a mésikhoz. A sziilokkel valo
kapcsolattartas, s annak apolésa is egy felettébb érdekfeszitd téma szamomra.

Az ¢élet ugy alakitotta, hogy egy nagy létszami Step by Step alternativ oktatasi
forméaval miik6dé harmadik osztdlyos tanuldi korébe csoppentem, immar nem Oralatogatd
tanitgjelolt, hanem az osztaly tanitondjeként egy teljes tanévig. Az ott toltott id6 altal sokkal
nagyobb ralatdsom nyilt egy osztalykozosség kapcsolati haldinak szervezddésére, s azt
¢észleltem, hogy a felkésziiltségem korant sem bizonyult elegendének. Talan mert, ahogy
minden gyerek maés, s mast hoz magéival képzeletbeli puttonydban, ugy a kialakuld
konfliktusok is kiilonbozdek. Az osztily tanuldi erds egyéniségek voltak, ami sok olyan
helyzetet eredményezett, amikor egy Osszetlizésbol nehezen sikeriilt a masik nézOpontjat
megértd, egylittmiikodd utra 1épni. A minden nap jelen levd kisebb-nagyobb Gsszetlizések,
ugy fizikai, mint szébeli bantalmazasok aggodalommal és hatalmas szomortsaggal t6ltottek
el, ennek kovetkeztében feléledt bennem a cselekvés irdnti vagy, valamit tenni akartam a
gyermekek szocidlis kapcsolatainak javitasa érdekében. A kialakult helyzeteket mindig
megbesz¢Eltiik, kielemeztiik a gyerekekkel, viszont valami ) modszer bevonasanak sziikségét

éreztem.

3.2. Kutatasi kérdések

Mind a liceumi, mind pedig az egyetemi éveim alatt zajlo pedagdgiai gyakorlatok

soran szemiigyre vehettem tobb olyan csoportot, kozdsséget, ahol egy, vagy akar tobb
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gyermek is egyediil jatszik, viszonylag kevés kozte és tarsai kozott az interakcio. Ennek
nyilvanvaloan rengeteg oka lehet, ahogyan a csoportdsszetételek is végteleniil sokszintiek.
Mégis azt gondolom, barmi is alljon egy ilyen allapot hatterében, mi, pedagogusok, erdsen
arra torekszlink, hogy minden gyermek biztonsagban, szeretetben, s jol érezze magat azon a
helyen, ahol a napjai részét tolti el. A gyermekeket egymas elfogaddsara, segitésére,
megértésére, tamogatdsara, illetve empdtidra igyeksziink nevelni, természetesen az ¢€letkori
sajatossagaik figyelembevételével. Igy egy olyan dvodai/iskolai kornyezetet 1étrehozva, ahol a
fejlédés minden egyes ajtaja tarva-nyitva all, s ahol a sziilok nyugodtan hagyjak csemetéiket.
A vizsgalt osztalyban is az imént koriilirthoz hasonl6 helyzet 4llt fenn, aminek pozitiv irdnyba
val6 alakitdsa egy igen nagy célom volt.

Kivancsi voltam arra, hogy az On- és tarsismereti jatékokra épitd foglalkozasaim
elosegithetik-e a maganyos, kissé elveszett gyermekek baratokra talalasat, kisebb csoportokba
valo bevonddasat. Abban biztam, hogy azoknak a gyerekeknek is felkelthetik az érdeklodését,
akik nem annyira kommunikativak, mint az 4tlag, s keriilik azokat a jatékokat, feladatokat,
tanodrai helyzeteket, ahol az egész osztdly eldtt kell szerepelni, bizonyos munkdk
eredményérdl beszamolni. Ha pedig sikeriil 6ket megnyilasra késztetnem, vajon lesz-e olyan
tanul6 vagy egy kisebb, osztalyon beliili csoport, akik felfedeznek valami olyat ezekben a
tanulokban, amit addig nem sikeriilt? Elgondolkodtam azon, hogy mennyire tudja majd ez a
foglalkozassorozat 0j kapcsolddasok megsziiletését biztositani.

Az izgalmas jatékok, gyakorlatok lehetdséget biztositanak kiilonféle képességek
megcsillogtatdsara 1s, s a gyermekek egymas gondolataiba, lelkébe valé mélyebb
betekintésére. Elgondolkodtam azon, hogy vajon mi torténik akkor, ha egy nagyon szoros
barati kapcsolatban 1év6 paros egyik tagja felfedezni vél valami kiilonlegeset, valami kozoset
egy masik tarsaban, akivel addig nem igazan keriilt kozeli kapcsolatba. Megsziiletik egy
haromtagti baratsag? Esetleg tjabb paros alakul ki, s valaki magéara marad? Kiilondsen
foglalkoztat, miként rendez8dhetnek mar meglévod, erds viszonyok Uj baratjeloltek feltlinése
esetén.

Minden osztalykozosségben kialakul egy statuszrangsor egy adott népcsoporthoz/
tarsadalmi osztalyhoz vald tartozas, a szokincs, a nem, a tanulmanyban elért eredmény, a
népszerliség vagy egyéb specialis jellemzok hatisara. Felmeriilt bennem a kérdés, hogy a mar
meglévo statuszrangsor, a gyermekek egymasrol kialakitott véleménye véltozhat-e a részben
tarsismereti jatékokra épitd foglalkozasok hatésara.

A kutatoi munkdm megvalositasa alatt, az osztalyt az a varatlan meglepetés és 6rom

érte, hogy egy 10j tanulot fogadhattunk a létszamot tekintve mar amugy sem sziikkorii
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kozosségiinkbe. Ez az esemény, ugy éreztem, a kutatdisomnak egy jabb 0svényét nyitja meg
elsttem. Uj céllal, kérdésekkel gazdagitotta az addigi elképzeléseimet. Tobbek kozott
lehetéségem nyilik megtapasztalni az ideiglenes osztdlyom nyitottsagat, valamint egy Uj
kornyezetbe érkezé gyermek helykeresésének, kibontakozasanak, beilleszkedésének menetét,
utjat-modjat, s hogy az, a mar meglévo kapcsolati halokat miként, milyen mértékben, s
iranyban fogja befolyasolni.

A gyermekek kozotti viszonyrendszert szociometriai teszttel tartam fel harom
alkalommal , amelyekbdl egy a kezdeti allapot, egy a természetes csoportformalddas, s egy a
pedagogiai beavatkozds utani kapcsolati halo allasanak feltérképezését szolgalja. A
megfogalmazott kutatdsi kérdéseimet a gyermekek altal kitoltott szociometriai kérddivek
alapjan megalkotott szociogramokkal, kdlcsondsségi €s kohézios indexszel, stirliségi
mutatokkal, az eloszlasi és a viszonzott kapcsolatok mutatdjaval fogom megvalaszolni,
hipotéziseimet igazolni, esetlegesen cafolni.

Dolgozatom tovabbi részében e harom kérdésre igyekszem kielégitd valaszt talalni:

1. Az On- és tarsismereti jatékokra épitd foglalkozasok eredményezhetik-e a magara
maradt tanulok tarsra talalasat, valamint elOsegithetik-e egy 1j osztalytars
kibontakozasat, az addig ismeretlen kozosségben vald helyének mihamarabbi
megtalalasat?

2. A gyermekek kreativitasanak, kiilonféle képességeik felszinre hozdsénak is
lehetdséget biztositd jatékos feladatok befolyasolhatjdk-e a mar meglévo, stabil,
kolcsonds kapcsolatokat? Ha igen, milyen irdnyba? Hogyan rendezddnek &t a
kapcsolati halok?

3. A pedagogiai beavatkozas atalakitja-e az osztalykozosség statuszrangsorat?

3.3. Hipotézisek

Kutatdsom kezdetén a kovetkezd harom hipotézis fogalmazddott meg bennem:

1. Az On- és tarsismereti jatékokra épitd foglalkozasok 4ltal olyan gyermekeknek is
sikeriilhet barati kapcsolatokat kialakitani, akik mindaddig maganyosan, tobbnyire
egyediil birkoztak meg iskolai mindennapjaikkal, valamint az 1 osztalytars
beilleszkedésének folyamata is gordiilékenyebb lesz, és felgyorsul a kozosségen

beliili helyének megtalalésa.
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2. Azok a kisérleti beavatkozdsok, amelyeknek célja egy kozosségen beliili
kapcsolatok fejlesztése a mar meglévd, kolcsondsségen alapuld kapcsolatok
atrendezddését is lehetdve teszik.

3. Figyelembe véve, hogy a kisérletben résztvevd gyermekek napi 8 draban kozdsen
tanulnak, egyéni ¢és csoportmunkikban egyarant részt vesznek, s immaron
negyedik éve élvezhetik egymads tarsasagat, tobbnyire mar tisztdban vannak
kozosségilk tagjainak adottsdgaival, képességeivel. Igy azt feltételezem, hogy a
részben tarsismeretet fejleszté foglalkozdsok az osztdlyban meglévd

statuszrangsort nem fogjak szamottevéen befolyasolni.

3.4. A kutatas résztvevoi

Pedagoégiai kutatdsomat egy Bihar megyében talalhatd Step by Step alternativ oktatasi
programmal mitkodd elemi osztalyokkal rendelkezd, magyar tanitasi nyelvii varosi iskolaban
valositottam meg . Az itt tanul6 gyermekek a program hosszisdganak okan, sokkal tobb
kozos €élménnyel gazdagodhatnak, mint a hagyomanyos oktatisban részesiil tarsaik, s a
tananyag szinesebbé €s tapasztalatszerzésben bdségessé tételére is nagyobb a lehetdség.

Az iskoldban minden évben két Step by Step osztalyt inditanak, igy jelenleg tiz ilyen
osztallyal rendelkezik az iskola, s dsszesen 20 tanitond vezeti a kisebb-nagyobb csapatokat
»lépeésrol 1épésre”, amelyek koziil jomagam is egy voltam az elmult tanév erejéig. Kutatasi
munkam résztvevoi az emlitett iskola két III. Step by Step alternativaval miikodé osztalya
koziil az egyik, ahovda 9 és 10 éves gyermekek jarnak. Egyik gyermek sem ¢l
fogyatékossaggal vagy barmilyen més rendellenességgel, zavarral, viszont jelen van néhany
ételérzékenység: laktoz- és gluténérzékenység, cukorbetegség, valamint ezeknek az egyiittese.

A kutatasban résztvevd didkok szdma az elejétdl a végéig megegyezett az osztaly
létszaméval. A terv a kezdetektdl fogva az volt, hogy mindenkit bevonjak, hiszen
osztalyszinten szerettem volna valtozast elérni. Amikor elkezdtem tanitani 0ket, az osztalyba
29 tanulo jart, amelyek koziil 20 fia és 9 lany, &m ez az 01j tanulé megérkezésével minimalisan
megvaltozott.

Az 1j gyermek egy leany volt, aki Amerikdbdl érkezett haza a csaladjaval. Magyar
szarmazasu sziilei munkajuk miatt dontottek évekkel ezeldtt a kikoltozés mellett, am az életiik
ugy alakult, hogy Romanidban lattadk a folytatast. Tanulményait eddig angol nyelven végezte

a kislany, a magyar nyelvet pusztin csak a beszéd szintjén sajatitotta el. irni és olvasni
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anyanyelvén nem igazan volt képes, tudasa ezen a teriileten néhany betli felismerésében,
osszeolvasasaban kimeriil, amelyet részben az angol nyelven megtanultak alapoztak meg. Igy
az altalam megtervezett pedagogiai beavatkozastdl kezdédden a kutatdsom résztvevdinek a

szama harmincra nétt, amelynek a nemek kozotti eloszlasat az alabbi /. dbra szemlélteti.

M Fiu m Lany

20 20
10
I | I .

Az elsG két felmérés és a természetes A fejlesztés és az utolso felmérés idGszaka
csoportformalddas idGszaka

1. abra. Az osztaly fejlesztés elotti és utani létszamdanak nemek kozotti eloszlasa

Ugy gondoltam, hogy a kislany érkezésével a pedagogiai beavatkozas és az azt kovetd
felmérés egy 1 céllal gazdagodik: eldsegitheti a gyermek kibontakozasat, a kozosségben valo
helyének megtalalasat, végezetiil pedig képet kapok az altala kialakitott kapcsolatokrol is.
Ennek fényében, az 6n- és tarsismereti jatékokra épiild foglalkozadsokon 6 is ugyanigy részt

vett, mint a kortarsai.

3.5. Kutatasi stratégia

A munkdm egy pedagogiai program hatdsvizsgalata, amelyet két fazisbol allitottam
Ossze. Az elsé fazis egy felméréssel kezdddott, aminek az volt a célja, hogy egy képet kapjak
az osztaly statuszrangsorardl, kapcsolati haldjardl. Ezt kovette a természetes
csoportformalodas idészaka, majd ennek végén egy Ujabb felmérés, amely megmutatta a
valtozasokat egy atlagos tanitasi iddszakban. A masodik fazisban sor keriilt egy harom
alkalombdl 4ll6 kisérleti beavatkozasra, valamint a harmadik és egyben az utols6 felmérésre,

az elért eredmények feltérképezésének céljabol.
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A kutatasomban jelenlévd valtozok betoltott funkciojuk alapjan két csoportra
oszthatoak: fiiggd és fliggetlen. Fiiggd valtozoiként azt hataroztam meg, amit bizonyos
modszerekkel felmérni és befolyasolni szeretnék, tehat a gyermekek kozott 1évd kapcesolatok
mindségét, rendszerét. Fliggetlen valtozok alatt azokat a befolyasold tényezoket értjiik,
amelyek a fliggd valtozo(k)ra valamilyen hatast gyakorolnak, s ezaltal valtozast idéznek eld.
Kutatasomban a pedagdgiai beavatkozas tartozik ebbe a csoportba, ami altal a gyermekek 6n-
és tarsismereteit, szocidlis kapcsolataikat szeretném pozitiv irdnyba befolyésolni.
Ertelemszertien egy osztaly élete, mindennapjai nem biztositanak steril kisérleti terepet egy
kutatasnak. Mind a természetes csoportformalodas idészakaban, mind a kisérleti beavatkozas
folytatasanak idején szamos olyan nem tervezett, nem dokumnetalt hatas érte a gyerekeket,
amelyek befolyasoltak a kapcsolati halo alakulasat.

A harom felmérés a tanuldk kapcsolatrendszerére vonatkozott, igy a tobbszemponta
szociometria modszerét alkalmaztam, amelyet részletesen be is fogok mutatni.

Az elsé szociometriai kérddiv kitdltésére Osz végén keriilt sor, novemberben. A
kérdoiv altal kaptam egy képet a harmadik osztdly aktudlis viszonyainak halojarol, a
kapcsolatok erdsségének mértékérdl, amely a kisebb-nagyobb csoportosulasokra, azoknak
mindségére, Osszetételére is ravilagitott. A felmérés a céljanak eleget tett, s ezt kovette egy
olyan iddszak, amikor nem tortént az atlagos oktatdsi folyamatok megvaldsitasan kiviili, a
kutatasom fliggd valtozojat célzod beavatkozads. Természetes csoportformalodas kovetkezett,
ami alatt a kapcsolatok a mindennapokban meglévd kornyezeti tényezok altali alakulasa
értendd, gondolok itt az iskolai élet jellemzdire, a tanitasi-tanuldsi folyamatra, a pedagdégusok
beszédére, attitlidjére, tandrdikon hasznalt modszereikre, eszkozeikre, a gyermekek délutani
programjaiknak a meglétére, esetleges valtozasaikra, a csaladi hattér mindségére, az otthon
uralkodo6 1égkorre, s a rokoni viszonyok rendszerére. A mésodik felmérés egy teljes honap
elteltével valdsult meg, amelynek célja az volt, hogy szemiigyre vegyem, miként valtoznak a
viszonyaik. Ez egy igen fontos viszonyitdsi pontként szolgalt szdmomra a beavatkozast
kovetd allapotfelméréskor. Januar 17-én, hétfon mar a mésodik félévi munkéankat kezdtiik
meg. Ezen a héten keriilt sor a kisérleti beavatkozas elsé alkalmara, amely egy délutani
1d6szak keretein beliil valosult meg, s 3 orat tartott. A foglalkozdsokat igyekeztem
egyenletesen felosztani az elkdvetkezendd egy honapban, igy a masodik alkalom a kévetkezd,
vagyis janudr utolsé hetének a végén zajlott le, amely szintén 3 délutani orat olelt fel. Februar
elsO hetében atélhettiik a kozos foglalkozas 6romét harmadszorra is, ami egyben az utolsé 3
oras kisérleti beavatkozast jelentette, hiszen a kovetkezd héten, februar derekan az utolséd

szociometriai tesztek kitoltésére keriilt sor, amely a valtozasok bizonyitékaként szolgalt.
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Minden egyes foglalkozdsnak megvolt a mega témakore, igy az els6 a kiilso és belsod
félelmeink, illetve motivacidink jatékos modon toérténd beazonositasaval telt, mig a masodik
onmagunk, a kdrnyezetiinkkel valod kapcsolataink, s egymas megértésére alapult. Az utolso
alkalom egymas tulajdonségainak, képességeinek megkeresésének, kiemelésének, valamint a

halaadasnak adott helyet.

3.6. A kutatas soran alkalmazott modszer

Kutatasom lényeges része egy felmérési modszeren alapszik, melynek neve:
szociometria. Ez a felmérés egy olyan modszer, amely a tanuldk sajatos tarsas
viszonyrendszerét tarja fel, s ennek segitségével a teljes kozdsség, csoport vagy osztily
jellemzdit, illetve kapcsolatrendszerét, annak formalodasat, valtozasait képes megvizsgalni
(Falus, ¢és mtsai., 2000). Azoknak a kapcsolatoknak a vizsgélataval foglalatoskodik, amelyek
érzelmi indittatasbol kottettek, s amelyek a kozosségen beliili viszonyok, viszonyrendszerek
alakulasat erdteljesen befolyasoljak (Falus, és mtsai., 2000).

A tanulok személyes kapcsolatainak feltarasdhoz sziikséges informaciok beszerzéséhez
két utunk van. Az egyik a didkok meghatdrozott cselekedeteinek és magatartasuknak a
megfigyelésében, vizsgalataban meril ki, amig a masik lehetdség a valasztasi helyzetbe vald
sodras, ahol is tarsaik koziil kell, megadott szempont szerint kivalasszanak meghatarozott
szamu személyeket a terembdl. Elengedhetetlen, hogy a kitdltéskor mindannyian jelen és egy
helyen legyenek, hiszen ,nem laboratériumi egységet vizsgalunk, hanem redlis, 1étezd
konglomeratumot” (Mérei, 2006, p.51). A koriilmények a kérdések eldontésének helyzeti
hatterére emlékeztetik a tanulokat, igy a helyszin igen fontos a vélasztasok hitelességének
szempontjabol, am ezen kiviil azoknak a jelenléte, akik kozott valasztani lehet szintén
nélkiilozhetetlen (Mérei, 2006). Hasznos, ha eldtte megkérjik o6ket, hogy hunyjdk le a
szemiiket, s az osztalynévsort felidézve, gondoljanak néhany masodperc erejéig minden egyes
osztalytarsukra, a valasztasok realitdsanak fokozasaért (Falus, és mtsai., 2000). Tovabba,
fontos a csend megtartasa, s a pedagogus valaszkész hozzaallasa.

A szociometriai kérddivek 4altali adatgylijtés soran a leggyakrabban megjelend
kérdések az alabbiak: ,,1. Kivel szeretnél egy padban iilni? 2. Kivel szeretnél egyiitt dolgozni?
Kivel szeretnél egy satorba keriilni a kirdnduldson?” (Falus, és mitsai., 2000, old.: 213)
Falus(2000) meghataroz kiilonféle kritériumokat, amelyek fajtajuk szerint csoportokat
alkotnak. Minden kérdés egy adott kritériumhoz tartozik, hiszen a felvazolt élethelyzet kivalt

egy valasztasi indokot. Ez az indok lesz a tanulok valasztasanak a kritériuma. A kérdések
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megfogalmazasakor arra kell torekedni, hogy minél nagyobb lehetéséget nytjtsanak az erds,
hosszabb tdva kapcsolatok feltardsara, s ne csak pillanatnyi helyzetek legyenek felvazolva,
amelyre a valasz nem igényel olyan kapcsolati jelenlétet, amely erds természetli. Negativ
jellegli, vagyis Un. ,,nem valasztds” kérdéseket Falus (2000) meglatasai szerint kifejezetten
kertilni kell, hiszen ellenkezd hatést érhetiink el veliik, marmint a kapcsolatok negativ iranyba
terelddhetnek. A gyermekek beszélgethetnek arrdl, ki melyik nevet irta adott kérdésekhez.
Vialasztaskor felerdsodhet egy-egy kellemetlen érzelem, amelynek a masokkal vald
megosztasa ezt fokozottabban elésegiti. Példa: Te se hivnad meg 6t a sziilinapodra? En sem.
Nagyon fontos etikai szempont a valaszok titkositasa.

Korabban, a kutatasom elméleti szakaszanal, mar tettem emlitést a modszer
kigondolojarol, megalkotdjarol, aki nem mas, mint J.L. Moreno. Fontos megjegyezni, hogy a
mai szociometriai felmérési modszerek mar jelentdsen meghaladjak azt az eredeti valtozatot,
amely a megjelenésének idejében volt hasznalatban. Az elsd valtozat csakis olyan kérdéseket
tartalmazott, amelyekre rokonszenv alapjan kellett valasztani (Falus, és mtsai., 2000). Lévén,
hogy az egész csoport rendszerérdl, felépitésérél szeretnénk kapni fontos adatokat, a
kérdéivek sokoldalubba tétele, kiszinezése elengedhetetlennek bizonyult. Kutatdisomban azért
is alkalmaztam a tobbszempontli szociemetriat, mert a rokonszenvi kérdések mellett a

funkcidvalasztasok is fontosak voltak.

3.7. Kutatasi eszkozok

A kutatdsi munkdm soran mindharom felmérés esetében tobbszemponti szociometriai
kérdéivet alkalmaztam (lasd 1. Melléklet), amelyeken az elsé kitoltést kovetden
végrehajtottam némi valtoztatast. A teszt felépitését a Falus (2000) konyvében megjelent 8
kérdést tartalmazo mintéra alapoztam, amely az ihletet adta, ezekbdl kiindulva felépitettem a
sajatom kis rendszerét, kibdvitve még néhany alponttal az osztaly nagy létszdmara és
sokszintiségére valo tekintettel.

Szociometriai kérdéivem mindegyike 14 kérdést tartalmaz, amelyeket 6 csoportra
osztottam a kritériumai szerint: rokonszenvi, igazsagossag, ratermettség/ hozzaértés,
képességek/ tulajdonsagok, népszeriiség és személyes bizalom.

A rokonszenvet vizsgald kérdések csoportjaba a kovetkezd kérdések tartoznak:

1. Kik alegjobb barataid az osztalyban?

2. Kivel szeretnél egy szobaban aludni egy osztalykirandulason?
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3. Kivel fogsz a 4. osztaly befejezése utan is kapcsolatot tartani?
12. Kiket hivnal meg a sziiletésnapi linnepségedre?
Az igazsagossagot alapjaul vevd kérdések halmazaba pusztan csak két kérdés
sorolhatd, mégpedig a kdvetkezok:
4. Ha két osztalytarsad ellentétbe (konfliktusba) keriilne, ki tudna igazsagosan rendet
tenni kozottiik?
6. Ki az osztaly leg6szintébb didkja?
A harmadik kérdéscsoport a ratermettséget/ hozzaértést vette figyelembe, amelyhez
két kérdés tartozik:
7. Ha a tanitd néninek ki kell mennie a terembdl, ki a legalkalmasabb a
helyettesitésére?
10. Az osztalytarsaid koziil, ki tudna a legjobban megszervezni egy kirandulast?
Negyedik kategoriam a kozosségben elfoglalt kedvezd pozicidra, a népszeriiségre, az
érvényesiilésre vonatkozik. Egyetlen kérdés kapcsolodik ide, mégpedig a 8-as sorszamu:
8. Szerinted, ki az, akit a tanulok koziil a legjobban szeretnek?
Egyéni tulajdonsagokra, képességekre, készségekre, adottsdgokra vonatkozik az
0todik csoportban helyet foglaldo harom kérdés:
5. Ki alegviccesebb az osztalyban?
9. Ki alegjobb tanul6 az osztalyban?
11. Ki a legjobb sportol6 az osztalyban?

Az utolsd, vagyis a hatodik halmazba azokat a kérdéseket gyljtottem Ossze
kérddéivembdl, amelyek a bizalom meglétét feltételezik. Ezekbdl két darab létezik, amelyek
egyuttal a teszt utols6 kérdéseiként is funkcionalnak:

13. Titkaidat melyik osztalytarsaddal osztanad meg?
14. Ha valamire sziikséged lenne, kitdl kérnél kolcson?

Az adatfeldolgozéashoz Excel tdblazatot hasznaltam.

3.8. A kozosségépito foglalkozasok bemutatasa

Az 0On- ¢és tarsismereti jatékokra épitd foglalkozasaim mintdjaul, mint mar korabban
emlitettem, a rezilienciat fejlesztd képzésen latott, megtapasztalt fantasztikus feladatok és
gyakorlatok szolgaltak elséképpen. Ezek mellett hasznaltam még D. Kdsa Vilma és mtsai.

Add tovabb! cimii rengeteg dramajatékot tartalmazo miivét, valamint egy angol munkacsoport

26



(bizonyos ,,Kingston Friends Workshop group”) altal kiadott, magyar nyelvre forditott /gy is
lehet! cimli problémamegoldast segitd jatékokat és gyakorlatokat tartalmazo gytijteményét. A
fejlesztd foglalkozasokat harom alkalomra osztottam fel, ezeknek mindegyike legaldbb 3 orat
tartott, tekintve, hogy tobb szituacios, illetve élménymegosztos jatékot tartalmaznak. Mutasd
be roviden itt a 3 témat, miért ezeket, miért igy egymas utan...

Jelezd, hogy itt roviden bemutatod a 3 foglalkozast, ¢s a mellékletben megtaldlhatdk a

részletes jatékleirasok.

3.8.1. Elso foglalkozas: Félelmek és motivacio

Az els6 alkalom témdja a félelem és a motivacido volt. E koré épiilt az aznapi
foglalkozas, amely az osztaly atrendezésével kezdddott, ez nyujtotta szamunkra a korbetilés
lehetdségét. Ezt mindegyik foglalkozasnal megtartottuk, ha csak a soron kovetkezd jaték/
feladat menete mast nem kovetelt meg.

Elészor egy képzeletbeli hajoutra indultunk. Egy nehéz, tanuldssal, fejtoréssel toltott
déleldtt utdn mindenkire rafért egy kis lazitas. Imitaltuk a szelet, a napsiitést, a vihart, egy
jéghegy megjelenését, a tengeren vald hullamzast. Itt a gyermekek Ootleteit is szivesen
fogadtam, s at is adtam kicsit az irdnyitast. Ezt az ,,utasokkal” valo beszélgetés kovette, amely
arrol szolt, hogy milyen hajoval kell Gtnak indulnunk a tengeren val6 biztos atjutas érdekében.
Megkérdeztem dket, hogy mitdl fiigg egy hajo erdssége. Volt egy hajoszakértd diak az
osztalyban, aki készségesen valaszolt minden egyes kérdésre, de a tarsai is igyekeztek
véleményiiknek hangot adni. Megallapitasokat tettiink a hajé szerkezetére, az épitdanyagok
tartossdganak fontossdgara vonatkozoan, s arrdl is beszéltiink, hogy az sem mellékes, milyen
a hajoskapitany. Mindig nagyon igyekeztem odafigyelni arra, hogy senki ne maradjon ki a
beszélni kivankozo jelentkezdk sorabol.

Egy izgalmas jaték kovetkezett, amelynek cime Mocsari szorny. Valakit
kivélasztottunk szornynek, a tobbiek pedig turdazéd emberek voltak, akikre a mocsarban lakd
¢l6lény vadaszik. Akit a szorny elkap, megdermed, s széttett labakkal megall, viszont a
szabadon jard baratok segithetnek neki a laba kozotti atkuszassal, ami olvasztd hatésu.
Tobbszor eljatszottunk szerepeket cserélgetve, majd miutan mindenki elmondta, milyen érzés
volt mocsari szornynek, menekiildnek, megmentettnek, segitdnek, csakis onds érdekeket
vallonak lenni, a valdsagba probaltuk meg athelyezni a torténetet. Nem {ildoz-e szorny minket

a mindennapokban is, esetleg egy roman felméré képében? Erds bodlogatasokat lattam.
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Megfogalmaztunk a jaték altal olyan eseményeket, személyeket is akar, vagy barmilyen mas
tényezOt, amely félelmet, aggddast vagy oromet, feliidiilést, nyugalmat valt ki. Mindenki
kapott egy kartyat, amire leirhatta, mi az a 3 dolog, ami aggodalommal t6lti el, ami lemeriti, s
melyik az a 3, ami feltolti, energiat ad neki. Ezeket a papirocskdkat a tdblan 1évo
»energiamérlegen” helyeztiik el.

Egy csoportmunka kovetkezett, véletlenszerli csoportalakitassal, amelynek célja a
hajoval torténd utazas plakatra vetése volt, megjelenitve rajta az el6bb megnevezett pozitiv és
a negativ befolyasolo tényezoket ugy, hogy az erds hajora keriiljenek fel rajz, vagy irds
formajaban a jo dolgok, amik er6t adnak, s a hajo koré a nehezen atkelhetd, viharos és
(jelenleg) veszélyes vizekre azok a dolgok, amik elvehetik az energidnkat. A munka alatt
rajzfeleldsoket, szinezOket, csend- és rendfeleldsoket, szovivoket jeldltiink ki. Csodalatos és
kreativ munkak sziilettek.

Ezt kovetéen a csoportmunkak bemutatdsara keriilt sor. Egymas munkdinak
értekelésére kértem fel a gyermekeket, ami gordiilékenyen ment. Az elsd csapat bemutatoibol
aztan megalakult egy zsliri. Nagyon élvezték a feladatot, s veliik egyiitt mindannyian, hiszen
mindenki elmondhatta sajat meglatasat. Sok gyermek tudott nagyon talalékony, részleteket is
feltaro ¢és redlis épitd jellegli kritikdkat megfogalmazni. A napot szinesen zartuk. Ismét
korbeiiltiink, majd minden gyermek valasztott szin alapjan egy olyan targyat a kozvetlen
kornyezetébdl, amely jellemzi az aktualis hangulatat.

Ugy gondolom, sikeres volt szimbolumként a hajot bevinni a tevékenységbe. A
gyerekek azonosulni tudtak a hajout helyzetével, a szemiink becsukdsa, s a hangok imitalasa
tovabb fokozta az élményt. Az azt kovetd beszélgetések sordn azt lattam rajtuk, hogy értik a
szimulalas és a valds, mindennapi probatételek kozotti osszefiiggéseket. A csoportos feladat
soran is ez tiikr6z6dott, ahol papiron nem csak a kért elemek szerepeltek, hanem sajat
kiegészitések is (a nehézségek kovetkeztében a tengerben sz6 halraj szétszorddott, a fajok
Osszekeveredtek, s a bemutataskor a koztiik 1évd konfliktusokra is kitértek). Lehengerld volt
szamomra egyes gyerekek a mindennapi kozos ¢életiinkre valo ralatasa. A legtobb feladat
beszélgetéssel jar, kitdrulkozassal, hiszen ez teszi eredményessé, sikeressé a kozosen
foglalkozasokat, &m ez idéigényes. Kozel 30 gyermekkel kissé faradtsagos ennek
megvalositasa. Azt lattam rajtuk, hogy a tarsaik felének meghallgatdsa utdn mar fogyott a
tirelmiik, figyelmiik egyarant, s a tiszteletet sem adtdk meg egymasnak ugy, ahogy kellett
volna. Nem volt kdnnyli folyamatosan fenntartani ilyen esetekben a rendet, csendet, s a

megértd, baratsagos kornyezetet.
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3.8.2. Masodik foglalkozas: En és a kérnyezetem

Itt is kezdd egy témafelvezetéssel, esetleg h. miért tartottad fontosnak, miért ezeket a
jatékokat valogattad Gssze.

A masodik On- €s tarsismeretet fejleszto talalkozasunk egy Fesziilj! — Lazulj! nevezeti
jatékkal indult, amely a kovetkezOképpen zajlott: A gyermekek lazan, a térben szétszorodva
elhelyezkedtek, majd utasitdsokat hallhattak télem. Megneveztem egy adott targyat, s
mindenki azza valt (pl. 1éggdmb, hoember, csomagok), s el kellett jatssza az adott targy
szétesését. Ha holabdat kértem t6liik, annak elolvadasat, s az ott maradt tocsat.

A masodik jaték a minket koriilvevo targyakkal valo kapcsolatunkon alapszik. Ismét ki
kellett valasztani egy targyat a kornyezetlinkbdl, amelyeket egy széken helyet foglalva meg
kellett szolaltatni. A neviinkben kellett bemutatkozzon, elmondva a legfontosabb
tudnivaldkat.

A tiikorjaték ellentéte kovetkezett, amely nagyon jo kiindulopontként szolgél a soron
kovetkezd gyakorlat szempontjabol. Amikor nem vagyunk 0Osszhangban a masikkal,
fesziiltség, esetleg konfliktus alakulhat ki kozottiink. Ezt szemlélteti a Tiikorjaték ellentéte,
amikor is két gyermek egymassal szemben all, az egyikiik pedig egy mozdulatot mutat be, de
a vele szemben 1évé nem ugyanazt végzi el, hanem a szdges ellentétét.

Egy vita felidézésére kértem a gyermekeket, amely lehet kozel- vagy a régmultbdl is,
figyelve, s kiemelve az akkori érzelmi allapotukat. A konfliktushelyzetek bemutataséara kertilt
sor, kitérve a gondolatokra, a mostani véleménylikre az akkori vitar6l. Ez rovid elmesélés
utjan tortént. Majd ezekbdl a vitahelyzetekbdl kiindulva, erre alapozva én-lizeneteket
fogalmaztunk meg, a konfliktusok eljatszdsaval. ElsOként a valos, kissé elfajult helyzeteket
adtuk eld, majd k6zos megbeszélés utjan torténd atfogalmazasokat kdvetden eljatszottunk egy
jobb befejezést, ahol az ¢érintett felek érzései, vagyai, nézOpontjai megnyilvanulnak
kifejezoen, s meghallgato fiilekre taldlnak (1asd 4. Melléklet).

A tevékenységeket egy Szivritmus jatékkal zartuk, amely egységiink, kozdsségiink
érzetének erdsitését szolgalta.

A nap sikerét az én-iizenetekkel valo foglalkozas adta, amit6l észintén szolva kicsit
tartottam. Féltem, hogy neheziikre esik majd annak megértése, am az elképzeléseimet
felilmultak. Ertették, hogy mi az iizenetek célja, s a szerepjatékok soran is igyekeztek
alkalmazni a sajat szavaikkal, kifejezéeszkozeikkel. Kedviikre valt a vitdk eljatszasa, a
kiilonféle (testvér, barat, felnétt...) szerepek bérébe bujas. Olyannyira, hogy a végére sem

értlink, mar érdeklddtek a kdvetkezd ilyen feladat irant.
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3.8.3. Harmadik foglalkozas: Tulajdonsagaink, képességeink, hala

Az utols6 alkalom a tulajdonsagok és képességek téma koré rendezddott, amelynek
végén, mintegy lezards, a halat igyekeztem erOsiteni a gyermekek lelkében erre fokuszalo
gyakorlattal, feladattal. A talalkozas masszazzsal kezd6dott, méghozza igen kellemes Mozart
dallamokra. Harmas csapatokat alkottunk, tetszés szerint. Egy tanuld a két laban allva testét
eléredontotte, a két oldalsé pedig harmonikusan, egyszerre mozogva masszirozta. A szerepek
felcserélodtek néhany perc utan.

Keresek egy gyereket... vagy a Hallg, hall6... cimi jaték a tanuldk tulajdonsagainak
kiemelését vette alapul, hiszen nem csak én telefonaltam bizonyos gyerekeknek, hanem 6k is
egymasnak. Az elhangzott képességek alapjan ismerték fel egymast. Aki gy gondolta, hogy
ra érvényes a kijelentés, felallhatott.

A halardl beszélgettiink, s néhany példa felsoroldsa utan az asztaloknal foglaltunk
helyet, ahol hala-lufikat keziikben tartd6 gyermekeket szineztiink, s mindegyik luftballonba
egy szO vagy egy rajz keriilt arrdl, amiért halat adhat az adott gyermek. (lasd 3. Melléklet)
Minden gyermek bemutatta sajat munkajat egy Halakor formajaban.

A testi érintések fontossaganak atélése kovetkezett az Ez egy kézszoritas, ez egy olelés
cimi jaték altal, amely soran korben allunk, s két kiilondlld6 mozdulatsor indul el egy
személytdl, a kor két irdnyaban, s mindegyik vissza kell érjen eredeti kiindulasi pontjara. A
feladat nagy koncentraciot, figyelmet igényel 6nmagunkkal, s tarsainkkal szemben is.

Adok-kapok rejtett, egymasnak cimzett iizenetekkel kozeledtiink a nap végéhez.
Mindenki huzott egy nevet, s annak valami batorit6 mondatot, akar kis szoveget kellett
megfogalmazzon, ami az adott gyermek energiamérlegének a pozitiv tartdlyaba landolhatna.

Végezetiil pedig a foglalkozasokkal kapcsolatosan megkezdett mondatok (pl. Akkor
voltam ez id6 alatt a legboldogabb, amikor.../ Az elmult 3 foglalkozdson megtanultam azt,
hogy / rajottem ara, hogy) befejezésével zartuk az utolsé alkalmat, amelyek reflexioként
szolgalnak szdmomra, s a gyermekek szdmara is.

Ugy gondolom a terveimet lényegében sikeriilt megvalositanom. A gyermekek egy-
egy gyakorlat sordn még az elvarasaimat is foliilmultak kreativitasuk, sajat egyéniségiik, s
egyediségiik hozzatételével. Nagyon biiszke €s elégedett voltam. Ez az érzés talan az elsd
talalkozonk utén volt a legerdteljesebb, megleptek a csodas munkéjukkal, s a minden kincsnél
tobbet éro, értékes gondolataikkal. A megvalositas eredményességét a gyerekek érdeklddése,
cselekvési vagya fokozta. Ha ki kellene emeljek egy részt, az a Mocsari szérny cimii jaték

lenne, amelynek a valdsagba valo atiiltetése szamomra is meghokkent6 volt a képzés elején, s
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megfigyeltem, hogy a gyerekeknek is atjottek az altala kozvetitett érdekes informaciok. Az
els6 alkalommal, s azt kovetden 1is tobben hasznaltdk a kiils6é negativ tényezdok
megnevezésekor a ,,szornyem” kifejezést. Ez egy pozitiv visszajelzés volt szamomra, hiszen
nem csak lattak, hallottak, cselekedtek, hanem alkalmaztdk is a foglalkozasok soran
tanultakat. A gyermekek hozzaallasa a kezdetektdl fogva kielégité volt. Erdeklédve fogadtak
a feladatokat, oOriiltek a valtozatossagnak, a korbeiiléseket kiillonosen élvezték, s sok
gyakorlatot kovetden hangzott el szdjukbol a kérdés: ,Ilyen lesz még?”’. Néha, amikor
hianyossagot éreztem, a foglalkozads utan latott viddm arcok, s az el6bbi, valamint ahhoz
hasonl6 kérdések hallatan én is kivirultam, s megnyugvast talaltam. Azt éreztem, volt értelme,
még ha nem is volt tokéletes minden. Végiil is, nem is a tokéletesség volt a cél, hanem a

fejlédés. Nem csak a gyerekek, hanem én is sokat kaptam ezektdl az alkalmaktol.

3.7. Az adatok elemzése

A beavatkozast megelézden elvégeztem az akkor még 29 gyermekbdl allo
osztalykozdsségen beliil egy szociometria tesztet, amelynek dbrdzolasa a 2. abran lathato.
Els6ként a rokonszenvi kritériumokra alapozé kérdéseiket vezettem fel egy excel tablazatba,
ahol a szilikséges szamitasok elvégzésére volt lehetdség. A felrajzolt szociogramokon kis
korokben 1évé monogramok azonositjdk be a tanuldkat, fekete irassal jeloltem a fiukat,
pirossal pedig a lanyokat. A kapcsolat erdsségét az 6sszekotd vonalak szdma jelzi az dbran.

Az 4bran megfigyelhetd a gyermekek kapcsolatrendszere, ahol megjelennek szoros,
gyenge ¢és kozepes erdsségli kapcsolatok egyarant. Az els6, ami talan a legszembetindbb, az
egy fiugyermeknek a kirekedése, monogramja: DB. O egy olyan tanuld, aki elég sokszor
sokat megenged maganak, egy bizonyos hatart atlépve. Keriilt mar 6sszetlizésbe tobb didkkal,
am hosszan tartd rossz viszonya senkivel nincs. Tapasztalataim szerint, a jelenlétében nem
érzik magukat onfeledtnek a tobbiek, pusztan csak egy-egy poén erejéig keriilnek kapcsolatba
vele. A gyermeknek tigyes, érdekes gondolatai, meglatdsai vannak. A viselkedése viszont
kifogésolhato és sok tarsa szamara is kellemetlen, igy eddig szoros és mély kapcsolata nem

igazan alakult ki mas didkokkal az osztalyon beliil.
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2. dbra— Az elso felmérés szociogramja

Megfigyelhetd, kik azok a tanulok, akik egy kisebb lanc tagjai, s kik azok, akik a
peremen helyezkednek el. Nincs centrum, ami a csoport legalabb negyedét magéba foglalna
egy zart alakzatban. Csak kezdemények vannak: a haromszogek. Adatelemzéskor
megfigyeltem, hogy a legtobb valasztds azokra a gyerekekre esett, akik a tanulmanyi
eredményeik alapjan kiemelkeddek. Ide tartozik BZ, BB és NM. Utobbi kettd a lanc
kozéppontjaban helyezkedik el, s igazi mokamesterei az osztalykozosségnek, ami szintén egy
oka a kozosségben elfoglalt helyeiknek.

A 3. abran lathaté a természetes csoportformalodast kdvetden megkapott haldzat,
kevesebb tanuld helyezkedik el a peremen az elsd kitdltéshez képest, &m ez annak is
betudhatd, hogy a masodik tesztben 3 valasztasi lehetdségiik volt a tanuloknak. Az aranyok
viszont nem valtoztak, még mindig a koztes helyzetben 1évOk szdma a legmagasabb. Itt
miondneképp meg kell emliteni, hogy van egy nagy Osszefiiggd tomb, és egy ehhez lazan
kapcsolodd masik csoport. A zart tdmbben viszont nincs nagyon sok kdlcsonds kapcsolat.
Megfigyelhetd viszont az is, hogy DA, aki a magara maradt fitgyermek, mostanra sem tudott
egy didkhoz sem kapcsolodni. Neki volt néhany valasztasa, akarcsak az elsé felmérésnél, ami
a szociogramokon nem jelolhetd, am egyik sem talalt viszonzéasra. Azok a tanulok, akik az
els6 felmérés alkalmaval a legtobb valasztast kaptdk, még mindig a kozzéppontban
helyezkednek el: egy lany (BZ) és két fia (NM, BB). BZ-nek lett egy uj kapcsolddasa KT-vel,

ez viszont betudhatdé a masodik felmérésnél megjelent harmadik valasztasi lehetdségnek is.
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NM ¢és BB helyzete Iényegében valtozatlan, hiszen még mindig egymas mellett, tobbszords

valasztassal, s a kzosség kozéppontjaban vannak.

{ MM

3. abra — A természetes csoportformalodast koveto idoszakban megvalositott

felmérés szociogramja

A harmadik felmérés szamottevden 4talakitotta a kapcsolatok rendszerét, ahogy azt a
4. abra is mutatja. A négyszeresen kolcsonds kapcsolatok szama megnétt, a peremen
elhelyezked6k szdma pedig a nullara csokkent. A kirekedt fia (DA) két, haromszorosan
kolesonds kapesolatra tett szert. Eppen azzal a fiuval alakult ki szoros kapcsolata, aki egy
vezéregyénisége az osztalynak (BB). K6zos pontként, dsszekotd szalként jeldlheté meg az 6
kapcsolatukban a humor. Ennek felfedezését segitette eld a jatékos foglalkozassorozat,
amiben a humornak is igen nagy szerepe volt. Az Uj ledny egy nagyon erds zart négyzethez

tartozik, ahonnan csak egy kislanynak van kiils6 kapcsolata valakivel.
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4. dbra — A pedagogiai beavatkozast koveto felmérés szociogramja

Az utols6 felmérés alkalmaval a leggyakoribb valasztasok megoszlottak. Az a harom
tanulo, akik az el6z0 két felmérés soran a legmagasabb, s a tobbiekét messze tilhaladd
pontszamokat érték el a beavatkozast kovetd felmérésnél alacsonyabb értékeket mutatnak, s
helyet kapott még néhany diak a népszertiek korében. KD, MZ ¢s SZJ értékei is kozel allnak
az addig legtobb valasztast begylijté gyerekekéhez. Ez ravilagit arra, hogy az osztaly
statuszrangsora valamelyest atrendezddott, hiszen mas gyermekek tulajdonsagai, képességei
is figyelmet kaptak. A kérddiv kitdltése soran mar nem csak az a bizonyos harom tanul6 kapta

a legtobb valasztast.
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3.8. Kovetkeztetések, osszegzések

3.8.1. Kovetkeztetések levonasa a hipotézisek mentén

Az elsé hipotézisem elsO része, miszerint az On- ¢és tarsismereti jatékokra épitd
foglalkozasok altal olyan gyermekeknek is sikeriilhet barati kapcsolatokat kialakitani, akik
mindaddig magényosan, tobbnyire egyediil birkoztak meg iskolai mindennapjaikkal,
beigazolodott. Egy teljes féléven at figyeltem azt a kisfiit, akinek nem sikeriilt szorosabb
viszonyt kialakitania tarsaival, &m a fejlesztésen valdo megnyilvanulasai felkeltették masok
Oszinte érdeklddését, s azdta az illetd fin kevésbé agressziv. Azt vettem észre, hogy a
gyerekek sokkal jobban nyitnak olyan tarsaik felé is, akikkel mindaddig kevés kapcsolddasuk
volt.

Az elsé feltevésem masodik része szerint, megkonnyitik egy 1j osztalytars
beilleszkedésének folyamatat, eldsegithetik kibontakozasat, képességeinek megvillogtatasat
¢és a kozosségen beliili helyének mihamarabbi megtalalasat, részben beigazolddott, részben
nem. Azt tapasztaltam, hogy pozitivan befolyésoltak a kislany beilleszkedési folyamatait a
tevékenységek, viszont az 0j lany igen iigyes, kreativ 1¢lek, s tigy gondolom a fejlesztések
nélkiil is megtaldlta volna a helyét. Talan az elmult idészak ezt a folyamatot felgyorsitotta.

Masodik hipotézisem a mar meglévd kapcsolatok folyamatos alakuldsara vonatkozott.
A foglalkozasokat kovetden, tehat a gyermekek kreativitdsanak, kiilonféle képességeik
felszinre hozadsanak is lehetdséget biztositd jatékos feladatok igenis befolyasoljadk a mar
meglévd, stabil, bizalmi kapcsolatokat. Viszont azt is fontos megjegyezni, hogy a nagyon
erds, bizalmi kapcsolatok nem szakadtak szét. Jo példa erre az 01j gyermek integralodésa egy
erds harmas baratsagba, ami ezaltal 6 erds szdlat hozott 1étre. Személyes tapasztalataim
szerint, a kis csapat erdsebb, viddmabb ¢€s 0sszetartobb, mint azelott.

Harmadik hipotézisemben megfogalmaztam azt a meglatdsomat, hogy a gyermekek
sok egyiitt toltott idejének, valamint az 6rdk alatti foglalkozasoknak, a sziinetek pillanatainak,
s a szamos iskolan kiviili programoknak koszonhetden, tisztdban vannak egymas
adottsagaival, s egy On- és tarsismereti jatékokra épitd foglalkozasnak sorozata nem fogja a
mar meglévo statuszrangsort szignifikansan befolydsolni. Az eredmények viszont erre részben
racafoltak, mivel a felmérések azt mutattak, hogy a gyermekek egyre valtozatosabban jeldlnek
meg személyeket ugyanazoknal a kérdéseknél. A pontszdmok ravilagitottak arra a tényre,

hogy igenis okozhatnak még egymasnak meglepetést négy éve ismeretségben levd tanulok is,
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ami a személyiségiiket illeti. A foglalkozasoknak kdszonhetden pedig sokkal batrabba valtak
6nmaguk megmutatasaban.

Az 1-es szamu tablazatban szerepld adatok és értékek sok szempontot tartalmaznak. A
stiriségi index mutatja meg a résztvevok, valamint a kolcsonds kapcsolatok szamat, a
kolcsonds kapesolatok hanyadosa pedig ravilagit arra, hogy atlagosan hany kapcsolat jut egy
kitoltére. A kolcsondsségi index a kapcsolattal rendelkezOk szadmat veti Ossze az Osszes
résztvevovel, szazalékos formaban mutatja meg a kdlcsonds kapcesolattal rendelkezOk aranyat.
A kohézids index azt mutatja meg, hogy hany szazaléka valésult meg a lehetséges
kapcsolatokbol. Jol lathato, hogy az itt megjelend értékek nem érik el az atlagot. A viszonzott
kapcsolatok mutatdja, ahogyan a neve is adja magat, a kitolték kdlesonds valasztason alapulod
kapcsolatait tarja fel szazalékos formaban. Ezek alapjan az elsd felmérés idején elmondhato
volt errdl a kozosségrol az, hogy a tobbség, ami alatt ebben a magas 1étszamu osztalyban igen
sok tanulo értendd, rendelkezik barati kapcsolatokkal, viszont azok sok esetben zartak. Van
egy lanc, amelynek bizonyos tagjai kapcsolodnak masokhoz is, de 6k sok esetben kisebb zart
csoportok vagy egy olyan gyermek, akinek mds kapcsolata nincs is. A tdblazat szdmadatok
forméjaban is szemlélteti, hogy az osztaly legnagyobb része kozépen helyezkedik el, nem is
tal népszerti, s tul kevés kolcsonds kapcsolattal sem rendelkezik, 3 tanuld van a

kozéppontban, s a peremen 9.

Atlag |.felmérés Il.felmérés lll.felmérés
Silriségi index 1,26 1 1,41 1,4
Kolcs6ndsségi index 91-95 % 96,55 % 97 % 100 %
Csoportkohézios index (29-31 fénél) 8,91 9,11 20,2 19,31
Viszonzott kapcsolatok mutatdja (4.0szt.) 58,31 25,78 24,48 23,93
Csoportlégkoér mutatéja (alt.isk.) 295:35 192:6,67 2,88:2,62 292:2,82
Jelentéségindex 19,69 13,79 17,24 20

1. tabldazat — A harom felmérés értékeinek osszehasonlitisa

Ha 0Osszehasonlitjuk a hdrom felmérés eredményét, lathatjuk, hogy a peremen lévok
szdma a beavatkozas végére nullazodik. A centrum ¢€s a kdztes értékek viszont igen magasan
vannak az atlaghoz képest a masodik és harmadik felmérés eredményeinél. Ez az osztaly nagy

létszamanak is betudhato. Az utolsé tablazatnal megfigyelhetjiik, hogy a centrum értékei az
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el6z6 felméréshez képest magasabbak, hiszen a peremen 1évé tanuld, akinek senkivel sem

volt viszonzott kapcsolata egy erds csoporthoz kapcsolodott.

Centrum koztes perem
CM -mutaté (atlag) 20 50 30
. felmérés 10,34 58,62 31,03
l.felmérés 24,14 72,41 3,45
[1l.felmérés 34,48 68,97 0

2. tablazat — A felmérések mutatoi

A hipotézisek javarészt beigazolddtak. Torténtek valtozasok, am tekintve, hogy az
osztdly mar néhany egyiitt toltott évet maguk mogott tud, valamint a Lépésrdl 1épésre
alternativ oktatasi program altal nyujtott lehetdségek szdmos csoport- és egyéni munkat
kinaltak, ezek nem voltak olyan nagy horderejiiek, am mindenképpen hasznosak €s pozitivak,

a gyerekek javat szolgalok.

3.8.2. Osszegzés

Oriilok, hogy a sajat osztdlyommal valésithattam meg kutatisommal kapcsolatos
elképzeléseimet, hiszen ez altal olyan részletekbe mend (€s nem csak) dolgok tarultak fel a
szemem el6tt, amit, oralatogatd hallgatoként nem valdszinii, hogy észreveszek, hiszen nem
toltdttem volna el napjaim legnagyobb részét az érintett gyermekek korében. Példaul két
tanuld kozotti kapcesolat a szociogram szerint megromlott, viszont tudom, hogy az egyik
gyermek nagyon sokat hidnyzott betegség miatt, igy szdmomra egyértelmiivé valik a tarsas
kapcsolatai mindségében bekdvetezett hiany.

En egy olyan embernek tartom magam, aki nem tesz elhamarkodott kijelentéseket.
Szeretem a dolgokat minden lehetséges oldalrol felmérni, megvildgitani. Kutatéi munkam

soran sem tortént ez masképp, igy bizonyos valtozasokat a fejlesztés mellett éré hatdsoknak is
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be tudok, viszont a f6l6tt sem tekinthetek el, amit elért. A maganyos kisfiti kapcsolati haloba
val6 bevonasa szamomra egy hatalmas sikerélmény.

Az eredmények alapjan, tehat, kijelenthetem, hogy nagyon hasznos ¢s fellenditd
hatast az uj mddszerek bevonasa az iskolai hétkdznapokba. A gyermekeknek, a valtozatosan
felfedezett tananyag mellett, igényiik van a folyamatos Gjitasokra.

Kutatasomat tovabb folytatva egy kontrollcsoportot is bevonnék a foglalkozasokba, s
Osszevetném a Lépésrdl 1épésre €s a hagyomanyos oktatdsi programban résztvevd tanuldok
eredményeit. Tovabba, tobb foglalkozasi orat tartanék, amelyeket sokkal szinesebb mddon
allitanék Ossze, akdr a helyszinként sem csak ¢€s kizardlag az osztalytermet jel6lném meg,

szivesen eltoltenék egy kellemes délutant veliik a szabadban, egy tisztason, akar egy parkban.
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Mellékletek

1. Melléklet: A szociometriai kérdodivek

Kérdoiv
(1. valtozat)

NEV:

1. Kik a legjobb barataid az osztalyban?

1. 2.

2. Kivel szeretnél egy szobaban aludni egy osztalykirandulason?

l. 2.

3. Kivel fogsz a 4. osztaly befejezése utan is kapcsolatot tartani?

1. 2.

4. Ha két osztalytarsad ellentétbe keriilne, ki tudna igazsdgosan rendet tenni kozottiik?

l. 2.

5. Ki a legviccesebb az osztalyban?

1. 2.

6. Ki az osztaly leg6szintébb didkja?

1. 2.

7. Ha a tanit6 néninek ki kell mennie a terembdl, ki a legalkalmasabb a helyettesitésére?

l. 2.

8. Ki az, akit a tanulok koziil a legjobban szeretnek?

1. 2.

9. Ki a legjobb tanul6 az osztalyban?

l. 2.
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10. Az osztélytarsaid koziil, ki tudna a legjobban megszervezni egy kirandulast?

1. 2.

11. Ki a legjobb sportol6 az osztalyban?

1. 2.

12. Kiket hivnal meg a sziilinapi linnepségedre?

l. 2.

13. Titkaidat melyik osztalytarsaddal osztanad meg?

1. 2.

14. Ha valamire sziikséged lenne, kit6l kérnél kolcson?

l. 2.

Kérdoiv

(2. és 3. valtozat)

NEV:

1. Kik a legjobb barataid az osztalyban?

L. II. III.

2. Kivel szeretnél egy szobaban aludni egy osztalykiranduldson?

L. II. III.

3. Kivel fogsz a 4. osztaly befejezése utan is kapcsolatot tartani?

L. II. I1I.

4. Ha két osztalytarsad ellentétbe (vitaba) keriilne, ki tudna igazsdgosan rendet tenni

kozottiik?
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L II. III.

9]

. Ki a legviccesebb az osztalyban?

L IIL. III.

6. Ki az osztaly legészintébb didkja?

L II. I1I.

7. Ha a tanit6 néninek ki kell mennie a terembdl, ki a legalkalmasabb a helyettesitésére?

L II. I1I.

8. Ki az, akit a tanulok koziil a legjobban szeretnek?

L II. I1I.

Ne)

. Ki a legjobb tanul6 az osztalyban?

L. II. I1I.

10. Az osztélytarsaid koziil, ki tudna a legjobban megszervezni egy kirandulast?

L II. I1I.

11. Ki a legjobb sportolo az osztalyban?

L II. I1I.

12. Kiket hivnal meg a sziilinapi linnepségedre?

L IIL. I1I.

13. Titkaidat melyik osztalytarsaddal osztanad meg?

L II. I1I.

14. Ha valamire sziikséged lenne, kit6l kérnél kolcson?

L II. I1I.
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2. Melléklet: Erzelmek emberi testen valé megjellése — ember alakrajz
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3. Melléklet: Halaadas luftballonokban (fiu, lany)
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4. Melléklet: En-iizenetek helyzetgyakorlatokkal

Jamie Walker

Elsé korben jdatsszuk el a szitudcids kdrtydkon 1évé szitudcidkat. Hogyan folytatédik? Mit
mond, hogy reagdl a mondatra a jelenet mdsik szerepléje? (Elég valdszinti, hogy agressziv
vagy passziv vdlaszokat kapunk.)

A mdsodik kérben arra kérjiik a gyerekeket, hogy alakitsdk dt a szitudciés kdrtydn lévd
mondatot én-lizenetté. Nézziik meg, most mi a mdsik szereplé reakcidja. Beszéljiik meg a
jelenetek kézatti kiilénbségeket.

Az én-iizenet a kovetkezoket tartalmazza:

a) Amikor... torténik.... (a mdsik zavaré viselkedése)
b) ugy érzem, hogy .... (egy érzés megnevezés)
c) mivel..... (a viselkedés rdm tett hatdsa)

Szitudciok:

A. szitudcio: Sziinetben A rdlép B labdra, és B igy reagdl: “Mit csindlsz, te htilye?”

B. szitudcio: Lanytestvér a fitunak: "Ez nem lehet igaz! Te idiéta! Felfaltad az Osszes
stiteményt!

C. szitudcié: Tandr a didknak: “Mdr megint nem figyeltél, és most fogalmad sincs, mit
kellene tenned!”

D. szitudcio: egyik gyerek rangatja a mdsik kezében 1évé jdtékot: “Add mdr ide! Nem is
ugy kell vele jatszani! Most én jévok!”
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