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Bevezetés

...En kutatom a vakok lelkét,
Kik az élet terhét
Bar gornyedt hattal is
De tovabb viszik!
S hiszik, hogy ¢éIni érdemes,

S majdnem nem is Iényeges a fény.
Kutatom, mert magamrol tudom,
Hogy tenni érdemes,

Es igenis lényeges,

Hogy ami adatott, tovabb hogy adod!
Ertem a »Fény hivo szavat”

S ott valahol a kékségen at,

Ha lakik az érzelem,

Itt a fekete szemiiveg mogott
Ott az értelem...

(részlet)

Rézsa Dezsé: HITVALLAS

A latassértiltek €lete nagy kérdés volt szamomra, hogyan képzelik el a vilagot és miként
boldogulnak a mindennapjaik soran hatraltatasuk ellenére. Dolgozatomban tobb oldalrdl
kivanom bemutatni, mint oktatds, munkaerdpiac szempontjabol sorsuk alakuldsat, viszonyait
¢és az ehhez tartozo eréforrasaikat, tovabba azokat az erGsségeket, gyengeségeket, amelyek
hozz4jarultak egy cél eléréséhez.

Latassériiltként fels6fokt diplomat szerezni nemcsak kivételes teljesitmény, de a
tarsadalmi atlagnal joval kisebb aranyban fordul eld, mondhatni, tdrsadalmi kivételnek szamit.
Az eur6pai bizottsag 2021-ben fogadta el a fogyatékossagiigyi stratégiat, amely tdmogatja az
0nallo ¢élethez és a munka vildgaban torténd egyenld részvételhez fiiz6do jogokat. Az ,,1998.
évi XXVI. torvényben Magyarorszag a fogyatékos személyek jogairol €s esélyegyenldségiik
biztositasarol szold paragrafusdban a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek

hianyaban védett foglalkoztatasra jogosult”.(Wolters Kluwer Hungary, 1998)Magyarorszagon
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a 20. szdzadban torténelmi okok miatt a fogyatékkal ¢lok ligye nem valdsult kozliggyé, hanem
hozzatartozojuk probléméja maradt. Mindebben a 21. szdzadban pozitiv véaltozas tortént, amely
azt jelenti, hogy az érintett helyzete, tarsadalmi élettere, integracio elve és az inkluzi6 folyamata
erételjesebbé és gyakoribba valt. (Horvathné No6th, 2009)A teriileti hatranyok, hatranyos
helyzet és az esélyegyenldség megteremtésének az alternativaja az oktatds ezen beliil az
oktatasban valo részvétel. A jelenkori tarsadalomban az oktatds dontd tényezdvé valt az ember
¢életatjanak meghatarozasaban, illetve egyre tobb fiatal marad az oktatasban. A nevelés révén
az elfogadas, az onértékelés és annak erdsitése, a tarsadalmi részvétel tipikus irdnyvonalava
valhat. A fogyatékkal ¢lok esetében az oktatdsi intézmények minden bizonnyal alapot
nyujtanak, de sok esetben hosszi tava €letteret is biztositanak.(Laki, 2012)

A latassériltek hatranyos helyzetéb6l a felséfoku végzettség kitorési lehetdséget
jelenthet, mivel munkaerd-piaci kirekesztettségiik egyik kivaltd oka éppen a tanuldsi
sikerességet, tovabbtanulast akaddlyozo hatraltatd tényezdk erds jelenléte életiikben. E
lehetdség munkaeré-piaci hasznosulasi esélyeit viszont javithatjak/gyengithetik a lakossagi
viszonyuldsmodok, a munkaltatoi attitlidok, a timogatd csaladi, kozosségi kdrnyezet jelenléte,
illetve hidnya. Az integralt és specidlis iskolak a fogyatékkal €16 személyek beilleszkedését
segiti, viszont a tanuldssal jar6 akadalyok kihivasokat jelentenek egyes személyek szamara.

A témaval vald személyes elkotelezettségemet az érdeklodd szemlélet, latassériiltek
értékallo karrier életatjai, Vakok €s Gyengénlatok Békésmegyei Egyesiiletének latogatasa és az
egyesiilet programjai alapozta meg. Fontosnak tartom, hogy érzékenyitsem a tarsadalmat azzal
a megkdzelitéssel, hogy a latassériiltek megalljadk a helyiiket és a kitlizott céljaikat
megvalositjak, hiszen a latassériilés nem egy betegség, hanem egy allapot, amely mellett egy
teljes ¢€letet lehet €Ini az akadalyozottsag fliggvényében is.

A dolgozatom elméleti részében a latassériilés fogalom jelentését, az oktatas
kialakulasat, az oktatasi inklazio, felsGoktatasban vald pozitiv €s negativ hatdsokat, majd a
munkaerdpiaci inklazio és a tdrsadalom beilleszkedését vazolom fel. Tovabba a kutatas kiterjed
a felséfoku végzettséggel rendelkezd latassériiltekkel készitett életut interjira, majd az
egyesiilet vizsgalatara, SWOT elemzésre és a résztvevé megfigyelésre. Befejezésként a kapott
véalaszok eredményeit és a résztvevd megfigyelésbdl kovetkeztetett gondolatok, meglatasok

Osszegzésével zarom.



I. Elméleti rész

|.1. Fogyatékossag - fogalomtisztazas

A fogyatékossagnak tobb fogalmi kore, jelentése van. ElsOsorban az orvosi
megkozelitésben bioldgiai karosodast, veszteséget jelent és a tobbi sajatossagteriilet folyamatos
elvaltozasat 6sszefoglalja.(Vidonyiné S6lymos, 2010)

e Fogyatékossag fogalma: ,,Az a személy, aki tartosan vagy véglegesen olyan érzékszervi,
kommunikécios, fizikai, értelmi, pszichoszocialis karosodassal — illetve ezek barmilyen
halmozddasaval — él, amely a kornyezeti, tarsadalmi és egyébjelentds akadalyokkal
kolesonhatasban a hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi részvételt korlatozza vagy

gatolja.”(Wolters Kluwer Hungary, 1998)

e Fogyatékos személy: Valamilyen testi vagy pszichés rendeltetés, rendszer
korlatozottsaga miatt cselekvésben, feladatban, tarsadalmi vagy kozdsségi jelenlétben
akadalyozott (hallas-, latas-, értelmileg akadalyozott-, —mozgaskorlatozott-,
beszédsériilt-, autista, szervatiiltetett-, érzelmi sériilt- személy) illetd, aki a sajatos
koriilményeket, metodusokat, eljarasokat, segitséget igényel.(Kiss, 2017)

e A fogyatékos személyek két csoportban sorolhatok:

- Velesziiletett és sziiletéstol meghatarozott fogyatékossag
- Szerzett karosodassal és késobbi életkorban bekdvetkezd fogyatékossag

A latas szervrendszerének egyes veszteségein kialakul a vaksag, azaz bioldgiai sériilés
lelki, valamint cselekvésbeli tevékenységek, tulajdonsagok sajatossagéaval jar egyiitt. Ha a
sériilés mas teriileten elvaltozast okoz, akkor ezek az elvaltozasok edukalja az elsddleges,
masodlagos, harmadlagos fogyatékossagot. (Laki, 2001)

A fogyatékossagnak tobb jelentése koziil a segitd €s a gyogyitd szakmék kore mas
csoport javitasara iranyul. Az orvosi megfigyelésben a fizikai és neuroldgiai jellegzetessége,
mig az oktatdsban, nevelésben a pszichologiai és viselkedési sajatossaggal gondoskodik a
fogyatékossag teriilete. A holisztikus szemlélet egy személyt minden felruhdzott

tulajdonsaggal, jellemének egységét latja. (Fazekasné dr. Fenyvesi, 2013)



1.2. A latassériilés meghatarozasa- definiciok és kategoriak
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ebbe a csoportban. A tudomany megkiilonbozteti orvosilag és pedagogiailag. (Bajzatné Toth,

2020)

Orvosi _megkozelités alapjan. azok mondhatoék latassériiltnek, akinek

latasélessége eltér a normatol, mig pedagogiai tartalomban azok sorolhatoak ide,
aki latasveszteségének mértéke specifikus eszkozokre, eljarasmodra, stratégiara
van sziikség a prosperalasra, ismeret elsajatitdsara vagy a mindennapi élethez.

Szocioldgiai meghatarozas szerint:két részb6l tevodik 6ssze relativ és abszolut

fogyatékossag. Abszolut értelemben az a személy nem tekinthetd
fogyatékosnak, aki kevésbe akadalyozza a hétkdznapi életét az allapota. Relativ
fogyatékosnak akkor szamit, ha latdsproblémaja alkalmatlanna teszi, példaul ha
egy jarmiit szeretne vezetni.

Jogi megkdzelités szempontjabol: jogosultsag meghatarozasa €s biintethetoség

miatt fontos.

Munkaiigyi meghatarozas: a latassériilt alkalmassaga egy adott munka

betoltésére s ennek tipusa, mértékei.

Pedagogiai megkozelités: Latassériilt diak, aki eszk6zok segitségével tud tanulni

integralt kornyezetben. (Bajzatné Toth, 2020)

A 141/2000. (VIII. 9.) Korményrendelet Osszefoglalja, hogy latasi fogyatékos

személynek kit tekint, ez meghatarozza a besorolast, ami a kovetkez6bdl all:

Snellen-torttel fejezziik ki (vizus=V) a latas élességét.

Az a latassériilt személy, akinek a latoélessége megfelelé modositassal mindkét
szemén 5/ 70V kozott van.

Az egyik szemén 5/50 V, mig a masik szemén harom méterre 14t és olvas.

Az egyik szemén 5/40 V, mig a masik szemén fényérzékelés nincs
vagyfizikalisan hidnyzik.

Szakorvos konstatalja meg a latas €lességét és latas fokat (Kormanyrendelet,
2000)



crer

Diagndzis sulyossaga szerint harom csoportja osztjuk a latassériilést:

o Gyengénlatok,
o Aliglatok
e Vakok.

Gyengénlatok:Azok a személyek, akik latasteljesitményiik 0,1-0,3 V és szemiiveggel korrigalt
latasa 0,1-0,33 V kozott van. Latasukra tamaszkodnak a gyengénlatok, viszont a nagyobb
kornyezetben, térben, tdjékozodasnal, kozlekedésnél nem mindegy, hogy milyen az egyén
tavoli vizusa. Nagyobb mennyiségben igényiik van a latasi ingerekre, viszont az erds
fényviszonyok érzékenyitik a szemet, igy fényvéddé szemiivegre van sziikség. (Egyesiilet,

2023b)

Aliglatok:Azok a személyek, akik fényérzékenyek €s ujjolvasok, szembetegségiik sulyos foku
latosziikiilet, kicsi a latasélességiik, mely 0,01-0,1 kozott van. Pedagogiai megkdzelitésben alig
hasznosithato, viszont a kozlekedésben vagy tajékozddasban minimalis latdsmaradvany all

fenn. Tanulasi eszkdziikre szolgal a Braille irds és olvasas.

Vakok:Azok a személyek, akik nem érzékelik a fényt és egyik szemére sem lat. Jellemzden a
tapintas és a hallas szerepe funkciondl a vakok esetében. Aki sziiletése ota vak a képzetek és
fogalmak jelentése, tartalma eltér a normatdl. Mozgéasuk Ovatos és segitségre szorulnak.
Vakvezetd kutya vagy fehérbot hasznalata szolgél kozlekedésiikben, mindennapjaikban. Az

irashoz és az olvasashoz a Braille-hasznalata sziikséges eszkoziik.

A csoportok differencialasra orszagonként eltérésben van. Az ujkori szemlélet alapjan

crer

részei szerint lehet megitélni. Ezek az eltérések a személy allapotatol, adott feladattol,

koriilményétdl is fiigg.(Dr. Kovacs, 2015)



1.3. Latassériilés torténelme

Kiilonb6zé korokban a fogyatékkal €lok mukodését tobb tényezd befolyasolta. A
tarsadalom fontos szerepet toltott be a fogyatékossag fejlettségéhez illetve, hogy miként allnak
a fogyatékos emberekhez. Az uralkodé életszemlélet, az &ltalanos emberi viszonyulast
determinalta. Elsdként az orvostudomény foglalkozott a fogyatékkal ¢l6kkel, majd ezt kdvetden
a neveléstudomany s késObb a szociologia kovette, mindez hatast gyakorolt a fogyatékos
emberekre. A gyogypedagogia korszakaban masképpen formalodott a fogyatékkal él6k
allapota, banasmodja. A célkitlizések pozitiv és negativ valtozast mutatott, az orvosi és
pedagogiai eszkdzok, modszerek erdsitésével.

Kozépkorban a vakok koldusként ¢éltek, viszont a tehetséges fiatalokat maganoktatasban
részesitették, csaladi helyzetiiktdl fiiggetleniil. Europdban a vak gyerekek nevelése, oktatdsa
1784-ben Parizsban veszi kezdetét, ahol megalakul a vakok iskoldja. Ennek prototipusara az
intézmény felépitését vették alapként. Az iskoldkban tobbek kozott latassériilt tanarok voltak.
12 didkja volt és négy évvel kés6bb ennek tagjai 50 fore nétt. Forradalom utan fellendiilt az
oktatas és sajat épiiletet kaptak, valamint megvaldsult az els6 szabalyzat, a didkok 0sztondijban
részesiiltek, el6térben helyezték a kézimunkat, kézmiives foglalkozésokat. A gyerekek 16 éves
korukig maradhattak az iskolaban.

Torténelem elézményei szerint a naci Németorszdg ugy hatdrozta meg azokat a
hatranyban 1év0 fogyatékkal éloket, kozéjlik sorolva a latassériilteket is, hogy halalkézpontokat
hoztak 1étre szamukra és csaladjaikkal egyiitt genetikai okok miatt titkos megolést kiséreltek
meg. EFOESZ- Ertelmi Fogyatékossaggal Elok Orszagos Erdekvédelmi Szovetsége, mely
1981-ben alakult a sziilok kezdeményezésére. Az érdekvédelem képviseletére nagy hangsulyt
fektettek, hiszen az Osszefogés hatasara sok képviseld, szolgaltatd csatlakozott az erdsitésére.
Késdbb az ENSZ- Egyesiilt Nemzetek Szervezete az 1981-es évet nemzetkdzi
fogyatékossaggal ¢l0knek kinyilvanitotta ezt a napot, amihez Magyarorszag is csatlakozott.
Legfontosabb feladataik kozé tartozott, hogy segitse a fogyatékkal sziiletett gyerekeket, mint
az oktatasban, nevelésben, munkaban valo beilleszkedésben.

EFOESZ célja: ,,Felndttképzési tevékenységet folytat: az értelmi fogyatékossaggal él6k
onérvényesitésének, onalld €letvitelének, munkaba allasanak kialakitasa €s segitése érdekében.
Képzési tevékenysége sordn kiilonos figyelmet fordit a tarsadalmi tudatossag novelésére.”
(Lajos és mtsai., 2009)

I.4. Magyarorszag latassériiltek torvénye



»E torvény célja a fogyatékos személyek jogainak, a jogok érvényesitési eszkodzeinek
meghatarozasa, tovabba a fogyatékos személyek szdmara nyujtandé komplex rehabilitacio
szabalyozasa és mindezek eredményeként a fogyatékos személyek esélyegyenldségének, 6nalld
¢letvitelének és a tarsadalmi életben valo aktiv részvételének biztositasa.” (Wolters Kluwer

Hungary, 1998)

Az esélyegyenlOsités tertiletei:

e FEgészségiigy: a fogyatékkal €16 személyek szamara biztositani kell az egészségiigyi
ellatast, hogy alkalmasak legyenek a rehabiliticiora, el segitse a tdrsadalomban valo

beilleszkedést, valamint a latassériiltek sziikségleteinek figyelembe vételét.

e Oktatas, képzés: a fogyatékkal ¢l6 személynek joga van, ha egészségi allapota
megfelelonek bizonyul, akkor fejlesztésben, 6vodai, iskolai oktatasban valo nevelésre,

valamint fels6oktatasban vegyen részt.

e Foglalkoztatas: a fogyatékkal ¢él6 személy integralt, ennek hianyossagaban védett
foglalkoztatasra jogosult. Amennyiben nem megoldhaté a foglalkoztatottsag a

munkahoz val6 jogat biztositani kell.

o A latassériilteknek joguk van sajat kornyezetiik lakohelyének, mint csaladi, lakdotthoni

¢és intézményi kivalasztasahoz.

o A fogyatékkal ¢élok szabadidds és tomegsportolasi lehetdségeit a Magyar Olimpiai
Bizottsag biztositja, tovabba fontos, hogy a latassériilteknek meg kell adni a jogot, hogy
miivelddési, kulturalis és kozosségi célu latogatasa legyen. (Wolters Kluwer Hungary,
1998)



1.4. Az ésszeru alkalmazkodas elve

Az amerikai fogyatékossagiigyben az ésszerli alkalmazkodas elve el6szor 1973-ban
jelent meg a Rehabilitdcios torvényben. Az ésszeri alkalmazkodéas a fogyatékossaggal
Osszefliggésben torténd azonnal alkalmazandd, megkiilonboztetésmentességi kotelezettség
szerves része. Az ésszerli alkalmazkodas példdi: a meglévolétesitmények és informéciok
hozzaférhetové tétele a fogyatékossaggal ¢l6 személyek szamara; atalakité berendezések;
tevékenységek atszervezése; munka atiitemezése; a tantervek, tanulasi anyagoknak ¢és tanitasi
stratégiainak kiigazitdsa; az orvosi eljarasok beallitdsa; vagy lehetdvé kell tenni a tdmogatd
személyzethez vald hozzaférést aranytalan vagy indokolatlan terhek nélkiil.” (Nagy-Nadasdi,
2020)

Az elv kimondja, hogy az allamnak meg kell tennie minden olyan intézkedést, amely a
fogyatékossaggal €16 személyt hatranyos megkiilonboztetés ér és felszamolasa érdekében, akar
maganszemélyekrol, intézményekrdl vagy vallalkozordl legyen sz6, joguk van biztositani az

akadalymentesitést is. (Nagy-Nadasdi, 2020)

1.4.1. A fogyatékossagi tamogatas

»A  fogyatékossagi tamogatds a sulyosan fogyatékos személy részére az
es¢lyegyenldséget eldsegitd, havi rendszerességgel jard pénzbeli juttatds. A tamogatas célja,
hogy - a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fliggetleniil - anyagi segitséggel jaruljon
hozza a stlyosan fogyatékos allapotbol eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.” (Wolters
Kluwer Hungary, 1998)

A fogyatékossagi tamogatasra a 18. életévét betdltott sulyos fogyatékos személy
jogosult. A latassériilt, amennyiben nem kivanja igénybe venni az onkiszolgalasi képességének
vizsgalatat, akkor 19.500 forintos tdmogatdsban részesiil, tovabba ha megallapitjak, hogy
onkiszolgalasi képesség hianya lép fel akkor 24.000 forint §sszegre jogosult. A timogatasokat
2014. januar 1-jét6] rendszeres emelésre megallapitottak. (Wolters Kluwer Hungary, 1998)

Latassériilt személyek esetében megallapitottdk, hogy akik rokkantsdgi vagy
rehabilitacios ellatasra jogosult, akkor az alapdsszeg 129 860 forint. Ez az alapdsszeg hatarozza
meg az ellditds minimum és maximum értékét, valamint akik nem rendelkeznek havi

jovedelemmel, milyen 6sszegli ellatasra jogosult. (MVGYQOSZ, 2021)



1.5. Oktatasi inklazio

A magyarorszagi latassériiltek oktatdsa az elsé idészakban az egyhaz feladata volt. A
haboribol hazatértek megvakultak a haborts sebektdl, akiket az akkori tarsadalom nem tudott
meggyogyitani, ezért az egyhaz vallalta a lelki gondozas e nemes feladatat.

A vakok oktatasa 1800-as években kezdett fejléddni, majd Louis Braille, aki 1809-1852
kozott €1t megalkotta a tapinthato irdsrendszert. Jozsef Nador volt az, aki tamogatta és kiemelte,
hogy a vakokat lehet oktatni. Magyarorszagon az 1928-as években a latassériiltek oktatasa és
6vodai nevelése kezdddott. A fejlédés tovabb folytatddott, majd a specialis altaldnos iskolak
utan az integralt kozépiskolakban folytattak tanulmanyaikat Kevés iskoldkban tanitjak az
informatikai eszk6z6k hasznalatat, ezért a latassériilt személyeknek az eszkdzok beszerzését a
Magyar Vakok és Gyengénlatok Orszagos Szovetsége (MVGYOSZ), valamint a telepiiléseken
vald egyesiiletek segitik, megtanitjak hasznalatat, illetve az egyesiilet altal van lehetdség, hogy
eszk6zok kezelésében ¢s informatikai oktatasban részt vegyenek ingyenesen. (Nemes-Nagy,
2020)

Rachel Lofthhouse — Mhairi C. Beaton — Quiinta Kools —Kopp Erika tanulmanyabdl idézve a
Salamancai Nyilatkozat meghatarozza, hogy kiterjeszti az inklizié fogalom értelmezését,
amely a kovetkezdt jelenti: ,,Fenntarthatd fejlédés’célkitiizésében megfogalmazddott, ,,az
inkluziv, méltanyos és mindségi oktatasbiztositdsa, valamint az élethosszig tartd tanulas
lehetdségeinek eldsegitése mindenki szdmara”. Nemzetkozileg elismert tény, hogy a
mindenkiszdmadra inkluziv és méltdnyos oktatas céljanak eléréséhez az iskolakat megfeleléen
fel kell késziteni, és tamogatni is kell Oket abban, hogy a kozosség fiataljaithelyben
képezhessék. (Lofthouse és mtsai., 2021)

Azok a kozépiskolabol kikeriilt latassértiltek, akik felsdoktatasban szeretnének tovabb tanulni
igazolasokat kell benyujtani az intézmény felé. A fogyatékossdgot megallapitd igazolast,
latasvizsgalo altal kiadott szakértdi véleményének dokumentumat és az orvosi igazolast kell
megkiildeni a felsdoktatadshoz, amennyiben ezeket az igazolasokat csatolja, akkor 40

es¢lyegyenldségi pontot kap az egyetemen, amely segiti a felsdoktatasban valo bekeriilést.



Az igénybe vehetd kedvezményeket (vak, aliglatd, gyengénlatd hallgatd) a jogszabalyban a

kovetkezoket fogalmazza meg:

a) a gyakorlati kovetelmények teljesitése aloli részleges vagy teljes felmentés, illetve annak
mas forméban torténd teljesitése,

b) az irasbeli vizsgak helyett szobeli vizsga, illetve az irdsbeli szdmonkérés esetén specialis
technikai eszk6zok hasznalata,

¢) mentesités a nyelvvizsga vagy annak egy része, illetve szintje alol,

d) mentesités a manualis, vizualis készségeket igényld feladatok alol, de az elméleti ismeretek
megkovetelhetok,

e) az eldadasok, gyakorlatok és vizsgdk alkalmaval a kérdések, tételek hanghordozoé eszk6zon,
digitéalisan, pontirdsban vagy nagyitasban torténd hozzaférhetdsége,

f) a nem fogyatékossaggal €16 hallgatokra megallapitott felkésziilési idénél hosszabb
felkésziilési 1d6 biztositasa,

) a hallgat6 tanulmanyai alatt személyi segit6 biztositasa (Wolters Kluwer Hungary, 2015)

Altaldnossagban elmondhaté, hogy a felséoktatashoz valé hozzaférés soran nem meriiltek fel
nagyobb nehézségek, a hozzaallas tulnyomorészt pozitiv, és néhany kivételtdl eltekintve a
latassériilt hallgatok nem szembesiilnek szemléletbeli és hozzaférési akadalyokkal. Ennek a
fenomenologiai kutatdsnak megvannak a maga episztemologiai korlatai, ¢s mélyebb ¢és

szélesebb korii elemzésre van sziikség:

e a felsGoktatashoz vald hozzaférés soran felmeriil6 igények €s nehézségek.
e a kutatds eredményei felhasznalhatok olyan beavatkozasi programok kidolgozésara,
amelyek célja a kapott eredmények esetleges negativ hatasainak kikiiszobolése vagy

enyhitése. (Guttman, 2013)
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1.6. Munkaerdpiaci inkluzi6

1.6.1. Belgradi nyilatkozat

A kétnapos belgradi konferencia legvégén, amelyen 150-nél tobb résztvevd vett részt
személyesen és online, a vakok €s gyengénlatok foglalkoztatasi helyzetének javitasarol szolo
hatarozatot fogadtak el, amelyet a résztvevok egyhangulag tamogattak ¢és konszenzussal
fogadtak el. F6 gondolatai az alabbiak voltak:Az el6z6 esztenddben, -kdszonhetéen foként az

ujabb technoldgidknak- megnyiltak ujabb foglalkozasi teriiletek.

A statisztikai  hivatalokat és a kormanyokat felszolitottdk, hogy minél
Osszehasonlithatobb és megbizhatobb statisztikakat gyiijtsenek. Ezek mind eléfeltételei a vakok
tamogat6 intézkedéseknek.A magan- €s a kozszféra szereploit is felszolitottak, hogy sziikséges
elhelyezést biztositani annak érdekében, hogy a vakok és gyengénlatok a latd emberekkel

egyenranglian dolgozhassanak, a munkavallalok tobbletkoltsége nélkdil.

Felhivtak a figyelmet arra, hogy minden munkavallaldsra 0sztonzd tevékenységet
sz¢éleskorlien sziikséges kialakitani. Mindez azt jelentette, hogy a készségfejlesztést, azt
oktatast, valamint az egész életen at tartd tanulast ezeknek az intézkedéseknek kell a szerves
részét képezni.A ,,design forall” megkozelitésen alapszik minden jitas az 0 technologiakon
beliil, ennek kdszonhetden a javukat szolgéljak a vakok- és gyengénlatoknak. Maskiilonben,
annak a veszélye allhatna fent, hogy az 1j technologidk a munkaerépiacrol torténd

kirekesztésiiket eredményezhetné.

Annak a fontossagat is kiemelték, hogy a vakok ¢és gyengénlatdk olyan munkat
kapjanak, amely megfelel készségeiknek, tehetségiiknek, képzettségiiknek és torekvéseiknek.
Sziikséges volt elmozdulni attdl a konzervativ megkozelitéstdl, mely szerint szamukra csak
néhany foglalkozas, szakma van ,,lefoglalva”. Elismerték azonban azt is, hogy tobb vak- és
gyengénlatod képtelen onalloan megkiizdeni a nehézségeikkel. Szervezési és egyéb tdmogatasra
van sziikségiik ahhoz, hogy a munka vilagaban boldogulni tudjanak- folyamatosan wjabb

lehet6ségeket €s a valasztast is biztositani az 6 szamukra. (Gy. Dobos, 2022)
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1.6.2. Ut a munkaerépiacra

Egy 2006-ban elvégzett felmérés alapjan a specialis szakiskolakban végzett diakok
32%-a 1) szakmat kezd el tanulni, 13 % a fiataloknak a végzett szakmajaban kezd el dolgozni,
22,5 % a pedig a tanult szakmajan kiviil dolgozik. A specidlis iskolaban végzettek koziil 25%-
ban eltartottak és 7,5 % munkanélkiili.

A fogyatékossaggal €16 didkok szamara kiemelten fontos a szakmak elsajatitasa. Mig a
megvaltozott munkaképességii fiatalok foglalkoztatdsi ardnya 14% a 8 A&ltalanos iskolai
végzettséggel rendelkezOk esetében, addig a szakképzettséggel rendelkezOk foglalkoztatasi
aranya - ami még mindig nagyon alacsony, de a kétszerese - 28%. Az érettségizettek
foglalkoztatasi aranya csak 1%-kal, a diplomat szerz6ké pedig 7%-kal magasabb. Az Eurdpa
Unidn beliil 44% aktiv a fogyatékossaggal ¢16k kozott, 5 %-ban munkanélkiiliek, és 51%-ban
inaktivak. (Martonfi és mtsai., 2011)

1.6.3. Foglalkoztatasi stratégia Magyarorszagon

Hazankban az EU Foglalkoztatdsi iranyvonalaihoz kapcsoléddan fogalmazddottak
megfoglalkoztatds-politikai  célkitlizések. Ezeknek az irdnyelveknek legfobb célja
megteremteni a teljes foglalkoztatast, a tarsadalmi Osszetartozast és integracid erdsitését,
tovabba a munka mindségeének €s hatékonysaganak javitasat.

A legfontosabbak a kovetkezok:

e Aktiv és megel6z0 intézkedések az inaktivitas és a munkanélkiiliség ellen.

o A vallalkozdi szellem és a munkahelyteremtés 0sztonzése.

e Felkésziilés a munkahelyi valtozasokra és az emberek alkalmazkodéasanak segitése.

e Tobb és hatékonyabb beruhdzas a human eréforrasokba és az életen 4t torténd tanulasi

e stratégidkba.

e (Csokkenteni kell az inaktivitast, ndvelni sziikséges a munkaerd-kinalatot.

e Biztositani kell az esélyegyenldséget férfi €s né kozott.

e Javitani a munkakozvetitést és a foglalkoztatési és teriileti mobilitds népszertisitése.

e A munkaerépiacon hatranyos helyzetli emberek befogadasanak eldsegitése ¢és
ahatranyos megkiilonboztetés elleni kiizdelem.

e Az emberek munkéra val6 §sztonzése a munka vonzobba tételével.

e Bejelentett munkava atalakitani a be nem jelentett munkavallalast.(Baczi Gusztav &

Szello, 2009)
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1.6.4. A latassériiltek munkaerépiaci nehézségei

Wolffe és Spungin (2002) 75 orszag 102 vak szervezetével kérdeztek meg Oket, és arra
kérték oket, hogy valaszoljanak egy sor nyilt végl kérdésre, amelyek koziil az egyik az volt,
hogy azonositsék ,,a vakok és latassériiltek foglalkoztatasanak legnagyobb akadalyait”.

A két kutato altal azomositott akadalyok a vadlaszadas gyakorisaganak csokkeno
sorrendjében a kovetkezok voltak: szegénység, diszkrimindcio, képzettség és forrashiany, a
munkaado nem ismeri a latdasseriilt emberek képességeit, eszkoz- és technologiai hiany;
eszkozok és nem megfelelo jogszabalyi tamogatds, a tarsadalom egészét érinté gazdasagi
tényezok, a mobilitas és a munkahely fizikai megkozelithetoségével kapcsolatos nehézségek, a
high-tech ipardgak dltal uralt munkaerd foglalkoztatasi lehetdségei, a nyomtatott szoveg
olvasdasanak képtelensége, a munka vilaggal valo érintkezés hianya (példaul a kedvezotlen
munkahelyi politika), a szociadlis készségek hianya, a példaképek hianya.

A Litvan Vakok és Gyengénlatok Szakszervezete altal 2007-ben Litvaniaban a vakok
¢s gyengénlatok korében végzett tanulmany azt mutatja, hogy a munkanélkiiliség f6 oka ebben
az embercsoportban az egészségkarosodas (a kapcsolédd betegségek jelenléte,
hozzavetdlegesen egytizede szellemi, testi fogyatékos, cukorbetegség stb.) és allast talal
ezekben. A munkaerd-piaci beilleszkedés legfobb akadalya az alacsony iskolai végzettség
azaltal, hogy megakadalyozza a munkaerd-piaci szerkezeti valtozasokhoz val6 alkalmazkodas
gyorsasagat, valamint a tanulashoz vald passziv attitid. A munkanélkiilieck e csoportjai
meglehetdsen  alacsony iskolai  végzettséggel rendelkeznek: a  munkanélkiiliek
minddsszeegyotode rendelkezik kdzépfokunal magasabb iskolai végzettséggel, dominalnak az
alapfoku(40%) vagy kozépfoku végzettséggel rendelkezok (37%), és 5% nem rendelkezik
végzettséggel. A megkérdezetteknek azonban minddssze 5%-a vallja magat munkanélkiilinek
iskolai végzettsége miatt. A tanulmanyi lehetdségekrdl tdjékozott munkanélkiiliek harmada
nem torekedett kozépfok végzettségre vagy szakma tanulasara. A tanuldshoz vald passziv
attitid a szerzOk szerint Osszefligg a szakszervezeten beliil kialakitott specidlis védelmi
rendszerben vald maradas terveivel. Az egész rendszert ugy alakitottak ki, hogy ne motivalja
Oket a felsdoktatas fejlesztésére vagy mas tipusi képzésben vald részvételre, amig
amunkaerével szembeni kovetelmények 6sszhangban vannak az egészségi allapottal. (Moraes,

2019)

13



Il1. A kutatas modszertana

11.1. A kutatas célkitiuzései és kérdései

Kutatdsomban a tanulasi és/vagy szakmai palyajukon sikeres latassériiltek oktatasi €s
munkaerdpiaci inkltzidjanak folyamatat, annak tarsadalmi befolydsold tényezodit ¢és
eredményeit vizsgalom. Célkitizéseim megfogalmazasdban abbdl a szakirodalmi
megallapitasbol indultam ki, hogy az oktatasi exkluzi6 olyan kulcspozicidt tolt be a tarsadalmi
exkluzio ujratermelddésében, ahol megfeleld tarsadalmi beavatkozassal esély nyilik az egymast
erésitd negativ folyamatok megszakitdsara. A tarsadalmi hatranyok nem sziikségszeriien
alakulnak iskolai hatranyokka: az oktatassal, tanulassal Osszefiiggd tényezOk meghatarozok
lehetnek az egyes gyerekek iskolai sikereiben.(Rado, 2007)A tovabbtanulas, az iskolai
sikeresség tehat lehetséges kitorési pontot jelenthet a hatranylekiizdés ¢és tarsadalmi
érvényesiilés folyamatdban. Ahhoz, viszont, hogy ez a lehetség ne csak kivételesen, hanem
dominéns trendként érvényesiiljon, magat az iskolat kell befogadova tenni, annak érdekében,
hogy a sajatos nevelésli igényl tanuldk hatékony, személyre sz6l6 tamogatast kapjanak, amely

eljuttatja Oket az oktatasi, munkaerd-piaci és kozoOsségi inkluzid altaluk elérhetd lehetd

legmagasabb szintjére. (Flora & Belényi, 2009)

Ebbdl a siirgds tarsadalmi sziikségletbdl kiindulva, a hatékony beavatkozasi stratégiak
megalapozasa érdekében sziikség van a minél alaposabb helyzetismeretre. Kutatdsom soran azt
igyekeztem feltarni, hogy napjaink tarsadalméban egy hosszabb, néhany évtizedre kiterjedd
iddintervallumot tekintetbe véve miként érvényesiiltnek/érvényesiilnek az iskolarendszer és
ehhez kapcsolodéan a munkaerdpiac befogadd/kirekesztd mechanizmusai egy sajatos
fogyatékossagi kategoriahoz tartozd hatranyos tarsadalmi kategoria, a latassériiltek esetében.
Erdeklédésem fokuszdba a sikeres oktatasi/és vagy munkaerd-piaci Karrier-utat bejart
latassériiltek keriiltek, akik éppen a maguk kivételes életpalydjan keresztiil alkalmasak arra,
hogy példajukon keresztiil kozelebbi megvildgitast nyerjen az oktatdsi rendszer tarsadalmi
hatranyt generalo jellege, de azok a potencidlis iskolan beliili vagy kiviili er6forrasok is,
amelyekre tamaszkodva, hatdsaikat erdsitve javithatdak a latassériilt gyerekek és fiatalok

tarsadalmi inkluzios esélyei.
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Kutatési kérdéseim a jelzett problémakor Iényeges dimenzioira igyekeznek ravilagitani

a vizsgalati csoport tagjainak vonatkozéasaban:

a) Milyen motivacios tényezOkkel rendelkeztek, és ezek miként segitették dket oktatasi és
szakmai karrieratjukon?

b) Milyen szerepe volt életiikben a csaladi nevelési hattérnek?

c) Milyen akadalyokkal szembesiiltek, és ezek lekiizdésében milyen (kiilsé és belsd)
er6forrasokra tdmaszkodhattak?

d) Hogyan élték, élik meg sajat helyzetiiket, annak alakulasat, oktatasi, szakmai és
kozosségi-tarsadalmi értelemben?

e) Miként latjak az oktatas szerepét sajat életiikben?

f) Milyen percepciot alkotnak az  oktatasi  intézményrendszerr6l,  annak
befogado/kirekesztd jellegérdl, sajat tapasztalataik alapjan?

g) Hogyan alakultak az életcéljaik? Milyen jovoképiik van?

11.2. Kutatasi modszerek

Kutatdsom f6 modszereként a kvalitativ kutatasi modszert, az életut-interju moédszerét
alkalmaztam. Mivel arra keresem a vélaszt, hogy a latassériiltek milyen motivacios tényezokkel
rendelkeznek ¢€s hogyan jutottak el magasabb végzettségig, ¢letcéljaik kitlizésének és
megvalositasanak folyamatéra, a rendelkezésiikre allo eréforrasokra, a lekiizdott/lekiizdendd
akadalyokra, csaladi, iskolai és kozosségi kornyezetiik szerepére fokuszalok, ugy értékeltem,
hogy lehetséges modszereim koziil az életit-elemzés a legalkalmasabb. Ezzel a modszerrel
lehetové valik az emberek sajat individualis tapasztalatainak, €letpalyajuknak és ¢€letitjuknak

mélyebb feltarasa és megismerése.

A kutatast olyan latassériiltekkel végeztem, akik fOiskolai, egyetemi végzettséggel, de
legalabb szakmai elhelyezkedéssel parosuld érettségivel rendelkeznek.Segitségemre szolgalt a
Vakok ¢és Gyengénlatok Békésrmegyei Egyesiilete, melyben kiilonb6z6 platformokon,
weboldalon, csatorndkon és privat csoportokban kozzétették felkérésemet, ezzel segitve a
kutatasi alanyok elérését. Az életut-elemzést megeldzte az interjizas €s az interju rogzitése,

amely a latassériilt életére, eseményeire, oktatasra, munkara, sikerélményekre helyezi a
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hangsulyt. Eldre o6sszeallitott kérdéssor alapjan,! telefonon keresztiil tortént az interju,
amelynek id6tartama egy oOra egy és fél ora kdzott zajlott. Ezt kdvetden az interju rogzitését és
a jegyzeteket pontositottam, atirtam a konnyebb olvashatosag, feldolgozas érdekében. Az
interjit sajat szavaimmal Osszefoglaltam és csoportositottam (fogyatékossag, oktatas,

munkaerdpiac, tdrsadalom) kategoéridban.

Az életat-interju 16latassériilt személlyel késziilt. A valaszadok nemi megoszlasa 9 n6
és 7 férfi. Eletkoruk szerint 26 és 72 év kozottiek, atlagéletkoruk 38,87 év. A latassériilés
eredetét illetéen 1 aliglato, 4 gyengénlato, 1 siketvak €s 10 vak. A valaszadok koziil 6 f6 orvosi
hiba miatt, 3 {6 velesziiletett, 1 f6 szembetegség miatt elvesztett vaksaggal sziiletett, mig az
aliglatok, gyengénlatok esetén sziirkehalyog, egyéb szembetegség kovetkeztében alakult a
latassériilés. A latassériiltek tobbsége szakmdjukban dolgozik, de van kozottik 2 {6
munkanélkiili és 1 személy nyugdijas, valamint 3 6, aki szakmaval rendelkezik és csokkentett
munkaidében 4 és 6 oraban foglalkoztatott. A latassériiltek nagy részének fehérbot a
kozlekedési eszkdze, mig 3 személynek nincs ra sziiksége. 4 f6 igényelt vakvezetd kutyat,
amely segitésre szolgal a kozlekedésben. Az alanyok kozott 8 egyediilallo, 4 f6 élettarsi

kapcsolatban, 1 6 csalddos, 1 {6 elvalt két gyermekes anyuka, illetve 1 {6 6zvegy van.

A latassériiltek kozott sok a szines egyéniség, ami azt jelenti, hogy némelyek sportolnak,
hangszeren jatszanak, szoének vagy éppen a novella és a versiras koti le dket a mindennapok
tevékenységei mellett. Mindenkinek megvannak a sajat almaik és céljaik, kozottik két
nyelvvizsgéaval rendelkez6 holgy tovabbi idegen nyelvek tanuldsat sajatitotta el {6 céljanak,
illetve akiket a zene viladga érdekel, azok tovabbi fejlodést szeretnének elérni s ugyszintén azok,

akik sportolnak.

11asd a mellékletben csatolva
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e A valaszadok kozott 2 fo foiskolat végzett:

- vakno 31 éves- gyogypedagdgus

- vak no 38 éves- hitoktato tanar

e A valaszadok kozott 4 {0 egyetemet végzett:

vak n6 26 éves- jogasz,

siketvak nd 26 éves- jogasz,

vak férfi 35 éves- hitoktato tanar,

vak férfi 72 éves- filozofus

e A valaszadok kozott 3 fo foiskolat és egyetemet is végeztek:

- vaknd 31 éves kommunikacié ¢s médiatudomany,

- gyengénlato férfi 27 éves- kereskedelmi logisztikai ligyintézd, gazdalkodas

és menedzsment

- gyengénlato férfi 27 éves- Ujsagird és szocialis munkas

e A valaszadok kozott 2 {0 2 diplomaval végzett:

- vak n6 45 éves- német nyelvtanar és gyogypedagogus

- vak férfi 34 éves- Programtervezd-mérnok, Sportszervezd-ligyvezeto

o A valaszadok kozott 5 o érettségivel és szakmaval rendelkezik:

- 216 gyogymasszor (vak nd 46 éves, vak férfi 45 éves)

- 1 f6 6vodai dajka- 48 éves no aliglato

- 1 6 szOnyegszovo €és gydgymasszOr - 36 éves férfi gyengénlato

- 1 16 telefonkezel6 — 55 éves né gyengeénlatd

1. tablazat Az interjiualanyok szocio-demogrifiai jellemzdi (Sajat szerkesztés)

Kiegészitd modszerként, a latassériiltek ¢€letében kiilonleges szerepet betdltd egyesiileti
tamogatdi hattér szerepének mélyrehatobb feltardsa, az életut-interjuk sordn nyert informacidk
értelmezési  lehetdségeinek elmélyitése érdekében strukturdlt interjut készitettem a
Békésvarmegyei Vakok és Gyengénlatok Egyesiiletének vezetd szerepet betdltd tagjaival
készitettem interjut (elndk urral, vezetd helyettessel, titkari dolgozoval), ami személyesen
tortént megadott idOpontban és helyszinen, eldre dsszeallitott kérdések mentén. Az ily mdédon
megismert informaciokat gazdagitjak, szinesitik az egyesiilet programjaiban altalam végzett

résztvevo megfigyeléseredményei.
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11.3. A kutatasi eredmények ismertetése

11.3.1. Az életut-interjuk feldolgozasa nyoman nyert Kkutatasi

eredmények
a. Latassériilés kialakulasa, befolyasa a mindennapi életben

A latassérilés bekovetkeztének okait az alabbi tablazat szemlélteti:

Aliglato 16 Velesziiletett latassériilés
Gyengénlato 4 16 Sziirkehalyog, zoldhalyog -
szliletett és 1dOkozben
kialakult
Vak 10 £6 Sziiletésétdl kezdve és
betegségbdl adddo
Siketvak 16 Velesziiletett

2. tablazat Latassériilés kialakulasanak okai (sajat szerkesztés)

A valaszadok elmonddsa szerint, nagyban befolydsolja a mindennapi ¢letviteliiket a
latassértilés, leginkabb a kozlekedésben okoz nehézséget, amikor nem mindenhol tapasztaljak
az akadalymentesitett lampakat, buszokat, atkelohelyeket, épiileteket. Tobbek esetében
hasznélnak fehérbotot €s igény esetére vakvezetd kutya is segitségre szolgal a kozlekedésben.
A mindennapi hazimunka a néknek nem okoz akadalyt, ugyanis a Vakok iskoldjaban volt
lehetdség megtanulni a f6z¢ést, illetve a csaladtagok is szivesen segitésiikre volt a konyhaban.
Fontos, hogy minden olyan eszkdz, ami a lakasban az adott helyen van, ugyan abban a
pozicioban kell elhelyezni, hogy konnyebb legyen a hozzaférés, ezaltal a latassériiltek
gyorsabban tudnak mozogni, keresni a hdzon beliil. Tobbek kozt elmondhatd, hogy a férfiak is
boldogulnak a mindennapjaik soran és egy kisebb segitség mellett szamukra sem jelent akadalyt
a flnyirds, aprobb szerelések, kerti feladatok. Latassériiltekrol megallapithatd, hogy a
mindennapjaikban tudnak prosperalni és megoldast talalni helyzetekre, illetve megszokni s

elfogadni az életmodjukat.

Az életfolyamat befolydsol tobb teriiletet, ami jobban vagy kevésbé miikodik. Fizikai
dolgokban nehezebb, de lelkileg nem okoz terhet az allapotom.Szamomra természetes, hogy vak

vagyok, ebbdl probdalom kihozni a maximumot. Mindent bevallaltam, amire azt gondoltam s

18



ugy éreztem, hogy elonyds, ez vezetett arra is, hogy egy idében a tanulmdnyaimat kiilféldon

tolthettem. Csindlom azt, amire képes vagyok és azon az uton megyek elore a cél felée.” B.V

b. Integralt és specialis oktatas latassériilteknél

A latéssériiltek specialis oktatdsa mar az 6vodaskortdl megjelent, majd ezt kovette a Vakok
iskoldja, ahol volt lehetdségiik szakmat tanulni, mint szonyegszovést, keramiakészitést,
valamint az ¢€letre vald felkészitést, magukrol vald gondoskodast tanitottak. A gyengénlatoknal
az altalanos iskolat, gimnaziumot az integralt oktatasban folytattak, a valaszadok mindegyik
tagja ugy véli, hogy nem érte Oket diszkriminacid, segitokészek voltak a tanitok ¢és az
osztalytarsakkal jo baratsagok szovddtek. Az aliglatdknél és a vakokndl elmondhatd, hogy
kozépiskoldsban a tanarok konnyitették a beilleszkedésiiket és a didktarsaik legtobbje

elfogadtak és befogadtak fogyatékossaguk ellenére is.

A felséoktatasban nehezebb volt a beilleszkedés, mert az egyetemi csoporttarsaik kozott voltak,
akik a tdvolsagtartast fenntartottdk. A tandrok segitették a latassériilteket az oktatas alatt, mint
példaul online anyagokkal, feladatokkal biztositottak szamukra a konnyebb elérhetést,
hozzaférést. A valaszadok néhany tagja azzal szembesiilt, hogy nem minden esetben voltak
empatikus tanarok, s6t volt olyan is, aki elvarta, hogy irasban vizsgdzzon latassériilése ellenére
is, illetve a beadandok legtobbjét csaladtagok segitségével vagy magantanarral oldotta meg. Az
ordkon valo jegyzetelést a diktafon haszndlata irta feliil. A diktafon hanganyagénak
feldolgozasat Braille irasban kellett 4tvezetni, ami nagyon sok i1d6t elvett €s plusz energiaval,
belefektetett idovel, munkaval jart. Régen nem voltak okos eszk6zok, amely segitették volna a
konyvek olvasasat, igy az egyik alany elmonddasa szerint az édesanyja volt az, aki kiolvasta a
konyvet, tanitotta és segitette a tanulmanyaiban, hiszen a konyv elolvasasat egyszer tehette
meg, hogy végig figyelje és megmaradjon annak lényege.Az évek sordn a technika fejlodott €s
szamitogépes programok, online konyvolvasd rendszerek az egyén tanulasi folyamatéat

konnyebbitette.

,Szerencsés helyzetben voltam, mert kézépiskolaban Braille-irogép hasznalataval tudtam
jegyzetet késziteni, viszont az egyetemi évek alatt a pontirast nem tudtam megoldani, mert
hangos és zavaro volt a latotarsaimnak, igy a diktafont haszndltam és az orak utan, otthon

folytattam a jegyzetelést a Braille irogép segitségével, amely a napom délutanjat betéltotte és

19



4 ora hosszaba keriilt, amire megcsinaltam. Olykor kihivast jelentett, de mindig motivalt, hogy

a nehézség ellenére is van eredménye annak, amit teszek.” Sz.M

A valaszadok tisztaban voltak azzal a ténnyel, hogy a felséoktatasban nem lesz konnyti, de nem
rémitette el 6ket az ismeretlen. Izgalommal vartak és jo reménységgel kezdték el az egyetemet.
Az egyéni motivacié mindenkinek sajatos volt a véalaszadok kozott, mint példaul a jobb
megélhetés fliggvényében a diploma biztositja a konnyebb elhelyezkedést a munkaerdpiacon,
vagy a sziilok 6rome motivalta abban, hogy felsdoktatast elkezdje, vagy amiben késobb
dolgozni akar és kiprobalni magat, ez inspiralta abban, hogy elkezdje az egyetemet. Volt olyan
valaszado, aki a sportot szerette és ennek motivalasara végzett egy sportszervez6i manager

diplomat.

A szaktdarsaim ismertek, mert elmentem a golyataborban, igy nem volt nehéz a segitségkéreés,
ha sziikségem volt rd. Az oktatoim legtébbje tamogatott és ugy dlltak hozzam, hogy megolddst
talaljunk helyzetekre, illetve én is alkalmazkodtam és megtettem minden télem telhetot,
valamint kozoltem, amire sziikségem volt és elmondtam azt, hogy szamomra hogyan lehetne
konnyebb a tanulas. A tanarok legtobbje nyitott volt, nyilvan voltak olyanok is, akik kevésbé
voltak segitokészek, de ettdl fiiggetleniil mindig motivalt voltam, mert érdekesnek tartottam az

orakat és szerettem az egyetemet, jol és hasznosnak éreztem magam.” N.A

., Az egyetem alatt nem voltak ram felkésziilve a tandrok, csoporttarsak. Nekem nem mindig volt
jo tapasztalatom, mert nem minden esetben biztositottak az akaddlymentes tananyagot.
Segitotanart kellett keressek, hogy megszerezzem online formaban a kényvet. Ettdl fiiggetleniil
a német nyelvtandr diplomamat szeretetbol csindltam és mindig apukam szerette volna, hogy
foiskolat végezzek, igy ez adott egy ujabb motivaltsagot, hogy a gyogypedagogiat is

elvéegezzem.” O. N

,, Gyengénlatoként az Osztonzott, hogy a sorstarsaimon segitsek, a szocialis végzettség sok
teriiletet atolel, mint a fogyatékossagi vigyeket, de nem csak ez inditott, hogy foiskolat végezzek,
hanem az is, hogy a munkaeropiacon érvényesiilni tudjak, mert bizonyitott tény, hogy akiknek

magasabb az iskolai végzettsége, azok konnyebben talalnak munkat”. V. Z

20



c. Foglalkoztatottsag a latassériiltek életében

Az interjualanyok kozott 13 f6 rendelkezik munkahellyel, mig 2 f6 munkanélkiili és 1
személy nyugdijas. A valaszadok koziil 4 f6 nem a megszerzett tanulméanyaval helyezkedett el
a munkaerdpiacon, ennek oka, hogy a kornyezet is befolyasolta a munkalehetdséget, valamint
a fogyatékossadg is szerepet jatszott abban, hogy a munkaltatok alternativat kerestek a
latassériilés miatt. A munkaltatok egy része sztereotipia mentén nem adnak lehetdséget olykor
a latassériilteknek vagy elutasitjak és esélyt sem biztositanak, hogy probaidében alkalmazzak.

A viélaszadok néhany személye, aki nem a szakmajaban dolgozik ugy gondolja, hogy
az elhelyezkedés tobb id6t vett el, akar honapokba is keriilt mire sikeriilt munkat talalniuk,
viszont ahova sikeriilt bejutni ott évek ota dolgoznak és jobban megfelelnek az elvarasoknak,
mint azok a személyek, akiknek nincs akadalyozottsdguk.Megvaltozott munkaképességben
foglalkoztatottak 4 és 6 oraban dolgoznak, amely kiegésziti a jovedelmiiket, szdmukra a
kozosségben valo részvétel jo lendiiletet és aktiv életet biztosit.

Azok a személyek, akik végzettségiikkel sikeriilt elhelyezkedniiik nagyon szeretnek
dolgozni, hatékonynak és eredményesnek érzik magukat, valamint meg vannak elégedve a
jovedelemmel. A munkahelyen kiosztott pozicidkban végzik feladatkoriiket és nem érzik
tulterhelve magukat, mert hivatasuknak érzik munkahelyiiket. Az aktiv ¢letmdd pozitiv hatassal

van a szellemi ¢€s a fizikai ¢€letre, amely a konnyebbé teszi az ¢életet.

, Az életem nehezebb periodusa abban nyilvanult meg miutin befejeztem az egyetemet és
munkat kerestem, 2 hénapig voltam munkanélkiili. Edesanydm segitségével 85- meghirdetett
dllasra jelentkeztem, amelybol 1 cég valaszolt vissza és adott lehetéséget, hogy dolgozzak. Ez
a telefonkézpontos cég kialakitotta szamomra azokat a rendszereket, amelyekkel konnyen
tudtam dolgozni. Késo6bb mindenben megfeleltem, jol végeztem a munkamat és ennek hatasara
tobb latassériiltnek adtak lehetéséget dolgozni, akiket én tanitottam be és évekig megalltak a

helyiiket a cégben.” T.A

., Szeretem a munkdamat és szamomra orommel tolt el, hogy azt csinalom, amit szeretek.
Kihivasok, probléemak adodnak, de a munkatarsakkal nagyon jo kapcsolatot apolunk, mint egy
kis csalad és ennek tudataban nincs olyan akadaly, amit nem tudndank megoldani.” S. Z
,,Négy oraban dolgozom, de elég jol kapok, mert mellette kapom a jarulékot is, ami nem sok,
de jobb, mint a semmi. Ezzel a munkaval lekétom magam és nem kel gondolkozzak az élet
dolgain.” S. D
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d. Nehézségek, akadalyok lekiizdése a latassériiltek életében

A valaszadok kozott 8 f6 az oktatasban, 8 f6 a munkaerdpiacon érzékelt nehézséget, kisebb,
nagyobb akadalyokat. A specialis iskola, Vakok iskolaja Budapesten talalhaté és a vidéki
gyerekeket kollégiumban helyezték el, hétvégén a sziilok vitték haza. Legkozelebb
Debrecenben talalhatdo a gyengénlatok intézménye, viszont a budapesti iskola nemcsak az
oktatasban, hanem a készségek fejlesztésében, életre vald felkészitésre, valamint a

munkavallalasban is segitséget nytjt. Kimagasléan miikodik a nevelés-oktatas fenntartasa.

., Edesanydm azt mondta, hogy holnap visszajonnek értem, de a holnap egy hét volt. Nem
szerettem kollégiumban lenni, hianyoztak a sziileim, ezért volt olyan iddszak, amikor
mindennap Budapestre vittek és hoztak haza. Az ingdzads hosszu és faraszto volt, de a csaladom

mindent megtett azert, hogy tanuljak és fejlodjek.” V. I

5 alany elmondasa szerint a kozépiskolaban a tarsakkal vald kapcsolat, mig a felséoktatasban a
tanarok kozombossége, beadandok és vizsgak okoztak nehézséget, illetve ha nem jol végeztek
egy feladatot, akkor tobb orat és sok energidt vett el az idejiikb6l annak megoldasa ¢és

ujrakezdése. Ezek lekiizdésére a kdrnyezetben €16 személyekre, csaladtagokra szamithattak.

,, Volt olyan tandrom, aki nem akart levizsgaztatni, ezért jogi uton kellett eljarast inditsak, mivel
tisztaban voltam azzal, hogy a latassériilteknek vannak jogaik. Késobb a probléma megoldodott

és sikeres vizsgat értem el.” S. D

A munkaerépiacon valo elhelyezkedése valaszadok egy részének jelentett kisebb akadalyt,
példaul az akadalymentesitett terek, épiiletek, egyik helyrdl a masik helyig valo eljutés,
kozlekedés jelentett gondot. A valaszadok haromnegyed része ugy nyilatkozott, hogy pozitiv
megtapasztaldsuk volt,mint a munkaltatotol kezdve a kollégakig, illetve segitették Oket az
eligazitdsban a mindennapi feladatokban, valamint feljebb tudtak keriilni a munkahelyi
ranglétran.

,» Munkahelyemen mérnoki csoportvezeté poziciot toltok be, ahol kiosztom a feladatokat,
emellett a sportegyesiilet manager egyik szervezdje vagyok, ahol lebonyolitiuk a versenyt.”
T.P
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e. A latassériiltek csaladi helyzete

A megkérdezett latassériilt személyek csalddi allapotat az aldbbi tablazatban

foglaltam Ossze:

Egyediilallo 8 16
Elvalt 1 f6- 2 gyermekes anyuka
Ozvegy 1 6
Elettarsi kapcsolatban 4 16
Hazas 2 10

3. tablazatLatassériiltek csaladi helyzete (Sajat szerkesztés)

Elettarsi és hazas kapcsolatban az egzisztencia kialakitisa és a gyermeknevelés a cél. Az
egyediildllo személyek a csalddtagjaikra, rokonaikra, bardtaikra szamithatnak. A kozvetlen
segitséget a sziilok feldl kapjak, illetve testvérek tdmogatdsatol. Szamukra nehéz az
ismerekedés, mert tapasztalatik szerint nem nyitottak a laté emberek és sok esetben elutasitast
kapnak, ha ismerkedésr6l van szd. Azok az egyediilallok, akik a Vakok és Gyengénlatok
Egyesiiletének tagsdgaban vannak, a programok ¢és a szervezett eseményeken a sorstarsaikkal
konnyebben tudnak ismerkedni, tigy gondoljak, hogy az eseményeken, kirandulasokon van

lehetdség a kapcsolatok épitésére, de nem egyszerti ezek ellenére sem.

Az elvalt és ozvegy vélaszadd esetében a megszokott mindennapok mellett a segitséget
szomszédtol, rokonoktdl kapjak. Legfobb sziikségiik az egyediilallok, elvalt, 6zvegy
alanyoknak, hogy legyen mellettiik egy tars, lelki tars, akivel megoszthatjak az életiik fontos
pillanatait, valamint a nehézségben is lenne kire szamitani, beszélgetni és a jovében egy
csaladot kialakitani. A maganyossag negativ életképet hoz eld, depressziot, boldogtalansagot
¢és elégedetlenséget. Fontos, hogy a kozdsségi életet gyakoroljak, ezért hasznos az egyesiilet
szervezete, mert az egyediilallokra ez jo hatassal van, igy elkeriilhetdek a negativ tényezdk

kialakulasa.
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f. A latassériiltek véleménye a tarsadalom befogadasarol

A valaszadok szerint a tarsadalom befogadéasa valtozott az utobbi években, azt tapasztaltak,
hogy a Covid iddszak érzékenyitette a tdrsadalmat €s tobben elkezdtek figyelni egymasra az
emberek, viszont még mindig vannak olyan helyzetek, munkak, kozosségek, ahol kirekesztve
érzik magukat, valamint az emberek nem tudjak, hogyan viszonyuljanak egy latassériilthez.
Tobbek betegségnek gondoljak a latassériilést, emiatt a viselkedésben, reakciokban is
érzékelhetd az emberek oldalardl ez a fajta megkozelités, banasmod. Az elditéletek,

sztereotipidk érzékelhetdek a tarsadalom feldl.

., Legtobbszor én probaltam beilleszkedni a tarsadalomban, mig akkor is, ha valaki nem fogadta
el fogyatékossagomat, de ez nem tért meg, hanem elore vitt és sok baratot szereztem, ugyanis a
munkahelyemen is jol kijovok a kollégakkal, illetve vannak bardtok, akikkel oOsszetiliink
hétvégen egy beszélgetésre vagy elmegyiink a helyi kocsmaban és egy pohar sor mellett vitatjiuk

az élet nagy dolgait.”’S. J

. Ugy gondolom, hogy Covid dta sokkal jobb a helyzet és az emberek sokkal jobban figyelnek
egymasra, amivel empatikusabbak és torodoek lettek nem latokkal szemben is. Ha a boltba
elmegyek és segitségre van sziikségem, mert nem latom az arakat vagy nem talalom, amire

sziikségem van, akkor nagyon szivesen segitenek nekem.” S. J

Az emberségen miilik, nem lehet behatdrolni, ugyanis vdltozé. Erzékenyité és
szemléletformalo programokat szoktunk szervezni, hogy a gyerekek, korhazak, bankok, postak
kozelebb keriiljenek a nem lato emberekhez. Sok még a tudatlan ember, de a programok mentén

egy mas meglatas és kép sziiletik a fogyatékkal él6 emberekrdl.” Sz. Z

Osszességében elmondhatd, hogy a 14t6 kozdsségbe vald integralddas mindkét fél eréfeszitése
sziikséges ahhoz, hogy alkalmazkodni tudjanak a 14t6 és nem 14t6 egyének egyméshoz. Az
érzékenyitd és szemléletformald programok az oktatdsban, munkahelyen megkdnnyitik az
emberek viszonyulasat a latassériiltek felé és segiti a beilleszkedésben a nem 1at6 egyént, igy
nekik is kdnnyebb a normékat elfogadni €s gyakorlatban tiltetni, nyitott lenni és kommunikalni,

jo kapcsolatot kialakitani a latokkal szemben.
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g. Latassériiltek céljai

A valaszadok célja, hogy az egészségiliket megdrizzék és mindenben tudjanak eldre haladni. A
Covid id6szaka nagyban befolyasolta az életiiket és korlatok kdzzé estek, nem tudtak kdzosségi
életet ¢élni és elszigetelve érezték magukat, igy a tovabbi céljuk, hogy kiranduljanak,
sportoljanak, izzék a hobbijukat. Az alanyok szines egyéniségek €s mindig van eléttik egy

kitzott cél.

,,Szeretem a hangszereket, magamtol tanultam meg andoki furulydzni és célom, hogy fejlodjek

benne, mert pansipon is jatszom és szeretném késobb dtadni a jové generdciojanak.” D. J

., Angol és Francia felsofoku nyelvvizsgaval rendelkezem, szeretem a nyelveket tanulni és célom,
hogy mdsik nyelvet is tanuljak, emellett novellairasomat és versemet is megjelentettem egy

konyvben, igy a szabadidomben szivesen alkotok és irok.” T. A

,Nem all télem tavol a sport és vakként minden héten edzésre jarok tavolugrdasban és

sprintfutasban, célom, hogy eljussak a paralimpiara, erre késziilok.” R. D

., Két gyermekes anyaként legfobb célom, hogy a gyerekeimet kitanitassam és segitsem oket, ha
barmire sziikségiik van. Célom, hogy egy tarsat taldljak, mert egyediil nehéznek gondolom az
életet és szeretném, ha a gyerekeim mellett egy potapa legyen, aki vigydz rajuk és akivel ketten

neveljiik oket.” S. D

., Munkanélkiilikent célom, hogy visszakeriiljek a padba és tanuljak, mert a jelenlegi diplomam
ugy érzem keves, nehéz vele elhelyezkednem és szeretnék egy allast, ami biztositia a jévom

anyagi helyzetét.” N. A
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11.3.2.Békésmegyei  Vakok  és Gyengénlatok  Egyesiiletének

szolgaltatasainak szerepe a latassériiltek inklazigjaban

a. Az Egyesiilet feladatkorei

1954-ben a Magyar Vakok és Gyengénlatok Orszagos Szovetsége, Békésmegyei Szervezete
alakult meg. A szervezet célja az volt, hogy Osszefogja azokat a latassériilteket, akiknek
maximalis segitséget nyujt érdekvédelmiik €s rehabilitaciojuk ellatasaban. Az egyesiilet 2004-
ben kertilt 32 f6 alapit6 taggal, amelynek 1étszama emelkedett és 2007-re 1016 0 tagja lett. Az
egyesiilet 6 kistérségi korzetben folytatja munkajat. Az egyesiilet elnoksége 3 f6, meghatarozott
munkatervben dolgoznak és kéthavonta van elndkségi iilés. A teriileteken ¢lok vak, aliglato,
gyengénlatokat az érdekeik védelmét, képviseletét, tovabba ¢Eletviteli nehézségeket,

problémakkal kapcsolatos ligyeket vallalja, amely a kovetkez6t 6sszegzi:

- Fellép és megvédi a latassériilt személyeket a mas intézmények elétt, segit a jogok
megsértésének kezelésében, valamint az életmddi nehézségek lekiizdésében,

- tandcsado és informacids szolgaltatast lizemeltet, hogy az egyén igényeit az egyesiilet
egybehangolni tudja,

- kapcsolatfelvétel, egyiittmiikodés a  hasonld  célkitlizéseket megvalosito
intézményekkel, szervezetekkel, szakértokkel,

- felvilagositast ad, rendszeres kozvélemények szervezése a tagok és a koztudat felé,

- Segiti a teriileteken €106 latassériiltek rehabilitalasat, képzését, kulturalodasat, kozosségi

¢s tarsadalmi integralasat.

Az egyesiilet arra aspirdl, hogy tarsadalmi megbeszélést folytasson annak javara,
hogy az egészséges emberek, kozosségi egyének elfogadjak a latassériilteket, a
fogyatékossag €s a hatranyok lekiizdése, legy6zeése érdekében tett erdéfeszitéseit.

(Egyesiilet, 2023a)
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b. Tamogatas felsofoku oktatasban résztvevo

latassérilteknek

A Békésmegyei Vakok ¢és Gyengénlatok Egyesiilete egy évben egyszeri tanulmanyi
pénzosszegli tdmogatast nyujt azok szamara, akik tanulmanyait nappali vagy levelezo
oktatasban folytatja vagy kivanja megkezdeni. Tovabbi segitségnyujtast biztosit a felndtt kora
latassériilt személynek a képességfejlesztés feladatok ellatasaban és a beintegralt tanulok
részére az egyén sajatos, sziikséges specialis tudas elsajatitdsaban. A tanuldknak lehetdségiik
van igényelni az egyesiilettdl segédeszkozoket az oktatasuk fejlodésének érdekében, ezzel is
hozzajarulnak a mindennapjaik konnyebbé tételéhez, ami sok segitségnyujtast jelent a
latasukban korlatozott tagoknak. Biztositani tud a segédeszk6zokon kiviil informatikai-oktatést,

Braille oktatast.

Azok a latassériiltek, akik felsdoktatdsban szeretnének tanulni, az egyesiilet tdmogatja
tanacsadasban, tligyintézésben, hogy a szamukra legmegfelelobb féiskolat vagy egyetemet
valasszak, hiszen az élet egyik legmeghatarozobb szempontja a végzettség megszerzése. Fontos
szamukra, hogy a tagok eredményesek legyenek, mind az oktatdsban, mind a munkaerdpiacon,

mind a beilleszkedésben.

., Tamogatjuk tagjainkat tanulmanyaikban, amennyiben segitségre van sziikségiik, szivesen
adunk tandacsot, véleményt barmivel kapcsolatban. Az egyesiiletnek fontos, hogy felkarolja és
elorevigye tagjait, ebben probalunk megfelelGen helytallni és segitséget nyujtani.

Egyszeri tanulmanyi pénztamogatas mellett a segédeszkozok beszerzésében tudunk segiteni,
illetve az eszkozok kélcsonzésére is van lehetoség, kétévente jar, ha a latdssériilt harom éve
tagja az egyesiiletnek, igy a beszerzett eszkoznek a felét alljuk, viszont maximum huszezer forint

a dija amennyiben eszkozre van sziiksége.” A. 1.

, Ugy vélem, hogy azok a ldtassériiltek, akik felséoktatisban tanulnak és tanulmdnyaik
befejezése utan allast keresnek, tobb lehetoségiik van szellemi munkaban elhelyezkedni, mint
azoknak a sorstarsaiknak, akik alacsony iskolai végzettséggel rendelkeznek. Az alacsony iskolai
vegzettséggel rendelkezoknek csokkentett munkaképességii foglalkoztatasban tudnak napi 4-6
ordaban dolgozni, ez egy munkalehetoség, amely nemcsak a jovedelmi kiegészitésben nyujt

segitséget, hanem jo hatassal van az egyén kozosségi életére is.” A. 1.
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c. Latassériiltek onallo életvitelét segito eszkozok

Az eszkodzok segitik konnyebbé tenni az otthoni tanulas folyamatat, viszont a teljes 6nallosag
elérése a latassériilt didkoknal hosszabb iddbe telik, mint a 1atoknal. Fontos, hogy a tanul6 tudja
¢s tisztdban legyen a tevékenységek menetével, sajatitsa el a specidlis technikdkat, tudja
szavakba foglalni igényeit, kivalasztani a szdmara segité modszereket, illetve a tanulds soran
ismerje a specialis, optikai, besz¢ld eszkozoket és azok hasznalatat, hogy tudja atalakitani és

szamara akadaly mentesiteni a sajat kornyezetét. (Pajor és mtsai., 2021)

Kézi nagyitd Beszéld vérnyomasméro
Beszéld vércukormérd Olvasoegér
Besz¢lo fiirdészobamérleg Szkenneld allvany
Osszecsukhato, 5 részes fehérbot Diktafon
Fényvédo szemiiveg Max TV szemiuiveg
Max kézi munkaszemiiveg Szinhézi latcsd
Alair6 keret Heidi beszélo konyhai mérleg

4. tablazat Kolcsonozheto eszk6zok (Sajat szerkesztés)

fehér botok Nagyitok
beszEld eszkozok tapinthato eszk6zok (Braille karora, Braille
tabla, Braille térkép, jatékok)
Szemiiveglencse Picht irogép
Szamitogépek Szkennerek
Diktafon CD lejatszo
szamitogéphez képernyd felolvaso szoftver MP3 lejatszo
iPhone, besz¢l6 program futtatasara mobil segitdtars program altal tdmogatott
alkalmas mobiltelefonok késziilékek vasarlasahoz torténd

hozzajarulas

5. tablazat Segédeszkoz taimogatasra megvasarolhaté eszkozok (Sajat szerkesztés)

., Latasseriilteket, akik az oktatasban vesznek részt, konyvek beszerzésében, hangos térkép vagy

mds segédeszkiz beszerzésében segitjiik 6ket.” A. I.

28



Az alabbi segédeszkozok kolcsonzése ingyenes, az egyesiilet irod4jaban intézhetd.
Latassériiltek mindennapjainak kdnnyitésére szolgalnak, melyet bizonyos idore kdlesondzhetik
ki.

TV képernyd nagyitd: a TV képernydjét akar 50%-os nagyitasban lehetdvé teszi. A nagyitot a

képerny6 elé kell helyezni, amely nagyitja a képernyon lathaté dolgokat.

Max Tv: Latassériilteknek kivaldan szolgdlod eszkdz, amelynek nagy a fokusztartomanya, jo

képmindsége €s egyszeri a felhasznalasa.
Nagyitd egér: ez egy kézi kamera, amelyet a TV csatlakozojaba kell csatlakoztatni és a TV
képerny6jén 24-szeres nagyitasban olvashatja a szoveget, legyen az kdnyv, gydgyszeres doboz

és minden mast, amit el szeretne olvasni.

Magyarul besz¢€l6 szinfelismerd: 100 kiilonb6zd szindrnyalatot ismer fel a késziilék,

felhaszndlasat a ruha anyagara kell helyezni, majd ismerteti a ruha anyagat, szinét, mintazatok
szineinek felismerését. Fénykeresd funkcidja segit a latassériiltek eligazitidsaban, ha a

fényforras kozel van, akkor hangosabb a jelzés, ha messzebb akkor halkabb.

Akusztikus szintjelzd: folyadékokhoz hasznalhatd, csészére vagy az tivegre kell helyezni €s egy

hallhaté hanggal jelzi, amikor a csésze vagy az iiveg telve van.

Magyarul besz€lg, felkaron mérg, automata vérnyomasmérd: mérés automatikusan mikodik,

€16 hangon mindent elmond ami a késziiléken lathato, illetve a be és a kikapcsolast is kiilon

hangon jelzi.

Magyarul besz€él6 zseboéra: automatikusan muikodik, datumbemondas, ébresztési funkcio,

informaciok elmondésa, egyszerti kezelés, gyors, esztétikus, rugalmas, titésallo kerettel
miikddik, fekete vagy fehér szinben kaphato.

Magyarul besz¢ld digitalis személymérleg: egyszerre vizudlis ¢és akusztikus, kiilon

hangjelzéssel mitkodik.

Magyarul besz€10 digitalis konyhamérleg: megjelend iizenetet elmond, melynek méréshatara

Skg, ha talterhelt, akkor jelez. (Egyesiilet, 2023a)
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Segitségnyujtas a munkakeresésben

Azok a latassériiltek, akik munkanélkiiliek €s szeretnének dolgozni, valamint az egyesiilet felé

jelzik segitségkérésiiket, akkor az egyestilet megprobal segiteni, mint példaul:

- munkakeresésben, 6néletrajz, motivacios levél megirdsaban,

- kapcsolatot felvesz munkaiigyi kozponttal, hogy milyen munkakorok, pozicidok
nyitottak, illetve ha a latassériilt szakmaval rendelkezik akkor abban a munkaban
érdeklddni, keresni,

- segit az adminisztracionak a megirasaban, kitoltésében, véglegesitésében,

- tandcsot ¢és felkészitést ad szoban a munkakezdést megeldzden, ha igényeli az illetd.

., A tarsadalom nem tolong a latassériilt munkavallalokert, gyakorlatilag nehéz a szakmajaban
elhelyezkedni a latdssériiltnek, de ha olyan a végzettsége, ami kuriozum vagy felsdfoku képzés,
akkor konnyebben alkalmazzak a munkaeropiacon. Azok a latassériiltek, akik szakmaval vagy
erettségivel rendelkezik nekik is van lehetéségiik rehabilitacios munkdban dllni, ez is egy
lehetdség arra, hogy munkdt vallaljanak, hiszen aki dolgozni akar, annak van munkdja. Az
egyentol fiigg, mit tesz annak érdekében, hogy dolgozhasson.

Meglatasom szerint azok a tagok, akik felséoktatasban mennek el tanulni, ok az adott varosban
maradnak, és ott helyezkednek el a sajat szakmdjukban és sok esetben ott alakitanak ki csalddot

is, hiszen minél nagyobb egy vairos anndl t6bb munkahely adodik.” A.|

A 2018-as KSH- adatai szerint, fogyatékossaggal é16k Ossznépességére vonatkozd adatok
alapjan a kozépfoku végzettséggel rendelkezOk ardnya 45%, a felséfoku végzettséggel
rendelkezdké 17%. (Hungary és mtsai., 2016) A fogyatékkal él6knek tanulmanyaik befejezését
kovetden nagyobb esélyilk van a munkaerdpiacon elhelyezkedni, azaz a végzettségi szint

emelkedésével eldrelathatod, hogy a gazdasagi aktivitasuk is novekedik.(Heim & Emese, 2021)
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Rehabilitacios szolgaltatasok

Békéscsaban 2008-ban megkezdték a latassériiltek rehabilitacios szolgaltatasat. Célja és
oka, hogy a fogyatékkal €16 személyek a mindennapi ¢életben személyes dontésekkel
rendelkezzenek, mint a 1até tarsaik, masrészt az egyén megfeleld biztonsagat, fiiggetlenségét és
szabadsagat helyezzék eldtérben, mely az életvitelikhoz sziikséges. A Kreativ Formak
Alapitvannyal 2020-ban egylttmiikodve, rehabilitacidés feladatokat folytat a békéscsabai
egyesiilet.

Az elemi rehabilitacid a latassériiltek életvezetéséhez a tevékenységek, készségek,
modszerek mentén biztosit az egyén szdmara lehetOséget. Szakértok segitségével a
segédeszk6zO0k haszndlatit a kozlekedésben, tijékozddasban, mindennapos feladatokban,
informatikaban segiti a latassériilteket. Szocialis munkas és pszichologus segiti a megvaltozott
¢lethelyzetek feldolgozasat, mentalis traumak, problémak kezelését, illetve a szolgaltatdsokhoz
vald hozzajutasat. ,,1998. évi XX VI torvény és a 490/2020. (XI. 11.) Korm. rendelete alapjan
az elemi rehabilitacios szolgaltatds ingyenes minden 16 év feletti magyar latassériilt
allampolgér szdmara.”

A foglalkozasi rehabilitacid szolgaltatas célkitlizése, hogy a megvaltozott munkaképes
allaskereso latassériiltek szdmara biztositson olyan szolgaltatast, amely hozzatevddik, hogy

elényben, sikerben megjelenhessen a munkaerdpiacon. (KF-Alapitvany, 2023)

Az elemi rehabilitacid szolgaltataselemei

e Latasvizsgalat és latastréning

e T4jékozodas és kozlekedés tanitasa, segitése

e Mindennapos tevékenységek, feladatok elvégzése (egyén higiénidja, konyhai-haztartasi
feladatok, pénzfelismerés, jelolés, rendszerezés)

e Braille tapinthatd irés, olvasas

e Informatikai oktatds, amely (telefon, laptop, szoftverek, alkalmazasok) eldsegiti a
hasznalatat

e Szocialis munka (€letviteli tandcsadas, ellatasok kutatdsok)

e Pszichologiai tanacsadas (lelki problémak latassériiléssel kapcsolatban)

e Segédeszkoz kolesonzése (KF-Alapitvany, 2023)
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6. tablazat: Az elemi rehabilitacio folyamatabraja
Kép Forrasa: https://fszk.hu/wp-content/uploads/2016/05/latasserult_emberek_elemi_es fog_rehab.pdf
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https://fszk.hu/wp-content/uploads/2016/05/latasserult_emberek_elemi_es_fog_rehab.pdf

7. tablazat A foglalkozasi rehabilitacié folyamatabraja
Kép forrasa:https://fszk.hu/wp-content/uploads/2016/05/latasserult_emberek_elemi_es_fog_rehab.pdf

Felmérés

Még nem kész a foglalkozasi
rehabilitaciora

Felkészités

Allasfeltaras
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Informacios és tanacsadoi szolgalat 1étrehozasa, miikodtetése

Tanacsadas, informacidellatas (jogismeret,

lehetdségek, rendeltetések recenzidja)

Szocialis ligyek intézése (nyugdijemeléshez,
segélykérelmekhez, stb. dokumentumok

kitoltése)

Személyi segités

Segédeszkozok beszerzése, kdlcsonzése,

bévitése

Udiiltetési ellatds megszervezése

Informatikai, Braille oktatds megszervezése

Elemi rehabilitaciés foglalkoztatas

biztositasa

Egyéb képzések, tréningek szervezése

Felvilagosito tevékenységek: egészségiigyi,
taplalkozasi tanacsadasi napok

megszervezese

Hangos konyvtar kolesonzés lehetoség

Vakvezetd kutyakiképzés

Kapcsolattartés tarsintézményekkel,

partnerszervezetekkel

Kulturalis programok ¢és rendezvények

szervezése, részvétel biztositasa

Kirandulasok, varoslatogatasok, tarak

lebonyolitasa

Adomanyok gytijtése

Adomanyok osztasa raszorultak részére.

6. tablazat Szolgaltatasok (sajat szerkesztés)

11.3.3. Résztvevé megfigyelés a latassériilt kozosségben

A Vakok és Gyengénlatok Békésmegyei Egyesiiletének koszonhetden az Elnok Ur altal
lehetdséget kaptam, hogy részt vegyek a latassériilteknek szervezett programjaiban. kiilonb6z6
id6pontban cirkuszi eldadasban ¢€s farsangi mulattsagon vehettem részt, ahol egész napos
események vartak rdm. A megrendezett eseményeken vald részvételem segitett abban, hogy
fizikalisan is bepillantast nyerjek a latassériiltek életében, programokon valo aktivitdsukban. A
személyes részvétel és a folyamatos interakcio révén részletesebben megismerhetem a kutatott
csoportot. A latassériiltek megtigyelésének idétartama minél hosszabb, annal tobb reakcio és
akcio torténhet, amivel sikeres és eredményes valtozas érhetd el, valamint mindegyik személy,

kiilonbozo latassériiléssel rendelkezik, igy csak atfogo képet lehet kapni.
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2023. Februar 18. Budapest, Varosi Jégkiralysag cimii Cirkusz

Az egyesiilet januar honapjaban meghirdette a tagok szdmara a budapesti jégkiralysag cimii

cirkuszi eldadasat, melyen Osszesen kozel 30-f0 vett részt Békéscsabarol, Oroshazarol.

Budapestre vonattal mentiink, ami Békéscsabatol 196-km, két és fél ora hossza utazas. Az

eldadas ingyenes volt mind a tagok, mind a kisérdik szamadra, az utikdltséget kedvezményesen

maguk részére finansziroztak. Ezt
kovetéen a vonaton segitettem az
adminisztracidban, ugyanis jelenléti
ivet kellett alairni mindazoknak, akik
részt vettek a programon, valamint
kiséréje voltam az egyik latassériiltnek,

akinek  segitettem a  vonat

felszallasaban, illetve a kozlekedésben egyarant. A kirandulas jokedvvel, jo hangulatban,

értékes beszélgetésben telt el. A latassériiltek nyitottak és érdekléddek voltak az irdnyomban,

amit orommel fogadtam.

Sikeres megérkezés utan a cirkuszban vartak
benniinket, ahol a rendezd a foglalt helyre
kisérte a csoportot, majd ezt kovetden a
kulisszajaras vette kezdetét, ahol a latassériiltek
a cirkuszi eldadasban hasznalt eszk6zoket,
ruhak anyagat és dolgok formajat, valamint
néhany eléado magassagat, hajat
megtapinthattdk ¢és érzékelhették, ezzel is
megkonnyebbitve az eldadas elképzelését és

annak €lvezetes megélését.
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Az eldadas atélését segitette a narrator, aki a latassériilteknek
audionarracion  keresztiil,  fiilhallgatd  segitségével
magyarazta a szinpadon torténd jelenségeket, személyeket,
torténéseket, amely emlékezetes élményt nyujtott a csoport

szamara. A cirkuszi latvanyossag harom ora hosszaig tartott,

majd a hazautazas vette kezdetét. A csoport mindegyik tagja
feltdltédve, mosolygosan ¢€s elégedetten tdvozott. Személyem szerint jol éreztem magam és
halas voltam a lehetdségért, mert nemcsak ¢élményben gazdagodtam, hanem egy Uj
megtapasztaldssal, latassériiltek programjanak menetében vehettem részt, ahol sokat tanultam

¢s egyben boviilt a 1atokorom is.

2023. Februar 25. Békéscsaba, Farsangi mulatsag

Az Egyesiilet Intézménye a Békéscsabai Varosi Konyvtar egyik termét vette igényben, ahol
latassériilteknek farsangi mulatsagot rendeztek, amely reggeltdl kezdddott és délutan egy oraig
tartott. Ezen az eseményen az aktiv tagok jelen voltak, de jottek mas varosbol is. A mulatsag
megkezdése eldtt a késziilddeés vette korbe a farsang helyszinét, ahol a dolgozok készitették eld
a szendvicset, idit6t, siiteményeket és végiil, de nem utols6 sorban a hagyomanyos farsangi
fank is az asztalra keriilt. Természetesen mindenben besegitettem és jo hangulatban telt el az
elékeésziilet is. A mulatsagon a latassériiltek késziiltek szorakoztatd, vicces torténetekkel,
versmondassal és jelmezbemutatoval, ami zstri eldtt dijazésra keriilt, majd a hangulatrol
gondoskodott egy zenész, amely tadncra perditette a latassériilteket, a hangulat adott volt és
tovabb fokozta a j6 muzsika mindenki kedvét. A miisorok bemutatdsa utan beszélgetéssel és
étkezéssel telt el az 1dd, ezt kovetden pedig a tombolasorsolds sem maradhatott el, amit az
iinnepség elott vasarolhattak meg a latassériiltek, kisérdik segitségével pedig olvastak a nyertes
szamokat. A farsang végén a kozosség épitése €s 0sszekovacsolasa zajlott kellemes hangulatban

¢és vidamsagban.
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SWOT elemzés a javaslatokhoz

A kutatds eredményeinek Osszegzését SWOT elemzés segitségével végeztem el, amely a

latassériilt személyek munkaerdpiaci es€lyei vonatkozasaban taglalja az erdsségeket, gyenge

pontokat, lehetdségeket és kockazatokat. Az elemzés hozzajarulhat hasznosithatd javaslatok

megfogalmazasahoz.

Erosségek

- Oktatasi sikerek altalanos- és
kozépiskoladban (versmondd verseny,
hangszer verseny, kézmiivesség)

- OKIJ és felsdoktatasi végzettség
megszerzése (kézmiives szakmak,
nyelvvizsga, diploma)

- Szellemi munkateriileteken vald
eredményesség, egyén készségeinek
erositése

- Biztos munkahelyek

- Segitékész, empatikus munkaltatok

- Alkalmazkodé munkatarsak

- Rehabilitadcios munka, megvaltozott
munkaképességli foglalkoztatas (napi
4-6 oraban foglalkoztatottak)

- Megfeleld eszk6zok mind az
oktatasban, munkaban

- biztonséagos és biztositott
akadalymentes munkahelyek

- Csalad, baratok, intézmények,
egyesiiletek tAmogatasa, segitése

- biologiai: latasemlékek

- pszichologiai: erds belsd motivacid

Gyengeségek

biologiai: latas teljes hianya
pszichologiai: dtmeneti kedélyvesztett
allapot

motivacid csokkenése, memoria
csokkenése

Tarsas kapcsolatok gyengiilése
Idegen nyelv hidnya

Gyakorlati készségek gyengesége
Oktatéasi nehézségek

Informatikai, okos eszkdzok
kezelésének gyengesége vagy hianya
Traumak nehezebb feldolgozasa
Oktatasban, munkahelyen valo
nehezebb beilleszkedés, elfogadas
Munkalehetdségek hianya vagy
elutasitasa

Csalad, baratok hidnya
Munkahelyen akadalymentes teriilet
hidanya

Munkaltatok idévesztesége,
elutasitasa

Diszkriminacio
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jo intellektus

személyiségvonasok: erds versengési
hajlam, pozitiv gondolkodas,
szabalykovetés, célok megvaldsitasa
Pozitiv tapasztalatok, jo
kommunikécios készség, begyakorolt
tarsas komptenciak

Informatikai tudas, ismeret, gépiras,

pontiras

Negativ tapasztalatok, negativ
jovokép

Céltalansag

Tajékozottsag hidnya

Fizikalis munkavallalds gyengesége
Segédeszkdzok hianya

Kozlekedési hatranyok és nehézségek

Kevesebb baratok, ismerdsok

Lehetoségek

Szocialis tamogatas, intézményi
tamogatas, allami tAmogatas
Tanulasi lehetdségek, palyazatok,
Osztondijak

Informacidszerzés lehetdségei
Ugyintézési lehetdség
Segédeszkozok beszerzése
Allaskeresés

Tovabbképzések oktatasban,
munkahelyen

Magasabb pozicio betoltés lehetdsége
Informatikai és okos eszk6zok
tanulasa

Fejlodési lehetdség oktatasban,
munkaban, kdrnyezetben,
tajekozottsagban, kozlekedésben

Ko6z0sséghez tartozodasi lehetdségek

Veszélyek

Korlatozott mobilitas

Veszélyes kozlekedés,
tomegkozlekedés hasznalata,
ismeretlen hely- eltéved

Nincs akadalymentes munkahely
Kilatastalan helyzet, feladas, ¢letkedv
megsziinése, fasultsag

Akadalyok , problémak, traumak
Sikerveszteség, feladas
Munkahelyi kiégés

Munkéban valo 1) dolog
kezelhetetlensége

Kikozosités, kirekesztés
Elditéletesség, rossz szemléletmod,
negativ jovokép

Csaladok, baratok elutasitasa

7. tablazat Swot elemzés (Sajat szerkesztés)
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Osszefoglalas

Kutatdsomat Osszegezve, gondolataimmal a végéhez érve olvashaté a valaszok
eredményei.

Az elvégzett kutatatds alapgondolata az volt, hogy beazonositsam azokat a
kulcstényezOket, amelyek a sikeresen integralodott, és sikeres életutat megvalositott
latassériiltek esetében hatast gyakoroltak ¢letcéljaik elérése soran. Ezek a kulcstényezok
megtalalhatoak voltak a csaladi kdrnyezetiikben, az oktatasi milli6jiik kiilonb6z6 szintjein, de
éppugy tetten érhetdek a szélesebb tarsadalmi viszonylatok kozott, mikro-és makrokozosségeik
szintjén, kiépitett kapcsolatrendszereikben. Az igy kialakult kis-és nagykdzosségi halozatok,
egyesiileti berkek is keretet szolgéltattak szamukra ahhoz, hogy 6nmaguk elfogadasan at és erre

¢épitve jussanak el céljaik kivitelezéséig.

Az altaluk elvégzett integralt rendszerti kozépiskolaval kapcsolatban tobbnyire pozitiv
tapasztalatokrol szamoltak be, mig a felsGoktatasrol alkotott véleményeik megoszlanak. Az
oktatdsban nem minden esetben volt akaddlymentes a tananyag, de a tanarok probaltak tenni
annak érdekében, hogy a latassériilt hallgato sziikségleteit kielégitsék. Az oktatok kozott nem
mindenki tudta, hogy milyen modszer mentén nyujtson segitséget a latassériilt didknak, ezért a
hallgat6 kellett megmondja, hogy mi az, ami szdmara jobb. Régebben az informatikai
segédeszkozok hianyosak voltak és nem mindenki tudott elektronikus jegyzetet késziteni
laptopon, emiatt tobb idot vett el a jegyzetkészités, mert hangfelvételen keresztiil kovette a
latassériilt az 6ran elmondottakat €s otthon emellett még legépelte az elhangzott szoveget, de a
motivacio €és az akarat mindig adott erdt arra, hogy érdemes a koriilmények ellenére is végig
kitartania. A kozépiskolaban és az egyetemen azt tapasztaltak, hogy tl hangos volt a Braille
ir6gép, emiatt diktafon segitségével oldottak meg a felvételt, majd ezt kovetden a csaladra és a

tamogatd kornyezetre tudtak tamaszkodni, ha barmiben elakadtak.

A kutatdsban nyoman korvonalazddott, hogy azok a latassértiltek, akik felséfoku diplomaval
rendelkeznek motivaltabbak és eredményesebbek is a munkaerdpiacon, viszont a valaszadok
kozott vannak olyan személyek, akik negativ tapasztalatuk miatt az oktatasi rendszer és a
tobbszoros munkaltatok felli visszautasitdsok miatt inkabb a biztosabb rehabilitacios
munkaban maradnak és nem kockéztatnak azzal, hogy kilépjenek és hossz tivon munka nélkiil
maradjanak. A megkérdezett 1atassériiltek nagy része ramutatott arra, hogy munkavégzésiikben

nincsenek akadalyoztatva fogyatékossaguk ellenére sem, mert bar tobb energiat és idot vett el
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a tanulas az ¢életiikben, viszont mindennek az ara és kockdzata kifizetddott €és olyan
munkahelyen dolgoznak, ami nem csak a megélhetésiiket biztositja, hanem a tarsadalomba is
be tudtak illeszkedni és teljes értékii munkaerdként megfelelnek a sajat munkakoriikben és
tevékenységlikben.Céljaiknak semmilyen hatraltatd tényezdé nem szab korldtokat , mert
sikeresen végzik a rajuk bizott feladatokat és tobbféle pozicidoban is megalljak a helyiiket, illetve

megfelelden tudjak akar ,,nemlatd” vezetdként is vezetni a l1ato tarsaikat.

A tarsadalmat szemléletformalo programokkal lehet érzékenyiteni, viszont az elmult néhany
évben a Covidl9- az emberek lelki allapotara olyan értelemben is hatassal volt, hogy a
latassériiltek altal elmondottak alapjan sokkal befogadobb lett a tarsadalom és segitokészebbek
lettek a latok, valamint nem minden esetben elutasitdoak, mint régen. A latassériiltek tgy
gondoljak, hogy tobb szemléletformalo program kellene ahhoz, hogy felkésziiltebbek legyenek
a nem lato személyekkel kapcsolatban, illetve ne egy betegségnek gondoljdk a helyzetiiket,
hanem egy 4allapotnak, ami nincs hatassal a teljesitOképességiikre. Az elditéletek a
munkaerdpaicon érzékelhetobbek ¢€s nem minden munkaltatdé ad lehetdséget arra, hogy
megmutassak, mire képesek Oket, igy még nehezebbé valik a befogadas a 14td6 kozosségbe.
Viszont az az erdforrds, amely ennek megvaltoztatasahoz sziikséges, magunkban az

érintettekben, életiik pozitiv iranyba hatd fordulopontjaiban is rejlik.
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Mellékletek:

sz. melléklet: Kérdéssor latassériilt személyek szamara

1.
2.

© o N o g A

Melyik évben sziiletett On?

Meséljen latassériiltsége koriilményeirdl, midta latassériilt, hogyan befolydsolja ez
jelenleg mindennapi életvitelét?

Milyen iskolat végzett, hol tanult, integralt oktatasban vagy specialis iskoldban, milyen
szakképesitést, diplomat szerzett?

Jelenleg mivel foglalkozik? Szakképesitése/diploméja szerinti-e a foglalkozasa?

Ha van munkadja, szereti munkajat? Meg van elégedve munkahelyével, jovedelmével?
Van-e hazastarsa? O mivel foglalkozik?

Jelenleg kik alkotjak a csaladjat? Kikkel ¢l egyiitt egy fedél alatt?

Mi az, amit még szeretne megvaldsitani?

On szerint a tarsadalom mennyire befogadd, mi errdl a tapasztalata, véleménye?

sz. melléklet: Kérdéssor az egyesiilet vezetdjéhez és az ott dolgozok szamara

Az egyesiilet milyen szerepet tolt be latassériilt tagjai életében?

Az egyesiilet milyen tAmogatast nyujtana a latassériilt személynek, ha felsdoktatasban
szeretne tanulni?

Az egyesiilet milyen segitséget vagy eszkdzt nytjt azoknak, akik oktatdsban, egyetemen
vesznek részt?

A felsdoktatasbol/oktatasbol/szakképzettségbdl kikertilt latassériilteket a
munkaerdpiacban valo elhelyezkedést hogyan, mi mddon segiti/segitené az egyesiilet?
Milyen szolgaltatast, timogatast nyujt/nyljtana az egyesiilet azoknak, akik munkéat
keresnek?

Oktatashoz sziikséges eszkozoket (digitalis nagyito, Braille irogép, stb...) egyesiileten
keresztiil van-e lehetdségiik beszerezni?

Miben segiti az egyesiilet a latassériiltek €letét? Milyen modszerekkel,
szolgaltatasokkal, rehabilitacioval jarul hozza? (pl.: akadalyok lekiizdése, traumak

feldolgozasa, ligyintézések, stb...)
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