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Kérdőív 

 

Tisztelt Válaszadó! 

Ágasvári Dorina vagyok, a Magyar Agrár- és Élettudományi Egyetem emberi erőforrás 

tanácsadó mesterszakos végzős hallgatója. Kutatásom elkészítéséhez kérem a segítségét, 

amennyiben Ön Nógrád vármegyében él és aktívan dolgozik.  

A kérdőív anonim, adatait más célra nem használom fel. A kitöltés kb. 15 percet vesz igénybe. 

Köszönettel: 

Ágasvári Dorina 

 

1. Az Ön neme: 

 Nő 

 Férfi 

 

2. Életkora: 

 18-26 

 27-40 

 41-55 

 55-65 

 

3. Lakóhelye: 

 Megyei jogú város 

 Város 

 Község 

 

4. Ön Nógrád vármegyében él? 

 Igen 

 Nem 

 

5. Mi az Ön Legmagasabb iskolai végzettsége? 

 8 általánosnál kevesebb 

 Általános iskola 

 Szakmunkásképző, szakiskola 

 Szakközépiskola, gimnázium, technikum 

 Főiskola, egyetem 
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6. Melyik szektorban dolgozik? 

 Versenyszféra 

 Közszféra  

 Non-profit 

 

7. Milyen iparágban dolgozik? 

 Bank, biztosítás, pénzügy 

 IT szolgáltatás, tanácsadás 

 Egészségügy, gyógyszeripar 

 Marketing, média, PR 

 Értékesítés, kereskedelem 

 Közigazgatás 

 Oktatás, tudomány 

 Szállítás, beszerzés, logisztika 

 Gyártás, termelés 

 Mezőgazdaság 

 Vendéglátás, idegenforgalom 

 HR, munkaügy, bérszámfejtés 

 Egyéb: .……… 

 

8. A cég mérete: 

 Mikrovállalat (2-8 fő) 

 Kisvállalat (9-49 fő) 

 Középvállalat (50-249 fő) 

 Nagyvállalat (250 főtől) 

 

9. Milyen pozíciót tölt be a munkahelyén? 

 Beosztott 

 Középvezető 

 Felsővezető 

 Egyéb: ……….. 

 

10. Hány éve dolgozik Ön? 

 

11. Az Ön családi állapota: 

 Házas 

 Élettársi kapcsolatban él 

 Özvegy 

 Nőtlen/hajadon/egyedülálló 

 Elvált 

 

12. Ön roma származású? 

 Igen 

 Nem 

 



4 
 

13. Mi jut eszébe a roma szó hallatán? 

 

14. Mit gondol, mitől hátrányos helyzetű egy roma fiatal? 

 

15. Véleménye szerint, milyen okai lehetnek a romák iránti megkülönböztetésnek? 

Kérem, jelöljön meg három válaszlehetőséget! 

 Korábbi rossz tapasztalatok roma csoportokkal 

 Hiányzó ismeretek és információk a romákról 

 Kulturális különbségekből adódó félreértések 

 A média negatív előítéletei és ábrázolásai  

 A többségi társadalom befolyásoló ereje 

 Gazdasági okok 

 A romák alacsony iskolai végzettsége és munkanélkülisége 

 A romák szegregációja és lakhatási problémái 

 

16. Véleménye szerint melyek a romákkal kapcsolatos sztereotípiák? Kérem, soroljon fel 

hármat! 

 

17. Ön szerint mi motivál tanulásra egy hátrányos helyzetű roma fiatalt? 

 

18. Mit gondol, egy hátrányos helyzetű roma fiatal pályamotivációjában mely tényező a 

legfontosabb?  Kérem, jelöljön meg egy válaszlehetőséget! 

 Környezet 

 Család 

 Roma identitás 

 

19. Ön szerint egy hátrányos helyzetű roma fiatal alacsonyabb pályaválasztási 

motivációval rendelkezik, mint a többi fiatal? 

 Igen 

 Nem 

 

20. Ön szerint egy hátrányos helyzetű roma fiatal pályamotivációját az otthon látott szülői 

példa milyen irányban befolyásolja? 

 Pozitív 

 Negatív 

 

21. Kire számíthat egy hátrányos helyzetű roma fiatal a pályaválasztást érintő 

döntésekben?  Kérem, jelöljön meg három válaszlehetőséget! 

 Szülő 

 Testvér 

 Tanár 

 Iskolaigazgató 

 Barátok 

 Lelkész 

 Egyéb…… 
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22. Véleménye szerint melyek lehetnek a hátrányos helyzetű roma fiatalok lemaradásának 

okai?  Kérem, jelöljön meg három válaszlehetőséget! 

 Szegénység 

 Előítéletek 

 Motiválatlanság 

 Családi támogatás hiánya 

 Korai gyermekvállalás  

 Gyenge kognitív képességek  

 Egyéb.…… 

 

23. Ön szerint nehezebb elhelyezkednie a munkaerőpiacon egy hátrányos helyzetű 

romának, mint a többi embernek? 

 Igen 

 Nem 

 

24. Amennyiben az előző kérdésre igennel válaszolt, miért gondolja így? 

 

25. Támogatja Ön a hátrányos helyzetű roma fiatalok munkaerőpiaci integrálását? 

 Igen 

 Nem 

 

26. Véleménye szerint melyek az okai, hogy a hátrányos helyzetű romákat kevés 

munkáltató foglalkoztatja?  Kérem, jelöljön meg két válaszlehetőséget! 

 Alacsony iskolai végzettségük 

 Hátrányos helyzetük  

 Származásuk  

 Idegen nyelvismeret hiánya 

 Informatikai ismeretek hiánya 

 Egyéb:…… 

 

27. Amennyiben Ön vezető pozícióban lenne, alkalmazna egy roma munkavállalót? 

 Igen 

 Nem 

 

Köszönöm a válaszadást! 
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A strukturált interjú kérdései 

 

Strukturált interjú  

 

1. Mi a nemed, életkorod és az elvégzett legmagasabb osztályodnak a száma? 

 

2. Milyen nemzetiségű az édesanyád?  

1-magyar 

2-roma 

 

Milyen nemzetiségű az édesapád? 

1-magyar 

2-roma 

 

Milyen jogcímen éltek a lakásban/házban? 

1-saját tulajdonú 

2-béreljük önkormányzattól 

3-béreljükmagánszemélytől 

4-egyéb:…. 

 

A lakás helyiségei.  

a. Hány szobás a lakás?  

1-egy szobás 

2-két szobás 

3-három vagy több szobás 

 

b. Van külön szobád a lakásban/házban?  

1-igen 

2-nem 

 

c. Amennyiben nincs külön szoba, van olyan hely a lakásban, ahol tudsz tanulni?  

1-igen 

2-nem 

 

d. Van a lakásban/házban fürdőszoba, angolvécé? 

1-igen 

2-nem 

 

3. Milyen közüzemi szolgáltatások vannak?  

1-villany 

2-vezetékes víz 

3-palackos gáz 

4-vezetékes gáz 

5-internet 

6-kábel tv 
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7-számítógép 

8- okostelefon – Kié? 

 

 

Hogyan és mivel fűtötök? 

1-kályhával, fával vagy szénnel 

2-gázfűtéssel vagy konvektorral 

3-villanyfűtéssel 

4-cirko 

5-egyéb… 

 

4. Jövőbeli tervek. 

a. Ha elvégzed a jelenlegi iskoládat, akarsz-e továbbtanulni?  

1-igen 

2-nem 

 

b. Ha igen, hol és milyen iskolában? 

c. Ha nem, miért nem? 

 

d. Van példaképed? Ki és miért ő?  

e. Milyen foglalkozást képzelsz el magadnak a jövőben? 

 

5. Motivációk 

a. Megkérlek, mondd el, hogy miért szeretnéd azt a munkát végezni (előző kérdésre 

adott válasz).  

b. Hogyan tudnál olyan foglalkozásúvá válni, ki és hogyan biztat ebben téged?   

c. Fejezd be a mondatot: Azért járok iskolába, mert….. 

d. Mi motivál téged a pályakezdésre? – Miért akarsz elkezdeni dolgozni? Miért lesz 

jobb, mint a tanulás? 

 

6. Munkahelyi lehetőségek 

a. Mit gondolsz, Nógrád megyében hol tudsz elhelyezkedni?  

b. Milyen kihívásokat látsz a munkahelyi elhelyezkedés során? Miért lesz nehéz? 

c. Ismersz olyan roma embert, aki sikeresen el tudott helyezkedni a munkaerőpiacon?   

 

7. Előítéletek, sztereotípiák 

a. Nógrád vármegyében észrevettél a romákkal szembeni előítéletességet és 

sztereotípiákat? (Azért például, mert roma vagy, nem jól viselkednek veled) 

b. Tudsz-e olyan példát mondani, amikor azt érezted, hogy másképp tekintettek rád a 

származásod miatt?  

c. Hogyan érzed, a kulturális háttered befolyásolhatja a jövőbeli munkahelyi 

helyzetedet? Mit gondolsz a jövőben lesz-e nehézséged azért, mert cigány vagy? 

 

 

 


