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eovrészrol: SzrEcsKAY UGYVEDI IRODA

H-10655 Budapest, Kossuth tér 16-17.
képviseli: Dr. Szecskay Andras iigyvéd
(tovabbiakban: Munkaltatd)

masreészrol; PSzZILOSZ REGINA

lakcim: 1162 Budapest, Hamfa v 4.
an: Fulép Julianna
{tovabbiakban: Munkavallald)

kozott az alulirott napon és a kovetkezd feltételek mellett:
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A munkaviszony létesitése: A szerz6dd felek a jelen megdllapodassal munkaszerzédést kétnek és
munkaviszonyt létesitenck, amelynek alapjan a Munkaltatd joghallgat6-gyakornok munkakérben
foglatkoztatja a Munkavatlalét,

A Munkavillalé munkakére: A Munkavallalé munkakére joghallgatd-gyakornoki feladatok
cllatasa a Szecskay Ugyvédi [rodaban, a Munkavallald jogi gyakorlata megszerzése érdekében.

A munkavégzés: A Munkavallalé a munkaviszonya alatt kételes a feladatait legjobb képességei
szerint elvégezni, mindenkor megfelelé gondossaggal ¢és a szilkséges szakértelemmel, figyelembe
véve az Ugyvédi iroda €s ligyfeleinek érdekeit. A Munkavillald a tevékenységérél rendszeresen
és kozvetlenill beszamol Munkaltatonak.

Titoktartas: A Munkavallalot a munkaja soran tudomaséra jutott, ligy az iigyvédi irodara, mint az
tgyfelektdl szarmazé informéciék tekintetében - mind munkaviszonyanak fennélldsa alatt, mind
pedig annak megsziinése utdn - titoktartasi kotelezettség terheli,

A Munkavailalé a birtokaba jutott informaciot kifgjezott — a Munkéitatordl és/vagy a megbizotol
kapott — felhatalmazds esetén is csak ugy és akkor jogosult harmadik fé1 tudomésdra hozni, ha ez
az ligyvedi iroda ¢s iigyfeleinck érdekeivel megegyezik.

Munkaid6: A Munkavallalé munkaideje heti 20 éra. A Munkavillalé napi munkaidé beosztdsa
rugaimas. Munkavallalo a Munkdltatoval egyeztetett heti harom alkalommal iatja el munkakori
feladatait.

Szabadsdg: A Munkavillalot az Mt.-ben foglaltak szerint szabadség illeti meg.

A_punkavégzés helve: A munkavégzés helve a Szecskay Ugyvédi Iroda székhelye (1033
Budapest, Kossuth tér 16-17)).

Munkabér: A Munkavailalé havi bruttd munkabére 65.500 Ft, azaz hatvanétezer-tszaz forint,
amelyet a Munkaitato legkésdbb a targyhonapot kévetd honap harmadik munkanapjaig fizeti ki a
Munkavallalo részére.

A munkaviszonv idétartama ¢s megsziinése: A szerzddd felek a jelen munkaszerzddést 2015.
Julius 1. napjatol kezd8do hatallval hatarozatlan idétartamra létesitik, amelybél az els6 3 (harom)
honap probaidS. A munkaviszony a Munka Térvénykényvében meghatdrozott okok esctén
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szitnik illetve szintethetd meg. A felmondasi 1dé tekintetében ugyancsak a Munka
Torvénykényve rendelkezéseit kell alkalmazni.

(10)  Alkalmazandd jogszabdlvol: A jelen szerzddésben nem szabalyozoll kérdésckben a Munka
Tarvénykonyve (M1} és az igyvédi tdrvény ranvada,

A felek a szerzddést clolvastak, megértetiék, annak betartdsat vallaljak és mint akaratukkal mindenben
megegvezdt az alulirott napon aldirtak.

Budapest, 20135, jinius 23.
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