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SZAMVITELI SZABALYOZAS

s~Ahhoz, hogy a szdmvitel szabdlyozdsdval kapcsolatosan
megdllapitasokat tehessiink, elészér magdt a szabdlyozdas tdargydt kell
kérilhatarolni. A szabdlyozas targya dltaldban a pénzigyi kimutatdsok
tartalma. A szabdlyozds nem minden esetben dll meg a pénzigyi
kimutatasndl, van hogy tovdbblép, vagy a pénzigyi kimutatdson
tulmutatd elemekkel is szdmol, ezért érdemes a széba j6hetd legfelsé
szintet megragadni, amelynek részhalmaza a pénzigyi kimutatds. Ez a
»legfelsé szint” a szamvitel” (Lakatos, 2009).



SZAMVITEL

Olyan informdcids rendszer,

amely kielégiti az informdcids igényeket.



SZAMVITELI MANIPULACIO RESZTVEVOI

Vallalat Tarsadalom

Befektetok

-Aktualis
-Potencialis
(Beleértve a
részvényeseket,
alapokat, vételi

oldali elemzdket)

Forrds: Stolowy, H., & Breton, G. (2004): Accounts Manipulation: A

Kozvetiték

-Tézsdeligyndkségek
-Eladési oldal elemz8k
-Aldirdk

-Kényvvizsgalok

Literature Review and Proposed.

-Vezetok
-Allam

-Munkavallalok
-Onkormanyzat

Egyéb stakeholderek

-Szakszervezetek
-Vevok
-Szallitok



KREATIV SZAMVITEL

Az elSirdsok nem képesek teljes korlen lefedni a beszdmolé készités alapjdul

szolgdlé pénzigyi szamvitel egész teriletét 2 szadmadatok manipulélésa

Leggyakoribb kifejezések a kreativ szamvitelre:
- creative accounting (kreativ szdmvitel)

- earnings management (nyereségmanipuldcio)

- income smoothing (bevétel simitdsa)

- agressive accounting (agressziv szamvitel)

- window dressing (kirakatrendezés) A -

- cooking the books (konyvek megfézése)

- massaging the numbers/figures ( a szdmok maszirozdsa)

- cosmetic accounting (kozmetikdzott szamvitel)



KREATIV SZAMVITEL] MEGHATAROZASOK

Healy és Wahlen (1999) szerint akkor beszélhetink earnings
managementrdl, amikor a menedzserek arra haszndljdk a megitélési
lehetéségeket, hogy a pénzigyi  jelentésekkel egyrészt
félrevezessenek néhdny stakeholdert a vdllalat gazdasdgi
teljesitményével kapcsolatosan, valamint hogy befolydsoljgk a
beszdmolé szdmadatain alapulé szerzédéses kimeneteket.

Mulford és Comiskey (2002)

Earnings management > bevételek elére megha’rqrozo'r'r celokhoz 'ror'reno Qlakl’rasc _

és simitdsa \

Creative accounting = azon lépések Ssszessége, amivel iétszqni_,l'é&é_t‘f_q pénzlgyi

kimutatdsok szdmaival



KREATIV SZAMVITELI TECHNIKAK

Ertékesités elére t6rténd lekdnyvelése
Cookie Jar Reserves (siteményes doboz-tartalékok) =2 bevételek simitdsa

Big Bath Accounting —> Uj menedzser kinevezéséhez vagy valamilyen
atszervezéshez kothetd

Készletek értékelése
Ertékcsokkenési médszer vdlasztasa e NS

Csereigylet B



KREATIV SZAMVITEL VIZSGALATA



HEALY (1985) MODELL

Alapfeltevése, hogy a szdmviteli adatokat a menedzserek befolydasoljdk

A befolydasolds az aldbbiak szerint irhaté fel:
ACCy = DA; + NA;

ahol
ACC; = a vizsgalt id8szak teljes befolydsoldsa
DA; = az id8szaki 6nkényes, mérlegelheté médositdsok

NA; = a nem mérlegelheté médositdsok __ A

Az 6nkényes moédositdsok két valtozéjaként a teljes befolydsoldst és az onken'res
sz&dmviteli eljarasok megvdltoztatdsanak hatasat — pl. értékesokkendsi leirés
megvdaltoztatdsat — vette.



HEALY (1985) MODELL

A teljes befolydsolds a beszdmoldban szereplé bevételek és a mikodési cash flow
kilonbségével kozelitette:

ACC, = —DEP, + XI, * D; + AAR, + AINV,— AAP, — (ATP, + D;) * D,

ahol

DEP;= az id8szaki értékcsokkenés

XI; = az id8szak rendkivili tételei

AAR;= vev8dallomany vdltozdsa a vizsgdlt és az azt megel8z8 idészak kozott

AINV; = a készletdllomdny vdltozdsa a vizsgdlt és az azt megeldz8 id8szak kézott
AAP;= szdllitéallomdany vdltozdsa a vizsgdlt és az azt megelézé idészak kozott

ATP; = adéfizetési kdtelezettség vdltozdsa a vizsgdlt és az azt megeléz3 idééiqk kozott
D;= 0, ha a terv a rendkivili tételek el&tt \ B
D; = 1, ha a terv a rendkivili tételek utdn kerilt meghoférqz‘ésrq 4 N
D,= 0, ha a terv az adéfizetés elétt |

D, = 1, ha a terv az adéfizetés utdan kerilt meghatdrozdsra




JONES (1991) MODELLJE

Az el6z6 és az aktudlis idészak kozotti valtozdst figyelte

Figyelembe vette a vdéllalatok gazdasdgi kérilményeit, igy az aldbbi egyenletet
haszndlta a befolydsolds meghatdrozdsara:

TA; < 1 ) ny <AREVit> ny (PPEit> N
= a . —_— . 8
Ajt—q AV Y\ Aieq 2\ Ay .

TA, = t idészakban a teljes befolydsolds i vallalat esetében;
AREV, = i vdllalat bevételének vdltozdsa t és t-1 idSszak kozott;
PPE, = i vdallalat befektetett eszkézeinek dllomdny t idészakban;

ahol

A, , =i vdllalat 6sszes eszkdze t-1 idészakban; T
&; = hibatag i véllalat esetében, t idészakra vonc:’rkozoom, B "\h
. = a vdllalatok indexei a mintdban; - .
. = a vizsgdlt idészakok indexei;

a, 8 = vdllalatspecifikus paraméterek.



JONES (1991) MODELLJE

A teljes befolydsolds mérésére a kovetkezé egyenletet alkalmazta:

TA; = AForgoeszk0z0k, — APénzeszk6z0k, — )
ARovid lejaratua kotelezettségek; — Ertékcsokkenés, — Ertékvesztés,

Arra a megdllapitdsra jutott, hogy a menedzserek érintettek o
befolydsoldsban és kutatdsa alapjdn ez a befolydsolds a bevételek
csokkentésére vonatkozik.



CHONG & LOPEZ-DE-SILANES (2007) TDI
(TRANSPARENCY AND DISCLOSURE INDEX) -
MODSZER

Igazgatétanacs kategoéria:
az igazgatok figgetlenségi kritériumai
a jelenlegi igazgatdk hivatali éveinek feltintetése
az igazgatdk magatartdsi kddexe (Code of Conduct)
a menedzserek és igazgatdk dijazdsa
a menedzserek és igazgatdk fizetési formdja
a teljesitménybér
a menedzserek és tulajdonosok dltal tulajdonolt reszvenyek

a figgetlen igazgatdkra vonatkozé adatok (pon’ros szamuk, vongy \ :
ardnyuk)

az Uj igazgatdk jelolési eljardsa < e
a kilonféle igazgatésdgi bizottsdgok osszetétele

valamint ezen bizottsdgok tevékenységének részletei



CHONG & LOPEZ-DE-SILANES (2007) TDI
(TRANSPARENCY AND DISCLOSURE INDEX) -
MODSZER

A kozzététel vizsgalata
a 6 tisztségviseldk életrajza

az igazgatdk életrajza

a jovébeni események naptdra

a vallalat weboldaldnak angol nyelvi elérése

a vdallalat f6 dokumentumainak angol nyelvi valtozata
az utolsé 6t lezart Uzleti év pénzigyi mutatdi

a vdllalat stratégiai tervei, a tervek elérevetitése a kovetkezé 5.« .
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CHONG & LOPEZ-DE-SILANES (2007) TDI
(TRANSPARENCY AND DISCLOSURE INDEX) -
MODSZER

A kozzététel vizsgalata
a szabdlytalansdgok bejelentésére vonatkozé rendelkezések

a kozgyllési hatdrozatok publikdcidja

az Uj igazgatdk kinevezési eljardsdanak részletei

a figgetlen kényvvizsgaléi jelentés

a vdllalati fenntarthatésagi jelentés (CSR-jelentés)
az IFRS-ek alkalmazdsa

hitelértékelési informdcidk



CHONG & LOPEZ-DE-SILANES (2007) TDI
(TRANSPARENCY AND DISCLOSURE INDEX) -
MODSZER

Tulajdonosokra, részvényesekre és osztalékfizetésre vonatkozo
adatok:

a vallalat tulajdonjogdnak részletei — a f6 részvényesek
a kint |évé részvények tipusa és mennyisége

a belsé vallalatirdnyitdsi standardok dokumentdcidja
az utolsé 6t lezdrt Uzleti év osztalékfizetési politikdja

a jovében varhaté osztalékfizetési politika



CHONG & LOPEZ-DE-SILANES (2007) TDI
(TRANSPARENCY AND DISCLOSURE INDEX) -

MODSZER

ROA = Net Income /TA

ROE = Net Income /Equity

ROCE = EBIT/(TA-CL)

D/E = Debt/Equity

P/E = MVS/EPS

Tobin Q = MVS*Shares outst./TA



TESZTELESRE KIVALASZTOTT
TELEKOMMUNIKACIOS VALLALATOK

Vallalatok

Telekom Austria

Belgium Proximus
Csehorszag 02

TDC
Franciaorszag Numericable-SFR, Orange
Hollandia KPN
Magyarorszag Magyar Telekom
Nagy-Britannia BT

Németorszag Deutsche Telekom

Norvégia Telenor
Olaszorszag Telecom ltalia
Spanyolorszag Telefénica Espana
Svajc Swisscom

Tele2, Telia Sonera

Turkcell

Svédorszag

Torokorszag



A VIZSGALT SZEMPONTOK ELOFORDULASA

Vizsgalt szempontok Informacié elérhetésége

Igazgatétandcs

Az igazgatdk figgetlenségi kritériuma 64,71%
A jelenlegi igazgatdk hivatali évei 94,12%
Igazgaték magatartdsi kédexe 70,59%
Menedzseri és igazgatdéi dijak 100,00%
A menedzserek és igazgatdk fizetési formdja 100,00%

(pénz, részvény, részvényopcio)

Teljesitménybér 100,00%

Menedzseri és igazgatdi részvények 82,35%

A fiiggetlen igazgaték szama és/vagy ardnya 64,71%

Az 0j igazgatdk jelolési eljardsénak részletei 70,59%

A kilénbo6z8 igazgatdi bizottsdgok dsszetétele 100,00%

A kilonb6z8 igazgatdi bizottsdgok tevékenységének 100,00%
részletei



A VIZSGALT SZEMPONTOK ELOFORDULASA
Kozzététel ]

m A f8 tisztségviselSk életrajza 100,00%
m Az igazgatdk életrajza 100,00%
m A jovSbeni események naptdra 94,12%
5 Avdllalat weboldaldnak angol nyelv forditésa 100,00%
A vdllalat f6 dokumentumainak angol nyelv{ 94,12%
n vdltozata
Az utolsé 6t év pénzigyi mutatdi 58,82%
Stratégiai tervek és elérevetitésik a kévetkezé 88,24%
n évekre
A szabdlytalansdgok bejelentésének politikdja, 88,24%
n szabdlyai
m A kézgyilési hatdrozatok publikdacidja 94,12%
m Az 0j igazgatdk kinevezési eljardsanak részletei 64,71%
m FUggetlen konyvvizsgdldi jelentés 100,00%
m A vdllalat tarsadalmi felel8sségvallaldsi jelentése 88,24%
m Az IFRS-ek alkalmazdsa 100,00%
m Hitelértékelési informdcidk 82,35%



A VIZSGALT SZEMPONTOK ELOFORDULASA

Tulajdonosok, részvényesek I

A vdllalat tulajdonjogdnak részletei (f6 részvényesek) 94,12%
A kintlévd részvények tipusa és mennyisége 100,00%
A belsd vallalatirdnyitdsi standardok dokumentacidja 94,12%
Osztalékpolitika az utébbi 6t évben 88,24%

A jov6ben vdarhatéd osztalékfizetési politika 52,94%




KAPOTT EREDMENYEK




KONKLUZ10

A Tobin féle g mutaté és a ROCE kozétti pozitiv szignifikdns kapcsolat
pozitivan befolydsolja a vallalat piaci értékét

Az igazgatdtandcesra képzett TDI-érték valamint a D/E mutaté kozott
negativ irdny0 kapcsolata mutathaté ki a kreativ szamvitel és
vallalatirdnyitas kézott = kreativ szédmviteli technikdk alkalmazdésa
befolydsolja az atlathatd, transzparens mikodés



Készénom a figyelmet!
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