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Szerzodésszam:
Projektszam:

Karpatok Alapitvany

Karpatok Esélyegyenléségi Osztondij Szerzédés

amely létrejott a felek kozott:

A Tamogato: Karpatok Alapitvany — Magyarorszag
Képvisel6: Bata Boglarka- iigyvezet6 igazgato
Kapcsolattarto: Szabo6 Gabriella - program asszisztens
Cim: H-3300 Eger, Felvégi u. 53.

Tel: +36 36 516 750

Fax: +36 36 516 751

E-mail: gabriella.szabo@cfoundation.org

(mint az adomanyt biztositd fél, a tovabbiakban ,,Alapitviny”)
valamint

Név: Virag Adam

Cim: 4471 Gavavencselld, Pet6fi 1t 70.
Tel: +36-20-586-86-82

E-mail: viragadam1990@gmail.com

Szamlavezeto pénzintézetének megnevezése: Budapest Bank
Szamlavezet6 pénzintézet cime: 1138 Budapest, Vaci ut 193.
Szamlaszama: 10104459-67299300-01003006

(mint az adoményban részesiilé fél, a tovébbiakban ,,Osztondijas™).

L
A SZERZODES TARGYA

1.A szerz6d6 felek jelen szerz6dés keretében rogzitik, hogy a Karpatok Alapitvany — Magyarorszag “Kdrpdtok
— Esélyegyenldségi Osztondij” pélyéazatara az Osztondijas palyazatot nyujtott be.

2. A szerz6d6 felek jelen szerzédés alairasaval egybehangzoan kijelentik, hogy kolcsondsen érdekiikben all - a
Magyar Koztarsasag hatalyos jogszabalyi rendelkezései szerint - megallapodni az Osztondijas részére megitélt
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osztondij Ssszegének folyositdsardl és felhasznalasardl. Ezért a felek az 2013. évi V. torvény a Polgari
Torvénykdnyvrdl vonatkozo rendelkezései szerint kotik meg szerz6désiiket.

3. Az Osztondijas jelen szerzédés alairasaval titoktartdsi kotelezettséget vallal, hogy az alapitvany adatait
harmadik félnek nem adja ki, illetve véllalja, hogy teljesiti az 6sztondij jogosultsdganak alébbi kévetelményeit:

3.a. Tanulményait a Debreceni Egyetem nappali tagozatos beiratkozott hallgatéjaként, elkezdi és sikeresen
befejezi a 2016/2017-es akadémiai évet.

3.b. A 2016/2017-es tanév mindkét szemeszterében minimum 3,5 (j6) tanulméanyi atlagot teljesit, és sikeresen
lezérja a félévét.

3.c. Bgy szemeszterben egyszer e-mailben vagy személyesen konzultdl, szakmai tanacsot kér a Tamogato altal
kijelslt mentorral, akinek elkiildi elérehaladasi beszdmol6jat. A levelezést tovéabbitja a program asszisztens felé
is.

Mentor: Szab6 Gabriella (Kéarpatok Esélyegyenléségi Oszténdijas 2012-2013)

ElérhetSsége: gabriella.szabo@cfoundation.org

3.d. Valamint 6nkéntes munkat végez hetente egy alkalommal, 8 Ordban, melybél minimum 6 Orat az
Alapitvany kijellt partnerszervezeténél tolt a “Régidban a régidert” elnevezésii program keretében; melyet az
Osztondijas altal Gsszedllitott — és az Alapitvany dltal kijelolt kapesolattarté (program asszisztens) altal
ellendrzott és feliigyelt - munkaterv részletez.

Az Osztondijas 6nkéntes tevékenységét az Alapitvany partnerszervezeténél, a HUMAN- NET Alapitvanynal
végzi. Az Alapitvanyt Lengyelné Pogacsas Maria képviseli (szervezet cime: 4400 Nyiregyhaza, Semmelweis u.
24.; email:humannet@humannet.hu telefonszama:06-42-401-652).

3.e. Az dsztondijas kdteles a kapesolattarté részére havonta beszamolot kiildeni elektronikus formatumban (e-
mailen) az 6sztondij program keretében ellatott tevékenységérol.

4. A Téamogatd kotelezettséget vallal arra, hogy a jelen szerzédés 6. pontjaban meghatarozott Osszegl
Osztondijjal tdmogatja az Osztdndijast, mindaddig, amig teljesiti a jelen szerzédés 3. a.; 3.b; 3.c; 3.d.;3.e;
pontokban véllalat kételezettségeit.

Melynek teljesitésének ellendrzését és szakmai iranyitasat az Alapitvany altal kij el6lt kapcsolattartd végzi.

5. A szerzédd felek rogzitik, hogy az alapszerzédés alapjan folyositott tdmogatas un. megélhetési tipust
sztondij, azaz az Osztondijasnak folydsitott 8sztondij felhasznalasarol pénziigyi elszdmolasi kotelezettsége
nines.

6. Az bsztondij sszege: (mely a 2016. december 1. és 2017. junius 30. kozotti tamogatisi iddszakban kertil
folyositasra) havonta 15.000 HUF, azaz tizendtezer forint.
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A folyésitas atutaléssal torténik az Osztondijas fent megjelolt szamléjara.

7. A Téamogaté kbtelezettséget véllal arra, hogy a tAmogatési id6szak alatt, tArgyh6 15-éig minden honapban
Atutalja az Ssztondijat, amennyiben az Osztondijas teljesitette a jelen szerz8dés 3.a.; 3.b.; 3.c; 3.d; 3.e;
pontokban vallalt kotelezettségeit.

8. A jelen szerz6dés hatalya a 2016. december 1. és 2017. jinius 30-a kozotti idészakra terjed.

A Tamogatd szandéka a Kérpatok Esélyegyenldségi Osztondij Program céljainak mentén, hogy az 6szténdijas a
2016/17-es akadémiai év Oszi és tavaszi félévében is folytassa Onkéntes tevékenységét, ezzel elGsegitse az
5sztondijas éves tervében kitlizdtt céljainak elérését. Ezért 2017. januar 31-ig, az Gsztondijast fogado
szervezet képviseloje elkiildi féléves értékelését, melyben jelzi a Tamogatoé részére, hogy ajanlja-e az
Osztondijas tovabbi timogatisat. A TAmogaté pozitiv dontése esetében az osztondijas jelen szerzddésben
rogzitett feltételek mentén 2017. junius 30-ig 6sztondijban részesiil. Amennyiben a Tdmogaté 2017. janudr
31-ét kivetSen nem timogatja az dsztondijast, azt irasban (emailen keresztiil) indokldsdval egyiitt S napon
beliil jelzi az dsztondijas és a fogadé szervezet képvisel6je szamara.

Bzen idészakon til az Osztondijas csak 1ijboli beadott és nyertes palydzat esetén részesiilhet tovabbi
tAmogatasban,

9. A jelen szerzédés alairasaval az Osztondijas nyilatkozik, hogy az illetékessége szerinti orszagban esetlegesen
felmeriil§ adokotelezettségét - kifizet6i mindségében is - illetékessége szerinti adohatésaggal rendezi.

10. Felek megallapodnak abban, hogy jelen szerzddésben, barmely mellékletében, illetve a hivatkozott
jogszabélyokban, avagy a Tdmogaté 4ltal frasban kozolt utasitasban foglaltaktol eltérd teveékenység, magatartas
vagy nyilatkozat, az Osztondijas jelen szerzédés 3.a.; 3.b.; 3.c.; 3.d.; 3.e. pontokban vallalat kotelezettségeinek
nem vagy késedelmes teljesitése szerzddésszegésnek mindsiil, amely esetben a TAmogatét az aldbbi jogok illetik
meg:

s jelen szerz6dés felmondasa;

o az Oszténdijas kizarasa a Tamogat6 altal késébb kifrandd palyazatokbodl;

o az Osztdndij dsszegének részben vagy egészben torténd visszakovetelése.
A mér kifizetett Osztondijat visszakovetelés esetén az Osztondijas 30 napon beliil kdteles visszafizetni

kamatmentesen.

11. Szerz8d$ felek megallapodnak abban, hogy a szerz6désben rogzitett barmely jogkovetkezmény alkalmazésa
a Tamogatd mérlegelésén mulik, a jogkdvetkezmény tényleges alkalmazasatél a Tamogat6 kuratoriuma az eset
dsszes korilményeinek mérlegelésével dont.

12. Az Oszténdijas kijelenti, hogy nem 4ll fenn vele szemben olyan ok, amely a palyéazati kiirds értelmében az

sztondij nydjtasat kizarnd. Az Osztondijas kotelezettséget véllal arra, hogy az adataiban bekdvetkezett valtozast
a Tamogatonak haladéktalanul bejelenti.
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13. Felek megallapodnak abban, hogy a jelen szerzédésre a magyar anyagi és eljarasi jog szabalyait rendelik
alkalmazni, és a kozottik esetleg felmeriil§ jogvitakat elsésorban békés uton kivanjak rendezni. Szerz6dé felek
jogvitajukra a magyarorszagi Heves Megyei Bir6sag kizarélagos illetékességét kotik ki.

14. Felek jelen szerz6dést, mint akaratukkal mindenben megegyez6t, elolvasas és értelmezés utdn jévahagydlag
irtak ala.

Kelt, Eger 2016. december 1.
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Vlrag Adam Bata Bogldrka
Osztondijas Tamogatd
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Titoktartasi Nyilatkozat
el A Al )
Alulirott \/(/‘L\(h ................. W ............... (tovabbiakban: Osztondfjas), a Karpatok Alapitviany -
Magyarorszag (tovdbbiakban: Alapitviny) Osztondijas kijelentem, hogy elfogadom és betartom ezen
nyilatkozat 1 — 3. pontjaiban ram rott titoktartasi kotelezettséget!

Tudomasul veszem, hogy a titoktartési kitelezettség az Alapitvany felé a munkaviszonyom vagy munkavégzésre
irdnyuld egyéb jogviszonyom fennallasat kévetden is terhel.

Tudomésul veszem, hogy a titoktartdsi kotelezettség megszegése esetén a Polgari Toérvénykdnyvben
meghatérozott jogkdvetkezmények alkalmazhatéak vele szemben.

Az Oszténdijas titoktartasi kotelezettségei:

1./ Az Oszténdijas koteles az Alapitvany miikodésével kapcsolatos informéciokat titokként kezelni, figyelemmel
az Alapitvany, és ligyfeleinek bizalmas, vagy vélhetben bizalmas anyagaira vonatkozéan és érdekeinek
védelmére. Az Osztondijas az Alapitvany miikodésével kapcsolatosan tudoméséra jutott informéciokat csak
abban az esetben hozhatja harmadik személy tudomaséra, ha 6t erre a munkaltatoi jogokat gyakorld személy
feljogositotta.

2./ Az Oszténdijas koteles minden okmanyt, beleértve a sajat munkavégzéséhez kapcsolodé dokumentumait is,
biztonsdgban tartani, azokat illetéktelen személyekt§l megvédeni. Okméanyokon értendé minden, az
Alapitvanyra, az azzal kapcsolatban &ll6 maganszemélyekre és szervezetekre, azok tagjaira, lgyfelekre
vonatkozé minden jelentés, papir és okméany, amely az Osztondijas birtokdban van, vagy amelyet 8 készit el. A
felek ezen nyilatkozat forméjaban rdgzitik, hogy a fenti dokumentumok az Alapitvany tulajdonat képezik.
Oszténdijas ezen okményokat harmadik személy szémara nem adhatja ki.

3./ Az Oszténdijas koteles a Munkaltatd tudomasara hozni minden altala készitett palyazatot, tervet, eljarast,
know-how-t, valamint a szervezet korszerUsitésével, illetve a szervezet programjaival, projektjeivel kapcsolatos
minden ismeretet, amely az Alapitvany ligyeivel, miikodésével Osszefligg. Az atadéssal, illetve a kozléssel
mindezen szellemi termékek, illetve dokumentumok a Munkaltat6 egyediili és kizarolagos tulajdonat képezik.

Eger, 2016. december 1. L
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