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Tanszék
SZTSZ: Alap: 1000
- FMX: 16 0000 1795/008

Hallgatoi munkaszerzddés modositas tovabbi feladathoz
gradudlis képzésben részt vevs hallgatoval

amely létrejott egyrészrdl a Budapesti Miszaki és Gazdasiagtudomanyi Egyetem (BME) Villamosmérnoki és Informatikai Kar,
Méréstechnika €s Informaciés Rendszerek Tanszék képviseletében Dr. Charaf Hassan dékén,

masrészrdl Dobos-Kovaes Mihaly (anyja neve: Tur6czy Eva Méria, sziiletési helye: Budapest, sziiletési ideje: 1998. 04. 05.,
ad6azonosité jele: 8479412518, neptun kédja: UB688L, a tovdbbiakban: Hallgatd) kozott, az aldbbi feltételekkel.

A Felek megéllapitjédk, hogy a Hallgat6 az Egyetemmel hallgatéi jogviszonyban 4ll, tovdbb4 2021. 10. 01. napjdval kezd6dden a
Felek hallgatéi munkaszerzdést (a tovabbiakban: hallgatéi munkaszerzddés) kotottek.

A Felek megéllapodnak abban, hogy a fentiekben megjeldlt hallgatéi munkaszerzédésben rogzitett munkakor mellett a Hallgaté
2021. 11. 01. napjatsl 2021. 11. 30. napjdig Méréstechnika és Informaciés Rendszerek Tanszék szervezeti egységnél az aldbbi

feladatokat is elldtja:

Munkaideje: 7 6ra/hét, azaz 30.45 6ra/hé
Munkakore: oktatasi asszisztens

Hallgat6i munkadija:
A Hallgatét a jelen szerz8dés alapjan feladatai elldtdsa esetén 72 000 Ft/hé dijazas illeti meg.
A Hallgatét, a hallgatéi munkaszerz8dés és a jelen hallgaté munkaszerz6dés médositéds alapjan feladatai elltdsa esetén

Osszesen 222 000 Ft/h6! dijazds illeti meg, amely az Mt. szerint alapbére.

Ellatand¢ feladatok:
A hallgaté oktatdsi asszisztensként dolgozik a tanszéken a Kiberfizikai rendszerek nevld, VIMIMAOQ2 kédi targybdl. Mindenkori

feladatait a targyfelel@s hatdrozza meg (laborgyakorlatok vezetése, konzultacidk tartdsa, szimonkéréseken feliigyelet elldtdsa,
dolgozatok javitdsa)

1 A hallgatéi munkadij 2011.01.01-t61 az 4ltaldnos szabdlyok szerint add- és jarulékkételes. Nem lehet kevesebb, mint a minimélbér (legalédbb kézépfoki
iskolai végzettséget, illetve kozépfoku szakképzettséget igényld munkakor esetén a garantdlt bérminimum) munkaid6-ardnyos része.
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.en szerz8désmddositds a hallgatdi munkaszerzddéssel egyiitt értelmezendd €s a hallgatéi munkaszerz6dés jelen médositdssal
m érintett részei valtozatlanul hatdlyban maradnak.

A jelen szerz&désben nem szabélyozott kérdésekben a Polgdri Torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. torvény, a nemzeti felsGoktatdsrol
sz616 2011. évi CCIV. térvény, valamint a munka tSrvénykonyvérdl szol6 2012. évi L. torvény rendelkezései és a BME mindenkor
hatdlyos szabdlyzatai megfelel6en alkalmazanddk.

Budapest, 2021. oktéber 29.

Pénziigyileg ellenjegyezte:

i

Horvath Andrea
pénziigyi ellenjegyz6

)
Dr. Dabdczi Tamds
szervezeti egység Vezet(’)’ig

Dobos-Kovacs Mihaly /777 Dr Cheffaf Hissam dékdn
hallgaté [P  munkdltatéi jogkdrgyakorl6

(kotelezettségvallald)

Munkaiigyi dokumentumot készitette: Munkatigyi dokumentumot ellendrizte és rogzitette:
Horvath Andredl” HEI ligyintéz6
ligyintézd

Kitoltendd hdrom példdnyban.
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