Szegedi Tudominyegyetem
BTK

MUNKASZERZODES HALLGATOI MUNKAVEGZESRE
(Nftv. 44. § (1) b) szerint a képzési programhoz kozvetleniil nem kapcsoléds munkavégzésre)

Szervezeti egység neve: ANGOL-AMERIKAI INTEZET

Munkaltatéi jogkor gyakorlgja: DEKAN

Munkavallalé neve: Patkos Bence

Anyja neve: Hanesz Andrea Sziiletési helye, ideje: Szeged, 1996.10.08.
Adodazonosito jele: 8473972422 TAJ szama: 111612576

A nemzeti fels6oktatdsrol szold 2011. évi CCIV. torvény (Nftv. ) 44. §, valamint a munka
torvénykonyvérdl szol6 2012. évi L torvény alapjan a munkaltatd és a munkavéllald
megallapodnak abban, hogy

1. a munkaltaté a munkavallalét 2018.12.03. napjatél 2019.01.31. napjdig, - legkés6bb a hallgatéi
Jogviszony varhaté tartamaig - hatdrozott iddtartamu munkajogviszony keretében a képzési
programhoz kdzvetleniil nem kapcsolodo feladat ellatasara foglalkoztatja, a jelen munkaszerz6désbe
foglaltak szerint, a 0U129 2412 témaszam terhére

2. a munkaltaté a munkavallalst EGYEB UGYINTEZO munkakérben heti 10 éraban foglalkoztatja. A
munkaltatd a munkavallaléval a munkakorébe tartozé feladatokat tartalmaté munkakori lefrast a
szerz0dés megkotésével egyidejiileg dtadja a munkavallalé szaméra a munkakori leirasat.

3. a munkavallalé havi brutt6 személyi alapbére: 50 000-Ft,
4. a munkavéllalé munkavégzésének helye: Szeged

5. a munkavallal6 kételes a munkaltaténak haladéktalanul Jelezni a hallgatdi jogviszony sziinetelését,
megsziinését. A munkavallalé tudomésul veszi, hogy a hallgatéi jogviszony megsziinése a hallgatéi
munkaszerz8dés alapjan létrejott munkaviszony automatikus megszlinését jelenti.

6. a feleknek a munkaviszonybdl ereds, s a jelen szerzédésben nem szabalyozott jogaira
¢s kotelezettségeire a Munka Térvénykonyvét kell alkalmazni.

A Munka Torvénykdnyvérdl szolo 2012. évi 1. torvény (Mt.) 46.§ (1) bekezdésben elbirt
tajékoztatas:
a) anapi munkaidé: Mr. 92-94.§.
b) alapbéren tuli munkabér, egyéb juttatas: (Isd: 3. pont)
¢) a munkabérrél vald elszémolds moédja, a munkabérfizetés gyakorisaga, a kifizetés
napja: havi elszdamolds, tdrgyhdt kovetd 5. legkésébb 10. napig
d) a munkakorbe tartozo feladatok: munkaszerzédés mellékletét képezé munkakori leirds
szerint
e) a szabadsig mértéke, szamitdsi modjara és kiaddsara vonatkozé szabalyok: Mt 115-
125.8. '
f) munkaltatora és a munkavallaléra iranyad6 felmondasi id6 megéllapitasanak szabdlya:
Mt 68-70. §
g amunkaltaté kollektiv szerzédés hatélya al tartozik: igen



Szegedi Tudomanyegyetem

Egyéb kikotések, megjegyzések:

Ellatand¢6 feladat:

Az EFOP-3.2.14-17-2017-00001 azonosit66 szamu “Legyen Elmény a Nyelvtanulas egyiitt
(LENYEg) Elményalapt nyelvtanulas és nyelvoktatas kozépiskolas didkok, nyelvtanarok és a
Szegedi Tudoményegyetem hallgatéinak és oktatéinak részvételével” cimii palyazaton beliil
végzi szakmai megvaldsit6 feladatait az alabbiak szerint:

Részt vesz egy négy fordulobél 4ll6 nyelvi motivaciot ndveld, élményalapu
vetélkedésorozat megtervezésében, a fordulok feladatainak kidolgozaséban,
Osszegyljtésében, rendszeezésében, a feladatok értékelési rendszerének kialakitasaban
a feladatok tesztelésében , az egyes fordulok lebonyolitdsanak megtervezésében,a
vetélkeddvel ~ kapcsolatos  tdjékoztatok, — szérdanyagok, jelentkezési  lapok
kidolgozasaban.

Az elkésziilt programot bemutatja a projektben részt vevd hallgatok és oktatok
szamara.

A jogviszonybdl szarmazé igény érvényesitésére az eléviilési idén beliil keresettel fordulhat a
Szegedi K6zigazgatasi és Munkaiigyi Birosaghoz.

Kelt:Szeged, 2018.11.28.
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Kotelezd melléklet:  hallgatéi jogviszonyrdl igazolds




