3. publikacio



U] KUTATASOK A
NEVELESTUDOMANYOKBAN






U] KUTATASOK
A NEVELESTUDOMANYOKBAN
2020

Csalad a nevelés és az oktatas
fokuszaban

SZERKESZTETTE:
Engler Agnes, Bocsi Veronika

Magyar Tudomanyos Akadémia Pedagdgiai Bizottsag
Debreceni Egyetem BTK Nevelés- és Miivel6déstudomanyi Intézet
Debrecen, 2021



Az MTA Pedagogiai Tudomanyos Bizottsag sorozata

SOROZATSZERKESZTOK:
Kozma Tamas, Perjés Istvan

SZAKMAI LEKTOROK:
Andl Helga, Barabasi Tiinde, Benedek Andras, Darvai Tibor,

Di Balsio Barbara, Einhorn Agnes, Endrédy Orsolya, Fehérvari Aniko,
Financz Judit, Horvath Laszl6, Keril6 Judit, Kozma Tamas,
Ké6vari Attila, Ladnai Attilané Szerencsés Anita,

Langerné Buchwald Judit, Németh Balazs, Ollé Janos,
Somogyvari Lajos, Szemerszki Marianna, Takacs-Mikl6si Marta,
Torgyik Judit, Varga Laszl6, Veressné Gonczi Ibolya, Vincze Beatrix

ANGOL NYELVI LEKTOROK:
Heged{s Gabriella, Dan Beata Andrea, Polgariné Szilagyi Edit

SZERKESZTOI MUNKATARS:
Bencze Adam

BORITO:
Demeter-Karaszi Zsuzsanna

ISSN 2062-090X
Nyomtatta és kototte: Kapitalis Nyomdaipari Kft.

© Szerzok, szerkesztok, 2021



Tartalomjegyzék

A FELSOOKTATASKUTATAS UJ IRANYAI

Gyongyvér Molnar, Agnes Hodi, Eva D. Molnar, Zoltin Nagy, Bené
Csapo: Assessment of first-year university students: facilitating an
effective transition into higher education............cccocoeiiiiniininccne, 11

Szigeti Fruzsina, Csék Cintia, Gyéri Krisztina, Hrabéczy Anett, Pusztai
Gabriella: A hallgatoi elérehaladas tipusai és jellemz6i ....................... 27

Fiizi Beatrix, Jarmai Erzsébet Maria, Magyar Norbert: Gazdasagi
képzések hallgatoi tipusai oktatoi és hallgatéi szemmel ........................ 44

Bacsa-Ban Anetta: Igények és lehetoségek — A  miiszaki szakoktatok
KEPZESEDOM ... 59

Fodor Balint, Horvath Gergely: Az inkluziv valésag felé — Fejlesztési
stratégiak és nemzetkozi jogyakorlatok ..................ccooiiiiiiiin 72

A NEVELES SZINTEREI

Kolosai Nedda: Ovodasok miizeumi tanulisinak vizsgilata digitalis

térben a felsooktatas-kozoktatas-kozmiivelodés szintereinek
egyUttmMUKOAESEDEN..............ooiviiiiiii e 90
Nagy Krisztina: Tanodak a gyermekvédelem rendszerében................ 111

Dusa Agnes Réka, Markos Valéria: A sziili id6toltés szubjektiv
MEGILEIESE ... s 126

Beszédes Viktoria: A felnéttnevelési szakemberek formalis képzési
utjainak komparativ vizsgalata magyarorszagon és szerbiaban ........ 143

Fekete Marta: A csalad jelentosége a hosszuitéletes fogvatartottak
MeGKUZAESEDEN ............ccoeiiiiiiii 162
A KOZOKTATAS TAGABB ASPEKTUSAI

Huszar Zsuzsanna, Nagy Melinda, Toth Péter, Pukanszky Béla, Németh
Andras: Szlovakiai magyar pedagégusok szakmaképe, kisebbségi és
pedagoégusi identitasanak vizsgalata...................cccooviiiiiininnne, 178

Holik Ildiké, Sanda Istvan Daniel, Kersanszki Tamas: A soft skillek
jelentésége és fejlesztési lehet6ségei a mérnokképzésben .................... 198



Virag Irén: A filantropizmus hatasa a magyar nevelésiigyben ........... 214

Polyak Zsuzsanna, Somogyvari Lajos, Németh Andras: Iskolai
énektanitas és korusmozgalom a politikai vallas terjesztésének
szolgalataban — Egy lehetséges értelmezési keret felvazolasa.............. 229

TANANYAGOK, TANULOK, TANITOK

Biro Fanni, Csikos Csaba: Els6é és masodik osztilyos kinai és magyar
matematika tankonyvek oOsszehasonlité elemzése a  vizualis
reprezentaciok szempontjabol ....................ccoeii, 246

Molnar Gyérgy: Nyitott, digitalis tananyagok ¢és elektronikus
platformok felhasznalidsi lehetoségei a digitalis mukarendii oktatas
Korszakaban.............ccocooiiiiiiiiii 264

Kopp Erika, Kalman Orsolya, Mhairi C. Beaton: Hataratlépés és
inklizi6 — Tanarok tanuldsanak tAmogatasa..................ccoocevrnennnnnn. 286

Gasko Krisztina, Orgovanyi-Gajdos Judit, Zagyvané Sziics Ida,
Bordané Kovacs Zita: A pedagégusok digitalis eszkozhasznalata...... 299

Feketéné Szakos Eva: A résztvevik csalidjanak szerepe a nyitott
tananyagfejlesztés komplex tanulasi eredmény-rendszerének
TEtreNOZASADAN............oooviiiiii 324

Székely Andras, Herpay Kamilla: Online képzés megtartasanak
lehet6ségei a lelki egészség fenntartiasa érdekében didkok, egyetemi
hallgatok KOrében................ccccooiiiiiiiiiii 345

YA o F5) 1 =Tt £ 360
A KOt SZETZOL .........cooeoeveeeeeiiieieee 372



Eloszo

az Uj kutatdsok a neveléstudomanyokban 2020. évi kétetéhez

Az Uj Kutatasok a Neveléstudomanyokban — amely a 2020. évi
debreceni Orszagos Neveléstudomanyi Konferencia (ONK) valogatott
el6adasait tartalmazza — évfordulos kotet. Nem azért, mintha a sorozat
kerek évfordulédt ért volna meg, hanem azért, mert a konferencia —
amelynek terméke — elérte a huszadik évfordulot. Méltd tehat
megemlékezni rola.

Ma mar jobban latjuk, kezdetben inkabb csak kétkedés fogadta,
hogy az ONK-k megalapitasa, megszervezése ¢és lefolytatasa
fordulatot hozott a hazai neveléstudoméanyban. Nem mintha nem
lettek volna az ONK el6tt is pedagogus konferencidk. A pedagogus
szakma hires-hirhedt volt a sok gytilésrol, tovabbképzésrdl kozponti
tajékoztatasrol és “fejtagitokrol”, amelyeken minden rendii-rang
pedagdgus tobb-kevesebb lelkesedéssel és elkotelezettséggel vett
részt, kiilondsen ha “kozponti eldadot” sikeriilt megnyerni hozza.
Egész foglalkozas nétt ki ebbdl, elére iitemezett és lekotott
el6adasokkal, elOkészitett és nem ritkan akar tobbszor is elmondott
prezentaciokkal, amelyek helyszinei legtobbszor az egykori
pedagdgus tovabbképzo intézetek voltak. Mas tarsadalomtudomanyok
képviseldinek nagy ritkdn jutott olyan megtiszteltetés, hogy
meghivtak valahova eléadni — mikdzben a pedagdgusok valosaggal
duskaltak az el6adasok lehetoségei vagy éppen kotelezettségei kozott.
Nem ritkan reprezentativ helyszineken, a tovabbképzésre juttatott
allami pénzek kényelmével.

Amit 2000-ben — az els6 ONK évében — a neveléstudomany
képvisel6i kitalaltak, nem is emlékeztetett az egykori pedagdgus
tovabbképzésekre. Akik az ONK-t kezdeményezték, maguknak
szervezték, mintegy ,,alulrél”, a neveléstudomany berkeibél, nem
pedig ,.feliilrél”, az allamigazgatasbol. Nem is volt kotelezo részt
venni rajta, viszont aki részt akart venni, sajat maga is eldadova valt.
Senkit nem hivtak meg ra — legalabb is formalisan nem —, mint az
egykori pedagogus tovabbképzésekre. [Ezt cleinte tobben
nehezményezték is. Nem volt hagyomanya annak, hogy a
pedagogusok csak gy taldlkozzanak, hogy egymast meghallgassak,
az el6adotol kérdezzenek, eldadasat megvitassak. Annak még



kevésbé, hogy aki elé akar adni, annak elbiraljak, ,lektoraljak” a
jelentkezését, netan el is utasitjdk. Nem is beszélve a pénzrol. Az
egykori pedagogus tovabbképzéseket az intézmény vezetdi utasitasra
hajtottadk végre. Egy-egy tovabbképzési alkalom pénzbe keriilt, a
meghivott el6ado tiszteletdijat kapott. Ha valaki ,,csak ugy” kitalalt
volna egy tovabbképzést (mirdl? kiknek? kinek a hozzajarulasaval?),
az jokora figyelmet, esetenként legalabb is rosszallast keltett volna az
iskolak allami fonntartdi kozott. Az ONK megszervezdi ezzel
szemben nem kérdeztek senkit. Nem kértek engedélyt — viszont
alaposan utana kellett nézni a tAmogatoknak és tamogatasoknak. Az
els6 ONK-k az Akadémia kdzponti épliletében szervezodtek az MTA
Pedagogiai Tudomanyos Bizottsaganak szarnyai alatt, amit az MTA
vezetdi fejcsovalva vettek tudomasul. Akkora kozonség gyilt egybe,
hogy az Osszes tobbi tudoméany harom napra kiszorult az Osszes
tanacsterembdl. A neveléstudomany ugy érezte, most megmutatja,
milyen erds, és végre elfoglalja a neki jaré helyet az MTA-n. Az
ONK-t a neveléstudomany képvisel6i onmaguknak rendezték. A pénzt
is Ok adtdk hozza konferencia dij formajaban.

Az egykori tovabbképzéseken vald részvétel kotelezd, de
legalabb ajanlott volt — és ki hallott volna olyat, hogy belépti dijat
kelljen érte fizetni. Ez benne volt a tanari kotelezettségek kozott
(pedagogus fokozatok akkor még nem voltak), és megszokotta valt az
allami iranyitasban is mint a pedagdgiai valtoztatasok elterjesztésének
kézenfekvé modozata. Az ONK célja teljesen mas volt. Ez a kutatok
forumava valt; olyan eseménnyé¢, amelyen egy-egy kutatasi témarol
egymassal osztottak meg eredményeiket, tobb-kevesebb vitat kivaltva
vagy helyeslést elkonyvelve. A helyzet 0j volt mind a kutatéknak
(foleg egyetemi oktatok), akik egyszer-egyszer ugy szoltak a
kozonségiikhoz, mintha az egykori pedagdgus tovabbképzésen lettek
volna. Es uj volt a kozonségnek is: a gyakorlo pedagdgusokat nem
csak nem hivtak az ONK-ra, de nem is fogadtak 6ket tart karokkal, ha
szerettek volna részt venni — még akkor sem, ha ujitasaikat és
fejlesztéseiket szerették volna eléadni.

Az ONK katalizatora lett a neveléstudomany magara talaldsanak
és onreflexiojanak. A pedagodgiat maig sokan tekintik egyfajta
technologianak, mely a sikeres iskolai tanitdshoz és neveléshez kell.
Az ONK megjelenése szemlélteti €s hangstilyozza a két tevékenység
- a ,,gyakorlati pedagogia” (vagyis a tanitds) és a ,,tudomanyos
pedagdgia” (azaz a kutatas), fokozatos onallésodasat.
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Mar az is jelzés, hogy mindezt el kell magyarazni. A hasz év alatt —
amiodta az ONK évente megrendezésre keriil (a szirénhangok ellenére,
hogy ennyi kutatds nincs is) — feln6tt egy ) nemzedék, s6t inkabb
kettd. Ok “a pedagdgiat” nem csupan szaktargyuk kiegészitéseként
hallgattak, hanem a tanari diploma mellett — esetleg ahelyett —
tudomanyos fokozatot szereztek pedagogidbdl. Az egyetemi doktori
képzés Ujjaszervezése kényszeritette ki azokat a forumokat,
tevékenységeket és publikaciokat, amelyek nélkiil egy tudomany nem
tudja megszervezni Onmagat, €s amelyek nélkiil nem lehet
versenyképes mas tarsadalomtudomanyokkal.

Ennek az atalakulasnak egyik fejleményét tartja most kezében az
olvasod. Az Uj kutatdsok a neveléstudomdnyokban cimii sorozatot
2008-ban inditottuk azzal a szandékkal, hogy a legsikeresebb
eléadasokat irottan is atnyujthassuk a konferencia résztvevéinek;
egyben kedvet keltsiink azoknak, akik a jovobeli ONK-részvételre
késziilnek. A sorozat megjelenéséig csupan az eléadasok absztraktjai
alltak rendelkezésre, absztrakt-kotetbe flizve. Sorozatunk megjelenése
oOta vissza is lapozhatdk az eléadasok, érzékeltetve, hogyan valtoztak
a kutatasi tematikak, a modszerek, az iranyultsagok és torekvések.

Az ONK eredeti szervez6i nem gondolkoztak kotetben.
Elegendének tartottdk a  benyujtott absztraktot, amelybdl
megbizhatoan elére lathatd egy-egy eldadas mindsége, iranyultsaga,
érdekessége. Az elmult hiisz évben sok minden megvaltozott. Az Uj
kutatasok a neveléstudomdanyokban fontos publikacios forumma valt,
ahol a kutatdoi palyan elérehaladottak talalkoznak, és egyiitt
szerepelnek az Ujonnan belépokkel. Ez adja meg a jelen kotet
sajatossagat is. Valamint az, hogy a huszadik ONK, amelyet a
Debreceni Egyetem munkatarsai szerveztek, a pandémia miatt online
rendez6dott. Egy okkal tobb, hogy visszakeressiik az eldadasokat,
amelyek a résztvevoknek leginkabb tetszett. Mikdzben kdzreadjuk
Oket, abban is reménykediink, hogy a kovetkez6 ONK-kat mar nem
elektronikusan kell majd megrendezniink. Hiszen a k6zdsségépités és
az innovaciok igazi tere a jelenléti konferencia. Minderre gondolva
kivanunk jo olvasast!

Perjés Istvan Kozma Tamads



A felsooktataskutatas aj iranyai
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Gyongyvér Molnar, Agnes Hédi, Eva D. Molnar,
Zoltan Nagy, Ben6é Csapo

ASSESSMENT OF FIRST-YEAR UNIVERSITY
STUDENTS: FACILITATING AN EFFECTIVE
TRANSITION INTO HIGHER EDUCATION

Abstract

The paper discusses results from a longitudinal research project
conducted at the University of Szeged (Hungary) with the aim of
identifying cognitive, affective and demographic characteristics
which may influence academic success. Participants of the study
were first-year students who started their university studies in 2015,
2018 or 2019 at one of the largest universities in Hungary. The tests
were administered using the eDia online platform. Our findings
showed that there are large differences at the faculty level. The most
stable predictor of academic success proved to be the earning of the
first 20 credits and mother’s education, while reading literacy can
also be considered as a facilitator of or barrier to student retention.

Keywords
online assessment, higher education, effective transition

Theoretical background
Past waves of social and economic development, technological
advancement and globalization have had a significant impact on jobs
and the employment landscape, ranging from new job creation to job
displacement; they have changed the skills needed for workers to
succeed (OECD, 2019). Computer technologies are displacing labour
in routine tasks; that is, to remain competitive, workers need to be able
to renew, to acquire new skills, to be flexible, to have a positive
attitude to lifelong learning and, beyond cognitive skills, to be
equipped with high-level social and emotional skills. All these reshape
the mission of schooling, more specifically, the types of skills and
knowledge schools are expected to develop in their students to prepare
them for an unknown future (CSAPO & MOLNAR, 2017).

These demands, expectations and changes have reached
higher education as well. Novel assessment needs (e.g. 21
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century skills as desired outcomes of higher education) have emerged
to reflect the changes. Effective transition to higher education is
challenging both from an academic and social perspective. Academic
expectations are different than those in secondary education (DE LAET
et al., 2016). Students have to manage their own lives, become
independent learners and assume responsibility for their own learning.
With an increasing diversity of students (MCKENZIE & SCHWEITZER,
2001) and a rising dropout rate (VAN RoolJ et al., 2018a, 2018b), there
is a growing interest in studying factors predicting academic
performance and in identifying factors and barriers which can
decrease students’ attrition.

Some of the findings highlight situational (e.g. socioeconomic
status (SES)), dispositional (e.g. motivation) and institutional (e.g.
staff) aspects as facilitating factors in student retention, while others
conclude that early academic success, such as earning first-term
credits, predict graduation (BOWLES & BRINDLE, 2017). In the present
paper, we follow a more holistic approach and involve cognitive,
affective and demographic factors in the analysis, which can predict
academic performance and support effective transition to higher
education. That is, being part of an overarching research project,
started in 2015, the present paper aims to monitor the predictive power
of traditional cognitive domains, 21%-century skills and learning
strategies, methods and motives regarding student attrition, and
academic performance.

Beyond the widely studied, more traditional disciplinary
knowledge domains, we seek to explore the role of the following. (1)
Reading literacy, which is a basic information processing skill, a
potential retention factor in higher education. (2) Problem-solving,
which is one of the most important and most broadly studied general
cognitive skills. One type, dynamic problem-solving, was assessed in
PISA 2012. (3) Inductive reasoning, which is considered an essential
component of intelligence and rule induction, plays an important role
in the knowledge acquisition phase of problem-solving. (4) Research
skills, which may be relevant in a number of disciplines as well as in
everyday life and receive special attention in the context of inquiry-
based science education. (5) Academic self-handicapping, which has
been defined as a maladaptive strategy which involves creating
obstacles (e.g. limiting efforts and drinking too much the night before
an exam) to successful performance on academic tasks. Self-
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handicapping is a proactive strategy that occurs before actual
achievement activities. Research has indicated that self-handicapping
can contribute to lack of confidence in one’s own abilities, losing
hope, impatience and low life satisfaction. (6) Demographic factors as
potential retention factors in higher education.

The present paper summarises and highlights some of the main
findings of three different studies conducted with the same aim: to
identify cognitive, affective and demographic predictors of academic
success in higher education to facilitate an effective transition to
higher education and prevent students from dropping out. In both the
paper and the entire research project, we followed a narrowing
approach, starting from a five-year distance and focusing on more
traditional cognitive domains. Then, based on the results of these
analyses — that the successful earning of the first and second 20 credits
can be used as proxies for potential graduation — we broadened the
areas under examination and applied a more learning-centred
approach in the data collection in the years that followed (1) to map
the relations and the predictive value of different cognitive, affective
and demographic factors on academic success and (2) to identify (a)
student characteristics beyond the traditionally evaluated knowledge
domains and reasoning skills as proxies in the 21%-century labour
market and (b) academic self-handicapping within the confines of
learning strategies. Both are indispensable elements of a successful
life and career in a constantly changing and growing knowledge
society.

Aims

The aim of the study is to identify cognitive, affective and
demographic predictors of academic success in higher education, that
is, to map significant factors that influence students’ success in their
studies to prevent them from dropping out. The research questions are
(RQ1) What factors correlate with students’ academic success at the
university level? Do these factors change at the faculty level?

(RQ2) To what extent does reading literacy predict academic success
at the university level?

(RQ3) Are 21%-century skills among the predictive factors for
academic success at the university level? What are the relations
between dynamic problem-solving (PS), inductive reasoning (IR) and
research skills (RS) as 21%-century skills in higher education?

13
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(RQ4) To what extent do learning strategies predict academic success
at the university level and how does academic self-handicapping
influence choice of learning strategies and learning motives in higher
education?

Methods

Participants

Participants of the study were students admitted to a major Hungarian
university in 2015 (N=1468), 2018 (N=2229) and 2019 (N=2213).
Depending on the year, 63.3, 58.2 or 55.2% of the target population
participated in the assessment. Their mean age was 19.8 years, and
males comprised 45% of the population (see Table 1).

Table 1. Comparison of the samples involved in the analyses along the same
variables

Year of Rate of Gender Age (mean and standard
data N participation (% of deviation)
collection (%) girls)
(Matura examination in
2015 1468 63.3 57.7 2015)
2018 2229 58.2 53.2 19.9 (2.05)
2019 2213 55.2 53.5 19.7 (2.10)

Student participation was voluntary; as an incentive, participants
received credits for successful completion of the tests. The
assessments were carried out in the first two weeks of the term in a
large computer room at the university. The tests were administered
using the eDia online platform (CSAPO & MOLNAR, 2019). Students
received feedback containing a detailed analysis of their performance
in the context of normative comparative data on their performance a
week after the testing period ended (MOLNAR & CSAPO, 2019).

Instruments

The instruments for the study in 2015 included (1) five disciplinary
knowledge tests (Hungarian language and literature, mathematics,
history, science and English as a foreign language), (2) a problem-
solving test using computer simulated systems based on the
MicroDYN approach as a measure of knowledge acquisition and
knowledge application (MOLNAR, 2019), (3) a learning strategy

14
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questionnaire (memorization, control, elaboration and problem-
solving) and (4) a study motivation and SES questionnaire. Beyond
these, data entry score, Matura examination, and longitudinal data on
the number of credits earned and present status were collected from
the student learning information database and involved in the analysis
to answer RQ1 and RQ3. The instrument for the study conducted in
2018 measured (1) problem-solving as a measure of 21%-century
skills, (2) inductive reasoning, which contained figural and numerical
items (analogies and series; PASZTOR, 2019), (3) research skills,
including designing experiments, and (4) reading literacy comprising
four subtests representing different text formats and text types (a
continuous narrative text, a continuous expository text, a non-
continuous text and a digital text). Beyond the cognitive tests, further
information was collected about students’ other competencies and
their background as well. Data retrieved from the 2018 assessment
were used in the analysis for RQ2 and RQ3. The instrument for the
study in 2019 was expanded with the Hungarian adaptation of the
Academic Self-handicapping Scale (ASHS; Urdan, Midgley, &
Anderman, 1998), which consists of six items rated on a five-point
Likert scale ranging from 1 (not true at all) to 5 (very true; see
MOLNAR & GAL, 2019). Besides the ASHS, we assessed variables
related to study habits, learning strategies (cognitive, metacognitive
and resource management) and learning motives. Data from this data
collection were used in the analysis to find an answer to RQ4.

Table 2. Reliability of the tests

Test Year Nuir;r;l;ssr of Cr(:?‘;ﬁ;h’s
Hungarian language and grammar 2015 126 0.90
Mathematics — disciplinary knowledge 2015 63 0.89
History 2015 161 0.93
Science 2015 163 0.88
English 2015 80 0.96
Problem-solving 2015 20 0.88
Learning strategies (OECD) 2015 21 0.80
Reading literacy 2018 82 0.82
Dynamic problem-solving 2018 25 0.90
Inductive reasoning 2018 55 0.86
Research skills 2018 19 0.88
Learning attitudes, motives and 2019 117 0.90

strategies
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Based on the reliability analyses, the tests and questionnaires used
proved to be adequate to measure the constructs under examination
(see Table 2). Cronbach’s alpha ranged between 0.8 and 0.96.

Additional data and procedures

Beyond cognitive test results and affective and demographic
questionnaire data, entry score, Matura examination results and data
on the number of credits earned (in the first and second terms) were
collected from the students’ learning information database. These data
were complemented with students’ present status in respect of the
2015 sample.

The number of credits earned in the first and second terms was
labelled as follows: 0 if the number of credits earned in a given term
was less than or equal to 10; 1 if the number of credits earned was
between 10 and 20; and 2 if the number of credits earned was 20 or
more. The present status of the students was labelled as follows: 0:
dropping out without any results; 1: completing all required courses at
the BA level; 2: earning a BA degree; and 3: maintaining active status
for more than seven terms. Study motivation was measured by the
level of the highest degree students plan to achieve at university (1: |
don’t know; 2: BA; 3: MA/MSc; 4: PhD).

In the analyses, correlations, partial correlations and structural
equation modelling were used to map the relations and predictive
value of cognitive, affective and demographic factors in university
success.

Results and discussion

(RQ1) What factors correlate with students”’ academic success at the
university level? Do these factors change at the faculty level?

To tackle RQ1, we investigated bivariate correlations between
students’ achievement on different disciplinary tests (mathematics,
reading literacy, history, science and English as a foreign language),
demographic data, study motivation, learning strategies (focusing on
memorization, control, elaboration and problem-solving strategies)
and the labelled information on the number of credits earned in the
first and second terms and the labelled information on students’
present status. The present status of the students had a weak but
positive correlation with their achievement on the disciplinary tests
(r=.069-.152). Gender, mother’s education and study motivation
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correlated significantly (r=.092—.117), but at a low level (r=.064—.073)
with school success like the monitored learning strategies. Students’
entry score also correlated at a low level with later academic success
(r=.258, p<.001) (see Table 3).

Table 3. Factors correlating with the present status of the students
First 20 Second 20 Status

Mathematics .055* .061* .102**
Reading literacy 146** .145** .152**
History .091** .099** .130**
Science 075** .058* 112%*
English n.s. n.s. .069*
Entry score 244** 227** .258**
First 20 1 .520** AB5**
Second 20 520** 1 A25%*
Mother’s education n.s. n.s. A17**
Study motivation .066* n.s. .102**
Number of books n.s. n.s. .091**
(Zs)ender (Male: 1; Female: 138%* 1545 092%*
Memorization learning 088%* 14g%* 065+
strategy

Control learning strategy n.s n.s. .073*
Elaboration learning 062* ns. 064%
strategy

Problem-solving learning 085* ns. 072%
strategy

Note. *p<.05, **p<.001 level significant

The strongest correlation between students’ present Status and the
variables monitored was noticeable in connection with the earning of
the first 20 credits at university (r=.455, p<.001). This was followed
by the earning of the second 20 credits there (r=.425, p<.001). Based
on this research result, we used the successful earning of the first and
second 20 credits as proxies for potential graduation in RQ2 and RQ3.
As regards the disciplinary domains under examination, reading
literacy proved to be the most influential factor. Its predictive power
was further examined in RQ2. At the faculty level, we obtained
significantly different results. The most stable predictor proved to be
the earning of the first 20 credits and mother’s education. Out of the
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eleven faculties, entry score proved to be a non-significant predictor
of later academic success in five cases; moreover, the correlation
between students’ entry score and their present status was negative at
one faculty. That is, we concluded that previous school performance
was not a significant predictor of university performance in general.

(RQ2) To what extent does reading literacy predict academic success
at the university level?

To answer RQ2, structural equation modelling was used to analyse the
predictive value of reading literacy achievement on a successful
learning trajectory among higher education students. We tested two
different models to explore relations between the measured and latent
variables. Based on the result of RQ1, the first model hypothesized
that reading literacy test scores have an impact on the earning of the
first 20 credits, which strongly predicts the probability of obtaining the
second 20 credits. The second model envisioned that reading literacy
affects later success in combination with affective factors, such as
learning strategies and mother’s education serving as a proxy for SES.
The fit indices confirmed the validity of both models. In the first
scenario, reading achievement influences (f=.11) the earning of the
first 20 credits, which in turn strongly predicts (p=.699) the earning of
the second 20 credits (CFI=.989, TL1=.982, RMSEA=.038; see Figure
1).

Figure 1. The predictive value of reading literacy achievement for a
successful learning trajectory in higher education (CFI1=.989, TLI=.982,
RMSEA=.038)
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In the second model (CFI1=.966, TLI=.952, RMSEA=.041; see Figure
2), reading test scores have a weak but significant impact on earning
the first 20 credits (f=.104), but their predictive value is stronger than
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that of learning strategies (B=.057) or mother’s education (=.096).

Figure 2. The predictive value of reading literacy, learning strategies and
mother’s education for a successful learning trajectory in higher education
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Our findings showed that reading literacy can be considered as a
facilitator of or barrier to student retention; additionally, in
combination with other affective or cognitive domains, it may be
improved to contribute to better student outcomes in higher education.

(RQ3) Are 21%-century skills among the predictive factors for
academic success at the university level? What are the relations
between dynamic problem-solving (PS), inductive reasoning (IR) and
research skills (RS) as 21%-century skills in higher education?

To tackle RQ3, we first investigated bivariate correlations between
students’ problem-solving skills as a measure of knowledge
acquisition and knowledge application and their present status.
Second, we investigated bivariate and partial correlations between
students’ cognitive test results, measuring their problem-solving
skills, inductive reasoning skills and research skills. Neither the
present status of the students nor their earning of their first or second
20 credits correlated with their problem-solving skills. That is, the
developmental level of problem-solving skills did not play a
significant role in any level of study success. There were strong
correlations between the three tests (PS-IR: .469; PS-RS: .344; and IR-
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RS: .251), and, in terms of the components of PS, the PS-IR
relationship was stronger than the PS-RS link. These relationships
remained high even when the impacts of other variables were
controlled for. The partial correlations between two of these variables
(PS-IR: .421; PS-RS: .266; and IR-RS: .106) remained the highest for
problem-solving and inductive reasoning, indicating the dominant role
of inductive reasoning in problem-solving performance (see Table 4).

Table 4. Correlations between students’ level of reasoning skills

IR RS PS PS1 PS2

IR 1 .264 475 418 443

RS .264 1 .340 .323 .290

PS 475 .340 1 921 .895

PS1 418 .323 921 1 .650
PS2 443 .290 .895 .650 1

Note. p<.001 for all coefficients; IR: inductive reasoning; RS: research skills;
PS: problem-solving skills; PS1: knowledge acquisition; PS2: knowledge
application

Studying the details of the mechanisms of completing the
computerized problem-solving task, it is clear that the first phase, the
knowledge acquisition phase (PS1), involves use of the control of
variables skill, which is also required to complete the research skills
test. The commonality explains that research skill correlates more
strongly with knowledge acquisition than with knowledge application.
The second phase of problem-solving, the knowledge application
phase, requires generalization of the rules observed in the behaviour
of the simulated systems that are the core of the test tasks. This is a
rule induction process and explains the high correlation between
inductive reasoning and knowledge application.

From an educational perspective, the results suggest that the
component skills of problem-solving should be developed, as they
may be fundamental to the functioning of problem-solving, which is
an essential requirement, a basic skill in the 21%-century labour
market. Despite the research results obtained for RQ1, that its level
does not affect academic success at university level in Hungary, its
development is still important.
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(RQ4) To what extent do learning strategies predict academic success
at the university level and how does academic self-handicapping
(ASH) influence choice of learning strategies and learning motives in
higher education?

In RQ1 we learnt that students’ memorization, control, elaboration and
problem-solving strategies as learning strategies only correlated
minimally with their later academic success. In RQ2 we learnt that
elaboration, memorization and control learning strategies play an
important role in earning the first 20 credits, but have no direct effect
on earning the second 20 credits. In RQ4 we go further and investigate
the role of academic self-handicapping in the choice of learning
strategies and learning motives in higher education. To answer RQ4,
we used standard statistical procedures. The majority of the first-year
students have low levels of self-handicapping (M=1.75, SD=0.71). It
seems that it is not common among first-year university students to
create obstacles to their academic activities. 86.8% of the students fall
in the low ASH category (see Table 5).

Table 5. ASHS level among men, women and the whole sample (%)

Level of ASHS Whole sample Female Male
Low 86.8 90.7 82.7
Moderate 11. 8.5 13.8
High 2.1 0.8 3.6

Both males and females showed similar tendencies: 90.7% of females
reported that their ASH levels were low, compared to 82.7% of males.
There were no significant differences in self-handicapping among
students from different faculties (F=1.211, p=0.21) detected, but the
age of the students, that is, the year of their Matura examination, had
a significant influence on ASH levels between groups (F=3.012,
p=0.002). The closer participants’ Matura was to our assessment, the
lower their ASH scores were (Table 6.).

ASH had a generally weak, albeit significantly negative
correlation with participant’s university entrance assessment and
Matura exam scores (entrance exam score: r=-.11, p=.01; Hungarian
grammar and literature: r=-.08, p=.01; mathematics Matura score: r=-
.08, p=.01; history Matura score: r =-.12, p=.01).
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Table 6. The mean for ASH levels among participants with different Matura
years (significantly different groups, Tukey’s HSD)

Distance between Sig. different groups
Matura examination and N Tukey’s HSD (p=0.05)
university entry in year 1 2
0 971 1.70
1 223 1.75
6 19 1.78
2 87 1.86
3 41 1.91
4 21 2.02 2.02
7 4 2.04 2.04
5 15 2.07 2.07
8 3 2.89

By examining the relationship of learning strategies, learning motives
and self-handicapping, we found negative correlations between the
constructs (r=-.06— -.14, p<.01). Although their correlations were not
strong, the results suggest that there is a relevant tendency for ASH
and learning components to influence each other. Higher scores of
self-handicapping imply lower levels of cognitive and metacognitive
strategy use, as well as lower levels of learning motives.

According to the present analysis, it is not common among first-
year university students to create obstacles to their studies, as self-
handicapping levels were generally low for both males and females.
This more or less overlaps with the results of a Spanish study, which
found that less than 10% of the university students reported high levels
of ASH, with the majority of the students falling into the low (54.67%)
or moderate (32.88%) group (FERRADAS, FREIRE, RODRIGUEZ, &
PINEIRO, 2018). The limitation of this comparison is that their study
utilized a different measure of ASH and only 37% of their participants
were first-year students. Furthermore, the number of years passed
between the Matura examination and the university entrance
assessment were also found to actively influence ASH. Students who
began their university studies right after their Matura exam had the
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lowest ASH scores, while participants’ scores gradually increased
with time. To our knowledge, this study is the first to find this
relationship between the two variables. ASH also showed a
significantly negative correlation with Matura scores, meaning that
higher self-handicapping predicts worse Matura scores. This was
perhaps due to students’ less effective learning strategy use and
motives, a finding that is further supported by previous literature on
ASH. In their study, GADBOIS and STURGEON (2011) found that
ASHS strategies are linked to surface learning, lower self-regulation
and self-efficacy, with inadequate self-regulatory learning being the
key predictor of ASH (GADBOIS & STURGEON, 2011).

Conclusion

In the present paper, we highlighted some of the findings of three
different studies conducted with the same aim of identifying cognitive,
affective and demographic predictors of academic success in higher
education to facilitate an effective transition into higher education. We
had four research questions and used a narrowing approach during the
analyses.

We concluded that (1) previous school performance was not a
significant predictor of university performance in general, (2) at the
faculty level, we obtained significantly different results and (3) the
successful earning of the first and second 20 credits can be used as
effective proxies for potential graduation. Our findings also showed
that (4) reading literacy can be considered as a facilitator or barrier to
student retention, but (5) the developmental level of 21%-century skills,
such as problem-solving skills, did not play a significant role in any
level of study success; however, (6) it is strongly correlated with
students’ knowledge acquisition, knowledge application and research
skills, which are indispensable to successful graduation in the 21%
century. Finally, our findings also indicated that (7) self-handicapping
can lead to ineffective strategy use among university students, which
may lead to academic difficulties. In order to prevent students from
dropping out of university, it is important for educators to think about
the contextual and process variables that induce self-handicapping and
that affect outcomes.
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Szigeti Fruzsina, Csék Cintia, Gyori Krisztina,
Hrabéczy Anett, Pusztai Gabriella

A HALLGATOI ELOREHALADAS TIiPUSAI
ES JELLEMZOI1!

Osszefoglalo

A felséoktatdsi lemorzsolodas szamos rizikofaktoraval talalkozhatnak
a hallgatok. A rizikofaktorok kozott szerepelnek a nemzetkozi és hazai
szereplok altal mitkodésbe hozott oktataspolitikai trendek, programok,
reformok, a felséoktatadsi intézményi policy hatdsai, a képzés oktatdsi
és értékelési kulturdja, valamint az egyéni élethelyzetben bekovetkezo
valtozasok (Brundsen et al. 2000; Kovacs et al. 2019). Ezeknek a
kockazati tényezéknek a feltarasa a hallgatoi percepciok révén is
lehetseges. Ebbdl kifolyolag a 2019-es hallgatoi adatfelvétel soran az
aktiv hallgatok esetében igyekeztiink kisziirni a lemorzsolodas objektiv
és szubjektiv prediktorait, s azonositottuk a hallgatoi tovabbhaladasi
tipusokat. Az objektiv riziko megdllapitisahoz figyelembe vettiik a
SzoCio-kulturdlis (demogrdfiai és tarsadalmi hattér), az intézményi
(kozépiskolai tanulmanyok jellemzdi mint példaul a tébbletpontok, a
palyavalasztast befolydsolo tényezdk) és az individudlis tényezoket
(tanuldsi technikdk és stratégiak).

Kulcsszavak
eldérehaladas, felséoktatas, perzisztencia, lemorzsolodasi kockazat

Bevezetés

A hallgatoi perzisztencia, vagyis a toretlen tanulmanyi tovabbhaladés
értelmezése kapcsan tobb hasonld jelentésti fogalom keriil el6térbe a
nemzetkdzi szakirodalomban (student dropout, student attrition,
retention). A fels6oktatasi retencio és a hallgatdi perzisztencia
ugyanazon dolog két oldala, ezért egymas nélkiil nem érthet6k meg.
A retencid az intézményi perspektivat tiikrozi, s az egyes, egyszerre

L A kutatas a 123847 szama projekt a Nemzeti Kutatasi Fejlesztési és Innovacios
Alapbdl biztositott timogatéssal, a K17 palyazati program finanszirozasaban valosult
meg. A kutatds vezetSje: Prof. Dr. Pusztai Gabriella. A tanulmany a PuszTAl
GABRIELLA - SZIGETI FRUZSINA (szerk.) (2021): El6rehaladas és lemorzsolddasi
kockazat a felsGoktatasban c. gyorsjelentés vonatkozo részeinek roviditett valtozata.
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felvett hallgat6i kohorszokban a tovabbi évfolyamokon tovabbhaladd
hallgatok aranyat foglalja magéban. Ez a statisztikai jellegli mutaté
jellemezhet egy felsdoktatasi rendszert, egy intézményt vagy képzést,
s akar mindségi mutatoként is értelmezheté (SEIDMAN, 2012). A
hallgat6éi perzisztencia a hallgatdk perspektivajabol szemléli az
elorehaladast, s a tanulmanyok egyéni célelérés érdekében torténd
folytatasat, a diplomaszerzés felé valo torekvésiiket fejezi ki. A
hallgatok felsdoktatasi perzisztencidnak van egy mérlegelésen alapuld
komponense, mely vagy elszantsagot eredményez, vagy az
eredményes diplomaszerzésban val6 elbizonytalanodast, igy a
hallgatéi percepcio révén is mérhetd. A hallgatok felsGoktatasi
perzisztencidja azonban a folyamatos, toretlen tovabbhaladés
tényeivel vagy a sztenderd utrol valod letéréssel is mérhets. A
perzisztens felsdoktatasi tanulmanyi palyafutas vizsgalata kapcsan
elotérbe keriil a felsdoktatdsi palyafutds tlizetes vizsgalata, a
palyavalasztasi dontés megfelelosége, az intézményi hatas, az
intézményi kurrikulum, a co-currikulum és az extrakurrikulum
hozzajéruldsa az eredményes diplomaszerzés esélyének noveléséhez.

Kutatasunk els6 szakaszaban a hallgat6i lemorzsolodas osszetett
jelenségét vizsgaltuk, mely soran egyediilalldé modon eldbb kvalitativ
(N=20), majd kvantitativ kutatasi eljarassal (N=605) megtalaltuk és
tipizaltuk a kiilonb6zé okok miatt lemorzsolodott hallgatokat?. A
lemorzsolddas magyarazatai alapjan négy tipust kiilonboztettiink meg,
melyek a kovetkezok: (1) az anyagi és munkavallalasi okok miatt
lemorzsolodok, (2) a tanulmanyi nehézség és intézményi tamogatas
hijan lemorzsolddok, (3) a szakban és tovabbtanulasban csalodok, (4)
az egyszerre tobbféle problémaval is kiizd6k (KOVACS ET AL., 2019).
Az anyagi nehézségek miatt lemorzsolodok csalddja nem tudta
finanszirozni a tanulmanyok koltségeit (taneszkdz, informatikai
eszkdz, utikoltség, megélhetés, lakhatas stb.). A tanulmanyi nehézség
és intézményi tamogatds hijan lemorzsolodok problémai a
fels6oktatasi tanulds soran szaporodtak fel. Ezek egy részét
tanulmanyi kévetelményeknek vald megfelelés képtelensége okozza,

2 Lemorzsolodott hallgatoknak azokat tekintettiik, akik a felsGoktatasi intézményt
végzettséget igazold okirat hianyaban hagytdk el, akik az adatfelvételt megel6z6 10
évben diplomaszerzés nélkiil félbehagytak felsdfokt tanulmanyaikat. A kutatas 2018-
ban zajlott és egy specialis, nehezen elérhetd és rejtozkddo csoportra terjedt ki, azokra,
akik mar nincsenek a felsdoktatdban (KOVACS ET AL., 2019).
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masik része viszont a felsdoktatds bonyolult szervezetrendszerében
valé eligazodasi, els6sorban informacids ¢és adminisztracios
problémakkal  Osszefiiggd, melyet akaddlyozd  intézményi
kornyezetként érzékelnek. A tovabbtanulasbol, illetve a valasztott
szakbol kiabrandult lemorzsol6dok a tovabbtanulast el6készité dontés
soran szenvedtek hidnyt a valasztashoz sziikséges tdmogatasban, ami
a tanulok mellett a sziilok, a pedagdgusok és a palyavalasztasi
rendszer felkésziiletlenségébdl, alulinformaltsagabol fakadt. Az
egyszerre tobbféle problémaval is kiizdok szama indokoltta tette, hogy
kiilén csoportként kezeljiik dket, kilatastalansdgukat fokozta, hogy az
elso két tipus hatranyai dsszefonodva okoztak kudarcukat.

Ezek az eredmények hivtak fel a figyelmet a nem sztenderd
tanulmanyi haladastipusokhoz tartozdkra, s ebbdl kifolydlag
kutatdsunknak ebben a szakaszdban a még aktiv hallgatok
haladastipusait, s az Oket fenyegetd rizikoforrasokat kivantuk
azonositani.

Elméleti hattér

A lemorzsolddas okai kiilonfélék lehetnek. Mas a helyzet, ha a
felsGoktatas széteso strukturaja miatt nem tudja integralni a hallgatot,
megint mas, amikor a hallgaté nem képes elsajatitani a felsdoktatas
magatartasi normait, vagy amikor a képzési és intézményi kdrnyezet
szelektiv logikajabol adodik a tomeges hallgatdi lemorzsolodas
(TINTO, 1993). A kritikai felfogas szerint a sikertelen hallgatoi
szocializacioért a felsGoktatas szelektiv kultiraja, az intézmények és
az oktatok valamiféle elit habitusa is feleldssé tehetd (PASCARELLA-
TERENZINI, 2005; REAY ET AL, 2009). A nemzetkozi
Osszehasonlitasok arra is ramutatnak, hogy a fels6oktatasi rendszerek
jellegzetességeitdl és a felsOoktatas-politikatol nem fliggetlen a
lemorzsolédok aranya (KEHM, 2014; KEHM ET AL., 2019). A
felsdoktatasi rendszerek a bejutds és a diplomaszerzés tarsadalmi
egyenlGtlenségei alapjan kiilonboznek, s a felvettekhez viszonyitva
relative alacsony diplomaszerzési aranyok egy felsdoktatasi rendszer
vagy intézmény gyenge pontjairol arulkodnak. A nemzetkozi
kutatdsok szerint a lemorzsolddas tarsadalmi és regionalis
szempontbdl egyenldtleniil sOjtja a hallgatokat. A  tomeges
felsdoktatasba bekeriilok kozott kétszer annyian vannak a magas
tarsadalmi statustt csaladokbol szarmazok, mint az alacsony
statustiakbol, de az alacsony statusuak koziil tizedannyi végez, igy a
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felsGoktatas nem tolti be a legmagasabb iskolai végzettséghez vald
hozzaférés egyenl6tlenségének mérséklése tekintetében varhato
szerepét (VOSSENSTEYN ET AL., 2015). A lemorzsolodasért makro-
szintli, felsdoktatds-politikai tényezdk, mezo-szintli (pl. kurrikularis,
képzésszerkezeti, finanszirozasi) tényezok is felelosek
(ARULAMPALAM ET AL., 2007; O'NEILL ET AL., 2011; KEHM, 2014).
A mikro-szinti okok az egyén tarsadalmi-gazdasagi hatterébdl,
kozoktatdsi  palyafutdsdbdl, tanulmanyi felkésziiltségébdl és
eredményeibdl szarmaznak. A tanulmanyokkal dsszefiiggd koltségek
eltér6 sullyal nehezednek a kiillonboz6  intézményekben,
képzésteriileten tanuldkra, s a tanulmanyok melletti munkavallalés
negativ hatasai, a hitelbdl finanszirozott tandijak okozta elad6sodastol
vald félelem tovabb névelik az egyenlétlenséget (ROSS ET AL., 2006;
HUBNER, 2009; DWENGER, 2012; PuszTAI-KoOCSIS, 2019).

Természetesen létezik olyan interpretacio is, amely a
lemorzsolodast nem tekinti koros jelenségnek. Az alkalmatlanok
kirostalasa, alacsonyabb képzési szint felé valod visszaforditasa akar
kivanatosnak is tiinhet, emellett diploma nélkiil is sikeresen el lehet
helyezkedni, hiszen minden felsdoktatasban eltoltott év hozzajarul a
human t6ke felhalmozashoz (KUN, 2013; SCHNEPF, 2015).

Kutatasunk sordn a lemorzsolddast a tanulmanyi karrier negativ
eseményének tekintjiikk, ami miatt a hallgatd (és csaladja) a
felsGoktatasi tanulmanyokkal kapcsolatos befektetései karba vesznek.
Ossztarsadalmi, egyéni és intézményi szinten is felmeriil az emberi és
az anyagi er6forrasok elvesztegetése (PERVIN ET AL., 1996).

A kutatas célja

Az objektiv rizikd megallapitasahoz a hallgatok eddigi felsdoktatasi
palyafutasat vizsgaltuk meg, s a palyafutas objektiv tényei alapjan
hataroztuk meg a kockazatot hordozod fordulopontokat. A
felsdoktatasban tanulok korében beazonositottuk a tovabbhaladasi
tipusokat s azok jellemzdit, megvizsgaltuk a felsdoktatasba 1épés
koriilményeit. A jobb tanulményi eredményekkel ¢és magas
tobbletpontokkal belépd, késobb azonban rizikds tanulmanyi
haladastipusba tartozo hallgatok palyafutasa hivta fel a figyelmiinket
a nem sztenderd tanulmanyi haladastipusokhoz tartozok kiilonbozo

crer

technikak és stratégiak vizsgalatara.
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A Kkutatas mintaja

Kutatasunk 6t kozép- és kelet-europai orszagot érint, melyekben
magyar tannyelvi felsGoktatasi intézmények mitkddnek, s ezeknek az
orszagoknak is azokat a felsdoktatdsi intézményeit vizsgaltuk, ahol
kisebbségi és/vagy hatranyos helyzetli hallgatok folytatnak
tanulméanyokat. Osszesen 2199 aktiv hallgatot kerestiink fel
Magyarorszag keleti régidjanak felsdoktatasi intézményeiben
(Debreceni Egyetem, Nyiregyhazi Egyetem, Debreceni Reformatus
Hittudomanyi Egyetem, Szent Atanaz Gorogkatolikus Hittudomanyi
Foiskola) valamint Szlovakia, Romania, Ukrajna, illetve Szerbia
elsdsorban magyar tannyelvii felsGoktatasi intézményeiben.

A magyarorszagi minta (N=1034) kvotas, a hataron tuli
intézményekben az egyetemi/fdiskolai kurzusokon kerestiik fel a
hallgatokat, ahol teljeskoriien kérdeztiik le a jelenlevoket (N=1165).
A mintaban nappali munkarendi masodéves BA/BSc képzéses és
masod- vagy harmadéves osztatlan képzéses hallgatok szerepeltek.

Eredmények
A hallgatok felséoktatasi haladdsi utjai
A nemzetkozi kutatasok szerint a hallgatok felsGoktatasi utvonalai
sokfélék lehetnek, s ezeknek alakulasa Osszefliggésben all a
tanulmanyok lezarasaval és eredményességével (MCCORMICK, 2003;
GOLDRICK-RAB, 2006; MARTI, 2008). Elemzésiink célja a hallgatok
fels6oktatasi haladasi utak szerinti tipusainak azonositasa és ezek
jellemzbinek feltarasa.

Vizsgalatunk soran harom felsdoktatasi klasztert azonositottunk.
A tanulmanyi el6rehaladasi tipusok egyikét nevezhetjiik kisérletezd
vagy korrigald utvonalnak, hiszen ez egyrészt legalabb egy
koltségtéritéses félévvel tarkitott haladasi it, masrészt az intézmény-
és/vagy szakvaltas is jellemzO vondsa. Ide tartozik a valaszadok
egynegyede (25,5%). A masodik tipus a csuszo-passzivald
haladastipus, akinek a felsGoktatasi palyafutasa alatt legalabb egyszer
halasztania kellett vagy nem tudott a képzése mintatanterve szerint
haladni. A véalaszaddok tobb mint egynyolcada sorolhato ide (13,5 %).
A harmadik csoportba tartoznak a sztenderd atvonalon haladok. Ok a
valaszadok haromotodét teszik ki (61%). Az elérehaladas tényeivel
Osszevetve a kovetkezOképpen jellemezhetdk a klaszterek. A normal
halad¢é tipusba keriilt hallgatok nem fizetnek a tanulményaikért,
hanem allamilag tamogatott képzésekben tanulnak. Noha az egyhazi
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intézmények hallgatéi az allami tdmogatott képzési helyhez ugyanugy
az intézményen keresztiil jutnak hozza, mint az 4llami intézmények
hallgatoi, ez a fiatalok szamara nem egyértelmd, ezért 6k nem jelolték
meg, hogy allami tdmogatott képzésben tanulndnak. A sztenderd
haladok kozott elenyész6 azoknak a szama, akinek volt egy passziv
féléviik, igy koriikben a passziv félévek szamanak atlaga kozeliti a
nullat. Ezen kisszam passzivald is normal haladé marad, igy nincs
olyan koztik, aki varhatéoan talfutdé lesz. Normal haladasuk
egyontetiiségének titka, hogy azon kevesek, akik passziv félévet
vettek igénybe, késobb be tudtak hozni a lemaradasukat, ami nemcsak
képességeikrol, hanem mintatanterviik rugalmassagarol is arulkodik.
Fontos tapasztalat, hogy a sztenderd haladok kozott is vannak
olyanok, igaz, kevesen, akik mas képzéssel probalkoztak, igy mintegy
huszaduk hagyott mar félbe képzést (PUSZTAI, 2021).

A korrigald, kisérletez6 haladastipus legmarkansabb jellemzdje,
hogy eddigi tanulmanyaik alatt mar volt legalabb egy koltségtéritéses
féléviik, azonban haromféle hallgatoi csoport tartozik ide. Egyrészt
egyharmaduk koltségtéritéses képzésbe iratkozott be és folyamatosan
ebben a finanszirozasi formaban végzi a tanulmanyait, s soha nem
jutott allami timogatashoz. B6 kétharmaduk allamilag finanszirozott
képzésbe is jart, vagyis Ok azok, akik a tanulmanyaik alatt
finanszirozasi format valtottak. A finanszirozasi forma valtasa
tobbféle modon és irdnyban is lehetséges: vagy elveszitették allamilag
tamogatott statusukat (lefelé mobil), vagy sikeriilt atkeriilnitik allami
tamogatott képzési helyre (felfelé mobil), vagy pedig un. ,,cikdzok”
voltak, egy rovid kozjaték volt szdmukra a masik finanszirozasi
formaban tett latogatas. A kutatas korabbi szakaszaiban feltart
hallgatoi palyafutasok vizsgalatanak tapasztalatai szerint ez is kétféle
modon valdsulhatott meg. Egyesek dontden allami tdmogatasban
tanulnak, azonban az id6kdzben varatlanul megvaltozott jogszabalyok
miatt egy rovid idore atcsusztak onkoltséges képzésbe, de ezt olyan
modon sikeriilt korrigalniuk, hogy jobbara nem csisztak meg a
tanulmanyaik lezarasaval. A masik esetben a hallgatd dontéen
onkoltséges formaban halad, s csak egy hosszabb-révidebb idére
fordult meg az allamilag finanszirozott képzési helyek egyikén,
melyek szamara tartésan nem elérhetdk. A korrigalok kozott tobben
vannak intézmények kozott elmozdulok, mint képzésvaltok: a
hallgatok egyhatoda tobbféle intézményben, bo egytizediik kiilonféle
szintli képzésben probalt mar szerencsét. A tanulmanyokat legalabb
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egy félévre sziineteltetk aranya nem éri el az egytizedet, s a
potencialisan késve diplomat szerzok aranya ennek megfeleld
(PuszTal, 2021).

A csuszo6-passzivalo haladastipus jellegadd ismérve a tantervbe
foglaltnal lassubb haladds, ami a lelassuld kreditakkumulacioval, a
passziv félévek leggyakoribb igénybevételével és alkalmasint az
allamilag tamogatott félévekbol valod kifutds miatti finanszirozas-
valtassal is egyiitt jarhat, noha altalaban allami finanszirozasban
tanulo hallgatokat érint, akiket a passzivalas mellett a képzésvaltas is
az atlagosnal gyakrabban jellemez. Mig az el6z0 tipust a nehézségek
kozotti megkapaszkodas, az aldozatok aran vald talpon maradas
jellemzi, addig az ide tartozok mintha uralmukat vesztették volna
tanulmanyaik sodrodo csonakja f616tt (PUszTAl, 2021) (1. tablazat).

1. tablazat. A fels6oktatasi haladasi klaszterek jellegadd vonasai

korrigal | csuszo- | sztend
6 passziva erd
16
legalabb egy onkoltséges féléve volt 100,0% 25,4% 0,0%
mar ***
tobb Onkoltséges féléve van *** 36.4% 0,0% 0,0%
volt allamilag finanszirozott féléve *** 68,1% 95,1% 86,3%
allamilag finanszirozott félévek atlagos 2,25 4,49 3,40
szama ***
valtott mar intézményt *** 16,5% 11,7% 5,5%
volt mar félbehagyott képzése*** 11.2% 15,1% 6,4%
volt legalabb egy passziv féléve *** 7,4% 17.3% 1,4%
passziv félévek szama (atlag) *** 0,18 0,29 0,05
varhatoan talfuto lesz *** 6,2% 100,0% 0,0%
elemszam 561 298 1345

A szignifikans értékeket csillaggal jeldltiik: ***p=0,000, **p<0,01, *p
p<0,03. Az aldhuizva szerepl6 értékeknél az adjusted reziduals értéke
nagyobb, mint kettd. (Forras: PERSIST 2019.)

A hallgat6i eldrehaladés tipusai a vizsgalt orszagok, valamint a
képzésteriiletek szerint egyenlétlen eloszlasuak. A sztenderd haladok
kétharmadot meghalado aranyban vannak  jelen a
pedagdgusképzésben, a bolcsészettudomanyi és a
természettudomanyi képzésteriileten, illetve a sporttudomanyi és
hitéleti képzésben, mig legkevesebben a jogtudomanyi és informatikai
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teriileten vannak. Az atlagnal kevesebben vannak az orvos- és
egészségtudomanyi, a gazdasagi €s az agrartudomanyi képzésekben.
A csuszo-passzivald haladds minden negyedik hallgatot érint az
informatikai, az orvos- és egészségtudomanyi, valamint a miszaki
képzésteriileten. A cstszé-passzivalok ardnya egytized alatti a
tarsadalomtudomanyi, a mivészeti, a gazdasagi ¢és a
bolcsészettudomanyi képzésteriileteken, mig a pedagoégusképzésben
nagyjabol minden tizedik hallgatét érintett. A korrigalok aranya
meghaladja a 30%-ot a jogtudomanyi, a gazdasagi, a
tarsadalomtudomanyi, az agrartudomanyi és a miivészeti képzésekben
(PuszTal, 2021).

Vizsgalatunkban attekintjiik a képzési teriiletek legmarkansabb
jellemvonasait (2. tablazat), melyeket jogszabalyi és kiillonbozo
statisztikai forrasokbol nyertiik. A magyarorszagi oktataspolitikai
dokumentumok 2015 6ta két csoportba soroljak a képzésteriileteket
aszerint, hogy milyen tanulmanyi atlag varhaté el a hallgatoktol az
allamilag finanszirozott képzésben. Egyes képzésteriileteken ez az
elvart atlag alacsonyabb, méasokon pedig magasabb. A kiilonbségtétel
arra utal, mintha egyes teriileteken nehezebb lenne megszerezni a jobb
jegyeket, ezért megvizsgaltuk, hogy a kiilonb6z6 haladastipusok
mennyire jellemzék az oktataspolitikai szemszogbol ,,nehéznek”,
illetve ,konnyebbnek™ itélt képzésteriileteken. A korrigalok és a
csuszoO-passzivalok  felil vannak reprezentdlva a ,nehéz”
képzésekben, ahol mar alacsonyabb atlag is elegend6 az allami
tamogatott képzésben maradashoz, mikoézben a normal haladok a
»konnyli” képzésekben haladnak elére toretleniil. A képzésteriiletek
attraktivitasanal a jelentkezOk szamabol indultunk ki, s
megkiilonboztettiik a kevéssé vonzd €s a vonzobb teriileteket. A
tomegeket vonzo képzésekbe jarok a normal haladok kdzott vannak
feliilreprezentalva, mikdzben a korrigald és a csiszo passzivald
haladastipusba tartozok kevésbé attraktiv, azaz kevesebbeket vonzo
képzésekben tanulnak. Az utdbbi ot év felvételi statisztikai alapjan
szamitottuk ki a felvettek és jelentkezOk aranya alapjan az egyes
képzések szelektivitasat, s elkiilonitettiik az inkabb szelektiv és a
kevésbé szelektiv teriileteket. Ezt az aranyszdmot a jelentkezdk
mennyisége is befolydsolja. A normal haladok korében feliil vannak
reprezentalva a kevésbé szelektiv képzésekbe jarok, ahol a felvettek
¢s a jelentkezok aranya magas, mikdzben a korrigalok taboraban azok
vannak varakozason felilli aranyban, akik a belépéskor erdsebb
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szelekciot alkalmazo képzésekbe jarnak.

2. tablazat. A felsGoktatasi haladasi tipusok és a képzések jellemzdi

korrigdl | cstszé- “g{f;al

0 passzivalo haladé

magasabb atlag kell az allami 49,7% 36,2% 61,6%
tdmogatashoz ***

alacsonyabb atlag sziikséges 50,3% 63,8% 38,4%

(,,nehéz”) ***
az atlagnal attraktivabb képzés *** 42,6% 44.4% 54,0%
az atlagnal kevésbé vonzo képzés 57.4% 55,6% 46,0%

*k*k

az atlagnal magasabb 66,5% 69,3% 14,7%
felvett/jelentkez6 arany **

alacsonyabb a felvett/jelentkez6 33,5% 30,7% 25,3%
arany **

az atlagnal magasabb 29,2% 60,9% 30,3%
lemorzsolddasi riziko ***

az atlagnal alacsonyabb 70,8% 39,1% 69,7%
lemorzsolddasi rizikd ***

az atlagnal magasabb talfuto- 56,7% 61,3% 47,7%
aranyu képzés ***

az atlagnal alacsonyabb talfuto- 43,3% 38,7% 52,3%
aranyu képzés ***

az atlagnal magasabb a varhatd 31,9% 35,5% 24.2%
nettobér ***

az atlagnal alacsonyabb a varhatd 68,1% 64,5% 75,8%

nettobér ***
a munkanélkiiliség esélye atlagnal 62,5% 40,0% 51,5%
nagyobb ***
a munkanélkiiliség esélye atlagnal 37,5% 60,0% 48,5%
kisebb ***
N 561 298 1345

A szignifikans értékeket csillaggal jeloltiik: ***p=0,00,**p<0,01,*p<0,03.
Az alahtizva szerepl6 értékeknél az adjusted reziduals értéke nagyobb, mint
kett6. (Forras: PERSIST 2019.)

A Felvételi Informacios Rendszer (2010-2017) adatai alapjan pedig az
altalanos lemorzsolodasi rizikdo ¢és a tulfutdsi rizikd szerint is
szétvalasztottuk a képzéseket. A korrigald €s a csiszo passzivalo

35



A hallgatoi elérehaladas tipusai és jellemzoi

kategériaban varakozason feliili aranyban szerepelnek olyan
hallgatok, akik az 4ltalanosan magas lemorzsolodési és tulfutdsi
rizikoju képzésekben tanulnak. A KSH munkaerdpiaci statisztikdinak
felhasznalasaval hozzarendeltiik a képzésekhez a varhat6 nett6 kezdd
munkabért és az adott teriileten munkanélkiilivé valok aranyat, majd
megvizsgaltuk, hogy a felsdoktatasi haladasi karrierit és a
munkaerdpiaci kilatasok kozott milyen Osszefiiggés tapasztalhato. Az
adatok azt mutatjak, hogy a korrigdlok és a cstiszo-passzivalok az
atlagosnal magasabb kezdd nettd keresetre szamithatnak, mig a
normal haladok varhatéan kevesebbet fognak keresni, emellett a
munkanélkiiliség veszélye a korrigdlok haladastipusba tartozokat
jobban, a cslszo-passzivalokat kevésbé fogja fenyegetni (PUSZTAI,
2021).

Nemek szerinti kiilonbségek és a sziilok iskolai végzettsége
Elemzéseink soran azt tapasztaljuk, hogy a vizsgalt régioban a ndk
jobban megfelelnek az oktatasi rendszer altalanos kovetelményeinek,
melyek kozott prioritast élvez a kitartds és a szorgalom, mig a
férfiaknal a hosszadalmas tanulmanyok helyett az un. statusteremtésre
val6 torekvés erdsebb, s a jobb jovedelem és a kedvezobb munkaero-
piaci pozicio reményében inkabb elmennek dolgozni (FENYES, 2010),
ugy, hogy mindekozben igénybe veszik a torvény altal biztositott
passziv féléveket.

A sziiléi iskolazottsag és a felsGoktatasi eredményesség
Osszefiiggését feltételezd hipotézist vizsgalva ellendriztiik, hogy a
vizsgalatba bevont hallgatok sziilei mennyire iskoldzottak, s ez
Osszefiigg-e a haladasi utakba tartozassal. A valaszaddéink koérében a
kozépfoku végzettségli sziilok gyermekei vannak feliilreprezentalva.
A kozép- ¢és felsofoku végzettségli apak gyermekeire jellemz6 a
finanszirozasi forma valtozasa, az intézmény és/vagy szakvaltas, az
alapfokii  végzettségli apak ¢és anyak gyermekei korében
feliilreprezentaltan vannak jelen a sztenderd haladasi utat bejaro
hallgatok, mikdzben a fels6foku végzettségli anyak gyermekei kozott
kiemelkedGen magas a cstszé-passzivalo hallgatok aranya. Fontos
leszogezniink, hogy téves az a feltételezés, miszerint a magas
iskolazottsagu sziilok gyermekei a sztenderd haladasi utat bejaro,
eredményesen  elérehaladd  csoportban  dominalnak  korunk
felsGoktatasaban. Ehelyett éppen a képzetlenebb sziilok gyermekei
haladnak  sikeresebben a  felsdoktatasi  tanulmanyaikkal.
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Természetesen a sziilok iskolazottsaga a valasztott képzési teriilet
kozvetitésével hat a haladastipushoz tartozasra. A miszaki,
informatikai és az orvosképzést valasztokra jellemzd a magasabb
szll6i status és a sztenderd haladastol eltérd, féleg csuszo-passzivalod
elérehaladas (SzIGETI, 2021).

Palyavalasztas és tébbletpontok

A vizsgalt hallgatok legnagyobb része a tudasgyarapitas (89,8%), a
hivataskeresés (86,4%) és a diplomaval valo konnyebb elhelyezkedés
reménye (83,0%) miatt jelentkezett felsdoktatasba. Erds befolyasold
tényezOnek bizonyult az elismert (78,7%), a jol jovedelmezd
foglalkozas utani vagy (73,5%), a sokféle kapcsolat kialakitasanak
igénye (66,1%), s az adott intézmény foldrajzi kdzelsége (62,7%).
Mindemellett a dontéshozatalban kevésbé volt meghatarozo, hogy az
illetd még nem akart dolgozni (34,6%), a csaladi hagyomany kovetése
(26,8%) vagy a munkahelyi kdvetelménynek valdo megfelelés (25,1%).
Eredményeink 6sszhangban allnak a felsfoktatasbol lemorzsolodott
hallgatok korében jellemz6 tovabbtanulasi aspiraciokkal (KOVACS ET
AL., 2019).

A klaszterkozi kiilonbségeket tekintve kiemelendd, hogy a
vizsgalatba bevont korrigald hallgatok korében feliilreprezentalt volt,
hogy az adott diplomaval elismert (81,8%), jol jovedelmezod allast
talaljanak (78,3%), s mindemellett anyagilag is megengedhették
maguknak a tovabbtanulast (58,5%). Ebben az esetben tehat
befektetésként értelmezhetd a felsdoktatasi koltségtérités fizetése. A
normal Gton haladdknal (61,9%) és a cstszo-passzivaloknal (61,4%)
viszont kiemelt szempont volt, hogy nem kellett tandijat fizetni.
Emellett az utdébbi csoportban volt a legjellemzObb a tarsadalmi
mobilitas reménye (59,4%), s a munkahelyi kdvetelmény (35,3%,)
mint befolyasolo tényezé (CSOK-HRABECZY, 2021).

A valaszadok 83,4%-a jutott be legelsd felsdoktatasi
jelentkezésekor oda, ahova eredetileg szeretett volna. Ebben a
tekintetben a tanulméanyi tovabbhaladasi klaszterek kozott
szignifikans kiilonbség mutatkozik, feliilreprezentalt a cstszo-
passzivalok kozott azok aranya, akik nem az eredetileg preferalt
képzésbe nyertek felvételt (23%). Ez az eredmény is a palyaorientacio
és a tovabbtanulasi dontés eldkészitésének fontossagat hiizza ala
(CsOK-HRABECZY, 2021). A tanulmanyi tovabbhaladési klaszterek
kozott jol lathato eltérések mutatkoznak a tobbletpontok tekintetében.
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A normal uton haladé hallgatdk feliilreprezentaltan jelentek meg azok
kozott, akik semmilyen jogcimen nem igényeltek tobbletpontot
(43,1%), viszont alulreprezentaltan jelentek meg azok kozott, akik
tobbletteljesitményért igényeltek (48,4%). A csiszo-passzivalo
hallgatok azonban feliilreprezentéltan jelentek meg azok kozott, akik
mindkét esetben (elonyben részesités és tdobbletteljesitmény)
igényelték (13,1%), de alulreprezentaltan azok kozott, akik semmilyen
jogcimen nem igényelték a tobbletpontokat (28,4%). Kovacs és
munkatarsai (2019) korabbi elemzése alapjan a lemorzsolodott
hallgatok korében kiemelked6en magas volt a tanulmanyi okok miatt
lemorzsolodok aranya, kiilonosen azok kozott, akik az emelt szintli
érettségi és kozépfoku nyelvvizsga meglétéért tobbletpontot kaptak.
Ezzel Osszhangban jelenlegi eredményiinkbdl is kitlinik, hogy a
csuszasokkal és passziv félévekkel kiizdé hallgatok vannak a
legmagasabb aranyban azok kozott, akik a tobbletteljesitményekért
plusz pontokat igényeltek. A magyarazatot a képzési teriiletek szerinti
elemzés kinalja, hiszen a csuszo-passzivalok kozott feliilreprezentalt
harom képzési teriilet koziil az informatikus és miiszaki hallgatok
jelentés aranyban hoztak magukkal OKJ/technikusi oklevelet, az
orvosképzésben pedig nemcsak az emelt szintli érettségivel
rendelkez6k, hanem a k6zép- és felsdfoku nyelvvizsga birtokosai is a
vartndl nagyobb aranyban vannak. Tehat azt feltételezziik, hogy
nagyobb valosziniiséggel keriilnek a csuszo-passzivald csoportba
azok, akik mar jelentkezéskor jelentOs tobbletteljesitményt tettek le az
asztalra. Ok jobb kozépiskolai eredményeikkel —ambicidzus
tovabbtanulasi tervet igyekeztek valora valtani, igy nagyobb kihivast
jelentd, szelektiv teriiletekre jelentkeztek, amelyeken gyakoribb a
csuszas és a passzivalas (CSOK-HRABECZY, 2021).

Tanulasi technikak és stratégiak

A tanulasi stilust és technikakat vizsgalo itemek mentén a mintat a
diverzitas jellemezte. Az elemzések soran megvizsgaltuk a
klasztereket jellemzo tanulasi stilust és a tananyag elsajatitasa céljabol
alkalmazott technikakat, eszerint pedig két csoport Kkeriilt
azonositasra. Az els6é csoportot a korrigalok (koltségtéritéses-
intézmény/szakvaltok) képezték, akik mély, analizalo és szintetizald
technikakat alkalmaznak. A masik csoportban a normal uton haladok
€s a csuiszo-passzivalok keriiltek, akik a tananyag kényszer(i magukba
sulykolasarol adtak tantbizonysagot. Ez az eredmény azt mutatja,
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hogy a vartakkal ellentétben a normalhaladok nem alkalmaznak
mélyebb feldolgozo stratégidkat.

Az elemzés sordn a szubjektiven megitélt tanuldssal kapcsolatos
sikerességre, tanulasszervezési képesség és a tananyagfeldolgozasi
képesség percepcidjara koncentraltunk. A klaszterek mentén torténd
elemzések soran a varakozdsokkal ellentétben nem mutatkoztak
szignifikans Osszefiiggések a tanulasi sikeresség (p=0,077) és a
tananyag feldolgozasi képesség (p=0,115) esetében, azonban a
tanulasszervezési  képességet (p=0,012) illetben igen. A
tanulasszervezési képesség esetében a leghatékonyabbnak a cstszo-
passzivalok tartottdk magukat (26,4%), mig a korrigalok (7,1%) a
legkevésbé hatékonynak. Képzésteriiletenként kiillonbozdek azok a
képességek, amelyek tanulmanyi sikerhez juttatjak a hallgatot, a
szelektiv képzésekben gyakori, hogy a hallgatd nem magat hibaztatja
a sikertelenségért. A csuszo-passzivalok esetén azon hallgatok, akik
valamilyen oknal fogva eltértek a mintatanterv teljesitésének
iitemtervétdl, még jobban menedzselt tanulasi litemtervvel probaljak
javitani a helyzetiiket (GYORI, 2021).

A vizsgalatba bevont ¢és a STEM teriileteken tanuldk a
tanulasszervezési képességek terén nem térnek el szignifikansan a
tobbi hallgatotol, azonban a tanulasi sikerességet (p=0,000) és a
tananyagfeldolgozasi képességet (p=0,027) illetéen igen. A
tanulményaikban a legsikertelenebbeknek a sport (43,5%), a miiszaki
(42,9%) és a jogi (43,1%) képzésekre jaro hallgatok érezték magukat,
mig atlagos tanulasi sikerességgel a hitéleti (50,9%), a pedagdgus
(45%) és a tarsadalomtudomanyi (44,1%) teriileteken 1év6 hallgatok
voltak jellemezhetéek. Ezzel szemben a mintaban legsikeresebb
tanulok taborat a bolcsészettudomanyi (35,8%), a miivészeti (33,3%),
illetve (meglepd moddon) az informatikai képzésben (32,2%)
résztvevOk képeztek. A tananyagfeldolgozasi képesség esetében
kevesen tartjadk magukat gyengének, de a jogi- (5,9%), a hitéleti
képzésekre jard hallgatok (5,9%), valamint a gazdasagi (4,2%) és az
informatikai (3,8%) teriileten tanulok kdrében nagyobb volt a magukat
gyenge tananyagfeldolgozasi képességekkel jellemzOk szama. Erds
tananyagfeldolgozasi képességlinek tartottak magukat a sport-
(42,9%), a miivészeti- és a bolcsészettudomanyi képzésen 1évo
tanulok (GYORI, 2021). Osszességében a STEM teriileteken, valamint
a jogi- és a hitéleti képzésekben a vizsgalt hallgatok gyengébb
tananyagfeldolgozasi képességiicknek ¢érzik magukat, mert az
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adatokra koncentralo, lexikalis tudas specifikus kognitiv feldolgozoi
képességeket igényel, ennek hianya vagy hidnyossagai pedig
tanulmanyi sikertelenséget vagy akar lemorzsolodast idézhetnek el6
(VANTHOURNOUT ET AL., 2012).

Osszegzés

A fels6oktatasi lemorzsolodas szamos rizikofaktoraval talalkozhatnak
a  hallgatok, amelyek befolyasolhatjdk a tovabbhaladasi
dontéshelyzeteket, a tanulmanyi elérehaladasi utakat.

A vizsgalt magyarorszagi (els6sorban észak-alfoldi) és hataron
tuli fels6oktatasi intézmények hallgatéinak tanulmanyi eldrehaladasi
utjait vizsgalva egyértelmiien kirajzolodott a korrigdlod (azaz szakot,
intézményt, finanszirozasi format valto) hallgatoi csoport, a csuszo-
passzivald, valamint a sztenderd haladasi ut. A lemorzsolodas
szempontjabol leginkabb veszélyeztetettek a csliszo-passzivalok és
legkevésbé a korrigalok.

Kutatasunk legfontosabb eredménye, hogy a kiemelkedd
tanulmanyi eredményekkel érkezo, tanulmanyi munkéjukat sajat
bevallasuk szerint jol szervezo hallgatok nagyobb eséllyel keriilnek a
csuszo-passzivald rizikocsoportba, mint atlagos tarsaik. Az
ellentmondas magyarazatat a képzési teriiletek kozotti eltérésben
talaltuk meg (PUSZTAI-SZIGETI, 2021). A cstisz6-passzivald hallgatok
feliilreprezentaltan  jelennek meg az informatika, miszaki,
orvostudomanyi és a természettudomanyi képzésekben. A korrigald
hallgatok feliilreprezentaltan vannak jelen az agrar-, a gazdasag-, a
jog- és a tarsadalomtudomanyi képzésekben. A képzésteriilet tehat a
felsdoktatasi elérehaladas legfontosabb eldrejelzéje. A nagyaranyu
lemorzsolddast produkald képzések esetén tovabbi kutatas sziikséges
a rekreacid, a tanulmanyi tovabbhaladas és a palyan vald bevélas
Osszevetésével, hogy a kiugré eredménytelenségi mutatok
magyarazatat azonositani tudjuk.
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Fiizi Beatrix, Jarmai Erzsébet Maria, Magyar Norbert

GAZDASAGI KEPZESEK HALLGATOI TiPUSAI
OKTATOI ES HALLGATOI SZEMMEL

Osszefoglalo

A magyar felséoktatas kiizd a tomegesedés kovetkezményeivel, koztiik
a hallgatok kozti kiilonbségek novekedésével. Az eredményes
oktatdashoz sziikséges a hallgatok redlis ismerete, ezért fel kivantuk
tarni, hogy a gazdasagi képzések oktatoi azonositanak-e hallgato
tipusokat és figyelembe veszik-e ezeket a tanitasban. Hat egyetem
oktatéit és hallgatéit szélitottuk meg. Irasunk 42 oktatéi interjii
kvalitativ elemzésén alapul, kiegészitve néhdany az oktatoi (N=210) és
hallgatoi  (N=1062) kérdoivb6l —szarmazo adattal.  Csaknem
valamennyi valaszado oktato szerint néttek a hallgatok kozotti
kiilonbségek. Valaszaik korvonalaztak nyolc jelentésen eltérd
hallgatoi tipust. Eredményeink ramutatnak az oktatok és a hallgatok
véleménye kozotti eltérésekre, ami akadalya az adaptiv és hatékony
oktatasnak.

Kulcsszavak
hallgatoi  tipusok, motivicio, tanuldsi jellemzok, felsdoktatas
pedagogia, gazdasagi felséoktatas

Bevezetés
A magyar felsdoktatas kénytelen szamot vetni az elmult évtizedekben
bekovetkezett mennyiségi és mindségi valtozasokkal egyiitt megjelent
problémakkal. Egyfel6él a tomegesedés kovetkezményeivel — pl.
nagylétszami ~ foglalkozasok,  személytelen  oktatd-hallgato
kapcsolatok —, masfelél a heterogén hallgatoi populacioban jelentkez6
kiilonbségek fokozodasaval, valamint a technologiai fejlodés
kihivéasaival. A hallgat6i soksziniliséget a hallgatok kiillonbdzo szintl
tanulmanyi felkésziiltsége, az eltérd szocialis helyzet és az 01j évezred
tarsadalmi hatdsu korosztalyi jellemz6i hatarozzak meg, hogy
tanulményunk szempontjabol a leginkabb relevans tényezoket
emeljiik ki.

Az emlitett valtozasok megnehezitik az oktatok munkajat, akiktol
a megvaltozott hallgatdéi Osszetétel megkivannd az oktatés
differencialasat, a hallgatok sajatossagaihoz valo igazitasat. Az
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adaptiv megkozelités jelentdsen hozzajarulhat a hallgatok tanulmanyi
sikeréhez, a lemorzsolodds csokkentéséhez, és az oktatds magas
szinvonalanak fenntartdsahoz. Az adaptiv oktatasi szemlélet
érvényesitéséhez nélkiilozhetetlen a hallgatoi populacio jellemzdinek,
igényeinek pontos, redlis ismerete, és ezek tudatos figyelembevétele
az oktatdi tevékenység soran.

[rasunkban azzal foglalkozunk, hogy az oktatok hallgatokrol
alkotott elképzelései mennyiben egyeznek meg a hallgatok
onmagukrol alkotott képével. Kutatas-fejlesztési projektiink (EFOP-
3.6.1-16-2016-00012) a gazdasagi felsdoktatasban tanitdé oktatokat
kivanja segiteni a hallgatokat tiamogato attitlidok kialakitasaban €s az
oktatas hatékonysaganak fejlesztésében.

Hallgatoéi profilok a hazai és nemzetkozi kutatasokban

Evtizedek 6ta olvashaté a tudoméanyos kézleményekben az a torekvés,
hogy kiilonbozé kategoriakat talaljanak a hallgatok csoportositasara
abbol a célbdl, hogy konnyebb legyen e mintazatok alapjan
letapogatni tanulasi motivumaikat, attitiidjiiket, vagy lemorzsolddasuk
okait, és ehhez illeszteni a megfeleld oktatasi modszereket. Az
adaptivitas szandéka a hallgatok eredményességét szolgalja.

A tudomanyos diskurzus szines képet mutat a hallgato6i profilok
teriiletén, mind a megkdzelités, mind az eredmények szempontjabol.
Ezekb6l idéziink néhany példat. Egy hazai tanulmany irdja
hangstlyozza, hogy az egyes tanuldi tipusok megalkotasara szamos
kutatas vallalkozott (ENGLER, 2014:70), és bar 6k a felnétt hallgatok
tanulasat vizsgaltdk — az Eszak-alfoldi régié harom felséfoku
intézményének részidés képzéseiben — tigy gondoljak, hogy minden
oktatasi szinten és tipusban kdzponti kérdés a tanulok motivacidja és
aktivitasa. A tanulasi motivaciét illetden arra jutottak, hogy a
hallgatoknal erésen jelen van a bels¢ motivacios bazis, a szakmai
érdeklodés, a tanulas szeretete, a fejlodés igénye. Természetesen
megjelennek a munkaerépiachoz kotéddé inditékok, amelyek a
munkahely megtartasara, el6lépésre, magasabb jovedelemre
iranyulnak. A kiils6 motivacié tehat megfeleloen parosul a belsd
inditékokkal. = A klaszterelemzésb6l  kiderilt, hogy a
legeredményesebb hallgatok a kimagaslo belsd motivacidval
rendelkez6 ,,innovativak”, és a hatranyosabb hattérbdl érkezo
,elkotelezettek”. A kedvezd statusza ,kiviilallok” azonban
kozepesen motivaltak, nem latunk esetiikben tanuléi célkitiizéseket.
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Azt is megallapitottdk, hogy ha nincsenek érdekeltté téve, ha nem
tudatos dontésen €s biztos belsé motivacion alapul a tanulasi szandék,
az emberi tOkeberuhdzas nem hoz kielégit6 eredményt. Az egyetem és
foiskola légkore, annak szerepldi szintén meghatarozé tényezdi a
hallgat6i eredményességnek. ,,Minél szorosabb az involvalodas, annal
inkabb érdekeltté valik a hallgatd a tanulmanyaiban” (ENGLER,
2014:216-217-220). A motivaciot lathatolag Osszetett, szertedgazo
hatasmechanizmus tartja fenn, amiben nem az oktaté az egyediili
befolyasos aktor.

Molnar és Gal (2019) 1359 elsééves hallgaté bemeneti tanulasi
mintazatat vizsgaltak a Szegedi Egyetemen. A kutatok ugy vélték, ,,az
egyetemi diakok kozt nagy kiilonbségek vannak a tekintetben, hogy
mennyire tartjdk fontosnak a tanulast, milyen tanulasi célokkal
rendelkeznek ¢és mennyire elégedettek az oktatds szinvonalaval,
valamint sajat teljesitményiikkel” (MOLNAR & GAL, 2019:31).
Megallapitjak, hogy az egyetemmel kapcsolatos pozitiv attitiid, a
tanulas és egyetem iranti elkdtelez6dés szerepet jatszik a kiégés és
lemorzsolodas  elkeriilésében (MOLNAR & GAL, 2019). A
lemorzsolodas  kockazatanak  kitett  hallgatok  azonositasara
klaszteranalizist végeztek, ami hat klaszter csoportot eredményezett.

- Az els6 csoportot ,egyiittmiikodo, fejlodés-orientaltnak”
nevezték, mert jellemz6 rajuk a pozitiv tanulasi mintazat.

- A harmadik és a hatodik hallgatoi csoport sem tekinthetd
veszélyeztetettnek. A harmadik az els6h6z hasonl6 jellemzdkkel
rendelkezik alacsonyabb szinten, a hatodik csoport minden
tanulasi mintdzatban magas értékeket mutatott, ami
tokéletességre vald torekvést jelez, minden tanuldsi mintazat
jellemz6 rajuk.

- ,,Rosszul tanuléknak” nevezték el az 6tddik csoportot, akikre
csak a maladaptiv tanulas jellemz6: nem torekednek a fejlodésre,
eredmények elérésére, sem pedig a rugalmas egyiittmitkodésre.

- A negyedik csoportra is illik a rosszul tanulok cimkéje, de az
otodik csoporttal szemben, a maladaptiv tanulds mellett
jellemzdjik a teljesitésorientacid is, ami azt jelenti, hogy bar
rossz tanulasi  stratégidkkal rendelkeznek (halogatnak,
elégedetlenek, nem  biznak  képességeikben,  magas
szorongasuak), mégis fontos nekik a teljesitmény.

46



Uj kutatasok a neveléstudomanyokban

- A masodik csoportot ,lézengéknek” nevezték, akikre semmi
nem jellemzo, leginkabb a teljesitésorientacié nem, de még a
maladaptiv tanulas sem.

A lemorzsolodas szempontjabol a ,,lézengdk” és a ,,rosszul tanulok”
csoportjait érdemes figyelembe venni, hiszen 6k vannak leginkdbb
kitéve a kudarcoknak (MOLNAR & GAL, 2019:38).

Szintén a lemorzsolodas jelensége volt a profilképzés
célkeresztjében D. Molnar (2020) kutatdsaban. Az Onszabalyozott
tanulas dimenzidi mentén alakitotta ki a tipusokat klaszterelemzéssel.
Ot tanuléi csoportot azonositott a kovetkezd értelmezési
tartomanyokkal:

- Az elsé Kklasztert szorongé teljesitmény-orientaltaknak
nevezték.

- A masodik csoportban 1évé hallgatokra csak a tanulasi
onhatékonysag jellemz6, 6k a magabiztosak.

- A harmadik csoport minden pozitiv dimenziéban magas, és
minden negativ dimenzidban alacsony értékeket mutat. Ez a
hatékony, fejlodésre torekvok csoportja.

- A negyedik csoportot nem hatékony, szorongasos teljesitmény-
orientaltnak nevezték.

- Az otédik csoportra a szorongason ¢és a teljesitmény-
orientaltsagon kiviil minden mas dimenzi6 jellemzd. A csoportnak
a tanulas minden modon nevet adtak (D. MOLNAR, 2020:98).

A kutatok szerint a lemorzsolodas tekintetében a masodik csoport a
leginkabb veszélyeztetett, akiket magabiztosaknak neveztek el, mivel
magas tanulasi Onhatékonysaguk mellett nem rendelkeztek mas
tanulasi s motivacios mintazattal (D. MOLNAR, 2020:102).

Alabb roviden utalunk nemzetkézi hallgatoi profilalkotasi
kisérletekre, melyeket az 1. tablazat tesz Osszevethet6vé. National
Union of Students 2008-ban felmérést készitett a brit egyetemek
hallgatéi korében az egyetemi 1ét élményeirdl. Osszesen 146
felsGoktatasi intézmény 3135 didkja vett részt a kutatasban, akiket az
alabbi kategoriakba soroltdk az egyetemi tanulmanyaikat 0sztonzo
tényezOk alapjan: ,,tudosok, lehetdségeket megragadok, ovatosan
probalkozok, 1épésrdl 1épésre épitkezok™ (NUS Student Experience
Report, 2008).
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Franciaorszagban, az utobbi 20 évben 77%-kal megnétt a
beiratkozasok szdma a magan felsGoktatas intézményeibe. Az okokat
kutatva azt is vizsgaltak, milyen motivacioval rendelkeznek a
jelentkezOk. A hallgatokat a képzésrol kialakitott varakozasaik alapjan
négy sztereotipikus kategoriaba soroltak. igy rajzolédott ki a négy
profil: dilettans, harcos, befektetd, stratéga (Métrolpole de Lyon,
NOVA 7, 2020:9).

Olasz kutaték is arra jutottak, hogy a hallgatéi sajatossagok
figyelembe vétele sziikségszerii a tanulasi eredmények javitasaban.
Ezt az Gsszefliiggést kdvetve egyetemistak (N=243) profiljait a tanulas
kognitiv és szociokulturalis, affektiv-motivacidos ¢€s attriblicios-
szabalyozo 0Osszetevoire vonatkozdan igyekeztek meghatarozni. A
hallgatok az LCQ (Learning Conceptions Questionnaire) kérddiv
segitségével jellemezték magukat. A klaszteranalizis harom profilt
eredményezett: ,nem bevonodok/kiviilallok, tanulashoz negativ
érzelmeket tarsitd hallgatok és az életiiket tudatosan iranyitok™
(VETTORI ET AL., 2020).

Ausztralidban az egyetemi tanulassal, tanitassal kapcsolatos
elvardsok, preferencidk alapjan igyekeztek meghatarozni hallgatoi
profilokat faktoranalizissel. A hallgatéi valaszmintazatok négy
dimenzié mentén kiilonitették el a hallgatoi populaciot az elvarasaik
szerint: oktat6i kivalosag, tanitasi tartalom mindsége, hasznossaga;
visszajelzés, oktato-hallgatd kapcsolat, elmélet-gyakorlat 6sszhangja;
aktiv részvétel, bevonddas a tanitasi folyamatba, elkotelezettség;
prezentacio, eldaddsmodd, figyelemiranyitas, tananyagok mindsége,
hasznossaga (ALAUDDIN ET AL., 2016).

A hazai és kiilfoldi profilalkotasi kisérletek eredményeit az 1.
tablazatban vetettiik egybe a globalis 6sszkép jobb értelmezhetdsége
végett. A profilok megalkotasaval — akkor is, ha tdobbféle
megkozelitéssel dolgoznak a kutatok — kirajzolodnak bizonyos
utjelzok, amelyek segithetik az oktatok munkajat. A hallgatok egy
részét kiils6, masik részét belsé motivumok késztetik tanulasra. A
motivacid fenntartasa az oktatok és az intézmény feladata is. A sokféle
okbdl nem, vagy kevésbé motivalt hallgatok megismerésével, adaptiv
oktatasaval csokkenthetd a lemorzsolodas kockazata (BHOWMIK ET
AL, 2021; DENESSEN, 2020). Az ausztral kutatok arra hasznaltidk a
feltart profilokat, hogy Osszekapcsoljak a kiilonbdzé motivacios
jellemzokkel rendelkezd hallgatoéi csoportokat az ket leginkabb
0sztonzo tanulasi kornyezetekkel.
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1. tdblazat: Hallgatdi profilok rendszerezése a szakirodalom alapjan

Engler, 2014 | Molnar - D. Molnér, NUS Student | Métrolpole Vettori et
Gal, 2019 2020 Experience de Lyon, al., 2020
Report, 2008 NOVA 7, (olasz
(brit kutatas) 2020 (francia | kutatas)
kutatas)
Innovativak | Egyiittmii- Szorongé Tudés, Dilettans, Kiviilallo,
kimagaslo kodé, teljesitmény- | professzio- személyes nem
belsd fejlédés- orientaltak, nalis szinten kiteljesedés, bevonddd
motivacio orientalt fontosak az érdeklédnek de a munkan | hallgatok,
(14%) eredmények a tantargyak kivili passzivak,
Lézengdk, Nagy irant tevékenység- | alacsony
se magabiztos- ben is élvezetet és
teljesitmény | sag, kompeten-
-orientacio, barmilyen Cia érzést
Se rossz stratégia élnek meg a
tanulasi nélkiil tanulassal
mod nem kapcsolat-
jellemzd ban
(17%)
Elkotelezet- Enyhébben | Hatékony Lehetdsége- Harcos, a Tanulas-
tek, egyiittmii- fejlodésre ket képzés hoz negativ
hatranyosabb | kodé és torekvok, megraga- mindsége és érzelmeket
helyzetb6l teljesit- szorongas dok, akik kiilénleges- kapcsolok,
érkezék ményorien- | nélkiil, nem lehetéséget sége fontos akik a
talt (22%) teljesitmény- | latnak a szamara, tanulasi
orientaltak valasztott ahogy az is, folyamatot
szakban, bar hogy a erés negativ
nem tulzottan | tarsadalom érzelmek-
érdekli 8ket hasznos tagja | kel
maga a legyen szorongas-
tantargy, sal,
inkabb a vele unalommal
jaré elényok tarsitjak, bar
Rosszul Nem Ovatosan Befektetd, a az
tanuldk, hatékonyak, probal- képzés onhatékony-
maladaptiv SZOrongasos kozék a befektetés a sag érzését
tanulasi teljesitmény- | batortalanok | jovébe, jo megélték
mobd, de van | orientacio, kore allas
teljesitmény | nem megszerzésé-
-orientacio magabiztosak hez
(17%)
Kiviilallok, Rosszul Tanulas Lépésrol A stratéga,a | Az életiiket
kedvezd tanuldk, minden 1épésre vilag tudatosan
statusza csak negativ | moédon, nem épitkezd folyamatos iranyité
hattér, tanulasi szorong, cél hallgaték, valtozasai- hallgatok
kozepes mintazatok- | az akik mindig hoz jovoképébe
motivacio, kal (16%) onfejlesztés, csak egy felzarkozva, erésen
alig lathato Tokéletesség | Sok lépést tavlatokban beépiil a
célok -re torekvés, | stratégiaval tesznek/lat- n gondolkodik, | tanulas,
minden élnek ak elére érvényesiilés | amelyhez
tanulasi amunkaeré- | motivacié
mintazat piacon és élvezet
jellemzd tarsul
rajuk (14%)
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A hallgatdk oktatoiktol nem varnak el tobbet, mint amire fel vannak
készitve, de sziikséges annak differencialt adaptildsa a hallgatdi
sajatossagokhoz. A tapasztalatok szerint az oktatok foként elsd
benyomasaikra hagyatkoznak, ami csak a didkok 4ltalanos
jellemzdinek megallapitasara elegendd, a differencidlashoz sziikséges
egyéni jellemzok feltérképezéséhez viszont nem. A hallgatok
akadémiai Onképét és motivacidjat sokkal nehezebb megismerni
azokbol a vékony viselkedésszeletekbdl, ami a tandr szamdra az
orakon lathatova valik (VAzIRE, 2010). Ez a mi kutatasunk
szempontjabol azért fontos, mert nagy létszami hallgatdi
csoportokkal dolgozva alig jutunk ennél mélyebb megismerésig.
Tehat a profilalkotasok eredményei jo szolgélatot tehetnek az oktatok
munkajaban.

A gazdasagi fels6oktatasban taniték és tanulék hallgatokrol
alkotott képének feltarasa

Kutatasunk 2019 és 2020 kozott valosult meg. Alapvetden a magyar
gazdasagi fels6oktatas oktatdi és hallgatoéi motivacidinak vizsgalatara,
valamint ezek oktatasi moddszerekkel vald kapcsolatiara iranyult.
Ennek részeként foglalkoztunk az oktatok hallgatokrol alkotott
képével, kiilonos tekintettel a hallgatdi populacié motivacids-tanulasi
sajatossagaira és ezek valtozasara, valamint a hallgatok onjellemzését
is vizsgaltuk az emlitett teriileteken.

Kutatasunk két f6 kérdése az volt, hogy

- hogyan latjak az oktatok a hallgat6i populacio valtozasat, kiilonds
tekintettel a hallgatok motivacios és tanulési sajatossagaira €s

- hogyan jellemzik magukat a hallgatok motivacios és tanulasi
sajatossagaikat tekintve?

Az elsddleges elemzések utan fogalmaztunk meg egy tovabbi kutatési

kérdést, ami arra iranyult, hogy milyen hallgatdi tipusokat

azonositanak az egyetemi oktatok. Néhany feltételezést is vizsgalni

kivantunk. Hipotéziseink az alabbiak voltak:

- Az oktatok tobbsége negativnak tartja a hallgatdéi populacid
valtozasait.

- Az oktatok és hallgatok hallgatoképe kozott markans kiilonbségek
vannak.

50



Uj kutatasok a neveléstudomanyokban

Modszertani szemlélet és adatgyiijté eszkozok

Vizsgalatunkban kevert modszertani megkozelitést és ennek
megfeleléen  kiillonb6zé  adatgylijtési, elemzési  eljarasokat
alkalmaztunk. Az oktatokat és hallgatokat kérddivek és félig
strukturdlt interjukkal kérdeztik meg. Most targyalt témank
szempontjdbol lényeges, hogy kozvetlen modon nem kértiik
valaszadodinkat hallgatoi profilok megalkotasara. Az oktatdi interjuk
elemzése soran figyeltiink fel arra, hogy a valaszadok spontan
rajzoltdk meg kiilonbz6 hallgatdi tipusok korvonalait.

Ez a felfedezés inspiralta, hogy a rendelkezésiinkre allo
adatbazison szisztematikus elemzést végezziink az oktatok altal
definialt hallgatéi profilok feltdrasara ¢és annak hallgatéi
onjellemzéssel valo 6sszevetésre.

A mintavétel és a minta bemutatasa
Vizsgalatunk elsddleges célcsoportja a projektgazda, a Budapesti
Gazdasagi Egyetem hallgatdinak és oktatdoinak megismerése volt.
Ugyanakkor arra torekedtiink, hogy a magyar gazdasagi felsdoktatas
szélesebb hallgatoi és oktatdi korérdl is képet kapjunk, potoljuk a
benne oktatok és tanulok jellemzdinek ismeretében fennalld hianyt.
A magyar gazdasigi felsdoktatdsra vonatkozoan teljes
mintavételre torekedtiink. A mintavétel soran tobb modszert
kombinaltunk. A kéréivek mintaja 1062 hallgatoi valaszadobol (BGE,
OE, SZE, SZTE, METU, PTE, egyéb) és 210 oktatoi valaszadobol
(BGE, OE, SZE, BME, SZTE, SZIE, METU, PTE, DE, egyéb) allt
Ossze. Az oktatoi interjuban valod részvételre a kérddivet kitoltd
kollégakat kértiik fel. Valaszadasra kb. egynegyediik, 42 f£6
vallalkozott.

Eredményeink

Az oktatoi interjuk alapjdn a valaszadok tilnyomé tobbsége
negativnak tartja az elmult években, évtizedekben a hallgatok
motivacids jellemzoivel kapcsolatban tapasztalt valtozasokat. Csupan
6%-uk véli ugy, hogy a hallgatokkal kapcsolatban érzékelt valtozasok
inkabb pozitivak. A valaszado oktatok 6tdde rendelkezik pozitiv és
negativ megfigyeléseket is tartalmazd, arnyaltabb képpel a
hallgatokrol (1. é&bra). Az interjuszovegekben Osszesen 123
hallgatokra vonatkoz6 elemet azonositottunk, amelyeket aszerint
rendszereztiink, hogy a hallgatokra vonatkozoan pozitiv, negativ,
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targyilagos megallapitasrol van-e szo, vagy keverednek benne az
eltérd elgjelii jelzok.

1. ébra: Hallgatokkal kapcsolatos valtozasok az oktatoi interjuk alapjan

W negativ valtozasokat érzékel
= arnyaltabb, eltérd eléjelt észrevételei is vannak

B pozitiv valtozasokat érzékel

(Forras: sajat)

A 2. abran lathatd, hogy a megallapitasok talnyomo tobbsége negativ
elgjelll volt. Az oktatok a jellemzokon til hallgatoéi profilokat is
korvonalaztak. Leirasaik alapjan nyolc jelentésen eltéré hallgatdi
tipust kiilonboztettiink meg, amelyeket a 2. tablazatban foglalunk
0ssze.

Az oktatok bemutatott hallgatéi profiljainak ismeretében
megvizsgaltuk, hogy a hallgatok Onjellemzése alapjan is
elkiilonithetdk-e ezek a csoportok. Ezért a nyolc profilhoz (2. tablazat)
hozzarendeltiik a hallgatoi kérd6iv egyes itemeit és valaszlehetGségeit,
hogy ezekbdl is Osszeallitsuk a hallgatdi tipusokat. Eredményeink
szerint igen csekély szamu hallgatd keriilt az egyes csoportokba,
mikozben a hallgatok nagy részénél tobb tipus jellemzdi is
megtalalhatok voltak. Ezzel a megkozelitéssel az oktatok altal
definialt hallgatoi tipusok alig azonosithatok a hallgatok
onjellemzésén alapuld adatokban.
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2. tblazat: Az oktatdi interjik soran kirajzolddé hallgatoi tipusok
A hallgatoi profil
elnevezése

A hallgatoi profil jellemzése

A pozitiv hallgatéi tipusok alapjellemzdje a
motivaltsag, ordkon mutatott aktivitds, egyetemi
tanulmanyok iranti elkotelezettség, érdeklédés. E
karakter egyik valtozata nem kérddjelezi meg a
tananyag tartalmat, nem firtatja a célokat, igyekszik
maximalisan teljesiteni.

Szorgalmasok

A masik pozitiv tipus tudatosan késziil a szakmai
Pozitiv  hallgatoi karrierjére, a tantargyak tartalmaban a gyakorlatias,
profilok Gyakorlat orientaltak kozvetleniil hasznosithato elemeket keresi. Elvarja a
szakmai készségek fejlesztését. Kritikus, de
egylittmiikddésre, fejlédésre torekvo.

Nem csak a tanult szakteriilet irdnt érdeklddo,
motivalt hallgatok. Bevonhatok a kutatds, oktatas
Sokoldalu, lehetdségekre | tevékenységébe. Nem biztos, hogy a tanult

nyitottak szakteriileten ~ akarnak  majd  elhelyezkedni.
Megragadjdk  pl. a  csereprogramok  kinélta
lehetdségeket.

Hallgatok, akik tanulasi nehézségekkel, specialis
igényekkel, részképességzavarokkal kiizdenek.
Szamukra nehézségeket okoz a kovetelmények
teljesitése. Gyakran hallgatotarsaik is elutasitok
iranyukban, mert az oktatokhoz hasonloan
tanacstalanok és felkésziiletlenek a velik valo
banasmod megtalalasaban.

Nehézségekkel kiizdé
hallgatok

Gyakran elnyujtott egyetemi életiik a tarsasag és a
bulik koré szervezddik. Tanulmanyaik elsddleges
Eletmiivészek hasznat nem a  tanulasban, hanem a
kapcsolatépitésben latjak. Teljesitménymotivaciojuk
gyenge.

Negativ
hallgatéi tipusok

Ellentmondasos hallgatoi tipus, mert céltudatos a
diploma megszerzésében, de ezt a lehetd
legkevesebb energiaval kivanja elérni. Nincs ellenére
a puskazas, csalas, plagizalas.

Csibészek

Céltalan csoport, akik nem sajat dontésbdl (jorészt
sziileik akaratabol) tanulnak tovabb. Nem az
Céltalanok érdeklodés vezetett az intézmény- és
szakvalasztashoz. Tal akarjak élni a képzést, nem
keresnek benne értéket.

Egyre tobb hallgatd rendelkezik munkahellyel. A
munkavallalast vagy az onfenntartas kényszere vagy
a tudatos karrierépités indokolja. Jellemz&en
motivalt, jo képeségii hallgatokrol, akik a munka és
Munkavallalo hallgatok tanulds kozti egyensuly megteremtése érdekében
hatékony idobeosztasra térekednek. Tanulasra csak a
kovetelmények  teljesitéséhez  sziikséges  idot
forditjak, ezért eredményeik jelentésen elmaradnak a
képességeik alapjan elvarhatotol.

Arnyaltabb
hallgatoi tipus

(Forras: sajat)
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Vizsgalatunk kovetkezd 1€péseként klaszteranalizissel alkottunk
hallgatoi alcsoportokat a hallgat6i kérdéivben adott valaszaik alapjan.
Négy eltér6 profilu csoportot definialtunk. Valamennyi csoport kdzos
jellemzdje, hogy idealisak a koriilményeik a tanuldshoz, eldkeld
helyen szerepel motivumaik kozott a diploma megszerzése és az, hogy
jo anyagi helyzethez juttassa oket leend6 szakmajuk. Az els6 csoport
a tudast nagyra értékeld, erésen motivalt hallgatokat tomoriti. Mind
kiils6, mind bels6 motivumaik erosek, érdeklodok, elkotelezettek. A
masodik csoportot differencialt motivacios rendszer jellemzi a
szakmai érdekl6dés és benne valdé munkavallalas Osztonzi, kiilsé
motivumok, megfelelés igénye kevésbé hajtjak. Ettdl fiiggden nagyon
eltérd arcat mutathatja a kiilonbozd tantdrgyak ordin. A harmadik
csoport apatikus, sem kiilsé6 sem belsé 0sztonzéi nem erdsek, nem
dinamizaljak. A negyedik csoportot elsdsorban a kiilsé motivumok
hajtjak ¢és bar olyan értékrenddel rendelkezik, amelyben a
tanulmanyok fontosak, de az ezzel kapcsolatos aktivitasban,
erdfeszitésben kevésbé motivalt. Osszevetettik a hallgatok
motivacids-tanuldsi sajatossagait firtatd, oktatéi és hallgatdi
kérd6ivben megegyezo kérdés eredményeit.

2. abra: Az oktatok és hallgatok értékelése a hallgatok motivacios és
tanulasi jellemz6irdl

Meg akar feleni a tarsainak

Meg akar felelni az oktatoinak

tivalt, aktiv orai részvetel

(Forras: sajat)
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A 2. abra mutatja az oktatok és hallgatok otfoku skalan adott
valaszainak atlagértékeit, amelyek kifejezik, mennyire tartjak
jellemzének a tengelyek alatt olvashatd Aallitdsokat a hallgatokra
nézve. Lényeges, hogy a hallgatok képzés elejéhez képest atlagosan
jelentdés motivacid csokkenést éltek meg. Tanulményaik kezdetén
otfoku skalan atlagosan 4,17-re, a kérdoivkitoltés pillanataban 3,37-re
értékelték motivaciojukat.

Megallapithatdo, hogy az oktatok megitélése a hallgatok
motivacios, tanulasi jellemzoéit tekintve — egyetlen, az abran keretezett
elemtdl eltekintve — a Wilcoxon-proba szerint szignifikansan eltér a
magukrol, mint ahogy oktatoik szemiivegén keresztiil latszanak. Az
oktatok szerint a kiilsd, anyagi tényezok 0Osztonzik leginkabb a
hallgatokat, ugyanakkor az alapos és 6nalld tudasszerzés 0sztonzo
erejét jelentdsen alul becsiilik a hallgatokhoz képest.

Osszefiiggéseket kerestiink az oktatok jellemzéi és hallgatokrol
alkotott képiik kozott. Kapcsolatot sejtet a 3. abra az interjikban részt
vett oktatok tanitassal toltott éveinek szama és a diakokkal
kapcsolatban megfogalmazott jellemzOk kozott. Az alacsony
elemszam miatt azonban nem sikeriilt kereszttabla elemzéssel
alatdmasztani az Osszefiiggést.

3. abra: Az interjukban részt vett oktatok tapasztalata és hallgatokrdl alkotott
elképzelése kozotti Gsszefliggés

Negativ

Arnyalt
rnya

Pozitiv
]
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%

20 évnél régebben oktat
10-20 év kozotti oktatdi tapasztalat

m 10 évnél rovidebb ideje oktat
(Forras: sajat)
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Az eredmények értelmezésének korlatjai
Kutatasunk mintaja széles korii, de nem reprezentativ. A minta belsd
aranyai miatt eredményeink kozvetlen felhasznalasa a BGE-n beliil
lehetséges, 4altaldban a magyar gazdasagi felsdoktatds szédmara
gondolatébresztok, céliranyos kutatdsokat megalapozok lehetnek.
Kutatasunk rairanyitja a figyelmet arra, hogy a gazdasagi
felsdoktatas hallgatdi és oktatdi jelentdsen eltérden vélekednek a
hallgatok motivaciés ¢és tanuldsi sajatossdgairdl. Az oktatok
hatarozottan negativabban itélik meg hallgatdikat az interjuk és a
kérddivek adatai alapjan is. Ennek értelmezésénél figyelembe kell
venniink, hogy a hallgatok onjellemzése tartalmazhat homlokzatévo
pozitiv torzitasokat, még ha az anonim kitoltéssel igyekeztiink is
mérsékelni ezt a hatést.

Az eredmények osszegzése és kovetkeztetések

A gazdasagi fels6oktatas oktatoinak és hallgatdinak korében végzett
kutatas kiilonbozé eszkozokkel gylijtott adatai ramutatnak, hogy az
oktatok és hallgatok hallgatokrdl kialakitott képe a motivacios és
tanulasi sajatossagokat illetden jelentdsen eltér. Az oktatok szinte
minden vizsgalt tényezdt tekintve negativabban értékelik a
hallgatokat, mint 6k magukat. Ennek magyarazata egyfeldl a hallgatok
onértékelésének pozitiv torzitasaban keresendd, amely kisziirhetd
lenne sztenderdizalt tesztek alkalmazasaval. Masfeldl viszont az
oktatoi elvarasok, jellemzOk is indokolhatjak. Kideriilt, hogy a
felsGoktatasban 10 évnél rovidebb ideje tanitok fogalmaztak meg a
legkevesebb negativ és legtobb pozitiv észrevételt a didkokkal
kapcsolatban. A leghosszabb felsdoktatasi tapasztalattal rendelkezok
negativ megitélése szarmazhat a még tomegesedést megel6zd
id6szakbol hozott, igen magas elvarasaikbol, de a generacios
kiilonbségekb6l adodd problémakezelés fogyatékossagaibol is. A
fiatalabb oktatok korosztalyi sajatossagai hasonldak a hallgatokéihoz,
ezért rugalmasabbak a kihivasok megoldasdban.

Amennyiben az oktatok és hallgatok véleménye kozotti
kiilonbséget kizardlag az elvarasok kozotti kiilonbség indokolna,
akkor a 2. abra két adatsora kdzott nagyjabol konstans mértékii eltérés
lenne. Ugyanakkor azt latjuk, hogy az oktatoi és hallgatoi megitélés
eltérésének nagysaga tényezonként kiilonb6zo. Ez arra utalhat, hogy
bizonyos hallgatoi jellemzokrdl az oktatoknak nehézséget jelent
relevans megfigyeléseket, elegendo és arnyalt tudast szerezniiik,
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ahogyan ezt Vazire (2010) megallapitotta vizsgalatai soran.
Figyelembe véve azokat a kutatési eredményeket, amelyek kimutatjak
a realitastol eltérd, sztereotipidkon ¢€s 4ltalanositasokon nyugvéd
didkkép szerepét a negativ Onbeteljesitd joslat elinditasaban (vo.
BHOWMIK ET AL, 2021; DENESSEN, 2020) (pl. a helyteleniil
megvalasztott  tanitdsi modszereken,  értékelés-visszajelzésen
keresztiil), ugy tiinik, hogy e folyamat jelen lehet a vizsgalt mintaban
is. Erre utalhat, hogy az oktatok altal alkotott profilok alapjan nem
sikeriilt olyan hallgatoi csoportokat definialnunk, melyekre raillenek
a profilhoz tartozé jellemzok és a hallgatdi vélemények alapjan eltérd
csoportok azonosithatok. A megismerést neheziti, hogy az oktatok sok
hallgatoval taldlkozva €s sajat érzékenységiik alapjan érzékelnek
kiilonb6z6é hallgatdi  sajatossagokat, majd a személyészlelési
mechanizmusoknak (és hibaknak) koszonhetden komplett hallgatoi
tipusokat konstrualnak, amelyek tisztan csak az elképzeléseikben
léteznek, igy nem jelenthetnek jo alapot példaul a modszerek
megvalasztasahoz. Ennek a tendencianak a jelenlétére utalhat a
hallgat6i motivacié tanulmanyi id6 alatti gyengiilése is.

Eredményeink ramutatnak mindazon egyetemi aktivitdsok
fontossagara, amelyek segitik a hallgatok involvalasat az egyetemi
¢életbe, lehetové teszik az oktatok és hallgatok kotetlen, tandrakon
kiviili egyiittes tevékenységét, egymas megismerését, megalapozva
ezzel az oktatok realis hallgatoképének kialakuldsat és hallgatokkal
val6 egyiittmiikodésének sikerét.
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Bacsa-Ban Anetta

IGENYEK ES LEHETOSEGEK —
A MUSZAKI SZAKOKTATOK KEPZESEBEN

Osszefoglalo

A tanulmanyban bemutatott elméleti munka a miiszaki szakoktatok
képzésnek torténeti aspektusaira igyekszik szoritkozni. A miiszaki
oktatoképzés, amely a szakmai kozépiskolak gyakorlati oktatoinak
felkészitését szolgdlja szamos vonatkozdsban sajatos. A gyakorlati
oktatok képzésnek attekintése 6 f6 csomopont mentén szervezhetd. Az
elemzés legfontosabb szempontja: a képzési tartalom, képzési
szerkezet és szakmai-pedagogiai aranyok vizsgalata volt. Mindezek
mellett vizsgaltuk, hogy a képzés mely szakképzési igény kielégitése
céljabol sziiletett meg, s melyek voltak problémas pontjai, amely a
tovabbfejlodest szolgaltak. A képzés jelenleg kevés intézményben,
alacsony hallgatoi létszammal folyik, ezert célunk volt, hogy
megoldasi lehetdségek is felvazolasra keriiljenck a képzés jovojét
illetéen.

Kulcsszavak
miiszaki oktato, szakoktato, szakoktatoképzeés

Bevezetés

A miiszaki pedagdgusok: mérndktanarok, korabban miiszaki tanarok,
miszaki  szaktanarok; technikus-tanarok, szakmai  oktatok,
szakoktatok a pedagogustarsadalom jelentds csoportjat alkotjak,
azonban a szakmai pedagdgusképzOk egyre kevesebb szamban
vannak és egyre csokkend tendenciat mutaté belépd hallgatdval
talalkoznak, pedig a szféra igénye nem csokkent az elmult években,
csupan a feltételek valtoztak meg. A szakma hidnyai ugyanis olyan
mértékiiek, hogy a torvényi keretek (Szakképzési torvény 2020) ezt
kovetendben lehetOséget biztositanak pedagogus képesités nélkiili
mérndktanarok, szakoktatok stb. alkalmazasara az oktatéi munkaban.
Mindezek mellett a nemzetkozi trendek, amelyek az UNEVOC
elemzéseibdl ismertek is azt jelzik, hogy e teriilet fokuszba keriil. A
miszaki  szakképzésben érintett  tandrok  képzésének  és
tovabbképzésének fejlesztése Uj iranyt vehet a jovében (UNESCO
UNEVOC, 2020
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A miiszaki pedagogusok mint szakmai pedagogusok kettds
kotédéstiek. Rendelkeznek egy ondlloan is felhasznalhatdo miiszaki
képesitéssel (egyetemi vagy foiskolai, MSc/BSc, illetve a szakoktatok
esetén az OKJ szakmacsoport szerinti szakképesités) és ezzel
parhuzamosan vagy ezt kdvetden szerzik meg a hallgatok pedagdgusi
képesitésiiket (VASARHELYT, 1985).

A szakoktatok esetében alapkdvetelmény a szakma magas szintl
elméleti és gyakorlati ismerete. Tisztaban kell lenniiik a szakma
tantargystrukturajaval is. Elengedhetetlen, hogy rendszeres és ¢l6
kapcsolatuk legyen az altaluk tanitott szakmakra beiskolazo
iizemekkel, kkvk-kal, a szakmaban korszerti technikat, technoldgiat
alkalmazo képzési helyekkel (KOVACS, 1985) A szakoktatok
képzésének funkcidjat, a szakképzettség adta kompetencidkat az
iskolai gyakorlatok es a kiils6, munkahelyeken szervezett szakmai
gyakorlatok aranyanak valtozasai jelentdésen befolyasoltdk /
befolyasoljak (RADLI, 2011).

A képzés kezdetei

A képzés el6zményei a milegyetemi szaktanar-képzéshez nytlnak
vissza. A szakmai gyakorlatok iranyit6i, a tobb ezer miithelyoktato
pedagogiai képzésének érdekében —ahogyan Orosz fogalmaz —az els6
»szerény” 1épések 1967-ben torténtek meg (OROSZ, 1991). Ekkor
hoztak létre a Budapesti Tanitoképzo Intézetben az ipari szakoktatok
kétéves pedagogiai levelezd tanfolyamat (Miivel6dési Kozlony, 1967:
342-343.).

1. abra: A miiszaki szakoktatd szak fejlodésének mérfoldkovei

(Forras: sajat szerkesztés)
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Erre a képzésre olyan szakmunkas képesitésii szakoktatokat vettek fel,
akiknek nem volt kozépiskolai végzettségik. A képzés soran a
kovetkezd targy- és ismeretkoroket oktattak: marxista filozofia
alapjai, altalanos, fejlédés- és munkalélektan, pedagogia (oktatds- és
neveléselmélet), matematika, fizika, anyanyelvi ismeretek, szakmai
tanitasi modszertan, pedagogiai gyakorlatok.

Evente 100 hallgatot képeztek, akik 25 f&s csoportokban
hetenként két alkalommal 5-5 6ras konzultaciokon vettek részt. A
pedagdgiai gyakorlatokat a MiiM altal kijeldlt szakmunkasképzo
iskolakban végezték. Sikeres zarovizsga utan ,,szakoktatdi tanfolyami
bizonyitvany”-t kaptak (OROSZ, 1991).

Miiszaki oktato 1969

A Miivelddésiigyi Minisztérium értekezlete 1969-ben a miiszaki
pedagdgusok képzésének decentralizalasardl és kiterjesztésérol is
dontott. Ennek két oka volt: az egyik, hogy folyamatos ellatast
nyujtsanak a szakképzés szamara, mig a masik ok az volt, hogy a
mithelyoktatok pedagogiai képzésére megoldast talaljanak (OROSZ,
2003). A gyakorlati oktatok pedagogiai képzésére ekkor nincsen
semmilyen intézmény; ugyanakkor évente kb. 160 elméleti é¢s 200
gyakorlati oktato képzését kellett megoldani. Ezen elképzelés nyoman
jott 1étre az a miiszaki tanar szak, amely a miiszaki tanarok féiskolai
képzését oldotta meg 7 miiszaki féiskolan / féiskolai karon (OROSZ,
1991; FEKETE, 1985). Ezen 0j pedagogiai tanszékeknek kellett
megvaldsitaniuk a mihelyoktatok pedagdgiai képzését. Az uj, an.
miszaki oktatd szak levelezd tagozaton, harom féléves tanulmanyi
idével indult el.

A felvételi feltétele a  kozépfokdh  technikumi  vagy
szakkozépiskolai végzettség (vagy gimnaziumi érettségi  €s
szakmunkas-bizonyitvany) volt, ehhez kapcsoltak a kdtelezd, legalabb
kétévnyi miihelyoktatéi gyakorlatot (OROSZ, 1991). A képzés
keretében ideoldgiai és pedagogiai targyakat tanultak, s a
szakmajuknak megfeleldé gyakorlati  foglalkozasok oktatasi
modszertanat dolgoztak fel: kézi vagy gépi forgacsolds, erésarami
villamosipari, hiradastechnikai, vegyipari, konnyiipari vagy egyéb
épitéipari gyakorlatok formajaban. A félévente 96 oras (4*3
munkanapot igénybe vevd) kozvetlen foglalkozasok modot nyujtottak
a matematika és fizika (vagy kémia) kozépiskolai anyaganak
ismétlésére és szerény mértékii bovitésére is. A jeloltek pedagogiai,
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mobdszertani targytl zarédolgozatot is irtak. A zardvizsgan elnyert
miiszaki oktatoi oklevél nem volt féiskolai jellegli- azaz nem felelt
meg a fOiskolai vagy a mai BSc szintnek. Ugyanakkor oriasi
hianypotlo szerepet toltott be a képzés, ezt mi sem bizonyitja jobban,
minthogy a tanarképz6 intézetek és pedagdgiai tanszékek munkajanak
eredményeként 1980-ig mintegy 4000 hallgatd szerzett ilyen tipust
»oklevelet” (OROSZ, 1991: 33.).

A képzés kezdetétdl szem el6tt tartottdk a gyakorlati oktatas
kiemelt szerepét és jelentdségét a szakképzésben, mind a képzési,
mind a nevelési folyamatot tekintve. Ugyanakkor az eleinte rendkiviil
rovid képzési id0, az oktatds sziikségszerlien levelezd tagozatos
rendszere, a szakmai és modszertani ismeretek kozvetitéséhez
nélkiilozhetetlen elméleti alapok sok gondot okozé hianya és a
hallgatok alapképzettségének heterogenitdsa nagyon megnehezitette a
szakoktatok megfeleld szinvonalu felkészitését. De szamolni kellett
azzal a problémaval is, hogy a szakoktatoi munkakorben dolgozok,
erre a szakképzésre jelentkezok, az adott alapszakmakat a készség, az
alkalmazni tudéds szintjén jol ismerték, az ezek atadasdhoz, a
pedagodgiai tevékenységhez nélkiilozhetetlen altalanos €s szakmai
miveltséget illetden azonban tobbnyire rendkiviil nagyok voltak a
hianyaik. Ezeket mar az oktatads kezdeti iddszakaban ellensulyozni
kellett (HORN, 1991: 134.).

Miiszaki oktatok 6 féléves képzése

Az 1970-es évek végén tovabbfejlesztették a miszaki oktatok
képzését, amelynek leginkdbb a 3 féléves iddtartama bizonyult
elégtelennek. Az OM javaslatara 1978. jiniusaban az OOT (Orszagos
Oktatasi Tanacs) a tanulmanyi idét 4 félévre és foiskolai szintre
emelte; de ez sem tudta biztositani a foiskolai képzési szintet. Végiil a
modositott 6 féléves foiskolai szintli képzést a 8/1982-es MM utasitas
rendelte el (OROSZ, 1991).

Miiszaki szakoktato foiskolai szintii képzés

A képzés levelezd tagozaton folyt az alabbi szakmacsoportokban:
gépipari, kozekedési, vegyipari és konnyhipari (MAGYAR, 1985:
56.). A felvételi vizsga targyai: matematika és magyar nyelvhelyesség,
valamint pedagogiai és szakmai ismeretek. A korabban szakmai
oktatoi oklevéllel rendelkezOk szamara pedig 3 féléves kiegészitd
képzést szerveztek (MAGY AR, 1985: 58). E kiegészit6 képzésre azok
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a miuszaki oktatok jelentkezhettek, akik a 3/972-es szamu MM
rendelet 3.§ -&4nak megfeleléen tanitoképzd intézeti oklevéllel
egyenértékil végzettséggel rendelkeztek és szakoktatoi tevékenységet
folytattak. Azok, akik tanulmanyaikat sikeresen befejezték, f6iskolai
végzettséget tanusitd szakoktatdsi oklevelet kapnak. A kiegészitd
képzésben résztvevé miiszaki oktatdk mindazokat az ismereteket
megkaptak, amelyeket korabban nem, vagy nem olyan részletesen
tanultak, de az 0 féiskolai szintii képzésben részt vevo szakoktatok
tanterve tartalmazott pl. etika, szamitastechnika, 0j szakmai- és
pedagdgiai tantargyakat, munkavédelmet (FEKETE, 1985).

A képzés eredményességét, hasznossagat, mi sem bizonyitja
jobban, mint az, hogy 1972 és 1987 kozott a képzd intézmények 6 433
miiszaki oktatdi oklevelet adtak ki, csak viszonyitasképpen
ugyanekkor 1 444 mérndktanari, 4 314 miiszaki tanari oklevél keriilt
kiadasra. A szakoktatd-képzés az eltelt idészakban az oktatast tekintve
is, de szakmai és pedagogiai tartalmat tekintve is sokat fejlédott
tartalmaban és szerkezetében is korszeriibb lett. A valtozas a szakmai
targyakat tekintve a legszembetiinobb (MAGY AR, 1985).

2. abra: A miszaki oktatd szak és a miszaki szakoktatd szak
tantargycsoportjainak aranya

A m{iszaki oktatd szak és a miszaki szakoktaté
szak tantargycsoportjainak %-os aranya
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(Forras: MAGY AR, 1985: 64.)
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A miszaki szakoktatd szak fOiskolai oklevelet add képzésként a
miiszaki szakoktatdé BSc szak létrejottéig mikodott. Alapvetd célja
mindig is az volt, hogy hozzajaruljon a kozépfoku szakképzés
szinvonaldnak emeléséhez. Ennek érdekében pedagogiailag és
szakmailag felkészitsen a szakkozépiskoldkban, a szakmunkasképzok
iskolakban és a szakiskolaban foly6 gyakorlati képzés vezetésére.

Gyakorlati oktato FSZ képzés

A miiszaki szakoktatdé szak hagyomanyos képzése tovabbra is csak
levelez0 tagozaton tortént 2002 és 2007 kozott. A szak megujitasa a
fels6foku szakképzés (FSZ) keretében lett volna elképzelhetd, miutan
a ,,Gyakorlati oktatd” képzés inditasat jovahagytak és a tanarképzést
folytat6 intézetek elkészitették az Oktatasi Hivatalhoz benytjtandd
kérelmet, dokumentumokat, programokat. Ez a program azonban nem
jart sikerrel.

E gyakorlati oktatdé FSZ szak életre hivo sziiksége abbol fakadt,
hogy a mar akkreditalt Miiszaki szakoktaté BSc szak elsddlegesen a
tanmuhelyekben, tanirodakban, tankonyhakon stb. folyo gyakorlati
képzés szamdra képez szakoktatokat. A viszonylag magas belépési
kovetelményeket tdmasztd, a képzés soran mind az elméleti, mind
pedig a gyakorlati ismeretek, jartassagok és készségek fejlesztését
elotérbe helyez0 képzés indokolatlannak bizonyult a kis- és
kozépvallalkozasok, valamint a szolgaltatasok korében folyd
gyakorlati képzések szamara.

A miszaki szakoktaté BSc szak esetén mar 2006-ban is szinte
elore lathatéak voltak a képzési és foként az alkalmazésbeli
nehézségek. Fontos szakteriiletek maradtak szakoktatd szak nélkiil
(egészségiigy, human szolgaltatas), amit a Iétrehozaskor ugy
gondoltak, hogy rendelet modositassal potolni lehetséges, azonban ez
azOta sem tortént meg. Vannak szakteriiletek, gyakorlati oktatési
formak, ahol a fels6fokt diplomas képesités nem sziikséges. Ezért a
Gyakorlati oktaté FSZ kialakitas egy ko6z0s produktumma valt a
képzOk ¢és a kamarak kozott. Egy olyan fels6foku szakképzésnek
késziilt, amely a kovetkezo 4 {6 teriileten kivant képezni:

- a miszaki szakteriilet kisipari, ipari szakmdainak megfelelden
differencialva;
- az elektrotechnikai-elektronikai szakteriilet szakmainak megfeleléen
differencialva;
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- a human szolgaltatasi és egészségiigyi szakteriilet szakmai (fodrasz,
kozmetikus, apolo) szerint differencialva;

- a kereskedelem- vendéglatas szakteriilet szakmainak megfeleléen
differencialva.

A gyakorlati oktatdé FSZ képzés soran elsdsorban kompetens
szakembereket akartak adni az iskolarendszerti szakképzés szamara a
nem csoportos, nem alapképzés gyakorlati képzohelyein
(kisvallalkozasoknal, egyedi munkahelyek iizleteiben, miihelyeiben,
irodaiban) szakmai gyakorlatok vezetésére; az iskolarendszeren kiviili
szakképzés szamara a tanfolyami kurzusainak, programjainak
gyakorlati foglalkozasainak vezetésére; és a mesterképzés (az OKJ
végzettségre és gyakorlatra épiild, nem fels6foku képzés) szakmai
gyakorlatainak vezetésére.

Miiszaki szakoktato BSc

A Bologna folyamat hatasara a miiszaki szakoktaté képzés is
megujult, bachelor szintii képzésként a miiszaki képzési teriilethez
csatlakozott a pedagogus képzési teriilet helyett. Ez az elkotelezodés
a szak aranyaiban is megmutatkozott, azaz foként a miiszaki BSc
teriiletekhez sorolddott elsdsorban és csak masodsorban szolgélta a
pedagdgusképzes igényeit.

A képzés célja olyan szakemberek képzése, akik a
specializaciojukhoz tartoz6 OKIJ szerinti miiszaki szakmacsoportok
teriiletén felkésziiltek az iskolai rendszeri és az iskolarendszeren
kiviili szakképzésben els6sorban a gyakorlati targyak oktatasanak
megtervezésére, szervezésére, vezetésére, valamint oktatasi
tevékenység végzésére, a szakmai tantargyakhoz kapcsolodo
laboratériumi foglalkozasok és a vallalati képzéhelyeken folytatott
szakmai (lizemi, dudalis, tanmiihelyi) gyakorlatok lebonyolitasara,
gyakorlati foglalkozadsok vezetésére. A képzés része tovabba a
fels6foku szakképzés, a felndttképzeés, az at- €s tovabbképzés,
valamint a kozoktatas gyakorlati képzési feladataira torténd
felkészites is.

A miiszaki szakoktatd szak fejlesztendé kompetencia teriiletei
részben lefedik a szak specializacidja szerinti szakmacsoport(ok)nak
megfeleld alapképzési szak kompetencidit. Szakmai jellemzbiben
sajatosan, ugyanakkor hangstlyosan jelenik meg a gyakorlati (iskolai,
vallalati) szakképzésre valo felkészités, mindez megnyilvanul a
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természettudomanyos ismereteknek, a gazdasdgi ¢és human
ismereteknek, a szakoktatdi szakmai ismereteknek a muszaki
alapképzési szakoktol eltérd tartalmaban és kovetelményeiben. A
miiszaki szakoktaté szak valamely specializacigjdnak tartalma és
kovetelménye részben megegyezik a szak egy specializacidja szerinti
szakmacsoportnak megfelel6 alapképzési szak, szakok képzési
tartalmaval, kovetelményeivel (BENEDEK-MOLNAR, 2015).

A képzést eredetileg mind a nappali, mind a levelezd tagozatos

képzési formaban szerették volna a képzést létrehozd szakmai
pedagdgusképzok elinditani, ugyanakkor a képzés elindulasa oOta
nappali tagozaton nem sikeriilt hallgatot beiskolaznia egyetlen
képzdhelynek sem. Mindezek mellett sajnos a miiszaki képzési
teriiletnek megfelelden a magas miszaki ismeretek jelenléte a
képzésben azt eredményezte, hogy levelezo tagozaton is csak csekély
létszdmmal és néhany képzohelyen tudott elindulni.
Nagyon komoly problémat jelent, hogy a miiszaki szakoktato képzés
irant, nagyon csekély az érdeklddés. Az egész orszagban maximum
tizes nagysagrendii, az elinditott képzésben résztvevd hallgatok
szama. Ez kiilonosen nagy gondot jelent a dualis szakmunkasképzés
bevezetése esetén, ahol nem all rendelkezésre megfelelé pedagogiai,
pszichologiai és szakmai felkésziiltséggel rendelkez6 miiszaki
szakoktatd (SIMONICS, 2016).

A jovo: Szakoktato BA szak

A Miszaki szakoktatd képzés zsakutcajat és Dbeiskolazasi
sikertelenségét latva, tobb javaslat sziiletett a képzés tipuséanak,
szakteriileti besorolasanak megvaltoztatasara, ennek egyik reményteli,
megvaldsulast jelentd lehetésége a Szakoktato BA szakos képzés,
amely 2020 06szén testet Oltott a szakmai tanarképzd intézetek
Osszefogasanak nyoman.

A kozelmultban megjelent KKK szerint a szakoktatd alapképzési
szakot a pedagogusképzési teriiletre soroltdk 4at, a szakmai
pedagdgusképzék kozos lobbijanak eredményeként. A képzési
idétartam 6 félévre csokkent.

Ennek legf6bb okai a kdvetkezok:

e a szakoktatd képzés integralasa alapként szolgalhat a képzési és
kimeneti kovetelmények egységesitéséhez, a specializaciokkal az
uj OKJ szakmacsoportok vald illesztéséhez, valamint a
felsGoktatasi képzési kinalat racionalizalasahoz;
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e a pedagdgus képzési teriilethez valo atsorolas segitheti egyrészt a
szakoktatd képzés iranti érdeklodés novelését, masrészt a tanulasi
utakat tekintve a szakmai tanari teriileten valo tovabblépését;

e a specializaciokon beliili tovabbi szakteriilet megnevezésével a
foglalkoztatas tdmogatasa a cél, a szakteriiletek vonatkozasdban
pedig az 0j OKJ szakmacsoportokhoz vald illeszkedés biztositasa;

e bementi feltételként sziikséges szakmai kompetencidk elvarasa
teszi megalapozotta a gyakorlatorientadlt szakoktatdé képzést
(MOLNAR — BERKI, 2020).

Az alapképzési szakon belill a szakoktatd szak az alabbi
specializaciokkal indul el: miiszaki, agrar, iizleti és szolgaltatasi. A
képzés célja a Szakmajegyzék miiszaki, agrar, tizleti és szolgaltatasi
szakteriileti szakmacsoportjaiba tartozo szakképesitések
iskolarendszerti és iskolarendszeren kiviili képzéseiben folyo szakmai
gyakorlati targyak oktatasra, az Osszefliggd szakmai gyakorlatok
megtervezésére, szervezésére, vezetésére, lebonyolitasara felkésziilt
szakoktatok  képzése, akik  felkésziltek a  pedagogus
kompetenciaelvarasok teljesitésére és a tanulmanyaik szakmai tanar
mesterképzésben val6 folytatasara.

A képzés része a szakmai gyakorlati tantargyakhoz kapcsolodo
tanmuhelyi, tangazdasagi, tankonyhai, tanbolti, tankérhazi, szakképzo
intézményen beliilli és kiviilli 0Osszefiiggd szakmai (vallalati
képzéhelyeken folytatott csoportos iizemi, tanmihelyi, ...)
gyakorlatok lebonyolitasara, a felsGoktatasi szakképzés, a
felnottképzés €s atképzes, valamint a kozoktatas gyakorlati képzesi
feladataira torténd felkészités.

Az 0sszefliggd szakmai gyakorlat legalabb hat hét idétartamot
elérd, szakmai gyakorlohelyen (iskolai, vallalati) szervezett gyakorlat.
A gyakorlat a szakmai specializacionak megfeleld és a pedagogiai
kompetenciak fejlesztését is biztositja. A hallgatok a szakmai
gyakorlat soran szerzett tapasztalataikat portfolioban rogzitik, a
gyakorlathoz kisérdé szeminarium kapcsolodik. A képzés folyaman a
hallgatok kiilonb6z6 tantargyaikhoz (NAT szakteriileti és OKIJ
Szakma jegyzék szakmacsoportos/ Agazati ismeretek, pedagdgiai-
pszichologiai  gyakorlati ismeretek, Szakmajegyzék szakmai
gyakorlati ismeretek) kotddden folyamatosan oldanak meg olyan
projektfeladatokat, melyek feltétele a tantervben meghatarozott
iskolai gyakorlatokon valo6 részvétel.
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A képzés utolso félévében kotelezd 6sszefliggd iskolai és munkahelyi
gyakorlaton kell részt venni. Ennek sordan a hallgatok elsajatitjak
szakteriiletik gyakorlati képzésének sajatossagait és feladatait a
szakképz0 intézményekben és gyakorlati képzohelyeken. A gyakorlat
folyamdn mentoraik irdnyitdsdval ©nall6 oktatdsi és szakmai
tevékenységet folytatnak.

Befejezés helyett

Jelen tanulmanyunkban: a szakoktatd képzés torténetének,
szerkezetének és tartalmanak alakulasat vizsgalva feltartunk néhany
fontosabb csomodpontot, amelyet attekintve sok kérdés meriil fel a
kutatoban:

- Miért nem talaljuk a gyakorlati oktatok helyét?

- Milyen végzettség és képzési szint, képzési teriilet felelne meg a
gyakorlat oktatdinak?

- A szakmai oktatok képzésének a nappali alapképzés vagy a
levelezo kiegészito képzés a megfelelobb?

- Képesités nélkill az oktatdo mérndk vagy technikus hogyan tud
megfelelni a szakoktatas, szakmai oktatas feladatanak?

A szakmai pedagdgusképzés sem mentes néhany dilemmatol, amely a
miiszaki szakoktato képzés egészén athat:

- A pedagogiai felkészitést teljesen ald kell rendelni a szakmai
targyak oktatasanak, azaz legfeljebb a szakmodszertanok keretei
kozott kaphat helyet?

- A pedagbgiai képzés csak az iskolai nevelés-oktatasi
tevékenységre torténd kozvetlen eldkészitésbol all?

- A szakmai pedagdgusi képzés szakmai és pedagogiai tartalmat,
strukturajat, szakcsoportositasat az adott kozépfoku intézmény
tantargyi rendszere, tananyaga hatarozza meg?

- A pedagogiai felkészités a neveléstudomany hagyomanyos
tartalmat, rendszerét koveti, s a szakmaitdl elszigetelten, 6nalloan
folyik (BALLER, 1985)?

A dilemmak fokozhatok, ha hozzatessziik, hogy a legtobb helyen

levelez6 formaban folyik a képzés, mar megszerzett szakmai
ismeretekre épiilve, azt tovabbfejlesztve BSc szintre, tobb féléven at.
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Ez a helyzet a pedagogiai felkészités szempontjabol kiilondsen
kedvezdtlen, még akkor is, ha tudjuk, hogy a hallgatok legtobbje
szakmai pedagdgusi munkakdrbe dolgozik. Ilyen koriilmények kozott
ugyanis nincs elegendd id6, lehetdség az elméleti anyag kozos
megvitatasara, elmélyitésére, a személyiség- és szemléletformalo
gyakorlatokra, a pedagodgiai képességek fejlesztésére, tudomanyos
modszereket is alkalmazo diplomamunkak készitésére. A pedagdgiai
felkészités jelent6ségét az adja, hogy ennek a folyamat soran
fejleszthetjiik ki azokat a személyiségvonasokat, amelyek
nélkiilozhetetlenek az eredményes pedagdgiai munkahoz, barmilyen
szaktargyak oktatoirél is van szo6 (BALLER, 1985). Ha a multat
nézziik, a szakképzés, szakoktatds mennyiségi és strukturalis
valtozésai, azok hatdsa meghatarozzak a mérnoktanarok, technikus-
tanarok, gazdasagi szaktanarok és a szakoktatok képzését.

Ha a jovore tekinteniink, nem hagyhatjuk figyelmen kiviil
mindazon valtozasokat, amelyek az elmult évtizedben, vagy akar a
kozelmiltban hatast gyakoroltak a hazai szakképzés-politikara, a
szakképzés egészére, a képzokre, oktatokra csakiigy, mint a
szakképzés didkjaira, de annak vallalati szerepldire és iranyitoira is. A
UNEVOC Intézet (az UNESCO Miiszaki és Szakképzési Fejlesztések
Nemzetkozi Kozpontja) a kdzelmilltban megjelentett elemzésében 10
trendben foglalta 0Ossze mindazon szempontokat, amelyek
befolyasoljak a miiszaki szakképzésben tevékenykedd tanarok és
tanulok életét, azaz a tanitds és a tanulas folyamatait; azzal a
szandékkal, hogy 0sztonozze a témaban érintetteteket a miiszaki
szakképzés fejlesztésére. Ezen trendek kozott megtalaljuk a
transzverzalis képességek iranti igényt, a munkaerd-piaci képességek
felmérést, a képességek mérését és értékelését, az ipari tapasztalatok
beépitését a miiszaki oktatok képzésbe, a folyamatos és munkavégzés
kozbeni szakmai fejlesztést csakigy, mint a maganszféraval valo
partnerséget, a stakeholder szervezetek bevonasat, de elemzésiink
tekintetében a 10. trend a leginkabb kiemelendd, amely szerint: ,,A
miiszaki és szakoktatasi és -képzési teriilet oktato és képzo
kozossegenek aktiv részvetellel torténd bevondsa elengedhetetlen
lépés ahhoz, hogy a teriilet jovijet meghatdrozo képességek mentén
torténjenek a fejlesztések” (UNESCO UNEVOC, 2020; NEMETH,
2021). A szakmai pedagogusok képzésének torténetében tiikkrozodnek
a mindenkori felsdoktatas-politikai valtozasok is, talan még inkabb,
mint a pedagogusképzés egészének valtozasai. A neveléstorténetben,
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a felsdoktatas torténetében a képzés, az intézményrendszer
elézményeit, gyokereit mutatjak az agazatok szakmai irdnyitadsanak, a
technikusképzésnek, a felsdoktatasi intézményrendszer
atalakulasanak, megvalosulasanak tényei (RADLI, 2011).
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AZ INKLUZIV VALOSAG FELE —
FEJLESZTESI STRATEGIAK ES NEMZETKOZI
JOGYAKORLATOK

Osszefoglalo

A 21. szdazadi egyetem fenntarthatosaganak érdekében sziikséges a
felsooktatasban alulreprezentalt csoportok egyetemi jelenlétének
segitése. A tanulmanyban vizsgalt nemzetkozi, a diverzitas elfogadasat
segité programok fejlesztési stratégidjukban kitérnek az etnikai
kKisebbségek, a fogyatékkal élok, a szexudlis kisebbségek és a
felséoktatasban — alulreprezentalt csoportok sikeres akadémiai
tamogatasanak eldsegitésére. Az egyetemek kisebbségi szarmazasu és
hatranyos megkiilonbéztetési hallgatoinak sikeres palyafutdasaért az
oket segité beavatkozdsi stratégiak szintén nélkiilozhetetlenek.
Tanulmanyunkban toreksziink bemutatni a nemzetkézi kutatdsi
eredményeket, illetve a nemzetkézi szakirodalom dltal targyalt
inkluziv programokat és beavatkozasi strategidakat is.

Kulcsszavak
inkluzivitdas, inkluziv kivalosag, akadémiai kivalosag, fejlesztési
stratégidak

Bevezetés

Tanulmanyunk célja, hogy a nemzetkdzi irodalom ismertetésével
bemutassuk azokat a hallgat6i csoportokat, amelyek a felsGoktatasban
alulreprezentaltak. Az attekintés segitségével képet adunk azokrdl az
inkluziv jogyakorlatokrol, amelyek segitik a felsdoktatasban tanuld
hallgatok jollétének szélesitését €s ezzel parhuzamosan hozzéjarulnak
a 21. szdzadi egyetemek, fOiskoldk fenntarthatosagahoz. Elméleti
vizsgalatunk soran az inklazié rovid torténetének attekintése utan,
szamba vesszilkk az inkluziv beavatkozdsok fokuszaban 1évo
csoportokat.

Inkluzivitas és akadémiai kivalosag
Az inkluzivitas - annak ellenére, hogy a neveléstudomany

torténetében csak késobb megjelend fogalom - hangstlyos iranyelv
volt a torténelemben, hiszen az egyetemek, universitas-ok befogado
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kozpontokként funkcionaltak (KERI, 2015). A tudas és a tudomanyok
megosztasa szdmos esetben feliilirta a wvalldsi és felekezeti
kiilonbségeket is — gondoljunk csak a kdzépkorban, muszlim tuddsok
altal kozvetitett antik irok miiveinek eurdpai egyetemeken valod
feldolgozasara. Ezek mellett megjelentek a szinvonal ndvelésének
biztositasara iranyuld torekvések az esélyegyenldség altal, ahogy
Kéri (2015) Mikonya Gyorgyo6t idézi: ,,Egy-egy egyetem tudomanyos
szinvonala annal nagyobb volt, minél jobban igyekezett az egyenldség
eszményét érvényesiteni” (KERI, 2015:121). Kéri (2015) torténeti
attekintésében tobbek kozt megtaldlhatok a szarmazas és a nemzeti
kiilonbségek lekiizdésére, a fogyatékosok befogadasara és a hatranyos
anyagi helyzet csokkentésére szolgalo 6sztondijak kiterjesztésére valod
torekvések. Ezeken a példakon keresztiil 1athato, hogy a felsdoktatasi
intézmények jelenlegi céljai részben a miltban gyokerezo, befogadast
célz6 hagyomanyos célkitlizéseken alapulnak. Az inkluzid el6térbe
keriilésében szerepet jatszik a felsGoktatas expanzidja is, mely olyan
tanuldi csoportok megjelenését eredményezte a 20. szdzad masodik
felében, melyek addig alulreprezentaltak voltak ezen az iskolafokon —
legyen sz6 a ndk, a fogyatékkal élok az etnikai kisebbségek, az
alacsony tarsadalmi-gazdasagi helyzetliek vagy a migransok
csoportjarol (CASEY, 2016).

Az 1950-es évektdl az amerikai polgarjogi mozgalom kiemelt
fontossagu torekvése volt az afro-amerikai kisebbség deszegregacioja
az oktatds minden szegmensében. Ekkor jelentek meg elészor a
korszak publikacidiban és birdsagi itéleteiben az ,,egyenld oktatasi
lehetdség”, ,.egyenld hozzaférés és méltanyossag” kifejezések,
melyek aztan iranyt mutattak az 1960-as évek tovabbi torekvései
szamara a fekete kisebbség integracidja (késobb inkluzidja) érdekében
(MAPLES, 2014:30). Ennek pozitiv kovetkezménye, hogy a
felsdoktatasban is megjelennek tarsadalmi-kulturdlis szempontbol
kiilonb6z6 didkok. A Diverse Learning Environment Model (DLE)
(HURTADO et al., 2012) erre reflektalva kapcsolja 6ssze a méltanyos
oktatasi eredményeket befolyasolo, intézményen beliili (mikro) és az
intézményre kiviilrél hat6 (makro) eréket. Kutatok vizsgalatai
bizonyitottak, hogy a méltanyossag érvényesiilése egyiitt jar az oktatas
mindségének javulasaval, az akadémiai kivalosag novekedésével
(HURTADO-RUIZ, 2015). Ezen alapul az Inclusive Excellence
(MILEM-CHANG-ANTONIO,  2005;  WILLIAMS-JOSEPH
SHEDERICK, 2005; BAUMANN et al., 2005) névvel fémjelzett,
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csaknem két évtizedes Egyesiilt Allamok-beli felsGoktatasfejlesztési
mozgalom.

A kétezres években az EU-ban is a fels6oktatas-kutatas részévé
valt a diverzitas és inkluzi6 6sszefliggéseinek vizsgalata, a kiilonb6z6
tanuldi csoportok jellemzdinek feltdrasa és eredményes tAmogatdsuk
modszereinek leirasa (Cooper ed., 2010; 2012, Varga szerk., 2015). A
2019-ben kiadott 159 felsdoktatasi intézményt vizsgald European
Universities Association (EUA) kutatasi 6sszefoglalo (Claeys-Kulik —
Jorgensen—Stober, 2019) ramutat arra, hogy a befogadas, a
méltanyossag €és a soksziniiség nodvelése az intézmények jelentds
(88%) részében meghatarozd célként szerepel Eurdpaban. A
mentoralas, az akadalymentesitett épiiletek, az anyagi timogatds mind
elosegitik ezt a célt, amelyhez vezetd harom legfontosabb faktorként
a felsOoktatasi vezetdk/dontéshozok elkdtelezodését (76%), a
célcsoportok direkt bevonasat (48%), az egész egyetemi kozosség
bevonodasat (43%), valamint a sokszin{i tanulasi kornyezet
kialakitasat (22%) nevezték meg a valaszadok.

A nemzetk6zi irodalomban az inkluziv modellek hatékonysagat
bizonyitjak az azok alkalmazasat vizsgalo kutatasi eredmények. Az
inkluziv kornyezet kialakitasara az USA-ban az “inclusive
excellence” fogalmat alkalmazzdk (MILEM—-CHANG-ANTONIO,
2005), melynek eléréséhez sziikséges a felsdoktatasi kornyezet
befogadasra iranyuld tevékenységeinek kiterjesztése. Az egyetemi
vezetések ugyanis a diverzitast kozponti értékként fogjak fel a
hallgatok boldogulasa és az intézmények versenyképességének
érdekében (O’DONNEL et al., 2011; DANOWITZ-TUITT, 2011).

Az inkluziv fejlesztéseket gorcs6 alda vevd munkadk a
befogadasban érintett csoportok szempontjabol vizsgaljak a
beavatkozasokat, illetve feltarjak az intézményi aspektusok szerinti
szervezetfejlesztési  stratégiakat. A diverzitas értelmezése a
nemzetkodzi irodalomban eltér, a fogalmat a kiilonboz6 orszagok
kutatoi az adott térség felsdoktatasanak alulreprezentalt csoportjainak
soksziniiségére hasznaljak: igy példaul az Egyesiilt Allamokban
jellemzden az afroamerikai és dél-amerikai (HARRIS-LEE, 2019),
illetve a fogyatékos hallgatok esetén (LOMBARDI-MURRAY-
DALLAS, 2013; BURGSTAHLER, 2015); mig Kanadaban (GUO-
JAMAL, 2007) vagy Nyugat-Eurépaban (COOPER ed., 2010) a
bevandorld csalddokbdl szarmazod hallgatokra alkalmazzdk. Sok
szakirodalom diverzitast alkoté jellemzoként emliti a kiilonbozo
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szexualis orientaciot (MAGNUS—-LUNDIN, 2015; HARRIS-LEE,
2019), tovabba szinte mindeniitt megjelenik a nék reprezentacidja az
adott intézményekben (GUO-JAMAL, 2007; HARRIS-LEE, 2019).

A kutatok megallapitjadk, hogy a méltanyosan tamogatott
hallgato6i csoportok sikeres akadémiai tevékenységének tdmogatasa,
mint egyetemi feleldsség és cél, az adott felsdoktatasi intézmény
megitélését és a hallgatok mindenkori jol-létét egyarant segiti,
melyhez a beavatkozasi stratégiak nélkiilozhetetlenek (BAILEY—
DYNARSKI, 2011; MYRES, 2016). A fejlesztési stratégiak egy része
kiterjed az etnikai kisebbségekre (MUSU-GILLETTE et al., 2016), akik
értelemszerien az eltéré kulturalis orokségiik miatt érintettek a
befogadassal kapcsolatos tevékenységekbe valo bevonodasban, igy a
tobbségi tarsadalom és a kisebbség egymads kolcsonds megismerésével
gazdagodhat. A fogyatékos hallgatok célcsoportjat az inkluziv,
méltanyos szolgaltatasok mellett az egyetemek a fizikai tér
formalasaval, az egyetemi épiiletek megkdzelithetoségének at- és
kialakitasaval segitik hozza a gyakorlatban megvalosuld egyenld
hozzaférhetdséghez (BURGSTAHLER, 2015). A 21. szazadban a
kisebbségekként jelolt (sexual minority) inkltzidja is elétérbe keriilt,
befogadasukat tobbek kozott az érzékenyitd programelemek
segithetik (MAGNUS—LUNDIN, 2015).

A felsdoktatasban alulreprezentalt csoportokat, azaz példaul az
alacsony szociodkonomiai statuszi hallgatokat az egyetemek
hatranykompenzaciés  beavatkozasokkal tamogatjak, ami a
lemorzsolodas csokkenését eredményezi (SWEENEY, 2013). Kiilon
kiemelendd az, hogy a diverzitas elfogadasa és értékként kezelése a
nemzetkdzi szakirodalomban ugy kap kiemelt helyet, hogy az
inkluzivitds ndvekedése nem kizardlag a tamogatasra szoruld
csoportok érvényesiilését biztositja, hanem a k6z0s térben részt vevo
valamennyi tarsadalmi csoport szamara jovedelmezd (VARGA,
2015).

A kutatasok alatdmasztjdk az akadémiai kivalosag fejlodését az
inkluzivitast eldsegité beavatkozasok tiikrében, ezért az inkliziora
vald torekvés az egyetemi fejlesztési stratégia kardinalis eleme
(MAY-BRIDGER, 2010; SOLOMON et al., 2017; BRUSONI et al.,
2014). Az inkluziv egyetemi kornyezet kialakitasa eltérd szinteken
valdosul meg, harmonizalva a fent vazolt, kiilonféle érintett csoportok
megfeleld megszolitasanak és  bevonasanak leirasaval. Az
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intézmények fejlesztésének stratégidiban igy helyet kapnak mind az
oktatdsi tér fejlesztésére (BURGSTAHLER, 2015), az oktatdi
tevékenységek szélesitésére (MAY-BRIDGER, 2010) ¢és a
hallgatokat célzd szolgaltatasok kiterjesztésére (BURGSTAHLER,
2015) vonatkozd programelemek. Az inkluziv fejlesztés
fenntarthatésaga miatt folyamatos beavatkozasokra van sziikség a
tovabbi sikerek elérésének érdekében (ARATO-VARGA szerk.,
2015; NOLAN-TARGETT, 2017).

Alulreprezentalt csoportok a felsdoktatasban

Az inklizi6 megvaldsulasat tamogatd felsGoktatasi stratégiak a
tobbségi tarsadalomtol kiillonbozo, a felsboktatasban alulreprezentalt
tarsadalmi csoportokat célozzak. Ezek a stratégiak és beavatkozdsok
egy részrOl hatranykompenzacids, méltanyos tamogatast eldsegitd
intézkedésekbdl 4allnak. Azonban nem kizardlag az inkluzid
fokuszaban allé csoportokra koncentralnak: a nemzetkozi gyakorlatok
a kolcsonos befogadast célozzak. A tobbségi tarsadalmat érzékenyitd
programokkal tamogatjak, mely megalapozza a tarsadalmi szinten
miikodé diverz hatteri csoportok egylittmiikodését ¢és épitd
egylittélését. A nemzetkdzi szakirodalom az adott orszag
kontextusaban értelmezi a diverzitast, és nemzet-specifikus
eltéréseket figyelhetiink meg a befogadas célcsoportjai esetében.

Az Egyesiilt Allamokban hangsiilyosak az etnikai célcsoportok,
igy az afroamerikai és latinamerikai hallgatokat célz6 beavatkozasok
(ABDUL-RAHEEM, 2016; MUSU-GILETTE et al., 2016;
HAYNES-TUITT, 2020; HARRIS-LEE, 2019), illetve a fogyatékkal
€16 hallgatokat fokuszba helyez6 hozzaférést eldsegitd intervenciok és
szolgaltataisok (LOMBARDI, MURRAY & DALLAS, 2013;
BURGSTAHLER 2015). A Kanadaban végzett vizsgalatok (GUO-
JAMAL, 2007) a bevandorld csaladokbol szarmazo hallgatok
helyzetét elemzik. A diverzitast vizsgald szakirodalom a szexualis
orientaciot, mint hatranyt okoz6 tényezot emeli ki (MAGNUS-
LUNDIN, 2015; HARRIS-LEE, 2019), de a vizsgalatok a ndk
elégtelen reprezentacidjara is ravilagitanak a felsdoktatas
kontextusaban (GUO-JAMAL, 2007; MUSU-GILETTE et al 2016;
HARRIS-LEE, 2019). A széleskori beavatkozasok értelmezéséhez
feltarjuk e célcsoportok hatterét, illetve attekintjiik az egyes
csoportokat érint6 szolgaltatasokat.
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Etnikai, nemzetisegi kisebbségek a felséoktatasban

A tobbségi tarsadalomtol nemzetiségi €s etnikai szempontbdl eltérd
hallgatok, mint az inkliziv beavatkozéds célcsoportjai, az egyes
orszagokban kiillonb6z6 szempontbol keriilnek fokuszba. A
felsGoktatast érintd beavatkozasi stratégidk a demografiai
valtozésokra, a bevandorlassal kapcsolatos népességnovekedésre, és a
kiilfoldi cserediak-programokra probalnak reagalni.

Az Egyesiilt Allamokban a latin-amerikai, illetve az afroamerikai
népcsoport novekedése, mig a fehér lakossag lélekszdmanak
csokkenése figyelhetd meg, mely az oktatdas minden szintjét
befolyasolja (MUSU-GILETTE et al, 2016). A demografiai
aranyeltolodds nem vezetett radikalis valtozashoz a felsdoktatasi
intézményekben: ugyan a két emlitett csoport szama ndvekedett a
felsdoktatasban, de tovabbra is alulreprezentaltak (CARNEVALE—
SRTOHL, 2013). A fehér lakossag feliilreprezentaltsaga még inkabb
jelentés a hagyomdnyosan fehér hallgatokat fogadd intézmények
(,,traditionally white institutions” vo. ,,TWI”; HAYNES—TUITT, 2020)
korében, melyek torténetiségiik miatt a mas rasszbol szarmazoé didkok
szamara kevésbé vonzoak (CARNEVALE-STROHL, 2013). A fehér
2016), éppen ezért a hallgatosag potlasa kardinalis kérdéssé valt az
USA felsOoktatasi politikajaban, melyet tovabb erdsit a tarsadalmi
egyenl0ség ¢és mobilitds igénye is. Kanadaban a felsdoktatasi
intézményekben mas tendencidk figyelhetok meg: az intézményekben
a bevandorldo csaladokbol szarmazo hallgatok befogadasa valt
kulcskérdéssé az egyetem fenntarthatésaga és a hallgatok joléte
szempontjabol (GUO-JAMAL, 2007). A tobbségi tarsadalomtol eltérd
etnikumtl, nemzetiségli hallgatok bevonasanak harmadik aspektusa a
nemzetkdzi programokban résztvevd egyetemistak megszolitasa. A
kreditmobilitasi programokban résztvevok és a tobbségi tarsadalom
kozotti 0sszemosodas tarsadalmi, tarsasagi életben kevésbé jellemzo,
sokkal inkabb az figyelhetd meg, hogy a fogado egyetem didkjai sajat
nemzetiségiikkel kertilnek egy kozosségbe, az érkez6k viszont inkabb
egymassal toltik szabadidejliket (OTTEN, 2003). A kiilf6ldi egyetemek
programjaban résztvevl didkok szamaban a szinesb6rli hallgatok
szintén alulreprezentaltak, ezért a szamukra nyujtott méltanyossagot
elosegitd beavatkozasok még inkabb adekvatak a kiilfoldi
programokban (CARNEVALE-STROHL, 2013). Mindharom emlitett
esetben a nemzetiségi/etnikai szempontbol diverz hallgatosag
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bevondsahoz és jolétének eléréséhez az egyetemek felismerték, hogy
intézményszintli, rendszerszinti beavatkozdsokra van sziikség. A
megjelend intervenciok a felsdoktatas megerdsitését szolgaljak
azaltal, hogy a diverz tanuldi csoportok értékként kezelésével
biztositjdk a személyes, szocialis, szakmai kiteljesedést (ABDUL-
RAHEEM, 2016: 55).

Mivel az érintett csoportok kulturalis szempontbdl is érzékenyek,
igy a programok a kolcsonds megismerés és a sokszinliség
értékelésének jegyében igyekeznek megvaldsitani az inkluziot. A
nemzetiségi és etnikai szempontbdl diverz hallgatésag befogadasat
stratégiai elemek segitik, melyek érintik a dontéshozési (,,policy
making”), tantervi (,curriculum”) és kampusz-légkori (,,campus
climate”) szinteket (OTTEN, 2003; SWEENEY, 2013).

Erdemes attekinteni azokat a jo gyakorlatokat és iranyelveket,
melyek az etnikai/nemzetiségi szempontbo6l kisebbségben levo
hallgatok befogadasat segitik el6. A nemzetkdzi irodalom
hangsulyozza a rasszizmus és a rejtett tantervek, illetve az oktatasban
is kiemelt hatranyt okozo eléitéletek hatranyt okozo hatasait (MUSU-
GILETTE et al., 2016; CARNEVALE-STROHL, 2013; ABDUL-RAHEEM,
2016; GUO-JAMAL, 2007; OTTEN, 2003). Az elditéletek feloldasat és
a sokszinliség értékelésének kiteljesitését a beavatkozasok
rendszerszintii és kozosségi-szintli gyakorlatokkal valositjadk meg. A
nemzetiségi és etnikai szempontbdl diverz hallgatésag befogadasat
stratégiai elemek segitik (OTTEN, 2003; SWEENEY, 2013).

A sokszinii kultarara val6 reagalas elsé mérfoldkove az 1920-as
és 1930-as években kezd6dé interkulturalis oktatds mozgalmaban
jelent meg, mely azt célozta, hogy a kiilonb6zo kultaraja és etnikumu
csoportok megértéen forduljanak egymas felé: a mozgalom a
kiilonbozoségek kiemelése helyett a hasonlosagokra helyezte a
hangstlyt (GUO-JAMAL, 2007: 33). Napjaink gyakorlataban is ezzel
parhuzamos elvet fedezhetiink fel, hiszen a tolerancia jegyében
egymas megismerésére fokuszalnak a programok. A diverzitast célzo
tervek (,,diversity plan”, OTTEN: 2003: 17), a fent ismertetett harom
lépésben  reprezentaljak a  kisebbségben 1évé  hallgatokat.
Dontéshozatali szinten a felsGoktatasi intézmények irdnyelveikkel
hatarozzak meg elkdtelezddésiiket az inkluziv oktatas irant, azonban
mindez a valodi valtozas eléréséhez nem feltétlentil kielégitd
(CARNEVALE-STROHL, 2013). A beavatkozasi javaslatok a tanmenet
felépitését és az oktatasi anyag megvaltoztatasat is iranyozzak. A
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tantervet érintd valtoztatasok a vélekedési szint feltarasara hivjak fel a
figyelmet (GUO-JAMAL, 2007). A kolcsonds megismerést és a
kultarak kozotti hidat a tananyag ,,sokszintivé alakitdsa” teremtheti
meg (OTTEN, 2003), mely hatassal van a kampusz klimajanak
valtozasara is (SWEENEY, 2013). Az egyéni hozzaallasban torténd
valtozdsokat Guo és Jamal (2007: 34) munkajukban Chavez, Guido-
DiBrito és Mallory (2003) keretrendszerének adaptalasaval, ot
1épésben irjak le: (1) a tudatossag hianya, (2) kettds tudatossag, (3)
megkérdojelezés és onvizsgalat, (4) kockazatvallalas, (5) integracio.
A tudatossag hianyaval a szerzok azt az dllapotot irjak le, melyben az
egyén teljesen figyelmen kiviil hagy mas csoportokat, nem ismeri fel,
nem veszi figyelembe mas csoportok tagjait — éppen ezért érzelmileg
sem reagal rajuk. A kettds tudatossag allapotdban az egyén mar
felfedezi mas csoportok tagjait, azonban velilk szembehelyezkedve
értelmezi Onmagat, igy jellemzé lesz ezen csoportok negativ
megitélése. A megkérddjelezés és Onvizsgalat sordn az egyén
vélekedése és viselkedése a mas csoportok tagjaival valo érintkezés
hatasara elmozdul a kérdésfelvetés és értelmezés iranyaba. Ezt koveti
a kockazatvallalas, ami az egyént a sajat korabbi nézdpontjaval vald
szembehelyezkedésre és a mas csoport tagjaival valo érintkezésre
Osztonzi. Végiil az integracio allapotaban valdsulhat meg az elfogadés
és a csoportfeletti integritas érzése (GUO-JAMAL, 2007: 35). A
beavatkozasok tehat a tanterveket és kampusz-légkort ugy valtoztatjak
meg, hogy a kdlcsonds megértés altal a csoportok kozotti befogadast
igyekeznek kialakitani a tantervi modositasok indukalasaval,
elosegitve az egyén attitiidjének valtozasat.

A dontéshozatali beavatkozasok egy masik formaja a dolgozoi
bazis tudatos felépitése, melynek soran a felsGoktatasi vezetOk
figyelembe veszik a sokszintiség értékét az oktatok megvalasztasakor.
Harris és Lee (2019) szintézisiikben kiemelik, hogy a szinesborii
hallgatok ugy vélekednek, hogy a fehér oktatokkal szemben meg kell
védeniiik sajat intellektualis érdeklédésiiket, bizonyitaniuk kell
ratermettségiiket. Ezzel szemben azonos rasszbol szarmazod
viszonyrendszerben ezek a frusztraciok feloldédnak (HARRIS-LEE,
2019), amely hozzajarul a hallgatok akadémiai eldremeneteléhez. A
szinesbori felsdoktatasi dolgozok, oktatok intézményi alkalmazasat a
korabban ismertetett demografiai valtozasok is silirgetik (ABDUL-
RAHEEM, 2016), hiszen a ndvekvd hallgatoi 1étszam igényeire a
fenntarthatésag érdekében az intézményeknek reagalniuk kell. Az
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alulreprezentalt etnikai csoportok akadémiai eldmenetelét tdmogatd
szolgaltatdsok kozott a mentoralast, mint kulcskérdést talaljuk. Ez a
kapcsolat kiilondsen akkor valhat jovedelmezdvé, ha a két fél azonos
etnikumu csoportbol szarmazik (HARRIS-LEE, 2019). A felsGoktatasi
dolgozok stabjanak (,.staff”) kialakitdsa igy egy olyan fejlesztési
pontta valt az inkluzivitast célzo intézmények korében, mely adekvat
tamogatasi rendszerként szolgalhat a megvaltozott Osszetételil
hallgato6i csoportokban.

A kreditmobilitasi programok keretében érkez6 hallgatok
bevonasa a korabbiakban ismertetett kolcsonds megismerést iranyzo
programok segitségével valhat sikeresebbé. Mindezek mellett Otten
(2003) érvel a programot, az utazast megel6z6 kurzusok mellett,
melyek az érkezés el6tt teszik nyitottabba és elfogadobba, a fogado és
az érkez6 hallgatokat egyarant. A kreditmobilitas sikeressége, hogy az
interkulturalis oktatas keretei kozott a hallgatok szocidlis és egyéni
kompetenciai is novekednek (OTTEN, 2003).

Fogyatékkal éld és tanulasi zavarral rendelkezo hallgatok
A fogyatékkal ¢l196, illetve tanulasi nehézségekkel kiizdé hallgatok
befogadasa és a résziikre sz0l6 hatranykompenzacios szolgaltatasok a
nemzetkdzi irodalom altal leirt fejlesztési stratégiakban kiemelt
helyen szerepelnek. A méltanyos szolgaltatasok célja, hogy a
fels6oktatasban tanuld, hatranyokkal kiizdo hallgatok minél inkabb
felvértezédjenek olyan képességekkel, melyek Ilehetové teszik
szamukra a sikeres tanulmanyi elémenetelt (Lombardi, Murray &
Dallas, 2013). Az erbfeszitések ellenére a fogyatékkal €16 hallgatok
szocialis korlatokrdl is beszdmolnak, mely marginalizaldédasukhoz
vezet a kampuszon (LEAKE-STODDEN, 2014). A fogyatékkal é16
hallgatok befogadasat szdmbeli novekedésiik is erdsiti (Lombardi,
MURRAY & DALLAS, 2013), igy a fejlesztési stratégiak kialakitasa
soran a fels6oktatasi dontéshozoknak figyelembe kell venniik a
kiilonboz6 testi, szellemi hatrannyal kiizd6 hallgatok megszolitasat is.
A fogyatékkal ¢l6 hallgatok tdmogatasanak els6 1épése a fizikai
tér atalakitasa (,,accessibility”), azonban fontos hangsulyozni, hogy
nem kizarolag ez a beavatkozasok szintere: az egyenld
hozzaférhetdséget ugyanis nem kizarolag a kampusz kialakitasa
biztositja (Leake—Stodden, 2014). A helyzet feltarasahoz sziikséges a
célcsoport pontos definialasa is, hiszen szamos kiillonb6z6 fizikai,
kognitiv hatrany meriilhet fel a kategorizacido soran. A fizikai
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hatranyok esetében a testi fogyatékossaggal rendelkezd hallgatok
alkotjdk a szolgaltatdsok fokuszcsoportjat, igy példaul a
mozgaskorlatozott, 14tds- &s hallassériilt hallgatdkat célozzdk a
méltanyos beavatkozasok. Mindezek mellett azonban a tanulasi
nehézségekkel kiizd6 hallgatok egy teljesen eltérd csoportba tartoznak
(BURGSTAHLER, 2017a). A fizikai értelemben nem szembet{ing
hatranyokat az angolszasz irodalom ,,rejtett hatranyoknak™ (,,hidden
disabilites”) nevezi (LEAKE-STODDEN, 2014: 400), amelyeket szamos
esetben maguk a hallgatdk is igyekeznek eltitkolni a stigmatizacid
elkeriilésének érdekében.

Lathatova valik, hogy a célcsoport dnmagaban is sokszinii, a
kovetkezOkben attekintjiik a nemzetk6zi szakirodalom fejlesztési
javaslatait és méltanyos szolgaltatasait. A beavatkozasok alapvetden
két csoportba oszthatok: az orvosi/medikai és a szocialis intervenciok
modelljei (LEAKE-STODDEN, 2014). A két kategéria nem zarja ki,
hanem kiegésziti egymast. Az el6bbi modell alapvetden az akadémiai
elomenetelt segiti a méltanyos szolgaltatasokkal, mig a masodik a
szocialis pillér mentént segiti eld az elfogadast és inkliziot (LEAKE—
STODDEN, 2014: 404).

A fizikai térrel kapcsolatban az iranyelvek az egyenld
hozzaférhetdséget célozzak. A kampusz teriiletének, épiileteinek és
osztalytermeinek atalakitasa kardinalis kérdés a mozgéskorlatozott és
latassériilt  hallgatok méltdnyossdgon alapuldé tamogatiasanak
érdekében. A kialakitas és atalakitas soran az Gtvonalak tervezése, a
berendezések ¢€s iil6helyek kialakitasa torténik meg, de fontos
kérdéssé valik a didkok szallashelyének, a kollégiumok épiiletének
sziikség szerinti atalakitasa is (BURGSTAHLER, 2017b). A fogyatékkal
€16 hallgatok szdmara tehat a fizikai tér at- és kialakitasaval teszik
lehetévé a felsGoktatasban valo gyakorlati részvételt (BURGSTAHLER,
2015).

A befogadas kovetkezo 1épéseként a felsGoktatasi intézmények a
hallgatok ¢és a dolgozok szamara érzékenyité gyakorlatokat
biztositanak (LEAKE-STODDEN, 2014), melyek el6segitik a
fogyatékkal €16 hallgatok beilleszkedését. A felsGoktatasi dolgozok,
oktatok szamara informaciokat és képzéseket nyujtanak, amelyek
segiti 6ket abban, hogy a fogyatékkal €16 hallgatok felé megfeleld
attitiddel forduljanak (Lombardi, Murray & Dallas, 2013). Az
egyetemi oktatok képzése segiti a fogyatékkal é16 hallgatok
befogadasat, hiszen felkésziiltségiikkel adekvatan reagalhatnak
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hallgatoik igényeire az oktatasi folyamat soran (BURGSTAHLER,
2017c), illetve maga a képzés is segitheti a sztereotipizald
nyelvhasznalat elhagyasat is (BURGSTAHLER, 2017a).

A fogyatékkal és tanuldsi nehézséggel €16 hallgatdkat a
felsGoktatasi intézmények méltanyos szolgaltatasokkal is segitik,
melyek elosegitik sikeres tanulmanyi elomeneteliiket. A tdmogatod
szolgaltatasok (,,students services”) a fizikai és a szocidlis
hatranyokon val6 atlendiilést segitik (LEAKE-STODDEN, 2014), ugy,
hogy méltanyossagon alapuld segitséget nyujtanak a hallgatoknak. A
szakemberek  segitsége igy  olyan  hatranykompenzacios
beavatkozasként értelmezhetd, mely mind tarsadalmi, mind akadémiai
értelemben segiti a fogyatékkal és tanulasi nehézségekkel €16
hallgatok boldogulasat a fels6oktatasban.

A célcsoporttal foglalkoz6 szolgaltatasok akadalymentes, fizikai
értelemben hozzaférhetd, attitlid és programok szempontjabdl is
befogadd felséoktatasi intézményeket kivannak létrehozni. Ezek a
kampuszok kiemelt fontossagu feladatként tekintenek a fogyatékkal
és tanulasi nehézséggel €16 hallgatok tamogatidsira (LEAKE—
STODDEN, 2014).

Szexualis kisebbségek

A 21. szazad intézményfejlesztési stratégiaiban a kiilonb6z06 szexualis
a diverzitas alkotoelemeként foglalkozik a kérdéskorrel (SWEENEY,
2013; HARRIS-LEE, 2019), és a felsdoktataskutatas is javaslatokat
fogalmaz meg inkluziojukkal kapcsolatban, illetve feltarja helyzetiiket
a kampuszon (MAGNUS—LUNDIN, 2015).

A heteronormativitas implicit és explicit gyakorlata a szexualis
értelemben kisebbségben 1év6 hallgatokat negativan érinti. Magnus és
Lundin (2015) kutatasukban feltartdk a hallgatok vélekedését
helyzetiikr6l: a hallgatok negativ élményekrdl és az Oket ért
diszkriminaciorol szamoltak be. A tobbségi tarsadalomtol eltérd,
szexualis kisebbségek befogadasat az érzékenyitd programok
segithetik, azonban fontos azt is hangstlyozni, hogy ezek a
beavatkozasok a felsdoktatas alatti oktatasi szinteken is megjelennek
a kutatok javaslattételében, igy a helyzet megoldasa nem kizarolag a
felsGoktatasi intézményekben torténd beavatkozasokon mulik
(MAGNUS-LUNDIN, 2015).
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Alacsony szociobkonomiai hatterii hallgatok

Az alacsony szociodkondmiai statuszi hallgatokat a felsdoktatdsi
intézmények a lemorzsolodas veszélyét csokkentd
hatranykompenzaciés beavatkozasokkal tamogatjak (SWEENEY,
2013; CLAEYS-KULIK—JORGESEN-STOBER, 2019). A tarsadalmi-
gazdasagi helyzet feltardsa mellett felértékelddik az elsd generacios
értelmiségi hallgatok tamogatasa is, hiszen a két csoport kozott széles
kozos keresztmetszetet figyelhetiink meg, illetve attributumaikban
egyeznek a csoportok (MEAD, 2018; ENGLE & TINTO, 2008).

Az inkluziv beavatkozédsok célcsoportjainak azonositasa soran a
felsGoktatasi  intézmények  kiilon figyelmet szentelnek a
szocioOkonomiai hattér vizsgalatara is (CLAEYS-KULIK—JORGESEN—
STOBER, 2019), illetve parhuzamosan felderitik a csaladjukbol
els6ként felsGoktatasba 1épé hallgatokat (MEAD, 2018). Az alacsony
szocioOkonomiai hatter(i hallgatokra jellemz6 az interszekcionalitas:
koriikben magasabb szamban talalunk kisebbségi, iddsebb, nd,
fogyatékkal €10, kiilfoldi, csalados és a sziileiktél anyagilag fiiggetlen
hallgatokat (ENGLE & TINTO, 2008: 8), amely a felsdoktatasban a
hatranyok felhalmozdodasahoz vezethet. Az inkluziv beavatkozasok az
alacsony gazdasagi helyzetli hallgatok csaladi hattéréb6l vald
hatranyainak athidalasat segithetik.

Az alacsony gazdasagi helyzetii csaladbol érkezé hallgatok
szamara az online elérhetd anyagok kiaddsanal a javaslatok kitérnek
az eszkozellatottsag problémakorére, mely a hozzaférésben
egyenldtlen helyzethez vezethet (MAY-BRIDGER, 2010). Emellett
szintén jellemz6 probléma a lakohely és az oktatasi intézmény kozotti
foldrajzi  tavolsag athidalasa, amelyet sziikséges méltanyos
kompenzaciokkal megerdsiteni (SCRIVENER et al., 2015), de az
alacsony szociodkonomiai hatteri hallgatoknak a kozdsségi ¢életbe
val6 bekapcsolodas is problémat jelenthet (ENGLE & TINTO, 2008).

A méltanyossagot célzo Osztondijak folyositasa az alacsony
szocioOkonomiai hatterti hallgatok szamara nélkiilozhetetlen, hogy
képzésiiket befejezzék, illetve, hogy csokkenjen a csoport
lemorzsolddasi aranya (ENGLE & TINTO, 2008; BETTINGER & EVANS,
2019). Az 6sztondijazas mellett a szakirodalom hangsulyozza, hogy
az alacsony jovedelmii csaladokbol szdrmazo hallgatok szamara a
kampuszon toltott id6 nodvelése is jovedelmezd lehet, hiszen a
kampuszhoz  k6t6dd munkdk novelhetik  elkotelezodésiiket
(SCRIVENER et al., 2015; ENGLE & TINTO, 2008). Kiemelendd, hogy
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a hallgaték mentoralasa egy olyan gyakorlat a felsdoktatasban, amely
képes lehet az akadémiai teljesitményt ndvelni, illetve facilitdlhatja a
hozzaférésben valo kiilonbségek megvaltoztatasat (CLAEYS-KULIK—
JORGESEN-STOBER, 2019; HARRIS-LEE, 2019). A mentoralas-
tutordlds hatdsara a hallgatok magabiztosabba valhatnak, az egyéni
odafigyelés segiti elérehaladasuk monitorozasat (ENGLE & TINTO,
2008), illetve kiillonosképp az elsdgeneracids egyetemista hallgatok
korében potolhatja a felsGoktatassal kapcsolatos csaladi tudastéke-
deficitet (MEAD, 2018).

Osszegzés

Tanulméanyunkban kisérletet tettiink a felsGoktatasban alulreprezentalt
csoportok helyzetének attekintésére. Az inkluzio fokuszaban 1évo
hallgatoi csoportok befogadasa a felsdoktatasban segiti a hallgatok
oktatdsban val6 boldogulasat, sikeres képzés teljesitését. Az inkluziv
jogyakorlatok  betekintést engednek az egyes koOzdsségek
jellegzetességeibe, ezzel parhuzamosan pedig példat szolgalnak a
hazai felsdoktatas-kutatas, -fejlesztés szamara is. A bemutatott
csoportok nem kizarolag kilfoldon iitkoznek korlatokba a
felsGoktatasban vald részvétel soran, hanem Magyarorszagon is
hozzaférhetévé és méltanyossa kell tenni az oktatasi kornyezetet
szamukra. A hallgatok akadémiai teljesitményének novelését célzo
beavatkozasok hozzajarulnak az inkluziv kivalosag fejlesztéséhez is,
amely egylitt jar a lemorzsolddasi rata javulasaval. A lemorzsolodasi
arany csokkentésével a 21. szazad felsOoktatasi intézményei
fenntarthatobba valhatnak. A diverzitas értékelése, az inklazid
gyakorlati alkalmazasa sziikségessé, nélkiilozhetetlenné valik mind az
alulreprezentalt csoportok, mind a felsdoktatasi dontéshozok szamara.
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Kolosai Nedda

OVODASOK MUZEUMI TANULASANAK
VIZSGALATA DIGITALIS TERBEN A
FELSOOKTATAS-KOZOKTATAS-KOZMUVELODES
SZINTEREINEK EGYUTTMUKODESEBEN

Osszefoglalo

Kutatdasi, felséoktatds- és kézoktatas fejlesztési munkank célja, hogy
pedagogus hallgatoink viljanak képessé az élethosszig valo tanuldas
eldsegitése céljabol a miivelddes, onmiivelés élvezetes, értékkozvetito
modszereinek tovabbadasdara a gyermekkultura aktiv formalasara,
muzeumi kérnyezetben. N=198 egyetemi hallgato részvételével, zart
és nyilt kérdésekkel kovettiik végig a 2019/2020-as tanév tavaszi
félévében ovodasok muzeumi tanulasat kézéppontba allito egyetemi
kurzus feladatainak, tanuldasi modjainak attitiidformalo hatdsat
(Bevezetés a tudomdanyos és miivészeti mithelymunkaba, illetve
Gyermekkultura aktualis kérdései elnevezésii kurzus). Eredményeink
szerint a konstruktiv pedagogia alapelveire épiilo, a hallgatok tanulasi
folyamataira  reflektalé  felséoktatdspedagogiai  modszerek
alkalmazasaval a kurzus vegére pozitivva alakithato pedagogus
hallgatok viszonya a muzeumhoz, mint tanuldsi szintérhez.

Kulcsszavak
muzeumi tanulas, felséoktataspedagogia, mizeumpedagogia

A miizeumi tanulas reformpedagogiai kiindulopontjai

Az oktatd, neveld0 mlzeum eszméje, a mulzeumok tanulasi
helyszinként vald alkalmazasa reformpedagogiai gyokeri. A 19.
szazad végén megfogalmazott ujszerii gondolatok, mulzeummal
kapcsolatos pedagogiai gyakorlatok részben érdekes, elgondolkodtato
olvasmanyok, részben a megrogz6dott pedagogiai szokasoknak, a
kényelmes hétkdznapi gyakorlattd valo tanitasnak és tanuldsnak hadat
iizend, uj utakat keres6 pedagogiai magatartas o6rokké érvényes példai
(PUKANSZKY, 1999). A John Dewey-féle iskolakoncepcié (1904) a
hagyomanyos osztalyterem helyébe jol felszerelt laboratériumokat,
mihelyeket, a festészethez és a szobraszathoz tagas miitermeket, a
zenéléshez zenetermeket allitott fel. Koncepcidjaban az iskolai
tevékenység szerves részét alkotta a konyvtar mellett a mazeum. Ellen
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Key (1902/1976) siirgette a gyermek fejlodési sajatossagaival
Osszhangban all6 nevelési modszereket, 1j mivelddéspolitikai
reformokat. Eszméi szerint az 0j idok 11 iskoldjaban 11j szellemben
tanitd pedagogusokra van sziikség, akik a tantargyi szétaprozottsag
helyett integraltan tanitanak és taneszk6zok helyett az eredeti
miivekkel ismertetik meg az ifjisagot (PUKANSZKY, 1999; KEY,
1902/1976). Alfred Lichtwark a Lichtw,ark reformiskola megalapitdja
a Kunsthalle Hamburgban tarlatvezetés kdzben sokat beszélgetett a
muzeum mialkotasairol a gyerekekkel. 1896-ban, szintén a
Kunsthalle Hamburgban A4 gyerekek gondolkoddasa és miivészeti
tevekenységei témaban nyitott kiallitast. A kisgyermekek miivészeti
oktatésa is az 0 kezdeményezésének eredménye (PRIEM — MAYER,
2017).

Muzeumi élmény és mizeumi tanulas é6vodasoknak

Jelenleg a neveléstudomany részét képez6 muzeumpedagdgiaval
foglalkozé szakemberek, komoly eréfeszitéseket tesznek azért, hogy
a muzeumokban a mizeumi gyiijtemény és a tudomanyos kutatas
mellett, kdzéppontba keriiljon a ldtogatoi élmény és a muzeumi
tanuldas (KARPATI, 2011; VASARHELYI — BAKONYI, 2011; KOLTAI,
2018). Egyre tobb muzeum koveti ezt az utat, ugyanakkor kevés
muzeum szoélitja meg az dvodas korosztalyt, az dvodasok csaladjait és
pedagdgusaikat.

Az o6vodasok muzeumi tanuldsaval foglalkozé nemzetkdzi
szakirodalom kutatasaiban a fokusz annak megmutatisara iranyul,
hogy az 6vodai nevelési terv milyen muzeumi tevékenységekkel
valdsithato meg (DARDANOQOU, 2011; HOLMES, 2012). Késziilnek
konnyen hasznalhato fiizetek ovodapedagdgusoknak és sziiloknek,
melyek Otleteket adnak a mulzeumi élmény feldolgozésara, a
kovetkezo latogatas reményében (példaul BEE, 2021). Szérvanyosan
talalunk olyan akciokutatdst, amely az Ovodasok muzeumi
tanulasanak folyamatait, a kiallitott mutargyakkal kialakulo
kapcsolataikat, jelentésadasi folyamataikat vizsgalja (CARR —
CLARKIN-PHILLIPS — BEER — THOMAS —WAITAI, 2012).

Ugyanakkor a nemzetkézi és hazai kutatasok kevéssé vagy
egyaltalan nem foglalkoznak azzal a kérdéssel, hogy a muazeumok
milyen modszertant kovessenek annak érdekében, hogy ott 6vodasok
orommel, hatékonyan tanulhassanak. Ezt a hiatust felismerve
multidiszciplinaris kutatbcsoportunk tagjai: egyetemi oktatok,
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muzeologus, muzeumpedagogus egyiittmiikodve kidolgoztunk
élménykozpontt  muzeumi  foglalkozasokat  2017-ben. Az
ovodasoknak sz0l6 muzeumpedagogiai tevékenységek alapjat a
tudasrol alkotott konstruktivista tanulas felfogas alkotja. Az altalunk
kidolgozott mtizeumi tevékenységek soran az Ovodasok aktivan
konstrualjak tudasukat értelmezési folyamatokban (NAHALKA, 2003;
KARPATI, 2011; KOLOSAI, 2019, 2021).

A muzeumlatogatoi attitiid kialakitasa olyan Osszetett folyamat
(NAGY, 2018, 2020), amelybe a vonzé muzeumpedagogiai
tevékenység szakmai kialakitasa mellett, sziikséges volt
bekapcsolnunk a pedagdgusokat is. Kutatasi, felsGoktatas- ¢és
kozoktatds fejlesztési munkank célja, hogy pedagdgus hallgatéink
valjanak képessé az élethosszig vald tanulds eldsegitése céljabol a
miivelddés, oOnmuvelés élvezetes, értékkozvetit6 modszereinek
tovabbadasara a gyermekkultura, jatékkultira aktiv formalasara,
muzeumi kérnyezetben.

A kulturalis befolyas forrasai

A pedagdgusok 6vodasokkal szemben tamasztott nevelési elvarasai
hiedelmeket ¢és kulturalis értékeket egyarant tiikroznek, kulturalis
vélekedésrendszereik szoros Osszefiiggést mutatnak az altaldnosabb
tarsadalmi, kulturalis hiedelemrendszerekkel. Ezért a gyermekek
kulturalis gyakorlatokban vald részvételének kutatisa feltételezi a
gyermek kornyezetében ¢él6 felndttek, példdul a pedagogusok
kulturalis vélekedésrendszereinek, etnotedridinak szisztematikus
vizsgalatat. Bizonyos kutatasok azt mutatjak, hogy a sziikebb
mikrokérnyezet  hatasa  jelenleg  csokken, mikdzben @ az
intézményesitett oktatds hatdsa felértékelodik. Tobb kutatod leirja,
hogy a gyermekkor fokozatosan intézményesiil. A tanitas intézményes
formaja egyre korabbi életévekbe hatol be (KAGITCIBASI, 2006;
GOLNHOFER — SZABOLCS, 2005). A fejlédési fiillke modell értelmében
az 6vodas fejlodésének kulturalis szervezddését a kornyezet - példaul
az 6voda nevelési értékei -, a bevett szokasok, valamint a csalad
jellemzoi egyiittesen hozzak létre (SUPER — HARKNESS, 2006). A
kulturalisan iranyitott kornyezet hatasat a harom alrendszer
egymassal, a kiils6 tarsadalmi erékkel, valamint az egyes gyermekkel
vald kapcsolatanak mintazata alakitja ki. Amikor a kulturalis befolyés
forrasait kutatjuk, a fejlodési fiilke modell olyan elméleti
keretrendszert biztosit, amely arra figyelmeztet benniinket, hogy
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mindegyik alrendszert figyelembe kell venniink, folyamatosan
megvizsgalva osszefiiggéseiket (SUPER — HARKNESS 2006).

A 2017 6ta a Hetedhét Jatékmizeum munkatarsaival kdzdsen
végzett kdzoktatasfejlesztési innovacionk és kutatdomunkank nyoman
egyértelmiivé valt, hogy a 2017-2020-ban o6vodaskorii gyerekek
sziileinek ¢és oOvodapedagogusainak szocializacidjabol, kulturalis
gyakorlataikbol, sajat elmondasuk szerint, hianyzik az a tapasztalat,
hogy a muzeum aktiv cselekvésre 0sztonzo, izgalmas hely lehet.
Szintén sajat kutatasunk tapasztalatai szerint a tanitd és
ovodapedagogus hallgatok felnéttként is ritkan, legfeljebb évente
egyszer valasztjak a mulzeumlatogatast, mint kulturalis id6toltést
(KoLosal, 2019). Ugyanakkor friss, hazai, orszagosan reprezentativ
pedagogusfelmérés szerint a megkérdezett pedagdgusok 88%-a, sajat
bevallasa szerint rendszeresen, évi két-harom alkalommal is ellatogat
muzeumba (Kocsls - KOLTAI — REIsz, 2018). Els6éves
egyetemistakkal végzett kutatds szerint az elsé éves egyetemistak
(nem kizardlag pedagogus hallgatok) kultira-fogyasztasa jelentdsen
eltér az azonos életkoruakkal felvett orszagos adatoktol pozitiv
iranyban, ugyanakkor ezeken a pozitiv mintazatokon a felsdoktatas
évei nem valtoztatnak. gy feltételezhet6, hogy a kultura-fogyasztast,
ezen belill példaul a mizeumlatogatast meghatarozo inkorporalt
motivumok a korabbi életévekben rdgziilnek (PUszTAl — BocCsI —
CEGLEDI, 2016).

A fels6oktatas eredményessége

Nemzetk6zi tendencia, hogy a felsGoktatas mindségfejlesztésével
foglalkozok évtizedek oOta siirgetik a felsdoktatas-pedagogia
modszertani megUjitasat annak érdekében, hogy a korszerii és
szakszer(i tanuldsiranyitasi modok az oktatas mas szinterein is
elterjedjenek. Nagy figyelem &sszpontosul az egyetemi hallgatok
szamara vonzo, részvételre 0sztonzo: egyiittmiikddést, szocialis és
emocionalis tanulast facilitalo tanulasi kornyezetek megteremtésére
(OSHER- KIDRON — BRACKETT — DYMNICKI — JONESB -
WEISSBERG, 2016).

Ezzel parhuzamosan, nemzetkodzi viszonylatban elkezdddott a
felsGoktatasi intézmények hallgatdi teljesitmény alapjan torténd
értekeléseinek kidolgozéasa, melyben Magyarorszag egyelére nem
vesz részt (PUSZTAI, 2017). A hallgatdi eredményesség fogalma
értékpreferenciakat tiikroz, a kialakitott kritériumok mindig egyfajta
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ember- és tarsadalomképen alapulnak. Amikor egy egyetem vagy
egyetemi kurzus eredményességét vizsgaljuk, akkor a relativ
eredményesség szempontja, a hallgatoi relativ eldrelépés 1ényeges,
hiszen jelent0s eltérések lehetnek az egyetemre belépok kulturalis és
miatt alapvetd megvizsgalni példaul a hallgatok kulturalis szokasait,
kultarahoz valé kapcsolodasat, jelen esetben mizeumhoz vald
viszonyat, annak érdekében, hogy azonositani lehessen azokat az
értékeket és normdkat, melyeket az egyetem, az oktaték komoly
munkéval  kanalizdlnak  példdul a  hallgatok  kulturalis
tevékenységekbe vald bekapcsolasaval.

A kutatas bemutatasa

2017 és 2020 kozott tobb alkalommal mértiik fel pedagogusok és
pedagdgus hallgatok személyes tapasztalatait évodasok muzeumi
tanulasarol, mizeumpedagogiarol alkotott nézeteirél. Minden évben
személyes muzeumlatogatas, résztvevd megfigyelés is részét képezte
a kutatasnak, egy-egy alkalommal N=24-28 egyetemi hallgatoval,
koztiik alap- és mesterszakos pedagdgus hallgatokkal, szakvizsgara
késziilo pedagdgusokkal. Kutatdsunk Osszesitett mintdjat jelenleg
kozel négyszaz pedagogus képezi.

2020 tavaszan a sajatos helyzet eredményeképpen, egy teljes
egyetemi  szemesztert  atdleld6  online = muzeumpedagodgiai,
pszichologiai aspektusti kurzust volt médunkban Osszeallitani Nagy
Veronika muzeoldgus, Molnar Julia mizeumpedagogus, valamint
Aggné Pirka Veronika és Janek Noémi neveléstudomanyi kutatok
kozremiikodésével. A 2017-t6l 2019-ig tartd intervallumban, az
elébbiekben leirt 25-28 egyetemi hallgato helyett 2020-ban N=198
pedagdgus hallgato, illetve mar hivatasaban dolgoz6 pedagdgus vett
részt Ovodasoknak sz6l6 ~muzeumpedagdgiai foglalkozasok
értékelésében, online muzeumi sétak megalkotasaban.

A kutatasi helyzet 2020 tavaszan sajatos modon lehetdséget adott
arra, hogy a kialakitott mizeumi tevékenységeket a felnéttek azonnal
teszteljék a veliik €16 gyermekekkel. Ez a tény originalis médon emeli
a kutatast a nemzetk6zi muzeumi és kutatasi jo gyakorlatok mellé,
hiszen a szakmai szempontok alapjan reflektald felnéttek mellett,
nagy szamban értékelték gyerekek is a muzeumpedagogiai
tevékenységeket. A pedagogusok és pedagogus hallgatok miizeumrol,
mint tanulasi szintérrél valdo gondolkodasanak valtozasai mogott
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meghuzodo felsdoktataspedagogiai  aspektusokat sajat tanulasi
folyamataikra val6 reflexidik elemzésével azonositjuk. Feltételezziik,
hogy ezeknek a 1épéseknek a segitségével megmutathatéoak az
ovodasok muzeumi tanulasat kozéppontba allitd egyetemi kurzus
eredményei. A tanulmanyban olyan felsdoktataspedagogiai
kezdeményezés tapasztalatait elemezziik, melynek keretében 6vodas
gyerekek €és pedagdgus hallgatok kulturalis szokasait parhuzamosan,
azonos 0kologiai rendszerben értelmezve igyekeztiink alakitani.

A kutatas hipotézisei

H1: Pedagoégusok és pedagogus hallgatok gyerekkorukban ritkdn
mentek mizeumba, mizeumi tapasztalataik nem pozitivak.

H2: Pedagogusok és pedagogus hallgatok felnottként ritkdn mennek
muzeumba, feln6ttként megtapasztalt muzeumi élményeik nem
pozitivak.

H3: A H1 és H2 hipotézisben megfogalmazott tartalmak miatt ugy
véljiik, hogy a pedagogusok és a pedagogus hallgatok nehezen tudjak
elképzelni azt, hogy ovodasok szamara hasznos, élményszeri
kulturalis id6toltést tud kinalni egy mizeum.

H4: Feltételezziik, hogy megfelel felsdoktataspedagogiai modszerek
alkalmazasaval, az 6vodasok mizeumi tanuldsat kdzéppontba allitd
egyetemi kurzus végére pozitivva alakithatd pedagdgusok és
pedagdgus hallgatdk viszonya a miizeumhoz, mint tanulasi szintérhez.
Ez a pozitiv valtozas a leirdsok, a gondolkodas szintjén, azaz az attitiid
kognitiv aspektusaban kvalitativ és kvantitativ. modszerekkel
egyértelmiien azonosithato.

A kutatas mintaja

A kutatasban és oktatasfejlesztésben N=198 {6 vett részt,
mindegyikiik online aszinkron egyetemi kurzushoz csatlakozva. 18-
25 éves a minta 59%-a, 26-35 éves al8%-a, 36-45 éves szintén a 18%-
a, 46-55 éves az 5 %-a. 94%-uk nd, 6%-uk férfi.

A muzeumi kutatas médszere

Zart és nyilt kérdésekkel kovettiik végig a 2019/2020-as tanév tavaszi
félévében egy egyetemi kurzus feladatainak, tanulasi modjainak
attittidformalo hatasat. fgy a kérdéseinkre adott valaszok egy része
konnyen kvantifikalhatova valt és tobbféle statisztikai eljarassal is
feldolgozhato (SZOKOLSZKY, 2004; Kocsls — KOLTAI — REISZ,
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2018). A kurzus elején felmértiik a hallgatok gyerekkori és felndttkori
muzeumlatogatési szokdsait, muzeumhoz vald viszonyat, majd négy
alkalommal kiildtiink ki online kisfilmeket, tananyagot, online
muazeumi sétat, altalaban 35-40 kérdéssel egyiitt. Egy-egy online
tananyag 25-40 perc alatt megnézhetd, kitdlthetd, elvégezhetd volt.
Mindig rakérdeztiink a kitolt6k mentalis jollétére, ezeket az adatokat
itt nem értékeljiik.

A Kkutatas eredményei

A bemeneti kérdoiv adatainak elemzése

A mintaba kertilt pedagogusok és pedagogus hallgatok 83%-a mondta
azt, hogy ritkdn megy muzeumba felnéttként. Pontosan 7%-uk jelolte
azt a lehetdséget, hogy soha nem jar muzeumba, 9,6%-uk pedig azt,
hogy gyakran valasztja ezt a kulturalis id6toltést (1. abra).

1. abra: Jelenleg (felndttként) milyen gyakran jar mizeumba? (N=198)

= GYAKRAN
SOHA
RITKAN

Arra a kérdésre, lattak-e muzeumpedagogiai foglalkozast, a
megkérdezettek 65%-a valaszolta azt, hogy nem latott, 29,9%-ban
valaszoltak azt, hogy valamilyen formaban, résztvevoként vagy
megfigyeloként, lattak mar muizeumpedagogiai foglalkozast a
szamukra megmutatott filmeken kiviil. Az eredmény javul6 tendenciat
mutat az el6z6 évekhez képest. Ezek az eredmények megmutattak, a
pedagdgusok és pedagdgus hallgatok pontosan olyan élményként
képzelhetik el a gyerekek muzeumi létezését, ahogyan azt Ok
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gyerekként, illetve felnéttként megélték, hiszen mizeumpedagogiai
foglalkozast nagy részilk nem latott. Részletesen kikérdeztik a
résztvevoket a gyermekkori muzeumi élményeikrél, gyermekkori
muzeumlatogatési szokasaikrol.

2. abra: Gyerekként milyen gyakran jart mizeumba? (N=198)

MAS EVENTE
IDOKOZONK ot

ENT

23%

= EVENTE
HAVONTA = HAVONTA

TOB;?Z(")R HAVONTA TOBBSZOR
(0]

HAVONTA S0lats
10% MAS IDOKOZONKENT

Arra a kérdésiinkre, gyerekként milyen gyakran jartak mizeumba, a
mintaba kertiilt pedagogus hallgatok és pedagogusok tobbsége (62%)
azt valaszolta, évente egyszer jart. Sokan, 22,7%-uk (N=45 {0)
valasztotta az egyéb, azaz mas idokozonként kategoriat. Megvizsgalva
a szOveges valaszokat, ez azt jelenti, a minta 23%-a kevesebb mint
évente jart miuzeumba gyerekkoraban. Elgondolkodtatd eredmény.
Egy f0 (0,5%) allitotta azt, hogy soha nem jart gyerekként
muzeumban, havonta tobbszor pedig csupan a minta 4,5%-a
valasztotta ezt a kulturalis id6toltést (2. dbra). Ugyanakkor aki elment
muzeumba, az ott atélt élményeit 79%-ban inkabb érdekesnek talalta
amikor egy skalan kellett jelolnie az atélt élmény mindségét. Az
Erdekes élmény volt gyerekként a miizeum éllitas esetében a minta
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32,3%-a (64 10) jelolt 6-os értéket, azaz azt, hogy teljes mértékben
egyetért az allitassal, 25, 3%-a (50 0) alapvetden egyetért az allitassal,
22,2% (44 10) pedig 4-es értéket, azaz inkdbb egyetért azzal, hogy
érdekes élmény volt gyerekként mizeumban lenni (3. dbra).

3. abra: Erdekesnek talaltam a mizeumot gyerekkoromban (6=teljes
mértékben egyetértek. .. |=egyaltalan nem értek egyet)

70 64
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20
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Amikor nyilt kérdésként fogalmaztuk meg ugyanezt a tartalmat
(Milyen tapasztalatai voltak gyerekként a mizeumban?), akkor a
leggyakrabban hasznalt jelzd az unalmas volt. Erdemes az
eredményeket tovabb elemezni. A gyerekkori miizeumi élmények
tovabbi vizsgalata a kovetkezéd eredményt mutatja. A valaszolok
inkabb hasznosnak talaltak a gyerekkori mizeumi élményeiket (198
valaszbol 143-an 4-es, 5-0s vagy 6-os értéket jeloltek a 6-os skalan).
Ugyanakkor annal az allitasnal, hogy Jdtékos volt a gyermekkori
muzeumi élményem legtobben a 2-es értéket jelolték, azaz azt, hogy
nem igy volt.

Osszesen a minta 58,4%-a inkdbb nem tapasztalt jatékossagot a
muzeumban gyerekkoraban (198 valaszbdl 115-en 1-es, 2-es vagy 3-
as ¢érteket jeloltek a skalan). Leggyakrabban a régi (60,6%),
érinthetetlen (57,1%), rejtélyes (57,6%), valamint az izgalmas
(55,1%) jelzovel irtak le a gyermekkori mizeumi tapasztalatukat. A
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felndttkori muzeumi élményekre inkabb mondtak azt a valaszadok,
hogy érdekesnek talaljak dket. A minta 51,3%-a jeldlte azt, hogy teljes
mértékben egyetért azzal az allitassal, hogy Erdekesnek taldlom a
muzeumokat, ahova felnéttkent elmegyek, 86,5%-uk inkabb tartja
érdekesnek a miizeumi élményeit felndttként.

4. abra: Erdekesnek taldlom a miizeumokat, ahova felngttként elmegyek
(6=teljes mértékben egyetértek... I=egyaltalan nem értek egyet)
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Csupan a minta 4,5%-ara igaz, hogy nem tartja hasznos id6toltésnek
felnottként mizeumba menni, azaz 95,5% szerint inkabb hasznos a
muzeumi tapasztalat (4. abra).

A feln6ttként atélt mizeumi élményiiket legtébben, 82,1%-ban,
az izgalmas, 59,7%-ban a rejtélyes, 55,6%-ban a titokzatos, 46,9%-
ban a régi és 41,3%-ban a biztonsagos jelzével irtdk le. Arra a
kérdésre, hogyan érzi magat egy 6vodas egy miizeumban, a legtobben
ugy itélték kozepesen jol. 79 valaszold (40%) adott 4-es értéket és
kevesen gondoljak (6%), hogy kimondottan jol érezheti magat egy
ovodas a muzeumban.

Ugyanakkor kevesen gondoltak azt is a folyamat elején, hogy
kimondottan rosszul érezheti magat egy 6vodas egy muzeumban
(1,5% adott 1-es, 8,5% adott 2-es értéket). A valaszok szinte
egyenletes eloszlast mutatnak (5. abra).
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5. abra Képzeljen el egy 6vodast egy muzeumban! Hogyan érzi ott magat az
ovodas? (6=kimondottan jol érzi magat...1= kimondottan rosszul érzi
magat) (N=198)
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A kimeneti kérddoiv adatainak elemzése
Mindezek utan érdekes megvizsgalnunk a kimeneti kérd6iv (N=178)
tapasztalatait. 18-25 éves a minta 60%-a, 26-35 éves al8%-a, 36-45
éves a 22%-a. 94%-uk nd, 6%-uk férfi.

Az ovodasok muzeumi tanulasat kozéppontba allito egyetemi kurzus
értékelése

Minden egyes tanulasi alkalommal kértiink reflexiot a tanulasi
folyamat eredményességére és szubjektiv megélésére vonatkozoan.
fgy volt ez az utolsé alkalommal is, amelynek soran pedagdgusok és
pedagdgus hallgatok részletesen reflektaltak a teljes kurzus tanulasi
tapasztalataira. Ertékelték 1) a kurzus 6vodasok miizeumi tanulaséra
vonatkozo tartalmait, valamint 2) a konstruktiv tanulas alapelveit és a
szakmai Onreflexié képességének formalasat egyarant figyelembe
véve reflektaltak arra, figyelembe vette-e a kurzus a témaban meglévé
tudasukat, tapasztalataikat, fontosak voltak-e a Kurzuson a sajat
otleteik, kezdeményezéseik, innovativnak talaltak-e a kurzust, épitett-
e a kurzus a kritikai gondolkodasra, igényelt-e digitalis kompetenciat,
inspiralta-e Oket az Onfejlesztésre, a témaban folytatott tovabbi
tanulasra, elmélyiilésre. Kutatdsunk céljanak elérése érdekében
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ezeknek az eredményeknek mutatjuk be a tanulmany szempontjabol
relevans részleteit.

Kurzusértékelés a muzeumi tanulas perspektivaibol

Ovodasokat megszolito muzeumi foglalkozasok —alkalmaval
legfontosabb kérdés, hogyan, milyen moddszerekkel kozelithetéek a
muzeum szakmai anyagai az 6vodaskoru gyermekhez. A résztvevok
90,4%-ban értettek egyet azzal az allitdssal, hogy Ldtva a
muzeumpedagogiai foglalkozdasokat, mar tudom, hogyan vegyem
figyelembe az ovodasok (kisiskolasok) életkori sajatossagait, annak
érdekében, hogy élmény legyen szamukra a muzeum. 86 16 (48,3%)
jelolte azt, hogy teljes mértékben igy van, és 75 £6 (42,1%) jelolte azt,
hogy alapvetden igy van (6. abra).

6. abra: Latva a muzeumpedagodgiai foglalkozasokat, mar tudom, hogyan
vegyem figyelembe az 6vodasok (kisiskolasok) életkori sajatossagait, annak
érdekében, hogy ¢lmény legyen szamukra a muzeum (6= teljes mértékben
igy van...l=egyaltalan nem igy van)
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Még egyértelmiibben pozitiv valaszokat kaptunk amikor a kurzus
ovodasok mizeumi tanuldsara vonatkozd eredményeit mértiik fel.
Amikor a tanulas mértékére kérdeztiink ra, (Az online megismert
muzeumi foglalkozasokat latva, azt gondolom, egy ovodas sokat
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tanulhat a muzeumban) a pedagdgusok és pedagogus hallgatok
legtobbje 76, 4%-a (136 f6) mondta azt, hogy teljes mértékben igy
van, ¢és 20,2%-uk (36 f6) mondta, hogy alapvetden igy van. Tehat a
kurzus végén 96,6%-uk értett egyet azzal, hogy egy dvodas sokat
tanulhat egy muzeumban (7. abra).

7. dbra: Az online megismert mizeumi foglalkozasokat latva, azt gondolom,
egy ovodas sokat tanulhat a miuzeumban
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A valaszolok 92%-a mondta azt a mizeumi tanuldst kdzéppontba
allito kurzus végén, sajat tanuldsi folyamataira reflektalva, hogy
szivesen megy el 6vodasokkal a Hetedhét Jatékmuzeumba (8. abra).

Fontos eredményiink szerint a valaszolok 30%-a teljes mértékben
egyetért azzal az allitassal, hogy A kurzus hatdsdra jobban érti,
hogyan tanul egy 5-7 éves gyermek, kozel 40 %-uk alapvetGen
egyetért az allitassal, 21%-uk 4-es, 7%-uk 3-as, 0,6%-uk 2-es és 1,1%-
uk l-es értéket jelolt. Tehat erre a kérdésre nagyobb szorasban
érkeztek a valaszok, ugyanakkor a kurzus pozitiv eredménye, hogy a
résztvevOk 70%-a szerint altaldban konnyebben lépnek kozel az
ovodas gyermekhez tanulasi helyzetekben.
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8. abra: El tudom képzelni, hogy 6vodasokkal meglatogassam a Hetedhét
Jatékmuzeumot
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Nagyon nagy aranyban, 91%-ban mondtédk azt, hogy Inspirdciokat
kaptak a kurzus soran arra, hogy mindennapi pedagogiai munkdajukat
lelkesebben végezzék. Szintén elsoprd tobbségiik, 90%-uk allitotta azt,
hogy Erti, mit jelent a kifejezés: kulturdlis jatszétereket teremteni. A
hallgatok szamara online kikiildott, a hallgatok otleteit is beépitd
muzeumpedagogiai  foglalkozasok, virtualis muzeumi sétdk
elérhetéek a Hetedhét Jatékmuzeum honlapjan. Ugyanakkor a
kurzuson résztvevo hallgatok azonnal elkezdték tovabbadni ezeket az
online muzeumpedagogiai foglalkozasokat kollégaiknak (27%-uk) és
a sziil6knek (35%-uk), ezzel is megteremtve a kultra €16 aramlasat
(9. abra).

Fontos eredményiink szerint, a Szdmomra is kikapcsolodas
L részt venni”, meghallgatni és megnézni egy-egy muzeumi
foglalkozast, allitas esetében a pedagogusok és pedagogus hallgatok
87%-a mondta, hogy teljes mértékben igy van, illetve alapvetden igy
van, azaz 5-6s (31%) vagy 6-os (56%) skalaértékeket jeloltek.
Lényeges empirikus adatokkal is alatdmasztani azt a tapasztalatot,
hogy a pedagdgusok mentalis egészségére egyarant pozitiv hatassal
van az 6vodasoknak sz6l6 muzeumi élményszerzés.
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9. abra: A kurzuson késziilt muzeumi online anyagokbol van olyan, amit
javasoltam felndtteknek vagy gyerekeknek (N=175)
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A kurzus tanulasi folyamatainak hallgatoi értékelése

Azzal az éllitassal, hogy A kurzus épitett az eldzetes miuzeumi
tapasztalataimra barmik és barmilyenek is voltak ezek a valaszolok
64%-a egyetértett. 66%-uk valaszolta, hogy reflektalnia kellett sajat
tanulasara, illetve 63%-uk tapasztalata, hogy igény volt az Gtleteire a
kurzuson. Ezek az eredmények biztatoak, egyben sziikséges javitani
ezeknek a mutatoknak a hallgatok altal észlelt megvaldsulasat.
Elsopr6é tobbsége a pedagdgusoknak és pedagdgus hallgatoknak
innovativnak tartotta a kurzust (84%-uk jelolt 5-0s vagy 6-os értéket).
Ezt a tapasztalatukat nyilt végii kérdésre valaszolva pontosithattdk a
valaszadok. A szabadon megfogalmazott valaszokbol a kovetkezd
tartalmak emelkednek ki, melyek miatt innovativnak tartottak az
egyetemistak a kurzust: személyesség, motivalas, kreativ, alkotd
feladatok, reflexid, a tananyaggal folytatott folyamatos parbeszéd, az
ovodasok mizeumi tanuldasanak élményszerli megtapasztalasa, tobb
modalitas bevondsa a tanuldsba, a konstruktiv pedagogia alapelveinek
érvényesitése (példaul kizarolag a kurzus legvégén, a hallgatok altal
feltett kérdésekre valaszolva kaptak elméleti anyagot a kurzus
résztvevoi). A nyilt valaszok szisztematikus elemzése fontos feladat a
jovoben.
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Meglep6 eredmény, hogy az online megvalositas, a virtualis mizeumi
sétak megalkotasaban val6 aktiv kdzremtikodés utan legkevésbé azzal
az allitassal értettek egyet a résztvevok, hogy a kurzus épitett a
digitalis kompetenciaikra (50%-uk jelolt 5-0s vagy 6-0s értéket),
illetve, hogy a kurzus fejlesztette digitalis kompetenciaikat (41%-uk
jelolt 5-6s vagy 6-os értéket). A gyerekeknek kitaldlt tevékenységek
tudatosan atvezettek a haromdimenzids térbe a digitalis térbol
(rajzolés, ruhakészités), wugyanakkor a kurzus folyaman
megismertettiink a hallgatokkal egy olyan 1) fejlesztésiti digitalis
programot, amely lehetdvé teszi a virtudlis muzeumi séta
megvaldsitasat.

A pedagogusok és pedagogus hallgatok kozel 70%-a szerint a
kurzus alapvetGen épitett a kritikai gondolkodasra, kozel 10%-uk
szerint inkabb nem épitett rd. A kurzus eredményességét mutato,
tovabbi pozitiv kutatasi eredményiink, hogy a résztvevo pedagdgusok
¢és pedagogus hallgatok kozel 70 szdzaléka a kurzus hatasara kedvet
kapott, hogy tovabb képezze magat, valamint szivesen fognak olvasni
a témaban a késébbiekben (81% jelolt 5-0s vagy 6-os értéket, N=176
valasz esetében). Szintén fontos eredmény, hogy kozel 90%-uk
gondolja azt, hogy a kurzus hat4sara jobban latja sajat felel6sségét
abban, milyen kulturalis élményeket kinal fel a gyerekek szamara.
Ennek az allitasnak ellendrzé tétele esetében tobb mint 90%-ban
értettek egyet azzal az allitassal, hogy a kurzus hatdsara ugy érzik
aktivan tehetnek azért, hogy igényes kulturalis idotoltéseket
nyujtsanak a gyerekeknek.

Osszefoglalas

Tobb kutatas leirja, mely tényezok mozditjak el leginkabb, hogy egy
egyetemi intézmény, intézményi egység, akar kurzus, minél tobb
hallgatobol a tarsadalmi statuszuk alapjédn elvarhatohoz képesti
legjobb teljesitményt bontakoztassa ki. Az o6vodasok muzeumi
tanulasat kozéppontba allitdé kurzus esetében, a hallgatok sajat
reflexidi szerint megvalosult a kulturalis latokor szélesitése a kurzus
segitségével, igy megvaldsulhatott a relativ eredményesség (PUSZTAI,
2017).

Pedagogusok muzeumhoz fiiz6dé viszonyanak valtozasai

Elemzésiinkben feltartuk a mintankba keriilt egyetemi hallgatok
gyerekkori mizeumlatogatasi szokasait, valamint a mizeumhoz, mint
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kulturalis szintérhez valo viszonyukat. Tobbségiik gyerekként évente
egyszer jart muzeumba, van, aki évi egynél kevesebbszer valaszthatta
ezt a kulturalis id6toltést. A mintdba keriilt pedagogusok és pedagdgus
hallgatok 83%-a sajat meghatarozasa szerint ritkan, évente legfeljebb
egyszer jar muzeumba felndttként. Gyerekkorukban kevéssé
tapasztaltak jatékosnak a muzeumot, ugyanakkor felnéttként inkabb
interaktivnak itélik a muzeumokat.

Arra a kérdésre, hogyan érzi magat egy 6vodas egy miizeumban,
a bemeneti kérddivben a legtobben azt jelolték, kdzepesen jol.
Kevesen gondoltak, hogy kimondottan jol érezheti magat egy 6vodas
a muzeumban. Ez az aspektus mutatta a leghatarozottabb valtozast a
kurzus végére. Amikor a kurzus 6vodasok muzeumi tanuldsara
vonatkozd eredményeit mértiikk fel, a tanulds mértékére is
rakérdeztiink allitasokkal (példaul: Az online megismert muzeumi
foglalkozasokat latva, azt gondolom, egy ovodas sokat tanulhat a
muzeumban.). A pedagogusok és pedagogus hallgatok legtobbje
mondta azt, hogy teljes mértékben egyetért az allitassal, ami jelentds
valtozas a bemeneti kérddiv eredményeihez képest. A valaszolok
legtobbje mondta azt a miizeumi tanulast kdzéppontba allitdé kurzus
végén, sajat tanulasi folyamataira reflektalva, hogy szivesen megy el
ovodasokkal egyiitt a Hetedhét Jatékmuzeumba.

Az egyetemi kurzus értékelése

A kurzus eredményességét mutatja, hogy a kurzus eldsegitette a
tovabbi, egyéni tanulast és elmélyiilést a témaban, erdsitette az
Onképzésre valo nyitottsagot (BILLETT, 2008), inspiraciokat adott a
pedagdgiai munkdhoz a résztvevd pedagogusok és pedagdgus
hallgatok sajat bevallasa szerint. A tanulmanyok hasznossagarol valo
meggy06zOodés, kutatdsok szerint az egyetemi lemorzsolodas
megel6zéséhez fontos tényezé (THOMAS, 2002). A kurzuson
megtapasztalt muzeumpedagogiai foglalkozasok, a résztvevd
pedagdgusok és pedagogus hallgatok valaszai alapjan, a felnottek
mentalis egészségéhez pozitivan jarultak hozza. Eredményeink szerint
a kurzus hatasara jobban érzik sajat felelosségiiket abban, milyen
kulturalis idotoltéseket kinalnak a gyerekeknek, illetve ugy latjak,
aktivan tehetnek azért, hogy a gyerekek szamara igényes kulturalis
programokat szervezzenek. A konstruktiv tanulds alapelveit
figyelembe véve szerveztik meg a kurzus tananyagat, a tanuldsi
folyamatot. A hallgatok sajat reflexidi szerint a kurzus épitett eldzetes
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tudasukra és tapasztalataikra, igény volt az Otleteikre a kurzus
folyaman, valamint sziikséges volt folyamatosan reflektalniuk
tapasztalataikra és sajat tanulasi folyamataikra. Erdekes eredmény,
hogy az online megvalodsitds, a virtudlis mulzeumi sétak
megalkotasdban val6 aktiv kozremiikodés utan legkevésbé azzal az
allitassal értettek egyet a résztvevok, hogy a kurzus épitett a digitalis
kompetenciaikra. A kurzus értékelésekor legnagyobb aranyban azzal
az allitassal értettek egyet, hogy innovativnak tartjadk a kurzust.
Eredményeink igazoljak azt a kezdeti hipotézisiinket, amely szerint
pedagdgusok és pedagdgus hallgatok gyerekkorukban ritkdn jartak
muzeumba, muzeumi tapasztalataik nem pozitivak. Az az eldzetes
hipotézisiink is teljesiilt, amely szerint pedagdégusok és pedagdgus
hallgatok felnottként ritkin mennek muzeumba. Ugyanakkor azok,
akik onmaguk valasztjdk a muzeumlatogatast, mint kulturalis
idotoltést, inkabb tartjak interaktivnak és pozitiv élménynek a
muzeumot. Azt feltételeztiik, hogy a pedagogusok és a pedagdgus
hallgatok nehezen tudjak elképzelni azt, hogy 6vodasok szamara
hasznos, élményszer(i kulturalis id6toltést tud kinalni egy muzeum.
Ebben a tartalomban eredményeink arnyaltak. A bemeneti kérdoiv
esetében kozepes értéket jelolt a résztvevok haromnegyede, amit ugy
fogalmazhatunk, szerintiikk kdozepesen vagy mérsékelten jol érezheti
magat egy 6vodas a mizeumban.

Végiil feltételeztiik, hogy megfeleld felsdoktataspedagogiai
modszerek alkalmazasaval, az Ovodasok mulzeumi tanulasat
kozéppontba allité egyetemi kurzus végére pozitivva alakithato
pedagdgusok és pedagdgus hallgatok viszonya a mizeumhoz, mint
tanulasi szintérhez. Ezt a hipotézist tobb allitas igazsagértékének
eldontésével és tobb ellenérzo kérdéssel is vizsgaltuk. Eredményeink
szerint a pozitiv valtozas a valaszok szintjén, az attitiid kognitiv
aspektusdban kvalitativ és kvantitativ modszerekkel egyértelmiien
azonosithatd. Amikor erre modunk lesz a jovOoben, ezen a mintan
megvizsgaljuk a cselekvés szintjén azonosithat6 attitiid-valtozast,
azaz a megvalosult mizeumlatogatasok gyakorisagait. Kutatasunk,
koz- és felsGoktatasfejlesztési munkank gyakorlati pedagogiai
jelentésége egyrészt 0j kulturalis jatszotereket teremtése ovodasok
szamara a muzeumban, masrészt minél tobb hallgatobdl a tarsadalmi
statuszuk alapjan elvarhatohoz képesti legjobb teljesitmény
kibontakoztatdsa, pedagogus hallgatéink kulturalis latokorének
szélesitésével.
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Nagy Krisztina
TANODAK A GYERMEKVEDELEM RENDSZEREBEN

Osszefoglalo

A tanoda szolgaltatas 2019-ben bekeriilt a gyermekvédelmi torvénybe
a gyermekek esélynévelo szolgaltatasai kozé. A 2019. januar 1. és
Julius 31. kézott dokumentumelemzéssel végzett kutatas keretében 153
tanoda szakmai programjanak vizsgalatara keriilt sor. A legtobb
dokumentum szerint a tanoddakban sokszinii és valtozatos
tevekenységekkel kivanjak a gyermekeket fejleszteni, segiteni. A
tanodaknak kihivast jelentett a szamukra uj kereteknek, a
gvermekvédelmi  rendszerben  hatilyban  lévé  jogszabalyi
elvarasoknak  megfelelé  szakmai  program  elkészitése. A
dokumentumokban a tanodai oktato-nevelé munka szakmai-
modszertani Osszetevdire vonatkozo informdciok gazdagabbak,
kidolgozottabbak voltak, mint a gyermekvédelmi szakteriileten
relevans elvarasokhoz igazodo tartalmak.

Kulcsszavak
gyermek- és ifjusdagvédelem, tanoda, hdtranyos helyzetii gyermek,
esélyegyenldség

Bevezetés

A koznevelési ¢és gyermekvédelmi rendszer szempontjabol sem
figyelmen kiviil hagyhat6é tanodak allnak a tanulmany fékuszéaban.
Azok az intézmények, amelyek f6 célja a hatranyos helyzeti, a
tanulasi nehézségekkel, sikertelenségekkel kiiszkodo gyerekek
személyiségfejlodésének segitése a személyes figyelem, elfogadas,
élményeken alapulé tanuldas és tevékenységek biztositasa altal,
valamint (ahogy azt a gyermekvédelmi torvény is el6irja) a
szociokulturdlis hatranyok kompenzalésa, a tdrsadalomba valo sikeres
beilleszkedés. ,,A Tanoda cél- és feladatrendszere az iskolak cél- és
feladatrendszeréhez képest mas prioritdsokat képvisel és tovabbi
szolgaltatasok biztositasara torekszik. A Tanoda nemcsak oktatési
feladatokat wvallal fel, a szocializacioval, életpalya-épitéssel,
kultarakozvetitéssel, kozosségfejlesztéssel, szabadidG-szervezéssel,
szocidlis tamogatassal kapcsolatos tevékenységét is hasonléan
hangsulyosnak tekinti.” (TANODASZTENDERD:3) A tanoda ,,hosszabb
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idésoron keresztiil pozitivan hat az emlitett nehézségekre, azaz a
hatranyos helyzetli tanuldk iskolai motivacidjara, az iskolai
lemorzsolddas csokkentésére és a tovabbtanulasra” (SZAKMAI
AJANLAS:11).

Tanoddk az 1990-es évek kozepe ota miikodnek hazankban
progressziv  civil  kezdeményezéseknek  kOszOnhetdéen. A
ntanodaszféra” multjat FEJES — SzUCS (2016) tanulmanya tekinti at.
A ,tanodazok” korének boviilése, a ,,tanodamozgalom” kiszélesedése
odaig vezetett, hogy a 2013-ban megkezdett palyazati ciklusban mar
kozel 180 tanoda részesiilt kozponti timogatasban (FEJES - LENCSE —
Szucs, 2016).

Korabbi vizsgalatok

A tanodadk létrejovetelének ¢és milkddtetésének sziikségességét
messzemenden alatamasztja az elmult évtizedekben végzett szamos
kutatas, mely bizonyitotta a sziilok tarsadalmi helyzete és a gyerekek
iskolai palyafutasa kozti Osszefiiggést, és azt, hogy az iskolarendszer
konzervalja a fennallé egyenl6tlenségeket (pl. GAZSO, 1971, PUSZTAI,
2008, CSAPO ES MTSAI, 2014). A szakirodalomban jelent6s vonulatot
képeznek azok a vizsgalatok, amelyek az oktatasi egyenldtlenségek
kapcsan a roma hatterti gyerekek hatranyaira mutatnak ra (pl.
FORRAY-HEGEDUS, 1998, ANDOR-LISKO, 2000, ANDOR, 2001,
HAVAS-KEMENY-LISKO, 2002, BABUSIK, 2007, SZABONE, 2008).
Mivel az iskolai végzettség a munkaerd-piaci érvényesiilés
legfontosabb Gsszetevéje, sziikség van hatranykompenzald és
esélyteremté programokra (Csovcsics, 2016, L. RITOK, 2016). A
tanodak gyermekvédelmi rendszerbe illesztett miikddtetése olyan
alternativa lehet, mely a helyi sajatossagokra épit, figyelembe veszi a
gyerekek egyedi sziikségleteit, személyre szabott fejlesztést nyujt,
ugy, hogy tevékenységében komplex modon jelenik meg az
integracios torekvés a gyermekek szocializacidjdban fontos szerepet
betdltd személyekkel és intézményekkel.

A korabbi vizsgalatok tekintetében VAMOS (2015) ramutat arra,
hogy még nem késziilt atfogd kutatds a hazai tanodakrol, azok
hatasairdl, eredményességér6l. A nemzetkdzi szakirodalomban
szamos olyan hatasvizsgalat sziiletett, amelynek kozéppontjaban a
tanodakhoz hasonld, iskolai id6n tali  (extrakurrikularis)
tevékenységek allnak. A tanodaprogram olyan, nem kognitiv
tertiletekre is hatassal lehet a hatranyos helyzet(i csaladokbol érkezo
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tanulok fejlddésében, amelyek kozvetett modon hozzajarulhatnak
iskolai nehézségeik kompenzalasahoz, munkaerd-piaci helyzetiik
javitasadhoz, valamint tarsadalmi integraciojukhoz.

Németh (2009) egy 2008-ban, kvantitativ ¢és kvalitativ
moédszerekkel végzett vizsgalatot mutat be, melynek keretében az
orszagosan beazonositott 66 tanoda kozill 53 vezetdjét sikeriilt
bevonni a kutatisba. Az adatgy(ijtés soran a tanoda miikodési
feltételei, a tanul6létszam alakulasa, a pedagogiai gyakorlat és a
tanoda kiilsé kapcsolatai jelentették a fobb kérdéskoroket. A
tanodakban leginkabb az egyéni fejlesztést, csoportos szaktargyi
felzarkdztatast alkalmaztidk, tovabba szintén gyakran hasznaltdk a
differencialt és a kooperativ tanuldsszervezési technikdkat is. A
tanodak tevékenységének kialakitasahoz a megkérdezettek tobbsége
szerint hozzajarultak a sziil6k és a helyi iskolak pedagdgusai, de a
valaszadok kevesebb, mint fele jelezte a szocialis és gyermekvédelmi
szakemberek kozremiikddését.

A kutatas aktualitasa, médszertana

2019. januar elsején a tanoda szolgaltatas bekeriilt a gyermekvédelmi
torvény altal szabalyozott ellatasi formak kozé. Ez a rendszerszintii
valtozas a fenntartok, miikodtetok szamara 0j lehetoségeket, de 0j
kihivasokat is hozott. A kutatas célja, hogy feltarja: miként tudnak a
tanodak a gyermekvédelmi ellatdsok rendszerébe illeszkedni, hogy
tudjak a hatékony és az ellatorendszer valamennyi szerepldje szamara
hasznos egyiittmitkodések korét kialakitani?

A kutatas modszere: dokumentumelemzés, a tanodak szakmai
programjainak vizsgalata.® 2019. januart6l julius 31-ig a szolgaltatoi
nyilvantartasba orszdgosan 198 tanoda bejegyzése tortént meg,* ebbdl
153 tanoda szakmai programjat vizsgaltam.®
A kovetkez6 kérdésekre kerestem a valaszokat:

3 A tanodak a gyermekek esélyndveld szolgaltatasai korébe soroldsaval a mitkdtetés
alapvetd feltételévé valt a szolgaltatoi nyilvantartasba torténd bejegyzésre iranyuld
eljaras lefolytatasa, melyhez minden tanodanak el kellett készitenie a miikddésének
kereteit és tartalmait bemutat6 szakmai programot.

4 Az adatok forrasa: szolgéltatéi nyilvantartas (MUKENG)

5 A mintavételi eljaras a kormanyhivatalok gyakorlatahoz igazodott. Azokat a szakmai
programokat vizsgaltam, amelyek esetében a bejegyzésre iranyuld eljarasban a
kormanyhivatalok sziikségesnek tartottdk a szakmai program szakért6i
véleményezését, melyre 2019. januar 1. és jialius 31. kozott a Szocialis és
Gyermekvédelmi Féigazgatosag Modszertani Fosztalyat rendelték ki szakértének.
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e Hol és kik nyujtjak a szolgaltatast?

o Kik jelentik az ellatand6 célcsoportot?

e Megjelenik-e a sziilokkel, gyermekvédelmi ellatorendszer
tagjaival valo egyiittmiikodés?

e Melyek a megvalodsitani kivant program elemei, a tanodaban
végzendo tevékenységek?

e Megjelenik-e a dokumentumokban a pedagdgiai munka
vonatkozasaban a véaltozatos modszerek alkalmazasa? Azok a
dokumentacids kotelezettségek, amelyek a gyermekvédelmi
szakteriilethez kapcsolodas kovetkeztében valtak a tanodak
feladataiva, szerepelnek-e a szakmai programokban?

A kutatas hipotézisének megfogalmazasa az el6zmények és a korabbi
vonatkozd vizsgalatok figyelembe vételével tortént. A tanodak
mikodtetésére kiirt palyazatban mar 2005-ben szerepelt felsorolas az
elvarasokrol a kovetkezd teriileteket érintve: targyi kornyezet
kialakitasa, diakok kivalasztasa, standardizalt tudasszint-felmérés
készitése, egyéni fejlesztési tervek kidolgozasa, egyéni és csoportos
fejlesztés, mentori rendszer, szerzodéskotés a felvételt nyert
tanodasokkal, konzultacié a sziilokkel, iskolai tanarokkal, egyéni
fejlodési naploé  vezetése, a program szakmai elemeinek
meghatarozasa.

A Tanodakényv cimii kotet (KERENYI, 2005) fontos szakmai-
modszertani javaslatokat foglal 6ssze. 2008-ban késziilt el a tanodak
standardizdldsa szempontrendszerének els¢ valtozata, mely
tartalmazta a targyi és személyi feltételeket, a tanulok bekeriilésének
szabalyait, partnerekkel vald kapcsolatrendszert, tanoda feladatait,
tevékenységeit, az eredményesség mérésének indikatorait, elvart
dokumentaci6 elemeit; pedagogiai program, szervezeti és miikodési
szabalyzat, megallapodas, hazirend, szakemberek munkakdri leirasa,
szakmai tevékenység dokumentacidja (NEMETH, 2008).

A kutatas hipotézise a tanodak torténetisége ¢és az aktualis
jogszabalyi valtozasok kovetkeztében kézenfekvd. A tanodak mar
hosszii évek soran megszerzett tudassal, tapasztalatokkal,
szakirodalommal rendelkeznek a pedagogiai modszerek alkalmazasa
tekintetében, ezért a szakmai programokban megjelennek a tanodai
oktaté-nevel6 munka szakmai-moédszertani Osszetevdire vonatkozod
informaciok. A gyermekvédelemhez valo kapcsolodas pedig teljesen
uj fejezetet nyit a tanodak torténetében, ezért azok a tartalmi elemek,
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dokumentacios eljarasok, amelyek a valtozas kovetkeztében valtak a
tanodaban kotelezden ellatandé feladatokka, a szakmai programokban
nem jelennek meg kidolgozottan.®

A kutatas arrol nem tud szamot adni, hogy a szakmai programban
leirtak és a tanodakban folytatott gyakorlati tevékenység milyen
Osszhangban vannak egymassal. A dokumentumok alapjan
Osszefoglalt észrevételek nem alkalmasak altalanos érvényl
kovetkeztetések megfogalmazdsara, de egy sajatos nézOpontbdl
torténd ralatast engednek a tanodak vilagara.

A kutatasi eredmények attekintése

2019. januartdl julius 31-ig az orszagos szolgéltatdi nyilvantartasba
bejegyzett 198 tanoda koziil 153 tanoda szakmai programjat’
vizsgaltam, melyek teriileti megoszlasa nagy kiilonbségeket mutat.

A szolgaltatéi nyilvantartasba torténd bejegyzés adatai alapjan
azon tanodak, amelyek 2019. januar 1. és julius 31. kozott miikodési
engedélyt kaptak, foként azokban a régidokban talalhatoak,
amelyekben az cérintett lehetséges célcsoport aranya magas. Az
orszagos adatokbol kitlinik, hogy 6sszességében egyik megyében sem
létesiilt annyi tanoda, mint amennyi sziikséges lenne ahhoz, hogy az
adott térségben €16 valamennyi hatranyos vagy halmozottan hatranyos
helyzetii gyermek részesiilhessen ebben a szolgaltatasban.

6 A tanodak miikddtetése soran a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
sz616 1997. évi XXXI. térvényen kiviil a gyermekek esélyndveld szolgaltatasainak
szakmai feladatairol és mikodésiik feltételeir6l szolo 40/2018. (XII. 4.) EMMI
rendeletet kell iranyadonak tekinteni, tovabba a személyes gondoskodast nyujtd
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai
feladatairol és mikodésiik feltételeir6l szold 15/1998. (IV. 30.) NM rendeletet. A
finanszirozasi palydzaton részt vevd tanoddk szamara fontos informaciokat
tartalmazott a Tanodasztenderd, tovabba a tanodakban folytatott szakmai tevékenység
végzésének segitése céljabol sziiletett meg a Szakmai ajanlas a tanoda szolgaltatas
miikddtetésére, valamint a Tanoda szolgaltatas nyujtasaval kapcsolatosan felmerdilt
Gyakran Ismételt Kérdések.

7 A vizsgélat sordn a korményhivatalokhoz benyujtott anyagokat hasznaltam, amelyek
nem minden esetben tartalmaztak teljes kortien a tanodak szakmai munkdjat tiikr6z6
informacidkat. A tanoddkat mikddtetni kivand szervezeteknek ugyanis a
finanszirozasi palyazat keretében is egy ,szakmai program” elnevezésii
dokumentumot kellett kidolgozniuk a palyazati kiirasban talalhaté szempontok
szerint. Ez az elnevezésbeli azonossag zavart okozott, sokan azt gondoltak, hogy a
palyazati anyag megfelel a kormanyhivatalok felé benytjtandé dokumentumnak,
holott a két dokumentummal szembeni elvarasok eltértek egymastol.
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Tanoda szolgaltatasok szama 2019. julius 31-én
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2. abra

Bejegyzett tanoda szolgaltatasok szama és elhelyezkedése megyénként 2019. julius 31.-én

Tanoda szolgaltatasi hely telepilések

8 A tanulmanyban taldlhaté abrak szerkesztésében nytjtott segitségért koszonet illeti
Petroczi Gabriellat. Az adatok forrasa: szolgéltatoi nyilvantartdas (MUKENG).
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3. abra

Tanoda szolgaltatasok szama 2019. julius 31.-én megyénként
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A tanodak kialakitasa, szakemberekkel valo ellatottsag
A rendelet meghatarozza a tanoda kialakitasahoz sziikséges
helyiségeket. A szakmai programok 91 %-aban (140) szerepelt utalas
a téri-targyi feltételekre, azonban csak 79 % (121 dokumentum)
ismertette a helyi lehetoségeket, a tobbi esetben példaul a rendelet
szOvegét masoltak be. 60 tanoda (39%) leirasa szerint a koriillmények
a jogszabalyi el6irasoknak megfelelonek bizonyultak. (Ez nem azt
jelenti, hogy csupan a tanodak felét létesitették arra alkalmas
helyiségekben, hanem arra utal, hogy a szakmai programokban a
targyi  koriilmények bemutatdsa nem volt preciz.) Egyes
telepiiléseken, ahol példdul konyvtarban, civil héazban, egyhézi
intézményben kivanjak a tanodat mikodtetni, az nem deriilt ki
egyértelmiien a szakmai programbdl, hogy hogyan tesznek eleget
annak a jogszabalyi eldirasnak, mely szerint a helyiségek a tanoda
szolgaltatas nyujtasaval azonos idében mas célra nem hasznalhatoak.
A tanoda szolgaltatas hétvégén, a tanitasi sziinetekben, valamint
tanitasi napokon a kotelezé tandrai és egyéb foglalkozasok idején
kivill nyujthatd. A szolgaltatasi idonek heti atlagban el kell érnie a
htsz drat, a tanodanak legalabb hetente négy napon szolgaltatast kell
nyUjtania, évente legalabb 192 napon at.
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A hatranyos helyzetli, roma gyerekek oktatasi egyenl6tlenségeit
feltar6  vizsgalatok  jelentds  szerepkort tulajdonitanak a
pedagdgusoknak. ,,A cigany gyerekeket nagy létszimban oktato
iskolakban is alapveté fontossagl, hogy a pedagdgus jo kapcsolatot
alakitson ki a sziilokkel, aminek az a feltétele, hogy a sziil6k
elfogadjak a pedagégusokat.” (LISKO, 2001:37) A hazai és
nemzetkozi kutatasi eredmények (FALUS és mtarsai, 1989, POLONYI-
TiMAR, 2001, VAGO, 2003, IMRE-NAGY, 2003) egybehangzdan azt
bizonyitottak, hogy az oktatasban a legfontosabb tényezo6 a pedagdgus
mindsége. A tanuloi teljesitményt leginkabb a tanar személyisége,
elkotelezettsége, kommunikacios €s csapatmunkara valo képessége, a
gondolatok atadasanak kompetenciaja befolyasolja.

A tanodakban a személyi feltételeket helyi megoldasi modok
alkalmazasaval lehet biztositani. A jogszabaly szerint a tanodaban
foglalkoztatott személyek heti munkaideje 6sszesen szazhusz ora, és a
tanodanak legalabb heti nyolcvan o6rdban olyan személyeket kell
foglalkoztatnia, akik rendelkeznek a rendeletben nevesitett
képesitések valamelyikével. A szakmai programok 95 %-a (146)
tartalmazott informaciokat a személyi feltételekre vonatkozoan, 102
esetben (67%) részletezték a team tagjainak bemutatasat. Sok
dokumentum nem teljesen precizen ismertette a szakemberek
képzettségét, munkaidejét, igy csak 23 tanoda (15%) leirdsa szerint
bizonyultak a személyi feltételek a jogszabalyi elGirasoknak
megfelelonek. Fontos lenne a feladatkorok, kompetenciahatarok
korvonalazasa is.

A dokumentumok vizsgalata szakmai kérdéseket, dilemmakat
vetett fel. Példaul amikor tobb pedagogust (foallasuk mellett) még 2-
3 tanodaban is heti 10-16 O6ra/tanoda munkaiddben kivannak
foglalkoztatni, akkor az nemcsak a tanoddk nyitva tartdsa miatt
nehezen kivitelezhetd, hanem a szolgaltatas szinvonalat is befolyasolo
tényez6t jelenthet a faradt, talterhelt szakemberek alkalmazéasa. Es ha
ugyanazok a személyek a telepiilés egyetlen iskoldjanak tanarai, mint
akik a tanodaban dolgozé szakemberek, akkor hogyan kiilonitik el a
koznevelési intézmény és a gyerekek esélyndveld szolgaltatasa
keretében végzett tevékenységeket, hogyan oldjdk meg a
szerepkonfliktusokat, mivel, hogyan tudjak jobban elnyerni a sziilok
bizalmat a tanodaban? Az 6nkéntesek, kortars segitok bevonasa esetén
a szakmai programokban kevés utalas szerepelt e személyek
kivalasztasara, felkészitésére, lehetséges feladataikra. A tutor, mentor
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rendszer mukodtetése fontos eleme lehet a tanodai munkanak,
ugyanakkor a mentorok szerepkorére vonatkozo leirdsokat alig
tartalmaztak a szakmai programok.

Az ellatando célcsoport

A gyermekvédelem teriiletén a szakmai program egyik meghatarozé
eleme a célcsoport sajatossagainak ismertetése. ,,A Tanoda elsddleges
célcsoportjat azok a gyermekek és fiatalok alkotjak, akik
szociokulturalis szempontbol kedvezdtlen helyzetiinek mindsiilnek,
ezért jelenlegi helyzetiiket az iskolai sikertelenség, jovobeli €letiiket a
kedvezétlen munkaeré-piaci helyzet és a tarsadalmi perifériara
szorulas veszélye fenyegeti. E helyzet beazonositasanak legfontosabb
ismérve a sziilo(k) alacsony iskolai végzettsége és kedvezdtlen
szociodkonomiai statusza. A jelenlegi jogi szabalyozas alapjan a
hatranyos helyzetii vagy rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilo tanulok sorolhatok ebbe a csoportba, kiemelt célcsoportnak
mindsiil a roma/ciginy gyermekek ¢és  fiatalok  kdore”
(TANODASZTENDERD:3).

Az ellatand6 célcsoportot a szakmai programok tobbsége 59%
(91) bemutatta, azonban az ellatottak korének kialakitasara vonatkozo
szempontot csak a dokumentumok negyede 24% (91) tartalmazott. A
sziikségletek, igények, és a szolgaltatds keretében torténd
segitségnyujtas Osszhangja nem mindig jelent meg karakteresen a
dokumentumokban.

Az egyiittmiikodesek

A csaladokkal val6 egylittmiikodés a tanodakban folyé munka egyik
igen lényeges Osszetevije lehet. ,,Pedagogiai kozhelynek szamit, hogy
a gyerekek oktatasanak eredményességét sok egyéb tényezd kozott a
csalad és az iskola kapcsolata is befolyasolja” (LISKO, 2001:37). Ha a
gyerekek azokban a szocializacios kozegekben, amelyek
meghatarozoak szamukra, nem egymassal ellentétes értékekkel,
modellekkel talalkoznak, akkor tud igazan hatékony lenni a
fejlesztésiik. A szakirodalomban szamos olyan tanulmany lelhet6 fel,
mely a hatranyos helyzetli, roma gyerekek esetében a kdznevelési
intézmények (foként az 6voda) és a csalad kapcsolatat emelik ki
(példaul PIK, 2000, HAVAS, 2004, KoVAcs, 2009). ,,Az iskolaknak a
szegény szubkulturdban ¢€l6 cigany sziilokkel problematikus a
kapcsolatuk, akiknek az esetében nemcsak a gyerekek oktatasa, hanem
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a szllokkel valo kommunikacio6 is specidlis eljarasokat igényelne”
(LiskO, 2001:39). A sziilékkel valo kapcsolattartas fontossagat a
dokumentumok fele 51% (78) hangsulyozta, az ennek érdekében
végzett tevékenységek részletezése csupan 31 dokumentumban (20%)
szerepelt. A szakmai programok foként azoknak a feladatoknak a
felsorolasara szoritkoztak, amelyeket a rendelet csaladi és kozosségi
programokkeént ir el4: nyitott tanodai programok szervezése, évenként
legalabb két csaladlatogatas a tanodat rendszeresen igénybe vevok
csaladjaindl, amelyrdl csaladlatogatdsi naplot kell késziteni, ¢és
évenként legalabb négy csaladi kozOsségi program megtartasa,
amelyekbe a tanodat rendszeresen igénybe vevok csaladjat is be kell
vonni. A jogszabalyi eldirasok hangsulyt fektetnek a tanodak kiilsd
kapcsolatrendszerére, kiemelve a csalad- ¢és gyermekjoléti
szolgalattal, csalad- és gyermekjoléti kozponttal, valamint a nevelési-
oktatasi intézménnyel torténd egyiittmiikodést. A korabbi vizsgalatok
(NEMETH, 2009) szerint a tanodak kevesebb, mint fele esetében
jatszottak 1ényeges szerepet a szocialis és gyermekvédelmi
szakemberek. A megismert szakmai programok szinte mindegyike 97
% (148) felsorolta a partnerintézményeket, azonban csupan 25 esetben
(16%) bontottak ki részletesen a kapcsolattartas tartalmat, modjait. Az
interprofesszionalis egylittmiikodésekben rejlé lehetdségeket, ezek
konkrét megvalosulasi formait (pl. kozos esetmegbeszélések,
esetkonferencidk, kozOsségi programok szervezésében vald
egylittmiikodés, stb., tartalmat, modjat) a szakmai programok nem
fejtették ki. Ez a gyakorlat 6sszecseng Budai megallapitasaval, mely
szerint ,,az IP kollaboracié altalaban nem a szakmai kultara része”
(BubAl, 2009:106).

A tanodaban végzendo tevékenységek

A jogszabaly szerint a tanodaban kdtelezOen végzendo tevékenységek
(a fent emlitett kdzdsségi és csaladi programokon kiviil) a tanulast,
tovabbtanulasat, palyavalasztast és életpalya-épitést eldsegité szakmai
szolgaltatdsok, az iskolai lemorzsolodast megel6z6 programok, az
egyéni fejlodést segitdé mérések, szabadidés valamint, kiils6 sport-
vagy kulturalis programok.

A Tanodasztenderd 6t feladatkort kiilonit el, melyek mindegyikét
végzik a tanodak: tudatos életpalya-épités tamogatdsa, egyéni
igényeken  ¢és  sziikségleteken  alapuld  tanuldstdmogatas,
kozosségfejlesztés, szabadidés tevékenységek biztositasa, tarsadalmi

120



Uj kutatasok a neveléstudomanyokban

integracid erfsitése. A tanoddk tobbsége, 73 % (112) bizonyitotta,
hogy pontosan ismeri a kotelezben megvalositandd feladatokat,
azonban a szakmai program esetenként csak egy felsorolast, vagy a
részletes kifejtését. A dokumentumokban sokszinii, valtozatos
tevékenységeket, modszereket lehetett fellelni, melyek a komplex
készség és képességfejlesztést segithetik. A szolgaltatas nyujtasa
keretében végzendd tevékenységek pedagogiai modszertani
Osszetevoiként azonosithatd tartalom (példaul a miivészetpedagogiai
foglalkozasok, dramapedagoégiai foglalkozasok, Gnismereti, készség-
és személyiségfejlesztd csoportok, sportfoglalkozasok, tarsasjaték-
pedagogiai  foglalkozdsok, élménypedagogiai  foglalkozasok,
projektmodszer) 94 tanoda (61 %) szakmai programjaban jelent meg.

Az dnként vallalhat6 feladatok kozott a kisétkeztetés biztositasa
¢s a tabor volt a legnépszerlibb, 116 tanoda (76 %) jelezte az uzsonnat
¢és 113 tanoda (74%) vallalta valamilyen nyari tdbor megszervezését.
64 helyen (42%) tervezik szakmai miihely megtartasat. A sziinidei
gyermekétkeztetés igénybe vételéhez csupan 11 (7%) tanoda kivant
helyszint biztositani.

A tanodak szakmai programjaiban azokra a tartalmi elemekre
val6 utalasokat is kerestem, melyek a gyermekvédelmi szakteriilethez
valé kapcsolodas kovetkeztében valtak a tanodaban kotelezden
ellatand6 feladatokka. Ezek példaul a dokumentacids eljarasokban
érhetoek tetten; a szolgaltatas kérelmezése, tajékoztatas, az ellatas
biztositasarol szo6ld6 megallapodas, nyilvantartas, illetve az igénybe
vevOok és a személyes gondoskodast végzd személyek jogainak
védelmével kapcsolatos szabalyok (tajékoztatas, panaszjog, a szakmai
megval6sitok vonatkozasaban a kizard okok fennallasanak hianya,
adatvédelem). A szakmai programokbodl kitlint, hogy a tanodat
mikddtetni kivand szervezetek szamara Ujdonsagot, nehézséget,
bizonytalansagot jelentettek a szolgaltatas igénybe vételével
kapcsolatos szabalyok. Bar a dokumentumok 50%-aban (77)
fellelhetd volt valami ehhez kapcsolodo informacio, de ezek
korantsem tartalmaztak teljes korlien a szolgaltatas nytjtasanak
kereteit (példaul Onkéntesség, téritésmentesség, az ellatas
megsziinésének, megsziintetésének modja). Az ellatotti dokumentéacio
egy-egy elemére a legtobb szakmai programban (91%, 139) szerepelt
utalds, &m csupan 3 helyen (2%) soroltak fel az 6sszes adminisztracios
kotelezettséget. A tanoda-specifikus dokumentumok ismertebbek, az
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egyéni fejlodést tadmogatd motivacios tervet jelenitették meg a
leggyakrabban (82%, 125), valamint az elérehaladasi naplo vezetését
(71%, 108). Az egyéni fejlodést tamogatd motivacios terv elkészitését
érintd szakmai-modszertani szempontok kidolgozasa (beleértve a
szild, torvényes képviseld szerepét, feladatat is), szintén a tanodak
egyedi sajatossdgait tiikrozhetné, de erre alig szerepelt utalds vagy
konkrét megoldas. E dokumentum kiilondsen izgalmas, hiszen a
rendelet szerint ,a gyermek, fiatal feln6tt és csaladja részérdl
sziikséges egyiittmiikodés tartalmat” is meg kell benne hatdrozni, noha
megallapodast is sziikséges kotni az ellatas igénybe vétele esetén.

A szakmai programok negyedében (39, 25%) szerepelt utalas az
igénybe vevok és a személyes gondoskodast végzd személyek
jogainak védelmével kapcsolatos szabalyokra, de egyik esetben sem
volt teljes korli az informacio.

Osszegzés

A szakmai programok vizsgalata soran az a kép rajzolodott ki, hogy a
legtobb tanoda alapdokumentuma sok értékes szakmai tartalmat
foglalt magaban, a biztositani kivant szolgaltatas illeszkedett a
célcsoport sajatossagaihoz, sziikségleteihez, azonban a tanoddknak
kihivast jelentett a szdmukra 10j kereteknek, a gyermekvédelmi
rendszerben hatalyban 1év0 jogszabalyi elvarasoknak megfeleld
szakmai program elkészitése. Sok régota tanodazd szervezetnek a
2019  janudrjaban  bekovetkezett  rendszerszinti ~ valtozas
kovetkeztében kellett a gyermekvédelmi ellatasokat érintd
szabalyozast alaposabban megismerni, és ezen eldirasokat kovetve
ki/atdolgozni a mitkodésiik alapdokumentumait.

A kutatas hipotézise beigazolodott; a tanodai oktatdo-neveld
munka szakmai-modszertani Osszetevdire vonatkozo informaciok a
szakmai programok tobbségében szerepeltek. Azok a tartalmi elemek,
amelyek a gyermekvédelmi szakteriilethez valdo kapcsolodas
kovetkeztében valtak a tanodaban kotelez6en ellatando feladatokka,
kevés dokumentumban jelentek meg teljes korien. A szakmai
programokban leginkabb az ellatas igénybe vétele, az alkalmazott
dokumentaciés eljarasok kapcsan mutatkozott meg az, hogy a
szolgaltatok még nem tudtdk integralni programjukba a
gyermekvédelmi rendszerben érvényben 1év0 szabalyokat. A
sziilokkel és a tarsintézményekkel vald egyiittmiikodés modjanak
kifejtése is kivannivalokat hagy maga utan. Mivel a tanodak
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kulcsszerepet jatszhatnak a hatrdnyos helyzetli gyerekek tarsadalmi
szakszerlien elkészitett, pontosan, részletekben menden kidolgozott, a
professzionalis miikodést tiikr6z6 szakmai program alapjan végezzék
a szakemberek a gyerekek fejlesztése, segitése érdekében vallalt
szolgalatot.
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A SZULOI IDOTOLTES SZUBJEKTIV MEGITELESE

Osszefoglalo

Kutatasunkban 4. osztalyos gyermekek sziileit kerestiink fel, e
tanulmany a valaszadok szubjektiv idofelhasznalasara fokuszal. A
sztilok egy része idéhianyban szenved: a munka és a haztartas ellatasa
mellett csak a legsziikségesebb gyermekgondozasi feladatokra jut ido,
am a gyermekkel valo beszélgetés nalunk is prioritast kap. Egy masik
csoport mar a munka, haztartas és gyermekgondozds mellett
rekredacios tevékenységeket is egyiitt végez a gyermekével, s a
parkapcsolatadra is tud idot szoritani, am az onallo szabadidé hianyzik
az életiikbol. A valaszadok harmadik csoportja szamadra ez utobbi is
megfelelé aranyban van jelen az életében. A kiilonbséget nemcsak
szocio-okondmiai okokra lehet visszavezetni, hanem a csalddi
életciklusra, idomenedzsment képességekre, vagy az igénybe veheto
segitség mértékere.

Kulcsszavak
gyermeknevelés, sziil6-gyermek kapcsolat, idémerleg

Bevezetés

A sziil6k gyakran torekszenek arra, hogy egyensulyba tudjak tartani a
munkahelyi, hazastarsi és sziildi feladataik teljesitését, ugy, hogy sajat
maguk szellemi-lelki felfrissiilésére, kikapcsolodasara is id6t
fordithassanak. A jollét szempontjabol fontos, hogy a munkahelyi,
haztartasi, sziiléi feladatok mellett a rekredcidra, pihenésre is
maradjon id6. Eurdpdban, igy hazénkban is az elkotelezett
parkapcsolat és a csaladvallalas magas tarsadalmi megbecsiilésnek
orvend, igy kiilonosen fontos latni, hogy milyen szoros az 6sszefiiggés
aboldog hazassag és a felek kozotti interakciok kozott (WHITE, 1983).
A tartos hazassag alapja, ha a hazasfelek megfeleld mennyiségii és
mindségli id6t toltenek egymassal (GODRI, 2001) és ez forditva is igaz:
azok, akik elégedettek a hazassagukkal, tobb idot toltenek kdzosen, az
interakciok gyakorisaga erdsiti a hazassagi kapcsolatot, ami visszahat
az elégedettségre (HILL, 1988). Ugyanigy a gyermekkel vald, a
rutinszerli gyermekgondozési feladatokon tali mindségi id6toltes
szintén pozitivan hat a jollétre (HARCSA, 2014; GASPAR, 2014).
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Tanulményunkban a sziil6k id6gazdalkodasat harom pilléren
keresztiil vizsgaljuk: egyrészt a gyermekkel kozdsen toltott idével,
masrészt a valaszado szilé onmagara forditott idejével, harmadrészt
pedig a hazastarsaval toltott idovel. A sziil6 és a gyermek kozotti
kommunikacié fontossaga jelentds, de az egyiitt toltott id6 mindsége,
€s nem a mennyisége a fontosabb (PRICE, 2008; CRAIG ET AL., 2014).
Ebbdl kifolyolag kutatasunkban a kozos és egyéni id6toltést olyan
bizonyos tevékenységek altal vizsgaljuk, melyek hozzajarulhatnak
egyrészt a csaladtagok onalld, masrészt az egylittes szérakozashoz,
kikapcsolodashoz.

A munka-csalad egyenstlyanak vizsgalata azért is érdekes, mert
empirikus kutatdsok szerint azokban a kétkeresés csaladokban
vallalnak tobb gyermeket, ahol az anya segitséget kap ahhoz, hogy
Ossze tudja hangolni a gyermek, a haztartas és a fizetett munkavallalas
kovetelményeit (SZABO-MORVAI, 2018). Ezek mellett a rekreaciora
forditott id6 novelheti a jollétet is (N. KOVAcS, 2015). Ha ez az
egyensulyteremtés még kiegésziill az Onalldan, vagy a csaladdal
végzett fizikai és szellemi rekredciora forditott idé megjelenésével is,
az az értékteremtd gyermekneveléshez is hozzajarulhat. Ez utobbi
azért fontos, mert a gyermeknevelés nem kizardlag a csalad életvilagat
és az egyének jollétét hatarozza meg, hanem hatassal van a tagabb
kornyezetre is, ez adja a kiemelt tarsadalmi értékét.

Idémérlegen a csalad

A haztartasi munka nemzetkozi és hazai vizsgalata soran tobbnyire a
férfiak és ndk kozotti idomérleg-kiilonbségek allnak a kutatasok
fokuszédban, s azt hangsilyozzdk, hogy a ndk munkaerdpiaci
részvételének novekedésével nem csdkken a haztartasi feladatokra
szant idejiik, bar a hazas férfiak és a magasabban iskoldzott férfiak
tobb id6t toltenek haztartasi feladatokkal. Kiilondsen a kisgyermekes
csaladoknal figyelhetd meg, hogy nagyobb ardnyban az anyéara
harulnak a haztartasi feladatok, am a férfiak ezt kereso tevékenységgel
toltott tuloraval kompenzaljak. A kutatasok szerint tehat nem arrdl van
sz0, hogy a kisgyermekes férfiak tobblet szabadidével rendelkeznek.
A hétvégéken jellemzdéen jobban kiegyenlitddik a haztartas koriili
munkamegosztas mértéke (PAKSI, SZALMA ES SEBOK, 2008; SEBOK,
2012, SzABO-MORVAI, 2018). A magyarokra tovabba az is jellemzo,
hogy nemcsak a ndk forditanak az eurdpai atlagnal tobb id6t a haz
koriili munkak elvégzésére, hanem a férfiak is (HERCHE, 2010).
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A gyermeknevelési feladatokat a kutatasok soran gyakran soroljak a
haztartasi munkdk koéz¢, maskor kiilonvalasztjdk attol. A legfébb
hasonlosag, hogy fizetetlen munkavégzésr6l beszélink és gyakran
idében, térben is Osszekapcsolodnak a tevékenységek. A kiilonbség
abban mutatkozik, hogy mig a hdzimunka kevésbé, a gyermekkel vald
foglalkozas (beszélgetés, jaték) annal élvezetesebb, ami hozzajarul a
sziil6-gyermek kapcsolat elmélyitéséhez (MURINKO, 2014). Eurépai
szinten az allapithatd meg, hogy a gyermekgondozasi feladatok
jelentos részét is inkabb a nok végzik és ez jellemzd még azokban az
orszagokban is, amelyek a nemek kozti egyenjoglisag legerdsebb
tamogat6i (HERCHE, 2010). Ez igaz hazankra is: bar a magyarorszagi
apa-szerep felfogdsokban egyre inkdbb megerdsodik az emocionalis
funkcio, am a gondozas rutinfeladatai még mindig nem integrans
részei az apai feladatoknak - még a nék véleménye szerint sem
(SPEDER, 2011).

Ha az anyék dolgoznak, és nem csokkentik a gyermekgondozasra
vagy a haztartasra szant id6t — és lathattuk fentebb, hogy nem ezen
,,Sporolnak” — akkor az dnmagukra szant id6t és a ,,gyermek-mentes”
kikapcsolodas aranyat tudjak leredukalni (CRAIG ET AL., 2014). A
Htele fészek” tipusu csaladi életciklusban — amikor otthon laknak a
gyermekek — lecsokken a sportra, a személyes higiéniara, s a
természetben vald id6zésre szant iddtartam is, melyek majd a
gyermekek kirepiilését kovetden novekednek meg (NEULINGER ES
SIMON 2019).

A gyermekgondozas mellett a parkapcsolat tudatos gondozasa is
fontos feladat. Az eurdpai orszagokban a parkapcsolattal,
csaladalapitassal 0Osszefliggd elvarasok novekedtek (VASKOVICS,
2014), a par kozos 1d6toltésének mindségi jellemzoi is egyre nagyobb
hangsulyt kapnak. Ez azért is fontos, mert a parkapcsolati
elégedettségre a gyermekvaras és a csaladda formalodas idoszaka
stimuldléan hat (VAIDA, 2012). A gyermek érkezését kovetden
azonban a hézastarsak egymasra forditott ideje és a parkapcsolati
elégedettség valamennyire csokken, a kisgyermekes évek komoly
kihivast tartogatnak a parok szamara, melyet a magasabb valasi
aranyszamok is igazoltak a 2000-es évek elején (MONOSTORI, 2015).
Ebben van pozitiv iranyu valtozas: a 2019-es KSH adatok azoknak a
valasoknak a csokkenését mutatjak, ahol kiskort gyermek van a
csaladban (KSH, 2019). Az is lathatdé, hogy a gyermek(ek)
novekedésével, majd kirepiilésével Gjra pozitivva valik a parkapcsolati
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elégedettség, ahogy a sziildparnak tobb ideje lesz egymas felé fordulni
(KOZEKINE HAMMER, 2014). Erdekes a parkapcsolat szempontjabol is
a szabadid6: lehet meger6sitd szerepe is a kozdsen végzett hobbinak,
kiilondsen, ha késébb a gyermeket is be tudjak vonni. De
konfliktusforrasként is megjelenhet, leginkdbb azoknal a paroknal,
ahol lenne jelentdsebb mennyiségii szabadon eltolthetd id6, de ennek
eltoltésérol nem tudnak megegyezni, vagy ha a gyermekvallalast
kovetden felborul a szabadidd beosztasanak egyensulya az anya kéarara
(SzkL, 2010).

Bar szamos kutatdo felvetette, hogy az indusztrialis
tarsadalmakban csokkent a gyermekekkel to1tott id6 (1d. GAUTHIERET
AL., 2004), a magyar eredmények azt mutatjdk, hogy a gyermekes
csaladok korében a kozos tevékenységekre forditott idé mértéke nem
csokkent, s6t, az elmult években nétt az az idémennyiség, amit a sziilé
a gyermekével kozosen tolt, ugyanakkor az egyéb tarsas forma ideje
csokkent (HARCSA, 2014). Mar a csaladalapitas elétt all6 fiatalok is
tisztaban vannak azzal, hogy jovendd szerepeik és kotelezettségeik
megosztjak majd az idejiiket. ENGLER (2014, 2018) eredményei
szerint a huszonéves fiatalok munkahelyvalasztdsdban dontd
jelentéségli, hogy az csaladbarat gondolkodasu legyen, emellett a
megkérdezettek a munka-maganélet egyenstly megvalositasat az elsé
helyek kozott preferaljak életcéljaik kozott.

Az anya és a gyermek kozos 1d6toltését szamos demografiai
tényez0 is befolyasolja. Egyes tanulmanyok azt igazoljak, hogy az
anyai iskolai végzettsége pozitiv 0sszefliggést mutat a gyermekkel
valé kapcsolattal, azaz a fels6fokli végzettségli sziilok tobb,
mindségibb id6t toltenek gyermekeikkel (BLOEMEN ES STANCANELLI,
2008). Kutatasok azt is alatamasztjak, hogy minél magasabb az
édesanya iskolazottsaga, annal kevesebb id6t tolt haztartasi feladatok
elvégzésével (BLOEMENET AL., 2008). Egy 2014-es tanulmany szerint
az anyak iskolazottsagabdl fakado kiilonbségek eltiintek a gyermekkel
eltoltott idot vizsgalva, viszont a foglalkoztatottsdg hatasa erdsodott:
kiilondsen a gyermekkel vald beszélgetésben mutatkozott meg a nem
dolgoz6 anyak “elénye”. (CRAIG ET AL,. 2014). Tovabbi kutatasok is
azt bizonyitjak (CONNELLY ES KIMMEL, 2007; KALENKOSKI, RIBAR,
ES STRATTON, 2008; MENCARINI ES TANTURRI, 2004, TURKOGLU ES
UsLu, 2019), hogy a dolgozd anyak kevesebb id6t forditanak a
gyermekkel kozos mindségi idotoltésre, mint a nem dolgozé anyak,
mig mas kutatdsok azt mutatjdk (Zieck et al., 2001), hogy a
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munkavallalé anyak tobb idot toltenek a gyermekkel olyan specialis
tevékenységekkel, mint a konyvolvasés és a hazi feladatok elkészitése.
Az apék esetében egy ausztral kutatds beszamoldja szerint novekedés
volt detektalhatdo a gyermeknevelésre szant id6t tekintve a vizsgalt
idoszakban, azaz 1992 és 2006 kozott, s ez a novekedés a
gyermekgondozasi rutinfeladatokban is megmutatkozott. Mindkét
szul6t vizsgalva azt allapitottak meg, hogy a gyermekre forditott id6
novekedése mogott a gyermek-kdzpontl tevékenységek ideje all, mig
a gondozasi feladatokra ugyanannyi id6t forditanak a sziilék. Ez a
novekedés a dolgozd édesanyak esetében is kimutathatdé (CRAIG ET
AL., 2014).

Hipotézisek

1. Hipotézis: A szakirodalom alapjan a sziilok inkabb az o6nalld
szabadidd-eltoltést csokkentik, nem a gyermekgondozasi és a
gyermekkel végzett rekreacios tevékenységeket. Hipotézisiink szerint
tehat a gyermekkel kapcsolatos gondozasi feladatok, a
gyermeknevelési feladatok és a gyermekkel kozos szabadidds
tevékenységek gyakorisaga magasabb, mig az 6nallo szabadidds
tevékenységek végzése ritkabb lesz.

2. Hipotézis: Az alacsonyabb bevétell, rosszabb anyagi helyzetii
csaladok olyan ,,extra kiadasokon” tudnak a leginkabb spérolni, mint
a személyes rekredci6. Hipotézisiink szerint ezért a jobb anyagi
helyzetli csaladokra lesz nagyobb aranyban jellemz6, hogy id6t
szakitanak az  Onalloan  végzett  szabadidds,  kulturalis
tevékenységekre, mig a rosszabb anyagi helyzetiiek kevésbé.

3. Hipotézis: A sziil6k foglalkoztatottsaga mentén feltételezziik, hogy
a munkaerOpiacon aktiv sziilok szubjektiv meglatasuk szerint
kevesebb id6t tudnak a gyermekeikre, csaladjukra és Oonmagukra
forditani, mint a nem dolgozo sziilok. Feltételezésiink a gyermekkel
kozos 1d6toltés mennyiségére, €s nem a mindségére vonatkozik.

4. Hipotézis: A sziilok iskolai végzettsége mentén azt feltételezziik,
hogy a magasabb iskolai végzettséggel rendelkezék szubjektiv
meglatasuk szerint tobb mindségibb id6t toltenek a gyermekeikkel,
mint az alacsonyabb iskolazottsaguak. A mindségi id6toltést a kdzos
szabadidds tevékenységre forditott idével vald szubjektiv sziildi
elégedettséggel mértiink.
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Moédszerek

Elemzésiinkh6z a Kopp Maria Intézet a Népesedésért €s a Csaladokért
megbizasabol késziilt Ertékteremtd gyermeknevelés sziildi adatbazisat
hasznéltuk (2020, N=1156). A valaszadok negyedik osztalyos
gyermekek sziilei voltak, hiszen ez az életkori szakasz a jovendd
palyafutas és a karakterfejlodés szempontjabol nagyon jelentos.
Fontos kérdés volt, hogy a tinédzserkor kiiszobén, a kisiskolas kor
végéhez kozeledve kik és hogyan nevelik a csalddokban a
gyermekeket, mi jellemzi a csaladok szerkezetét, tarsadalmi hatterét,
szubkulturajat, tevékenységrendszerét.

A valaszadok 6sszetétele regionalitas, lakohely teleptiléstipusa és
szocialis helyzet szerint reprezentalja a negyedik évfolyamos tanul6i
populaciot. Az Onkitdltds kérdéiv szubjektiv idégazdalkodasi
kérdésblokkjat felhasznalva klaszterelemzést végeztiink, majd a
kialakult klasztercsoportokat tovabbi kereszttablas vizsgalatoknak
vetettiik ald. Tanulmanyunkban a szignifikans eredményekrol
szamolunk be részletesen.

Sziiléi idégazdalkodas az eredmények tiikrében

A sziil6k szamdara felsoroltunk 16 szabadidés tevékenységet, majd
vizsgaltuk, hogy atlagosan mennyi id6t tudnak azokra forditani. Az 1-
4-ig terjedd skalan szubjektiven itélték meg, hogy az egyes
tevékenységre forditott idot soknak vagy kevésnek tartjak. A skalan
az 1 azt jelentette, hogy egyaltalan nem jut ideje az adott
tevékenységre a megkérdezettnek, a 4 azt jelentette, hogy sok ideje jut
rd. A sziilok szubjektiv megitélésiik szerint legtobb idot a kozos
beszélgetésekre, a gyermekkel valo foglalkozasra, gondozasra szanjak
és arra, hogy sajat munkahelyi feladataikat teljesitsék. A kivantnal
kevesebb id6t tudnak forditani a ko6zO6s tanuldsra, jatékra,
hazimunkara, kozos mivelddésre, parkapcsolat apoldsara, kozos
sportolasra, sajat egészségiikre, sajat kikapcsolodasukra. Legkevesebb
1d6t a sajat testmozgasukra tudnak forditani a sziilok (1. abra).

Els6 hipotézisiink igazoltnak latszik, miszerint a gyermekkel
kapcsolatos gondozasi feladatok, a gyermeknevelési feladatok és a
gyermekkel kozos szabadidds tevékenységek gyakorisiga magasabb,
mig az 6nalld szabadidos tevékenységek végzése alacsonyabb — vagy
legalabbis az ezzel t6ltott id6 szubjektiv megitélése rosszabb.
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1. abra. A valaszado sziilok id6égazdalkodasukkal valo elégedettsége
(N=1156)

= 197
Sajat tanulasra, mlivel6désre =——————omm 2,02
= 2,07
Sajat lelki-szellemi felfrisstlésre =————————o=m 2,08
= 2,08
Sajat kikapcsolédasra E——_——— 2,15
= )22

K6z0s sportolasra ==——————oo0—m1 2,24

’

1 2,51
K6z6s mivelGdésre 1 2,65

1 2,77

K6z0s jatékra 1 2,85

1 2,89
Sajat munkahelyi feladataim... 1 3,05
1 3,06
K6z06s beszélgetésre 1 3,07

1 1,5 2 2,5 3 3,5 4

(Forras: Ertékteremté gyermeknevelés 2020 sziiléi adatbézis)

Hogy a sziill6k id6beosztassal kapcsolatos elégedettségét jobban
megértsiik, a felsorolt szabadidds tevékenységek mentén K-means
klaszterelemzéssel sziilécsoportokat alakitottunk ki. Az eredmények
szerint harom klasztercsoport rajzolddott ki, melyek a kdvetkezok:
id6hianyos-kritikusok, énidohidnyos-csaladcentrikusak €s
idégazdagok (1. tablazat).

Az id6hianyos-kritikus klasztercsoportba tartozé sziilok ugy
érzik, hogy legtobb idejiiket a munkahelyi feladataikra forditjak, de a
hazimunkat, a gyermek egészségére valdo odafigyelést, a gyermek
gondozasat és a kozos beszélgetéseket sem hanyagoljak el — bar
kevesebb idot forditanak ezekre a tevékenységekre, mint a tobbi
csoportba tartozo sziillok. Az id6hianyos-kritikus sziilok ugy érzik,
hogy a felsorolt tobbi tevékenységre (gyermekkel és hazastarssal
toltott id6, onmagara szant 1d6) a tervezettnél kevesebb id6t tudnak
forditani. Ebbe a klasztercsoportba tartozik a valaszadok 30,6%-a.

Az énid6hianyos-csalddcentrikus csoportba tartozo sziilok mar
tobb id6t szannak azokra a tevékenységekre, amire az id6hianyos-
kritikusok. S6t, 6k mar tobb idét forditanak a sajat egészségiik
megoOrzésére, a kozos tevékenységekre (sport, tanulas, jaték,
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miivel6dés) és a parkapcsolat apolasara is. Az énid6hidnyos-
csaladcentrikus csoportba tartozik a valaszadok tobbsége, azaz 48,1%-
uk.

1. tablazat: A valaszado sziil6k idégazdalkodas szerinti klasztercsoportjai
(N=1156) (A klaszterkdzéppontok feletti értékeket vastagon jeloltiik)

Enid(’ihiényo
S -
Idohianyos | csaladcentri |Idégazda
— kritikus kus g

Munkahelyi feladatok teljesitése 2,92 3,05 3,26
[Hazimunka 2,54 2,75 3,16
Sajat tanulas, mtivelodés 1,55 1,95 2,87
Sajat testmozgas 1,46 1,94 2,82
Sajat szépségapolas 1,64 2,01 2,84
Sajat tarsasagi ¢let 1,57 2,04 2,90
Sajat  egészség  megorzése,

szir6vizsgalatokra jaras 1,73 2,22 2,92
Sajat lelki-szellemi felfrissiilés 1,58 2,06 2,88
Sajat kikapcsolodas 1,67 2,11 2,95
A gyermekkel valo foglalkozas,

gondozasa, egészségére valo 2,66 3,19 3,36
odafigyelés

A gyermekkel kdzos sportolas 1,71 2,23 3,01
A gyermekkel kozos tanulds 2,39 3,06 3,25
A gyermekkel k6zos jaték 2,28 3,02 3,29
A gyermekkel k6z0s beszélgetés 2,59 3,22 3,42
A gyermekkel kdzos miivelddés 2,02 2,79 3,23
Parkapcsolata apolasa 1,93 2,59 3,16
Elemszam (N) 334 525 233

(Forrds: Ertékteremtd gyermeknevelés 2020 sziili adatbdzis)
A 2,5 feletti értékeket vastagabbal szedtiik.

Az id6gazdag sziilok szinte minden tevékenységre a mintaatlagnal
tobb 1id6t tudnak forditani, legyen az gyermeknevelésre vagy
hazastérsra, vagy akar az onmagukra forditott id6. Az azonban naluk
is kirajzolodik, hogy a felsorolt tevékenységek koziil kevesebb idét
tudnak Onmagukra forditani, vagyis kevésbé elégedettek ezzel az
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idémennyiséggel. Az id6gazdag Kklasztercsoportba tartozik a
valaszadok 21,3%-a. Szignifikdns volt az Osszefliggés a
klasztercsoportok és a kozott, hogy Onbevallasa szerint milyen
sziilonek tartja magat a valaszad6. Az adatok azt mutatjak, hogy
nagyon jo sziilének az idégazdagok tartjdk magukat, az ebbe a
klasztercsoportba tartozok negyede vélekedett igy d6nmagarol. Ennél
kritikusabbak voltak magukkal szemben az ¢énid6hianyos-
csaladcentrikus csoport tagjai (15%). A kritikai szemléletmod az
idéhianyos kritikus csoport tagjait még inkabb jellemezi, hiszen
minddssze 11,6%-uk gondolja azt, hogy nagyon jo sziild, és 83,1%-uk
elég jo sziilének tartja magat — ez a tobbi csoporthoz képest a
legkisebb arany. Koziiliik néhanyan nagyon rossz sziilének tartjak
magukat (0,3%) (2. abra).

2. ébra: Milyen sziilének tartja magat a klasztercsoportokkal dsszefiiggésben
(N=1051) (Khi-négyzet proba, p=0,000)
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(Forras: Ertékteremtd gyermeknevelés 2020 sziil6i adatbézis)

Anyagi helyzet szempontjabol az latszik (3. abra), hogy ahogy
emelkedik a csaladban az egy fore esd nettd jovedelem, ugy né az
idégazdagok aranya, mig a legalacsonyabb bevételii csaladok kozott a
legmagasabb az id6hianyos-kritikusok aranya.
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3. abra: Az objektiv anyagi helyzet és a klasztercsoportok kozotti 6sszefiiggés
(N=1016) (Khi-négyzet, p=0,023)
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@ Id6hidnyos-kritikus @ EnidShidnyos-csaladcentrikus O 1dSgazdag
(Forras: Ertékteremtd gyermeknevelés 2020 sziili adatbézis)

4. abra: A szubjektiv anyagi helyzet és a klasztercsoportok kozotti
Osszefiiggés (N=1028) (Khi-négyzet, p=0,000)
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O Gyakran megesik, hogy nincs pénziink a mindennapi sziikségletek
fedezésére

(Forras: Ertékteremté gyermeknevelés 2020 sziiléi adatbézis)
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Az anyagi helyzetet szubjektiven érzékelt mutatoval is mértik (4.
abra), ami hasonldé eredményt hozott: az id6gazdagok nagy része
nyilatkozott ugy, hogy mindene megvan és félretenni is tud. Masodik
hipotézisiink ezzel igazolast nyert, miszerint az alacsonyabb bevételd,
rosszabb anyagi helyzetii csaladok olyan ,,extra kiad4dsokon” tudnak a
leginkabb sporolni, mint a személyes rekreacio.

Foglalkoztatottsag szerint is szignifikans eredmények arnyaljak a
klasztercsoportok kozotti kiillonbségeket (5. abra). A munkaerdpiaci
aktivitds mentén kiilonbséget tettiink a foglalkoztatott, kisgyermekkel
gyesen/gyeden levo, foallast haztartasbeli, és az egyéb kategoriaba
soroltuk a tanuldkat, nyugdijasokat és az allaskeresoket.

5. abra: A foglalkoztatottsag és a klasztercsoportok kozotti Gsszefliggés
(N=1029) (Khi-négyzet, p=0,000)

0,
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@ IdShidnyos-kritikus B Enidéhianyos-csaladcentrikus O ldégazdag
(Forrés: Ertékteremté gyermeknevelés 2020 sziiléi adatbézis)

A foglalkoztatottak tobbnyire probalnak egyensulyozni a csaladi és a
munkahelyi kotelességek kozott. Ez abban is latszik, hogy koriikben a
legtobb az énidéhianyos-csaladcentrikus. Ez az eredmény igazolja
harmadik hipotézisiinket, miszerint a munkaerdpiacon aktiv sziilok
kevesebb idot tudnak a gyermekeikre, csaladjukra és Oonmagukra
forditani, mint a nem dolgozo sziilok. Ugyanakkor az eredmények azt
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is mutatjak, hogy a gyesen, gyeden 1évok érezték leginkabb azt, hogy
idéhianyban szenvednek, és kozottiik voltak a legkisebb aranyban az
idégazdagok. Ezzel ellentétben a foallasu anyak/apak tobbsége az
idégazdag klasztercsoportba tartozik. Talan a gyermekek életkora,
azaz hogy a gyesen, gyeden lévok esetében egy egészen pici
gyermekrdl is kell gondoskodni a negyedik osztalyos gyermek mellett,
okozza az id6hianyos-kritikus csoportba tartozok magas aranyat.

A valaszadok iskolai végezttsége is Osszefiiggdt a
klasztercsoportokkal. A legfeljebb nyolc altalanossal rendelkezék
kozott magas volt az idéhianyos-kritikusok aranya, mig a tobbi
csoportban az énid6hianyos-csaladcentrikusok szerepeltek nagyobb
aranyban. Az id6felhaszndlas tarsadalmi kiilonbségeire hivja fel a
figyelmet tobb tanulmany (Bocsi, 2013; Bocsl-KovAcs, 2018),
miszerint a sajatos idékezelési mod alacsonyabb gazdasagi vagy
oktatési eredményességgel fiigg 0ssze. Viszont az is érdekes, hogy az
idégazdagok is a legfeljebb nyolc osztallyal rendelkez6k korében
jelennek meg magas aranyban a gimnaziumi és diplomas csoportok
mellett.

6. abra: Az iskolai végzettség ¢és a klasztercsoportok kozotti dsszefliiggések
(N=1052) (Khi-négyzet, p=0,001)
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(Forras: Ertékteremtd gyermeknevelés 2020 sziil6i adatbézis)

137



A sziil61 1d6toltés szubjektiv megitélése

A negyedik hipotézisiinkben azt feltételeztik, hogy a magasabb
iskolai végzettséggel rendelkezOk mindségibb i1d6t toltenek a
gyermekeikkel, azaz tobb a kdzos szabadidds tevékenységre forditott
1d6, mint az alacsonyabb iskolazottsagiak korében. Az eredmények
fényében e kijelentésiinket arnyalnunk kell, miszerint a nyolc
osztalynal magasabb végzettségliek korében magasabb azok aranya,
akik tobb id6t forditanak a kozos idotoltésre (énidéhianyos-
csaladcentrikus) (6. abra).

Osszegzés
Vizsgalatunk megerdsitette azokat a nemzetkézi ¢€s hazai
eredményeket, miszerint a gyermeknevelési feladatok ellatasa mellett
a sziilok az onmagukra szant szabadidot csokkentik. A sziilok
id6felhasznalasuk szubjektiv értékelése szerint igyekeznek a
gyermeknevelés, a gyermekgondozasi rutin és a munkahely kozotti
egyensulyt megtalalni. A szubjektiven megitélt idégazdalkodas
alapjan harom csoport kiiloniilt el. Az id6hianyos-Kritikusok
csoportba  tartozok a  munka-gyermekgondozas-hazimunka
feladatkorokben probalnak leginkabb aktivan részt venni, de a
gyermekkel valo beszélgetés kivételével a valaszadok ugy érezték,
hogy mind a gyermekkel, mind az egyediil végzett tevékenységekre
kevés id6 jut. Ez tehat nem azt jelenti, hogy az ebbe a csoportba
tartozok ne tartandk fontosnak példaul a nem rutinszerii
gyermeknevelési feladatokat, s6t, az sem biztos, hogy a tdbbi
valaszadd sziilohoz képest ritkdbban végzik. Viszont az ezekre
forditott id6t kevésnek tartjak: ezért keriilt a neviikbe a kritikus jelzo.
Ez az Onkritikus szemléletmod koszon vissza abban is, hogy az
idéhianyos-kritikus klasztercsoportba tartozok kozott érzik legkisebb
aranyban magukat jo sziil6knek, s koztiik van a legtobb valaszado, aki
Onmagat rossz sziilonek tartja. A szubjektiv és objektiv anyagi helyzet
mérdeszkozei alapjan is ez a csoport a legrosszabb helyzetii. A gyesen,
gyeden 1évok és a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel
rendelkezok kozott kiilondsen magas az id6hianyos-kritikusok aranya
Az  ¢énid6hianyos-csaladcentrikusak ~ csoportja  annyiban
kiilonbozik az el6z6 klasztertdl, hogy bevallasuk szerint elég id6 jut
valtozatos gyermeknevelési feladatokra is a kotelezd feladatok
(hdzimunka, munka, gondozasi rutin) mellett, igy példaul a
gyermekkel kdzos olvasasra, sportra. Ami még fontos kiilonbség,
hogy az e csoportba tartozok megitélése szerint a parkapcsolatra is
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megfeleld mennyiségii idot tudnak szdnni. Ebben a csoportban latszik
legjobban az els6 hipotézisiink igazolasa: az ebbe a klaszterbe tartozok
szerint az onmagukra forditott rekreaciora nem jut idd, de a csaladra,
a munkdra, a haztartasi-gondozési feladatokra igen. Koztiik mar
magasabb az Onmagukat jo sziiloknek tartok aranya, szubjektiv és
objektiv anyagi helyzetiiket tekintve is elénydsebb helyzetiiek. Ez
azért is lehet, mert a foglalkoztatottak kdzott magas aranyban vannak,
igy az anyagi helyzetiik jobb, &m a munkdval t6lt6tt id6 (amivel
egyébként elégedettek) és a csalddra forditott id6 kiszoritja az
“énidot”.

A harmadik csoport az idégazdagok, akik megitélésiik szerint a
legiigyesebben zsonglérkdodnek az iddovel: a kotelezd feladataik
mellett a gyermekkel kozos és egyedill végzett rekreacios
tevékenységekre is megfeleld mennyiségli id6t tudnak forditani.
Ebben bizonyara sokat segit, hogy nagyrésziik a legelonyosebb anyagi
helyzetiiek kozé tartozik, s magas aranyban jelennek meg a
haztartasbeliek, foallasti anyak-apak kozott: tehat a pénzkeresd
tevékenységek “idomegtakaritasat” a gyermekre, a parkapcsolatukra
és onmagukra tudjak forditani. Ok a legelégedettebbek sziil6i
tevékenységiikkel, hiszen tobbségiik nagyon jo sziilének tartja magat.

Osszességében tehdt megéllapithato, hogy a gyermekneveléssel,
gondozassal toltott id6, és a gyermekkel toltott kozos ido a
valaszadoink koOrében nem a munka, mindinkabb a sziil6é
szabadidejének rovasara megy. A gyermekre forditott id6t a szocio-
kulturalis tényezokon til egyéb tényezok befolyasolhatjdk, mint a
gyermek kora, vagy a csalad életciklusa.
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Beszédes Viktoria

A FELNOTTNEVELESI SZAKEMBEREK FORMALIS
KEPZESI UTJAINAK KOMPARATIV VIZSGALATA
MAGYARORSZAGON ES SZERBIABAN

Osszefoglalo

A felndttnevelés, mint  szakma  professzionalizalodasanak
szempontjabol rendkiviil fontos, hogy az nemzeti szinten elismert
legyen és a szakmdt képviseld szakemberek megfelel képzettséget
szerezzenek. A felndttnevelési  szakemberek — szakértelmének
kialakitasara és tamogatasara Magyarorszdagon és Szerbidaban is
rendelkezésre dllnak egyetemi képzési utak. A tanulmanyban a két
orszag foglalkoztatasi jegyzékének vonatkozo tartalmat és a
felndttmevelési szakmara felkészito képzési rendszereit mutatom be.

Kulcsszavak
felndttmevelési szakemberek, professzionalizacio, formalis képzés,
Szerbia, Magyarorszag

Bevezetés

A felndttnevelési  szakemberek® szakmai felkésziiltségével és
munkaeré-piaci helyzetével kapcsolatos szakmai diskurzus egyre
intenzivebbé valik az utobbi években. A legtobb eurdpai orszagban
jogilag nem szabalyozzak a szakmaba torténd belépés feltételeit, ami
azt jelenti, hogy barki valhat példaul felnéttoktatova (GRAVANI AND
ZARIFIS, 2020). A felnbttoktatok kivalasztasa tobbnyire eldre
meghatarozott feltételek szerint torténik, de még ha a birtokolt
szakmai tudas kifogasolhatatlan is, a felndttek oktatasahoz sziikséges
formalis felkésziiltség sokszor hidnyzik, és legtobb esetben nem is
elvaras. A képzési és  foglalkoztatdsi  kovetelmények
szabalyozatlansiga megneheziti a felndttnevelési szakemberek
szakmai statuszanak stabilizalasat, amely negativ hatassal lehet a
feln6ttkori tanulas eredményességére €s a felndttnevelés, mint szakma
tarsadalmi megitélésére (MIEG, 2008). JAKIMIUK (2020) szerint a

® Gyiijtéfogalom, amely alatt értek minden olyan személyt, aki a felnéttnevelés
szervezésben és lebonyolitasaban kézremiikodik, mint pl. andragdgus, felnéttoktato,
koordinator, programfejleszt6 stb.
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professzionalizmus a szakmai feladatok szakavatott végrehajtasat
jelenti, amelyet a megfeleld oktatéi €és szakmai tapasztalatok
hataroznak meg. Ennek megfelelden a professzionalizacio két
alapfeltételét kiillonboztetjiik meg, az els6 a képzettség megszerzése az
adott szakman beliil, ami a szakmai feladatok ellatasdnak alapkdve.
Masodik feltételként szerepel az elsajatitott kompetencidk gyakorlati
felhasznalasa, amely tamogatja a szakmai tevékenységek adekvat
megvalositasat. Nem elegendd tehat csak a szakmai tudas
megszerzése, azok helyzetnek megfeleld felhaszndldsa is hasonloan
lényeges. Ez a megkozelités hangstlyozza az adott szakmateriileten
szerzett formalis végzettség szerepét, amely rendkiviil fontos a
professzionalizalodas szempontjabol (JAKIMIUK, 2020;
EGETENMEYER & KAPPLINGER, 2011).

De vajon a felndttnevelésre nézve hogyan érvényesiilnek a
tradicionalis szakmaelméletek, amelyek hangsulyozzak a formalis
képzés meglétét és a szakma hivatalos foglalkozasként wvald
elismertségét? A jelen tanulmanyban komparativ megkdzelitésben
torténik annak vizsgalata, hogy a felnéttnevelési szakember (pl.
felnottoktatd, andragdgus, felndttnevelési szervezd) orszagos szinten
elismert (legitim) foglalkozasnak mindsiil-e Magyarorszagon és
Szerbiaban, illetve ehhez mérten milyen lehetéségek adddnak a
foglalkozasra val6 formalis felkésziilésre. Ezt megel6zden azonban a
tradicionalis szakmaelméletek és az ezekkel kapcsolatban felmeriilo
bizonytalansagok rovid ismertetésére keriil sor, amelyek a
felndttnevelés oldalarol is megvilagitasra kertilnek.

Professzioelméletek és a felnéttnevelés, mint szakma

A professziodiskurzus kezdete oOta szamtalan elmélet sziiletett a
szakmak szocioldgiai értelemben vett értelmezésére (lasd EVETTS,
2003; SAKS, 2016). A témaban megjelend elsd, taxondmiai elméletek
példaul a szakmak olyan egyedi jellemzdinek definialasara torekedtek,
amelyek azok  megkiilonboztetését  kisérelték meg  mas
foglalkoztatasoktol (SAKS, 2012). Ezek az elméletek a szakemberek
egyetemi szinten szerzett tudasat és szakmaisagat helyezték a
kozéppontba. Az ide sorolhaté attributum-orientacios modellek a
szakmak jellemz6 jegyeinek felallitasara torekedtek  (lasd
GREENWOOD, 1957), mig a funkcionalista megkozelités (lasd
PARSONS, 1951) a szakma ¢és szakmai tudéas tarsadalommal valo
(funkcionalis) viszonyat vizsgalta, amely szakmai presztizst,
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tarsadalmi elismerést és juttatasokat eredményez (KLEISZ, 2002).
TURNER and HODGES (1970) szerint a szakmak jellemz6 jegyei kozé
sorolhatjuk a szakmai tudast és szakmai autoritast, a monopolizmust
(a szakmaba torténd belépés esetén), a szakma felismerhetdségét (a
tarsadalom tagjai korében), a tarsadalmi megbecsiilést, az
intézményesiilést (a szakmai felkészités és munkahely szintjén) és a
kialakult szakmai etikat. EVETTS (2003) a szakmakat tigy definialja,
mint a foglalkozas tudédsalapu kategoriait, amelyek fels6fokil szakmai
képzésen alapulnak. Az interakcionalista modell a taxonémiai modell
kritikajaként jelent meg, amely a szakemberek és a fogyasztok (kliens)
kozotti interakciokat vizsgélta (KOBER, 2012). Részben erre az
elméletre alapozva, a neo-weberi teoretikusok (lasd LARSON, 1977;
FREIDSON, 1970; ABOTT, 1988) példaul a szakmak jelentGsebb
komplexitasara hivtak fel a figyelmet, amely mar talmutat a
tudastartalom és a szakmaisadg azonositasan. A neo-weberi felfogas
szerint a szakmak alakulnak a politikai és versenypiaci érdekekhez,
azok mentén szabalyozott poziciot alakitanak ki, amelynek célja a
pozicié fenntartdsa, az autondomia megszerzése és a tevékenység
ellendrzése. Az elmélet tehat a szolgaltatasok piaci ellenérzésére, a
fogyasztok igényeinek felmérésére és kielégitésére és a Szerzett
szakmai fiiggetlenségre helyezi a hangstlyt (SAKS, 2012, 2016).

Az elmult évtizedekben megjelend tudasalapu tarsadalom, a
piacosodas, a vallalkozoi szellem kibontakozasa és a globalizacio a
szakmak tudomanyelméleti megkozelitésére is kihatassal voltak
(BELLINI & MAESTRIPIERI, 2018; PACCHI & MARIOTTI, 2021). Az un.
neo-intézményi megkozelités a szakmak a kereskedelmi és allami
szegmensekben torténd részvételét elemzi (SAKS, 2016). MUZzIO és
KIRKPATRICK (2011) szerint az 0 intézményi stratégiak a szakmai
tevékenységet mar Uj teriiletekre terjesztik ki, ezzel egylitt azonban a
piaci és intézményi érdekek negativan hathatnak a szakmaisagra.
Tovabba 1j kozosségi terek és .n. csoportalapt szervezetek jelentek
meg, ahol a tudas eldallitasa és cseréje zajlik, kiilonboz6 szakemberek
egyesitése és egyiittmiikodése révén (PACCHI & MARIOTTI, 2021;
PEKKOLA et. al., 2018). BELLINI and MAESTRIPIERI (2018) a
munkaerdpiac valtozasara hivja fel a figyelmet, ami a szakmai
tevékenység tartalmat is jelentdsen modositja. Ez azt eredményezte,
hogy egyrészt a szakértdi munkaer6piacon (experts labour)
rohamosan megnétt az egy szakman beliili szakemberek szama,
valamint sok esetben mar nem alkalmazhatok a tradicionalis

145



A felndttnevelési szakemberek formalis képzési ttjainak ...

szakmafelfogasok, mint a kiépiilt intézményrendszer, belépési
kontroll, magas presztizs, autondmia és az egzisztencidlis elonyok. A
szerzOk szerint a tradiciondlis szakmdak esetében gyengiilni latszik a
piaci dominancia, a gyengiilt hatalom azonban a szakmai, tarsadalmi
és egzisztencidlis statusz gyengiiléséhez vezet. A mai szakmak mar
nem homogének ¢és Osszetartdak, és a szakmdkon beliili
marginalizaci6 jelensége is megmutatkozik. PACCHI and MARIOTTI
(2021) szerint a szakmakat a szakértelem vonatkozasdban lehet
szemlélni, még abban az esetben is, ha a szakmara felkészitd
képesités, etikai norma vagy a szakmaba torténd belépés szabalyozasa
hianyzik. BALOGH (2018) szerint a 21. szdzadban a szakmak elemzése
soran a munkavégzés jellegére keriil a hangsuly, a munkahelyi pozicid
megtartasahoz pedig a munkavallalé munkaképességének fejlesztését
helyezi el6térbe. Eszerint tehat a ,,szakmai és a munkavégzési
jellemzok egyiitt hatarozzak meg a professzid fejlettségi fokat és
jellegét” (FORMADI, 2011: 300.), ami azt jelenti, hogy a szakemberek
feladatai és kompetenciai keriilnek eldtérbe. Az eddig leirtak alapjan
feltinik, hogy a szakmak elemzése ma mar mas megkozelitést igényel,
amely részben kdszonhet a végbemend kornyezeti valtozasoknak. A
felndttnevelés G1j szakmanak mindsiil, amely STEINER (2013) szerint
még nem nevezhetd kiforrott szakmanak. A felndttnevelésben - a
szakmak életében példaként felsorolt valtozasoktol fiiggetleniil is -
jelentds heterogenitasrol beszélhetiink, ami egyarant vonatkozik a
szakemberek feladataira, foglalkoztatasi jellemzodire, a tevékenység
tartalmara és helyére, a felndttnevelési szakemberek palyattjara,
képesitésére stb.

SAVA (2018) szerint a szakemberek képesitése kapcsan kétoldala
probléma meriil fel. Egyrészt a felndttnevelési szakemberek egy része
a kreativitasra és rugalmassagra hivatkozva a szigoru keretek koz¢ zart
szabalyozas ellen vall — amelyet BELLINI és MAESTRIPIERI (2018) is
jellemz6 problémanak mindsitett az (1j szakmak esetében. Emellett a
foglalkoztatok és az allam szamara is terhet jelent a magasan képzett
szakemberek  foglalkoztatdsa, amelyre a hatarozott idejii
foglalkoztatas jelenthet megoldast. Azonban ez a szabadsag
megneheziti a felndttnevelési szakemberek szakmai statuszanak
novelését, amelybe barki beléphet. Ez rossz mindséget, ezzel egyiitt
rossz imazst eredményez. A professzionalizacidé barmilyen
megfékezése rossz hatassal van a szakmai statuszra (SAVA, 2018).
Tovabba elmondhatjuk, hogy a felnétnevelési szakemberek szerepei

146



Uj kutatasok a neveléstudomanyokban

széles skalan helyezkednek el, amelyek az intézményi kozegtdl
fliggben eltér6 modon realizdlodnak. Az elmult évtizedben tobb
kisérlet sziiletett a feln6ttnevelési szakemberek
kompetenciaprofiljanak felallitasara (RESEARCH VOOR BELEID, 2010;
FARKAS, 2013; BERNHARDSSON & LATTKE, 2011), amelyekbdl
kitiinik, hogy a tevékenység soran felhasznalt (és elvart) szakmai
kompetenciak a célcsoport és a képzés jellegének megfelelden
dinamikusan valtakoznak, megnehezitve az egységes képzési
programok létrehozdsat. A felndttnevelési szakemberek kiillonbozo
szektorokban ¢és alrendszerekben vannak jelen, amelyekre gyakran
részleges jogi szabalyozdsok vonatkoznak, sajatos struktarat és
intézményrendszert kialakitva (pl. altalanos iskolai feln6ttoktatas). A
feln6ttnevelés legtobbszor nem csak egy allami szerv/minisztérium
felelésségi korébe tartozik, ugyanis az szorosan Osszefligg példaul a
kultaraért vagy a foglalkoztatdsért felelés minisztériumok
hataskoreivel (SAVA, 2011).

JUTTE et. al. (2011) szerint a felndttnevelés nem tekinthetd
szakmanak a hagyomdnyos szakmaelméletek vonatkozédséban.
EGETENMEYER et.al. (2019) egyetértenek azzal, hogy a felndttnevelés,
mint szakma vizsgalata mas megkozelitést igényel a tradicionalis,
attributum-kozponth  szakmaelméletekkel szemben. Emiatt a
kiilonb6zo szinterek, mint az allam, az intézmény ¢€s a végrehajtok
(felnbttnevelési szakemberek és a fogyasztok) egyiittes elemzése
sziikséges a felnéttnevelési professzionalizacio vizsgalata alkalmaval
(EGETENMEYER et.al., 2019). Ennek értelemében a szakmat tamogato
jogszabalyi rendszer (ebben az esetben a nemzeti foglalkozasi
jegyz€ék) és a rendelkezésre allo képzési utak vizsgalata indokolt és
sziikséges, amelynek attekintésére a kdvetkezo fejezetekben kertiil sor.

Modszertan

A tanulmany a 2019-2020-ban lefolytatott komplex kutatdsom
részeredményeit mutatja be. A kutatds a magyarorszagi és szerbiai
feln6ttnevelési  szakemberek képzési rendszerének vizsgalatara
iranyult, ami hangsulyozza a szakértelem jelent6ségét a szakmak, ez
esetben a felnéttnevelés tertiletén is (PACCI and MARIOTTI, 2021). A
komparativ felnéttnevelési kutatasok alappillére a kontextus-kézponta
megkozelités (EGETENMEYER, 2016), amelynek megfeleldoen a
felnéttnevelési  szakemberek szakmai felkészitésének torténelmi
el6zményeinek, jogszabalyi kdrnyezetének ¢és az andragogia képzési
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programok tartalméanak &sszehasonlitasara keriilt sor, a valasztott két
orszag  Osszefliggésében. CHARTERS and HILTON  (1989)
megfogalmazasaban a nemzetkdzi kutatasban egy vagy két nézépont
vizsgalata torténik két, vagy tobb orszag keretében. Ennek
fliggvényében a kutatds sordn a magyarorszagi és szerbiai jellemzok
vizsgalata valosult meg. Az orszagok kivalasztdsdnak szempontjai
kozott szerepelt, hogy a szerz6 mindkét orszag felndttnevelési (mint
oktatasi alrendszer) és szakmai képzési rendszerét elméleti ¢és
gyakorlati szinten, mélyrehatoan ismeri. Emellett tobboldalt
(gazdasagi, politikai, oktatasi stb.) egyiittmiikddésen alapuld, foldrajzi
szempontbdl egymassal szomszédos orszagokrél van sz6, ami
aldtdmasztja a jo gyakorlatok megismerésének és megosztasdnak
jelentéségét. A kutatas soran a magyar és szerb nyelvi, elsédleges
(jogszabalyok, hivatalos dokumentumok, képzési tartalmak é&s
struktirak) és masodlagos forrasokbdl szarmazo dokumentumok
kvalitativ tartalomelemzése az Atlas.ti adatelemz6 program
segitségével valosult meg.

Felndttnevelés, mint legitim (?) foglalkozas Magyarorszagon és
Szerbiaban

DESPOTOVIC szerint a professzionalizacio olyan folyamatként
értelmezhetd, amelyben egy adott munka vagy tevékenység
hitelességét a nyilvanos elismerés, az intézményi struktira, valamint
a szakmat miveldk iranyitdsdnak és mukddésének szabvanyositisa
teremti meg (DESPOTOVIC, 2011: 48). Ennek megfeleléen tehat
beszélhetiink a szakma nyilvanos elismerésér6l (legitimitasrol), amely
a szakma nemzeti foglalkozasi jegyzékben torténé szerepeltetésére
vonatkozik. Ennek megfeleléen attekintettem a magyarorszagi és
szerbiai foglalkozasi jegyzékeket, amelynek eredményeit az 1.
tablazat szemlélteti.

Magyarorszagon és Szerbidban is az ISCO-08'° standardnak
megfeleléen  dolgoztak ki a  foglalkozasi  jegyzékeket.
Magyarorszagon az els6 jegyzéket 1975-ben vezették be, majd
tobbszori modositast kovetéen 2008-ban kapta meg a ma is
hasznalatos tartalmat (FEOR-08). A hatalyos foglalkozasi jegyzék
alapjan azt lathatjuk, hogy a felnéttnevelés teriiletén 0Onalld
foglalkozas nem létezik ma Magyarorszagon. Néhany vonatkozéasban

10 Foglalkozasok Nemzetkozi Osztalyozasi Rendszere (ISCO-08)
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azonban mégis talalhatunk arra utald jelzést, hogy az adott foglalkozas
a felndttnevelésben (is) megvalosulhat.

1. tablazat: Felnéttnevelés teriiletéhez kothetd elismert foglalkozasok
Magyarorszagon és Szerbidban

Orszag Foglalkozasok elnevezése és besorolasa

132 — Szolgaltatast nyjté egységek vezetdi:
1328 — Oktatasi-nevelési tevékenységet folytatd
egység vezetdje
242 — Kozépfokl nevelési-oktatasi intézményi
oktatok, tanarok:
Magyarorszag 2422 — Kozépfoka nevelési-oktatasi intézményi
szakoktato, gyakorlati oktato
249 — Egyéb szakképzett oktatok, nevelok
252 - Szervezetiranyitasi, iizletpolitikai
foglalkozasok:
2524 — Képzési és személyfejlesztési szakértd
235 — Egyéb oktatési szakmunkatarsak:
2351.1 — Andragogus
2351.2 — Kutaté az andragogia teriiletén
2351.2 — Képzési programfejlesztd
2359.3 — Oktat6 a nem formalis oktatasban
2424 — Képzési és személyfejlesztési szakértok:

Szerbia 2424.01 — Felnbttnevelés szervezd
242402 — Képzési ¢és személyfejlesztési
szakember

2424.03 — Munkaer6 fejlesztésért felelds szakértd
531 — Gyermekgondozasi és pedagogiai assisztens
foglalkozasok

5312.01 — Andragogus asszisztens
(Forras: KSH, 2021 és MINISTARSTVO ZA RAD, ZAPOSLJAVANJE, BORACKA I
SOCIJALNA PITANJA, 2021)

Ilyen foglalkozasok példaul a kozépfoku nevelési-oktatdsi intézményi
szakoktato, gyakorlati oktato (2422) ¢és az oktatdsi-nevelési
tevékenységet folytato egység vezetdje (1328), ugyanis mindkét
foglalkozas betdlthet felndttnevelési intézményben is. Emellett az
egyéb szakkepzett oktatok, neveldk alcsoportjan (249) beliil példaul a
nyelvtanar, zenetanar, egyéb miivészetek tanara és az informatikatanar
iskolarendszeren kiviili foglalkozasokként szerepelnek. Habar
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andragogus, vagy egyeb felndttnevelési szakértd (mint menedzser,
oktatd) néven nincs nyilvantartott foglalkozés, annak leginkabb a
képzési és személyzetfejlesztési szakérto (2524) felel meg. Feladatai
kozott szerepel a képzési igények feltarasa, tanulas értékelése, képzési
programok tervezése, szervezése, kapcsolattartas stb.

Annak ellenére, hogy a felndttnevelési szakember, mint elismert
foglalkozas nem jelenik meg a foglalkozasi jegyzékben, van
munkaerfpiaci  igény a felnlttnevelés  szervezésével — és
lebonyolitasaval foglalkozé szakemberekre, hiszen a feln6ttképzeési
adatszolgaltatasi rendszer'* 2021 juliusi adatai szerint kozel
tizenegyezer felndttképzéssel foglalkozd szervezet szerepel a
felndttképzési nyilvantartasban. Bar a felndttképzési torvény csak az
engedély alapjan képzést folytatdé képzok esetében irja eld kotelezd
jelleggel az andragdgiai vagy pedagogiai végzettséggel és 3 éves
feln6ttképzési gyakorlattal rendelkezé szakmai vezetd alkalmazasat,
minden a felnéttek oktatasaval és képzésével foglalkozo szervezetben
sziikség van a képzési programokat fejlesztd, a képzéseket szervezo €s
megvalositd szakemberekre.

Szerbiadban az 0j foglalkozasi jegyzék 2019 januarjatol érvényes.
Ez jelentds elorelépést jelent, ugyanis ezt megel6zéen az 1990-es
években kidolgozott foglalkozasi jegyzék volt aktualis (IVvANOVIC and
LETIC, 2018). A felnéttnevelés szempontjabol meghatarozo tartalmat
kapott a dokumentum, hiszen tobb felndttnevelési foglalkozast is
nyilvantartanak ma Szerbidban. Az 1. tablazatban feltiintetett
foglalkozasok betoltéséhez az andragdgus asszisztensen Kkiviil
legalabb egyetemi végzettség sziikséges. A mester andragdgus példaul
barmelyik munkakort el tudja latni, amelyik a képzési és
személyfejlesztési szakérté (2424) csoportba tartozik (IvANOVIC and
LETIC, 2018). Az andragogus asszisztensi foglalkozast pedig
kozépiskolai végzettséggel lehet végezni, viszont teljesiteni kell az
andragdgus asszisztensi tovabbképzést (UREDBA, 2017).

A foglalkozasi jegyzékek vizsgalata megmutatta, hogy
Magyarorszagon az andragogus nem tekinthetd nyilvanosan elismert
foglalkozasnak, mig Szerbidban legitim szakmai tevékenységnek
mindsiil, ahol definialodik a belépéshez sziikséges képzési szint is.
DESPOTOVIC (2011) kutatasa bizonyitotta, hogy nemzetkozi szinten is

UFelnbttképzési  Adatszolgaltatisi ~ Rendszer:  https://far.nive.hu/publikus-
adatok/felnottkepzok-nyilvantartasa
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igen ritka a felndttnevelési szakemberre vonatkozd, elismert
foglalkozas szerepeltetése a foglalkozasok jegyzékében. A szakmai
tevékenység gyakorlati megvalositdsaban a nemzeti jogszabalyi
koérnyezetnek is jelentds szerepe van. A stratégiak és jogszabalyok
pozitiv hatassal lehetnek a szakmdba torténd belépés és a szakmai
tevékenység mindségbiztositasanak szabalyozasara. Magyarorszagon
jelenleg két ,,munkakor” tekintetében hataroz meg a felndttképzési
torvény és annak végrehajtasi rendelete kdtelezden eldirt felséfoku
végzettséget. Az egyik a felndttképzési szakérté'?, a masik az
ugynevezett szakmai vezetd. Az andragdgus, mint szakember nem
keriil emlitésre a jogszabalyokban, viszont a torvény alapjan a szakmai
vezetdi és felnottképzési szakértdi poziciok andragogiai és pedagogiai
szakképzettséggel is betdlthetk (2013. EVI LXXVII. TORVENY A
FELNOTTKEPZESROL, 11/2020. KORMANYRENDELET). Mas pozicio
esetében nincs jogszabalyi el6irds arra vonatkozoéan, hogy kik, milyen
szakmai és iskolai végzettséggel lathatnak el felnéttoktatdi, vagy
egyeb, felndttneveléshez kothetd, szakértelmet igényld tevékenységet.
Ezzel egyiitt a szakemberek kompetenciafejlesztésére vonatkozd
kotelezettségek sem fogalmazodnak meg.

Szerbiaban a felndttnevelési szakemberek szerepkdre €s szakmai
fejlesztése sokkal nagyobb hangstlyt kap. A felndtteknek sz616
altalanos iskolai oktatok és szakmai munkatarsak és a torvény hatalya
ala tartozo nem formalis képzések lebonyolitoi kdtelezé andragogiai-
didaktikai fejlesztésben részesiilnek, amelyet jogszabaly ir eld
(ZAKON O OBRAZOVANJU ODRASLIH, 2013). Emellett a munkakor
ellatdsdhoz sziikséges szakképzettség és szakmai tapasztalat is
definialasra keriil, de ez kizarolag az allamilag elismert intézményekre
vonatkozik. A kozép- és fels6foku intézmények, valamint a térvény
hatéalyan kiviil es6 (nem allamilag elismert) intézmények szakembereit
nem érinti ez a szabalyozas.

Attol flggetleniil, hogy a gyakorlatban Szerbiaban nagyobb
hangsuly 6vezi a felndttnevelési szakembereket, nem sziiletett olyan
atfogd megoldas a szakmai professzionalizacio szabalyozasara, amely
minden alrendszer esetében érvényes lenne. Konklazidként
elmondhatjuk, hogy Szerbia esetében is parcialis megoldasokrol és

12 A felndttképzési szakértd felelds a képzési program elzetes mindsitéséért, illetve
részt vesz a hatdsagi eljarasokban, mint példaul az engedélyek kiadasa és a
felndttképzok ellendrzése.
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lehetoségekrdl beszéliink, ami hatraltathatja az agazati iranyitasi
szektorok (minisztériumok) és az oktatdsi rendszerek kozotti
egylittmiikodést és mindségbiztositast. KOBER (2012) szerint a
szakmaba torténd belépés bizonytalannak mutatkozik a legtdbb orszag
esetében, amelynek koszonhetden formalis és nem formalis képzési
utak meriilnek fel a szakértdvé wvalas soran. Ez alapjan
megkiilonboztetjiik az alabbi lehetdségeket:

- Akadémiai képzés,

- Szakmai képzés,

- Onképzés,

- Piacorientalt képzés (képzési intézmények altal),
- Vallalati, vagy bels6 képzés.

A kovetkezd fejezetben a formadlis képzési lehetdségeket foglalom
Ossze a magyarorszagi és szerbiai felndttnevelési szakemberek
vonatkozasaban.

Felnéttképzési szakemberek formalis képzési utjai
Magyarorszagon és Szerbiaban

A felndttnevelési szakemberek szamara formalis és nem formalis
képzési utak allnak a rendelkezésre Magyarorszagon és Szerbidban
egyarant. A szakma szempontjabol a legnagyobb relevanciaval birnak
a felsOoktatasi képzések, amelyek Magyarorszagon jelenleg négy
szinten valosulnak meg (1. abra).

1. abra: A magyarorszagi felnéttnevelési szakemberek képzési és
tovabbképzési utjai
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Formalis Nem formalis

Neveléstudomanyi doktori PhD — 4 év Felndttkepzési torvény

hatalya ala tartozé
t zakiranyu képzések

Andragégia MA — 2 év
K6z6sségszervezés BA — 3 év Konferencigk, szakmai

rendezvények

Egyéb képzések

Kulturalis Ifjsagi
kozosségszervezés kézésségszervezés

Humanfejleszté

Az elsO szinten talalhatd a kozosségszervezd alapképzés (2017-t6l),
amelynek humanfejleszté szakiranya nyujt andragogiai-didaktikai
felkészitést, a masodik szinten pedig az andragogia mesterszak (2008-
tol) helyezkedik el. Az alap és mesterképzést kdvetden specializalt
szakképzettség  megszerzésére van  lehetdség,  szakiranyu
tovabbképzések keretében. A 2009-t6]1 masodik szakként felvehetd
andragogus tanari szak 2016 wutdn andragogus pedagdgus
megnevezesl szakiranyl tovabbképzéssé alakult at. A felvi.hu adatai
szerint 2021-ben Gsszesen 6t felsGoktatasi intézmény kinalataban hat
szakiranyl tovabbképzés'® érhetd el a felnéttképzéshez kapcsolodoan.
A negyedik szintet a neveléstudomanyi doktori program (1993-t6l)
képviseli. Itt megjegyzem, hogy Magyarorszagon mar az 1950-es
évektdl kezdve van szakemberképzés a felndttnevelés teriiletén, amely
0t alkalommal valtoztatott elnevezést és ennek megfelelden képzési
tartalmat is (lasd JUHASz, 2016). A szak(ma) 2006 és 2016 kozott
viselte az andragodgia elnevezést, amely alap- ¢és mesterszakon
készitette fel a szakembereket. Ma mar csak az andragogia
mesterképzés az egyediili képzési szint (2008 ota), amelynek teljes
tartalma a felndttnevelési szakemberek felkészitését célozza.

A kutatas soran megmutatkozott, hogy habar az andragogia
alapszak (2006-2016) a Magyar Kormany szakmastruktarara
vonatkozé modositasai hatasara megszint, a kozOsségszervezo
alapszakon is nagy mértékben vannak jelen felndttneveléssel

13 Felnbttképzési akkreditacids tanacsadod, Felnbttképzési menedzser, Felnéttképzési
szervezd, Andragogus pedagogus; Feln6ttképz6 ¢és pedagdgus-szakvizsga;
Feln6ttoktatasi fejlesztd
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Osszefiiggo tantargyak. Ugyanakkor a nagy népszeriiségnek orvendd
andragogia és a  jelenleg —mikodd — kozOsségszervezd
szakképzettséghez vezetd szakteriiletek és azok tartalma nem
feleltethetd meg egymasnak teljes mértékben. A kutatés tovabba azt is
megmutatta, hogy a doktori képzésben alacsony az andragdgiai témaju
disszertacidok szama, és csak az Eotvos Lorand Tudomanyegyetem
Neveléstudomanyi Doktori Iskoldjaban mitkodik 6nallé andragogia
alprogram. A megvizsgalt doktori témakiirasokat illetden is alacsony
szamban vannak a felndttneveléshez kapcsolodd témakorok. Ez
egyrészt nem csak azt jelenti, hogy az andragdgia téma nincs a
tudomanyos érdeklodés kozéppontjaban, de a tudomanyos kutatasok
hidnya a szakma tudomanyelméleti megalapozasiara ¢és a
tudomanytertilet fejlesztésére lehet negativ, illetve hatraltaté hatassal.
Masrészt pedig a feln6ttnevelés alprogram hianyaban a felnéttnevelési
szakemberek tudomanyos munkassdga nem kap célorientalt
tamogatast, ugyanis a neveléstudomanyi doktori programokban
talalhat6 tantargyak donto tobbsége a pedagdgia tudomanyteriiletéhez
kapcsolodik (BESZEDES, 2020).

Szerbiaban a felndttnevelési szakemberek formalis képzése harom
szinten valosul meg (2. 4abra), andragogia alapképzés (1),
mesterképzés (2) és 6nallo doktori képzés (3) keretében. Andragogia
mester ¢s doktori képzés 1960-as évek ota l1étezik Szerbidban, amely
1979-ben andragogia alapképzéssel boviilt (SAVICEVIC, 2006).

2. abra: A szerbiai felndttnevelési szakemberek képzési és tovabbképzési
utjai
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Formalis Nem formalis

Andragogiai-didaktikai tovabbképzés,
pedagdgusok és oktatasi

Andragégia PhD -3 éV szakmunkatdrsak szamara

Andragogiai-didaktikai tovabbképzés
' az altalanos iskolai felnéttoktatas
lebonyolitéi részére

AndragOgla MA -1 év Andragogiai-didaktikai tovabbképzés

a nem formalis programok
t lebonyolit6i szamara

Andragdgia BA — 4 év Egyéb képzések

Konferenciak, szakmai rendezvények

A felndttnevelési  szakemberek egyetemi szintl  képzése
Magyarorszaggal ellentétben nem valtozott az évtizedek folyaman, a
kezdetektdl fogva kizardlag a Belgradi Egyetem Bolcsészettudomanyi
Karon, valtozatlan elnevezéssel miikodnek az andragogiai képzések.
Habar andragdgia tartalmu tantdrgyak mas egyetemek tantervében is
megjelenek orszagszerte, azok foként az altalanos andragdgiai
ismeretek kozvetitésére korlatozodnak. A feln6ttképzési szakemberek
tehat kizarolag egy egyetemen tudnak szakirdnyt egyetemi képzésben
részt venni, ami nyilvan megneheziti a mas régidkban €16 tanulok és
érdeklddok képzéshez vald hozzaférését, ahogyan a tavolabbi régiok
szakember-ellatasat is. Szerbiaban az alap- és mesterképzésekben
évente 30 f6, mig a doktori képzésben legfeljebb 10 6 nyerhet felvétel
(NACIONALNO TELO ZA AKREDITACIU | PROVERU KVALITETA U
VISOKOM OBRAZOVANJU, 2020).

Ez alacsonyabbnak szédmit, mint a magyarorszagi részvételi
arany'®, amely szintén alacsonynak értékelhetd, pedig a
kozosségszervezés alapképzést 12, az andragogia mesterképzést 6,
mig a neveléstudomanyi doktori képzést 5 egyetem szervezi
orszagszerte. Kovetkeztetésként tehat azt mondhatjuk, hogy mindkét
orszagban alacsony szamban torténik az egyetemi szintl
szakemberképzés €s szakemberellatas.

14 Andragogia MA, 2020: 48 f5 (felvi.hu, 2020)
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Az egyetemi szinttl képzések elnevezését és
az andragdgia mesterképzésben talalhatd, azonban annak idébeni
terjedelme mar eltérést mutat. Szerbia 2005-ben vezette be a Bologna-
rendszer szerinti haromciklusu képzéseket, azonban az azzal jard
reformok megfeleld el6késziiletek hianyaban nem hoztdk meg a vart
hatast (DESPOTOVIC, 2014).

Az andragogia képzés nem tudott alkalmazkodni a ciklusok
terjedelméhez, igy az alapképzés tovabbra is négy évig tart, mig a
mesterképzés egy évet vesz igénybe. A kutatds soran elvégeztem a
magyarorszagi és szerbiai kdzosségszervezé/andragogia BA, MA és
neveléstudomanyi doktori tantervek Osszehasonlitdo elemzését, ami
arra az eredményre vezetett, hogy a magyarorszagi tantervek sokkal
széttagoltabbak, tobb tudomanyteriiletet érintenek, a hallgatok
jelentdsen tobb tantargyat teljesitenek, azonban a tantargyak alacsony
kreditértéke a jellemz6. Ezzel szemben a szerbiai képzés szorosabb
vonalvezetésii, amely a tantargyak tObbségében a felnéttnevelés
témakorét helyezi eldtérbe. Tovabba szamos valaszthato tantargy all a
hallgatok rendelkezésére, amely biztositja az individualizalt, rugalmas
képzést (BESZEDES, 2021).

Tekintve, hogy Magyarorszagon jelenleg nincs 6nall6 andragogia
alapszak (bar a kozosségszervezo szak tobb andragdgiai studiumot
tartalmaz) és 6nalld doktori képzés az andragdgia tudomanyteriiletén,
egyértelmii kovetkeztetés, hogy Szerbiaban megalapozottabb, és a
szak(ma) torténelmi alakulasat tekintve toretlenebb a felndttnevelési
szakemberek professzionalizacioja (BESZEDES, 2020; JUHASZ, 2016;
OVESNI, 2001).

Osszefoglalas

A felndttnevelési szakemberekre iranyuld komparativ kutatas
hasonlosagokra és eltérésekre vilagitott ra Magyarorszag €s Szerbia
kozott. A szakemberek formalis képzése mindkét orszagban legalabb
harom szinten (BA, MA, PhD) valésul meg. Magyarorszagon nincs
6nallé andragogia BA ¢és 6nalldo doktori iskola, de a szakirdnyu
tovabbképzések legalabb egy éves szakmai felkészitést/végzettséget
biztositanak a felndttnevelési szakemberek szamara a formalis képzési
rendszerben. A legnagyobb kiilonbség azonban az elismert nemzeti
foglalkozasok esetében meriilt fel, mégpedig, hogy Magyarorszagon
nincs konkrét legitim foglalkozas a felnéttnevelés teriiletén (mint pl.
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andragogus). Ez érdekes informdcionak mindsiil, hiszen a (nemzeti
szinten hivatalosan nem elismert) szaknak van egyetemi (mester)
szintli képzése, ami a szakmai tevékenység ellatasara késziti fel az
egyéneket. Ennek oka az andragégia szakma tarsadalmi elismerésének
hianyaban is kereshetd, ami 6sszefliggésben allhat az egyetemi képzés
elnevezésének tobbszori valtozasaval. Ez a terililet azonban egy Uj
Kutatasi iranyt tiiz ki célul.
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Fekete Marta

A CSALAD JELENTOSEGE A HOSSZUITELETES
FOGVATARTOTTAK MEGKUZDESEBEN

Osszefoglalé

A biinelkovetés okait kutato vizsgalatok szinte mindegyike kiemeli a
csalad szerepét a biinelkovetove valas folyamataban. A hazai és
nemzetkozi kutatasok kozott a téemaban ugyanugy megjelennek a
biinelkovetove valas elozményeivel foglalkozo vizsgalatok, mint a
csaladi  hattér, csaladi nevelési elvek, melyekre adott esetben
kriminalizalo  tényezéként  tekinthetiink. A fogvatartottakkal
kapcsolatos kutatisokban azonban a csaldadnak egy mdsik jelentds
arca is megmutatkozik: a tamogato, megtarto jelleg, kiilonos
tekintettel a kapcsolattartas hatasara, a sziilokep alakuldsara és a
csaladnak a reintegracioban elfoglalt helyére. A 2019-ben hazai
biintetés-végrehajtasi intézetekben lefolytatott vizsgalatunk soran a
hossziiitéletes™ fogvatartottak megkiizdési stratégidit™ kutattuk. A 47
. nagyitéletes” fogvatartottal (15 né és 32 ferfi)t! felvett félig
strukturalt interjukban a szamos egyéb, reintegrdaciot segito tényezo,
mint a munka, az oktatas jelentésége, a szupportiv nevel6i munka,
mellett természetesen felmeriilt a csalad tamogato jellege is, a
nemzetkozi kutatasokra reagalo modon a sziilészerep datalakulasanak
Jfolyamatai, a sziiloség érzésének felerésodése, és mindezeknek szerepe
az egyén megtartasaban, a tarsadalomba tortéend
visszailleszkedésében. A tanulmanyban elsésorban a csalad megtarto

15 A hossziitélet e kutatdsban a minimum 12-15 éves elzarast jelenti.

16 | AZARUS és FOLKMAN (1984) nyoméan megkiizdés alatt a nehéz helyzetekkel
torténd szembenézés képességét, a problémamegoldasra vald fokuszalas képességét,
a sajat felelosség beismerését, és kiilondsen a tarsas timogatas iranti igényt értjiik e
kutatasban. Tarsas tamogatas esetében a kutatasban megjelenik mind a fogvatartott
tarsak felé fordulas, mind az intézeti dolgozdok, mint referenciaszemélyek, illetve a
csaladi hattér is. A kutatas f6 csapasiranya nem a csaladi kapcsolatok feltarasa volt,
de mint megtartd erd, megjelenik a narrativakban. E tanulmanyban elsésorban a
csalad segito karakterét jarom kortil.

17 Az alanyok kivélasztasa az alloményilletékes parancsnok elézetes beleegyezésével,
hozzaférhet6ségen €s Onkéntes alapon tortént, az elsddleges szelekcids szempont a
tol1tott itélet hossza volt.
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szerepére fokuszalok a kutatasbol kinyert narrativak és a nemzetkozi
szakirodalmi kitekintés segitségével.

Kulcsszavak

zart intézet, csaldd, reintegrdcio, sziildi kompetencia

A csalad két arca

A csalad a szocializacio els6dleges szintereként jelentds szerepet
jatszik az emberek értékrendszerének, vilagképének alakuldsaban. A
csalad azonban nemcsak a vilaghoz nyujt értelmezési-viszonyulasi
keretet az egyén szamara, hanem egy stabil csaladi hattér képessé is
teszi Ot arra, hogy az életében jelentkez6 nehéz helyzetek hozta
akadalyokkal kénnyebben kiizdjon meg. A bilinelkdvetés okait kutatd
vizsgalatok szinte mindegyike kiemeli a csalad szerepét a
blinelkovetdvé valas folyamataban. A fogvatartottak csaladjaval
foglalkoz6 nemzetkdzi és a hazai bortonkutatasok eredményei a
csaladnak két arcat tarjak fel: az egyik a kriminalizalo, a masik pedig
a megtartd erd. A kriminalizdlo hatast szamos hazai kutatds is
vizsgalta (lasd: KEREZzSI, 1995, 1997; BOLYKY ¢és SARIK, 2005),
ahogyan a nevelési sajatossagok nyoman kialakul6 kriminalizalodasi
iranyt is (lasd: CZENCZER, 2014; sOLT, 2012; HEGEDUS et al, 2016).
Ebben a mostani irasban azonban a csalddnak a masik
karakterisztikdjara, mégpedig a megtartdo erére fokuszalok, ahol
alapvetéen harom irany fogalmazodik meg a nemzetkozi kutatasi
tendenciakat tekintve:

- a kapcsolattartas hatasa és annak segité szerepe a fogvatartottak
¢életében (HOLT és MILLER, 1972; ADAMS, 1992; COCHRAN, 2012);

- a csalddnak a reintegracidban betoltott szerepe (MARUNA, 2001,
SULLIVAN et al, 2002; LA VIGNE, et. al 2004; BURNETT, 2004);

- illetve a sziilokép alakulasa, ahol leginkdbb az anyaszerep
atformalodasaval (POEHLMANN, 2005), az apaszerep megélésével
(ARDITTI, 2005; TRIPP, 2009) és a sziil6i kompetencia birtoklasaval
¢s alakulasaval (NURSE, 2002) foglalkoznak az empirikus
tanulmanyok.

A tanulmanyban szerepld szakirodalmi attekintésben elsdsorban a
nemzetkdzi kutatasokat hivom segitségiil, és ezek mentén mutatom be
a csalad sokszint szerepét a fogvatartottak életében. Az irds részét
képezi 2019-ben, hazai bortonokben felvett 47 fogvatartotti interju
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narrativainak bemutatasa is. Az interjukban els0sorban arra kerestiik a
valaszt, hogy a hosszuitéletes fogvatartottakat milyen stratégidk,
kiils6-belso feltételek segitik a mindennapi boldogulasban és a nehéz
helyzetekkel valdo megbirkdzasban. A mar alapvetdonek szamitd
oktatds és munka szupportiv jellege mellett természetesen megjelent a
csaldd, mint tdmogatd, nehéz helyzeteken atsegitd tényezd a
fogvatartottak életében. Igy a szakirodalmi attekintésben a csaladdal
kapcsolatban leginkabb jellemzonek gondolt faktorok hazai tereprol
torténd alafestésére mutatok be néhany fogvatartotti narrativat a
Balassagyarmati-, a Szegedi- és a Kalocsai Fegyhaz és Borton
fogvatartottjainak beszamol6ibol. Az altalunk felvett interjukban a
csalad és az érzelmi kapcsolddasok jelentdsége a kovetkezd
fokuszpontokon keresztiil keriilt feltarasra:

- Csaladi hattér és nevelési jellegzetességek vizsgalata;

- Fontos események és személyek a fogvatartott gyermekkorabol,
melyek inspiraléan hatottak rd, segitették fejlodésében és
elorejutasaban;

- Jelenlegi kapcsolattartas meglétének és mindségének reflektalasa;

- Annak vizsgalata, hogy milyen személyes kapcsolédasokra van
sziiksége az elitéltnek ahhoz, hogy egy napjat jonak itélje meg.

A kapcsolattartas hatasa és segité szerepe

Szdmos korabbi és folyamatosan sziiletd elmélet, és azok nyoman
indulé kutatds bizonyitja a latogatasoknak a magatartasra gyakorolt
pozitiv hatasat a fogvatartottak életében. Nem is csoda, hogy ennyire
a kutatdi érdeklodés fokuszaban van a csaladi latogatasok szerepe,
hiszen a fogvatartottak zart ajtokon belill mutatott fegyelmezett
viselkedése kritikus sarokpontja a zart intézetek nyugodt
miikodésének. COCHRAN (2012) és SIENNICK és MEARS (2013)
kutatasa azt bizonyitja, hogy a latogatasok kovetkeztében csokken a
kihagd magatartds ¢és a szabalysértések is csak elenyészd
mennyiségben fordulnak elé kozvetleniil a csalad megjelenését
kovetden. Kérdés, hogy milyen okok huzdédnak meg elsésorban
emOgott? Lehetséges magyarazatként meriil fel az, hogy a csalad
jelenlétével a fogvatartott Ondefinialasa mas irdnyt vesz, és
kozvetleniil a csalad érkezése el6tt és utan a csalad tagjaként,
csaladfoként, gyerekként, apaként-anyaként észleli és értelmezi sajat
magat (WOLFF és DRAINE, 2004). Mas felfogasok szerint mar maga a
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latogatas igérete is jO magatartdsra Osztonzi a rabokat (BOTTOMS,
1999), am nem mindegy e latogatdsok gyakorisaga sem, hiszen a
sporadikus jelleg inkabb kontraproduktiv, szemben azokkal a
vizitekkel, melyek folyamatosak és folytonosak; ez utdbbiak képesek
pozitiv  hatdsok eldidézésére a fogvatartotti magatartasban
(HOCHSTETLER et al, 2010; VISHER és O’CONNELL, 2012).

A kutatdsunkbol kinyert narrativak is tobbségében a
kapcsolattartas erejét vilagitjak meg, kiilonds tekintettel arra, hogy bar
nagyon eltérd litemben mérik az id6t kint és bent, mégis fontos, hogy
a fogvatartottnak legyen koldokzsinorja a vilag felé: ,,[...] besziikiil az
embereknek a vilaga szerintem, eléggé lekorldtozodnak, akinek nincs
kiils6 kapcsolattartasa...”- vallja egy férfi fogvatartott, de a ndk
korében is talalkoztunk hasonld vélekedésekkel a kapcsolattartas
sziikségességérol: ,,[...] fontos, hogy meglegyenek, rendezettek
legyenek az embernek a csaldadi kapcsolata, mar akivel tartja, az
rendezett legyen. Mert akkor bejon a szomorusag, a lelkibetegség, az
meg letori még a testet is. Es 1igy marad az ember erés.” Tehat mind
intellektualis, mind érzelmi téren megmutatkozik a kiils6 kapcsolatok,
ezen beliil is a csalad kiemelt szerepe.

A csalad reflektalasa, mint ami jelen van a hétkéznapokban,
jellemzden olyan esetekben és fogvatartottaknal mertil fel, akik nem
rendelkeznek kapcsolattartassal: ,,E's most, hat, mar eltelt azota
jocskan valamennyi ido, csak ugye itt rosszul érintenek példaul
ilyenek, ha valaki a csaladjaval beszél, oriilok, nem az..., erti, hogy
mire gondolok..., hogy nekem nincs.” — vall egy n6i fogvatartott a
szomorusagarol. Ugyanez a férfiaknal is tetten érhetd:

,Nem jo, mert nem kapunk levelet, nincs kapcsolattartasunk, nincs
telefon. Latom a vilagban a koriilottem levé embereket, hogy nekik jo
életiik, marmint nem jo, nem jol fejezem ki magamat, de nekem miért
nincs? Megkapja a levelet, latom, hogy jo érzés, nekem miért nem?”

Sok esetben természetesen maga a fogvatartott az, aki tudatosan szakit
a csaladjaval bekeriilése utan, de legalabbis nem szorgalmazza a
latogatasokat, ahogy egy késébbi fogvatartotti narrativabol latni is
fogjuk ezt. A latogatasok akadalyoztatasara is kitér egy-egy vélemény:
az altalunk felvett interjukban eldtlinik az az igény, hogy a fogvatartott
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a csaladjahoz minél kozelebbi zart intézetbe keriiljon?®, hiszen ez az,
ami biztositja a folyamatos latogatast — ezért akar az is el6fordul, hogy
egy modernebb, tisztabb bortont felad az elitélt egy régimodibb
intézetért csak azért, hogy csaladjahoz kozelebb tudja magat. Az a
vélekedés is megfogalmazddik egyes fogvatartottak részérdl, hogy
ugy érzik, anyagilag tul megterheld a csaldd szamara az utazisok
megszervezése, ezért inkabb vagy nem varjak el a folyamatos
latogatast, vagy pedig igyekeznek valamilyen modon tdmogatni a
szeretteiket abban, hogy minél tobbszor eljussanak hozzajuk.

,[...] abszolut nem éloskodok rajtuk, tehat én 20 forintot nem kérek
toliik. [...]még a beszéldre is én kiildtem a pénzt nekik, hogy ne az &
pénziikbol kelljen jonni, hat kiildtem huszezer forintot benzinre.
Tudtak, hogy azert csindlok mindent, hogy én lassam Oket, mert
nekem, hogy mondjam, nekem a fontos, nekem fontosabbak 6k, mint
én nekik. En azt gondolom. Tehdt nekem nagyobb sziikségem van
rajuk.” — vall egy férfi elitélt a kdlcsonosségrol.

A fentiek, tehat a latogatas sziikségességét alahuzd vélekedések
érdekes ellenpolusaként jelenik meg azoknak az Onsértési hajlamra
gyakorolt hatdsa. Alison LIEBLING kutatasai (1992, 1999) azt
bizonyitjak, hogy a latogatasok kovetkeztében nagyobb eséllyel
szenvednek a fogvatartottak a bortonartalmak hatasaitol, hiszen ezeket
megeldzden és kovetden megemelkedik a szorongas és az idegesség a
rabokban.

o [--] ha én nem dlelhetem meg a csalddtagomat, akkor ne is jdjjon,
mert nekem az sokkal rosszabb. [...] engem lehiiz, ha latom [...], és én
ugy gondolom, hogy arra kell torekedni, ami minket erésit [...], és én
inkabb lemondtam arrdl a beszélorol, mint hogy utina szenvedjen

”»

otthon is a csaladtagom, én meg itt. Nekem ez szenvedést okoz.” —

18 A 2013. évi CCXL. térvény (Bv. tv.) rendelkezik arr6l, hogy az elitélt koteles a
szabadsagvesztés biintetését az orszagos parancsnok altal megszabott bv. intézetben
tolteni (§ 133. (2), am az intézet kijelolésekor minden esetben torekednek arra, hogy
az elitélt a lakohelyéhez kozeli intézetbe keriiljon. Ettdl eltérd esetekben az elitélt a
fogvatartasaval Osszefiiggd ligyekben irasban, kérelemmel fordulhat a bv.
szervezethez (§ 141. (1), ahogyan ez az idézett narrativak mogott szerepld
fogvatartottak esetében is tortént.
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szamol be egy ndi fogvatartott a hazai kutatdsunkban.

Természetesen a napok egyformasaga sem feltétleniil teszi lehetdve
azt, hogy a fogvatartott magat érdekes, idit0 tarsasagnak talalja a
csaladja szamara, igy sok esetben inkabb elzarkoznak attdl, hogy
beszamoloikban szembesiiljenek aktualis életiikkel, ahogyan a
kovetkezo férfi elitélt is megfogalmazza: ,,[...] 16 év utdan én most mdr
az én életemrdl nem olyan sokat tudok ujat mondani [...] 7. Ugyanez
a férfi azonban kitér arra is, hogy cserébe 6 nagyon szivesen hallgatja
szerettei torténeteit telefonon, vagy olvassa azokat levélben, csak a
sajat €letét nem tartja kellden lebilincselének ahhoz, hogy érdemesnek
tartsa az abban torténteket velilk megosztani. Liebling ugyanakkor
arra is felhivja a figyelmet, hogy amikor viszont elmaradnak a
latogatasok, vagy a csalad egyaltalan nem vesz részt a fogvatartott
¢életében, annak kovetkezménye frusztracid és agressziv viselkedés
lehet (LIEBLING, 1992, 1999).

A kapcsolattartas hatdsa jol mérhetd a visszaesések tiikrében is.
Holt és Miller kozel 6tven évvel ezel6tti kutatasa is mar azt mutatta
meg, hogy a nem latogatott fogvatartottak 50%-a a szabadulast kdvetd
egy évben visszakeriil a bortonbe. Ezt a kutatast a kutatoparos 412
fogvatartotton végezte el (HOLT és MILLER, 1972). A hozzank id6ében
kozelebbi tudomanyos vizsgalddasok sem mutatnak nagy eltérést Holt
¢és Miller kutatasdhoz képest ezen a teriileten. LA VIGNE és kutatotarsai
(2005) kozvetleniil a szabadulas el6tt és utan allo 233 férfi fogvatartott
esetében vizsgaltak a csaladnak a fogvatartott ¢letébe vald bevonodasa
és a visszaesés kozotti kapcsolatot, és azt talaltdk, hogy a
kapcsolattartasnak medialé hatdsa van a csaladi kapcsolatok
alakulasaban, igy az képes a csalad megtartd szerepét erdsiteni a
szabaduld személy életében. Ugyanakkor a partnerkapcsolatok
esetében elmondhato, hogy kizardlag azok tudnak a hosszil évek
elszakitottsagaban is megmaradni, amelyek mar a bortonbe keriilés
elott és alatt is nagyon szorosnak voltak mondhatok. A sajat
gyermeknek is lehet a visszaesésre gyakorolt hatasa, am a gyermekkel
valé kapcsolodas minden esetben annak a fliggvénye, hogy a
fogvatartott mennyire volt képes elzarva toltott évei alatt kivenni a
részét — a maga modjan — a gyermek nevelésébol.

Duwe és Clarke 2012-ben 16 420, mar szabadult fogvatartott
utankovetését végezte el a csaladi kapcsolatok hatasat vizsgalva, és
arra jottek ra, hogy a latogatasok szignifikansan csokkentik a
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visszaesés kockazatat, és ahol eleve tetten érhetd volt egy biztos alap
a csaladtagok kapcsoloddsaban, a rokonok részvétele a fogvatartott
¢életében még jobban erdsitette a mar meglévo kotelékeket (DUWE és
CLARK, 2012).

Az anyaszerep megélése és sziil6i kompetencia a racsok mogott

Alapvetden elmondhato, mind a hazai, mind a nemzetkozi
bortonkutatasi trendeket figyelve, hogy a ndk vizsgalata alulmarad a
férfiakéval szemben (CREWE et al, 2017; LIEBLING, 2009). A néket a
bebortonzésiiket kovetden kicsit mas eldjeli hatasok érik, mint a
férfiakat. Els6sorban érzelmi megfosztottsagot élnek at, és ezek
enyhitésére torekednek valamilyen kapcsolddas formdajdban, vagy
intimitaskereséssel. Nem ritka azonban, hogy a racsok mogé
keriiléssel szamos né a kinti életben mar jocskan tapasztalt
hatalomnélkiiliséget €li meg Ujra: az identitasatol, ondefinicidjatol,
sajat €lete feletti kontrolltol valé megfosztottsagot (CARLEN, 1998).

A bebortonzést kovetden az anyak altal egyik leggyakrabban atélt
érzés az anyai distressz. Ebben az allapotban olyan kérdések meriilnek
fol a gyermekiiket otthon hagyni kényszeriilé édesanyakban, hogy
vajon mennyire jo anyak 0k, mennyire lesznek képesek ezek utan és
ebben a helyzetilkben ellatni anyai teenddiket, hogyan tudjak
megvédeni gyermekeiket ugy, hogy nincsenek mellettiik? (ARDITTI,
GRZYWACZ és GALLIMORE, 2013). Azonban amikor a gyerekek és a
csaladtagok elérhetd kozelségben maradnak, olyankor a hala érzése is
tetten érhetd, mint ahogy az alabbi néi fogvatartott narrativajaban is
olvashatjuk: ,, Szeretnék a gyerekeim mellett lenni. Most mindent
elolrol kell kezdenem, ugyhogy oriilok annak, hogy még mindig
mellettem vannak.”

Nem ritkan er6sitik az anyai distressz hatasat az inkompetencia
¢és a blintudat érzései is (HANLON et al., 2005), és az embert probald
helyzetekben gyakori megoldasa az érzéseknek az anyak részérdl a
tudatos érzelmi eltdvolodds (POEHLMANN, 2005). A kutatasok
azonban azt is megmutattdk, hogy a sziil6i kompetencia érzése
jelentésen er6s6dott azon anyak esetében, akik példaul hetente tobb
levelet is valtottak gyermekeikkel, igy valamelyest ugy érezhették,
hogy részesei és alakitoi gyermekeik, csaladjuk életének (TUERK és
LOPER, 2006). Az anyaszerep jelentdségét tekintve a hazai
narrativakban a kint marado anya segit6 arca is kidomborodik, azé az
anyaé, aki mindig a gyereke mellett marad, és aki javarészt a legtovabb
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megmarad6 csaladtag a biintetést toltd gyerek életében:

. [...] amig az embernek a sziilei élnek, addig hiadba van gyereke, de
mig az anyukdja él, addig annak a gyereke lesz. De mikor elvesziti a
sziileit... Mert az anyja nem veti meg a gyerekét sose. [...] addig
vannak az életes életfogytosok jol, mig van kapcsolattartdas, amikor
elveszitik, befasulnak.”

Az apaszerep megélése

Az apakat bebortonzésiiket kovetéen jellemzoen mas hatasok és
kérdések kinozzak, mint ami a fenti fejezetrészbdl, az édesanydk
helyzetét figyelve kirajzolodik. Egyrészt, az apai identitast a
bekeriilést kdvetéen — Osztonszerlien — felvaltja a fogvatartotti
identitds, és az id0 elérehaladtaval ezek egymas ellenpolusaként
er6sodnek és gyengiilnek: tehat ,,eltiinik” az édesapa, ,,megsziiletik” a
fogvatartott (TRIPP, 2009). Szamos empirikus kutatds mutatja, hogy
sok fogvatartott édesapa, hasonléan az anyakhoz, a sajat sziil6i
kompetenciajat kérddjelezi meg bekeriilésével, am ezek jellemzden a
jovobe vetett félelmek — eltéréen a ndket kinzd, jelenbe vetett
aggodalmaktol —, és tobbnyire arra iranyulnak, hogy hogyan lesznek
képesek szabadulasukat kovetden ujra betdlteni a hiteles apa, a
csaladfo szerepét (NURSE, 2002). Neheziti ezt a bels6 munkat az, hogy
a felel6sségteljes apa képe csorbul, aminek oka lehet az, hogy a
gyerekkel a kapcsolattartas akadalyoztatott (a partnerrel fennalld
konfliktus, vagy a gyermek életkora miatt), vagy pedig annak érzete,
hogy az apanak bentrdl nincsenek eszkozei arra, hogy védelmezd
»funkciojat” betdltse a csaladban. Az sem ritka, hogy a gyermeknek a
csaladtag bebortonzése folott megélt szégyene miatt érzi az apa
sziikségesnek a tole vald eltavolodast, mintegy a gyermek érdekeit
szem el6tt tartva, 6t megkimélendé (ARDITTI, 2005; cHul, 2010).
Empirikus kutatdsok arra is ramutatnak, hogy nem egy esetben az apa
az, aki a tavolodast kezdeményezi, a sajat maga érdekében (EDIN et
al., 2001).

Az e kutatasbol kinyert hazai narrativak alapjan egyértelmiien
annak az apanak a képe rajzolodik ki, aki bekeriilése okan nem tudott
gyermeke nevelésében részt venni. ,, Van egy kilencéves kisfiam, hala
Istennek, jo viszonyt apolunk, hidba is sajnos nem tudtam nevelni,
mert bekeriiltem, de megvan koztiink apa-fia viszony. En bekeriiltem,
0 pedig 6. hoban sziiletett, én pedig 5. hoban keriiltem be.” A
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kovetkezd férfi fogvatartott vallomasaban a nevelésbol kimarado
mellett a segiteni keveset tudo, sajat apai inkompetenciajat megéld
férfi is tetten érhetd: ,[...] 16 éves, akkor fogant meg, mikor
bekeriiltem, nem tudtam nevelni, ha ugy vessziik, egy idegen vagyok
szamdra. Nem tudok mit irni, itt minden napom ugyanaz. [...]
Tanacsokat ker, nem tudok neki tanacsokat adni, mert 27 éves korom
ota bent vagyok, legszebb éveimet toltottem itt. Egy hiilye ballépés
miatt. ” Jellemz6, hogy az idé elérehaladtaval az apak felismerik
felelosségiiket gyermekiilk nevelésében, ¢és olyankor aktivan
igyekeznek kapcsolodni csaladjukkal, utodjaikkal, ahogyan az aldbbi
fiatal férfi fogvatartott is reflektalja sajat néz6pontjanak alakulésat:
»[.--] nekem egy 5-6 év kellett, hogy észhez térjek, hogy nekem van
gyerekem, hogy felelésséggel tartozom és hogy mit veszitettem el. Mi
maradt ki az életembdl.”

A zart intézet szerepe €s segiteni tudasa is felszinre jut egyes
fogvatartotti narrativakbol, mégpedig, amikor olyan lehetdséget képes
biztositani az elitéltjei szdmara, amilyenre kint soha nem lett volna
lehetdségiik. Ezek hosszutavon életer6t €s hitet tudnak adni a
fogvatartottnak: benti megkiizdésében letagadhatatlan jelentdséggel
birnak, €s hosszutavon a reintegraciot is segithetik.

Az alabbi idézet el6zménye az, hogy a korabban irni-olvasni is
alig tudo, azt a bortdonben elsajatitd fogvatartott édesaparol kiderdilt,
hogy kivaldan ir meséket. Ennek folyomanyaként lehetdséget kapott
arra, hogy a meséit egy kreativ dokumentumfilmben®®, mely
bortonben levo apak és otthon maradt gyermekeik kapcsolatardl szol,
megOrokitsék. A felvétel idejére eltavozast kapott az intézettdl, igy
lehet6sége nyilt arra, hogy gyermekével igazi alkot6 munkaban
toltson par napot, amig a film roluk szolo része elkésziilt. A 32 éves
édesapa, akit egyébként azért valasztott ki a borton szakértoi
allomanya erre a szereplésre, mert egyrészt nagyon hitelesnek
tartottak 6t a gyermekével vald kapcsolodasaban, masrészt pedig a
csaladja is nagyon Kkitartott mellette végig a folyamatban, a
kovetkezOképpen szamolt be az atélt élményekral:

,Nekem ez olyan volt, hogy tudtam a fiamnak itt bent egy olyan

A dokumentumfilm 2020-ban elkésziilt és a Budapesti Nemzetkozi
Dokumentumfilm Fesztival versenyprogramjaban is helyet kapott 2021-ben: Mesck a
zarkabol (2020), rendez6: Visky Abel (Proton Cinema)
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lehetdséget adni, amit kint biztosan nem tudtam volna megadni. Es
nem lettem volna ilyen helyzetben, nem is tudtam volna egy ilyen
helyzetbe keriilni, hogy egy ilyen mesét irjak. Meg se fordult a
fejemben soha. [...] Meg kozelebb is hozott a kisfiamhoz, mert amikor
leirtam a mesét, kérdeztem, hogy jo lesz ez igy? [...] voltam kint,
kaptam plusz egy jutalmat, és voltam font a forgatason, és nagyon
oriiltem, hatalmas élményeket éltiink at a csaladommal, parommal,
kisfiammal. Egyiitt ez a munka... Pfii. Nekem nagyon..., nagyon jo
érzés. [...] Tudom azt, hogy most ezt leirom, ezt a mesét, hogy a kisfiam
is el fogja olvasni, meg liatom a szemén a csillogast, nem lehet
elmondani, meg latom azt a biiszkeséget, hogy hiaba vagyok bent,
akkor is 6vele foglalkozok, neki irom a mesét, ez a kapcsolat.”

Zaré gondolatok

A fenti szakirodalmi attekintésbol és az alafestésiil szolgald hazai
kutatasbol kinyert narrativakbol lathatova valik a csaladnak a komplex
szerepe a zart intézeti neveltek életében. Szamos esetben megjelenik
a tamogatd, megtartd szerep. A szakirodalom kitér arra, hogy a
latogatasok jo hatassal vannak a fogvatartottak magatartdsara: ezt
egyes kutatasok azzal magyarazzak, hogy a csaladi beszélok
kozeledésével a fogvatartotti identitast ideiglenesen atveszi a
csaladban meggélt identitas. Egy korabbi hazai kutatasban megjelend
nevel6i vélekedés is a csaladi kapcsolatok jotékony hatasat emeli ki a
fogvatartottak életében:

., Nekem is fontos, hogy rendezett legyen mégétte a hattér, mert nekem
is konnyebb itt bent vele. Ha jon naponta levél, tud naponta
hazatelefondlni, havonta jon latogaté hozza, akkor nyilvan lényegesen
konnyebb nekem is [...]. Azt gondolom, itt annak konnyti, aki mogott
ott a csalad. Tulélheti, nem a szo legszorosabb értelmében, hanem
lelkileg.” (HEGEDUS et al, 2016: 378)

A fenti idézet azt tamasztja ald, hogy a csaladi kapcsolatok életben
tartdsa az intézetek érdeke is, hiszen, ha a fogvatartott mdogott
fellelhet6 a timogatd csaladi hattér, akkor az jelentds stlyokat képes
levenni a bent dolgozdk vallarol.

Am a segité er6 mellett a csaladi kapcsolatok negativ hatésa is
tetten érhetd: az eltdvolodas, a kapcsolatok kiliresedése, a
latogatasokat kdvetd onsértésre vald hajlam. Szamos esetben maga a
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fogvatartott dont ugy, hogy nem kivan a kint maradt csaladja életében
részt venni, ennek feltarasa foként fiatalkoruak esetében fontos
feladat. E helyiitt sziikséges megjegyezni azt, hogy sok disszonans
elem talalhato abban az igyekezetben, hogy a fogvatartott a
csaladjaval kapcsolodjon: nem ritka az, hogy a csalad altal képviselt
értékek nem Osszeegyeztethetdk a tarsadalom szempontjabol
hasznosnak tartott értékekkel és életvitellel, és ebben az esetben
érthetd lehet az elfordulas.

A csaladi szerepek elemzése esetén nemcsak arra sziikséges
gondolnunk, hogy milyen iranyban alakulnak a kint hagyott
kapcsolatok, hanem arra is, hogy az egyén altal birtokolt szerepek,
apa- és anyaszerep, hogyan formalédnak a fogva tartds hatasara. Az
anyaszerep alakuldsa kapcsan elsddlegesen a sziildi kompetencia
megkérddjelezése, és a ndi fogvatartottakra gyakran jellemzé
megfosztottsag, alarendeltség érzése figyelhetd meg a szakirodalom
megallapitasai nyoman. Jelen kutatds n6i alanyai esetében elsdsorban
a blintudat és a jelen lenni képtelenség talalhato meg a fogvatartotti
narrativakban. Az apaszerepet illetden elmondhaté mind a nemzetkozi
szakirodalom tanusaga, mind a hazai narrativak szerint, hogy az 6
bebortonzésiik elsé éveiben jellemz0, hogy apai, csaladi identitasukat
felvaltja a fogvatartotti identitas, ez adja 6ndefinicidojuk gerincét is.
Néhany év elteltével azonban megjelenik az apai feleldsség érzése,
ami magaval hozza a gondoskodas igényét, mely adott esetben
megtartd erével birhat a fogvatartott életében.

A bv. intézetekre altalaban jellemz0, hogy térekednek arra, hogy
a fogvatartottaknak megmaradjanak a csaladi kapcsolataik, igy
biztositanak beszél6t (személyes, Skype), és a levelezés sem ritka, sét,
gyakran ezt a kapcsolattartasi format valasztjak a fogvatartottak, am
ennek oka lehet az 6ngyogyitas is (HEGEDUS et al, 2016). Lathatjuk,
hogy a csaladdal valo egyiittmiikodésre, az abban rejlo eréforrasok
hasznositasara mar 1éteznek jo intézményi gyakorlatok, ezekbdl egyet
e tanulméanyban pozitiv példaként hoztam?. Ezekrdl a programokrol
elmondhatd, hogy fontos sarokpontjait jelenthetik a fogvatartotti
létnek, ezért sziikséges folyamatos integralasuk a zart intézetekben
biztositott programok soraba, hiszen hosszatavon a csaladdal valo

20 Az irasnak nem volt célja a bv. intézetekben fellelhetd egyéb, a csaladi kapcsolodast
erdsitd program bemutatasa és mélyebb elemzése, de szamos ilyen fellelhetd, pl. Apa-
csoport, Csaladi Dontéshozo Csoportkonferencia.
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kapcsolattartas mindsége fokmérdje lehet a bent toltott évek, és majd
a szabadon toltott élet mindségének is.

Irodalom
ADAMS, Kenneth (1992): Adjusting to Prison Life. Crime and Justice,
16., 275-359.

ARDITTI, Joyce (2005): Families and Incarceration: An Ecological
Approach. Families in Society 86., 251-258.

ARDITTI, Joyce — SMOCK, Sara — PARKMAN, Tiffaney (2005): ,.It’s
Been Hard to Be a Father”: A Qualitative Exploration of Incarcerated
Fatherhood. Fathering, 3., 267-288.

ARDITTI, Joyce — GRZYWACZ, Joseph — GALLIMORE, Sara W. (2013):
A Demedicalized View of Maternal Distress: Conceptualization and
Instrument Development. Psychological Services. Vol. 10, Issue 4.
386.

BOLYKY Orsolya — SARIK Eszter (2005): A fiatalkor(i elkoévetdk
gyermekkora — az elkovet6vé valas elézményei. Kriminologiai
Tanulmanyok 42, 327-352.

BOTTOMS, Anthony E. (1999): Interpersonal Violence and Social
Order in Prisons. Crime and Justice 26, 205-282.

BURNETT, Ross (2004): To Re-Offend or Not to Re-Offend? The
Ambivalence of Convicted Property Offenders. In: Maruna, S. —
Immarigeon, R. (eds.): After Crime and Punishment: Pathways to
Offender Reintegration. Cullompton, Devon, Willan

CARLEN, Pat (1998): Sledgehammer: Women’s Imprisonment at the
Millenium. London: Macmillan

CHUI, Wing H. (2010): ,,Pains of Imprisonment”: Narratives of the
Women Partners and Children of the Incarcerated. Child and Family
Social Work, 15, 196-205.

COCHRAN, Joshua J. (2012): The Ties that Bind or the Ties that Break:
Examining the Relationship Between Visitation and Prisoner
Misconduct. Journal of Criminal Justice 40, 433-440.

173



A csalad jelent6sége a hosszhitéletes fogvatartottak ...

CREWE, Ben — HULLEY, Susie — WRIGHT, Serena (2017): The
Gendered Pains of Life Imprisonment. The British Journal of
Criminology, Vol. 57, Issue 6. 1359-1378.

CZENCZER Orsolya (2014): Veszélyes fiatalok vagy fiatalok
veszélyben? Budapest: NKE Szolgaltato Kft.

DUWE, Grant — CLARK, Valerie (2011): Blessed Be the Social Tie that
Binds: The Effects of Prison Visitation on Offender Recidivism.
Criminal Justice Policy Review, Vol. 24, Issue 3. 271-96.

EDIN, Kathryn — NELSON, Timoth — PARANAL, Rechelle (2001):
Fatherhood and Incarceration as Potential Turning Points in the
Criminal Careers of Unskilled Men. North-Western University
Institute for Police Research, 1-33.

HANLON, Thomas — BLATCHLEY, Robert — BENNETT-SEARS, Terry —
O’GRADY, Kevin — ROSE, Mark — CALLAMAN, Jason (2005):
Vulnerability of Children of Incarcerated Addict Mothers:
Implications for Preventive Intervention. Children and Youth Services
Reveiw, Vol. 27, Issue 1. 67-84.

HEGEDUS Judit — FARKAS Johanna — FEKETE Marta — IVASKEVICS
Krisztian — MOLNAR Katalin — SIPOS Szandra (2016): Biinelkdvetok
csaladi hattere. In: Foldvari M. — Tomposné Hakkel T. (szerk.): Riport
a csaladokrol. A Csalad-, Ifjisag- és Népesedéspolitikai Intézet
kutatasi eredményei, 2016. Budapest: L’Harmattan, 351-387.

HOCHSTETLER, Andy — DELISI, Matt — PRATT, Travis C. (2010): Social

Support and Feelings of Hostility Among Released Inmates. Crime
and Delinguency, Vol. 56, Issue 4. 588-607.

HOLT, Norman — MILLER, Donald (1972): Explorations in Inmate
Family Relationships. Research Report No.4., Sacramento: California
Department of Corrections

KEREZSI Klara (1995): A védtelen gyermek: Erdszak és elhanyagolas
a csaladban. Budapest: Kozgazdasagi és Jogi Konyvkiadd

KEREzSI Klara (1997): A fiatalkori biinozés kezelése ¢és
megel6zésének lehetdségei. Beliigyi Szemle, 45., 7-14.

LA VIGNE, Nancy G. — NASER, Rebecca L. — BROOKS, Lisa E. —
CASTRO, Jennifer L. (2005): Examining the Effect of Incarceration and

174



Uj kutatasok a neveléstudomanyokban

In-Prison Family Contact on Prisoners’ Family Relationships. Journal
of Contemporary Criminal Justice, Vol.21., 314-335.

LAZARUS, Richard S. — FOLKMAN, S. (1984): Stress, Appraisal and
Coping. New York: Springer

LIEBLING, Alison (1992): Suicides in Prison. London: Routledge

LIEBLING, Alison (1999): Prison Suicide and Prisoner Coping. In: M.
Tonry — J. Petersilia (eds.): Crime and Justice: An Annual Review of
Research, Vol.26, 283-360.

LIEBLING, Alison (2009): Women in Prison Prefer Legitimacy to Sex.
British Society of Criminology Newsletter, 63, 19-23.

MARUNA, Shadd (2001): Making Good: How Ex-Convicts Reform
and Rebuild Their Lives. Washington DC: American Psychological
Association

NURSE, Anne (2002): Fatherhood Arrested: Parenting from within the
Juvenile Justice System. Nashville: Vanderbilt University Press

POEHLMANN, Julie (2005): Incarcerated Mothers’ Contact with
Children, Perceived Family Relationships and Depressive Symptoms.
Journal of Family Psychology, Vol. 19, Issue 3. 350.

SIENNICK, Sonja E. — MEARS, Daniel P. — BALES, William D. (2013):
Here and Gone: Anticipation and Separation Effects of Prison Visits
on Inmate Infractions. Journal of Research in Crime and Delinquency
Vol. 50, Issue 3, 417-444.

SOLT Agnes (2012): Peremen billegd fiatalok. Veszélyeztets és
kriminalizaloé tényezok gyermek- és ifjikorban. Doktori (PhD)
disszertacio. Letoltés ideje: 2021. marcius 6.
http://tatkteszt.elte.hu/file/dissz_2013_SoltAgnes.pdf

SULLIVAN, Eileen — MINO, Milton — NELSON, Katherine — POPE, Jill
(2002): Families as a Resource in Recovery from Drug Abuse: An
Evaluation of La Bodega de la Familia. New York: Vera Institute of
Justice

TRIPP, Brad (2009): Fathers in Jail: Managing Dual Identities. Applied
Psychology in Criminal Justice, 5., 26-56.

TUERK, Elena H. — LOPER, Ann B. (2006): Contact Between

175


http://tatkteszt.elte.hu/file/dissz_2013_SoltAgnes.pdf

A csalad jelent6sége a hosszhitéletes fogvatartottak ...

Incarcerated Mothers and Their Children: Assessing Parenting Stress.
Journal of Offender Rehabilitation, VVol. 43, Issue 1. 23-43.

VISHER, Christy A. — O’CONNELL, Daniel J. (2012): Incarceration and
Inmates’ Self Perception About Returning Home. Journal of Criminal
Justice, Vol. 40, Issue 5. 386-393.

WOLFF, Nancy — DRAINE, Jeffrey (2004): Dynamics of Social Capital
of Prisoners and Community Reentry: Ties that Bind? Journal of
Correctional Health Care 10/3, 457-490.

176



A kozoktatas tagabb aspektusai

177



Huszar Zsuzsanna, Nagy Melinda, Téoth Péter,
Pukanszky Béla, Németh Andras

SZLOVA}{IAI MAGYAR PEpAGOGUspK
SZAKMAKEPE, KISEBBSEGI ES PEDAGOGUSI
IDENTITASANAK VIZSGALATA2

Osszefoglalé

A tanulmany felvazolja a komaromi Selye Janos Egyetem Tandrképzo
Karan 2019-ben indult nemzetkozi VEGA kutatds keretében a
szlovakiai  magyar  pedagogusok  kisebbségi  és  szakmai
identitasvizsgalatara iranyulo kutatas elméleti és modszertani hatterét
és bemutatja a folyamatban lévd kutatds néhany eredményet.

Kulcsszavak
szlovakiai kisebbség, identitasvizsgalat, elméleti hattér, empirikus
eredmények

Bevezetés

Az identitas kérdése napjainkban is az Europai Unié tudomanyos és
politikai diskurzusainak fontos téméaja. Ezzel Osszefiiggésben az
etnikai identitds kiilonboz6 pedagdgiai relevanciaju témakdrei —
példaul az etnikai kisebbség miiveltségi tartalmainak az iskolai
curriculumban valé megjelenitése, a nemzeti és kisebbségi identitas,
kisebbségek kulturalis dnértelmezése, a kiilonboz6 etnikai csoportok
iskolai miveltségszerzésének autonom formai, kisebbség-tobbség
egymassal kapcsolatos viszonya és kiilonbozé  identitasanak
pedagogiai eszkozokkel torténd fejlesztése — is megjelentek a
kiilonb6z6 neveléstudomanyi kutatdsokban.

A tanulmany ehhez a kutatasi iranyhoz kapcsolodva, a komaromi
Selye Janos Egyetem Tanarképzo Karan 2019-ben indulé nemzetkdzi
VEGA kutatas keretében a szlovakiai magyar pedagogusok kisebbségi
és szakmai identitdsanak szervezd és Onérvényesitd tényezdinek

2L A tanulmény kapcsolodik a Kisebbségi helyzet, identitas, oktatds — a szlovakiai
magyar kisebbségi identitds iskolai Onérvényesitési stratégiai cimil, a Szlovak
Oktatasi Minisztérium altal tdmogatott VEGA palyazathoz. (Regisztracidés szama:
1/0117/19.)

178



Uj kutatasok a neveléstudomanyokban

vizsgalatara iranyuld kutatdshoz kapcsolodik, amely ezeket az
identitasformakat kérddives és interji-mddszerekkel vizsgdlva, a
szlovakiai magyar nemzetiségi pedagogusok szakmai nézeteinek €s
pedagdgusi identitasanak feltarasara vallalkozik. Jelen munka a
kutatds elméleti és modszertani hatterét vazolja fel (Ld. részletesen
NEMETH, 2019, PUKANSZKY 2019, HUSZAR 2019); HORVATH
— TOTH — NEMETH, 2019), és a folyamatban 1évo kutatas néhany
empirikus vizsgalati eredményét mutatja be.?? Eredményeink koziil
jelen tanulméanyunk a pedagogiai gyakorlat nehézségeit a valaszadok
nézbépontjabol targyalja.

Kutatasi elézmények
A kutatast megalapozé szakirodalmi tanulmany szerint (HUSZAR,
2019) a magyarorszagi kutatasokban az 1970-es évektol a kisebbségi
témaval  foglalkozo  torténeti,  antropologiai,  szocioldgia,
szocialpszichologiai szakirodalom egyre gazdagodoé formaban van
jelen. A kutatasok fokuszaban a kisebbségi meghatarozottsag
mibenléte, rétegzettsége, a demografiai tendencidk, a kisebbségi
onértelmezések és stratégiak, az asszimilacidos folyamatok, a
nyelvhasznalat, a jogi szabalyozas, a kisebbségi oktataspolitika és
nyelvpolitika, valamint a kisebbségekrél alkotott tarsadalmi
sztereotipiak kérdései allnak, és az identitds szervezddésére és
komponenseinek feltarasara vonatkozé kutatasok is sajatos iranyt
képviselnek.

A téma regionalis és etnopolitikai aspektusait kiemeld munkak
(pl. BARDI, 2017) mellett, a szociologiai megkozelitések (pl.
LAMPL, 2019) és az identitas lokalis dimenzidinak szociografiai és
etnografiai megkozelitési (pl. Bindorffer 2001) is jelen vannak a

2 A munka az ONK 2020 szimpézium keretében megtartott eléadasok nyoman
késziilt: NEMETH Andrés: Szlovakiai magyar pedagogusok kisebbségi és pedagogiai
identitisa (szimpozium); HUSZAR Zsuzsanna: Kutatasi elézmények a szlovakiai
magyar pedagdgusok identitisanak vizsgalatihoz; PUKANSZKY Béla: A
pedagogus-identitas torténeti-komparatisztikai vizsgalata Szlovakia és Magyarorszag
teriiletén €16 kisebbségek relacidjaban; NAGY Melinda, STREDL Terézia: Hallgatok
identitis-tudatanak vizsgilata egy szlovékiai magyar egyetemen; TOTH Péter —
HORVATH Kinga: Kisebbségi magyar pedagogushallgatok idealis tanari
interakciorol alkotott nézetei. In: ENGLER Agnes — REBAY Magdolna — TOTH
Dorina Anna (szerk, 2020): Csalad a nevelés és az oktatas fokuszaban. MTA
Pedagogiai Tudomanyos Bizottsag, Debrecen, 438-442.
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kortars magyar nyelvii szakirodalomban. Multidiszciplinaris
megkdzelitésben szol az identitas kulturalis gyokereirdl, kozosségi és
egyéni megélési formdirdl és dinamikairol (BINDORFFER, 2001). Az
etnicitdssal kapcsolatos elméleti ¢és modszertani kérdéseket
(FEISCHMIDT, 2010) tekinti at. Torténeti megkozelitésben az elsd
szintetizaldo munka ,, Kisebbségi magyar kézosségek a 20. szazadban™
cimmel 2008-ban latott napvilagot. Ennek angol nyelvli kiadasa
(BARDI — FEDINEC — SZARKA, 2011) 2011-ben jelent meg.
A nyelvhasznalat témakorében Kontra Miklos szerkesztésében jelent
meg 1999 és 2016 kozott a ,,A magyar nyelv a Karpat-medencében a
XX. szazad végén” Otkotetes sorozat, a szomszédos orszagokban €16
magyar kisebbségek nyelvi helyzetét bemutatva (TATRAL 2017). Az
Egyesiilt Allamokban ¢16 kiilonféle kisebbségekkel kapcsolatos
kutatasokrol Bratter és munkatarsai (BRATTER et al. 2014) adnak ad
tajékoztato jellegli valogatast.

A kisebbségi magyar kozosségek létszambeli fogyatkozasat
vizsgalé kutatasok mellett (GYURGYIK, 2006, GYURGYIK —
HORVATH — KISS, 2010) a kutat6i érdekl3dés kiterjed a kisebbségi
fiatalok helyzetére is. A Karpat-medencében €16, 15-29 éves fiatalok
kollektiv kotddéseinek vilagaba egy 0sszehasonlito kérddives kutatés
(VERES — RUFF, 2018) nyujt betekintést. A hataron tuli fiatalok
oktatdsi helyzetképét Bocsi Veronika 25-29 éves korosztalyra
vonatkozo statisztikai adatok alapjan tarta fel (BOCSI, 2018). Morvai
Tiinde a kisebbségi tannyelvii felsdoktatasi képzésekben anyanyelven
val6 tovabbtanulas sajatossagait vizsgalta pedagogusjeloltek korében
(MORVAI, 2015). Csete Ors, Papp Z. Attila és Setényi Janos a
kisebbségi oktatas altalanos tendencidit (CSETE - PAPP —
SETENYI2010), Papp Z. Attila a nemzetiségi oktatas kisebbségi
identitasképzé elemeinek rejtett tantervi mechanizmusait (PAPP,
2012) vizsgalta. A szlovakiai magyar oktatds huszadik szdzad végi
alakulasaban Laszlo Béla két rendszerszintii problémat emel ki;
egyrészt, hogy a szlovakiai magyar iskolai miivelddés fejlodése nem
koveti az orszagos fejlodési tendenciakat; masrészt, hogy felgyorsult
a magyar nemzetiségiiek képzettségi szintbeli lemaradasa a tobbség
iskolazottsagi jellemz&ihez képest (LASZLO, 2000).

A kisebbségi ¢és az etnikai identitds europai és regionalis
sajatossagait vizsgald munkak (pl. Veres 2003) mellett, a szlovakiai
magyar kisebbségi és pedagogiai identitas kérdéskorének atfogod
elemzését Lampl Zsuzsa, Lanstyak Istvan, Arendas Zsuzsa, Puskas
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Tiinde ¢és mas szerzOk kozelmultban megjelend munkai adjak
(ARENDAS, 2009, LAMPL, 2001, 2006, 2007, 2008, 2008A, 2018,
2019, LANTSAK, 2009, 2011, PUSKAS, 2000, NAGY — STREDL —
SZARKA, 2018; MARTONYIK, 2019; TATRAL 2017).

Kutatasi célok — modszertani hattér

Kutatasunk harom teriilet érintkezési zonajaban; a pedagoguskutatas,
az identitaskutatdas és a kisebbségkutatds kozos metszetében
értelmezhetd. Az elézetes  kutatdsi koncepcid és a kutatasi
elozmények alapjan megtervezett vizsgalatunk célja a valaszadd
szlovakiai magyar nemzetiségi pedagogusok személyes identitasat
meghatarozo tényezok, szakmaképiik, deklaralt pedagogiai nézeteik
megismerése, a szlovak tobbség és a magyar kisebbség viszonyarol
sz016 deklaralt véleményiik feltarasa, valamint a kiilonféle szarmazasi
alapon definialt csoportokkal kapcsolatos deklaralt tarsadalmi
tavolsagtartasuk alapjan a szlovak-magyar viszony értelmezésének
tagabb etnikai perspektivaba helyezése. Az identitdsmintazatok és
interkulturalis stratégidk vizsgalatahoz alkalmas értelmezési keretet
nyujt a Berry-féle transzkulturalis stratégidk (BERRY, 2003)
modellje.

A kutatds kvantitativ elemét egy, a szlovakiai magyar
pedagdgusok kisebbségi €s pedagogiai identitasat vizsgalo, sajat
fejlesztésti kérddives felmérésiink adja. Kérdoiviink hét tartalmi
blokkbol all (1. Hattérvaltozok; 2. Nyelvismeret és nyelvhasznalat; 3.
Tarsadalmi  tavolsdg; 4.A mindennapi életmdédra  vonatkozo
idémérleg; 5. A valaszadok véleménye a szlovak tobbség és a magyar
kisebbség viszonyarol; 6. Szakmakép, palyakép, pedagogusi
tapasztalatok; 7. A valaszadok személyes identitasat meghatarozo
tényezOk és nézeteik a személyes identitdas komponenseinek
pedagodgiai formalhatosagarol).

Az adatgylijtés online kérddivvel, jellemzden zart kérdésekkel
tortént  tobbféle kérdéstechnika; feleltvalasztas, Likert-skala,
Bogardus-skala ¢és idémérleg alkalmazasaval. Kérddiviinkbe
minddssze egy nyitott kérdést iktattunk be, ez pedig a rokon
szakmakra vonatkozott. Az online kérddives attitidvizsgalat aktiv
szlovakiai magyar pedagogusok korében tortént. Ennek soran
sokszempontu, arnyalt megkdzelitésii, onbevallason alapulo, aktualis
kép leir6 bemutatdsara keriilhet sor a valaszadoi csoportra
vonatkozdan. Kutatasunk kvalitativ része szlovakiai magyar
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pedagdgusokkal készitett mélyinterjukra ¢€és ezek  elemzésére
(STREDL- BAKA 2021) épiil. E kutatasi blokkunk a tarsadalmi
beagyazottsdg  hétkoznapi  megélésébdl  kiindulé  narrativ
megkdzelitésmodot koveti, amelynek segitségével feltarhaté az
interjualanyok szocialis mikrovilaga, és leirhato az elbeszéld jellegii
emlékezet 4ltal megteremtett pedagdgusi szerepmegélésiik és ennek
kozos vonasai.  Erre alapozva kertil sor a pedagdgus-identitas belso,
személyes szervez0 elemeinek, és a kisebbségi identitassal dsszefliggd
jellegzetes elemeinek feltarasara.

Kutatasi eredmények

A tovabbiakban — a valaszadd csoport jellemzését kdvetéen — a
folyamatban 1év6 kutatas néhany részeredményének bemutatasara
vallalkozunk.

A valaszadok csoportjanak jellemzdi

A kérdéivet — szlovakiai magyar tanitasi nyelvli iskolakban és
ovodakban alkalmazotti jogviszonyban 1év0 pedagogusok toltotték ki,
Osszesen 150 f6. Az adattisztitas utan figyelembe vehetd valaszadok
(N:122) 91,8 szazaléka (n=112) nd, a szakma elndiesedésével
Osszhangban.

1. diagram: A valaszad6 pedagogusok (N:122) allando lakohelyének jarasi
megoszlasa Szlovakidban
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A pedagogus allandé lakhelyének keriilete Szlovakiaban

A valaszaddknak a pozsonyi, nagyszombati, nyitrai, besztercebanyai
és kassai keriiletekben van a lakhelyiik (1. diagram), nagy résziik falun
vagy kisvarosban sziiletett, mindossze 5,7 szazalékuk szarmazik
nagyvarosbol vagy fovarosbol. Ez az arany a szlovakiai magyarsag
teriileti megoszlasat tiikrozi.

A valaszadd  pedagogusok  allando  lakhelyének  ¢és
munkahelyének keriileti, jarasi megoszlasa egyiittjarast mutat (1. és 2.
grafikon). A valaszadok munkahelyi intézményei 55,7 szazalékban
varosban , 44,3 szdzalékban faluban illetve kozségben vannak.

2. diagram: A valaszadd pedagogusok (N:122) munkahelyének jarasi
megoszlasa Szlovakiaban
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pozsonyi nagyszombati nyitrai besztercebanyai kassai

A pedagogus munkahelyének keriilete Szlovakiaban

Munkakorét tekintve, a valaszadok 26,2 szazaléka 6vodapedagogus,
22,1 szazaléka also tagozatos tanito, 23,0 szazaléka felsé tagozatos
tanar, 4,1 szazaléka napkozis neveld, 12,3 szazaléka kozépiskolai
tanar érettségit ado intézményben, 7,4 szdzalé¢ka kozépiskolai tanar
szakmai képzést és érettségit is add intézményben, 3,3 szazalékuk
specialis pedagogus, 0,8 szazalékuk pedagdgiai asszisztens, 0,8
szazalékuk pedig egyéb (3. diagram).

3. diagram: A valaszado pedagogusok (N:122) munkakori megoszlasa
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Frequency

Ovodepedagogus  Alst togozatos  Felsd tagozatos  Nepkivzis neveld Kiee piskolni tamdr Kozépiskols tavir Specidls pecegogus  Pecagy
tadto tor ereitsegitaco  szalna kepeest és asszisziens

intézmenyben  crettsegt 15 ado

‘ntézmenyben

Egyéb

A pedagoégus munkakdre

Az intézmények nagy része Onkormanyzati (62,3 szazalék), 27,9
szazalékuk allami, 5,7 szazalékuk egyhazi, 2,5 szdzalékuk magén, és
0,8 szdzalékuk alapitvanyi. A valaszad6 pedagogusok 94,3 szdzaléka
megfeleld végzettséggel rendelkezik a munkakdre ellatasara.

4. diagram: A valaszadd pedagogusok (N:122) legmagasabb iskolai
végzettsége

1254

100+

754

Frequency

Az éretségi a legmagasabb iskolai végzetiségem Felsdfoki végzetiségem van

A pedagé iskolai végzettsé

P 909 9: J

Tudoményos fokozatot szereziem

A valaszadok 63,1 szazalék beosztott alkalmazott, 8,2 szazalék
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koézépvezetd (pl. munkakozosség-vezetd, egyéb), 27,9 szazalék felsd
szintli vezetd (pl. igazgatd vagy helyettese) (és 0,8 szazalék nem
valaszolt erre a kérdésre). A valaszadok 83,6 szazaléka legalabb 8 év
munkatapasztalattal rendelkezik. A valaszadok 86,1 szazaléka
elsGgeneracios pedagogus, €és minddssze 13,9 szazalékuk szarmazik
olyan csaladbol, ahol felmendi ko6zott volt valaki pedagogus. A
kutatasban résztvevok 85 szazalékanak van fels6fokl végzettsége, 5
szazaléka tudomanyos fokozattal is rendelkezik, mig 10 szazaléka
csak érettségizett (4. diagram).

A valaszadok intézményének tanuloinak létszamat az 5 sz.
diagram mutatja be. Az intézményre vonatkozd kérdésekre adott
valaszok értelmezésénél figyelembe kell venni, hogy egy
intézménybdl lehetett tobb valaszadd is, tehat nem minden valasz
jelenit meg eltéré-intézményt.

5. diagram: A novendékek létszama a valaszadd pedagogusok (N:122)
intézményében

304

Frequency

40 fo elatt 40-80 fo kigott  80-120 fo ket  120-200 fokizatt  201-300fokéizott  301-400 fo kézstt  401-500 fo kizétt 501 fo felett

Tanulok szam

A valaszadok intézményeinek 73,8 szazaléka kizardlag magyar
oktatasi nyelvii, 20,5 szazalékaban magyar és szlovak tannyelvii
csoportok és 5,7 szazalékaban minden csoportban mindkét nyelven
zajlik az oktato-nevel6 munka. A roma tanulok becsiilt ardnyat az
iskolaban ill. nevelési intézményben az 1. tablazat mutatja.
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1. tablazat: A roma tanulok becstilt aranya a valaszaddk (N:122)
intézményeiben

A roma tanulék becsiilt Az adott becslést | Az adott becslést

ardnya ado V;’ll'aszad()k ado Vé!aszadék
szama aranya
Tobb mint 90%-uk roma 13 10,7
Kb. 80%-uk roma 5 4,1
Kb. 70%-uk roma 3 2,5
Kb. 50%-uk roma 1 0,8
Kb. 40%-uk roma 3 2,5
Kb. 30%-uk roma 6 4,9
Kb. 20%-uk roma 8 6,6
Kb. 10%-uk roma 17 13,9
Kevesebb mint 10%-uk roma 66 54,1
Osszesen 122 100,0

A valaszadd pedagdgusok a tapasztalt iskolai nehézségek témakorén
beliil 18 kérdést itéltek meg 6tfokozatu Likert-skalan, ahol az 1-es a
,»Nem jelent nehézséget”, az 5-0s pedig a ,,Sokszor mar kezelhetetlen
nehézséget okoz” nehézségi szintet jelentette. A nehézségekre utalo
egyes kérdéseket (és azok szamozasi sorrendjét) a 2. tablazat mutatja.

A pedagogiai munka nehézségeinek megitélése

2. tablazat: A megitélendo nehézségek listaja a kérdbivben

Nehézség

1 Iskolakertiilés, a tanuldk iskolai mulasztasainak visszaszoritasa
(N=102)

Nehézség

2 Motivalatlan tanulok megfeleld tanulmanyi felkészitése
(N=113)

Nehézség

3 Specialis tanulasi igényii tanulokkal valé szakszer(i banasmod
(N=107)

Zlehezseg Viselkedési problémakkal, magatartasi zavarokkal kiiszkddo
(N=118) tanulokkal val6 megfelel6 és célravezetd banasmod

Nehézség | Szocidlisan hatranyos helyzetii tanulok eredményes pedagogiai
5 (N=111) | tAmogatasa

Nehézség | Az olyan tanuldkkal valé tanulmanyi elérehaladas, akiknek az
6 anyanyelve nem azonos az iskolai tanitas nyelvével.
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(N=81)

Nehézsé Az ijabb informacios és kommunikacios technologidk

7 ehezseg (szamitogépek, laptopok, tabletek, mobiltelefonok, interaktiv tablak

(N=118) tanorai alkalmazasa, internetes oktatoprogramok alkalmazasa,
- elektronikus naplo, stb) alkalmazasa a tanitds soran

Nehézség | A csokkend gyermeklétszambol adodo egzisztencialis

8 fenyegetettséggel valo megkiizdés (Mi lesz velem, hol fogok
= olgozni, ha bezérjak az iskolankat?

N=98 dol i, ha bezarjak az iskolankat?

Nehézség

9 A kollégakkal vald jo kapcsolat fenntartasa

(N=118)

Nehézség

10 Az adminisztrativ teendék folyamatos elvégzése

(N=120)

Nehézség

11 A munkahelyi fonok elviselése

(N=113)

Nehézség

12 A sziil6kkel vald jo kapcsolat kialakitasa.

(N=121)

If; hézség A nemzetiségi oktatas valds igényeire érzéketlen, kozombas, olykor

(N=102) ellenséges tarsadalmi kornyezet.

If: hézség Az idénként agressziv, szamonkérd, vadaskodo sziilékkel valo

(N=114) kapcsolat.

Tghezseg A lelki fasultsag, a kiégés elkeriilése, a sajat lelki egészségem

(N=116) meg0rzése.

Ifg hézség A szakmai toltekezés megoldasa, munkahelyi timogatassal eljutni

(N=115) szakmai tovabbképzésekre

Nehézség

17 Az oktatas alulfinanszirozottsaga.

(N=106)

I:Else hézség A nemzetiségi oktatasban hasznalhato, megfeleld szakmai

(N=118) mindségii tankdnyvek hianya.

Az iskolai/6vodai nehézségek sorrendjét a szoéras és az atlag
figgvényében az 6. grafikon mutatja. A valaszadok szerint a
kollégékkal valo jo kapcsolat fenntartasa jelenti szamukra a legkisebb
nehézséget, a motivalatlan tanulok megfeleld tanulmanyi felkészitése
pedig a legnagyobbat.
Nagy nehézséget jelent szdmukra még a nemzetiségi oktatasban
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hasznalhat6, megfelelé szakmai mindségli tankonyvek hianya, az
oktatas alulfinanszirozottsaga és a viselkedési problémakkal,
magatartasi zavarokkal kiiszk6dé tanuldokkal valo megfeleld és
célravezetd banasmod.

6. diagram: Az egyes tényezOk nehézségi szintjének megitélése
L — 45
-4

Atlag
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Az iskolatipusok szerint leginkabb eltéré nehézséget okoznak az
alabbiak:

—Iskolakeriilés, a tanuldk iskolai mulasztasainak visszaszoritasa;

—Az adminisztrativ teendok folyamatos elvégzése;

—Motivalatlan tanulok megfelelé tanulmanyi felkészitése;

—Az olyan tanulokkal valé tanulmanyi elérehaladas, akiknek az
anyanyelve nem azonos az iskolai tanitas nyelvével;

—Az idénként agressziv, szamonkérd, vadaskodo sziilokkel valo
kapcsolat;

—Szocialisan hatranyos helyzetii tanulok eredményes pedagdgiai
tamogatasa;

— A csokkend gyermeklétszambol adodo egzisztencialis
fenyegetettséggel valdo megkiizdés;

—Specialis tanulasi igényt tanulokkal vald szakszer(i banasmod.
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Az iskolatipusok kozotti kiilonbségeket a 7. diagram mutatja.

7. diagram: Egyes nehézségek megitélése iskolatipusok szerinti bontasban
(N:122)

B e mm e e m e m e e e e mm e e mm—————— e ———
35 oI
FINREN SRR ) U A SR—— S
B 0voda
Alapiskola alsd tagozat
-8Bk --RRE -
’ W Alapiskola fels tagozat
Gimnazium
1-——- BB - mSzakkdzépiskol
15 - -

Nehézségl  MNehézségld  Nehémség2  Nehémségh  Nehézségld  NehémségS — Nehémség8  Nehémség3

A tovabbiakban megvizsgaltuk, hogy a nevel6-oktatd6 munka
gyakorlatdhoz ~ kapcsolddd  nehézségek  megitélés  milyen
valaszmegoszlast mutat az oktatasi intézmények tipusa szerint (8.
diagram).

8. diagram: A valaszado kisebbségi pedagdgusok nevelési oktatasi
gyakorlatahoz kapcsolodo egyes nehézségek megitélése intézménytipusok
szerint (N:122)

m Ovoda
Alapiskola also tagozat
W Alapiskola felsd tagozat
Gimnazium

W Szakkozépiskola

Nehézség8 Nehézségl18 Nehézségb Nehézség13
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Jelent6sebb kiilonbséget az iskolatipusok kozott a 6-os szammal
jelzett nehézségnél (Az olyan tanulokkal wvalé tanulmanyi
elérehaladas, akiknek az anyanyelve nem azonos az iskolai tanitas
nyelvével) tapasztaltunk: ez kiilondsen az als6 tagozaton és a
szakkozépiskolakban okoz nehézséget. A nemzetiségi oktatdsban
hasznalhat6, megfelel6 szakmai mindségii tankonyvek hianya szintén
els6sorban a szakkozépiskolakban tanitd pedagégusok szamara jelent
nagyobb nehézséget.

Megvizsgaltuk, hogy a munkatapasztalat szerint van-e kiilonbség
az egyes tényezok nehézségi szintjének megitélése kozott (9. diagram)
— azaz, hogy vajon melyek azok a nehézségek, amelyek a rovid
munkatapasztalattal rendelkezé pedagdgusoknak jelentds problémat
okoznak, mig a hosszt gyakorlattal rendelkezOknek nem, és forditva.
A rovid (1-3 év) munkatapasztalattal rendelkezé pedagdgusok
esetében a specialis tanulasi igényl tanulokkal vald szakszeri
banasmdéd sokkal nagyobb nehézséget okoz, mint hosszabb
munkatapasztalattal rendelkez6 kollégaiknak. A  viselkedési
problémakkal, magatartasi zavarokkal kiiszkddé tanulokkal valo
megfeleld és célravezetd banasmod sokkal nagyobb nehézséget okoz
ardvid (1-3 év) munkatapasztalattal rendelkezd pedagogusoknak és a
nyugdijhoz kdzel allo pedagogusoknak (30-40 év munkatapasztalattal
rendelkez6k), mint a tobbi életkori kategorianak. Az iskolakeriilés, a
tanulok iskolai mulasztasainak visszaszoritdsa a rovid (1-3 év)
munkatapasztalattal rendelkez6 pedagdgusok szerint nem jelentds
probléma — a tobbi korosztaly errél masképpen vélekedik.

A kollégakkal valé jo kapcsolat fenntartasa és a munkahelyi
fonok elviselése egyik €letkori kategorianak sem jelentés probléma, a
rovid (1-3 év) munkatapasztalattal rendelkezé pedagdgusok koziil
pedig senki sem jelolte ezt be nehézségnek.

Az oktatas alulfinanszirozottsdgat és a nemzetiségi oktatasban
hasznalhaté, megfeleld szakmai mindségli tankonyvek hianyat
elsdsorban a hosszabb munkatapasztalattal rendelkezé pedagogusok
érzik jelentds problémanak. Feltételezhetd, hogy ebben az is szerepet
jatszik, hogy Ok palyafutasuk soran megtapasztalhattak olyan
id6szakot is, amikor ez kevésbé volt szdmottevd, de a hattérben
meghuzodhat az is, hogy a fiatalabb pedagogusok sokkal inkabb
fordulnak az online elérhetd oktatasi segédletekhez (amivel ez
athidalhatd), mint az idosebb generacio.
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9. diagram: A nehézségek megitélése a pedagdgusi munkatapasztalat
iddtartama szerint (N:122)
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Rokon szakmak a valaszaddok szerint

Kérddiviink nyitott kérdése a pedagdogusszakmaval rokon szakmak
megnevezeésére iranyult. Az Osszesen 150 kitoltd kozil 47 f6
fogalmazta meg valaszait erre a kérdésre, tehat a valaszdok 31%-a. A
47 6 6sszesen 71 meghatarozast adott. Leggyakrabban (20 esetben)
apszicholdgus szakmat emlitették. Tobbszori emlitéssel szerepelt még
valamilyen egészségiigyi munkakor (orvos, apold,) és egyhazi
munkakor (lelkész, pap, tiszteletes megfogalmazasokkal), tovabba a
konyvtaros, a miivelddésszervezd, a kommunikacios szakember vagy
médiaszerepld, a menedzser, tovabba a miivészeti, alkotd teriilet is
tobb emlitéssel szerepelt.

Ennek alapjan a valaszadok szakmaképérdl elmondhato, hogy a
pedagogus szakmat alapvetéen a segit6 szakmakkal rokonitjak, a
kultirakozvetités funkcidja mellett kiemelve a szakma szervezési és
kommunikaciés aspektusait, valamint alkoto jellegét is.

Osszegzés — a kutatas tovabbi iranyai

Az identitas kérdéseirdl a nemzetkdzi térben Erikson klasszikus
identitaselméletének kritikai feliilvizsgalatat kdvetéen
(SCHACHTER, E.P. -GALLIHER, R.V. 2018) is élénk diszkusszid
zajlik. Jelen munkank az elméleti, kutatashistoriografiai hattér
felvazolasa mellett a folyamatban 1évé kutatds néhany empirikus
eredményének bemutatasara vallalkozott. A kvantitativ és kvalitativ
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kutatasi eredmények feldolgozasa és tovabbi elemzése nyoman
lehetdség nyilik a szlovakiai magyar pedagdgusok kisebbségi és
pedagdgiai identitasarol az eddiginél arnyaltabb kép megrajzolésara,
és néhany tovabbi, ma még nyitott kutatasi kérdés megvalaszolasara:
Mennyiben érhet6k tetten a kisebbségi magyar pedagdgusok
valaszadd csoportjaiban az integracid, a marginalizalédas, az
asszimilacio, illetve a szeparacio jelei? Tobbség és kisebbség
viszonyanak megitéléseiben kimutathatdé lesz -e a beolvaszto, a
Kirekeszto, a szegregald és a multikulturalis attitiid? Azonosithatoak
lesznek-e a kisebbségi identitas — PHINNEY — JAKOBY — SILVA
(2007) nyoman megkiilonbdztethetd — selforientalt, csaladorientalt és
kozosségorientalt formdi? Kirajzolodnak-e kutatdsaink nyoman
(faktoranalizissel feltarhato) karakteres identitasprofilok?
Megjelennek-e példaul mas kutatasokban (pl VERES — RUFF 2018)
mar feltart ,,kultirnemzeti” és ,,allamnemzeti” identitasprofilok?

A tarsadalmi elkiiloniilés vizsgalatanak 1j iranyat adhatjdk a
tarsadalmi  elkiloniilés  formainak,  mechanizmusainak  és
kovetkezményeinek megértésére  torekve  diverzitasvizsgalatok
(NEMETH 2016, 2019), amelyek soran a sokszintiség dimenzidinak
(nem, ¢életkor, tarsadalmi osztaly, etnikum, wvallas, nyelv stb.)
keresztrétegzettségével ¢€s e szempontok atrendezddésével, 1
torésvonalainak megjelenésével is szamolni lehet.
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Holik Ildikd, Sanda Istvan Daniel, Kersanszki Tamas

A SOFT SKILLEK JELENTOSEGE ES FEJLESZTESI
LEHETOSEGEI A MERNOKKEPZESBEN

Osszefoglalo

Napjaink felséoktatasaban eldtérbe keriilt a munkaerd-piaci
igényekbol kiindulo kompetenciafejlesztés és a hallgatokézpontu
oktatdsi modszerek alkalmazdsa. Ezért az un. hard skillek mellett a
soft skillek fejlesztése is hangsulyos szerepet kap. Kutatdasunk
meérndkhallgatok kompetencidainak feltérképezésére és a fejlesztési
lehetoségek meghatarozasara iranyult. Az eredmények arra mutattak
rd, hogy a vizsgalt hallgatok a soft skillek tekintetében fejlesztésre
szorulnak - kiilonésen a nyitottsag, a kommunikdcio és az
egyiittmiikodés terén. A hallgatok személyiségfejlesztését olyan
kurzusok segithetik elo, amelyek az dnismeretet helyezik kozéppontba,
valamint  lehetdséget  nyujtanak  az  egyiittmiikodesre, az
alkalmazkodasra, a bizalom kialakitisara, az empadtia és a
segitékeszség gyakorldasara.

Kulcsszavak
soft skill, készségfejlesztés, oktatdasi modszerek

Soft skillek a felsdoktatasban

A 21. szazad technologiai fejlodése és a munkaerdpiac folyamatos
valtozasa a felsdoktatas szamara is 0j kihivasokat jelent. A gyors
valtozasok szemléletvaltast eredményeznek a felsGoktatasban
(WOLHUTER, 2020): egyre fontosabba valik, hogy az egyetemi
hallgatok olyan korszerii, elméletileg megalapozott és gyakorlatban is
alkalmazhato ismereteket szerezzenek, melyek segitségével konnyen
megalljak helyiiket a munka vilagiban és a hétkoznapokban. Igy a
felsdoktatas egyik kiemelt célja a hallgatok felkészitése a sikeres
munkavégzésre. Ez pedig a hard- és soft skillek egyideji fejlesztésével
valésulhat meg.

A hard skill (kemény készség) elnevezést az iskolaban,
tankonyvekbdl megszerezhetd tudasra hasznaljuk. ,.Fejlettségiik jol
mérhetd, ellendrizhetd, értékelési rendszeriik kialakult. Ezeknek az
altalanos ¢és szakmai ismereteknek, készségeknek az elsajatitasa a
tanulok szamara meghatarozzak azokat a szabalyokat, rutinokat,
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amelyek a kiilonbdz6 helyzetekben eldirjak, hogy mit és hogyan kell
csindlniuk. A munkaltatok konnyen informalddhatnak ezekrdl a
készségekrdl (pl. iskolai végzettség, nyelvtudas, szdmolasi készség,
szamitogépes programok ismerete).” (DARUKA, 2017: 10)

Soft skilleknek (puha készségeknek) az interperszondlis és

intraperszonalis készségeket nevezziik (DARUKA, 2017). A szakmai
kompetenciakon kiviil ezekre a készségekre is nagy sziiksége van a
21. szazadi munkavallalonak. A soft skill-ek csoportositisara tobb
példat is talalhatunk a szakirodalomban.
Bennett és munkatarsai (1999) négy f6 kategoriat hatdroztak meg: az
onmenedzselést, a  munkatarsakkal valé  kapcsolatot, az
informaciokezelést és a feladatmegoldd készséget. Gallivan és
munkatérsai (2004) hat kategoriat neveztek meg: a kommunikacios és
az interperszonalis készséget, a vezetdi és a szervezOi készséget, az
onmotivaciot és a kreativitast. Kutatasuk szerint ezek az online
allashirdetések kozel 26%-aban eléfordulnak. Beard és munkatarsai
(2007) 250 munkaltato megkérdezése alapjan 13-féle, munkaltatok
altal elvart puha készséget, jartassagot emlitenek. Ide tartozik példaul:
a kommunikacidos képesség, az analitikus gondolkodas, a
csoportmunka, az interperszondlis- és a szervezokészség, a motivacio,
valamint a gondolkodasbeli rugalmassag (KOLOSAI — BOGNAR, 2007).
Chamorro-Premuzic és munkatarsai (2010) 15 komponensi soft skill
rendszert hatdroztak meg. Ennek elemei: az Onmenedzsment, a
kommunikaciés, az interperszonalis készség, a csoportmunka, a nagy
megterhelés alatti munkavégzés, a kreativitas, a kritikai gondolkodas,
a tanulasi hajlandésag, a részletekre torténd odafigyelés, a
felelésségvallalas, a tervezd- és szervezokészség, az intuicid, az
érettség, a professzionalizmus és az érzelmi intelligencia. Schulz
(2008) a soft skillekre az aldbbi példakat nevezte meg:
kommunikacios készség, kritikus ¢€s strukturalt gondolkodas,
problémamegoldd készség, kreativitas, csapatmunka, targyalasi
készség, Onmenedzsment, iddgazdalkodas, konfliktuskezelés,
kulturalis tudatossag, kozos tudas, felelosség, illemtan és j6 modor,
udvariassag, Onértékelés, szociabilitas, integritas / becsiiletesség,
empatia, munkamoral, projektmenedzsment, iizleti menedzsment.

A hard skillek fejlesztése markansan megjelenik a felsdoktatési
intézmények képzési programjaban, azonban a soft skillek tudatos
fejlesztése mar kevésbé. Pedig a készségek e két csoportja kiegészitd
kapcsolatban all egymassal, mindketté egyarant fontos, ,,szinergiajuk
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biztosithatja a felsdoktatdsban a hatékonyabb tanulasi-tanitasi
folyamatokat, az oktatds hatékonysdganak ¢és mindségének
novekedését” (DARUKA, 2017: 10).

A mérnokképzésben kiilonosen fontos kérdésként mertil fel, hogy
melyek azok a képességek, készségek, amelyek elengedhetetlenek egy
mérndk szdmara a gyorsan valtozd informacids tarsadalomban
(CONLON, 2008; LAPPALAINEN, 2009; WILLIAMSON et al., 2013).
Egyre nagyobb igény meriil fel a rugalmas, alkalmazkodni tud6 és
kommunikativ mérndkok irant (KOLMOS, 2006). A munkaltatok
elvarjak, hogy a friss diplomas mérndkok ne csak szakmai tudassal
rendelkezzenek, hanem olyan tulajdonsagokkal is, mint példaul a
problémamegoldas (POGATSNIK, 2020), a nyitottsag €és a kreativitas,
hogy jol tudjanak banni az emberekkel, tudjanak csapatban dolgozni
(KERSANSZKI - NADAI, 2020).

A mérnokoknek mas mérnokokkel, beosztottjaikkal, marketing
¢és pénziigyi szakemberekkel, kereskeddkkel €s szamos mas vallalati
alkalmazottal, tovabba mas vallalatok képviseldivel, kiilfoldi
partnerekkel kell egylittmikodniiik, sét (példaul a termékek
ismertetése soran) a felhasznalokkal is kell kommunikalniuk (BAJZAT,
2010). A soft skillek adjak az alapjat a felmeriilé problémahelyzetek
hatékony kezelésének, menedzselésének (SCHULZ, 2008).

A mérndkképzés elsdsorban a szakmai kompetencidk és
technikai készségek fejlesztésére Osszpontosit, ugyanakkor az is
fontos lenne, hogy felkészitse a hallgatokat a munkahelyi igényekre.
Schomburg (2007) elsésorban a szocialis, kommunikativ, illetve a
személyes kompetencidk hidnyara hivja fel a figyelmet. Mas
tanulmanyok is az interperszonalis készségek fontossagara mutatnak
ra a mérnoki munka tekintetében (DIREITO et al., 2012; BERGLUND —
HEINTZ, 2014), tovabba hangsulyozzak, hogy a technikai valtozasok
hatasara ujra kell gondolni a mérnokképzes ,,hagyomanyos utjait”, és
olyan kompetencidkat kell fejleszteni, amelyek megfelelnek a
munkaerdpiac elvarasainak.

A szakirodalmi forrdsok arra is ramutatnak, hogy a
személyiségjellemzok fontos szerepet toltenek be a munkaképesség és
az elégedettség szempontjabol és a mérndki foglalkozas
kulcsfontossagu jellemzbéinek szamitanak. Williamson és mtsai (2013)
kutatasi eredménye szerint a vizsgalt mérnokok abban kiilonboznek a
mas foglalkozasu vizsgalati személyekt6l, hogy tobb belsd
motivacioval rendelkeznek és kitartobbak, azonban kevésbé jellemzok
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rajuk az alabbi tulajdonsagok: magabiztossag, lelkiismeretesség,
extrovertaltsag, érzelmi stabilitas, optimizmus.

Mas kutatdsok (LAPPALAINEN, 2009; DIREITO et al., 2012) is
felhivjak a figyelmet a mérnokdk gyengéire: nehézséget okoz
szamukra a hatékony kommunikicio, az egylittmikodés, a
csapatmunka, a projektmenedzsment, az egész életen 4t tartd tanulas.
A svéd Linkdpingi Egyetem egyetemi hallgatéi korében végzett
felmérés arra hivta fel a figyelmet, hogy a mérndkhallgatok
szignifikdnsan alacsonyabb empatiaszinttel rendelkeztek, mint a
pszichologia és a szocialis munkds szakosok. A mérndkhallgatok
kozott is tapasztaltak kiilonbségeket: az alkalmazott fizikus szakos
hallgatok  rosszabb  eredményeket értek el, mint a
mérndkinformatikusok. Ezek az eredmények az empatia
fejlesztésének sziikségességét hangsulyozzak (RASOAL és mitsai,
2012).

A Kutatasrol

Mérnokhallgatok korében végzett kutatasunk a soft skillek
fejlesztésének sziikségességére hivta fel a figyelmet. A kutatas célja a
mérndkinformatikus hallgatok kompetenciainak feltérképezése és a
fejlesztési lehetoségek mérlegelése volt.

Kutatasi kérdéseink: Milyen személyiségjegyekkel rendelkeznek

a mérnok informatikus képzésbe belépd hallgatok? Hogyan lehet
fejleszteni a hallgatok kompetenciait a mérnokképzésben?
A kutatasra 475 els6 éves mérnokinformatikus hallgaté kdrében kertilt
sor. A megkérdezettek 9,1%-a né és 90,9%-a férfi. Ez az arany nem
meglepd, hiszen ezen a szakon igen alacsony szokott lenni a nék
aranya.

A valaszadok atlagéletkora 20,15 év. A legfiatalabb hallgato 18
éves, a legiddsebb pedig 35. A vizsgalt hallgatok koziil a legtobben a
fovarosban (37,3%). 11,8%-uk megyeszékhelyen, 33,1%-uk kisebb
varosban, 17,9%-uk falun él. A hallgatok 42,74%-a az érettségi
évében kezdte meg tanulmanyait a mérnokinformatikus szakon.

A hallgatok személyiségének vizsgalatara a Big Five Kérd6iv
magyar valtozatat (BFQ, CAPRARA ¢s mtsai, 1993) alkalmaztuk
(TORDAI — HOLIK, 2018a; 2018b). Ez a személyiségvizsgalo eljaras 5
dimenziét és 10 alskalat foglal magaban, valamint tartalmaz egy
szocialis kivanatossag skalat is, amely azt mutatja, hogy mennyire
kivanjak pozitiv szinben feltiintetni magukat a valaszadok (1.
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tablazat). A hallgatok 132 tételt értékeltek 5-foku 6nbecsl6 skalan. A
kérd6iv megbizhatosadganak vizsgalatanal a Cronbach alfa értéke 0,86
volt, ami jonak tekintheto.

1. tdblazat: A BFQ dimenzidinak és alskalainak rovid attekintése

Dimenzid Alskala Tulajdonsagok
Energia Dinamizmus dinamikus, aktiv,
élénk, kifelé forduld, kozlékeny, lelkes
magaval ragado Dominancia dominéns, magas

Onbizalom, magabiztos
Baratsagossag Egyiittmiikodés egylittmiikodo,
segitdkész, megértd, érzékeny masok
tolerans sziikségleteire,
empatikus
Udvariassag udvarias, kedves,
emberséges, joindulaty,
engedelmes
Lelkiismeretesség Pontossag pontos, preciz,
felelosségteljes, rendes, megbizhato, rendszeres,
szorgalmas alapos
Kitartas kitarto, allhatatos, képes
a tevékenységek
véghezvitelére
Erzelmi stabilitds Emocionalis képes uralkodni
kiegyenstlyozott, kontroll érzelmein, megkiizdeni
nyugodt, tiirelmes a szorongasaival
Impulzivitas képes uralkodni az
kontroll impulzivitasan (diih és

ingerlékenység
kezelése)

Nyitottsag
kreativ, fantaziadus,
tajékozott

Nyitottsag a
kultirara

nyitott a kulturalis
dolgok irant, kulturalis
érdeklddés

Nyitottsag a
tapasztalatokra

nyitott az Gjdonsagra, €s
a sajatjatol eltérd
értékek, szokasok,
oOtletek irant

Az adatok alapjan kirajzolodtak a
személyiségbeli jellegzetességei (2. tablazat).

202

megkérdezett hallgatok




Uj kutatasok a neveléstudomanyokban

2. téblazat: A BFQ dimenzidk és a Szocidlis Kivanatossag skala leird
statisztikai jellemzdi (N=475)

Dimenziék Sajat kutatas Magyar atlag*
mintajanak atlaga, N=744 (SD)
N=475 (SD)

Energia (E) 74.87 (12.06) 77.51 (11.85)

Baratsagossag (B) 78.40 (10.09) 82.25 (10.09)

Lelkiismeretesség (L) 81.89 (10.80) 81.34 (11.11)

Erzelmi stabilitas (ES) 73.03 (12.59) 68.60 (15.83)

Nyitottsag (Ny) 79.55 (11.11) 85.52 (6.88)

Szocialis  kivanatossag

(s2k) 34.17 (5.45) 29.54 (6.88)

*Rozsa és mtsai (2006)

A BFQ hazai adaptacidja (ROZSA és mtsai, 2006) soran kapott
eredményekkel Osszevetve az Energia, a Baratsiagossag és a
Nyitottsag dimenzidban alacsonyabb, mig a Lelkiismeretesség
dimenziéban az 4atlaghoz kozeli, az FErzelmi Stabilitas
dimenzidban viszont magasabb pontokat kaptunk. A Szocidlis
kivanatossdg skalan is magasabb pontokat értek el a
megkérdezett hallgatok, ami arra utal, hogy kedvezdbb szinben
szeretnék magukat feltlintetni. Az egyes dimenziok magas és
alacsony Gvezeteiben is értelmeztiik a kapott eredményeket (3.
tablazat). A hallgatok tobbsége az Energia faktorban atlagos
vagy alacsony értéket ért el. Azaz kevéssé dinamikusak és
kozlékenyek, alacsony az Onbizalmuk, inkabb megfontoltak,
visszahizodoak, és az 6nalldo munkavégzést részesitik elonyben.
Ez a dimenzid gyengébb szocidlis készségekre enged
kovetkeztetni. A Baratsdgossag faktor tekintetében szintén
atlagos vagy ez alatti eredményeket értek el, ami arra utal, hogy
a tolerancia, az empatia, a segitOkészség és az Onzetlenség
kisebb mértékben jellemzd rajuk, emiatt feltehetden kevésbé
alkalmasak a csapatmunkara, egylittmtikodésre.
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3. tdblazat: A minta eloszldsa a BFQ dimenzi6inak alacsony, atlagos és magas
Ovezeteiben (N=475)

Dimenziok Alacsony Atlagos Magas
Energia (E) 37% 41% 22%
Baratsagossag (B) 34% 43% 23%
Lelkiismeretesség (L) 23% 44% 33%
Erzelmi stabilitas (ES) 20% 44% 36%
Nyitottsag (Ny) 54% 33% 13%
Szocialis  kivanatossag
(S2K) 2% 35% 63%

A nyerspontokat standardizalt T-értékre atszdmolva az egyes foskalakon elért
atlagokat az alacsony — atlagos — magas kategoriakba soroltuk. (T<45:
alacsony, 45<=T<=55: kdzepes, T>55: magas).

A Nyitottsag dimenzidoban a talnyomo6 tobbség alacsony
pontszamot ért el, ami a megszokottsaghoz valo ragaszkodast, a
valtozasok, ujitasok elutasitasat, a kevéssé eredeti és kreativ
gondolkodést, valamit a miivészetek és tudomany iranti
érdeklodés hianyat jelzi.

Atlagos vagy magas eredményeket értek el viszont a
lelkiismeretesség és az érzelmi stabilitds dimenzidiban. Ezt az
jelenti, hogy megbizhatoak, kitartdak, a pontossdg, és a
feleldsségvallalas jellemzi Oket, tovabba kiegyensulyozottak,
nyugodtak és tlirelmesek. Ezek a személyiségvonasok
nélkiilozhetetlenek a mérndki munkahoz.

Feltin6en sokan értek el a Szocialis kivanatossag
tekintetében nagyon magas pontszamot, vagyis sokan pozitiv
képet akartak festeni magukrol, nagyon meg akartak felelni az
elvarasoknak. Ezért szilikséges a kiilsé kontrollos attitlid, a kiilsé
elvardsoknak valdé nagymértékii megfelelési vagy csokkentése.
Fontos a belsé kontrollos attitid irdnyaba vald elmozdulés
eldsegitése.
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A soft skillek fejlesztésének lehetoségei

A miiszaki képzésben — csak ugy, mint a magyar felsdoktatasban
— a ,hagyomanyos”, frontalis és ismeretkozponti oktatas
elterjedt. Ez az oktatasi forma valdjaban a homogénebb
képességli csoportokban miikddik jobban, ahol a didkok
munkatempdja, gondolkoddsmodja, ismerete kozel azonos.
Hianyossaga, hogy a tanulok egyéni képességeit és készségeit
nem tudja figyelembe venni. Nem interaktiv, ezért szamos
képesség fejlesztésére nem alkalmas. A munkaerdpiac azonban
egyre tobb ¢és alkalmazhatd képességet kovetel meg a friss
diplomasoktol, a tanuldk pedig egyre jobban igénylik az aktiv,
interaktiv, egylittmiikddést és technologiahasznélatot lehetdveé
tevo tanulokdzpont oktatast (BATES és mtsai, 2017; LADNAI,
2019).

A soft skillek fejlesztéséhez sziikséges a tanulok
Onismeretének fejlesztése (FUzi — JARMAL, 2019), olyan
modszerek alkalmazasa, amelyek altal a résztvevok felismerik,
azonositjak képességeiket, tulajdonsagaikat, majd tapasztalati
tanulés és interakciok révén tudatosan formaljak azokat (NAGY,
2020; SEETHA, 2013).

A személyiségfejlesztésre jO alapot ad a hallgaté aktiv
részvételére éplild  valtozatos oktatdsi modszerek és
munkaformdk bevezetése, amelyek tulmutatnak az oktatas
tartalmi, informacidatado jellegén.

Erre toreksziink a mérnokhallgatok szamara meghirdetett
valaszthatd kurzusainkon is. A Kommunikaci6 kurzuson a
diakok verbalis és nem verbalis kommunikacidja all a
kozéppontban. A gyakorlatokon szdmos kommunikacios
feladatot végeznek a hallgatok, melyek fejlesztik a szobeli
kifejez6készségiiket, a  szokincsiiket, a  prezentacids
technikaikat. A bevezetd kommunikaciés feladatok az
ismerkedést szolgdljak. A csapatépitd feladatok segitik az
egyittmikodeést, a konfliktuskezelést a csoporton beliil. A
kommunikécios készséget fejlesztd feladatok segitik Oket az
egyetemi ¢és a hétkdznapi kommunikécidjukban. Kiilondsen
nagy érdeklodés kiséri a csaladi, az iskolai €s a munkahelyi
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kommunikéci6 témakoreit. A kommunikacidé az allaskeresés
folyamatdban és a targyaldstechnika témait nagyon fontosnak
érzik a didkok. Az asszertiv kommunikacié kérdéskorét szintén
nagy érdeklddéssel hallgatjak, gyakoroljak.

A Szocidlis készségfejlesztés tantargy a szocialpszichologia
néhany témakorébe enged bepillantast. Elsésorban az emberi
természettel ¢és a tarsas interakciokkal foglalkozik. Az
eldadasokon hangsulyos szerepet kap benne az Onismeret, az
onértékelés, az éntudatossdg. A sajat és a masik ember
viselkedésének értelmezése, az extraverzio, introverzio €s a
személyészlelés is a témakorei kozé tartozik. A hallgatok
kiilondsen érdeklédnek az irdnt, hogyan lehet ,,j6 benyomast"
kialakitani a kornyezetiinkben, hogy mi a holdudvarhatas, illetve
az oOrakon gyakran megfogalmazzak tapasztalataikat a
sztereotipizalassal kapcsolatosan. A tarsas kapcsolatok szintén
az ¢érdeklddés kozéppontjaban allnak, mivel a huszonéves
korosztadly szamara gyakran problémat jelent a kapcsolatok
épitése és kezelése. A Szocialis készségfejlesztés cimii Kurzus
gyakorlatai kiscsoportos formaban fejlesztik a hallgatok
Onismeretét, valamint azokat a tarsas készségeket, amelyek
révén ¢érzékenyebbé ¢és nyitottabba valnak a  téarsas
kapcsolataikban. A tantargy a  kommunikacids, a
konfliktuskezelési és az  egyiittmiikodési  képességek
fejlesztésével egyrészt hozzdjarul a hallgatdk egyéni
boldogulasahoz, tarsas sikerességéhez, masrészt a tanulmanyaik
sikeres(ebb) folytatasahoz és befejezéséhez.

A sokt skillek fejlesztését célzo gyakorlatainkon kiilonb6z6
modszereket alkalmazunk. A csoporton beliili vita, a disputa
kivalo lehetdséget biztosit arra, hogy a didkok kifejezzék
gondolataikat, kifejtsék sajat allaspontjukat, hogy érveljenek,
hogy odafigyeljenek a masik félre.

A szituacios jatékok egyszerre szorakoztatdak és fejlesztd
hatastiak, lehetéséget biztositanak arra, hogy a didkok
kiilonb6zd helyzetekben kiprobaljak magukat.

A kollaborativ tanulds kivalo lehetdség a soft skillek
fejlesztésére, mivel az a célja, hogy a didkoknak aktiv tanulasi
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¢lményekben legyen résziik. A kollaborativ tanuldsnal az egyitt-
tanulds eredménye a k6zos cél sikeres teljesitése. Ezt a kozdsen
végzett tevékenységgel érik el a didkok, amely soran indirekt
modon fejlédnek az egyiittmitkodéssel kapcsolatos készségeik is
(MOLNAR, 2020).

A felsOoktatasban is fontos szerepet kaphatnak a kooperativ
modszerek (PAP-SzIGETI, 2007; Tomory, 2020), amelyek
alkalmazasa szintén a soft skillek fejlesztését szolgalja, mert
ezek a modszerek a tanulok egyiittmiikodésén alapulnak. A
kooperativ tanulas négy alapelve (KAGAN, 2015) — az épit6
egymasrautaltsag, az egyéni felel0sség, az egyenld részvétel és
a parhuzamos interakcid — a soft skillek fejlodését segiti eld. A
kooperativ mddszerek kedveznek a tanuldi aktivitasra €piild
¢lményszeri tanulasnak (TOMORY, 2020). Kutatasi eredmények
arra hivjak fel a figyelmet, hogy a kooperativ tanulési technikak
alkalmazdsa, a szocidlis készségek fejlesztésére iranyuld
kurzusok pozitiv hatast gyakoroltak a munkaban vald
egyuttmiikodésre és a személyes kapcsolatokra (SMITH et al.,
2015).

A projektmoddszer alkalmazéasa a tanulok érdeklddésére, a
tandrok ¢és a didkok kozds tevékenységére €pit. Ezért alkalmas
az egyiittmiikodés, az empatia, a konfliktuskezelés, a
kommunikéciéo fejlesztésére. A projekt kozéppontjaban
tobbnyire egy gyakorlati probléma all, ezért kivalo lehetdséget
nyujt a problémamegoldo készség fejlesztésére. Alkalmazéasa
esetén a hagyomdnyos tanar-didk kapcsolat is megvaltozik
(SIMONICS - MAKO, 2016). Ez azért is fontos, mind az egyetemi,
mind a tarsadalmi integralodas alapvetd feltétele a hallhatok és
oktatok megfeleld egylittmiikodése (ENGLER, 2015). Berglund
és Heintz (2014) tanulmanya arr6l szamolt be, hogy a valds
munkahelyi kornyezetben megvalosuld projekt alapu tanulés
olyan  képességeket,  készségeket  fejleszt,  amelyek
megkonnyitik a hallgatok foglalkoztatasat, mint példaul a
csapatmunka, a kommunikacid, a problémamegoldas, a
konfliktuskezelés. A problémaalapt tanulas (PBL) kiilondsen
eredményes lehet a mérnokképzésben, mivel gyakorlati
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problémakkal allitja szembe a hallgatdkat, ezaltal késziti fel oket
a kreativ, kritikus és elemz6 gondolkodasra, valamint a tanulasi
forrdsok felkutatdsara. A hallgatok komplex problémakat
oldanak meg csoportmunkdban, az On- és tarsértékelést
alkalmazva (EPSTEIN, 2004). Az onértékelés képességének
fejlodése segiti a tarsértékelés képességének fejlodését, ami
visszahat az egyre redlisabb Onértékelésre, tehat a két
parhuzamosan fejlodoé képesség kolcsonhatasa figyelhetd meg.
Tovabba a csoportmunkaban dolgoz6 didkoknak nem csak a
problémamegoldd  készségeik  fejlédnek, hanem a
kommunikécios, kooperacids és vezetdi készségeik is.

A fenti modszerek alkalmazisanak a fels6oktatasban
torténd  széleskorti  elterjedéséhez azonban az  oktatok
modszertani kulturdjanak fejlesztésére is sziikség van. Kutatési
eredményeink is azt erdsitik, hogy egyrészt magas szinvonalu
oktatdsra; a munka vilagdban alkalmazhaté tudéds é4tadasara,
masrészt a képességek fejlesztésére és a - fentiekben részletezett
- puha készségek kialakitasara kell torekedntink.

Osszegzés

A technologiai fejlédés és a munkaerdpiaci elvarasok 1
kihivasok elé¢ allitjak a felsdoktatast. Egyre inkabb eldtérbe kertil
a munkaerd-piaci igényekbdl kiindulé kompetenciafejlesztés, a
gyakorlati képzés szerepe és a hallgatoorientalt modszerek
alkalmazasa. Az un. hard skillek fejlesztése mellett a soft skillek
fejlesztése is fOszerepet kap az oktatasban.

Meérnokhallgatok korében végzett kutatdsunk eredményei
arra mutattak ra, hogy a vizsgalt hallgatok a soft skillek
tekintetében fejlesztésre szorulnak - kiilondsen a nyitottsag, a
kommunikacio és az egyiittmiikodés terén. A kutatas tanulsaga,
hogy hangsulyt kell fektetni a kommunikacios készség, a
szocialis készségek, az Onismeret fejlesztésére, a hallgatok
motivaldsara és  aktivizaldsara. Teret kell adni a
csoportmunkanak, mivel ez a munkaforma kivalo lehetoséget
nyujt az egyiittmiikodés, az alkalmazkodas, a bizalom, az
Onzetlenség, az empatia, a segitokészség gyakorlasara. Fontos,
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hogy olyan feladatokat kapjanak a hallgatok, amelyek soran ki
tudjak bontakoztatni kreativitasukat. Lényeges, hogy felkeltsiik
érdeklédéstiket az egyes tudomanyteriiletek irant.

A hallgaték személyiségfejlesztését eldsegithetik azok a
kurzusok, amelyek az Onismeret fejlesztését helyezik
kozéppontba és lehetdséget nytjtanak a didkok aktivitasara és
egylttmiikodésére. A felsdoktatisban is fontos szerepet
kaphatnak a kooperativ modszerek, a kollaborativ tanulés, a
projektmoédszer és a problémaalapt tanulés. A hallgatokézponta
oktatdsi modszerek elterjedéséhez a szemléletvaltas és az
oktatok modszertani kultarajanak fejlesztése jarulhat hozza a
felsGoktatasban.
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Virag Irén

A FILANTROPIZMUS HATASA A MAGYAR
NEVELESUGYBEN

Osszefoglalo

A tanulmany annak a bemutatasara vallalkozik, hogy a 18. szdazad
végén a mai Németorszag teriiletén létrejott filantropizmus milyen uj
alapokra kivanta helyezni a korabeli német oktatasi rendszert. A fo
kutatdsi  fokuszt a  filantropizmus pedagogiai  gondolatainak
megjelenésére valamint hatasara helyezi a korabeli magyar
oktatasiigyben. El6szor az intézmények falain beliil vizsgalodik, majd
kiemeli azokat a meghatarozo pedagogusokat, akik munkajat és
pedagogiai tevékenységét a filantropista gondolatok szotték at. Vegiil
a magyar nevelési gyakorlatban érzékelhet? filantropista jegyekre és
hatasokra iranyitja a figyelmet.

Kulcsszavak
filantropizmus, nevelés, oktatds

A filantropizmus kialakulasa

A filantropizmus a 18. szazadban jott létre Németorszagban. A
harmincéves habori hosszii idére meghatarozta a Német-romai
Birodalom politikai és teriileti széttagoltsagat, a fejedelemségek koziil
Ausztria és Poroszorszag emelkedett ki. A német felvilagosodas
kezdetének id6szaka a 17. szdzad, azonban a 18. szazad kdzepétol a
francia szellem és kultira is erbteljesen érezteti hatiasat a német
teriileteken (GOSSMANN, 2006). I. Frigyes Vilmos porosz kirdly
uralkodasa idején (1713-1740) Poroszorszag Eurdpa negyedik
legnagyobb katonai hatalmanak szamitott. Noha a tudomanyokat és a
miivészeteket nem tamogatta (KRAUS, 2008), 1717-ben megprobalta
bevezetni a tankdtelezettséget Poroszorszagban 5—12 éves gyermekek
szamara (Generaledikt), azonban megvaldsitani csak részlegesen
sikeriilt, mivel a financialis hattér nem allt rendelkezésre.

Fia, Nagy Frigyes (1740-1786) a felvilagosult abszolutizmus
jegyében kormanyzott. A jobbagysag terheinek liberalizalasa,
valamint a kultara, miivészetek, és a tudomany tamogatasa mellett —
az 6 uralkodasanak idején alakult a Porosz Tudomanyos Akadémia
(PreuBische Akademie der Wissenschaften) — hangsulyt fektetett a nép
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oktatasara. Ugy gondolta, a nép oktatasa és felvilagositasa az allam
érdeke, igy feladata is. Kotelezte a nemességet a falusi lakossag
iskolaztatasara. Ebben elkotelezett kovetdre talalt Friedrich Eberhard
Rochow személyében.? Rochow elkezdte a foldbirtokai teriiletén 1évé
a falusi népiskolak korszertisitését. Minta népiskolat szervezett
Reckahnban, Brandenburgban, figyelmet szentelt a tanitok
képzésének, s6t Gtmutatast is készitett szamukra. Mindezek mellett
foglalkoztatta a falusi népiskolak tananyaga, illetve az oktatas-nevelés
modszerei (SCHMITT, 2007). Nagy Frigyes 1763-ban vezette be az
altalanos  tankotelezettséget  (Generallandschulreglement), ami
minden szandék ellenére az & uralkodasa ideje alatt is csak
fokozatosan keriilt megval6sitasra.

A német fejedelemségek a 18. szdzad végén Onalld
iskolarendszerrel rendelkeztek. Az oktatasi rendszer intézményei
kozott tehat a népiskola képezte az elemi oktatds szinterét, ami
szélesebb néprétegek szdmara is elérhetové valt (HAMMERSTEIN —
HERMANN, 2005). A tananyagot az olvasas, irds, szamolas, hittan és
éneklés jelentette, tantervi programjat 1872-ben moddositottak,
csokkentették a  hittan szerepét, ¢és helyet kaptak a
természettudomanyok és a torténelem (HERRLITZ — HOPF — CLOER —
TITZE-ERNST, 2005). A falusi népiskolak mellett a varosi népiskolak
osztalyaiban szintén az alapvetd elementaris ismereteket sajatithattak
el a didkok. A gimnazium egy sziik réteg szamara volt elérhetd,
elsdsorban azoknak, akik az allami apparatusban kivantak késébb
poziciot betdlteni, illetve tudomanyos palyara késziltek. A
gimnaziumi tananyagot a klasszikus nyelvek és az antik kultira
hataroztak meg (TENORTH, 2008). Mindemellett a magannevelés
kiilonb6z6 szinterei is jelen voltak.

A 18. szazadi német iskolarendszerben jelent meg a
filantropizmus ujfajta nevelési koncepcidja a francia és német
felvilagosodas hatasaként, foként Locke és Rousseau pedagogiai
torekvéseit, valamint a Leibniz-Wolff-féle német racionalista filozofia
nyomait (PUKANSZKY — NEMETH, 1996) magan viselve. Az iskolai
oktatasban praktikus és kdzhaszntl ismereteket kivantak oktatni, €s a
tanitast a hétkoznapi élethez probaltak illeszteni.

A torténeti irodalom kezdetét 1768-hoz koti, Basedow Vorstellung an
Menschenfreunde und vermogende Mdnner iiber Schulen, Studien und

23 Friedrich Eberhard Rochow (1734 —1805): poroszorszagi foldbirtokos.
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ihren Einfluss in der Jffentlichen Wohlfahrt (Szézat az
emberbaratokhoz és jomddu férfiakhoz iskolarol, tanulmanyokrol és a
kozjolétre gyakorolt befolyasukrél) munkdjanak megjelenéséhez, ami
az akkori nevelési rendszer reformjanak teljes programjat tartalmazta,
végét pedig 1793-ra jelolik (FINACzy, 1927, KERSTING, 1992,
FREYTAG, 2019).

Bar kétségteleniil rovid idoszakot foglal magaban, jelentoségét
mégis méltatjak. Nem feltétleniil az intézményes nevelés teriiletén
kifejtett korszakalkotd és a gyakorlatot megreformalo ujitasai miatt,
sokkal inkabb a gazdag pedagogiai szakirodalom kapcsan, illetve a
reformeszmeékre tett hatasa kovetkeztében (FINACZY, 1927).

A filantropizmus szakitani akart a tanitdsban uralkodo
megkovesedett modszerekkel, a klasszikus nyelvek egyeduralmaval,
az antik szerzok munkainak tanulmanyozasaval, helyette a praktikus
és kozhaszni ismeretekre, az €16 idegen nyelvek tanulasara, a
szemléltetésen alapuld ismeretszerzésre, a természettel vald szoros
kapcsolatra helyezte a hangsulyt. A magukat emberbaratoknak
aposztrofalo filantropistak a  hagyomanyos, egyoldali
intellektualizmus helyett az ember teljes kibontakoztatasara
torekedtek, ahol az akarat, az érzelmek és a test kimiivelése is fontos
szerepet kap (MESZAROS — NEMETH — PUKANSzKY, 2005, KERI,
2018). Basedow a nevelés 6 céljat a gyermekek kozhasznu, hazafias
és boldog életre felkészitésében jeloli ki** (FRANK, 1922).

A filantropistak az allam vezet6it és a német polgarsagot kivantak
megnyerni az iskola, az oktatas, valamint a csaladi nevelés
megreformaldsdhoz. A racionalizmus értelmében az iskola az
uralkodo6 és az allam céljait képviseli, amennyiben a tanulok értelmét,
gondolkodasat fejleszti. A taniigy tehat politikum, aminek a
gondozasa az allam érdeke. Eszerint a filantropok ugy vélik, hogy a
nevelés az allam feladata, igy az iskoldkat fiiggetleniteni kell az
egyhazaktol, csak abban az esetben tudnak hatast gyakorolni a
kozjora. A filantropistdk nevelési célja a hétkdznapi hivatasat
becsiiletesen végzo erényes polgar nevelése (FINACZY, 1927). Ennek
beteljesedését intézményes keretek kozott lattak megvalosithatonak,
aminek sordn a gyermekek elsajatithatjdk azokat az erényeket,

24 Az eredeti szoveg: ,,Der Hauptzweck der Erziehung soll sein, die Kinder zu einem
gemeinniiztigen, atriotischen und gliicksekigen Leben vorzubereiten”. 1dézi: FRANK,
1922:66
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amelyek a tarsadalom szdmara is hasznosak és fontosak, ugymint a
kotelességtudat, pontossag, kozosségért végzett munka szeretete.
Ennek kialakulasat a jutalmazassal és biintetéssel segitették eld
(PUKANSZKY — NEMETH, 1996, FINACzy, 1927, MIHALOVICSNE,
2006). Az elsd, a filantropizmus nevelési eszménye mentén miikodod
bentlakasos neveldintézetet Basedow hozta 1étre 1774-ben
Philantropinum néven III. Lipot Frigyes Ferenc anhalt-dessaui
fejedelem tamogatasaval, melyet tobb hasonld intézmény kovetett az
orszagban (VIRAG, 2019, VIRAG, 2020).

A filantropizmus hatasa Magyarorszagon

A harmincas évekig a felvilagosodas eszméinek tovabbélése
figyelheté meg Magyarorszagon. Népszertiek voltak Locke,
Rousseau, Pestalozzi és Herder nevelési eszméi, azonban a
filantropizmus (Basedow, Campe, Trapp, Salzmann) és a
neohumanizmus tanitasai is jelen voltak. A filantropizmus pedagdgiai
gondolatait foként Tessedik Sdmuel, Berzeviczy Gergely, Brunszvik
Teréz nevével kapcsolta 0ssze a témaban megjelend szakirodalom
(FINAczy, 1927, FEHER, 1999, PUKANSZKY — NEMETH, 1996,
MIHALOVICSNE, 2006). Az intézményekre vonatkozoan egy korabbi
tanulmanyunkban azt vizsgaltuk, hogy a magyar nevelésiigyben
léteznek-e a német filantropinumokhoz hasonlo bentlakasos intézetek
a nOk szamara (VIRAG, 2014). Ehhez SZELENYT (1916) irasa alapjan
négy korabeli szinvonalasnak itélt intézményt valasztottuk ki;
Sennovitz Matyas eperjesi lanyneveldéjét, Steinacker Gusztav
debreceni intézetét, Seltenreich Karoly pesti néneveldéjét, és Szelényi
listajat kiegészitettiik Teleki Blanka noneveld intézetével. Ezek koziil
az els6 harom, a polgarsag szamara nyilt, az utols6 egy kifejezetten
arisztokrataknak alapitott intézmény. Sennovitz intézetében a
praktikus ismeretek tanitdsa, a jutalmazds modszerének erdteljes
bevonasa a ndvendékek motivalasaba, valamint a testi és az erkdlcsi
nevelés hangsulyos jelenléte alkotjak azokat az elemeket, amelyek a
filantropizmus koncepcidjaban is markansan jelen vannak. Steinacker
iskolajaban a filantropizmusra jellemzé kézimunka, és haztartési
ismeretek jelen vannak a képzésben, azonban az oktatott targyak
koncentrikusan béviilnek tartalmukban, és nem marad meg a képzés a
gyakorlati ismeretek szintjén, noha a fokozatos ismeretbdvités szintén
kétségteleniil filantropista elem. Seltenreich gyakorlatorientalt
oktatdsa, a természetgyiijtemény, a képtar és a kiilonb6z6 eszk6zok
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szintén egyértelmiien a filantropista oktatas iranyaba mutatnak. Teleki
Blanka intézetének révid fenndlldsa alatt nem OoOltétt egyértelmii
filantropista vonasokat, noha azokat nagynénje kozvetitésével minden
bizonnyal ismerte. A vizsgalt intézmények k6zos jellemzoje, hogy az
alapité és mikddtetd pedagogusok, tandrok kimutathatdan ismerték a
filantropistdk pedagogiajat, és szamos elemét beépitették a
programjukba. Hangsulyosan megjelenik a haziasszony szerepre valo
felkészités, a gyakorlatban hasznosithatd ismeretek oktatasa, a
tantargyi tartalmak gyakorlatias megkdzelitése, valamint a
szemléltetés modszerének az alkalmazasa. Ezek a jegyek azt mutatjak,
hogy az intézetek nevelési alapelveiben és a tantervek szintjén tobb
filantropista vonas azonosithatd, ennek ellenére ez alapjan nem
mondhatjuk, hogy kizarolagosan a filantropinumokhoz hasonlo
intézményi jelleget dltenek (VIRAG, 2014).

Volt tobb olyan magyar szarmazasu pedagogus, aki a
filantropinumokat nem csak latogatta, hanem egy bizonyos ideig
tevékenykedtek is ott, ilyen volt példaul Berzeviczy Gergely?, Glatz
Jakab?® és Tsisch Tamas?’. Szelényi munkajaban olyan pedagdgusokat
is kiemel, akik pedagogiai, és esetenként irodalmi tevékenységiikben
egyértelmiien kovetik a filantropista koncepciot, mint példaul Lovich
Adam David, aki a besztercebanyai evangélikus gimnazium szamara
1792-ben kompromisszumos tantervet készitett, valamint Genersich
Janos késmarki tanar, az ifjisagi irodalom mivelésében pedig Glatz
Jakab (SzELENYI, 1915).

A korszak pedagogusai koziil Genersich Janos?® a magyarorszagi
felvilagosodas koranak kozismert alakjaként a magyar pedagogiai
gondolkodas megujitasanak is aktiv résztvevije volt (UGRAI, 2013).
Genersich pedagogiai jelent0ségét gazdag szakirodalom méltatja
(FEHER, 1994, SzELENYI, 1915, SZELENYI, 1916, UGRAI, 2013,
SOLYOM, 2013, MOLOKACOVA, 2020).

Berzeviczy Gergely (1763-1822: magyar kozgazdasagi ir6, evangélikus
egyhazkertileti feliigyeld.

%6 Glatz Jakab (1776-1831): evangélikus lelkész, egyhazi tandcsos.

27 Tsisch Tamas (1756-1836): Salzmann schnepfenthali intézetében vendégeskedett,
majd a csetneki gimndzium rektora, ezt kdvetden maganneveld intézetet alapit
Csetneken eldkeldek és polgarok fiai szamara.

28 Genersich Janos (1761-1823): evangélikus szepesi pedagdgus, Trapp kovetdje,
torténész, teologus, pedagdgus
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Genersich Janos (1761-1823) Kézsmarkon sziiletett, iskolait
sziiléhelyén és Pozsonyban végezte. Kozben 11 évesen egy évet
Debrecenben toltott, hogy elsajatitsa a magyar nyelvet (Soélyom,
2013). Egyetemi tanulmanyokat 1781—1785 kozott harom és fél évig
Jénaban folytatott, ahol filozofiai és teologiai eldaddsokat hallgatott.
Onnan hazatérvén két évig neveldskddott a bard Calisch csaladnal,
majd 1788-ban a késmarki evangélikus gimnazium klasszika-filologia
tanara lett 1821-ig, kozben rektori feladatot latott el 1815-1816 és
1818-1819 kozott. Az ifjak nevelésében uj, modern modszereket
alkalmazott, ami hamarosan ismertté tette. (SOLYOM, 2013, SZELENYI,
1915, UGRAI, 2013). I. Ferenc 1816-ban tgy rendelkezett, hogy
protestans teoldgiat hallgatok nem latogathatjak a jovoben a német
egyetemeket, ezt kovetden hoztak létre Bécsben egy protestans tanari
allast, ahova 1821-ben Genersichet a két protestans felekezet szamara
alapitott evangélikus teologiai tanintézethez hivtak, ahol 1823-ban
bekovetkezett halalaig tevékenykedett (SOLYOM, 2013).

Pedagogiai irasaiban féleg Campe, de elsdsorban Trapp hatasa
érz6dik. Munkai koziil az 1792-ben Bécsben megjelent Beitrige zur
Schulpddagogik (El6adasok az iskolapedagdgiabol) cimii 235 oldalas
munkdjat emeljiik ki, a fokuszt kifejezetten a filantropista jegyek
vizsgalatara helyeztiik, majd ezt kdvetéen a néneveléssel foglalkozo
Uber die Erziehung des weiblichen Geschlechts, besonders der
hoheren Stdinde fiir Eltern und Erzieher (A néi nem nevelésérol sziillok
és nevelOk szamara, kiilonos tekintettel az eldkeld szarmazasuakra)
1787-ben publikalt kéziratanak legfontosabb tételeit mutatjuk be.

Beitrdge zur Schulpddagogik cimi értekezésében a nevelés celjat
Trapphoz hasonléan az egész ember kimiivelésében jeloli ki, az
elérhetd legnagyobb boldogsag céljabol. A boldogsagot tigy értelmezi,
szintén Trappot kovetve, mint a kellemes érzelmek allapotat. Tovabbi
cél, hogy a novendéket a polgari tarsadalom hasznos tagjava nevelje.
A nevelés teriileteit taglalva kiemeli, hogy a nevelés az ember testét-
lelkét egyarant érinti, am végil a szellemi nevelés elsddlegessége
mellett tor landzsat. A nyilvanos €s magannevelés tekintetében a kettd
egyesitését latja lidvozitének (eine Erziehungsanstalt im Kleinen)
bizonyara Salzmann intézetére idealként tekintve (SZELENYI, 1915).

A testi nevelés targyalasakor a terliletet csoportokba osztja; a
dietetikara, ami alatt a test €s testtagok épségérol valdé gondoskodast
érti, és a pedagogiai gimnasztikara, azaz bizonyos gyakorlatok
végzésére. Kiilon emliti a tisztasagot és mértékletességet (SZELENYI,
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1915). Kiemeli a friss levegdn valo tartozkodas sziikségességét, a
futést, birkozast, tiszast és egyéb sportagakat, valamint az évszaknak
megfeleld kényelmes ruhazatot (UGRAI, 2013).

A nevelés masodik pillére a szellemi nevelés, amely ismét értelmi
és erkolcsi kategoridkba kiiloniil. A tanitds modszereire térve
kezdésnek az érzékitd (szemléltetd) mddszert javasolja, valamint a
fokozatos eldrehaladast az absztrakt és rendszeres felé. Az
alapismeretek esetén (irds, rajz, olvasas, szamolas) kiemeli a
szemléltetést ¢és novendékek Ontevékenységét. Az emlékezet
tudomanyai esetén (torténelemre és segédtudomanyai) Trapp hatasara
utal a kronologikus és szinkronisztikus tablazatok, térképek és
torténeti jatékok alkalmazéisanak sziikségességében. A természetrajz
és természettan sordn a technoldgiaval valo Gsszekapcsolast ajanlja.
Az idegen nyelvek esetében elveti a hagyomanyos grammatikai
modszert, €s gy véli, gorog nyelvre csak a tudomanyos és a teologiai
palyara késziil6 fiataloknak van sziiksége, de a latin alol is felmenti a
gazdakat, iparosokat, leend6 katonakat, illetve a ndket. Az idegen
nyelv tanuldsanal azt vallja, csak akkor szabad elkezdeni, ha a
gyermek az anyanyelvén mar egyértelmiien és tisztan ki tudja magat
fejezni. A széptudoméanyok és mivészetek (esztétika, retorika,
poétika, zene, festészet, rajz, épitészet, kertészet, tancmiivészet,
szinészet, mimika) koziil Genersich csak a retorika, poétika és
altalanos esztétika (legfeljebb az akadémiai gimndziumba) tanitasat
javasolja az iskolaban, és csupan maganstudiumok keretében képzeli
el a zene és rajz tanulasat. A vallas tanitdsa kérdésében teljes
mértékben osztja a filantropistak allaspontjat, és Trapp Utmutatasat
(Unterricht in der Religion) tartja kdvetendének, azaz azt javasolja, ne
kezdddjon tdl koran a teologiai rendszer és a felekezeti
tankiilonbségek oktatasa, ehelyett a felekezeti kiilonbségeket elhagyo
altalanos vallasoktatast javall.

A nevelés harmadik nagy teriiletén, az erkdlcsi nevelés
kérdésében két feladatot fogalmaz meg; egyrészt a hajlamok
(6sztonok) iranyitasat, masrészt a jora torténd szoktatast, ugymint a
helytelen cselekvésrdl valo leszoktatast. Ennek soran a személyes
példaadas jelent6ségét emeli ki (SZELENYI, 1915). A tananyag
ismereteinek elkiilonitésében Trapp kategoriarendszerét javasolja
(TRAPP Versuch einer Pddagogik, Berlin, 1780), és ugyancsak ra
hivatkozik a betiitanulasos modszer elvetésének kérdésében, illetve a
koran és nem megfeleldé modszerekkel torténd latin nyelvtanitas
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kapcsan (UGRAI, 2013). A szamtanoktatds megtervezését Trapp
mobdszerére alapozva javasolja. Mindezek mellett az alapdsztonok
Osszegyljtésénél, illetve a jutalmazas és biintetés kérdései
tekintetében is talalunk utaldsokat Trapp munkaira (GENERSICH,
1792. 78-80, 134-144, 198-212).

A testi nevelés terén a gimnasztika és a testgyakorlatok
fontossaga mellett a mértékletességet is hangsulyozza, valamint
kiemeli a friss levegdn tartdozkodas, a futas, birkdzas, ugras, tiszas és
egyéb sportok elényeit (GENERSICH, 1792. 43-51), mely gondolatok
a filantropistaknal szintén markansan jelen vannak.

Az Uber die Erziehung des weiblichen Geschlechts, besonders
der héheren Stinde fiir Eltern und Erzieher 397 oldal terjedelmd, a
Magyarorszagon a néneveléssel foglalkozd6 munkak koriil az egyik
elsd iras kéziratban maradt fenn, mert Genersich nem talalt kiadot a
megjelentetéshez. A munka elsé fele alapvetden a nevelés, azon beliil
a hazi leanynevelés elmélete. Genersichnek a mii irasakor mar volt
gyakorlata a nénevelésben, mert Calisch baré hazanal toltott
maganneveldskodés id6szaka alatt a Calisch bard lanya mellett két
Pronay barondt is tanitott, igy vélhetden ebbdl az iddszakbol és
gyakorlatbol taplalkozott az iras soran.

Genersich nem hive a koedukalt nevelésnek, mert mint irja, a
kiilonbozik a fiuk és lanyok nevelése, részben az eltérd tulajdonsagaik
miatt, ami mas banasmodot igényel, részben pedig az oktatott targyak
kapcsan. Utobbi kérdésben csak a tudos ndket tekinti kivételnek.
Hangsulyozza, hogy a magas bdlcsesség nem valdé a néknek, igy
néhany tudomanyag, mint a diplomaciai tanultsag, az asztrondmiai és
algebrai ismeretek, metafizikai spekulaciok, valamint a klasszikus
nyelvek foloslegesek szamukra. Ezek helyett fontossaggal bir viszont
a kézimunka, a haztartas vezetése, az él0 nyelvek és a miivészetek.
Ennél a gondolatnal tetten érheté Campe Viterlicher Rath fiir meine
Tochter cimli munkaja. A nyelvek esetén a németet tekinti
anyanyelvnek, ezen kiviil sziikségesnek gondolja a hazai nyelvek
koziil a magyar és tot, az idegen nyelvek koziil a francia, valamint az
angol nyelv tanulasat (SZELENYI, 1915). Az idegen nyelvek mellett
fontosnak tartja a lanyok megismertetését a legkivalobb epikai
munkakkal, itt az alabbi szerzoket sorolja fel: Gellert, Stolbeig,
Gessner, Cramer, Klopstock, Holty, Wieland, Gotter; Homeros. A
versek mellett erkolcsileg kifogastalan regények és dramak olvasasat
engedélyezi, valamint ismeretterjesztd olvasmanyokat javall Campe,
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Salzmann. Weisse, Schummel, Papst tollabol, végiil filozofiai iratokat
¢és torténetirdkat. A francia nevelondk és kultara helyett az angol
neveldndket, illetve az angol kultira megismerését véli
megfelelobbnek. Ezek alapjan Kijelenthetd, hogy Genersich nem
csupan ismerte a filantropista pedagoégusok munkait (Trapp, Gedike,
Villaume, Campe), hanem reflektélt azokra, illetve be is épitette sajat
pedagdgiai rendszerébe.

Glatz Jakab Szepes megyében, Popradon sziiletett. A kézsmarki
gimnaziumban Genersich Janos volt a tanara, aki nagy hatassal volt
Glatzra, ismeretségiik kés6bb baratsaggd alakult (SCHELANDER,
2013). Egy évet Miskolcon tanult, hogy a magyar nyelvet elsajatitsa,
majd a pozsonyi evangélikus liceum didkja volt harom évig. Mar
ebben az iddszakban érdekl6dott a taniigyi kérdések irant. A
filantropistak pedagdgiai tedriait olvasva (Basedow, Campe,
Salzmann) tarsasagokat szervezett, elolvastak a filantropista szerzék
reform gondolatokat tartalmaz6é munkait, majd megvitattak ezeket.
Levelezésben allt a mar akkor ismert Salzmann-nal, és vélheten
ennek koszonhetéen kapta késébb a meghivast Schnepfenthalba 1797-
ben Salzmannt6l Schnepfenthalba segédjének. (SCHELANDER, 2013)
Glatz elfogadta Salzmann ajanlatat, és 1797-1803 kozott
Schnepfenthalban tevékenykedett, ahol beliilrél nyilt lehetdsége
megismerni a filantropista nevelési és iskolamodellt. A schnepfenthali
intézetnek ezidoben megkozelitleg 60 novendéke és 20 tanara volt.
Glatz feladata hat ndvendék feliigyelete volt, ami tanitast nem foglalt
magaban. 1803-ban Bécsbe hivtak tanitonak, amit csak 1804-ben
toltott be. Arra torekedett, hogy ott is meghonositsa a Salzmann-féle
bentlakasos intézetet.

Fontosnak  gondoljuk  megemliteni, hogy a korszak
pedagdgiaelméleti irodalmabodl mit tartottak érdemesnek leforditani a
korabeli hazai szerz6k. 1771-ben jelent meg Locke nevelésrdl irott
milve magyarul, azonban a francia felvilagosodas iroinak pedagogiai
mivei csak késobb lettek magyarra atiiltetve. Salzmann
magyarorszagi hatasa egyértelmiien érzékelhetd, hisz amellett, hogy
schnepfenthali intézetébe t6bb magyar ellatogatott, 6 és munkatarsai
miveire sok eléfizeté akadt Magyarorszagon, és az irasok koziil
tobbet magyarra forditottak (FEHER, 1999).%° FEHER (1999) Genersich

2 A 18-19. szazad fordul6jan magyarul is megjelent néhany miive (Moralisches
Elementarbuch nebst einer Anleitung zum niitzlichen Gebrauch desselben,
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1792-ben megjelent irasa mellett tobb munkara is rairanyitja a
figyelmet. Ez alapjan emlitjiik Fabri Gergely 1773-ban Bécsben
kiadott latin nyelvii neveléselméleti munkajat®, amelyben foként
Basedow hatéasa érvényesiilt. Glatz Jakab, Salzmann schnepfenthali
intézetének magyar szarmazasu tanara, 1795-ben Pozsonyban adta ki
Ein Wort iiber Erziehung cimi a filantropizmus szellemében
megformalt irasat. Kriebel Janos 1809-ben publikalt német nyelvii
munkajaban® Meg kell emliteni a sorban Szeberényi Janos 1810-ben
Pozsonyban latinul kiadott pedagdgiai miivét®?, amiben Niemeyer és
Pestalozzi mellett Campe és Salzmann gondolatai is megjelentek,
illetve Perlaki David magyar nyelvii miivét 1791-b6l (A gyermekeknek
jo nevelésekrol valo révid oktatads), amelyben Salzmannra és Campéra
is hivatkozik (FEHER, 1999). Es ne feledkezziink meg a kordbban mar
emlitett Campe forditasrol Steinacker Gusztav értelmezésében. Noha
nem forditds, de fontos megemliteni a filantropizmus hatasanak
feltarasa okan Csillag Karoly 1841-ben megjelent Filantropista
uszomester cimi uszassal foglalkozé német nyelvii szakkonyvét, ami
uszasoktatassal, a vizi gimnasztika ismertetésével, és egészségtannal
foglalkozik. Az elsé magyar nyelvii munkat, az Aradi Uszémestert
1842-ben adtak ki.

A filantropok hatasa a testi nevelés terén is érzodott
Magyarorszagon. A bar6 Vay Miklos fiai mellett hazitanitoként
alkalmazott Egger Vilmos (1792—-1830) mar hivatasos tornatanar, aki
a magantanitésag utan nyilvanosan is oktatta a testnevelést Pesten az
Evangélikus Gimnaziumban.

A szervezett gimnasztika magyarorszagi meghonositasa Clair
Ignac® nevéhez kothetd, aki az 1830-as években mar sajat
gimnasztikai intézetben tartott foglalkozasokat. Az intézetr6l a
Honmiivész cimii folyoirat 1834. évi 52. szdmaban olvashatunk
el6szor:

Ameisenbiichlein, oder Anweisung zu einer verniinftigen Erziehung der Erzieher,
Krebsbiichlein, oder Anweisung zu einer unverniinftigen Erziehung der Kinder stb.).
Trapp Versuch einer Pddagogik korabeli magyar nyelvii kiadasat nem leltiik fel.

30 Considerationes rei scholasticae ad publicum juventutis patriae emolumentum in
melius vertendae”

31 Kriebel (1809): Ansichten der jetzigen Erziehung der Jugend, ihrer Méngel und
Fehler, nebst Vorschldgen solche zu verbessern.

32 De praecipuis capitibus primae educationis per paedagogos horumque munera”.
Posonii. 1810.

33 Clair Ignac (1794-1866): francia szarmazasi magyar tornatanér és vivomester.
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Meéltan figyelmeztetjiik tehat budapesti t. olvasdinkat Clair Ignatz
gymnasta és harczmester ur dltal a’ gymnastikanak minden
megkivantaid szereivel ellatott ’s legkozelebb megnyitott gymnastikai
iskolajara, melly Pesten a’ Therézia kiilvarosban, a’ sip utsza 344-dik
szamu hazanak kertjében mar is t6bb fiatal személyektdl latogattatik.
Részt vesznek abban kicsinyek ’s nagyok egyirant; ott a’ rendszeres
testmozdulati gyakorlatokon kiviil harczolds is tanittatik. A’ ferde
novésnek indult személyek igen sikeres haszonnal jarulhatnak e’
dicséretes intézetbe. A’ leanykdk hétfon, szerdan, és pénteken, — a’
férjfi gyermekek és serdiilt ifiak kedden, csiitértokon, szombaton estve
6 oratol kezdve 8-ig, innep és vasdarnapokon reggeli 6—8 ora kozt
gyakoroljak magokat a’ tanito ur és hitesének feliigyelése alatt
honaponként fizetendé 4 eziist forint jutalom mellett. Clair ur lakasa
vagyon a’ magyar utszanak 476-dik szamu hazaban (Honmiivész,
1834. 52. sz. 06.29. 413.).

A Honmiivész 1835. évi 56. szama (07.12) ismételten felhivja a
figyelmet az intézetre, az elObbi idézettel nagyban megegyez6
tartalommal, szinte csupan csak azzal a kiegészitéssel, illetve
pontositassal, hogy a havi dij Osszege az esetben modosul,
amennyiben a bajvivas-oktatast nem veszi igénybe valaki: ,,A’ testi
gyakorlasokkal egybekottethetik a’ bajvivés is, niellynek Clair ur
hasonlag mestere, honaponként fizetendd 4 pengd ftért — bajvivas
nélkiil csupan a’ gymnastikai tanitasért 3 ft. 12 kr. fizettetik eziistben.
Néz6 vendégeket a’ tanitd ur mindenkor szivesen lat.” (Honmiivész,
1835. 56. sz. 445.)

1836. maj. 8-tol a lap egymast kdvetd kiadasaiban sorra jelentek
meg kozlemények Clair intézetérdl 5 részletben, folytatasokban.®* Az
ismeretlen szerz6é a testi nevelés kérdéseinek taglalasakor Locke és
Rousseau mellett filantropistakat is beleszovi irdsaba, de Basedow,
Salzmann, Trapp €s Villaume testi nevelésre vonatkoz6 gondolataival
is talalkozunk az irasokban. Ismerteti a testi nevelés fontossagat, és
hosszasan fejtegeti annak kovetkezményeit, amennyiben a teriiletet
elhanyagoljak.

34 Honmiivész, 1836. 37. szdm, majus 8. (289-290), Honmiivész, 1835. 38. sz. majus
12. (298-300), Honmiivész, 1836. 39. sz. majus.15. (306-308).
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Fiad ’s leanyod inkabb semmiben sem orokosodjék; miveid elméjeket
legfeljebb csak gyéren: de ép, izmos, tligyes testet szerezz nekik, ’s
majd egyszer hamvaidat aldani fogjak, legyenek bar eke vagy iill6é vas
mellett, mezon, vagy konyhaban, midon karjaik erejét érzendik, ’s
egeszségiiknek édes voltaval athatva leendnek (Honmiivész, 1846, 37.
sz. majus 8. 289.).

Ezt kdvetden az egészség kérdéskorét és kiilonbozo teriileteit jarja
korbe a tanulmany, majd a gimnasztika céljat és értelmét definialja
tobb megkozelitésbol, majd a testi nevelés és a szellemi nevelés
kapcsolodasi  pontjait elemzi hosszasan. Valosziniisithetd a
hivatkozdsok alapjan, hogy Clair intézetében a filantropistak altal
alkalmazott testgyakorlatokat végezték a gyerekek.

Clair intézetébe az elsé években hozzavetblegesen 25 lany jart.
Veliik Clair felesége foglalkozott hetente haromszor: ,,az asszonyi
testhez alkalmazot gyakorlasokban oktata, czéliranyos mozgasok altal
tobbeket a’ ferde novést6l megmentet, gyonge testeknek kellemes
hajlékonysagot, szép orczaiknak pirossagot ’s elevenséget szerzet”
(Zeidlert idézi KERI, 2015: 200) Az iskola 1839 és 1852 kozott Pesti
Testgyakorlo Egyletként mitkodott tovabb. Evkonyviik adatai szerint
az Egyletbe 1326 fiu és 497 lany jart (KERI, 2015).

A ndék mozgisanak fontossagara tobb szerzd is rairanyitja a
figyelmet, Fay Andras 1841-ben irt Nonevelés és nonevelo-intézetek
hazankban. Kiilonés tekintettel nemesek’, fobb polgarok’ és tisztes
karuak’ lyankdira cimii irasaban kiemelten hangsulyozta a testi erd és
az egészség allando edzését lanyok szamara is.

Steinacker Gusztav 1842-ben megjelent NG&i hivatds- és
tarsalkodastan. Vezérvonal honunk érettebb novendékei s leanyai
szamdra cimi konyvében nyomatékositotta a nok testi nevelésének
jelentéségét. Elsodlegesnek tartotta a test kimiivelését, mivel késébb
anyaként és haziasszonyként is sziikség lesz a fizikai erénlétre. Ugy
gondolta, mar a gyermekvaras idején fontos a test egészsége, ugyanis
az édesanya egészsége viselkedése a magzat fejlodésére is hatassal
van. Fontosnak tartotta tovabba a gyermek sziiletése utan a taplalast,
keriilendonek a polyazast, a sird gyermek erészakos lecsendesitését,
valamint dajkara bizasat. Biralta emellett, hogy a lanygyermekek csak
a kézimunka felett {ilnek, és nem tér6dnek a testiik edzésével (KERI,
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2015). Kétségtelen, hogy a filantropizmus nem tudta megreformalni a
korabeli német iskolarendszert, rovid idészaka alatt azonban mégis
hatassal volt és formalta a pedagogiai gondolkodast. A filantropistak
munkai fontos nevelésiigyi kérdésekre és problémakra iranyitottak ra
a figyelmet, tovabba élénk, korabban nem tapasztalt kori tarsadalmi
odafigyelést vivtak ki a nevelésiigy kiilonb6z6 teriiletein, melynek
hatdsa Magyarorszagon is egyértelmiien érezhetd volt.
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Polyak Zsuzsanna, Somogyvari Lajos, Németh Andras

ISKOLAI ENEKTANITAS ES KORUSMOZGALOM A
POLITIKAI VALLAS TERJESZTESENEK
SZOLGALATABAN - EGY LEHETSEGES
ERTELMEZESI KERET FELVAZOLASA

Osszefoglalo

Minden emberi tarsadalom az érzések, értékek és interperszondalis
vagy transzcendens tizenetek hatékony kézvetité médiumanak tekinti a
zenét. A sajat kultura megteremtésére torekedoé kommunista rezsim is
igyekezett  felhasznalni  az  iskolai  zeneordkat és a
korustevékenységeket a  gyermekek  politikai  indoktrindcioja
érdekében. Az Enektanitds, majd 1963-t0l Az ének-zene tanitasa cimii
folyoiratot (1958—1989) mintaként hasznalo, folyamatban lévo
kutatasunk a politikai vallas koncepciot alkalmazza értelmezési
keretkeént, és arra keresi a valaszt, hogy hogyan jelentek meg és
hogyan valtoztak idében a politikai vallas elemeiként azonositott
jelenségek a  modszertani  folyoiratban  folytatott  szakmai
diskurzusokban. A jelen tanulmany a kutatds elméleti kereteit mutatja

be.

Kulcsszavak
kommunizmus, politikai vallds, iskolai zeneoktatds

Bevezetés

A tanulmany az ELTE Neveléstudomanyi Intézete Torténeti, Elméleti
és Osszehasonlitd Pedagégiai Kutatdcsoportjanak a magyar
neveléstudomany 1968-2017 kozotti idészakat vizsgaldé NKFIH
(OTKA) kutatasa egyik részteriiletét megalapozo6 elméleti koncepciod
fobb  téziseinek és  nemzetkdzi  kutatdsi  elézményeinek
Osszefoglalasara vallalkozik. Célja, hogy bemutassa a politikai vallas
koncepciojat értelmezési keretként hasznald, folyamatban 1évo
zenepedagogia-torténeti alkutatasunk elméleti hatterét.

A politika szakralizacioja totalitarius rezsimekben jelentésben
hasznalt politikai vallas az 1930-as évektdl kezddd6en (masok mellett:
BERDAEV, 1931/2003; VOEGELIN, 1938/1999, késébb GURIAN,
1953/2013, KOENKER, 1965 munkassaga nyoman) valt ismertté. Az
1990-es évek kozepétdl megujult az érdeklédés a koncepcid irant,
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mint elméleti keretrendszer és elemzési-értelmezési eszkdz, amely
»megmagyarazza a fobb 1j ideologidk karakterét és funkciojat egy
nagymértékben szekularizalt vilagban™® (PAYNE, 2005: 172). A
fogalom értelmezésének tobb tudomanyteriileti (politikai, filozofiai,
antropologiai) és tematikai (gnoszticizmus, totalitarius rendszerek,
kozte a nacizmus, fasizmus €s kommunizmus) vonatkozasa van.

Bar szamos torténeti, elméleti, és ujabban antropoldgiai kutatas
alkalmazza a koncepciot (a kommunizmus vonatkoztatva: RIEGEL,
2005; KULA, 2005; DAVID-FOX, 2007), empirikus kutatdsokban ritkan
hasznaljak elméleti keretrendszerként, neveléstorténet teriiletén pedig
szinte alig akad ilyen példa. Polenghi (2020) tanulmanyat tekinthetjiik
ilyennek, amelyben a szerz6 bemutatja, hogy a fasizmus idején
hogyan jelenik meg a személyi kultusz és az ,,ij ember” nevelésének
szandéka olasz tankonyvekben. Mas megkdzelitést alkalmaz
Groothuizen és Bos (2013), akik szocialista képi abrazolasokon
(festmények, rajzok-karikatirak, fényképek stb.) mutattdk ki, hogyan
vette és formalta at a szocializmus a keresztény szimbolumokat. A
Lenin-abrazolasok hazai pedagogiai sajtoban torténé feltarasa, a
megvalto-szerep rekonstrualasa és az ehhez kapcsolodo liturgia
hasonlé kutatasi iranyt képvisel (SOMOGYVARI, 2017, 2019), egy
sziikebb keresztmetszeten.

Magénak a politikai vallasnak a hazai recepcidja elsdésorban a
politikatudomanyban, azon beliil is Balogh Laszl6 Levente (2011a,
2011b; 2019), G. Fodor Gabor (2004) munkaiban jelenik meg, a
koncepcioval kapcsolatos alapmiivek koziil csak Voegelin két miive
(2011, 2014) érhet6 el magyarul, Emilio Gentile irdsai, vagy
Osszefoglald munkak, mint Maier (2004, 2007), vagy Gregor (2012)
nem. Jelen kutatds egyik célja ezért, hogy hozzajaruljon egy Uuj
szemlélet bevezetéséhez a magyar szocializmus neveléstorténetének
tanulmanyozasaba.

A politikai vallas koncepci6

A kutatas soran az Emilio Gentile (2006) Osszefoglaldé munkéja
nyoman kialakitott koncepciot vettiik alapul, amelyre a politikai vallas
jelenlegi kutatéinak jelentOs része is épit, illetve ebbdl kiindulva
fogalmazza meg javaslatait annak tovabbi fejlesztésére. Az elméleti
keret kidolgozésakor ezen kritikai észrevételek koziil beépitettiik

3 Az eredetileg angol nyelvii idézeteket Polyak Zsuzsanna forditasaban kozoljiik.
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azokat, amelyek illeszkednek a targyunkhoz, céljainkhoz (PAYNE,
2002, 2005, GRIFFIN, 2005, STOWERS, 2007, GRAY, 2014). Gentile
(2005:  29) megfogalmazasaban ,a politika szakralizalodasa
folyamatosan torténik, amikor egy politikai entitas, példaul a nemzet,
az allam, a faj, az osztaly, a part felveszi a szent entitas jellemzoit”. A
vilagi vallasok leirhatok 1) az élet és az emberi 1ét értelmének
meghatarozasa; 2) kdvetdi szamara eldirt erkolcsi parancsolataik; 3) a
politikai liturgia: szent szovegek, dogmak, valamint mitoszok,
szimbdélumok, ritualék, mint ,,szent torténelmiik” abrazolasa; és 4)
,Kivalasztott nép” révén.

Gentile a szekularis (vilagi) vallasok két formajat kiiloniti el: civil
vallasokat, amelyek pluralis, demokratikus tarsadalmakban léteznek
és megférnek mas nézOpontokkal, illetve politikai vallasokat, amelyek
a vilagi vallasok totalitarius valtozatai. A politikai vallasok ezért
»intoleransak, invazivak, fundamentalistadk és a kozosség életének
minden aspektusaba igyekeznek behatolni” (GENTILE, 2006: XV). Ez
a definicio sok hasonl6sagot mutat Friedrich és Zbigniew Brzezinski
(1965: 22) totalitarius ideoldgia fogalmaval, ,,amely az ember 1étének
minden 1étfontossagu aspektusat fellel6 hivatalos doktrinakbol all,
amelyet minden, a tarsadalomban €16 embernek legalabb passzivan be
kell tartania; és ez az ideologia jellegzetesen az emberiség tokéletes
allapotat veti elére és arra 6sszpontosul.”

Lényeges kiilonbség azonban a politikai vallas mint koncepcio és
a Hannah Arendt (1951/1992), ill. Friedrich és Brzeiznski altal
kialakitott totalitarizmus fogalom és elméleti kategoria kozott, hogy
ez utobbinak fontos eleme a kiviilrél (,,feliilrél”) jovo terror, amely
kényszerrel fenntartja az ideologiat, mig a politikai vallas koncepcio,
bar elismeri a terror 1étét, igyekszik megragadni a rendszerek
vonzerejét és azt az erdsitd hatdsmechanizmust is. Griffin (2005: 37)
hangsulyozza a kiilonbséget a totalitarizmus mint tarsadalomatalakito
projekt [social engineering] felfogassal, amelyben az ideologia ,,a
tarsadalmi kontroll egyik eszkozeként jelenik meg, nem pedig mint
annak a mozgalomnak a mozgatérugoja, amely eredetileg megragadta
a hatalmat egy tarsadalmi és antropoldgiai forradalom megvalositasa
érdekében.” Grey (2014) szintén erre a ,,mozgatoérugora” hivja fel a
figyelmet, amikor az ,,el06rsokrél”, a partokrol ir, amelyek létrehoztak
ezeket a rezsimeket és intézményesitették a politikai vallast. A
politikai vallas koncepcio épit a — masok mellett — Eliade (1957/2019)
és Luckmann (1967) altal is leirt jelenségre, amely szerint teljesen
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vallastalan ember nem létezik. A legtdbb vallastalan ember is
vallasosan viselkedik, megérzi a valldsos eredetli ritualékat,
innepeket, mitikus motivumokat (ELIADE, 1957/2019). A politikai
vallas koncepcid ,,atyjanak” tartott Eric Vogelin® tanulmanyanak
bevezetdjében a modern kor krizisallapotanak eredetét ,a lélek
szekularizaciodja és az ebbdl kovetkezd tisztan vilagi 1élek elszakadasa
a vallasossag gyokereit6l”-ben latja, amelybol a ,,gydgyulas csak
vallasi megujitassal érhet6 el, legyen az a torténelmi egyhazak
keretein beliil, vagy ezen a keretrendszeren kiviil” (VOEGELIN,
1938/1999: 24).

A spiritualitas elvesztése, a ,,kor krizise” mint betegség, az evilagi
megvaltas és ,,foldi paradicsom” elérésének gondolatdban a politikai
vallasok osztoznak a 19-20. szdzad forduldjan fellangolé ujvallasos
mozgalmakkal, amelyek egy uj tipusu, a nietzschei ,,emberfeletti
emberekbdl” allo, ,,foldi paradicsom” elérését céloztak a ,torténelem
végén”. A kiillonbség a megvalositds modjaban rejlik:  békés
onfejlédés vagy forradalmi harc utjan (NEMETH — SKIERA, 2018: 22).
Engels maga is ir a szocializmus €s a keresztény vallas hasonlosagarol:
,»Mind a kereszténység, mind a munkasok szocializmusa a rabsagbol
és a nyomorbdl jovo iidvosséget hirdeti; a kereszténység ezt az
udvosséget egy olyan életbe helyezi, amely a halal utan, a mennyben
van; a szocializmus ebbe a vilagba, a tarsadalom atalakulasdba
helyezi”.¥” A kommunista utdpia: elnyomas és kizsdkmanyolas alol
felszabaditott, ,,4j tipusi” emberekbdl allo osztalymentes tarsadalom.
Az ,0j tipusi” ember kialakitisa a kommunista rezsimek egyik
kozponti kérdése, 1évén ,[a] szocializmus megvalositdsdnak egyik
fontos feltétele az emberek tudatanak és magatartasanak atalakitasa, a
szocialista ember kiformalasa” (RADNAI— TOTH, 1961: 296).

A politikai vallas koncepcié kritikdja és tovabbfejlesztésének
iranyai

Az Arendt, Friedrich és Brzeiznski és kovetdik altal hasznalt
totalitarizmus fogalmat az utdbbi évtizedekben tobb kritikai érte
(LITVIN — KEEP, 2005: 97-99, BARTHA, 2013: 20-43), de ezen

3% Voegelin politikai vallds értelmezésérdl részletesen 1d. G. Fodor, 2004, p. 171-
1976; Balogh, 2011a; 2011b.

87 Engels, Friedrich: On the History of Early Christianity.
https://www.marxists.org/archive/marx/works/1894/early-christianity/index.htm
[2021.03.25.]
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kritikdk ritkan érintik a politikai vallds koncepciot. Ennek egyik
magyarazata kereshetd abban, hogy pusztdin a totalitarizmus
,meghaladottnak™ mindsitett fogalmanak egy mas névvel illetett, de
azzal lényegében azonos elméletnek tekintik — példaul Babik (2012:
297) kritikdjaban ugyanazon érme két oldalanak —, figyelmen kiviil
hagyva a koncepcid megjitasara, ujraértelmezésére tett kisérleteket.

Bartha (2013) egyaltalan nem ir a politikai vallasrol, mig Geyer ¢és
Fitzpatrick (2009: 11, 16-17) egyediil a Hans Maier altal szerkesztett,
eredetileg 19962003 k6zott német nyelven (angol forditasban: 2004—
2007) megjelent Totalitarianism and political religions, I-111 kiteteket
(MAIER, 2004, 2007, MAIER — SCHAFER, 2007) emlitik az iranyzat
képviseldiként, az tjabb munkékat, masok mellett Emilio Gentile,
Roger Griffin, Michael Burleigh irasait, valamint a 2000-ben alapitott
Totalitarian Movements and Political Religions (2011-t61: Politics,
Religion & ldeology) cimii folyodiratot nem. Indoklasuk alapjan a
civilizaciorol és a barbarsagrol szolo elmélkedés vagy a rezsimek
ideoldgiai, illetéleg vallasi jellegérdl folyd vita helyett a naci és a
szovjet rezsimeket mint tarsadalmi rekonstrukcios programokat (és
abban az emberek szerepét) vizsgaltak.

Maguk a koncepcio kovetéi és kritikusai szintén igyekeznek
megujitani és/vagy adaptalni azt az 0jabb kutatasok és nézépontok
fliggvényében. Roberts (2009) a totalitarizmus fogalmanak uj
értelmezését javasolja, mint ,0jfajta gondolkodasmdd, amely uj
kollektiv cselekvési modhoz vezet”, szemben a sokat kritizalt feliilr6l
lefelé iranyulo teljes kontroll megkdzelitéssel. Payne (2002, 2005)
heurisztikus modszerként tekint ra, és hasznalhatosagat Kiterjeszti a
21. szazadi potencialis politikai vallasokra. Gray (2014) kategoria
(identitas) alapu episztemologia feldl kozeliti a totalitarius mozgalmak
korai hiveit és meggy6zddésiiket 6nnon ,.kivalasztott” statuszukrol.
A fenti rovid attekintés alapjan is latszik, hogy a politikai vallas
koncepcié nem merev gondolati rendszer, inkabb egy olyan elméleti
keret, mely megengedi mas antropologiai, filozofiai, torténeti kutatasi
paradigmak és modszerek 6tvozesét.

Bartha (2013: 43) Kotkin (1995) nyoman a ,,szocializmus mint
civilizaci6” paradigma hasznalata mellett érvel, amely a mi
nézOpontunk is a kutatas soran. A politikai vallas koncepcio nem all
ellentmondasban ezzel a nézettel, értelmezési keretként ki is
egészitheti azt: ,,A  hirtelen politikai valtozasokat altalaban
bizonyitéknak tekintik, hogy, a rezsim allitasaval ellentétben, nem
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létezett egyetlen ideoldgia, €s hogy az ideologia altalaban kevésbé
befolyasolta az események alakuldsat, mint mads, "praktikusabb"
megfontolasok.® Az ezzel valo érvelés ugyanakkor figyelmen kiviil
hagyja a kapitalizmus "ideoldgiai" elutasitasdban gyodkerezd
szocializmus keresésének folyamatat, és a rezsim elkotelezettségét,
hogy hatalmas erdforrdsokat forditson ezen egyetlen ideologia
fenntartasara és az Osszes esemény echhez az ideologidhoz vald
kapcsolasara” (KOTKIN, 1995: 356).%°

A szocializmus civilizacioként valo értelmezése egyuttal teret
nyit az antropoldgiai, ezen beliil is a kulturdlis szimbélumok és
szimbolikus viselkedésmodokat vizsgald és értelmezé szemlélet és
modszerek bevonasara is a politikai vallas mitoszai, szimbolumai,
ritualéi leirasara (GEERTZ, 2001).

A kommunista dogmat 6nalld kulturaszervezé (vagy Kotkin
értelmezésében civilizacidteremtd) jelenségnek tekintve, és sajat
tagabb tarsadalmi kornyezetébe helyezve, elkeriilhetjilk a politikai
vallas koncepcidé normativ jellegére vonatkozo azon kritikat, amely
valamely (eurdpai kornyezetben: keresztény) vallast igaznak, mig a
szekularizalt vallast hamisnak (azaz karos eltévelyedésnek) mindsit,
és ebbdl a poziciobol fogalmazza meg allitasait (STOWERS, 2007).

A tagabb tarsadalmi-gazdasagi viszonyok, valtozasok, célok
bekapcsolasa a vizsgalatba tovabba lehetdvé teszi, hogy a politikai
vallas terjesztésének, miikodésének valtozasait ne csak 6nmagaban,
hanem szélesebb Osszefiiggéseiben értelmezziik.

Iskolai énektanitas és korusmozgalom a politikai vallas
terjesztésének szolgalatiaban

A totalitarius rezsimek a politikai vallas szellemében megvalositott
pedagogia kialakitasara torekednek (GENTILE, 2006: 47), amely
egyszerre €piti és tartja fent az 0j rendet, s az iskolas gyermekek
indoktrinacioja révén hozza létre a jovobe helyezett foldi utopiat
(KOENKER, 1965).

A gyakorlati pedagdgia, valamint az oktato-nevelomunka
tudomanyos alapjait biztositd neveléstudoméany szintén az ,,0j
embertipus” megteremtésére kovetelte célnak rendelédik ala:
szocialista tudomannya, ,,amely segit kifejleszteni a szocialista

38 A totalitarizmus kritikusainak egyik gyakori érve.
39 Jollehet az ideoldgia is mindig hatalompolitikai eszkdz volt, gondoljunk a gyakori
valtasokra Sztalin alatt és utan.
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iskolat; olyan iskolat, amely tizezerszamra, szazezerszamra neveli a
szocialista embert” (FOLDES, 1970: 237). Igy a politikai vallas
miikodési  moédjainak,  szandékolt®  hatdsmechanizmusainak,
valtozasainak vizsgalatdhoz 10j perspektivat nyitnak mind a
neveléstudoméanyi, mind a neveléstudomdny eredményeire
tamaszkodo gyakorlati, modszertani szakszovegek.

A szocialista korszak pedagdgiai szaksajtdja a 2000-es évektol
valt hangsulyossa a magyar neveléstorténeti kutatasokban (NEMETH —
BIRO, 2009; GEeczi, 2010; SOMOGYVARI, 2014; DARVAI, 2017;
NEMETH — BIRO — GARAI, 2015; SZABO — NEMETH — GARAI, 2016).
Kevés azonban az olyan megvaldsult kutatdsok szdma, amelyek a
folyoiratok szovegét elemzik, és kiillonosen ritka az egy-egy tantargyra
vonatkozd mddszertani periodika altal kdzvetitett lizenetek vizsgalata.
A kutatas soran azért esett a valasztasunk az iskolai énekoktatasra,
mert annak tantargyként kezdetektdl fogva egyik deklaralt funkcioja
volt a gyermekek érzelmi-erkdlesi nevelése, s jol (értsd: a mindenkori
nevelési céloknak és gyermekképnek megfeleléen) megvalasztott
miivekkel és modszerekkel annak hathatos eszkoze.

A tantargyat mar az 1868-as népiskolai torvény*! 55. §-a is
kotelezoként rogziti, s népiskolai énekoktatas 1871-es Vezérkdnyve
hangsulyozza, hogy az elsé egyhazi atyak s késobbi utodaik szerint a
zene szivet és erkoOlcsoket nemesit, igy az embereket jobbakka,
szelidebbekké teszi, de csak a vallasos nézetet kozvetité egyhazi
zenér6l nyilatkoztak igy (BARTALUS, 1871: 6-7). Sztankd Béla (1909:
43) érvelésében az éneknek az esztétikai, hazafias ¢és vallasos
érzelmekre valo hatasa teszi indokoltta, hogy a népiskolaban is helyet
kapjon, és ne csak egyes kivalasztottakat, ,,hanem a népnek és
nemzetnek egész széles rétegeit eszményi vilagba vezesse.”

Az esztétikai, érzelmi, erkolcsi, hazafias és kozosségi nevelés
szempontja a 20. szazadi els6 felének iskolai énektanterveiben végig
jelen van, s a szocializmus éveiben is az erkdlcsi-vilagnézeti nevelés
egyik eszkozévé valt: ,,Ennek az érzelmekre hato, kdzvetve agitald
erének a hatasat nehéz kézzelfoghatoan lemérni, mégis ennek az

40 A kutatasnak nem volt tirgya a szovegekben leirt deklaralt szandékok, célkitiizések
tényleges, egyes személyek fejlodésében (indokrindlasaban) elért eredményeinek,
hatasainak vizsgalata.

41 1868. évi XXXVIIL torvénycikk a népiskolai kozoktatds targyaban
https://net.jogtar.hu/getpdf?docid=86800038.TV &targetdate=&printTitle=1868.+%

C3%AVi+XXXVIII.+t%C3%B6rviC3%A9nycikk&referer=1000ev [2021.03.25.]
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erének kozremiikodése a szocializmus épitésének, az Gj embertipus
kialakulasanak meggyorsitasaban, biztositasaban nélkiilozhetetlen”
(HORVATH, 1960: 7).

E cél eléréséhez azonban megfeleld tananyag és tantervek
kellettek. Az 1948-ban kiadott Kodaly-Adam ének tankonyveket mar
az1j tanterv (1950) megjelenése el6tt, 1949-ben 1) kiils6vel, a vallasos
és egyeb ideologiai szempontbol karosnak, elavultnak mindsiilé
dalok, szovegek, abrak nélkiil adtak kozre (vo: SzABO, 1989: 101-
104), majd 1958-ban tujra atdolgozva jelentek meg, de csak a
kovetkezo tantervi reformig, 1962-ig voltak hasznalatban.

Az 1950-¢s tanterv megfogalmazta nevelési cél: ,,Az ének és zene
neveld erejének felhasznalasa a szocialista ember kialakitasaban. A
magyar népdaloknak, a Szovjetuni6é és a népi demokraciak dalainak
éneklése: a munkasosztaly harcos dalainak, valamint haladészellemii
mesterek alkalmas énekes és hangszeres miiveinek éneklése, illetve
megismerése” (ROSSA, 1952: 4). Az ,alkalmas énekek” koziil azok
keriiltek el6térbe, amelyben ,,a k6z6sségi gondolat, az 6nfelaldozas, a
szabadsag gondolatahoz, annak vezéreihez [paraszti felkelések, kuruc
korszak, 48-as idok, proletarforradalom, felszabadulas, wjjaépités]
valo hiiség és tisztelet tiikkrozdik vissza” (ROSSA, 1952: 23).

Ezen deklaralt célok Iényegében az egész korszak tanterveiben*?
megmaradtak: 1956: a tanulok érzelmi és akarati életének
fejlesztésével erdsitse az eszmei-, politikai nevelést; 1962: jaruljon
hozza a szocialista kdzosség kialakitasahoz, a sziilok, a dolgozo nép,
a sziilofold, a kisdobos- és uttdréélet megszerettetéséhez; 1978:
hatékony részese a tanuldk eszmei (erkolesi, politikai, vilagnézeti)
formalasanak, a szocialista tarsadalom értékrendjébe illeszkedd
cselekvéseik serkentésének. (GYORGYINE KONCZ, 2007)

A tantervek megitélése azonban sokat véltozott az évtizedek
folyaman: ,,a Tanterv dllami térvény, melynek megtartisa mindenkire
kotelezo. Mindenki tartozik hozza alkalmazkodni, és mindennemii
eltérés tole karos és kévetkezményekkel jar. [...] Egyénieskedésnek,
eltérésnek, kihagyasnak, oda nem ill6 rész beiktatasanak helye nincs”
(STROHNER, 1958: 7 — kiemelés az eredetiben). A késziil6 1977-es
tantervrél szolo Osszefoglalds azonban mar hangstlyozza a tanari
szabadsagot a kiegészitd anyag megvalasztasaban (KONTRA, 1977), és

42Az 1962-¢s tanterv 114/1973 (M. K. 9.) MM utasitds nyomén végrehajtott 1973-as
(tananyagcsokkentd) modositasat nem tekintettiik 6nallo tantervnek.
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az 1985-6s oktatasi torvény*® (14. §) lehetévé tette a kdzponti
tantervt6l valo eltérés lehetdségét is, amely a rendszer hatalmanak,
totalitarius torekvéseinek csokkenését jelezheti. A kutatas egyik célja
ennek a folyamatnak a feltarasa.

A tantervek és a tandrai anyag mellett kiilon figyelmet forditunk
a karénekre és a korusmozgalomra, beleértve az énekelt korusmiivek
szovegeit is. A koruséneklés személyiség- és tarsadalomformalod
erejének hangstlyozasa a két vilaghabort kozotti idoszakban is
gyakori volt (v6.: KODALY, 1929/2007), s az eredetileg alulrol
szervez6dd Enekld Ifjisag mozgalom kisajatitasa, kozpontositasa,
illetve Gjabb formak bevezetése révén (Uttord kulturalis szemle,
Enekld rajok, ill. az 1971-t61 ujjaszervezett Enekl$ ifjusag) a
gyermekkorus-rendezvények szintén a szocialista nevelés eszkdzévé
valtak.

A szerzok érvelése alapjan a kozos éneklés keltette katarzis révén
az énekld belsévé teszi a dalok iizenetét*, feltéve, ha azokat
,helyesen” értelmezik és ,kelld politikai neveléssel parosul”
(HORVATH, 1960). Ily modon a direkt politikai, agitacios céllal késziilt
tomegdalok és azok gyermekeknek szold valtozatai, az uttdrodalok
mellett sok mas miifaj is 0j, kommunista értelmezést kapott: a magyar
népdalok és torténeti énekek a nép érzelmeinek, torekvéseinek,
szabadsagvagyanak, a hdsok emlékének kifejezoi; a ,,barati orszagok”™
dalai ravilagitanak, hogy ,,az azonos tarsadalmi feltételek kozott épiil6
szocialista vilagrend témai kozosek, ez az Gsszetartd erd a zenében is
megnyilvanul” (SZECSENYI, 1975: 98).

A tervezett kutatas kérdései, mintaja, modszerei

Az empirikus szovegbanyaszati kutatds mintajat az Enektanitis
(1958-1963), majd 1963-t6l Az ének-zene tanitisa (1963-1989)
cimmel megjelent zenepedagdgiai modszertani folyoirat irasai,
valamint a folyoirat mellékleteként kdzreadott korusmiivek szovegei
adjak. Mivel 1950-1958 kozott az iskolai zeneoktatds nem

43 1985. évi . torvény az oktatasrol
http://jogiportal.hu/index.php?id=linibq1d8t60zopmx&state=19910723&menu=vie
w [2021.03.25.]

4 V5.:  Enekelni, zenét hallgatni csak odaadassal, érzelmi atéléssel lehet. A dalolo
ember, mikdzben megszolaltatja ezeket a dalokat, atéli mindazt, amir8l szoInak, szinte
azonosul veliik” (SzZECSENYI, 1975: 93).
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rendelkezett 6nallo modszertani folydirattal®®, a szocializmus els6

évtizedének zenei nevelése feltarasara a jelen kutatas soran nem keriil
sor. Az Enektanitis 1958 februarjaban, a Miivelddésiigyi
Minisztérium modszertani kiadvany-csaladjanak 0j tagjaként jelent
meg. Célja, az ¢énektanarok gyakorlati munkajanak és
tovabbképzésének segitése, beleértve a direkt és indirekt ideoldgiai
nevelést is.

1958 oktatas- és miivelddéspolitikai szempontbol is 1j korszak
kezdetét jelentette, amelyet a juliusban elfogadott ,,Az MSZMP
miivelédési  politikdjanak iranyelvei” hatarozat, majd az annak
nyoman meginduld oktatasi reform, illetve az 1961-es oktatasi térvény
kidolgozasa jellemzett (SOMOGYVARI, 2014). Az 1961-es oktatasi
reform, majd az 1962-es 0j altalanos iskolai nevelési terv és az 1963-
ban bevezetett tanterv a folyoirat életében is valtozast hozott. Az
1963/1 szam boritdjan mar Az ének-zene tanitdsa cim szerepelt,
kovetvén a tantervben a tantargy nevének énekrdl ének-zenére
valtoztatasat, valamint a névvaltoztatassal is hangsilyozvan, hogy a
szerkesztOség ,a tantervi reform sikeres végrehajtasan kivan
munkalkodni” (,,Az ének-zene tanitasa”,1963: 1).

Mivel a tantervek kovetik az oktataspolitikai kornyezet
valtozasait, a kutatds soran a politikai vallas jelenségeinek idébeli
nyomon kovetése érdekében az 4j altalanos iskolai tantervek, valamint
az 1985-6s oktatasi torvény bevezetésének évét egy-egy Uj szakasz
kezdetének tekintjiik. A felosztas kveti a folyoirat adta mintat: bar az
Uj tantervet 1963 szeptemberében vezették be, a szerkesztObizottsag
mar az év elején megjelent szamnal mddositotta a folydirat cimét. Az
igy kialakitott négy iddszak: 1958-1962; 1963-1977; 1978-1984;
1985-19809.

Kutatdsunk f0 kérdése, hogy az ¢ének-zene tantarggyal
kapcsolatos szakmai diskurzusokban ¢és gyermekeknek szant
korusmiivekben*® hogyan jelentek meg és hogyan véltoztak idében a
politikai vallas elemeiként azonositott jelenségek a szakirodalom
(VOEGELIN, 1938/1999, FoDOR G., 2004, GURIAN, 1953/2013,

4 A Magyar Korus Kiadd 1950-es allamositasa (de facto megsziintetése) utin az
iskolai zenei neveléssel kapcsolatos irdsok a Koznevelésben, illetve rovid életil
énekkari (Enekld nép) és hangszeres zenepedagogiai (Zenepedagdgia) folybiratokban
jelentek meg alkalmanként.

4 A korusmii-mellékeltek szovegén végzett pilot kutatds eredményeit dsszefoglalja:
POLYAK — SzABO — NEMETH, 2021.
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KOENKER, 1965, GENTILE, 2005, 2006, RIEGEL 2005, GROOTHUIZEN
— Bos, 2013) alapjan kialakitott alabbi fobb tematikus kategoridk
szerint:

1) Szent kiizdelem az elérend6 foldi paradicsomért, jovOorientaltsag;

2) Ellenségek (kiils6-belsd);

3) Erények, erkolcsi parancsolatok — az idedlis kommunista ember
jelleme;

4) Gyerekek, uttérok — a kommunizmus jovobeli épitdi;

5) Dics6 torténelem és hosok;

6) Unnepek, ritualék;

7) A munkésosztaly mint kivalasztottak;

8) Szovjetunié — Moszkva, az ,,4j Jeruzsalem”;

9) A Part, a moralis elit;

10) ,,Profétak” (pl. Marx, Lenin) és ,,szent szovegeik”; Személyi
kultusz;

11) Tudomany és technoldgia szerepe: az evilagi megvaltast lehetove
tevo tudas, marxista-leninista tudomany ¢€s technologiai fejlédés;

12) Internacionalizmus.

A kvalitativ és kvantitativ modszereket 6tvozo, szovegbanyaszati
kutatas tervezett eredményei, hogy a politikai vallas koncepciod
szemszOgébol képet ad az 1958—1989 kozotti iskolai ének-zene tanitas
torténetérol, ezaltal a politikai vallds hatdsmechanizmusairol,
¢letciklusairdl is: a kezdeti militans, intolerans mozgalomtél a
megsziinésig, valamint bemutatja a koncepcio alkalmazasi lehetdségét
empirikus kutatas elméleti kereteként.
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Biré Fanni, Csikos Csaba

ELSO ES MASODIK OSZTALYOS KINAI ES MAGYAR
MATEMATIKA TANKONYVEK OSSZEHASONLITO
ELEMZESE A VIZUALIS REPREZENTACIOK
SZEMPONTJABOL

Osszefoglalo

Osszehasonlité tankényvelemzésiinkben 1. és 2. osztalyos magyar és
kinai matematika tankonyvek széveges feladatait vizsgaltuk a hozzdajuk
kapcsolodo  vizualis — reprezentaciok — szempontjabol.  Lényeges
kiilonbségeket dllapitottunk meg az alkalmazott képek tipusait
illetéen, mely kiilonbségek a kulturalis hagyomanyok mellett a
matematikai  gondolkodads  fejlesztésének  eltérd  felfogasaban
gyokereznek. A hazai pedagogiai gyakorlat szamdara megfontolando a
tanuloi onreflektiv gondolkodas fejlesztését segité feladatkitiizések
elemzése, az  emberdbrazolasok  gyakorisiagaban — meglévo
kiilonbségek, valamint a vizudlis reprezentdiciok és a feladatok
szovege kozotti kapcesolat jellegében mutatkozo eltérések.

Kulcsszavak
tankényvelemzés, matematikai gondolkodds, kinai oktatdsi rendszer,
vizualis reprezentdciok, metakognicio

Bevezetés

Az oktatds mindségének fejlesztése kozponti kérdés a vilag
valamennyi orszagiban. Annak érdekében, hogy a koznevelési
rendszer megfeleljen a gazdasagi és tarsadalmi elvarasoknak,
szilkséges a tudomanyosan megalapozott neveléstudomanyi
eredmények felhasznalasa. Mind a hazai, mind a nemzetkdzi
pedagodgiai felmérésekben és kutatasokban kiemelt szerepet kapnak
matematikai gondolkodas fejlédésével és fejlesztésével kapcsolatos
kérdések.

Az oktatas mindségének meghatarozo szerepldi, ebbdl adoddan a
pedagogiai  kutatasokban szintén nagy figyelmet kapnak a
pedagogusok és azok a modszerek, amelyekkel a munkajukat végzik.
A pedagogiai modszertani kultura egyik Osszetevdje pedig az,
ahogyan a pedagdgusok a tankonyvek, taneszkdzok hasznalatdhoz
viszonyulnak. Mivel nemzetk6zi 6sszehasonlito vizsgalatok (TIMSS)
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tantsaga szerint a tankdnyvek meghatarozo taneszk6zok az iskolai
oktatdsban, azok kiilonb6z6é kvalitativ és kvantitativ jellemzdi
kapcsolatba hozhatdk az oktatasi rendszer fejlddésével.

Elméleti hattér

Kutatasunk két, a nemzetkdzi matematikadidaktikai szakirodalomban
élénken vizsgalt teriilet metszéspontjdban helyezhetd el: a
megélénkiilé tankonyvkutatas (Id. VAN ZANTEN — VAN DEN HEUVEL-
PANHUIZEN, 2018; a ZDM kiilonszamot szentelt a témanak) és a
vizualis reprezentaciok szerepének vizsgalata (CSIKOS — SZITANYI —
KELEMEN, 2012). A vizudlis reprezentdciok matematikai
problémamegoldasban  betoltott  szerepével szamos  kutatas
foglalkozott az elmult évtizedekben (HEGARTY — KOZHEVNIKOV,
1999; BERENDS — VAN LIESHOUT, 2009; CSiKOS — SZITANYI —
KELEMEN, 2010). Ezen kutatasokban a kiilsé vizualis reprezentaciok
elsdsorban mint a tanuldk altal készitett abrak, rajzok jelentek meg,
melyek a matematikai problémak, szoveges feladatok megoldésat
voltak hivatottak segiteni.

Hegarty és Kozhevnikov (1999) a vizualis-térbeli reprezentaciok
tipusait  vizsgaltak a  matematikai  problémamegoldassal
Osszefiiggésben. Kutatasukban megkiilonboztették a
problémamegoldas soran alkalmazott vizualis-térbeli reprezentaciok
két tipusat: a sematikus reprezentaciok elsésorban a problémaban
leirtak térbeli viszonyait, Osszefiiggéseit jelenitik meg, mig a
piktorialis reprezentaciok a problémaban megjelend targyak és
szereplok vizualis tulajdonsagait adjak vissza. Eredményeik szerint
mig a sematikus reprezentaciok hasznalata pozitivan hat a
matematikai problémamegoldasra, addig a piktorialis reprezentaciok
hasznalata akadalyozhatja azt.

A sematikus-piktorialis  kategéridk  mellett  tovabbi
kategorizalasra mutat példat Berends és van Lieshout (2009)
tanulmanya. Berends és van Lieshout kutatdsuk soran a kognitiv
terhelés harom tipusat (PAAS —TUOVINEN — TABBERS — VAN GERVEN,
2003) figyelembe véve alkottdk meg a szoveges feladatokhoz kapcsolt
szimbo6lumok), (2) haszontalan kép (pl. csak diszit6é funkciot ellato
illusztracio), (3) segitd kép (a kép megjeleniti a szovegben megjelend
adatok egy részét vagy egészét) és (4) 1ényeges informaciot tartalmazo
kép (a kép lényeges adatot tartalmaz a feladatmegoldashoz).
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Eredményeik ravilagitottak arra, hogy a szoveges feladatokhoz csatolt
vizudlis reprezenticiok negativ irdnyba is hathatnak a tanulok
teljesitményére, igy érdemes a tanuldkat a piktorialis képek készitése
helyett — melyek felesleges informaciokkal jarulnak hozza a kognitiv
terheléshez — a sematikus abrak hasznalatara 6sztondzni, tanitani. Az
elemzésiinkhdz hasznalt Berends és van Lieshout-féle kategorizalas a
dontden kiils6 szemponti sematikus-piktorialis dimenziot jol
kiegésziti azzal, hogy a feladatmegoldas kognitiv folyamataihoz
kapcsolja a tankonyvi abrak tipusait.

A matematikai szoveges feladatok tanitasaval és megoldasaval
kapcsolatos kihivasokra adott valaszok kozott a kilencvenes évektol
megjelentek a metakognicio-elméletre épitd javaslatok és fejlesztd
programok (Id. VERSCHAFFEL és mtsai, 1999). Csikos (2007)
monografiaja alapjan a metakognitiv tudaselemek alapvetden kétféle
természetiiek: vagy maguk is ,,statikus”, ismeret jellegii tudaselemek,
amelyek az embernek sajat tudasara vagy masoknak a tudasara
vonatkoznak, vagy pedig ,,dinamikus”, képesség jellegii tudaselemek,
amelyek példaul arra vonatkoznak, hogyan célszeri tervezni és
megfigyelni sajat gondolkodasi folyamatainkat. A  konkrét
osztalytermi helyzetekben a metakogniciora alapozott fejlesztés azt
jelentheti, hogy egy elképzelt gondolkodasmenethez képest a tanuldok
masfajta megoldasmenetet produkalhatnak, sét, akar egymaséitol
eltérd, tobbféle megoldasmenetet is. Ahogyan Ginsburg (1996) is
hangsulyozza egy 6 éves gyermek matematikai gondolkodasat
bemutaté interjuban: még két egyjegyii szam Osszeadasanal sem az az
igazan lényeges, hogy eljut-e a helyes végeredményhez (el6bb-utébb
biztosan eljut), hanem az, tudunk-e valaszolni a hogyant és a miértet
firtatd kérdésekre, el tudjuk-e mesélni Onmagunk vagy masok
szamara, hogyan gondolkodtunk.

Az oOsszehasonlité elemzés célja és a vizsgilatba bevont
tankonyvek

Osszehasonlité tankdnyvelemzésiinkben 1. és 2. osztalyos magyar és
kinai matematika tankonyvek szoveges feladatait vizsgaltuk a
hozzajuk kapcsolddd vizualis reprezentaciok szempontjabol abbol a
célbdl, hogy az esetleges kiillonbségek nyoman tovabbi lehetséges
modszertani iranyokra vilagitsunk r4 mind a tankonyvi feladatok
szerkesztése, mind pedig a tantermi gyakorlat szempontjabol.
Eredményeink nyoman a szoveges feladatok szerkesztésére ¢és
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tanitasara iranyuld empirikus kutatdsok megvaldsulasat reméljik,
melyek tovabbi eredményekkel jarulhatnak hozza a hazai
matematikadidaktika ezen teriiletének fejlédéséhez.

Az 6sszehasonlitd elemzésbe magyar részrol az Oktataskutatd és
Fejleszté Intézet 2012-es NAT-hoz készitett 1. és 2. osztalyos
matematika tankonyveit vontuk be. Kindban kiilonbdz6 tartoméanyok
kiilonb6z6 tankonyveket hasznalnak, példaul a sanghaji régio
tankonyvei eltérnek a pekingi régi6 tankonyveitdl. Elemzésiinkhoz a
People’s Education Press altal Pekingben kiadott tankonyvcsalad 1. és
2. osztalyos koteteit hasznaltuk, mivel orszagszerte ez a
legelterjedtebb és leggyakrabban hasznalt tankdnyvcesalad.

Eredmények

A kiilsé vizudlis reprezentdciok fajtai Berends és van Lieshout (2009)
kategoridi alapjan

kiegészitve 6todik kategdriaként a mindenféle vizualis reprezentaciot
nélkiil6zo szoveges feladattokkal, megvizsgaltuk, hogy a magyar és a
kinai tankonyvek feladataihoz — els6sorban a szoveges feladatokhoz —
tarsitott vizualis reprezentaciok mely kategoriaba sorolhatok. A
magyar tankonyvekre vonatkozd adatokat az 1. szamu tablazat
mutatja.

1. tablazat: A szoveges feladatokhoz kapcsolddd vizualis reprezentaciok
szama a Berends—van Lieshout-féle kategoridk szerint a magyar
tankonyvekben

1. 1. 2. 2.
magyar tankdnyvek osztaly osztaly osztaly osztaly
1. kotet | 2. kotet 1. kotet | 2. kotet
1. csupasz kép 0 0 6 0
2. haszontalan kép 6 7 24 30
3. segitd kép 8 16 22 13
4. Iényeges informaciot 4 1 4 8
tartalmazo6 kép
1-4. kategoria Osszesitve 18 24 56 51
5A"V1zua11s reprezentacid nélkdili 0 12 31 37
szoveges feladat
5 kategoria dsszesitve 18 36 87 88
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Az Oktataskutatd és Fejleszté Intézet vizsgalt tankdnyveiben a
szoveges feladatok szdma nd, ahogyan haladunk az elsé osztily
elejétél a masodik osztdly vége felé. Csupasz képpel ellatott
feladatokat gyakorlatilag nem tartalmaznak a konyvek. Kivételt jelent
ez alol a masodik évfolyam elsé kotete, melyben a 129. és a 131-132.
oldalakon a tankonyv a miiveleti sorrendet és a zardjel hasznalatat
mutatja be szoveges feladatokon keresztiil. Mivel itt ez a két tartalom
uj anyagként szerepel, igy magyarazatképp a szovegbdl kinyerhetd
miiveletek mar meg vannak adva a tanulok szamara hat feladatban is
(1. abra).

1. abra: Példa csupasz képpel ellatott feladatokra a magyar tankonyvekbdol
A fakanalakat arusité mester az elsé nap 18 db fakanalat készitett,
a masodik nap 25-6t. Eladott beléliik 27-et. Hany fakanala maradt a
masodik nap végére?

Készitett: 18 + 25 Eladott: 27 Maradt: ?

T T e 2

N P TN
Jéska bacsi 6 kakast és 18 tyakot vitt a vasarba. Eladta az allatok har-
madat. Hany allatot adott el Jéska bacsi a vasarban?

Ennyi allatot vitt a vasarba: 6 + 18 Ennyi allatot adottel: (6 +18) : 3

Mindezt leirhatjuk egy miiveletsorral.
]

Q. QL) ‘
(e+18):3= |

(Forras: Matematika 2. osztalyosoknak I. kotet, OFI, 2016: 129., 131.)

Szembetling kiilonbség mutatkozik a haszontalan képek tekintetében
az els6 és a masodik osztalyos konyvek kozott. Ez egyrészrél
koszonhetd annak, hogy a masodik osztalyos kotetben valoban
gyakrabban jelenik meg olyan rajz egy-egy feladat mellett, amely
ugyan fogalmilag kapcsolodik a probléma szévegéhez, azonban a
problémamegoldast nem segiti. Masrészrél gyarapitja a kettes tipust
vizualis reprezentacioval ellatott feladatok szamat az, hogy azokat az
illusztraciokat is ebbe a kategoriaba soroltuk, ahol a kép a szdveges
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feladat megoldasi algoritmusanak részeként jelenik meg, els6sorban
az adatok kigytijtésekor (2. 4&bra). Az ilyen jellegi vizudlis
reprezentaciok hétkoznapi értelemben véve nem mondhatok
haszontalannak, hiszen a problémamegoldo algoritmus bemutatasat és
elsajatitasat hivatottak segiteni, kognitiv terhelés szempontjabol
viszont vitathatd, valoban indokolt-e a szovegbeli ,kisfid” és
»Kislany” szavakat piktoriadlis jellegli vizualis reprezentaciokkal
kivaltani.

2. abra: Példa az adatok kigyQjtéséhez alkalmazott 2-es tipust, haszontalan

képre
A jatszotéri homokozéban 8 kisfiu és 9 kislany varat épit. Hany kis-
gyerek épit varat 6sszesen a homokozéban?
&7 &)
BRI e i b
e P AL
|| kisgyerek épit varat a homokozéban. 2

(Forras: Matematika 2. osztalyosoknak I. kétet, OFI, 2016: 16.)

Berends és van Lieshout (2009) kategoriaik meghatarozasakor a kettes
tipust, haszontalan képekrél a kovetkezot irjak: ,,A kettes tipust
illusztraciodt ,haszontalanként” hataroztuk meg, mivel a szdveges
feladatot kiséré grafikai elemek nem tartalmaztak szédmszera
informaciot, és nem adtak plusz informaciét sem a problémahoz”
(BERENDS — VAN LIESHOUT, 2009: 347). Ezen magyarazat alapjan
indokolt a 2. abran bemutatott és az ahhoz hasonld vizualis
reprezentaciokat a kettes tipusba sorolni. Mivel azonban az ilyen
jellegii illusztraciokat az OFI-s tankonyv konzekvensen alkalmazza,
igy a haszontalan képek szama magas.

A négy Berends — van Lieshout-féle kategoriaba nem tartoznak
bele azok a szoveges feladatok, melyekhez semmilyen vizualis
reprezentaciot nem kapcsolnak a konyvek. A vizualis reprezentacid
nélkiili feladatok ranézésre hasonlitanak a ,,csupasz képet” tartalmazo
feladatokhoz, kognitiv terhelés szempontjabol azonban jelentds a
esetében a probléma és a megoldashoz sziikséges miivelet absztrakt
reprezentacidja mar eleve meg van adva. Berends és van Lieshout
szerint ez olyan hatassal van a kognitiv terhelésre, ami hozzajarul a
problémamegoldd teljesitményéhez. Ezzel szemben a vizualis
reprezentacio nélkiili szoveges feladatok esetében a didkok kizardlag
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a szOvegre, a probléma verbalis reprezentacidjara tudnak
tamaszkodni, és ezt a kiilsé verbalis reprezentaciot kell atforditaniuk
belsé reprezentaciokka.

A kinai tankdnyvek feladatainak megoszlasa tobb szempontbol is
kiilonbozik a magyar tankonyvekben latottaktol. Az 6sszesitett adatok
tekintetében az els§ szembetiind kiilonbség a szoveges feladatok
szamaban van, kategoriatol fiiggetleniil. A magyar konyvekben az 5
kategoria kotetenként Osszesitett szamainak atlaga 57,25 szazad, a
kinai konyvekben ez a szam pedig 37,5 tized, azaz a magyar
konyvekben kotetenként atlagosan csaknem husszal tobb szoveges
matematikai probléma talalhat6, mint a kinaiakban. A kinai
tankonyvek vizualis reprezentacioira vonatkozo6 dsszesitett adatokat a
2. szamu tablazat tartalmazza.

2. tablazat: A szoveges feladatokhoz kapcsolodd vizudlis reprezentaciok
szama a Berends -van Lieshout-féle kategoridk szerint a kinai
tankonyvekben

. . 1. osztadly | 1.osztaly | 2.osztdly | 2. osztaly
Kinai tankonyvek I.kotet | 2.kotet | Lkotet | 2. kotet
1. csupasz kép 0 0 0 1
2. haszontalan kép 1 30 21 13
3. segitd kép 7 11 4 13
4. lenye,gef informaciot 16 1 7 6
tartalmazo kép
1-4. kategoria Osszesitve 24 52 32 28
5.’ Yl.zua}_ls reprezentacio 0 ) 9 3
nélkiili szoveges feladat
5 kategoria dsszesitve 24 54 41 31
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A jelent6s kiilonbség eltlinik, ha az 6sszesitésbe nem keriilnek bele a
vizudlis reprezentacio nélkiili feladatok (5. kategéria). Az els6 négy
kategoria kdtetenként dsszesitett szamainak atlaga a magyar konyvek
esetében 37,25 szazad, mig a kinai konyvek esetében 34. Ez azt
mutatja, hogy a magyar tankonyvekben jelentés mennyiségben
vannak jelen az olyan szoveges feladatok, melyekhez a tankdnyv
semmilyen formaban nem nyujt kiils6 vizualis reprezentaciot, a
problémamegoldashoz sziikséges reprezentaciok létrehozasat teljes
mértékben a tanuldkra bizza. A kinai tankonyvekben ellenben az ilyen
jellegii feladatok szama csekély, elsé osztalyban Osszesen ketté darab
keriilt bele a kotetekbe, masodik osztalyban pedig 12 darab.

A kinai konyvekben az 6sszes szoveges feladathoz kapcsolddo
vizualis reprezentacio koziil legnagyobb aranyban a ,haszontalan
kép” tipusuak vannak, melyek a problémafeladatok 42,6%-at kisérik.
Ezek jellemzden olyan feladatok, melyek vizudlis szerkesztése a
magyar tankonyvektol idegen: a feladat szovege az illusztracio szerves
részeként, szovegbuborékban jelenik meg.

3. abra: Kinai tipust, haszontalan kép kategériaba tartozo vizualis
reprezentacioval ellatott feladat. A feladat szovege magyarul: [kislany
szovege] A mi osztalyunkban 20 lany van. [kisfia szovege] 23 fia van. [alul]
Hany diak van dsszesen?

—EA B IAFEY |
(Forras: 8ZF—F M, ANRFH Hifktt, 2012/2019: 66.)

A haszontalan képpel ellatott feladatok mellett Iényeges kiilonbség
lathatd a négyes tipusu, lényeges informaciot tartalmazéd képpel
rendelkezd feladatok szamaban a két orszadg tankonyvei kozott.
Berends és van Lieshout (2009) tanulmanyukban igazoltak azon
elméletiiket, miszerint az ilyen tipust problémak megoldasa jelenti a
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legnagyobb kognitiv terhet a tanulok szamara, igy ezeknél a
feladatoknal lesz a legalacsonyabb a hatékonysag, ¢s a leghosszabb a
problémamegoldashoz sziikséges id6. Ahol a szoveg és a kép is
tartalmaz a feladat megoldasahoz nélkiilozhetetlen adatokat, a
tanuloknak fel kell ismerniiik, hogy a szdvegbdl hidnyoznak
sziikséges adatok, észre kell venniiik, hogy a képi tartalomban ezek a
sziikséges informaciok megtalalhatéak, ezutan a vizualis elemek
hordozta felesleges informaciokat el kell kiiloniteniik a
nélkiilozhetetlenektdl, majd legvégiil a kétféle forrdsbol szarmazd
informaciokat integralniuk kell. Ez a folyamat a kognitiv terhelés
mindharom fajtajat aktivizalja, igy ez jelenti a legnagyobb kihivast a
négy tipus koziil. A magyar tankonyvekben a lényeges informaciot
tartalmazo képpel ellatott feladatok szama jelent6sen elmarad a 2-€s
és 3-as tipusu feladatok szamatol: a négy kotetben Osszesen 17 darab
van ebbdl a tipusbol, mely az 6sszes vizualis reprezentaciot tartalmazo
szoveges feladatnak minddssze a 11,4%-at teszi ki.

4. ébra: Példa 1ényegi informaciot tartalmazé képpel ellatott feladatra a kinai
tankonyvekbdl. A feladat szovege magyarul: [naptar bal oldalt]: 11. ho 5.
napja, hétfo

[szovegbuborék]: Ma esik az es0, a sportnapot elhalasztjuk harom nappal.
[kérdés lent]: Elhalasztas utan a hét melyik napjara fog esni a sportnap?

9 AEK@, EHE
fE iR 3 RAT.

(8

#RE, B4 EHMILF?
(Forras: BUF— & LM, ANR#EH i, 2012/2019: 80.)

A kinai konyvek nagyobb aranyban tartalmaznak 4-es tipusu
feladatokat: a két évfolyam négy kotetében oOsszesen 40 darab
talalhatd, ami az 0sszes vizualis reprezentaciot tartalmazo szoveges
feladatnak a 29,4%-a. Ez nagyrészt annak a korabban mar targyalt —a
magyar tankonyvtdl idegen — d&brazolasmodnak tudhatdé be, mely
esetében a szoveges feladatok szovege nem a feladat tetején kap
helyet, nem egy kiils6 narrator ,,mondja el” a tudnivaldkat, hanem az
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adott probléma, adott szituacid szerepl6i az illusztracid részeként —
tobbnyire szovegbuborék segitségével — mondjék el az adatokat. Az
ilyen feladatok esetében a verbalis és a vizualis reprezentaciok
egységet alkotnak, mely egység sokkal inkabb lehetové teszi az
informdaciok szétosztasat a szoveg és a kép kozott. Az alabbiakban két
példa lathato lényegi informaciot tartalmazod képpel ellatott kinai
feladatbol (4-5. abra).

5. abra: Példa lényegi informaciot tartalmazo képpel ellatott feladatra a kinai
tankdnyvekbdl. A feladat szovege magyarul: [bal oldali fiu, neve Jia Ming {£
BA ]: Az utolsé labddmat a 10 pontos kosarba dobtam! [jobb oldali fit, neve
Ding Ding T T ]: En 50 pontot dobtam.

[bal oldali kosar]: 1 pont, [jobb oldali kosar]: 10 pont,

[(1)-es kérdés lent]: Jia Ming hany pontot dobott? [(2)-es kérdés lent]: Jia
Ming hany ponttal dobott tobbet, mint Ding Ding?

7. RAGIRIE — ANk b ;3T 50 %%
P 4 < \ .~ “

U)&%ﬁ7§&
u)&%wTT§&T§)%?
(Forras: 82— F M, NREH Hifktt, 2012/2019: 50)

A fenti feladatok megoldasahoz tehat nem elegend6 csak a vizualis
vagy csak a verbalis reprezentaciokat felhasznalni, hanem mindkét
forrasbol sziikséges adatokat kinyerni. A 4. abra feladatdban a
tanuloknak fel kell ismernilik, hogy a kérdés megvalaszolasahoz
tudniuk kell, a hét hanyadik napja van a torténet jelenében, ezt az
informéaciot pedig a falon 1évo naptérrol tudjak csak leolvasni, mely
naptar szerves része az illusztracionak, raadasul nem kiemelt helyen
lathato, hanem a hattérben. Az 5. dbran lathaté feladat 6sszetettebb. A
tanuloknak szamos informaciot kell szintetizalniuk ahhoz, hogy a két
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kérdésre valaszolni tudjanak. El6szor is értelmezniiik kell, hogy mi
torténik a képen, ki kicsoda (a gyerekek laba mellett szerepel a neviik),
melyik kosar mennyit ér, emellett el kell olvasniuk a két szerepl6 altal
megosztott informaciokat. A bal oldali kisfit mondata kiilondsen
izgalmas, hiszen a 10 pontos kosarban lathat6, ahogyan az utols6 labda
éppen beleesik, igy a mondatot és a képet Osszekotve egyértelmiivé
valik, hogy Jia Ming pontjait a jelenleg a kosarakban 1évé labdak
adjak, mig Ding Ding pontjai mind szdvegesen, mind vizualisan
megjelennek a jobb folsé szovegbuborékban. Tehat ahhoz, hogy a
labdakrol olvashatjak le, eloszor értelmezniiik kell a szoveget, majd a
masodik kérdéshez mar elegendd a verbdlis informacidkat
Osszekapcsolni az eldzéleg megkapott eredménnyel. A verbalis és a
vizualis  reprezentaciok  és  informaciok  ilyen  szintii
Osszekapcsolodasara a magyar tankonyvekben nem latunk példat.

A metakognicio fejlesztését tamogato elemek a kinai tankonyvek képi
elemei kozott

A kinai tankonyvek szamos olyan elemet tartalmaznak, melyek
tudatos Onreflexiot és diszkussziot eredményezhetnek a tanulési
folyamat soran. Minden kotet végén talalhaté egy onértékeld tablazat,
mely segitségével a tanulok elére megadott szempontok szerint
értékelhetik az adott félév soran nyujtott teljesitményiiket és
matematika iranti attitiidjiiket egy egytdl haromig terjedd skalan. Az
onértékelés szempontjai minden kotet végén a kovetkezok:

szeretek matematikat tanulni,

hajland6 vagyok aktivan részt venni az 6rakon,

az oran figyelemmel hallgatom a tanart,

aktivan gondolkozom a tanar altal feltett kérdéseken,

aktivan jelentkezem valaszolni a feltett kérdésekre,

szeretek felismerni matematikai problémakat/kérdéseket,

hajland6 vagyok tarsaimmal megbeszélni a tanulds soran

felmeriil6 matematikai problémakat,

8. batran megosztom a sajat véleményemet,
gondolkoddsmoédomat a tarsaimmal,

9. rendesen megirom a hazi feladatokat.

Nook~whe
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A tablazat 6., 7. és 8. szempontja arra enged kovetkeztetni, hogy a
matematikai probléméak tudatos keresése, felvetése, megvitatasa,
valamint a sajat gondolatok megfogalmazasa fontos szerepet kap a
tanorak soran. A kinai kotetek végén talalhatd onértékeld tablazat azt
mutatja, hogy a tanuloktdl a mindennapi gyakorlat soran is elvarjak,
hogy osszdk meg sajat gondolataikat, illetve vitassdk meg az eltérd
véleményeket, gondolkodasmeneteket.

Az onértékeld tablazatok mellett a kinai tankonyvekben szamos
illusztracio is a tarsakkal vald diszkusszio fontossagat hangstilyozza.
Az emberabrazolasok szama a magyar tankonyvekhez képest nagyon
magas (3. tablazat), a gyerekeket és felndtteket abrazolo rajzoknak
pedig nem csak a képregényhez hasonld széveges feladatok vizualis
reprezentacioi soran van szerepilk, hanem a problémamegoldo

srer

3. tablazat: Emberabrazolast tartalmazo oldalak szama és aranya a magyar és
a kinai tankdnyvek koteteiben

1. osztaly 1. osztaly 2. osztaly 2. osztaly

1. kotet 2. kotet 1. kotet 2. kotet
Oldalak magyar | kinai | magyar | kinai | magyar | kinai | magyar | kinai
Osszesen 120 116 120 110 136 112 120 128
Ember- 33 87 40 91 26 86 23 113

abrazolassal

28% 79% | 33% 83% | 19% 7% | 19% 88%

A szoveges feladatok megoldasat segité algoritmus explicit tanitdsa a
magyar tankonyvekben is megjelenik ugyan (Id. CSIKOS — SZITANY],
2020), de kiilonbség van a vizualis megjelenitésben. A kinai
tankonyvekben az algoritmus lépéseit minden esetben két kisgyerek
parbeszéde kiséri, ahogyan kozosen gondolkodva végigjarjak azokat
(6. abra).
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6. abra: Példa a problémamegoldd-stratégia bemutatisara a kinai
tankonyvekbdl

.
6
Mot T
74

NETEILL <. IR

o (TASBAF, ) A ! ’""’**"4.?'

(Forras: 8 — & B, ANRZEHE Hihiiit, 2012/2019: 98.)

Az abra fels6 részén egy szovegbuborékos abrazolasu szoveges
feladat van, alatta pedig lathatd, ahogyan a megoldashoz vezetd utat
egy kisfiu és egy kislany beszélik meg egymassal. Gondoljunk vissza
az Onértékeld tablazat 7. és 8. szempontjara: ,hajlandd vagyok
tarsaimmal megbeszélni a tanulas soran felmeriild matematikai
problémakat”, valamint ,batran megosztom a sajat véleményemet,
gondolkoddsmdédomat a tarsaimmal”! A tankonyvekben szdmos
helyen szereplé gyerekek kozotti parbeszéd abrazolasa, valamint az
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onértékelo tablazat tarsakkal valo megbeszélésre iranyuld szempontjai
egyarant azt tAmasztjak ala, hogy a kinai tankonyvek szerkesztésekor
tudatosan forditottak figyelmet arra, hogy a diakok megtanuljak és
megtapasztaljak a parbeszéd, diszkusszio jelent6ségét a tanulasban.
Az algoritmus tanitdsakor a megoldashoz vezetd ut szerkezete
minden alkalommal ugyanarra a hdrom részre van osztva: (1) Mit
tudtunk meg (a képrdl, a feladatbol)? (2) Hogyan valaszoljunk? (3)
Helyes a valasz? Az els6 kérdésnél (Mit tudtunk meg?) a fonti példan

a kislany a kovetkez6t mondja: ,,A tanar elvitt sipokat, 6sszesen [J

darabot, maradt még [1 darab.” Az iires négyzetekbe a tanuloknak bele
kell irniuk a lap tetején talalhat6 feladatbodl kinyert szdmadatokat. A
fitl ugyanitt a kdvetkezot teszi hozza: ,,A kérdés az, hogy eredetileg
hany sip volt.” Vagyis ez az els rész megfeleltethetd a magyar
tanordkon hasznalt adatgylijtés fazisaval. A masodik kérdésnél
(Hogyan valaszoljunk?) a kislany egy megoldasi javaslattal all elo:
»Rajzolhatunk ilyen abrat, ezek a megmaradt...” A kisfii igy reagal a
kislany felvetésére: ,,0! Hasznaljunk &sszeadast az eredmény
kiszamolasahoz!” Vagyis a két szereplé hatékony egylittmiikodése és
parbeszéde mar elvezetett minket a megfelelé miivelet
megalkotasahoz.

Ezt a részt a magyar modszer ,,megoldasi terv” Iépésével
azonosithatjuk. A harmadik kérdésnél (Helyes a valasz?) a szdveg
forditasa igy szol: Eredetileg [1 darab sip volt. Az ellenérzésre itt
nincsen kiilon hely megadva, de a 3. 1épést jelz6 kérdés arra enged
kovetkeztetni, hogy tantermi koriilmények kozott a szoveges valasz
megfogalmazasa elétt a tanulok ellendrzik szamolasukat. A kinai
tankonyvekben két évfolyam négy kotetében nagyjabol azonos
szamban talalhatoak olyan problémak, melyek megoldasdhoz a
fontivel egyez6 algoritmust vezeti végig a konyv. Az elsé osztaly elsé
kotetében hat helyen, a masodik kotetben hét helyen, a masodik
osztaly elsO kdtetében szintén hét helyen, a masodik kdtetben pedig
nyolc helyen. Minden esetben ugyanez a harom kérdés bontja részekre
a feladat megoldasanak menetét, és ugyanugy két kisgyerek
parbeszéde vezet el a megoldashoz.

A vélemények iitkoztetésének haszna azokban az esetekben lesz
igazan kézzelfoghaté a didkok szamara, amikor egy probléma
megoldasahoz tobbféle uton is eljuthatunk. Mind a magyar, mind a
kinai tankonyvekben talalhato példa egy feladatmegoldas levezetése
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kapcsan a tobbféle megoldas lehetdségének bemutatasara. A 7. abra a
magyar tankonyv egyik kotetébdl szarmazik.

7. ébra: Példa tobb gondolkodasi moddszer felkindlasara a magyar
tankonyvekbdl

11 Afazekas 21 barna és 22 z6ld szin(i fézedénnyel érkezett a vésarba,
A barnaboél 6-ot, a zoldbdl 5-6t adott el. Hany foz6edény maradt dsz-

szesen?
1 j e
barna: 21 -6 | hozott: 21+22
zo0ld: 22-5 eladott: 6+ 5
maradt: ' maradt:
|  (@-6)+(22-5=[[] (21422)-(6+5)=___ |

(Forras: Matematika 2. osztalyosoknak I. kotet, OFI, 2016: 132.)

A feladat szovege alatt két kiilon keretben kétféle szamoldsi modot
mutat be a tankdnyv. A két keret mellett lathat6 kisfiu és kislany képe
arra utalhat, hogy a két kisgyermek kiilonb6z6 modon szamolt,
azonban erre explicit mdédon nem utal a szoveg, a tanitdé modszerein
mulik, hogyan hasznalja f6l a két vizualis reprezentaciot. A 8. dbra a
kinai tankonyvekbdl mutat be egy példat a tobbféle gondolkodasi
modszer bemutatasara.

Az abran lathat6, ahogyan az Osszeadas tizesatlépéssel mint 1
ismeret megjelenésekor a tanulok szamara rogton két kiilonbozod
szamolasi modot kindlnak fel. A magyar tankdnyvi példahoz
hasonléan itt is elkiiloniil a két gondolkodéasi ut, valamint a
szamolasok mellett lathatd gyerekek elhelyezkedése is majdnem
teljesen megegyezik azzal, amit a 7. abran lattunk. Amivel a kinai
tankonyv abraja kiegésziil, azok a szovegbuborékok, amelyek explicit
modon megjelenitik a gyerekek kozott lezajlo parbeszédet. Ezen kiviil
fontos szerepet kap az abra aljan lathatoé figura kérdése: ,Neked
melyik modszer tetszik?”. Azaltal, hogy a tankonyv felteszi ezt a
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kérdést a gyerekeknek, aktivizalodhat a sajat gondolkodéasukra
vonatkozd tudasuk. Az explicit médon megjelend kérdés bevonja a
dontésbe a diakokat is, megmutatja, hogy nem csak egyféle jarhat6 ut
létezik a matematikaban.

8. abra: Példa tobb gondolkodasi modszer felkinaldsara a kinai
tankonyvekbol. A képen szereplé mondatok magyar forditasa: [bal folsé
szovegbuborék]: Csinalhatunk a 8-bol 10-et. [jobb f6lsé szovegbuborék]:
Csinalhatunk a kilencb6l 10-et. [legalsd szovegbuborék kérdése]: Neked
melyik mddszer tetszik?

,8+9=D

T4 9 %% 10,

‘3'.{}8+9=D

(=7

PR BB — A 77 &7

(Forras: 8 — &4 B, ANRZEH Hihiiit, 2012/2019: 92.)

Természetesen nem zarhato ki, hogy a magyar tankonyveket hasznalod
tanitok koziil is sokan tesznek fol hasonld kérdést a magyar tankényvi
abrazolas kapcsan, azonban erre nagyobb bizonyossagot ad, ha a
gondolkodésra és diszkussziora batorito szoveg a tankonyv lapjain is
megjelenik.

Osszegzés

Tankonyv-0sszehasonlitd elemzésiinkben az els6 és masodik
osztalyos kinai és magyar matematika tankdnyvek kozott feltartunk
olyan kiilonbségeket, melyek nem pusztan esztétikai, abrazolasbeli
kiilonbségek, hanem didaktikai, gondolkodasfejlesztési szempontbol
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is figyelemreméltok. Az elemzés legfontosabb eredményei az alabbi
teriiletekhez kothetok: 1) eltérés mutatkozott az emberabrazoldsok
szdmadban a  kinai  tankonyvek  javara, melynek a
gondolkodasfejlesztésben lehet szerepe, (2) a kinai tankdnyvek
szoveges feladatainak szerkezete erdteljesebben épit a vizualis
reprezentaciokbodl nyerhetd informdaciodkra, és (3) a kinai tankonyvek
tartalmi és szerkezeti sajatossagai a diakok onreflexiv gondolkodasba
bevonasaban jatszanak nagy szerepet. A kutatas elméleti szempontbol
is tobbféle novumot hozott (kvalitativ és kvantitativ elemzési
szempontok egylittes alkalmazdsa komparativ tankényvelemzésben),
és a levonhato gyakorlati kovetkeztetések is sokrétliek. A kinai
oktatdsi rendszer, minden széttagoltsag és nehézség mellett, egyes
régiokban vilagszinvonalt oktatasi kimeneti eredményeket tud
felmutatni, emiatt a kinai tankdnyvekben meglévé elemek
megfontolasra érdemesek, és a hazai sajatossagokhoz igazitva az alsé
tagozatos matematikaoktatas fejlesztését szolgalhatjak tobbek kozott
az onreflexiv gondolkodasi folyamatokat tdmogatd abrazolasmodok.
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Molnar Gyorgy

NYITOTT, DIGITALIS TANANYAGOK ES
ELEKTRONIKUS PLATFORMOK FELHASZNALASI
LEHETOSEGEI A DIGITALIS MUKARENDU
OKTATAS KORSZAKABAN

Osszefoglalo

A napjainkban érzékelhets és egyre inkabb fokozodo informacios
tarsadalom altal tamasztott igények, a rohamosan fejlédo technologia
és a digitalis kultura hagyomanyossal szembeni térnyerése az oktatdsi
rendszer dtalakuldsat is sziikségessé tették (LOPEZ-PEREZ et al,
2011). A koronavirus okozta helyzet jelentés, hatékony és nagyon
gyors valtozast igényelt nemcsak a mindennapi életritmusunk
megvdltoztatisa terén, uj idomenedzsment kialakitisaval, tavolléti
jelenlétekkel, hanem az oktatasi rendszeriink miikodtetését is
gyokeresen atalakitotta (BUDA, 2020; MOLNA'R—OROSZ, 2020). A
digitalis oktatas kiilonféle modon és mértekkel tette probara az
oktatdasi intézményeket. Tanulmanyunk célja, egyfelél a COVID-19
hatasara kialakult digitalis oktatas és tanulasi tapasztalatok feltardsa
illetve ismertetése a korszakot jellemzd harmadik hullamban. Masfelol
egy felsdoktatasi kozegben végzett empirikus felmérest is ismertet a
munka, melynek célcsoportjat intézményiink gazdasagi és miiszaki
szakos hallgatoi adtak. Célunk a kutatassal az volt, hogy
megvizsgaljuk a digitalis eszkozok és tartalmak tanulasra gyakorolt
hatasat. A feltart és bemutatott eredmenyek hozzajarulhatnak egy
kovetkezo Pandeémids helyzet oktatasi kihivasainak a kezelésére.

Kulcsszavak
digitalis munkarendii oktatds, elektronikus platformok, digitalis
készségek, technologiai és modszertani innovdcio

Elméleti és gyakorlati helyzetelemzés

A COVID-19 hatasara kialakult tanitdsi és tanulasi formak
meghataroz6 specialitasokat adtak a meglévé korabbi tavoktatasi
tapasztalatainkra épitkezve. A digitdlis munkarendli oktatés
idészakaban elotérbe keriiltek a digitalis oktatast meghatarozo
technologiak és modszerek mellett vizualis illetve interaktiv elemeken
alapul6 tananyagtartalmak és ehhez illeszked6 pedagogia és
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modszertani megoldasok szerepe is (BENEDEK, 2020). A digitalis
biztonsag és jollét szintén felértékelddik e helyzetben, mely magéban
foglalja a kritikus gondolkodas meglétét, illetve az elektronikus
tartalmakkal ¢és létrehozasukkal kapcsolatos ismeretek birtoklasat
(MOLNAR, 2018; SZUTS, 2020).

A digitalis oktatassal 0sszefliggésben az internetalapu digitalis
platformok, alkalmazasok ¢és infokommunikacios eszk6zok ¢és
rendszerek jelentdsen eléretortek az oktatasi folyamatban (KOVARI,
2018), a tanitas és tanulés technikai megoldéasain tilmutatva a tanulés
technologiaalapti megkozelitése felé, a mdodszertani és technologiai
kultara részévé valva (BENEDEK, 2017). A folyamatosan valtozo
gazdasagi, tarsadalmi €s technologiai kornyezet kovetkeztében a
pedagdgiai paradigmavaltas sziikséges 0j jelenségei €s innovacios
iranyai egyértelmiien kirajzolodnak (LUKO, 2007). A pedagdgusok
kompetenciai kozott kiemelt jelentdséggel bir a  digitalis
kompetenciak teriilete, amelyek a mai informacids tarsadalom altal
predesztinalt életmodhoz sziikségesek (MOLNAR, 2018; KOVARI,
2020), melyek a pedagogusok szamara is fontosak (HOLIK, 2015).
Ebben a kihivasokkal teli digitalis vilagban nagy segitséget jelentenek
a leghjabb IKT-alapt interaktiv technologiak, az e-learning
kornyezetek, a  digitalis,  mikrotartalom-alapi  interaktiv
tananyagtartalmak (BENEDEK et.al, 2017), a flipped learning
modszerek (BUDA, 2020) ¢és az élménypedagdgiai modszertanok
(FROMANN, 2017).

A tavoktatds kezdete mar mintegy 150 évvel ezel6tt jelent meg,
igaz, akkor még nem teljesen igy hivtuk. 1840-ben Nagy-Britanniaban
és késobb az Egyesiilt Allamokban nyomtatott tananyagok forméajaban
kiildték meg a tanulni valokat postai iton. Az abban 1évo feladatokat
a didkok megoldottak, és visszakiildték a képzd intézménynek. Ma a
technologia értelemszeriien sokkal tobb lehetséget nyujt, és miel6tt
nagyon tovabblépnénk, érdemes tisztazni, hogy nem kifejezetten
digitalis oktatasrol beszéliink napjaink COVID-helyzetében, hanem
inkabb digitalis munkarendii, tdvolléti oktatdsr6l. Ma mar szamos
kutatdo Ggy jellemzi ezt a specialis helyzetet és iddszakot, hogy
,,Sirgosségi online oktatas”. Elobbi akkor kdszontene rank igazan, ha
a pedagogusokat algoritmusok, robotok €és a mesterséges intelligencia
valtana fel. Az infokommunikacios technologia — IKT, Ipar 3.0 — a
kilencvenes évek elején keriilt be a kdztudatba, illetve valt elérhetévé,
és ez mar nagyon sok lehet6séget adott. Tehat a Pandémia el6tt is
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voltak a témaban olyan el6zmények, fejlesztések, amelyekre most
épitkezni lehetett mar. Ugyanakkor az elérhetd technologiak
alkalmazasa erésen kontextusfiiggd, nem tudjuk ugyanazt a
modszertani megoldast hasznalni, ami 15 vagy 20 éve remekiil
miikodott adott teriileteken pl. a 3. generdcids taneszkozok esetén
(BARDOS, 2019). A digitalis oktatds soran a hagyomanyos
technologiai és modszertani megoldasok helyett a digitalis eszk6zok
és rendszerek keriilnek a hatékony oktatds fokuszaba. Napjaink
digitalis vilagaban, és a digitalis kultara altal fényjelzett életviteliink
soran egyfeldl a tobbi lényeges kompetencia mellet (ENGLER et.al.,
2020) felértekelodik a digitalis készségek, kompetenciak jelentésége;
masfeldl az olyan figyelmet és motivaciot is hossz tavon fenntarto
innovativ mddszertani megolddsok, amelyek a tavolléti, digitalis
munkarendl oktatas egyik kulcskérdésévé valnak. Az interaktiv és
online tanulési kornyezetek kiilonbozé generaciokra gyakorolt hatasat
tobb hazai kutato is felmérte a felsGoktatds bazisan (PANKASZ,
2016). Ezek a kutatasok arra is ramutattak, hogy az internethasznalat
gyakorlatat illetGen generacids eltérések mutathatéak ki, illetve
kommunikaciés és informacidszerzési szempontbol kiilonbségek
vannak a hallgato6i generaciok kozott: kommunikacios gyakorisagban,
intenzitdsban  ¢és eszkdzhasznalati  preferencidkban. Az
infokommunikacios technologia az elérendd oktatasi célokat
nagymértékben tamogathatja, eszkozként felhasznalva az elérend6
didaktikai és modszertani célok teljesiiléséhez, de ebben lehetnek
veszélyek is természetesen. Barmilyen jok is a digitalis oktatas soran
szerzett tapasztalatok, egyértelmii, hogy a jelenléti oktatast 100%-ban
potolni semmilyen tamogatd technologia, széles savszélesség,
interaktiv feladatmegoldas vagy eszkozrendszer sem képes. Azt is
érdemes latnunk, hogy a pedagdgusok nagy részének az uj, kényszer
sziilte valtas inkabb tobbletfeladatot, nagyobb terhelést jelentett ebben
az iddszakban, mig a didkok koziil sokan opcionalisan valasztottak a
kozremiikodés lehetséges modozatai koziil. A 2020. marcius 14-ét6l
kialakult COVID-19 jarvanyhelyzet eldtérbe helyezte az eddigi
tavoktatasi, e-learning alapti IKT-val tamogatott tanulasi kornyezetek
alkalmazasat, kialakitva a digitalis munkarend(i oktatds gyorsan
alkalmazhatd megoldéasait. Korabbi tobb évtizedes oktatoi
tapasztalatainkra hagyatkozva pl. a forditott oktatdsi modszereket,
illetve az élménypedagogiai megoldasokat vezettiik be pilot jelleggel
a felsdoktatasi kurzusainkba, ¢és vizsgaltuk meg a hatasat,
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hatékonysagat egy masik kutatds keretében (MOLNAR, 2017).
Emellett az eddigi blended-learning megoldas mellett az tn. hibrid
oktatasi modellt kellett bevezetniink a masodik szakaszban, ami az
egyideji, szinkron jelenléti és tavolléti oktatds megvalositasat
jelentette. Az elmult honapok mindannyiunknak nagy valtozést
jelentettek, hiszen egy olyan oktatdsi helyzethez kellett
alkalmazkodnunk, melyre eddig nem volt példa.

Tobb nemzetkézi tanulmany is publikalta, hogy a COVID-19
vilagjarvany az oktatasi intézményeket a tanitds és a tanulas gyors
atalakitasara kényszeritette. Jelezték, hogy nehéz idékben a legtobb
felsGoktatasi intézmény vészhelyzeti tavoktatast, tavoktatast és
tavértékelést kellet, hogy alkalmazzon. A BYOD-stratégiat a legtobb
felsGoktatasi intézményben mar a COVID-19 kitorése elott is
alkalmaztak. Arrol is beszamoltak, hogy a felsGoktatasba belépd
hallgatok koziil sokan rendelkeznek személyes okostelefonokkal
(GLANICE et.al., 2021).

Megallapithato, hogy sok nemzetkozi tanulmany szamol be arrol,
hogy a hallgatok viselkedési szdndéka a BYOD hasznalatara a
tudomanyos munkdban vald részvételre pozitiv volt. Az is
megallapithato, hogy a hallgatok szivesen és készségesen hasznaljak
sajat mobileszkozeiket a tanulashoz, amennyiben az oktatok olyan
feladatot adnak nekik, amelynek megfelel6 funkcidja van a
késziilékeiken az adott feladat elvégzéséhez. A hallgatok pozitiv
szandékkal alltak a BYOD-ra épiilé eszkdzhasznalathoz, tervezik,
hogy a jovOben is hasznalni fogjak. Ez arra utal, hogy a hallgatok még
a vilagjarvany idején is szivesen hasznalnak eszkozeiket, még akkor
is, ha az oktatokat inkabb a technoldgidhoz és az adatokhoz vald
hozzaférés kérdése aggasztotta. A vilagjarvany komoly kihivast
jelentett, és feltarta a digitalis szakadékot Kkiterjesztve azok
szamossagat, a technoldgiahoz vald hozzaférés hidnyat, a megfeleld
halozati és WiFi kapcsolatok hianyat az egyetemen, ezért nem minden
hallgat¢ tudta alkalmazni a BY OD-stratégiat. A BYOD hasznalataval
kapcsolatban azonban kiilonboz6 kihivasokat is azonositottak,
amelyek az okostelefonokkal, a technikai problémakkal, a
tanteremben 1évé WiFi-vel és a BYOD tanuldssal kapcsolatos
ismeretek hianyaval kapcsolatosak (HERZOG-RACSKO, 2016).

Az Oktatasi Hivatal vezetett és BME koordinacioban is
megnyilvanuld digitalis pedagogiai fejlesztések munkacsoport
munkaja nyomédn kiadott egy négy keretrendszerbdl allo
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ajanlascsomagot. A  hattérben zajlo digitalis kompetencia
keretrendszer fejlesztések soran az oktatds minden egyes szerepldje
szamara elkészil a relevans szinteket meghatdroz6 hazai
keretrendszer, amely segiti a még hianyzé kompetenciafejlesztések
beazonositasat, illetve megvalosuldsit a DigComEdu,2017;
DigComp2.1,2017, DigCompOrg, 2015 unidés ajanlasok hazai
adaptacioja segitségével, amelyek mar nyilvanosan elérhetéek az OH
honlapjan  (www.oktatas.hu/kozneveles/projektek/efop3215.) E
keretrendszerek a tanulokra nézve 21, mig az oktaték vonatkozasaban
22 kompetenciateriiletet meghatdrozva — informacio, kommunikécio,
tartalomkészités biztonsag, problémamegoldas, szakmai
elkdtelezettség, digitalis forrasok, tanitas és tanulas, értékelés, tanulok
tamogatasa, segitségnyujtas a tanulok kompetenciainak fejlesztésében
— segit abban, hogy mit, milyen mértékben ¢és hogyan érdemes
fejleszteni. Ez is szerepet jatszott abban, hogy érzékelhetd egy
evolucios fejlodés e teriileten, kezd kialakulni egyfajta rutin. Az
ismeretek szintjérdl sok érintett elmozdult a jartassag vagy a készség
szintig, de természetesen folyamatosan kovetni kell az informatikai
fejlesztéseket is, hiszen az egyes digitalis online tdmogatod
rendszereket — elsésorban a Teamsre gondolok itt — jelentds
mértékben fejlesztették ebben az idészakban. Természetesen nem csak
az OH kozponti ajanlasai segithetnek mindebben, a legtdbben arrol
szamolnak be és empirikus vizsgalataink is erre mutattak ra, hogy a
helyi kollégak és persze az informatikusok tanacsai bizonyultak
igazan hasznosnak a Vuca idészakaban. Magyarorszagon nem volt,
illetve nincs egyetlen egy kizardlagos kozponti koncepcid, mint
példaul Szerbiaban, ahol a tévécsatornakat, illetve a Moodle LMS
rendszerek Big Blue Button beépiilé moduljat hasznaltak fel erre a
célra, vagy Szlovakidban, ahol a Jitsi Meet-re, ZOOM-ra és az
Edupage szolgaltatasaira épitkezve épitettek ki webinar rendszert. Ma
mar sokan hasznaljak magabiztosan ezeket a rendszereket, am sok
mindent lehet még tenni ezek innovacidja terén: eléremutatonak
tartom, hogy a BME Villamosmérnoki ¢és Informatikai Karan
megvalodsitottak a Teams, a Zoom és a Neptun teljes szinkronizaciojat,
illetve az értékelési rendszer kozponti kezelését, aminek hianyara sok
felsdoktatasban részt vevO hallgatd panaszkodik. Visszatérve a
kérdésre: az els§ szakaszban kerestiik a legjobb technologiai
megoldasokat, a masodik hullam a hibrid oktatasrol szolt leginkabb az
online 1ét visszaallitasaig, amikor a felsfoktatasban az intézmények
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donthettek arrdl, hogy a jelenléti vagy a tavolléti oktatast preferaljak,
a most lecsengett harmadik fazisban mar tudtunk érdemben a
modszertani megoldasok finomhangolasara fokuszalni. Teret
héditottak ebben az idészakban az interaktiv panelek, a csoportmunka,
az élménypedagdgiai megoldasok, a digitdlis szabaduloszoba és a
forditott oktatds (tiikrozott osztalyterem) modszere, valamint az
augmentalt és virtualis valdsag, szimulacio kinalta lehetdségek
(DEMETER, 2020).

A témaban végzett empirikus kutatas koriilményei

A digitalis oktatasi munkarendrend fels6oktatasban tanul6 hallgatoink
tapasztalatainak megismerése céljabol egy kvantitativ alapu online
kérdoives felmérést végeztiink 2021 marcius-aprilis honapokban. Az
online Urlapot holabda mintavételi eljaras segitségével juttattuk el a
kitoltékhoz, egyszerii véletlen mintavétel utjan, a felmérés inditasakor
a kérdoiv elérhetoségét megkiildtiik aktiv hallgatdinknak. Az online
kéréivet a Google forms segitségével allitottuk Ossze, melynek
kitoltésére a kovetkezo oldalon volt lehetdség:
https://forms.gle/ViHjHhDvJR6nZqth9.

A felmérést Osszesen N=141 valaszado toltotte ki értékelhetd
moédon. A kérdéiv Gsszesen 14 itemet tartalmazott, kilenc nyitott és 5
zart kérdéssel. Felmérésiink f6 kérdéskore a digitalis oktatasra illetve
tanulasra fokuszalt, ezen beliil szeretiink volna részletes tajékoztatast
kapni digitalis atallas altal megkdvetelt gyors feladataiban vald
eligazodashoz. Természetesen az egyszerii véletlen mintavételiink
ellenére a felmérés nem tekinthetd reprezentativnak, azonban az
eredmények alkalmasak lehetnek arra, hogy néhany fontosabb
tendenciara ravilagitsanak. Az eredményeket a leird statisztika
modszereivel dolgoztuk fel, melyek visszacsatolasa hozzajarulhat a
felsdoktatasban megujitdsra vard szakmai tananyagtartalmak ¢és
innovativ modszertani megoldasok alkalmazasadhoz, mely kdzvetlen
hasznossag a tanuldi eredményekben is érzékelhetévé valhat.

A kapott eredmények hasznosulhatnak az atalakuld szakképzés
modszertani és technologiai kulturdjanak megujitdsahoz, amely jol
illeszkedik az Ipar 4.0 és a Szakképzés 4.0. formalodd és 2020
szeptemberétl beinduld koncepcidjahoz is. A kérd6iv bevezetd
képerny6képét mutatja a kovetkezo abra.
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1. abra: Az elektronikus kérdéiv kezd®d képernyéképe*’

Digitalis tanulas tapasztalatai

Kedves Hallgatéink! A kbvetkez6 néhany kérdés a digita 2] és a digitali
tanulassal kapcsolatos véleményét kivanja felmérni tekintettel a kialakult valos helyzetre.
Kérjiik konstruktiv valaszaival segitse munkankat a digitalis atallas altal megkovetelt gyors
feladataiban valé eligazodasban. Valaszai bekiildésével hozzajarul, hogy azokat a
kutatasunk soran felhasznaljuk. Koszonjik segitd munkajat! Dr. Molnar Gyorgy

*Kotelezd

Neptun kod: *

Sajat valasz

A felmérésben részt vevé célcsoport jellemzoi

A 141 kitolt6 hallgato 35%-a (49 £6) fit, mig 65%-a (92 £6) lany, akik
mindannyian az egyetemiink nappali illetve levelezd képzésben vettek
részt. Eletkor tekintetében 14 és 24 év kozottiek, életkoruk atlaga
18,02 év. A tanulok életkora nem kdvet normal eloszlast (p<0,000),
igy a késobbi elemzések soran csak nemparaméteres probak
végezhetdk e valtozd tekintetében. A feltart adatokat sokvaltozos
elemz0 eljaras segitségével dolgoztuk fel, SPSS 22 program, valamint
MS Excel programok segitségével. A kovetkezOkben csupan a
szignifikansabb és jellemzébb eredményeket ismertetjiik.

2. abra: A valaszadok nemének megoszlasa

férfi mnd

47 A tiblazatok és abrak formatuma a szerzd kérésének megfeleléen keriilt
megjelenitésre.
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Kutatasi eredmények és kiértékelésiik

A kapott valaszok feldolgozasabol kideriilt, hogy a megkérdezett
tanulok atlagosan 4,05 orat toltenek atlagosan gép/telefon elétt egy
nap, ebbdl atlagosan 2,32 ora a tanulassal toltott id6. Digitalis
eszkozrdl tanulni az 5-6s skalan atlagosan 3,57 értékben szeretnek, ezt
a tanulast 3,68 értékben tartjak hatékonynak.

Mann-Whitney probaval teszteltiik, van-e a fitk és lanyok
valaszai kozott szignifikans kiilonbség a fenti valtozok tekintetében.
Csak 1 valtoz6 esetében mutathatd ki szignifikdns kiilonbség, a
digitalis eszkozrél valo tanulas preferencigjaban (p=0,005, U=
1632,500), a fitk javara (MR= 83,68, mig a lanyoké MR=64,24).

3. abra: Mann-Whitney proba statisztikai adattablaja 1. - Mennyire szeret
digitalis eszkdzrdl tanulni kérdéskor a nemek megoszlasaban

N Atlagos | Rangszamok
nemek (mintaszam) | rangsor Osszege
1-5-ig terjed6 skalan (1 Férfi 49 83,68 4100,50
az elutasitas, 5 a N§ 92 64,24 5910,50
preferencia) mennyire Osszesen
szeret digitalis eszkdzrol 141
tanulni?
Tesztstatisztika
1-5-ig terjedd skalan (1 az elutasitas, 5
a preferencia) mennyire szeret digitalis
eszkozrol tanulni?

Mann-Whitney U 1632,500
Wilcoxon W 5910,500
Z -2,839
Szignifikanciaszint ,005

(Forras: sajat szerkesztésli SPSS tabla)

Szamitogép/laptop/telefon elott a fiuk toltenek tobb id6t (MR=76,22
és MR=68,22), de a kiilonbség nem szignifikans (9=0,239, U=1998),
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a tanuldsra viszont a lanyok forditanak tobb id6t (MR=74,89 ¢és
MR=63,70), azonban a kiilonbség itt sem szignifikans (p=0,102 és
U=1896,500).

4. abra: Mann-Whitney proba statisztikai adattablaja 2. - Mennyi id6t tolt
atlagosan szamitégép (laptop, telefon) elétt egy nap kérdéskor a nemek
megoszlasaban

Rangsorok
N
(mintasz Atlagos Rangszamok
Neme? am) rangsor Osszege
Mennyi id6t tolt atlagosan | Férfi 49 76,22 3735,00
szamitogép (laptop, N6 92 68,22 6276,00
telefon) el6tt egy nap? Osszesen 141

Tesztstatisztika

Mennyi id6t tolt atlagosan szamitogép

(laptop, telefon) el6tt egy nap?

Mann-Whitney U 1998,000
Wilcoxon W 6276,000
Z -1,177
Szignifikanciaszint ,239

(Forras: sajat szerkesztésti SPSS tabla)
A digitalis eszkdzokrél vald tanulast a fin hallgatok tartjak

hatékonyabbnak (MR=77,70 és MR=67,43), de a kiilonbség ebben az
esetben sem szignifikans (p=0,127 és U=1925,500).
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5. abra: Mann-Whitney proba statisztikai adattablaja 3. - Mennyire tud
hatékonyan tanulni digitalis eszkdzrdl kérdéskor a nemek megoszlasaban

Rangsorok
Neme? N Mean Rank | Sum of Ranks
1-5-ig terjed6 skalan (1 az | Férfi 49 77,70 3807,50
abszolGt nem, 5 a teljes N6 92 67,43 6203,50
egyetértés) mennyire tud
hatékonyan tanulni Osszesen 141
digitalis eszkozrol?

Test Statistics?

1-5-ig terjedd
skalan (1 az
abszolit nem, 5 a
teljes egyetértés)
mennyire tud
hatékonyan

tanulni digitalis

eszkdzrol?
Mann-Whitney U 1925,500
Wilcoxon W 6203,500
z -1,525
Asymp. Sig. (2-tailed) ,127

(Forras: sajat szerkesztésli SPSS tabla)

Pearson-féle khi-négyzet- probaval vizsgaltuk, hogy az egyes bekeért
valtozok kozott van-e Osszefiiggés. E10szor a szamitdgép elott toltott,
illetve az ebbdl tanulasra forditott id6 0sszefiiggéseit vizsgaltuk, ahol
szignifikans kapcsolat mutathaté ki (p<0,000), majd ugyanezt az
eredményt és khi-négyzet értéket kaptuk a szamitogép elott toltott ido,
és a digitalis eszkozrél valo tanulas preferenciaja, tovabba a
szamitogép elott toltott id6 és a digitalis eszkdzrdl vald tanulas
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hatékonysaganak megitélése esetén is. Az eredmények alapjan
megallapithato, hogy a vizsgalt hallgatok tekintetében az IKT-
eszkozokkel valé foglalkozds a tanulasi kedvre és eredményre is
kozvetlen hatassal van, az egyes valtozok kozott pozitiv iranya
Osszefiiggés mutathato ki.

6. abra: Pearson-féle khi-négyzet teszt 1. - Mennyi id6t tolt atlagosan

szamitogép (laptop, telefon) eldtt egy nap?

Kereszttabla

Ebbdl mennyire tehetd a napi tanulassal

eltoltdtt id6?

Keve-
sebb, 6
mintl | 1-2 3-4 5-6 | oranal
ora ora ora ora tobb Osszesen
Mennyi id6t tolt | Keve-
atlagosan sebb,
szamitogép mint 1 2 0 0 0 0 2
(laptop, telefon) | 6ra
eléttegy nap? | 1-26ra | 6 4 0 0 0 10
3-4 6ra 5 23 1 0 0 29
5-6 ora 6 14 16 2 0 38
6
oranal 9 20 18 11 4 62
tobb
Osszesen 28 61 | 35 | 13 4 141
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Khi-négyzet préba

Szignifikancia
Erték df szint
Pearson-féle khi-négyzet proba 55,326° 16 ,000
Valbsziniiségi viszonyszam 58,276 16 ,000
Linearis viszonyszam 27,154 1 ,000
Ervényes esetek szdma 141

,06.

15 cellak (60,0%) varhato értéke kevesebb, mint 5. A minimalis varhato érték

(Forras: sajat szerkesztésti SPSS tabla)

7. éabra: Kereszttabla diagram a Mennyi id6t tolt atlagosan szamitdogép
(laptop, telefon) el6tt egy nap?* Ebbdl mennyire tehetd a napi tanulassal

eltoltott id6? item kozott

Bar Chart
259
207
o 157
c
3
o
(5]
10
5
U'—I T T T
Kevesebb, mint 1-2dra 3-4 dra 5-6 dra 6 drandl tobl

1 dra

Mennyi idot tolt atlagosan szamitogep (laptop,
telefon) el6tt egy nap?

Ebbal mennyire
tehetd a napi
tanulassal eltdltatt
ida?

W Kevesebb, mint 1 éra
W 1-26ra

13-4 éra

W56 6ra

16 Grandl tébb

A kovetkezd statisztikai elemzés a Mennyi id6t tolt atlagosan
szamitogép (laptop, telefon) el6tt egy nap? és 1-5-ig terjedd skalan (1
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az abszolit nem, 5 a teljes egyetértés) mennyire tud hatékonyan
tanulni digitalis eszk6zr61? osszefiiggés-vizsgalatra vonatkozik, ennek
statisztikai adattablai lathatoak tabldzatos formédban. A két vizsgalt
paraméter kozott szignifikans kapcsolat mutathato ki (p<0,001).

8. abra: Pearson-féle khi-négyzet teszt 2. - Mennyi id6t tolt atlagosan
szamitogép (laptop, telefon) eldtt egy nap?

Kereszttibla
1-5-ig terjedd skalan (1 az abszolut nem, 5 a
teljes egyetértés) mennyire tud hatékonyan
tanulni digitalis eszkdzr6l?
Egyal- T6bbé- Teljes
talan | Inkabb | kevés- | Inkébb | mér- | Ossze-
nem nem bé igen | tékben sen
Mennyi idét | Keve-
tolt atlagosan | sebb,
szamitogép | mint 1 2 0 0 0 0 2
(laptop, ora
telefon) el6tt | 1-2 6ra 0 2 2 4 2 10
egynap?  1346ma | 0 3 9 12 5 29
5-6 ora 1 0 5 25 7 38
6
oranal 3 5 16 27 11 62
tobb
Osszesen 6 10 32 68 25 141
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Khi-Négyzet proba

Szignifikancia

Erték df szint
Pearson-féle khi-négyzet proba 77,7712 16 ,000
Valbsziniiségi viszonyszam 34,605 16 ,004
Linearis viszonyszam 10,871 1 ,001
Ervényes esetek szdma 141

,07.

16 cellak (64,0%) varhato értéke kevesebb, mint 5. A minimalis varhat6 érték

(Forras: sajat szerkesztésti SPSS tabla)

9. abra: Kereszttabla diagram a Mennyi id6t tolt atlagosan szamitdogép
(laptop, telefon) el6tt egy nap? és 1-5-ig terjedd skalan (1 az elutasités, 5 a
preferencia) mennyire szeret digitalis eszkozrdl tanulni? item kozott

1-5-ig terjedo skalan (1 az abszolut nem, 5 a teljes

egyetértés) mennyire tud hatékonyan tanulni

digitalis eszkdzrdl?

Egyalta- | Inkabb | Tobbé- | Inkabb | Teljes Ossz

lan nem | nem kevésbé |igen meértékben | esen
Mennyi | Kevesebb,

2 0 0 0 0 2

id6t tolt | mint 1 6ra
atlagosa | 1-2 éra 0 2 2 4 2 10
:zémit() 34 6ra 0 3 9 12 5 29
&p 560 1 0 5 25 7 38
(laptop,
telefon) | 6 oranal
el6tt egy | tobb 3 5 16 27 11 62
nap?
Osszesen 6 10 32 68 25 141

(Forras: sajat szerkesztésti SPSS tabla)
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Bar Chart

n 1-5-ig terjedd
0 skélgn (‘lJ az
elutasitas, 5 a

preferencia)

mennyire
szeret digitalis

eszkdzrdl

tanulni?

M Eqyaltaldn nem
20 Il Inkabb nem

] Tébbé-kevéshé
W inkabb igen

O Telies méntékben

Count

L

T
Kewvesebb, mint 1-2dra 3-4 dra 5-6dra 6 drandl tobl
1 ora

Mennyi idot tolt atlagosan szamitogeép (laptop,
telefon) elott egy nap?

A kovetkezd statisztikai elemzés a Mennyi id6t tolt atlagosan
szamitogép (laptop, telefon) eldtt egy nap? €s 1-5-ig terjedd skalan (1
az abszolut nem, 5 a teljes egyetértés) mennyire tud hatékonyan
tanulni digitalis eszkozrol? valtozok kozotti Osszefiiggés-vizsgalatra
vonatkozik, ennek statisztikai adattablai lathatéak tablazatos
formaban. A két vizsgalt paraméter kozott szintén szignifikans
kapcsolat mutathato ki (p<<0,000).
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10. abra: Pearson-féle khi-négyzet teszt 3. - Mennyi id6t tolt atlagosan

szamitogép (laptop, telefon) eldtt egy nap?

Chi-Square Tests

Szignifikancia

Erték df szint
Pearson-féle khi-négyzet proba 58,3892 16 ,000
Valdsziniiségi viszonyszam 29,518 16 ,021
Linearis viszonyszdm 1,396 1 237
Ervényes esetek szama 141

,09.

16 cellak (64,0%) varhato értéke kevesebb, mint 5. A minimalis varhato érték

(Forras: sajat szerkesztés{i SPSS tabla)

11.

abra: Kereszttabla diagram a Mennyi id6t tolt atlagosan szamitogép

(laptop, telefon) el6tt egy nap? és 1-5-ig terjed6 skalan (1 az abszolut nem, 5
a teljes egyetértés) mennyire tud hatékonyan tanulni digitalis eszkdzr6l? item
kozott

Count

Bar Chart

1-5-ig teqiedﬁ
skalan (1 az
abszolit nem,
5 ateljes
egyetérés)
mennyire tud
hatékonyan
tanulni digitalis
eszkozral?
M Egyattaldn nem
W Inkabl nem
O Tébbé-hevéshé
W inkabhb igen
[ Telies méntékben

204

o=

Kevesebb, mint  1-26ra 3-4 dra

1 ora

5-6 dra 6 Granal tobb

Mennyi id6t tdlt atlagosan szamitogép (laptop,
telefon) elott egy nap?
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A kérdoiviink utols6é néhany kérdése nyitott kérdéseket tartalmazott,
ezekre adott valaszokat Osszegeztiik szofelhdkben. Az elsd ilyen a
digitalis oktatds alatt leggyakrabban hasznalt digitalis platformok
listajat mutatja, mely alapjan a Microsoft Teams (amelyet a
valaszadok csak ,,Team”-ként neveztek meg a kezdeti szakaszban és a
Moodle szerepelt legnagyobb el6fordulassal.

12. abra: A valaszadok altal haszndl leggyakoribb digitalis platformok

cm 154552000

Theams GOGGIFORDY
STREET Pl m ‘I'OUTUM MESSENGER

mgll mkms

(NEET

POWER
mosmemlmaen ouuoox omspoaaz sonl;(,;zo Thems

NePTUN e g 2"5bo (SOPORTOX
L OO oy LRETO ==
fhceBo0 SKYPe

OfFFICE. .- \g BB J e

poLY nglg)(m'q mI(Ro OFTMW
PR GOOGLE™

onenore

A kovetkez6 szofelhd a digitalis oktataskihivasaiban leginkabb segitd
szereplOket mutatja. Ez alapjan els6sorban az iskolai informatikusok,
rendszergazdak segitettek az oktatoknak, masodsorban az oktato-
tanulo kollégak.

13. abra: A valaszadok szamara jellemz6en technikai segitséget nytjtok
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Az utols6 szofelhd a valaszadok altal megfogalmazott legfébb
nehézségeket gylijti 6ssze egy felhdben, amellyel szembesiiltek a
digitalis oktatas soran.

14. abra: A valaszadok altal megnevezett legfébb nehézségek
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A kapott egyszerli statisztikai és sokvaltozds elemzdé modszerek
segitségeével kapott eredmények egyértelmiien rdmutattak arra, hogy a
digitalis  oktatdas megjelenése nagyobb szamitdogép  elbtti
munkavégzést és tanulast tett sziikségessé. Az elemzett adatsorok
segitségével egy helyen tudtunk rdmutatni szignifikans kiilonbségre a
nemek vonatkozasdban, vagyis a filk pozitivabb élményként élték
meg a digitalis eszk6zokkel valo tanulds helyzetét. Emellett az IKT-
eszkozokkel valo foglalkozas megnovekedett idoraforditasa pozitiv
hatast gyakorolt a tanulok motivacidjara, tanulasi kedvére, ¢és
eredményeire.

Osszegzés, kitekintés

Sokéves tapasztalatunk és az altalunk végzett kutatasok alapjan ugy
gondoljuk, hogy a tanitas hatékonysaga - és josaga, ha lehet ezt annak
nevezni - azon is mulik, hogy a tanarok tudjak-e, mikor hasznaljak a
digitalis technologiat, és mikor maradjanak a hagyomanyos
moédszereknél. Es ez a tudas nemcsak a jelenre, hanem - allitisunk
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szerint - az egész 21. szazadra érvényes. A kozelmultban lezajlott
vilagjarvany, valamint a szindroma jelenség masodik és harmadik
hulldima szamos kihivas elé A4llitotta a tarsadalom valamennyi
szereplGjét, és kiilonosen az oktatasi rendszerben dolgozokat. A
kezdetben technologiai kihivasokat pedagogiai, majd modszertani
kihivasok valtottak fel. Mindez a kulcskompetencidk hosszu tavu
megorzését is megkovetelte, kiemelve a megértést, a tiirelmet, a
rugalmassagot, az egylttmikodé gondolkodast, az online
egylittmunkalkodast €és az egyiittmiikodési perspektiva fenntartasat.
Ugyanakkor a digitalis oktatas tanulasi vilaga megerdsitette és
felértékelte a tavoktatasi technoldgidk és modszertanok terén szerzett
korabbi évtizedes tapasztalatainkat, amelyeket ebben az iddszakban
jol tudtunk hasznositani. Tovabba, mivel azota szamos koriilmény és
jelenség megvaltozott, jelentds fejlesztésekre volt sziikség. A
vonatkozd fejlesztések kozé tartozik az interaktiv gyakorlatok
hasznélata, a nyilt és ingyenes szakmai tananyagok elérhetdsége, a
kooperativ, tevékenységalapi munkamodszerek hangsulyozasa,
valamint a komplex funkciokat tamogatd interaktiv e-learning
rendszerek ¢és technologidk. Az ebben a tanulmanyban rdviden
bemutatott empirikus tanulmanyok nagy mintaja is egyértelmiien
megerésitette a digitalis eszk6zok, platformok (Teams, Mentimeter,
Redmenta, Discord) és informatikai eszkozok (PC és perifériak)
kiemelkedd szerepét és fontossagat, valamint a digitalis vilag felé
torténd elmozdulast.

Kutatasunk azt is kimutatta, hogy az eszkdz- ¢és
rendszerhasznalati preferenciaban jelentés elmozdulds tortént a
digitalis, IKT-alapu rendszerek irdnyaba, amelyeket a vizsgalt
idészakban atlagosan napi 4,05 orat hasznaltak valamilyen célra,
egyértelmiien a tanulasra forditott idére helyezve a hangstlyt, ami
napi 2,32 6ra volt. Ebbdl a szempontbol kiilondsen fontosak lehetnek
azok az innovativ, szakmai kezdeményezések, amelyek az e-learning
elméleti kereteit és a programozott oktatds elvarasait fokozatosan
koveto digitalis tantervek kidolgozasara 6sszpontositanak. A valaszok
egyértelmiien alatdmasztottak mindkét hipotézisiinket, a valaszban
jelolt digitalis platformok és kornyezetek alkalmasak az 0 digitalis
tananyagaink megfeleld felhasznaldsara. A leggyakoribb harom
elektronikus feliilet szamossagi sorrendben az Ms Teams, a Moodle,
Z0O0OM, Classroom és az Office 365 rendszer keriilt megnevezésre.
Eredményeink remélhetdleg ramutattak néhany jol hasznosithato
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feliiletre és programra, amely a hallgatokat és egyetemi oktatokat
jelentésen tamogatta, illetve melynek moddszertani és technoldgiai
ajanlasai tovabbvihetoek, alappillérei és kiprobalt moddszerei
adaptalhatoak a jovore nézve.

Mindezek alapjan megéllapithatd, hogy a vizsgalt célcsoport egy
viszonylag homogén viselkedési szokasokat és attitidot mutatott
kortol és nemtdl fliggetleniil az IKT hasznalati szokasok és célok
tekintetében, amely azt is jelenti, hogy a célcsoportunk a megfeleld
rovid idejii nyitott tananyagfejlesztésre vonatkozo képzésekkel
fejleszthetoek és formalhatok a digitalis készségeik, és attitiidjeik.
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Kopp Erika, Kalman Orsolya, Mhairi C. Beaton

HATARATLEPES ES INKLUZIO —
TANAROK TANULASANAK TAMOGATASA

Osszefoglalo

A tanulmany egy olyan nemzetkozi projekt eredményeit és fejlesztéseit
osszegzi, melynek célja az inkluziv oktatds tamogatasa érdekében
gvakorlo tanarok és tanarjeloltek tanuldsat segitd anyagok
kidolgozasa és fejlesztése. A projekt abbol az elméleti alapvetésbol
indul ki, hogy a komplex iskolai problémak kezeléséhez a szerepldk
kozti egyiittmiikodeés sziikséges, ehhez készit tamogato anyagokat.
Jelen tanulmany a projektben zajlo fejlesztés elméleti kereteinek rovid
osszegzését kovetden a projektben kifejlesztett eszkozoket mutatja be,
majd ismerteti egy pilot képzés fejlesztésének vizsgalatat. A pilot
fejlesztése a kutatdas alapu tervezés megkozelitésre épiil, ennek
vizsgalati elemeit és eredményeit ismertetjiik a kutatasi részben. Az
eredmények azt mutatjak, hogy a tananyagok segitik a kozos
probléma-feldolgozast, az eszkozok kiilonosen sikeresnek mutatkoztak
a pedagogusok tébbszempontu problémamegolddsanak
osztonzéseben.

Kulcsszavak
hataratlépes, inkluzio, tanarok tanulasa, folyamatos szakmai fejlédés

Bevezetd

Mara Europaban az oktatasi rendszerek egyik f6 kdzos problémajava
az inkluziv oktatds tamogatasa valt, az inkluzié sikerességét
meghatarozo tényezok kozott pedig meghatarozo a tanarok szerepe.
(KORNER és mtsai, 2018). Azonban az is lathatd, hogy az inkluziv
oktatasra felkészités egyre jobban feszegeti a tanari kompetenciak
hatérait: az egyre komplexebb probléméak szamos esetben sajatos
szaktudast igényelnek, ezért nem jelenthet kizarolagos megoldast az
egyedi esetekhez igazodoan az egyes pedagdégusok egyéni tanulasa,
kompetenciaik adott problémara iranyulo fejlesztése. Ez a jelenség
természetes modon felértékeli az iskolai problémakban érintett
szereplok (pedagdgusok, tanuldk, gyogypedagdgusok, fejlesztd
pedagogusok, vezetdk, sziilok) kozti egylittmiikddés szerepét. Az
egylittmiikodés, mint problémamegoldas azonban maga sem
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problémamentes teriilet: eltéré kompetenciakkal, felel6sséggel és
autondémiaval rendelkezd szereplok vesznek részt e folyamatokban,
mikozben magara az egylittmiikddésre a szereplok jelentds része nincs
felkésziilve.

E problémara kivan reagalni az a nemzetkdzi egyiittmiikodésben
megvaldsulo projekt, melynek soran a résztvevok a tanarképzésben és
-tovabbképzésben hasznalhatd eszkoztarat dolgoznak ki, melyek
tamogatjak az inklizidhoz kapcsolédd nehézségek, problémak
esetében a résztvevok egylittmiikodésére ¢épitdé megoldasok
kidolgozasat. (LOFTHOUSE és mtsai, 2021) Tanulmanyunkban elészor
a projekt folyamatat, elméleti hatterét mutatjuk be, ezt kdvetden a
projekt részeként megvalosuld, egy magyarorszagi pilot-
tovabbképzéshez kapcsolodo vizsgalat eredményeit 0sszegezziik. A
vizsgalat soran két kérdésre kerestiik a valaszt: (1) Az inkliziohoz
kapcsolodd hataratlépéseket 0sztonzd programfejlesztés esetében
milyen sajatos szempontokat, nézdpontokat érdemes figyelembe
venni magyarorszagi képzések soran? (2) Egy nemzetkdzi fejlesztési
folyamatban kidolgozott pedagogus-tovabbképzési program hazai
kiprobalasa milyen tanulsagokkal bir a nemzetkozi tovabbképzeési
programok fejlesztése szempontjabol? A vizsgalat eredményei
remélhetleg a tanarképzés és-tovabbképzés szamara fontos
tanulsagokkal birnak.

A vizsgalat kontextusa

A tanulmany a A PROMISE - Promoting Inclusion in Society through
Education:  Professional Dilemmas in  Practice  projekt*®
magyarorszagi kiprobalasat, az ahhoz kapcsolodd vizsgalat
eredményeit ¢€s tanulsagait mutatjia be. A 2018-2022 kozott
megvalosuld projekt a Leeds Beckett Egyetem vezetésével, hat
europai tanarképzéssel vagy tovabbképzéssel foglalkozd szervezet
egylittmiikodésével valosul meg. A partnerek a pedagdgusképzésben
és-tovabbképzésben az inkuzid kapcsan megvalosuldo tanulds
tamogatasahoz rovid torténeteket, ,,vinyettakat” gyijtenek, melyek
valamilyen, az inkluziéhoz kapcsolodo pedagogiai helyzetet mutatnak
be, mely segit el6hivni sajat, inklazioval kapcsolatos élményeiket,

48 A projektet az Eurdpai Bizottsag az Erasmus+ 2018-1-UK01-KA201-048038
palyazat keretében tamogatta.
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tapasztalataikat. Ezt kovetden a torténeteket rendszerezik, kozos
alapelvek mentén atgondoljak, atirjdk. Ez a 1épés azért fontos, hogy
olyan torténetek jojjenek létre, melyek barmelyik eurdpai oktatdsi
rendszerben érvényességgel birnak. A torténetekhez kiilonbozo, a
kozos feldolgozast és gondolkodast segitd, a hataratlépést 6sztonzd
eszk6zok kapcsolddnak. A torténetek és eszk6zok mar elérhetdek a
projekt weboldalan.*

A projekt magyarorszagi relevanciajahoz sokban hozzajarul az,
ami a magyar pedagbgusok tanulasarol és az oktatasi rendszer egyes
szerepléi kozti egyiittmikddésrdl tudhato. Itt szamos olyan
sajatossagot azonosithatunk, melyek a hataratlépésre épiilo
problémamegoldast  akadalyozhatjak.  Egyrészt a  képzési,
tovabbképzési és pedagogus-értékelési rendszer 6nmagéban is inkabb
az egyéni szakmai fejloddésre €piil, az individualis tanarképet erdsiti.
(OECD, 2019, Kopp 2020, LENARD és mtsai 2020) Emellett sok
intézményben hianyzik az a bizalomra alapul6, egylittmiikodésre
épiilo szervezeti és szakmai kultira, mely a hataratlépéshez sziikséges
egylittmiikodés feltételét jelenti (Kopp 2016).

A projekt elméleti hattere

A teljes projekt és a kapcsolodo fejlesztés az iskolai inklazids
helyzetekhez kapcsolodéan a hataratlépéseket tartalmazo tanulési
folyamatokra, mint a pedagogusok tanuldsanak 6sztonzendo teriiletére
épit. Maga a hataratlépés fogalma mara a tarsadalomtudomanyok
kedvelt kutatasi témajava valt (LAMONT és MONAR, 2002). A
tanulmanyban  hasznalt  hataratlépés-értelmezés a  szakmai
tanulokozosségek elmélete (WENGER, 2000), a szociokulturalis
tanulaselmélet és a kultartorténeti pszichologia tanulasfelfogasara
épiil, a tanulast olyan aktivitasi rendszerként értelmezve, mely harom
entitas - az egyén, a tanulas targya és a kdzosség - kolcsonhatasa révén
valosul meg. (ENGESTROM ES SANNIO, 2010, 2013) E
tanulasértelmezés fontos sajatossaga, hogy a tanulasban résztvevo
szereplok kozti kiillonbozéségeket — legyenek azok elméleti,
szemléleti kiilonbségek vagy gyakorlatok kozti kiilonbségek — nem a
tanulas korlatjaként, hanem tanulasi lehetdségként értelmezi, melynek
fontos eleme a hataratlépés. (THOMPSON és mtsai, 2021) Magukat a
hatarokat olyan szociokulturalis kiilonbségekként értelmezi, ,,amelyek

9 https://promise-eu.net/
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a cselekvés vagy az interakcid megszakadasahoz vezetnek”
(AKKERMAN és BAKKER, 2011, 139. 0.). A hatarok azonban nemcsak
a kiilonbségeket erdsitik fel, hanem egyuttal talalkozasi pontot is
jelenhetnek. A hataratlépést olyan folyamatként értelmezziik, soran
szamos tanulasi folyamat azonosithatd. Akkerman és Bakker (2011)
modelljében a kdvetkezd 6 formakat kiiloniti el: (1) azonositas, mely
a kiilonbozoségek észlelésére, az eltérd gyakorlatok feltarasara,
megismerésére és elismerésére iranyul; (2) koordinécio, mely az eltérd
teriileteken zajlo tevékenységek 6sszehangolasat célozza; (3) reflexio,
melynek soran az egyes résztvevok sajat gyakorlatuk mélyebb
elemzését végzik el; és (4) atalakitas, mely kozos adaptiv megoldasok
kidolgozasahoz vezet. A hataratlépés azonban nem vezet
automatikusan tanulashoz: példaul a szereplok kozti bizalomhiany
vagy a tisztelet hidnya, a hianyzé kozos nyelv, az egylittmiikodési
képességek hianya egyarant korlatozhatja a tanulast (THOMPSON és
mtsai: 2021).

A projekt témaja kapcsan kdnnyen azonosithatéak e hatarok
példaul a fejlesztd pedagogusok ¢€s tanitok/tanarok szakmai
gyakorlata, vagy a sziilok és pedagdgusok szemlélete kozott. E
hatarok a tarsadalomban a specializalodas novekedésével
folyamatosan er6sddnek, mikdzben példaul az iskolaban, 6vodaban a
feladatok  komplexitasabol  kdvetkezéen ndé az  Osszetett
megkozelitések jelentdsége (HERMANS és HERMANS-KONOPKA,
2010). A hataratlépés soran zajlo tanulasi folyamatok értelmezésében
fontos szerepet kapnak az tgynevezett ,hataratlépok” (boundary
crossers, boundary brokers): 6k azok a szereplok, akik - akar
tevékenységiik jellegénél fogva, akar szemléletiikbol adoddan — az
egymastodl eltérd csoportok, egyének kozotti atlépést 6sztonzik. llyen
hivatalos szereplonek tekinthetiink példaul a szakképzésben olyan
oktatokat, akik egyuttal a szakmaban is dolgoznak, vagy a kiilonb6z6
munkacsoportokban egyszerre dolgozdé pedagdgusokat. A masik
fontos fogalom a ,hatar targy” (boundary object), mely alatt olyan
targyakat vagy eseményeket értliink, mely kiillonbozo teriiletek kozti
hataron elhelyezkedve 0Osztonzik a hataratlépést. (AKKERMAN és
BAKKER, 2011) Az oktatasban ilyen ,hatar targynak” tekinthetjiik
példaul az oktataspolitikai iranyelveket, melyek célja elvben az
oktataspolitika és az oktatasi rendszer kozti kommunikacio, vagy az
iskolai k6zos kommunikacios platformokat. A kutatasok ramutatnak
arra, hogy a tanulasi helyzetekben a ,hataratlépok” és a ,hatar
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objektumok”  szerepe korantsem problémamentes: mig a
»hataratlépok” esetében a perifériara keriilés veszélyérdl, az
ellentmondasos helyzetrél, ,sehovd nem tartozas” érzésérol
szamolnak be, a ,hatar objektumok” a résztvevok kozti
kommunikacié és egyiittmiikdodés Osztonzése helyett onalld életre
kelhetnek, a résztvevok egy része szempontjabol irrelevanssa vagy
értelmezhetetlenné valhatnak (LINDGREN és WAHLIN, 2001; STAR,
2010; LUTTERS és ACKERMAN, 2007).

A hataratlépés szerepére a pedagdgusok tanulasdban szamos
kutatds iranyul: vizsgélatok tartak fel példdul a hataratlépés
tantervfejlesztésben (pl. COOPER 2019, RoBUTTI 2019, 2020),
iskolafejlesztésben (MuJIS és WEST 2004), tanarképzésben betoltott
szerepét, bemutatva, hogy a hataratlépés soran egymas munkajanak
megismerése, eclismerése, a kozos nyelv kialakitasa, az eltérd
kontextusu gyakorlatok adaptalasa hogyan jarul hozza a megoldasok
kidolgozasahoz. Az inkluziv szemléletet €s gyakorlatot célzo
fejlesztések tobbsége azonban mindmaig a tanarok kompetenciainak
fejlesztésére fokuszal. (pl. HOFFMAN és FLAMICH 2014, N. TOTH
2016), jollehet az interprofesszionalis tanulas és az ehhez kapcsolodo
hataratlépések tudatos kezelése jelentdségére az inkluzio kapcsan is
szamos kutatas ramutat ( pl. MCDOWALL és WHATMAN 2016, PEREZ
2015, WEINDLING 2005).

Az elméleti keretek a vizsgalatban a kovetkezd vonatkozasban
jelennek meg: (1) egyrészt vizsgaljuk az elkésziilt vinyettak, mint
lehetséges ,,hatar objektumok™ relevanciajat a pedagogusok szamara,
(2) a megoldasokban szerepld ,hataratlépdket”, a megoldasban
szerepet kapo jellegzetes szereploket, (3) illetve a hataratlépésrdl valo
gondolkodas soran azonosithato tanulasi folyamatokat.

A vizsgalat

A vizsgéalat a kutatas-alapu tervezés szemléletét kovetve oktatasi
beavatkozasok  (programok, tartalmak, stb.) tervezésének,
fejlesztésének ¢és értékelésének eredményessége fejlesztésében
kulcselemként tekint az egyes elemek szisztematikus, iterativ
vizsgalatara (VAN DEN AKKER et al., 2006). E megkozelités esetében
prototipusok kiprobalasanak vizsgalata alapjan fogalmazodnak meg
egyrészt a konkrét fejlesztésre, tervezésre vonatkozo kovetkeztetések
¢s javaslatok, masrészt altalanos, a tanulasra, tartalomra, modszerekre
vonatkozé alapelvek. E megkozelitésre épitve prototipusokat
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valasztottunk ki a projekt keretében kidolgozott vinyettakbol és
eszk6zokbdl, melyet kiilonbozé kornyezetekben, kiillonbozo
modszerekkel elemziink. Jelen tanulmany a magyarorszagi kiprobalas
eredményeit mutatja be, melynek soran a résztvevok valasztasait és
problémamegoldasi folyamatait, valamint visszajelzéseit kvalitativ
megkozelitéssel elemeztitk (SANTHA, 2013, 2020).

A vizsgalat a projekt részelemeként, pilot-program keretében
valésult meg. A pilotot egy pedagodgus-tovabbképzés egy modulja
(Szervezeti tanuléds) sordn valdsitottuk meg, 2020. marcius elejétol
majus végéig, tavolléti oktatas keretében. A modul hallgatéi szamara
valaszthato feladatként ajanlottuk fel a pilotban torténd részvételt.

A pilot elso 1épéseként leforditottuk az elkésziilt angol nyelvi
vinyettakbol és a kidolgozott eszkdzokbol négyet (1. tablazat),
melyeket a kurzus Canvas feliiletén kialakitott szekcioban helyeztiink
el, tovabbi, a projekthez kapcsolédd rovid leirdsokkal egyiitt. A
résztvevoket arra kértiik, hogy olvassak at a projekt egészének rovid
leirasat, majd valasszanak (1) a felajanlott 4 vinyettabol kettét, és
hozza azonos eszkozt, vagy (2) a vinyettakbol egyet, de két kiilonb6z6
eszkdzt. Ezutan valaszthattak, hogy az eredeti vinyettabdl szeretnének
dolgozni, vagy készitenek egyet, és azzal dolgoznak tovabb.

2. tablazat: A pilotban szerepld torténetek és eszkdzok

Torténetek

1. Autizmus-gyants tanul6 altalanos iskolaban. A tanul6 sziinetben kiabal,
verekszik, tanulotarsai nevetnek rajta, cstufoljak.

2. SNI tanuld, egy baratja van az osztalyban, mar azzal is verekszik, sziilok
nem egyiittmikodok.

3. Késon érkezo kozépiskolas didk agressziv a tanarjelolttel.

4. Kozépiskolas tanuld, étkezési zavarok, ongyilkossagi kisérlet.

5. Tanarjeldlt problémaja kozépiskolas tanuldval: agressziv, szemtelen, nem
kapcsolodik be az oraba, nem egyiittmiikodo.

Eszkozok
1. Torténet-vonal: a folyamat torténetiségére, 1épéseire fokuszalod eszkoz, a
reflexio tdmogatasara (36)
2. Reflexiot tamogatd kérdéssor, Korthagen reflexio-modellje alapjan (22)
3. Mandala: problémamegoldas folyamatat timogatd, otletek strukturalasat
segitd eszkoz (14)
4. SCAMPER: kérdésekkel tamogatott strukturalt problémamegoldas (37)

(Promise, 2020 alapjan)
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Ezt kdvetden az eszkOzben szerepld feladatot végezték el, melyrdl
jegyzeteket készitettek. Itt arra kértiik Oket, egy-két kollégajukkal
kozosen végezzEék el a feladatot. Végiil értékelték az anyagokat. A
résztvevoktol a kovetkezd szempontok mentén kértiink szdveges
visszajelzést: (1) a vinyetta alkalmazhatosaga, életszeriisége, szerepe
a gondolkodés tdmogatasaban; (2) az eszkdz szerepe a problémardl
valé gondolkodasban vagy a megoldas keresésében; (3) javasolt
felhasznaloi csoportok; (4) fejlesztési javaslatok.

A vizsgalatban 12, szakvizsgas képzésben tanuld gyakorld
pedagdgus vett részt. A résztvevok 2/3-a, 7 f6 olyan iskolaban tanit,
melyben 60%-nal magasabb a hatranyos helyzetii tanulok aranya, 2 f6
esetében ez magasabb 20%-ndl, 3 {6 esetében kisebb 20%-nal. 10 f6
kozépiskolaban tanit, kettd altaldnos iskolaban.

Az elemzés soran a szoveges visszajelzéseket kodoltuk (Santha,
2020), egyrészt formalis kategoriaként hasznalva a valasztasokat,
masrészt deduktiv tartalmi kategoriak mentén, melyek a hataratlépés
elemeire és a megjelend tanulasi folyamatokra vonatkoztak.

Eredmények

A résztvevok valasztasa érdekesen alakult: egyrészt a vizsgalatba
bevont vinyettaknal a valasztasok egyenléen oszlottak el a résztvevok
kozott, kivéve az 5. szamut, melyet senki nem valasztott. A
torténetekkel kapcsolatban a személyes kapcsolodads lehetdségét
mindegyik torténetnél jelezték a valaszadok, erre a legtobb szoveges
visszajelzés utal is:

., Tudtam kapcsolodni a torténethez, az alaphelyzet, az érettségi
éveben szomatikus panaszok, fokeént fejfajas nagyon gyakori az
iskolank diakjai esetében is.” (V2)

Sajat torténetet harom résztvevo fogalmazott meg, ezek mindegyike a
esetben a mandalat valasztottak, mely egy meglehetdsen idoigényes,
sok 1épésbol allo, komplex problémamegoldast tamogatd eszkoz.
Ennek kapcsan az anyagok fejlesztése szempontjabol kifejezetten
hasznos tapasztalat, hogy azok, akik ezt az eszkozt valasztottak, az
értékelésben kitértek az eszkéz idGigényes voltara. A kodolt
kategoriakat és a kapcsolddo alkategoriakat a 2. tablazat tartalmazza,
néhany alkategoriat illusztralo példaval.
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3. tdblazat: A megoldasok elemzéséhez hasznalt kodok, alkoédok

atalakitasa (8), 0j szereplok
bevonasa folyamatokba (8)

Fokategoriak Alkategoriak Példa
.Hataratlépdk” | maga az érintett pedagogus | ,,Emellett van egy-két gyerek,
(24), vezeto (6), akiket be tudok vonni a
iskolapszichologus (20), helyzetekbe, mert eléfordul,
kollégak (3), hogy egy tars jobban meg tudja
gyermekvédelem (4), értetni veliik a dolgokat.” (V11)
fejlesztépedagogus (5),
pedagogiai asszisztens (3),
sziilék (4) osztalytarsak (3)
vezetd (2)
bekapcsolodd | tanuld (24), sziilok (18), ,»3ziilének javaslatokat tenni a
szereplo osztalytarsak (14) vezetd kovetkezetes nevelésre.” (V2)
(©)
,,Hatar sziilokkel megbeszélések ,,0sztalykdzosség érzékenyitése
objektumok” (17), iskolapszichologiai Y. probléméjaval
ellatas (18), osztalyfonoki kapcsolatosan” (V8)
ora (3)
Tanulas 1: probléma Gsszetevéinek ,,Az 0sztalyfonoknek
azonositas azonositasa (10), érintettek | mindenképp tudnia kell errdl,
azonositasa (3), illetve minden tanarnak is
problémaforrasok keresése ismerni kell a problémas
(5) gyerekeket, még ha az iskola
eléggé nagynak mondhato,
akkor is.”
Tanulas 2: sajat egyéni tanulas, ,,Mas tanarszerepben mas
reflexio fejlodés (11), képzések, kapcsolatot tudok kialakitani a
formalis képzés (6) didkokkal (facilitator,
tanulasszervez6 szerep —
kiegyensulyozottabb
erdviszonyok)” V2
Tanulés 3: uj kapcsolattartasi formak Iskolank gyogypedagdgusanak
koordinacio (3), kiils6/ mas teriileten segitségét is kértem” (V8)
dolgozo szereplokkel ,»A helyzet kezelésébe kiils6
egyiittmiikddés (18) segitséget (pszichologus,
gyogypedagogus, pedagdgiai-
asszisztens) is be lehetne
vonni.” (V8)
Tanulas 4: sajat gyakorlat atalakitasa Az egyes szereplok - az Y.
atalakitas (16), munkaszervezés tanité tanarok, a sziilék, a

pszichologus, a
gyogypedagogus és a
pedagogiai asszisztens az
osztalyfénok vezetésével egy
koz6s munkacsoportot
hozhatnanak 1étre” (V11)
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Hataratlépés és inkltizio — Tanarok tanuldsédnak tdmogatasa

Mint lathatd, nagyon soksziniiek a feladatokban megjelend elemek.
Néhany, vizsgalatunk szempontjabol meghatarozé tendencia azonban
kirajzolodik:

(D) A problémak megoldasaban meghatarozd szereplé a
pedagdgus, mint egyén. A legtobb megoldasban ¢ a kezdeményezd
szereplo, beszél a sziilokkel, osztalytarsakkal, tanuloval, tanul, hogy
képes legyen ezeket a problémakat kezelni, uj modszereket alkalmaz,
stb. Kevés valaszban jelennek meg olyan megoldasok, melyek a
pedagdgusok kozti egylittmiikodésre, kozds problémakezelésre
alapoznak, aki viszont ilyen iranyban gondolkodik, az sok elembdl
allo, komplex megoldasokat fogalmaz meg.

(2) Meghatarozé szerepléként, ,,hataratlépoként” jelennek meg az
iskolapszichologusok, a megoldasok jelentds részében szerepet
kapnak, e megolddsokban leginkabb koordinécios tanulasi folyamatok
azonosithatok. Szerepiik azonban ellentmondasos: egyrészt a
visszajelzésekben tobbszor szerepel sajat intézménylk esetében az
iskolapszichologus hidnya, mint a megoldast ellehetetlenitd
koriilmény, masrészt a megolddsok egy jelentés részében az
iskolapszichologushoz ,keriil 4t” a probléma. Néhany valaszban
megjelenik hasonlé szerepben a fejlesztopedagogus is.

(3) Néhany megoldas az inklaziés szemlélettel ellentétes
megkozelitést alkalmaz, példaul az iskolabol torténd eltavolitast.
(4) A visszajelzések az anyagok gondolkodast, tobbszemponti

problémaeclemzést segité jellegét hangstlyozzak. Tobb résztvevod
viszont hidnyolta a ,j6” megoldasokat az eszkozokben, a konkrét
iranymutatast a megoldasok soran.

,, Talan abba az iranyba kellene tovabb gondolkodni, hogy az eszkoz
felmutasson lehetséges jo utakat is.”( V5)

(5) A vélemények elgondolkodtatd eleme, hogy a reflexiot
tamogaté eszkdzoket a résztvevok egyértelmiien a tanarjeldltek, kezdo
tanarok szamara tartjak hasznosnak, a komplex problémaelemz6 és
megoldasok Osszegzését segitd eszkdzoket viszont a teljes tantestiilet
szamara javasoljak.

Kovetkeztetések
A kovetkeztetéseket a bevezetoben megfogalmazott kérdések mentén
foglaljuk Ossze. Az els6é kérdés a magyarorszagi, inkluzidhoz
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kapcsolodo hataratlépéseket 0sztonzo programfejlesztés
szempontjdbol megfogalmazhatd szempontokra, nézdpontokra
vonatkozik, itt az eredmények azt mutatjak, hogy az inkluzids
problémak kapcsan a tanarra, mint egyénre épiild problémakezelési
szemlélet nagyon erds, e terlileten akdr az alapképzés, akér a
tovabbképzések soran sziikséges a szemléletformalés, tehat maga a
fokusz relevans. A pilot sordn szerzett tapasztalatok egyuttal
ravilagitanak arra, hogy az egyes intézmények kozott jelentds
eltérések lehetnek a hataratlépéssel megvalosulod, a szereplok
egylttmiikodését kivand szemlélet érvényesiilésében, mivel a
résztvevd pedagdgusok megoldasai egymastol gyokeresen eltérd
szemléletrdl és kozos problémamegoldasi rutinrdl tantiskodtak. Az
eltérd elGzetes tapasztalatokhoz és szakmai hattérhez igazodva
érdemes eltéré nehézségii tanulasi utakat ajanlani a résztvevoknek.

Az eredmények azt mutatjak, hogy a megoldasokban jelentds a
kozvetlen kornyezeten, kollégakon kiviili szereplok, ezen beliil
kiemelten az iskolapszichologus, mint ,hataratlépd” szerepe. A
megfogalmazott megolddsok sok esetben elsOsorban a kozvetlen
kornyezeten kiviil keresik azt az er6forrast, melyet bevonhatnak. Ezért
érdemes hasonld képzésekben tudatositani a kozvetlen kérnyezetben
talalhat6 erd6forrasokat is, akar kiegészito feladatok bevonasaval. Az
eredményt figyelembe véve az elkésziilt anyagokat leginkabb mar
kialakult vagy kialakuloban 1év6 szakmai kdzosségek tanulasa soran
latjuk leginkabb hasznosithatonak (MuJIS és WEST, 2004).

Masodik kérdésiink a nemzetkoézi inklizids vonatkozasu
tovabbképzési programokra vonatkozott. A hazai implementaciod
szempontjabdl fontos tanulsadg, hogy bizonyos teriileteken érdemes
alapvet6 tartalmi elemekkel is béviteni a képzéseket: témank esetében
példaul az inklizio sziikségességérdl, az érintettek bevonasanak
lehetséges formairdl, teriileteirdl, ezzel érhetdé el a kozds nyelv
kialakuldsa, erOsithet6 a résztvevék tudatossaga (MCDOWALL és
WHATMAN 2016). Néhany résztvevd altal kidolgozott megoldas
esetében érzékelhetd volt, hogy a torekvés ellenére kevés az a
pedagdgiai  szakmai tudas, melyet mozgoésitani tud a
problémamegoldas soran, ezért itt tovabbi hattérismeretek biztositasa
is sziikséges lehet.

Osszefoglaloan a pilot eredményeit vizsgdlva megallapithat,
hogy a projekt soran az inklazios folyamatok soran megvalosuld
hataratlépések tamogatasara nemzetkdzi projekt keretében kidolgozott
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tartalmak és eszkdzok magyarorszagi tovabbképzésekben torténd
felhasznalasra alkalmasak, azonban érdemes a felhasznalhato
hattértudast ¢és a kozvetlen kornyezet bevondsit 0sztonzd
megoldéasokat is beépiteni a tananyagokba.
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Gasko Krisztina, Orgovanyi-Gajdos Judit,
Zagyvané Sziics Ida, Bordané Kovacs Zita

A PEDAGOGUSOK DIGITALIS
ESZKOZHASZNALATA

Bevezetés

A tanulmany alapjaul szolgalé kutatas az EFOP-3.2.4-16-2016-00001
azonositészamu ,,Digitalis kompetencia fejlesztése” cimii kiemelt
unids projekt alapkutatasanak egyik részkutatasat ismerteti, mely a
pedagdgusok digitalis eszkozokkel kapcsolatos attitidjeire, illetve a
digitalis alkalmazasok gyakorisagdnak vizsgalatara iranyult. A
feltaro-leird jellegli részkutatds eredményei azért is tarthatnak
érdeklédésre szamot, mert az adatfelvétel 2020 februarjaban és
marciusaban, kozvetleniil a koronavirus miatt a koznevelési
intézményekben bevezetett tantermen kiviili, digitalis munkarend
hatalyba 1épése elott valosult meg és kiindulasi pontjat jelentik egy
nagyobb ivii akcidkutatasnak, amely a 2021-ben lebonyolitott tovabbi
felmérésekkel egésziil majd ki.

A kutatas kontextusa

A projekt célja, hogy a pedagogusok (és kozvetve a tanulok) digitalis
kompetenciainak fejlesztéséhez egyrészt korszeri eszk6zok
biztositasaval, masrészt az eszkGzoknek a tanulasi-tanitasi
folyamatban torténé hatékony alkalmazasat szolgald pedagdgus-
tovabbképzésekkel jaruljon hozza.

A projekt keretében 2018 tavaszan 45 630 db notebook keriilt
beszerzésre és kiosztasra a pedagdgusok, az intézményvezetok és -
helyettesek szdmara személyes hasznalat céljabol. Tovabba 24 000 db
tanuldi tablet, valamint ezekhez intézményenként egy-egy (0sszesen
800 db) tablet-taroloszekrény keriilt a konvergencia régio tankeriileti
fenntartdsu intézményeibe. 2019-ben a megjelenitd eszk6zok
kiosztasa keretében 3000 db interaktiv panel érkezett az érintett
koznevelési intézményekbe. A projekt keretében megvalosult
eszkozkiosztasban 45 tankeriileti kdzpont 1296 telepiilése és Gsszesen
2203 feladatellatasi helye érintett. A tanulmany alapjaul szolgald
kérdoives felmérést kovetden folytatodtak a projekt keretében
tervezett eszkozkiosztasok, melyek keretében tanuldi notebookok és
PC-k, tanul6éi csoportmunkaban hasznalhaté LEGO robotikai
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készletek, humanoid robotok, dronok, 3D nyomtatok, valamint
korszerli projektorok és tovabbi tandri notebookok keriilnek a
konvergencia régid tankeriileti fenntartdsban all6 koznevelési
intézményeibe. A pedagégusok korében tervezett kovetkezd
kérdoives felmérés soran ezeknek az eszkdzoknek a haszndlatara
iranyulo tapasztalatokat is szeretnénk feltarni.

A projekt keretében kidolgozott 120 oras tovabbképzési program
négy, a Klebelsberg Kozpont altal akkreditalt pedagogus-
tovabbképzésbdl tevodik dssze: minden pedagdgusnak™, aki a projekt
keretében személyes hasznalatra kapott laptopot, ebb6l 60 oranyi
tovabbképzést kell teljesitenie. A kérddives felmérés iddszakat
megelézden a tovabbképzési program elso elemét jelentd, tn. Alapozd
tovabbképzés lebonyolitasa valosult meg 2019. majus 16. és junius 30.
kozott, melyen a projekt célcsoportjat alkotod pedagogusok koziil tobb,
mint 38 ezer pedagdgus teljesitette a képzés kdvetelményeit. A Kezdo
és Kozéphaladd szintli tovabbképzések szervezése 2020 §szén vette
kezdetét, amelyek tapasztalatait a pedagogusoknak szo6ld kérdéiv
ismételt felvételét (2021 tavaszan) kdvetden szeretnénk elemezni.

Szaktudomanyos hattér

A szamitogéppel tamogatott tanulas megjelenése a 70-80-as évekre
tehetd, de a digitalis transzformacio a 2000-es években kezdett széles
korben kibontakozni a hazai kozoktatasban. A digitdlis dtdallas Racsko
(2017) megfogalmazasaban azoknak a makro- ¢és mikroszintli
valtoztatasok és valtozasok Osszességét jelenti, amelyek eldsegitik az
oktatds mint rendszer és benne pedig az egyének alkalmazkodasat a
negyedik ipari forradalom kovetkeztében végbemend technologiai,
gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis valtozasokhoz. A digitalis
transzformaciéval kapcsolatos legfontosabb hazai empirikus
kutatasok eredményei 2006-t6l kovethetok nyomon, amelyek a
koznevelési intézmények felszereltségét, a pedagogusok és a didkok
digitalis kompetenciajat, valamint a digitalis pedagogiai innovaciok
fenntarthatosagat vizsgaljak.

50 Az intézményvezetdk és helyetteseik vezetdi feladatukhoz kaptik a projekt
keretében kiosztott laptopot, amelyhez nem tartozott képzési kotelezettség, ezért 6k
csak abban az esetben vettek részt a tovabbképzéseken, ha azt 6nként vallaltak vagy
pedagogusként is részesiiltek az eszkdzkiosztasban.
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A kéznevelési intézmények felszereltsége

A szamitdégéppel tamogatott tanulds megjelenése hazankban a 80-as
évekre teheté. A 90-es években kiilonbozo, jelent6s beruhazast
igényld iskolai fejlesztési programok (PHARE, Vilagbank, Socrates
Program) biztositottak az eszk6zok és a hozzajuk kapcsolddod
tantervek hasznalatanak elterjesztését. A digitalis transzformaciora a
2000-es években a HEFOP, a TAMOP és a TIOP operativ programok
gyakoroltak jelentds hatast és bar ezeknek a programoknak is
koszonhetden az iskolak eszkozellatottsaga és a pedagogusok digitalis
felkésziiltsége folyamatos javulast mutatott, a tendencia mértéke
rendre alulmaradt az uniés iranyelvekhez és az eurdpai
atlagértékekhez képest (MOLNAR, 2011; CZEKMAN & FEHER,
2017). Az eLEMERES 2011-2015-6s adatait tekintve elmondhato,
hogy az internetes forrasok iskolai és iskolan kiviili hasznalata egyre
gyakoribb hasznalatot mutatott a mért periodusban (HUNYA, 2015).
Az intézmények kiilsd és belsé kommunikécioja terén is torténtek
pozitiv valtozasok, foként az intézményi honlap, email hasznalata,
illetve kozosségi megjelenés (jellemzden facebook) tekintetében. A
koznevelési intézményekben hasznalt eszkdzokkel kapcsolatban
azonban gyakran felmeriil, hogy az iskolak felszereltsége (a
kiilonb6z6 céla, tipusi és tartalmu infrastrukturalis fejlesztések
ellenére) nem tud 1épést tartani a digitalis fejlédéssel, a tantermek
infrastruktiraja és berendezése ezért nem tudja megfeleld
hatékonysaggal tamogatni a digitalis pedagogiai innovaciokat. Az
elavult, meghibasodott eszk6zok javitasa, cseré¢je nem megoldott, és
az ezekkel kapcsolatos pénziigyi és szakmai felel0sség sem tisztazott.
Masik probléma, hogy a tanulok szamos helyen nem kapjak kézbe az
eszkozoket (példaul a digitalis fényképezdgépet és kamerat), igy az
eszkOzhasznalathoz sziikséges tanuloi kompetenciak (ismeretek,
képességek, készségek, attitidok) kevésbé fejleszthetok (HUNYA,
2015).

A pedagogusok digitalis eszkézhasznalata

A kutatasi eredmények alapjan elmondhato, hogy az elmult tiz évben
nem sokat valtozott a pedagdgusoknak a tanitasi-tanulasi folyamathoz
kapcsolodo  digitalis  kultaraja. A digitalis programokat ¢és
szolgaltatdsokat a pedagogusok leggyakrabban informaciokozlés és
prezentaciokészités céljabol, illetve a tananyaghoz kapcsolddo
internetes feliiletek bongészésére hasznaljak. Kisebb mértékben, de a
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digitalis programok és szolgaltatasok alkalmazasa kiterjed még a
gyakoroltatds és az értékelés teriileteire is. A didaktikai funkciokat
tekintve a pedagogusok leginkabb szemléltetés és motivacio felkeltése
céljabol hasznaljak a tandorakon a digitalis eszkozoket (HUNYA,
2015; BUDA, 2017). Bar a pedago6gusok tudjak és elfogadjak, hogy a
digitalis kompetencia fejlesztése minden pedagogus feladata, mégis az
eszkozok inkabb a tanitas hagyomanyos keretein belill keriilnek
felhasznalasra, tehat a tanari felkésziilést, a tananyag ismertetését
segitik és nem a tanuldi feladatok tipusainak, jellegeinek szélesedése,
szinesitése terén okoznak valtozast. Az egyes digitalis eszk6zok
oktatasban alkalmazott gyakorisagara és funkcidjara vonatkozodan
tobb hazai kutatas is rendelkezésiinkre all, amelyek témank
szempontjabol  legfontosabb  eredményeit az  alabbiakban
Osszegezzik.

A pedagogusok eszkdzokhasznalatat illetden 2006 €s 2016 kozott
a sgamitogép hasznalat gyakorisdga terén tortént a legnagyobb
elorelépés. A tanorara vald felkésziilés 2006-ban 6tfoku Likert-skalan
2,62-es atlagértéket mutatott, mig 2016-ban ez az érték 3,64-re nétt.
Ennél sokkal drasztikusabb emelkedést latunk a szamitogép tanorai
alkalmazasat illetden, ami a 2006-ban 1,94-es atlagértéket mutatott, és
2016-ban mar 4,03 lett. A kutatds alapjan elmondhaté, hogy a
pedagdgusok szamitogépes tudasa foként autodidakta modon torténd
tanulasbol szdrmazik (75%), de jelentds szerepe van az
ismeretszerzési folyamatban a pedagogus-tovabbképzéseknek (48%)
és a felsGoktatasi tanulmanyoknak is (45%) (BUDA, 2017).

2010-t61 jelentek meg a laptopokkal és tabletekkel kapcsolatos
iskolai kutatasok. 2011-es tanuloi laptop program (Classmate PC)
keretében 47 iskola pedagogusai vettek részt kérddives felmérésben.
Valaszaik alapjan a pedagogusok a tanuloi laptopokat leggyakrabban
a gyakorlas ¢és az ismétlés soran alkalmaztak, féleg egyéni
munkaformaban, de a megkérdezettek tobb, mint fele jelezte, hogy
paros illetve csoportmunkanal is hasznalja ezeket az eszkozoket. A
pedagogusok tapasztalatai pozitivnak bizonyultak: meglatasuk szerint
a tanulok gyorsabban és hatékonyabban sajatitottak el a tananyagot a
korabbiakhoz képest. A pedagogusok altal hasznalt tananyagok
forrasai egyfel6l az ingyenesen letdlthetd anyagok voltak, de
hasonléan magas aranyban emlitették a sajat készitésti anyagokat is
(MOLNAR és mtsai, 2013). Egy 2013-2014-ben zajlott kutatas soran
az 1., 3., 6. és 9. évfolyamos didkokat tanitd pedagogusok és tanulok
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tableteket kaptak. A valaszaik alapjan a pedagdgusok a sajat
tablagépiiket az o6rakon foként egyéni iitemben torténd tananyag-
feldolgozasra, (online) feladatok gyakoroltatasara, feladatok
keresésére, kozzétételére, interneten vald keresésre, teszt formaju
szamonkérésre (iBook, skydrive), prezentidciok bemutatdsira és
szemléltetésre, tanulok motivalasara, valamint videok keresésére,
lejatszasara hasznaltdk. A tanuldi tabletek ismeretszerzés,
anyaggyujtés, keresés, jegyzetiras, (képi) dokumentalds, gyakorlés,
ismeretek Osszegzése (példaul prezentacidkészités) céljabol kertiltek
alkalmazasra a tanulasi folyamatban (KIS-TOTH és mtsai, 2014).
Czékman vizsgélataban (2015-2016) els6 és 6todik osztalyos tanuldk
és pedagogusaik vettek részt (CZEKMAN, 2016).

A kérdbives kutatasban a tanuloi és a tanari valaszokbol kideriilt,
hogy a diakok pozitivan viszonyultak a tablettel timogatott 6rakhoz
és véleményiik szerint az eszkdz tamogatta a tanulési folyamatot. Ez
az attitid egy év elteltével (az 0jdonsag varazsadnak csokkenésével
ellenére) is hasonld képet mutatott. A pedagogusok is hasonloképpen
vélekedtek, de kideriilt, hogy atlagosan kozel haromnegyed oraval
tobb késziilést igényel az eszkoz tanorai alkalmazisa (CZEKMAN,
2016). Egy 2014-es, a tabletek oktatasban torténé alkalmazéasaval
kapcsolatos hazai reprezentativ attitlidvizsgalatbol kideriilt, hogy a
pedagdgusok egyetértenek azzal, hogy a tablet modszertani
valtozatossagot biztosit (60%), motivacids funkcidval bir (50%) a
tanulas soran, és konnyebbé teheti a tananyag elsajatitast (40%) is.
Ugyanakkor a pedagogusok vélaszaiban megjelennek az
eszkdzhasznalattal kapcsolatos aggodalmak is, szerintiik ugyanis
fegyelmezési problémak meriilhetnek fel, és a tabletek elterelhetik a
didkok figyelmét (40%) (PAKSI ES SCHMIDT, 2017).

Az interaktiv tabla oktatasban betoltott szerepére vonatkozoan
KETYI  (2009)  nemzetkozi szakirodalmi szintézisének
eredményeképpen megallapitotta, hogy az eszkdz hozzajarul
valtozatos digitalis forrasok felhasznalasdhoz, a komplexebb
szemléltetéshez, a tananyag konnyebb értelmezéséhez, a tanuloi
motivacié €és a tanodrai interakciok szamanak noveléséhez. Az
interaktiv tablara vonatkozo korabbi hazai felmérések szerint a
tanarok 35%-a hasznalta ezt az eszkozt az oktatdsi folyamatban. A
kérddives vizsgalatbol kideriilt, hogy azon pedagdgusok alkalmaztak
inkabb az interaktiv tablat digitalis funkciojahoz kapcsolododan, akik
ilyen témaju tovabbképzéseken vettek részt. A pedagogusok ugy
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vélekedtek, hogy az interaktiv tabla pozitiv hatassal van egyfeldl a
tanuldi motivacido és teljesitmény novekedésére, masfeldl az
oraszervezéshez kapcsolodo jellemzokre, illetve a felhasznalt
tananyag mindségére. A valaszok alapjan a pedagogusok az interaktiv
tablat a  szamitogépes eszkozokhoz  hasonldéan  leginkabb
szemléltetésre hasznaljak, de a valaszok kozott nagy ardnyban
megjelent a csoport- és egyéni munkaban vald gyakoroltatas is (TAR,
2009; MOLNAR és mtsai, 2013; BIRO, 2014; BUDA, 2017). Egy
2014-es reprezentativ kutatds eredményei azt jelzik, hogy az
interaktiv/digitalis tabla hasznalata a pedagdgusok 30%-anal jellemzd
(PAKSI & SCHMIDT, 2017). Az interaktiv tabla tanéran valo
alkalmazasanak gyakorisaga tiz év alatt jelent6sen novekedett: mig
2006-ban otfoku skalan 1,49-es atlagértéket mutatott, addig 2016-ra
ez az érték 3,17-re emelkedett. Ez a tendencia varhatoan folytatodik
az iskolak eszkozellatottsaganak fejlodésével (BUDA, 2017).

Itt kell kiemelniink, hogy az interaktiv tdbla tulajdonképpen a
hagyomanyos magnestabla (whiteboard) tovabbfejlesztett valtozata,
melynél a tablara felirt informaciok egy szamitogép segitségével
digitalizalhatok, a szamitogéprol kozolt és projektor altal kivetitett
adatok képe azonban a tablardl nem iranyithat6. Az igazan nagy
attorést ebben a folyamatban az interaktiv panelek jelenthetik,
amelyek amellett, hogy digitalis tablaként miikddnek, érintéképernyds
visszajelz0 feliiltettel rendelkeznek. Ezaltal a szamitogép kdzvetleniil
a tabla érintésérzékeny feliiletérdl vezérelhetd, igy nemcsak digitalis
miveleteket lehet végezni a tablara irt informaciokkal, hanem a
képernyén megjelend informacidkat kozvetleniil is szerkeszteni lehet
(KELEMEN, 2008; ANTAL & FORGO, 2015).

A vizsgalat jellemzdi (minta, modszer)

A projekt keretében végzett részkutatasban vizsgalt kérdések a

kovetkezdk voltak:

- Mit gondolnak a pedagogusok a digitalis eszkdzok és alkalmazasok
funkcigjarol és hatékonysagarol a tanulasi-tanitasi folyamatban?

- Milyen mértékben érzik magukat felkésziiltnek a pedagoégusok a
digitalis eszk6zok és alkalmazasok tanulasi folyamatba vald
beépitésére?

- Milyen gyakran alkalmazzdk a pedagogusok az iskolai
foglalkozasokhoz  kapcsolédéan a  kiilonbozd  digitalis
alkalmazasokat?
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- Milyen iskolai feladatokra hasznaljdk a pedagdgusok a projekt
keretében kapott tanari laptopokat?
- Mi jellemezi az interaktiv panel hasznélatat a pedagdgusok korében?

A vizsgalat online kérdoives kikérdezés modszerével tortént, foként
egyvalasztds, tobbvalasztos, rangsorolo, attitiid- és gyakorisdgskalat
tartalmazd kérdések keretében. Az adatok felvételére 2020
februarjaban és marciusaban, kozvetleniil a tantermen kiviili, digitalis
munkarend bevezetése el6tt keriilt sor. Az adatelemzés soran leird
(atlag, median, mdédusz) és matematikai statisztikai vizsgalatokat
(Osszefliggés-, kiilonbozoségvizsgalatok) alkalmaztunk.

A nagymintas (N=12 657) kutatasban a konvergencia régidoba
tartozd 45 tankeriileti kozpont altal fenntartott koznevelési
intézmények pedagogusai vettek részt. A minta elemszama Osszesen
12 657 £6. A valaszaddk 82%-a nd, 18%-a férfi volt. A valaszadok
¢életkorat tekintve a legfiatalabb valaszadd 22 éves, a legid6sebb 79
éves volt a felmérés id6pontjaban. Az orszagos atlag adataihoz
illesztett mintardl elmondhatd, hogy nemre és életkori megoszlasra
reprezentativ (v.6. VARGA, 2019). A valaszad6 pedagogusok
legjelentdsebb része (34%) human vagy real (28%) targyakat tanit
legmagasabb oraszamban. A miivészeteket, idegen nyelvet, sportot
legmagasabb oraszamban tanito pedagdgusok aranya
hozzavetblegesen azonos (12%, 10%, 9%). Egyéni foglalkozést a
valaszadok 7%-a tart legmagasabb oraszdmban.

A pedagdégusok attitiidjei és a digitdlis alkalmazasok
hasznalatanak gyakorisaga

A digitalis eszkozokkel és tartalmakkal kapcsolatos pedagogusi
attitidoket 6tfoka Likert-skalan mértiik. Az eredmények (/. tdbldzat)
azt jelzik, hogy a valaszad6 pedagogusok inkabb egyetértettek azzal,
hogy a tanora, foglalkozas tervezését segitik a digitalis eszkdzok és
tartalmak, ugyanakkor tobb felkésziilési id6t igényel az ezekkel valo
foglalkozas. Ugy érzékelték, hogy a vezetéség alapvetden tamogatja
az iskolai digitalis atallast. A pedagogusok jellemzden inkabb nem
tartottak online formaban a kapcsolatot a didkokkal, és nem volt
jellemzo, hogy a tananyagot digitalis formaban is eljuttatjak hozzajuk.
(Itt jegyezziik meg ismét, hogy adatok felvételére 2020 februdrjaban
¢és marciusaban, kdzvetleniil a tantermen kiviili, digitalis munkarend
bevezetése el6tt kertilt sor.)
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1. tablazat: A digitalis eszkdzokkel és tartalmakkal kapcsolatos pedagdgusi
attitidok (1=egyaltalan nem értek egyet; 2=inkdbb nem értek egyet;
3=inkabb egyetértek; 4=teljes mértékben egyetértek) (N=10 019)

Allitas Atlag Szoras

A tanora, foglalkozas tervezését segiti a

digitalis eszk6zok és tartalmak haszndlata. 3,52 592
A vezetdség tamogatja a pedagogusokat

abban, hogy fejlesszék sajat digitalis 3,47 ,648
kompetenciaikat.

A vezetdség tamogatja a digitalis eszkdzok 3,44 687

minél szélesebb korii beszerzését.

A digitalis eszkdzok és tartalmak tanulasi-
tanitasi folyamatban t6rtén6 hasznalata tobb 3,40 ,675
felkésziilést igényel a pedagdgusoktol.

A digitalis eszk6zok alkalmazasa

hatékonyabba teszi az oktatast. 3,29 672

A digitalis eszkozok és tartalmak
hasznalataval a tanulokat konnyebb bevonni a 3,26 ,654
tanuldsi-tanitasi folyamatba.

Felkésziiltnek érzem magam ahhoz, hogy

digitalis tananyagokat alkalmazzak. 3,26 674
A digitalis feladatokkal novelni lehet a didkok

A . 3,24 ,674
tanulds irdnti motivaciojat.
Tanoraimba, foglalkozasaimba rendszeresen 323 727
beépitek digitalis tartalmakat. ' '
Pedagogiai programunkban megfeleld
mértékben jelennek meg a tanulok digitalis 322 656
kompetenciainak fejlesztésével kapcsolatos ' '
célok.
A pedagdgus feladata az informaciok
kozvetitése helyett ma mar az informaciok 3,04 725

kozott valo eligazodds megtanitésa.

A digitalis eszkdzok és tartalmak
hasznalataval konnyebb a tanulok tudésat 2,84 72
mérni és értékelni.

A kollégaim nyitottak arra, hogy digitalis
pedagodgiai, modszertani innovaciokat 2,83 ,697
valdsitsanak meg.

Digitalis eszk6zok és tartalmak nélkiil mar

elképzelhetetlen egy jo tanodra, foglalkozas. 2,81 881

Felkésziiltnek érzem magam ahhoz, hogy
digitalis tartalmakat hozzak Iétre.

2,77 ,839
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Allitas Atlag Széras

Szivesen valositok meg digitalis pedagdgiai,

, . . 2,74 ,828
modszertani innovaciokat.
Ugy gondolom, hogy kollégaimhoz képest
tobbszor alkalmazok digitalis eszkdzoket.
Ugy gondolom, hogy kollégaimhoz képest
tobbszor alkalmazok digitalis tartalmakat.
Tervezéskor figyelmet forditok arra, hogy a
tananyagokat digitalis formaban is elérjék a 2,57 ,852
didkok.
Az altalam tartott tanorakon, foglalkozasokon
a didkok gyakran dolgoznak olyan
feladatokon, amelyekhez digitalis eszkdzoket
kell hasznalniuk.
A didkokkal online feliilete(ke)n is tartom a
kapcsolatot.
A digitalis eszkdzok alkalmazasa lassitja a
tandra, foglalkozas menetét.
Szerintem a tanuldk digitalis kompetenciainak
fejlesztése els6sorban az informatika tanar 1,90 ,812
feladata.
Nem érzem magam elég felkésziiltnek ahhoz,
hogy digitalis eszkdzoket alkalmazzak.
Inkéabb negativ tapasztalataim vannak a
digitalis eszk6zok pedagogiai alkalmazasat 1,59 121
illetden.
Inkébb negativ tapasztalataim vannak a
digitalis tartalmak pedagdgiai alkalmazasat 1,58 ,709
illetden.

2,58 ,854

2,58 ,847

2,54 ,845

2,45 1,087

2,10 ,828

1,67 ,184

Az eredmények egyuttal ramutattak arra is, hogy a digitalis
tananyagok alkalmazasaval kapcsolatos felkésziiltség ¢és a digitalis
tartalmak tanodrai alkalmazasa kozott van Osszefiiggés. (Ugyanigy a
negativ tapasztalatok illetve a felkésziiltség hianya kozott is). Erdemes
megemliteni azt is, hogy azon pedagogusok, akik az informaciok
kozvetitése mellett az informacidk kozott vald eligazodas
megtanitasat is kozponti feladatuknak tartjak, gyakrabban gondoltak
ugy, hogy a jo tanodrdhoz hozzatartozik a digitalis eszkozok és
tartalmak hasznalata (2. tablazat).
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2. tablazat: Az attitidskala allitdsainak értékelésében kirajzolodott
korrelaciok (N=10 019)
Allitas (1.) Allitas (2.) Korrelicio
,, Tanoraimba, ., Felkésziiltnek érzem r=.490.
foglalkozdsaimba rendszeresen | magam ahhoz, hogy p<.001
beépitek digitalis tartalmakat.” | digitalis tananyagokat
alkalmazzak.”
,,A tanora, foglalkozds ., A digitalis eszkozok és | r= 461,
tervezéset segiti a digitalis tartalmak hasznalataval | p< 001
eszkozok és tartalmak a tanulokat kénnyebb
hasznalata.” bevonni a tanulasi-
tanitasi folyamatba .
“A pedagogus feladata az “Digitalis eszk6zok és r=.450,
informdciok kézvetitése helyett | tartalmak nélkiil mar p< .001
ma mar az informdciok kozott | elképzelhetetlen egy jo
valo eligazodads megtanitasa.” | tandra, foglalkozas.”
., Inkabb negatiy tapasztalataim | ,, Nem érzem magam r=.400,
vannak a digitalis eszkozok elég felkésziiltnek ahhoz, | p< 001
pedagogiai alkalmazasat hogy digitalis eszkézoket
illetéen.” alkalmazzak.”
., Ugy gondolom, hogy ., Szivesen valdsitok meg | r=.440,
kollégaimhoz képest tobbszor digitalis pedagogiai, p< .001
alkalmazok digitalis modszertani
eszkozoket.” innovaciokat.”

Elmondhaté tovabba, hogy az életkor és a digitalis tartalmak
létrehozasara valo felkésziiltség érzése forditottan aranyos (r= -.208,
p< .001), azaz minél fiatalabb a pedagogus, annal inkabb érzi magat
felkésziiltnek a digitalis tartalmak létrehozasara. A pedagogusok
tanitott tantargytol fiiggetleniil egyetértenek abban, hogy digitalis
eszkozokkel konnyebb bevonni a didkokat a tanuldsba és abban is,
hogy egy jo tanorahoz hozzatartoznak a digitalis tanulasi elemek. A
real targyakat tanitd tanarok érzik leginkabb ugy, hogy tobbszor
hasznalnak digitalis eszkdzoket, mint kollégaik, és 6k érzik magukat
legfelkésziiltebbnek is erre (az F proba szignifikans; 1d. 3. tablazat).
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3. tablazat: Az allitasokkal valo egyetértés atlagos mértéke otfoku skalan

(N=10019)
Ugy Ugy
Felkésziilt- Felkésziilt- gondolom, gondolom,
Teriiletek, nek érzem nek érzem hogy hogy
amelyekben a magam magam kollégdim- kollégdim-
legmagasabb ahhoz, hogy | ahhoz, hogy | hoz képest hoz képest
oOraszamban tanit digitdlis digitalis tobbszor tobbszor
(N=10019) tananyago- | tartalmakat | alkalmazok | alkalmazok
kat hozzak létre digitalis digitalis
alkalmazzak eszkozoket. | tartalmakat
Human | Atlag 3,24 2,71 2,54 2,54
tantar-
gyak Szoras ,646 ,803 ,832 ,822
Idegen | Atlag 3,28 2,81 2,71 2,69
nyelv | Szoras 666 84 802 813
Sport, | Atlag 3,16 2,72 2,29 2,28
testne-
velés Szbrés 702 835 814 817
Reil Atlag 3,36 2,89 2,74 2,73
tantar-
gyak Szobras ,651 ,851 ,854 ,841
Miiv- Atlag 3,17 2,71 2,57 2,55
észeti
tantar- | gy 6r45 738 887 88 879
gyak

A kereszttabla elemzésekbdl kirajzolodott tovabba, hogy minél
magasabb évfolyamon tanit a pedagogus, anndl jellemzdébb, hogy
egyetért a kovetkezé allitasokkal: ,Felkésziiltnek érzem magam
ahhoz, hogy digitalis tartalmakat hozzak 1étre.” ,,A didkokkal online
feliilete(ke)n is tartom a kapcsolatot”. Ez utobbi Osszefliggés
szignifikans bar kézepesen erds (r= .333, p< .001), az adatok 11%-a
illeszkedik egy linearisan ndvekvo fliggvényre (az F proba

szignifikans).
A foglalkozéasokra valo felkésziilés sordn a pedagdgusok dltal
preferalt alkalmazasokkal kapcsolatban elmondhatd, hogy a

pedagdgusok jellemzden szovegszerkeszté ¢€s a prezentaciok
bemutatasat tamogato programokat alkalmaznak leginkabb, de ezeket
is az orak kevesebb, mint 6tven szdzalékaban. Az online idévonalak,
blogok, multimédias dokumentumok létrehozasa csak a legritkabb
esetekben jelenik meg a pedagdgusok tevékenységében (4. tabldzat).

309



A pedagbgusok digitalis eszkdzhasznalata

4. tablazat: A pedagdgusok altal preferalt alkalmazasok a tandrakra vald
felkésziilés soran négyfoku skalan, atlagos értelemben (N=10 019)

Atlag | Széras
Szamitogépes szovegszerkesztés (pl. Word) 2,55 ,820
Szamitdgépes prezentacié bemutatasa 2,29 ,848
Szamitdgépes prezentacid készitése 2,27 ,840
Online videomegosztés (pl. YouTube) 1,52 ,754
Széfelhd, gondolattérkép 1étrehozasa 1,44 ,670
Online kviz készitése (pl. Socrative, Kahoot!) 1,39 ,664
Online teszt, kérdoiv készitése (pl. Google kérdoiv) 1,32 576
Online videdk létrehozasa (pl. Movie Maker) 1,17 470
Online szavazas (pl. Mentimeter) 1,16 ,453
Digitalis képregény készitése (pl. Pixton) 1,07 ,313
Blog és mikroblog szerkesztése 1,07 ,304
Online idévonal 1étrehozasa (pl. Timeglider) 1,06 ,294

A tanulok tandraval kapcsolatos digitalis tevékenységeire a
pedagdgusok valaszai alapjan a legjellemzObb a szadmitdogépes
prezentaciok készitése és bemutatasa (M=1,68, SD= ,701), de ez is
kevesebb, mint az 6rak 50%-at érinti. Csekély mértékben jelenik meg
a szofelhé vagy online kviz készitése is. A tanuldi tevékenységek
kozott a pedagogusok valaszai szerint egyaltalan nem jelenik meg az
online idévonalak (M=1,06, SD=,277), multémédias dokumentumok,
poszterek (M=1,07, SD= ,300) vagy az animaciok illetve digitalis
képregények (M=1,08, SD= ,322) készitése. Tantargyi bontasban a
tanuldi prezentaciok bemutatasa az idegen nyelvek (M=1,92, SD=
,605) és a real tantargyak (M=1,87, SD= ,705) tanitasa soran a
leginkabb, a human (M=1,6, SD=,689), a sport (M=1,46, SD=,622)
és a miivészeti tantargyaknal (M=1,53, SD= ,675) pedig a legkevésbé
jellemz6 a pedagdgusok valaszai alapjan.

Tanari laptopok és interaktiv panelek alkalmazasa
Tanulmanyunkat a pedagogusok laptop- ¢és interaktivpanel-
hasznalatanak és azok didaktikai feladatokra torténd alkalmazasanak
bemutatasaval folytatjuk.

A kérdéivet kitolté pedagogusok (N=12 657) koziil 10 474 {6
nyilatkozott ugy, hogy rendelkezik a projekt keretében kiosztott
laptokokkal, ez a kérddivet kit6ltok 82,7%-a. A projekt keretében
kiosztott tanari laptopok hasznalatara vonatkozo kérdéseket harom
alcsoportba sorolhatjuk. Az elsé alcsoportba tartozo valaszok arra
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mutattak ra, hogy milyen szabadsaga van a pedagégusoknak annak
eldontésében, hogy mire és hol hasznaljak a kiosztott laptopokat. A
masodik alcsoportba tartozo valaszok arra vonatkoztak, hogy az
iskolaban vagy otthon hasznaljak-e az eszkdzoket. A harmadik
alcsoport valaszai pedig azt mutatjak be, hogy konkrétan milyen célok
mentén hasznaljak a pedagogusok a kapott laptopokat. A kitdlt6knek
négyfoku skalan kellett kivalasztaniuk a nézeteiknek leginkabb
megfeleld valaszt (Milyen mértékben ért egyet az alabbi dllitasokkal
(1=egydltalan nem értek egyet, 2=inkdabb nem értek egyet, 3=inkdabb
egyetértek, 4=teljes mértékben egyetértek)?).

1. abra: A pedagdgusok maguk donthettek arrol, hogy mire hasznaljak a
projekt keretében kapott laptopot (%) N=10 019

4.5%

14.2%
36.9%

44.4%

= egyaltalan nem értek egyet = inkabb nem értek egyet

inkabb egyetértek teljes mértékben egyetértek

A valaszok alapjan (/. dbra) elmondhato, hogy a pedagdgusok 44,4%-
a inkabb egyetértett, 36,9%-a pedig teljes mértékben egyetértett azzal,
hogy sajat maguk dontotték el, hogy mire hasznaljak a megkapott
laptopot.

A valaszadok 42,3%-a 1Ggy itélte meg, bizonyos foku
szabadsaggal rendelkeztek annak eldontésében, hogy hol hasznaljak a
kapott laptopot, 47,1%-uk teljes mértékben maga donthetett errdl a
kérdésrol (2. dbra).

Osszegezve mindkét kérdésnél a , teljes mértékben egyetértek™ és
az ,,inkabb egyetértek” valaszokat jol lathato, hogy abban egy kicsivel
nagyobb foku szabadsagot kaptak a valaszadok, hogy hol hasznaljak
a laptopokat (inkabb egyetért és teljes mértékben egyetért = 89,4%),
mint abban, hogy mire hasznaljak (inkabb egyetért és teljes mértékben
egyetért = 81,3%) azokat.
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2. abra: A pedagdgusok maguk donthettek arrdl, hogy hol hasznaljak a
projekt keretében kapott laptopot (%) N=10 019

2.5%

47.1%

= egyaltalan nem értek egyet =inkabb nem értek egyet
= inkabb egyetértek teljes mértékben egyetértek

Rékérdeztiink arra is, hogy otthon vagy az iskoldban hasznaljak
inkabb a laptopokat (4 projekt keretében kapott laptopot elsésorban
otthon haszndlom. A projekt keretében kapott laptopot elsésorban az
iskoldban haszndlom. 1=egydltalan nem értek egyet, 2=inkdbb nem
értek egyet, 3=inkdabb egyetértek, 4=teljes mértékben egyetértek).

A valaszaddok elsGsorban az iskoldban hasznaljak a laptopokat
(79% inkabb egyetért vagy teljes mértékben egyetért). Azok aranya,
akik csak az iskolaban hasznaljak 37,9%. A pedagogusok 8,5%-a csak
otthon, 25,5%-a viszont egyaltalan nem hasznalja otthon a laptopokat
(3. abra).

3. abra: A projekt keretében kiosztott laptopok hasznalata (otthon - iskolaban)
(%) N=10019

5% 41.10%

40% 37.90%

35.60%

9
35% 30.40%
0% 25.50%
25%
20%
14.60%|

15%
10% 6.40% 8.50%

o []

0%

egyaltalan nem értek  inkabb nem értek inkabb egyetértek teljes mértékben
egyet egyet egyetértek

A projekt keretében kapott laptopot elsdsorban az iskolaban hasznalom.
A projekt keretében kapott laptopot elsdsorban otthon hasznalom.
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A laptopok felhasznalasaval kapcsolatban egyrészt megvizsgaltuk,
hogyan alakul a magan és az iskolai célu hasznalat (A projekt
keretében kapott laptopokat magan célra is hasznalom. 1=egyaltalan
nem értek egyet, 2=inkabb nem értek egyet, 3=inkabb egyetértek,
4=teljes mértékben egyetértek) (4. abra), majd az iskolai célu
hasznalat estében tovabbi kérdések segitségével mélyfurasokat
végeztiink. A valaszadok 8,3%-a teljes mértékben egyetértett azzal,
hogy magan célra is hasznalja a laptopokat. Itt érdemes visszautalni a
csak otthon hasznalok aranyara, amely kozel azonos (lasd 3. dbra), a
valaszadok 28,4%-a egyaltalan nem hasznalja magan célra a
laptopokat. Elmondhato tehat, hogy tobbségében (63,6%) a
valaszadok iskolai és magan célra is hasznaljak a kapott laptopokat.

4. abra: A projekt keretében kapott laptop hasznalati céljai (%) N=10 019

= egyaltalan nem értek egyet = inkabb nem értek egyet

inkabb egyetértek teljes mértékben egyetértek

5. dbra: A laptopok iskolai célu felhasznalasanak résztertiletei (%) N=10 019
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50% 43.8% 43.5% 44.6%
45% 41.4%

o 36.8%
40% 1%
35%

30%
25%
20% 17.6%
15% 12.2%
10% 1.6% 6.8% 5 404 7.1%

N

O |

egyaltalan nem értek inkabb nem értek egyet inkabb egyetértek teljes mértékben
egyet egyetértek

A projekt keretében kapott laptopot elsosorban az éraimra valo felkésziiléshez hasznalom.
A projekt keretében kapott laptopot els6sorban a tandra, foglalkozas lebonyolitdsahoz hasznalom.
A projekt keretében kapott laptopot elsésorban iskolai adminisztraciora hasznalom.

Fokuszalva az iskolai céli hasznalatra (5. dbra) elmondhatd, hogy a
valaszadok elsGsorban a tanorara vald felkésziiléshez (inkabb egyetért
és teljes mértékben egyetért = 88,4%), masodsorban az iskolai
adminisztraciora (inkdbb egyetért és teljes mértékben egyetért =
82,1%) ¢és harmadsorban a tandra lebonyolitasdhoz (inkabb egyetért
és teljes mértékben egyetért = 75,5%) hasznalja ezeket az eszkdzoket.
Osszegzésképpen megallapithatjuk, hogy a pedagdgusok szabadsagot
kaptak abban, hogy mire és hol hasznalhatjdk a laptopokat.
Tobbségékben az iskolai teenddk ellatasara hasznaljak az eszkdzoket,
és a laptop elsdsorban az oOrai felkésziilést, masodsorban az
adminisztracio ellatasat, harmadsorban pedig a tanodra, foglakozas
lebonyolitasat tamogatja. Tobbségében vannak azok a pedagdgusok,
akik iskolai és magan célra is hasznaljak a laptopokat.

A kovetkezokben a projekt keretében kiosztott interaktiv panelek
hasznalataval kapcsolatos eredményeinket mutatjuk be. Mint azt
tanulmanyunk elején irtuk, a projekt keretében 3000 interaktiv panel
is kiosztasra keriilt a projektben részt vevo koznevelési intézményekbe
(intézményenként egy vagy két darab). Az eredmények bemutatasa
el6tt ismét szeretnénk hangsulyozni, hogy az interaktiv panel nem
azonos az interaktiv tablaval. Az interaktiv panel alapveten egy
laptoppal, szamitogéppel vagy adtahordozdoval 0Osszekapcsolhatd
nagyméretll interaktiv képernyd, amely sokkal tobb funkcidval
rendelkezik, mint egy interaktiv tabla.

A hazai interaktiv tabla kutatasok (KETYI, 2009; TAR, 2009;
MOLNAR és mtsai, 2013; BUDA, 2017) azt tamasztjék ala, hogy
napjainkra szamos pedagogus napi tanitasi gyakorlatanak részé valt az
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interaktiv tabla hasznalata. Az interaktiv panelek hasznalataval
kapcsolatos vizsgalatokra kordbban még nem kertilt sor, kutatasunk
tehat ezért is Gttoronek szamit.

Eloszor arra voltunk kivancsiak, hogy hasznalnak-e a
pedagodgusok interaktiv panelt az érdikon (Haszndl az On dltal tartott
orakon, foglalkozasokon interaktiv panelt? 1=igen, 2=nem).

A valaszadok (N=9282) kicsivel tobb, mint kétharmada nem
hasznal interaktiv panelt az o6rain (6. dbra). A valaszok értelmezéséhez
fontos megjegyezniink, hogy egyrészt itt azok valaszai keriiltek
feldolgozasra, akiknek az iskoldjaban van interaktiv panel, masrészt
azt, hogy a panelek kiosztasa és a kérd6iv felvétele kozott fél év telt
el. Ez némileg arnyalja a képet az interaktiv panelek hasznalataval
kapcsolatban.

6. abra: Interaktiv panel hasznalata a tanorakon (%) N=9282

28.1%

71,.9%

igen =nem

A kovetkezokben arra voltunk kivancsiak, hogy a valaszado
pedagogusok mit tartanak az interaktiv panel legelényGsebb és
leghatranyosabb tulajdonsagainak (Kérjiik, jelolje meg, hogy On
szerint melyik az interaktiv panel alkalmazasanak 3 legelonyésebb
tulajdonsaga az alabbiak kéziil? és Kérjiik, jelolie meg, hogy On
szerint melyik az interaktiv panel alkalmazasanak 3 legnagyobb
hatranya az alabbiak koziil?). A pedagogusok az altalunk felsorolt
kategoriak koziil valaszthattdk ki a harom legel6nydsebb és
leghatranyosabb tulajdonsagot.

A valaszadd pedagogusok a legelénydsebb tulajdonsagok koziil
(7. abra) azt jelolték meg, hogy az interaktiv panel noveli a didkok
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tanulas iranti motivaciojat (33%), az interaktiv panellel a tanorak,
foglalkozasok anyaga folyamatosan szerkeszthetd, akar a tanitdsi
folyamat alatt is (30%), a tanordk, foglalkozasok interaktivabba
tehetok vele (26,9%), illetve Otvozi a hagyomanyos tabla, a
szamitogéppel tamogatott €s az internetes tanulas és tanitds
lehetdségeit (26,4%). Ezeken kiviil a pedagdgusok jelentds része
elényként azonositotta, hogy az interaktiv panel segitségével a
tanorak, foglalkozasok anyaga tjra felhasznalhato (24,4%) és hogy
segitségével ezek az anyagok el6re elkészithetok (23,3%).

Az interaktiv panel legnagyobb hatranyanak azt tartjdk a
valaszadok (N=8553), hogy csak néhany pedagogusnak van
lehetdsége hasznalni (43,4%), illetve sériilékeny az érint6képernydje
(41,2%). Hatranyként azonositottak tovabba, hogy az interatkiv panel
nem vagy, nehezen mozgathat6 (31,5%), nagyon koltséges a javitasa
(29,6%), valamint specialis tudas sziikséges bizonyos funkcidinak a
hasznalatahoz (28,9%).

7. abra: Az interaktiv panel legeldonyosebbnek tartott tulajdonsdgai (%)
N=8671
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4. A tdblaképek elmenthetk és megoszthatok. NN 15.5
18. Sokféle tanuldsi-tanitdsi forma, modszer, tartalom
alkalmazasdra ad lehetdséget.

9. Jol haszndlhaté a tananyaghoz kapesolodo szemléltetéshez. NN 163

7. Jol haszndlhat6 a tananyaghoz kapcsolodo ismeretek
kozvetitésére.

15. A kor elvdrdsainak meg feleld megjelenitést biztosit a

tananyagnak.
13. Tdmogatja a tanulok digitdlis kompetencidinak fejlédés NN 12 4
8 Jol haszndlhat6 a tananyaghoz kapesolod 6 képességek, készségek I
fejlesztésére. 10.3

I 13.1

I 126

12. Konnyen vezérethets. [N 5.3
19. Hasznilatdhoz nincs sziikség a tanterem besotétitésére. I 5.3

14. Tdmogatja a pedagogusok digitalis kompetencidinak fejlédését. [N 5
16. Alkalmazdsdval jelentGsen novelhetd a didkokra forditott idé a
tanérin, foglalkozdson.

11. A vetité, a monitor, a billentytizet és az egér egy vdsznon
Jjelenik meg.

. 42
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17. A munkaer&piacon j6l hasznosithaté kompetencidkat fejleszt. Wl 2.5

20. Nines elonyos tulajdonsiga. W 1

A valaszadok 15% szerint ugyanakkor az interaktiv panelnak nincs
hatranyos tulajdonsaga. Kereszttdbla-elemzéssel megvizsgaltuk, hogy
a szakmai tapasztalat és az interaktiv panel hasznalata vonatkozasaban
kimutathato-e valamilyen Osszefiiggés. A szakmai tapasztalatra
vonatkozéd eredmények azt jelzik, hogy az 1-3 (31,7%) és a 4-9 éve
(31%) palyan lévok azok, akik a leginkabb haszndlnak interaktiv
panelt és a 25 évnél hosszabb ideje palyan 1évok (26,1%) azok, akik a
legkevésbé. Mindez 95%-os bizonyossaggal jellemzé az
alapsokasagra (x*=17.317, df=4, p=.02; N=9281).

5. tablazat: Mintazatok a valaszadok interaktivpanel-hasznalataban a tanitott
évfolyamok és tanitott tantargyak vonatkozasaban

Interaktiv panel hasznalata (megjelolte) - Evfolyamok és tanitott tantirgyak
vonatkozasaban - szazalékos gyakorisag (%)

évfo-

lyam | 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. [11. J12. |13
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N 609 | 667 | 726 |[917 | 1399 | 1469 | 1469 | 1459 | 240 | 232 | 220 | 205 |43
Hum-
an
tantar- | 39.1 | 38.4 [ 34.8 (29.9 | 28.7|27.7|25.1| 254|183 |16.4|20.0|205|4.7
gyak [% [% |% (% |% (% (% |% |[% % % % %
Idegen | 14.0 | 15.4 | 16.4 | 20.8 | 16.2 | 15.6 | 15.7 | 15.2 | 18.8 | 19.0 | 20.5 | 22.9 | 18.6
nyelv | % % % % % % % % % % % % %
Sport,
testne- |66 |72 |55 (56 |56 |56 |55 |56 |25 (22 |18 |20 |93
velés | % % % % % % % % % % % % %
Real
tantar- | 17.4 | 17.2 213|244 (355|37.6 |41.2| 415|379 (379 (373|356 |23.3
gyak | % % % % % [% [ [ |% |9 |% |% |[%
Miivé-
szeti
tantar- | 18.1|17.1|17.8|145(10.7|10.3|9.6 |93 |129|142|10.0|9.8 |18.6
gyak % % % % % % % % % % % % %
Kis-
cso-
portos
foglal- (49 |46 |41 |48 |33 (33 |29 |30 |96 [103|05 |93 |256
kozas | % % % % % % % % % % % % %
0= 0= 0= (= = |0 | = o= | | = =

= | K=
165. | 176. | 164, | 193. | 81.9 | 85.9 | 166. | 151. | 64.4 | 79.2 | 63.7 | 55.8 | 79.7
929, | 028, | 305, | 259, | 51, |15, |946,|270, |60, |94, |66, |78, |93,
df= |df= |df= |df= |[df= |df= |[df= |df= |df= |df= |df= |df= |df=
5, |s, |5 |5 |5 |5 |s |5 |5 |5 |5 |5 |,
x- p< | p< | P< [P< [ P< [ P< | P< | P< | PS | PSP [ p< | p<
préba | .001 |.001 |.001 | .001 | .001 | .001 | .001 | .001 |.001 |.001 |.001 |.001 | .001

Az 5. tablazat adataibdl jol lathatd, hogy sajatos mintazatok
rajzolodnak ki eldttiink az interaktiv panel hasznalatara vonatkozoan
a tanitott évfolyamok és a tanitott tantargyak esetében. Az alsé
tagozaton a pedagogusok a human tantargyak tanitasahoz hasznaljak
a leginkabb az interaktiv panelt. A fels6 tagozaton és a kozépiskolaban
a real tantargyakat tanit6 pedagdgusok részesitik inkabb elényben az
interaktiv panel hasznalatat. A fels6 tagozaton egy harmadik mintazat
rajzolodik ki a human tantargyak esetében (25,1-28,7%). A
mintazatok szerint tehat a felsé tagozaton és kozépiskolaban reél
tantargyakat tanitdo pedagdgusok hasznaljak elsésorban az interaktiv
panelt, 6ket kdvetik az alsd tagozaton human targyakat, majd a felsd
tagozaton szintén human tantargyakat tanitd pedagogusok csoportja és
zarvanyként jelenik meg a 13. évfolyamon tanitok sziik kore.
Erdekesség, hogy a 13. évfolyamban az egyéni, kiscsoportos
foglalkozasok vagy pszichologiai fejlesztések esetében megnd a
panelt hasznalok aranya (25,6%), holott a 13. évfolyamban mas
targyak esetében nem igen jellemz6 az eszkdz kiemelkedd aranyu
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hasznélata. Ezt az eredmény éarnyalja az a tény, hogy mintdkban
viszonylag kevés pedagogus (250 £6 =2%) tanit a 13. évfolyamon. Az
interaktiv panelt hasznald pedagogusok aranya a 7. (41,2%) és 8.
(41,5%) évfolyamokon a real tantargyakat tanitok korében a
legmagasabb. A tovabbiakban azt vizsgaljuk meg, hogy a valaszadok
a tanora mely didaktikai célokhoz hasznaljak az interaktiv panelt
(Keérjiik, jelolje meg, hogy milyen gyakran alkalmazza az interaktiv
panelt az alabbi tevékenységek megvaldsitasihoz az On dltal tartott
tanordakon, foglalkozasokon (fiiggetleniil attol, hogy az eszkozt a
projekt keretében kaptdk-e vagy sem)!). A valaszadok négy valaszbol
valaszthattak (/=soha, 2=az orak, foglalkozasok kevesebb, mint otven
szazalékaban, 3=az ordk foglalkozasok t6bb, mint otven szazalekaban
és 4=minden ordn, foglalkozason).

8. abra: Az interaktiv panel hasznalata didaktikai célok mentén (%) N=2506

A tanulok teljesitményének értékeléséh g 124 2.8
Paros munkahoz I O S s 2
Egyéni munkahoz s v S e 3 3

Csoportmun Kah oz |3 e S — 22 4.9
Hazi feladat kizos ellentrzéséhez s 613 s 19 7.7
Kozos Gsszefoglalashoz I Em g6 " 38.5 13.6
Tanuloi feladatok gyakorlasihoz IEEEEEE—— 40.8 15
A motivacio felkeltéséhez 3BIEN30EI——— 463 20.1
Uj ismeretek kozléséhez JSmmmmmmgpgmmmmmm" 448 221
A tanora, foglalkozas szinesitéséhez IJpEERTO 474 226
Szemléltetés 1TIIIINROEI—— 44.8 241
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m soha

u az 6rdk. foglalkozasok kevesebb mint Stven szazalékaban
az orak, foglalkozasok tobb mint Gtven szazalékaban
minden oran. foglalkozason

Adataink alapjan elmondhaté (8. dbra), hogy a szemeléltetés
(N=2506; atlag=2,91), a tanora, foglalkozas szinesitése (atlag=2,90),
az uj ismeretek kozlése (atlag=2,87), és a motivaciod felkeltése
(atlag=2,83) a leginkabb preferalt didaktikai feladatok, amelyek
megvaldsitasahoz a pedagogusok a leggyakrabban igénybe veszik az
interaktiv panelt. A legkevésbé a tanulok teljesitményének
értekeléséhez alkalmazzak (4tlag=1,71). Munkaformak tekintetében
az egyéni (atlag=1,88) és a paros munka (atlag=1,80) megvaldsitasa
alacsony értékei arra engednek kovetkeztetni, hogy felhasznalok
els6sorban frontalis tevékenységek megvalositasara hasznaljak az
interaktiv panelt.
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Azt is megvizsgaltuk, hogy kimutathat6-e valamilyen kapcsolat
a leginkabb preferalt didaktikai célok és az interaktiv panel leginkabb
preferalt funkcidi kozott (Keéryjiik, jelolje meg, hogy milyen gyakran
haszndlja az interaktiv panel alabbi funkcidit (fiiggetleniil attl, hogy
a projekt keretében kaptdk-e vagy sem) az On dltal tartott tandrdkon,
foglalkozasokon! 1=soha, 2=az ordk, foglalkozdsok kevesebb, mint
otven szazalékaban, 3=az ordk foglalkozdasok tobb, mint dtven
szdzalékaban és 4=minden oran, foglalkozdson). A legerésebb
kapcsolatok a vetitd funkcio és 1j ismeretek kozvetitése (r= ,552 p<
,001), a vetit6 funkcio és az orak foglalkozasok szinesitése (r=,501 p<
,001), valamint a vetitd funkcié és szemléltetés (= ,569 p< ,001)
kozott voltak kimutathatok. Ez tehat azt jelenti, hogy az interaktiv
panelt hasznalék korében a wvetité funkcid koré szervezodik a
szemléltetés, az 0j ismeret kozvetitése és az orak, foglalkozasok
szinesitése is.

Az interaktiv panel hasznalatira irdnyulo feltaro-leird
vizsgalatunk alapjan elmondhato, hogy egyelore a pedagdgusok kis
része hasznalja azt a tanorakon, ugyanakkor az interaktiv panelek
megérkezése Ota eltelt rovid id6 vélhetden nem tette lehetové, hogy
minden pedagdgus megismerkedhessen az interaktiv panel nyujtotta
lehetoségekkel. Ezt timasztja ala az is, hogy jelenleg nem minden
tulajdonsagat és nem a legelonydsebb tulajdonsagait hasznaljak ki a
pedagdgusok. Els6sorban szemléltetéshez, frontalis osztdlymunkahoz
veszik igénybe, vagyis ugy hasznaljak, mint egy kivetit eszkozt. A
rovidebb ideje palyan 1évo pedagdgusok azok, akik élen jarnak az
interaktiv panel hasznalataban, tanitott tantargy és tanitott évfolyam
alapjan pedig sajatos mintazatokat rajzolhattunk fel az interaktiv
panelt leggyakrabban hasznalok korében: a tobbi tantargyat és
évfolyamot tanitok koziil kiemelkedd gyakorisaggal alkalmazzék az
interaktiv panelt az realt tantdrgyakat az altalanos iskola 7.-8.
évfolyaman tanité pedagogusok.

Osszefoglalas

Az EFOP-3.2.4 projekt keretében 2020 tavaszan elvégzett online
kérdoives felmérés eredményeibdl kirajzolodott, hogy a pedagdgusok
szerint a digitalis eszkdzok és alkalmazasok elsGsorban a tanora
tervezését segitik eld, ugyanakkor ezek tandrai alkalmazasa tobb
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felkésziilési 1dot igényel tOlikk. Tanitott tantargytdl fliggetleniil
egyetértenek a pedagdégusok abban, hogy egy jo tanordhoz
hozzatartoznak a digitalis tanulasi elemek, és ezek segitségével
konnyebb bevonni a didkokat a tanulasba. A redl targyakat tanito
tanarok érzik leginkdbb tugy, hogy a kollégaikhoz viszonyitva
tobbszor hasznalnak digitalis eszkozoket, és Ok érzik magukat
legfelkésziiltebbnek is ezek alkalmazasara. A pedagdgusok életkora és
a digitalis tartalmak Iétrehozasara valo felkésziiltség szubjektiv
megitélése kozott enyhe negativ 6sszefliggés rajzolodott ki. A tanarok
a tanoérakra vald felkésziiléskor jellemzOen szovegszerkesztd és
prezentaciokészité alkalmazdsokat hasznalnak, mig a tanuldi
feladatkiadasnal a szamitogépes prezentaciok készitése s bemutatasa
a legjellemzdbb gyakorlat, de ez is csak kevesebb mint az 6rak 6tven
szazalékat érinti.

A mintankban szerepld pedagogusok tobb, mint 80 szdzaléka
részesiilt a kiosztott tanari laptopokbol és vett részt a projekt keretében
szervezett elsé tovabbképzésen. A digitalis eszkdzok hasznalatara
vonatkozé eredményeink azt mutatjak, hogy a laptopokat elsésorban
a tanorai felkésziiléshez, azok lebonyolitdsdhoz és az iskolai
adminisztracio elvégzéséhez hasznaljak. A projekt keretében kiosztott
interaktiv panelt, jelenleg a valaszadok kicsivel kevesebb, mint
negyede hasznalja. Sajatos mintdzatok rajzolodnak ki el6ttink a
tanitott évfolyamok ¢€s a tanitott tantargyak alapjan. Mig alsé
tagozaton a human tantargyak, addig a fels6 tagozaton és
kozépiskolaban a real tantdrgyak tanitdsa soran részesitik jobban
elonyben a pedagdgusok az interaktiv panel alkalmazasat. A
pedagdgusok a didaktikai feladatokat tekintve az interaktiv panellel
kapcsolatban az elore elkészitett anyagok vetitését, online
alkalmazasok futtatasat, a tablan vald irast és tanuldi interaktiv
feladatok megoldasat preferaljak inkabb. A pedagdgusok korében
végzett online kérddives felmérést 2021 tavaszan megismételjik, és
az eredményektdl azt varjuk, hogy a két kutatds eredményeinek
Osszehasonlitasa révén arnyaltabb képet kapunk a digitalis eszkozok,
alkalmazasok és az interaktiv panel hasznalataval kapcsolatban.
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Feketéné Szakos Eva

A RESZTVEVOK CSALADJANAK SZEREPE A
NYITOTT TANANYAGFEJLESZTES KOMPLEX
TANULASI EREDMENY-RENDSZERENEK
LETREHOZASABAN

Osszefoglalo

A napjainkban is zajlo koronavirus vilagjarvany kiilonos aktualitdst
ad a digitilis tanulds keretében is megvaldsithato, nyitott
tananyagfejlesztés problemakorének. A tanulmadny célja elméleti és
empirikus kutatasok eredményeinek elemzésével ravilagitani a
kozépfoku szakképzés vonatkozasaban a csalad timogatasanak
inditékaira és jelentoségére a nyitott tananyagfejlesztés (OCD)
kozbeni  kollaborativ csaladi tanulas folyamataban, valamint
azonositani az ily modon létrehozhato tanulasi eredményeket. Az
OCD, mint ,,smart” iskolai feladat kozos megolddsa tobbek kozott
egyfajta pozitiv attitiid kialakulasat segitheti elé6 a csaladban a
tantargy, a targyat oktato tanar és az iskola irant is, amely
letfontossagu a karantén alatti digitalis oktatas idején.

Kulcsszavak
csaladi tanulas; nyitott tananyagfejlesztés; tanuldsi eredmény

Bevezetés

A tanulmanyban ismertetett kutatas témavalasztasat hdrom 6szt6nz6
mozzanat befolyasolta. Az egyik egy sejtés, amely az MTA-BME
Nyitott Tananyagfejlesztési Kutatocsoport konferenciain
fogalmazodott meg e tanulmany szerzdjében, amikor szakképzésben
tanulo didkok kivalé mindségl, ,szines-szagos” tananyagelemeket
abrazold alkotasait szemlélte: ,,Vajon ezek teljesen 6nallo munkak?
Vagy netdn az alkotd csaladjanak is szerepe Ichetett a
létrehozasukban?” A masik egy, ezt a sejtést megerdsitd talalkozas a
pandémia elsd, legszigorubb iskolabezarasi id6szaka utdn egy
szakképzésben oktatd kollégaval, aki arra a kérdésre, hogy mikodott-
e a nyitott tananyagfejlesztés a karantén alatt is, ezt valaszolta: ,,.De
még mennyire! A tanitvanyaim szerint ez hozta 0ssze a csaladot.” A
harmadik 0sztonz6 mozzanat a kutatds megtervezésére ¢és
kivitelezésére a 2020-ra meghirdetett Orszagos Neveléstudomanyi
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Konferencia motivald tematikus cime volt: ,,Csalad a nevelés és az
oktatas fokuszaban”.

Ezek alapjan a kutatas a kovetkezo kutatoi kérdésekbdl indult ki:
Miért miikodik jol sok csaladban még a kozépfoku szakképzéshez
kapcsoloddan is a csalddtagok kozremiikodése az olyan iskolai
feladatok megoldasaban, mint a nyitott tananyagfejlesztés? Ha ezt a
kozos tevékenységet az érintettek kollaborativ tanulasanak tekintjiik,
milyen hozadékai (eredményei) lehetnek e tanuldsi folyamatnak a
csalad szamara? Hogyan hat a jarvanyhelyzet a csalad altal tamogatott,
nyitott tananyagfejlesztés kozbeni tanulasra? A szakképzésben tanitd
pedagdgusok régota tudjak, és ez nemcsak a szakképzésre igaz, hogy
az oktatas legkritikusabb mozzanata és egyben legszebb kihivasa is a
tanulok nem ritka alulmotivaltsaganak a megtorése. Ez az egyik kulcs,
a,,belépd” a tanulasi eredményesség, azaz a tanulasi folyamat kivant,
tervezett kimenetének (learning outcomes) az eléréséhez. A csalad is
nyilvanvaldéan hatast gyakorolhat a tanuldsi motivaciora, illetve a
tanulasi eredményekre, ha aktivan segit a feladat megoldasaban, és
,beavatkozasaval” részese lesz a tanuldsi folyamatnak, sot kozvetve a
tanuld kozosségnek is.

A jelen kutatds egy szakképzési szakmodszertani kutatasi
projektbe (BENEDEK, 2020) illeszkedé részkutatasként nem ujabb
empirikus adatok gylijtésére vallalkozott, hanem a projekt korabbi
kutatasi eredményeit, valamint mas, relevans kutatdsok eredményeit
gondolja, elemzi tovabb a desk research (irdasztali kutatas)
modszerével, és ujabb empirikus kutatasokhoz, a projekt esetleges
tovabbfejlesztéséhez kivan tdampontokat, iranyokat kijelSlni.

A kutatas célja tehat annak feltardsa volt hazai és nemzetkdzi
szakirodalmi forrasokban hozzaférheto kutatasi eredmények elméleti
és Osszehasonlitd elemzésével, hogy a nyitott tananyagfejlesztés
(Open Content Development /OCD/) kdzbeni, csaladtagok altal is
tamogatott tanulas soran milyen varhato tanulasi eredményeket
tapasztalhatnak meg a folyamat résztvevdi, beleértve a segitd
csaladtagokat is. Ennek megfeleléen az elemzések két f6 iranya a
nyitott tananyagfejlesztés kozbeni tanulassal elérhetd tanuldsi
eredményrendszer, illetve a csalad és az iskola kapcsolati rendszerébe
agyazott csaldadi tanulds az OCD kontextusaban. Az OCD kapcsan a
tanulmany ravilagit a jelenlegi vilagjarvany-okozta rendkiviili tanulasi
kornyezetre is, amelyben a digitalis, tavolléti oktatds extrém modon
megndvelte a csaladi tanulas jelentdségét.
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A tanulas mai, globalis és lokalis kornyezetéraol

Némi irdniaval akar ,,szerencsés egybeesésnek” is nevezhetnénk azt a
tényt, hogy a globdlisan jelentkez6 Covid-19 jarvany éppen a mai,
digitalis korban tort ki. A hirtelen megvaltozott helyzetben konnyen
¢és gyorsan elérhetd volt, szinte kinalkozott az IKT és mobil eszk6zok,
valamint kommunikacids csatorndk felhasznalasa az élet, igy az
oktatds leallasanak ellensulyozasara is. A globalis mértéki, teljes
atallas modszertanara és kivitelezésére azonban nem léteztek
tapasztalatokon alapulé mintak.

Az oktatasi szektor eldrejelzései (,,Oktatas 4.0”) az ,Ipar 4.0”
kovetelményeire valaszolva mar a jarvany elétt is figyelmeztettek
arra, hogy a digitalis kulttra terjedésével megvaltoztak az informacio
megjelenési formai és a kommunikacio Gtjai (KOVARI, 2018), amely
valtozasokhoz 2020 elejétél az oktatds — mas lehetdség hijan —
kénytelen volt egyik naprol a masikra teljes atallassal alkalmazkodni.
A pandémids idészakban kiilondsen nagy sziikség lett a 1étfontossagu
munkavallaléi kompetenciak kozott a komplex problémamegoldasra,
amely a WORLD ECONOMIC FORUM listajat (2018) vezeti. A
progndzisnak megfeleléen el6térbe keriilt a kreativitas, a Kritikus
gondolkodas és az érzelmi intelligencia is a varatlan, eldzmények és
megoldasi mintak nélkiili helyzetekben. A korlatozasok idején e
kompetenciak gyakorlatban torténd elsajatitasara is jobbara a csaladi
otthonokban volt és van lehetdség. Emellett vagy inkabb ennek
ellenére a szakképzésnek olyan uj munkakorokre kell(ene) felkészitést
nytjtania, amelyek még nem is 1éteznek (BORBELY-PECZE, 2016).

Az iskolapadokban (vagy a lezarasok idején a csaladi
otthonokban a laptopok el6tt) a Z, masnéven net-generacio tagjai
iilnek, akik mas tanulasi sajatossagokkal és igényekkel rendelkeznek,
mint az 6ket tanité Baby boom, X és Y generaciok (MOHR — MOHR,
2017, KOLLAR, 2017). A Z generacié tagjai kedvelik a
valtozatossagot, igy példaul konnyen valtoztatnak munkahelyet is, és
a karriert altalaban a csaladalapitas elé helyezik. Sziileik is mar
késobb, 30-as, 40-es éveikben vallaltak Oket, és ebbdl kovetkezéen
altalaban kisméreti csaladokban élnek (CSEHNE, 2017). A Z
generacio annak ellenére, hogy otthonosan és szivesen mo0zog a
digitalis térben, mégis egyértelmiien eldnyben részesiti a személyes
kommunikaciot (SERFOZO és mtsai, 2020), illetve a tanulasdhoz
igényli a visszajelzéseket a tavolléti oktatas idején is. A nyomtatott
informacioval szemben preferalja az elektronikus, sok vizualis elemet
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tartalmaz6 megjelenitést (CILLIERS, 2017). Bar ezek az altalanosito
megallapitasok feltehetdleg nem érvényesek minden, szakképzésben
tanuld fiatalra, mégis érdemes elgondolkodni azon, hogy vajon
mennyit tudnak e generacids sajatossagokrol és a hozzajuk valo
alkalmazkodés pedagdgiai lehetségeir6l a gyakorld tanarok, és
mennyit tudnak minderrdl a hirtelen az otthoni tanulas segitéivé valo
csaladtagok?

A pandémia alatti digitalis oktatas helyzetképét tovabb arnyaljak
a hazai ¢és nemzetkozi adatok dsszehasonlitod elemzései tobbek kozott
az iskolak technikai felkésziiltségérdl, a tanuldk iskolai feladatokkal
kapcsolatos vélekedéseirdl és a mogottik allo csaladi Osszefogas
gyakorisagarol, amelyekre a dolgozat egy késobbi fejezetében tériink
vissza.

Az eddig kifejtettekbdl is kovetkezik, hogy az elsd karantén
idején ugrasszerien megnétt az igény az olyan, jo mindségli digitalis
tananyagelemek irant, amelyek a Z generacionak szo6ld, vizudlis
tanulas el6nyeit kihasznalva, latvanyos, vonzé megjelenésiikkel
erositik a tanuldsi motivaciot, és kdnnyen, gyorsan megoszthatok a
tanulokkal. Erre kiilonosen is nagy sziiksége volt €s van ma is az
alulmotivalt tanulok sokasagat tomorit6 szakképzésnek (FEHERVARI,
2015, CENTS-BOONSTRA és mtsai, 2018). Ha az iskolabezarasok
idején a kivanalmaknak megfeleld tananyag nem allt a pedagogusok
rendelkezésére, maguknak kellett ilyeneket készitenilik, ha
rendelkeztek az ehhez sziikséges kompetenciakkal. Ha erre nem volt
idejiik a leterheltségiik miatt, vagy mert a tananyagkészitést is a tanités
részévé  kivantak tenni, a tanuloikat 1s bevontadk a
tananyagfejlesztésbe. A tanarok a sziikséges kompetenciakat az OCD
modell (Nyitott tananyagfejlesztési, azaz Open Content Development
modell) keretében akkreditaltatott pedagdgus-tovabbképzésen
szerezhették meg, amelyrdl a kdvetkezo fejezetben lesz szo.

A nyitott tananyagfejlesztés kozbeni tanulas

A Nyitott tananyagfejlesztés (OCD) modellje az MTA-BME
Szakmddszertani Kutatocsoportjanak a Bevezetésben emlitett kutatasi
projekt keretében késziilt fejlesztése, amelynek célja a nyitott
rendszerl, aktiv tanari/hallgatdi/tanuldi (és hozzatehetjiik: segitdi)
aktivitas altal formalhatd dinamikus tananyagok létrehozasanak és
azok gyakorlati alkalmazasanak tamogatasa (BENEDEK, 2020).
Kihasznalja a digitalis és a vizualis tanulés sajatossagait és elonyeit,
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tehat a digitalis vagy kevert (blended) tanulds idészakaiban, a
pandémia idején is a pedagogusok rendelkezésére all.

1. abra: Az OCD modell

A partneriskolak egytttm{kodése

Az elkészitett produktumok értékelése,
a folyamat reflexidja

A tanuldk egyéni, majd csoportos
bevonasa az OCD tevékenységbe

A tanari OCD megvaldsitasa az iskolai gyakorlatban

A tovabbképzéshez kapcsolodo
kollegidlis diszkusszio

(Forras: sajat szerkesztés)

A modell tobbszinti, és akar ujabb szintekkel is bovitheto (1d 1. abra).
Az alsobb szintek egyikén megtortént az OCD-16l sz0l6, IKT és
mobileszkdzokkel — tamogatott, blended learning szervezésii
pedagdgus-tovabbképzés prototipusanak kidolgozasa és
akkreditaltatasa (FEKETENE — MESZAROSNE, 2017), majd eljuttatasa
egyre tobb partneriskolahoz. Az azota szamos iskolaban megrendezett
tovabbképzés keretében a résztvevd pedagogusok eldszor kdzdsen,
majd egyénileg fejlesztenek tananyagelemeket, ki-ki a sajat
szakteriilet¢hez kapcsolodoan, amelyet kollegialis diszkusszio kovet
(interdiszciplinaris tanulds). Ha egy magyar tanar példaul egy vers
gondolattérképét késziti el, az informatika tanar pedig a digitalis
gondolattérképek szerkesztésének egy 1j alkalmazasat szeretné
megtanitani, és ehhez készit tanuldinak egy digitalis segédletet, a
produktumok megvitatasakor mindketten tanulhatnak egymastol. A
tovabbképzés résztvevoi a folyamat kozben sajat élményként
megtapasztaljak azt a kollaborativ tanulast, amelyet a modell egy
magasabb szintjén a tanitvanyaikkal is szeretnének majd
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megtapasztaltatni, amikor nyitott tananyagfejlesztési feladatot adnak
nekik (double decker szituacio).

A jelen részkutatas fokuszaban a nyitott tananyagfejlesztés, mint
tanuldi hazi feladat elkészitése kdzbeni tanulas all, amelybe a tanulo
csaladja is bekapcsolodhat. Fontos megjegyezniink azonban, hogy a
tanarok tanuldsaban, illetve a tanuldoi produktum értékelésében is
szerepet kaphatnak a sajat csaladtagok, mint segitdk (Id. az abran
nyilakkal kiemelt OCD szinteket). A tanarok altal igénybe vett csaladi
segitség hasznossaganak alatamasztisara egy iddsebb kozépiskolai
tanar torténete kivankozik ide, aki a tavalyi iskolabezaras elsd napjan
egy ¢jszaka alatt tanulta meg a Teams rendszer haszndlatat digitalis
utmutatokbol, tavtanulassal a lanya segitségével, aki 0sztondijasként
kiilf61don ragadt.

Az OCD esetében a segité csaladtagok is egy (virtualis) tanulo
kozosség részévé valnak, ahol barmelyik résztvevo tanulhat a masiktol
valamit. Mivel ebben a tdgan értelmezett kozosségben a tanulas foleg
horizontalis, partnerszeri kapcsolatokon alapul, jobban hasonlit a
felndttkori tanulashoz, mint a sokszor hierarchikus iskolai modellhez
(FEKETENE, 2019). Az OCD kutatasi projekt empirikus adatai szerint
is nagyrészt a szakképzés magasabb évfolyamait vontdk be a
tananyagfejleszt6i munkaba: egy 138 f6s vizsgalati minta 82%-a volt
18 éven feliili. A résztvevo tanarok pedig arr6l szamoltak be, hogy az
egyiittes tevékenységet intenziv, kihivasokkal teli, reciprok
tanulasként élték meg, melynek soran tanuldiktol tanultak a legtdbbet
(BENEDEK, DOBOZY ES OROSZ, 2018, OROSZ, 2018, 2020). A csaladi
tanulasi helyzet is leginkabb a partneri viszonyrendszerii, felnéttkori
informalis tanulas jegyeit hordozza, ezért ¢€letszeriibb, a munka
vilagat, a munkahelyi tanulast jobban szimuldl6é tanulds, mint az
iskolai formalis oktatds. Egy koz0s csaladi étkezés kozbeni
beszélgetés résztvevoi példaul nem tudatosan egy felndttekbol allo
tanulo szervezethez hasonld csoportta alakulhatnak at az OCD
tananyagfejlesztési feladat, mint probléma megoldasa kdzben
(késziilve ezzel a majdani munkahelyi tanulasi helyzetekre). Kérdés,
hogy milyen hozadékai vannak e tanulasnak a résztvevok szamara.

A csaladi OCD kozbeni tanulas eredményei

Béarmilyen tanulds eredményeinek a megragadasa rendkiviil nehéz
feladat, ha a tanulas Osszes hozadékat tudatositani szeretnénk. Egy
olyan komplex, a tanulok csalddtagjainak tevékenységét is magaba
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foglalé folyamat, mint az OCD kozbeni kollaborativ tanulés
eredményeinek az azonositdsa pedig kiilonosen komplikalt
vallalkozas tobbek kozott azért, mert a tanulasnak még a tanulok,
tanarok és segitdé csaladtagok csoportjain beliil is minden egyes
résztvevl szdmara mas-mas hozadéka lehet.

A tanuldsi eredményt sokan, sokféleképpen értelmezik a
neveléstudomanyi szakirodalomban (CEDEFOP, 2016, TAM, 2014,
FARKAS, 2017), kisérletet téve a tanulas altal bekovetkez6 valtozasok
kategoridkba sorolasara, és ahol lehet, a valtozas mérésére. Az eurdpai
unids fejlesztésti képesitési keretrendszer szakképzésre érvényes
(CEDEFOP, 2016) deskriptorait (tudas, képesség, attitlid) a tanulasi
eredmények leirdsara a magyar rendszer (FARKAS, 2017) még egy
»Autonodmia-Feleldsség” kategoridval is kiegésziti. Ez utobbi,
nevelési dimenzioju kategoria teszi lehetdévé, hogy ramutassunk a
nyitott tananyagfejlesztés esetében a tanuldi 6nallosag és feleldsség
mellett a sziil6i (csaladi) felelosségre — kiilondsen a jarvany idején, a
digitalis oktatas alatt.

A kimenetre koncentralo, tanulasi eredmény alapt tervezés
forradalmasitotta a pedagdgiai tervezést, kérdés azonban, hogy az
olyan jarulékos elemeket, mint a kozremiikodo csalad hatdsa, hogyan
veszi figyelembe. John HATTIE (2008) nagyszabasi kutatasai a
tanulasi teljesitményt befolyasold tényezok koziil csak az iskolai
befolyast vizsgaljak, tudatosan ,,elhanyagoljak” a csalad, az otthon
hatasat. A pandémia alatti, ma is aktualis digitalis tanulasban, amikor
a tanulasi szintér szinte allandé jelleggel a csaladi otthon, ezt
egyszerlien nem tehetjiik meg.

A jarvany el6tti, kevés nemzetkozi és hazai kutatas az iskolai
eredmeényességgel a tanulasi motivacio Osszefiiggésrendszerében
foglalkozott, és vizsgalta a csaladi jellemzok hatasat a tanuloi
teljesitményre (JOZSA, 2000, D. MOLNAR, 2015). Ezek a kutatasok a
fiatalabb, foként altalanos iskolai korosztalyt céloztak meg, a
szakképzésben alulreprezentaltak az ilyen vizsgalatok. Az egyik
kivétel TOTH Péter szakképzésben végzett adatelemzése, amely
kimutatja, hogy a csalad és az iskola szociokulturalis és gazdasagi
adottsagai hazankban jelentdés hatast gyakorolnak a tanulési
teljesitményre (TOTH, 2016).

Az OCD tanulési eredményeinek azonositdsdhoz abbol is
kiindulhatnank BABOSIK (2004) nyoman, hogy az egyes résztvevok
tanuldsi motivacioja milyen pszichogén és szociogén sziikségletek
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aktivizalodasara vezethet6 vissza (FEKETENE, 2020). E sziikségletek
kielégiilése is azonosithatod ugyanis tanuldsi eredményként. BABOSIK
(2004) szerint ezek a tanulast motivald pszichogén sziikségletek
lehetnek:

az intellektualis,

az esztétikai sziikségletek;

az alkotas sziikséglete;

a valtozatossag iranti,

a latvanyossag iranti sziikséglet;

a szabadsag sziikséglete;

a rend iranti,

az eredményesség iranti sziikséglet;
a targyi értékek megszerzésének sziikséglete;
a szakmai tevékenység,

a gytijtés,

a fantazialas sziikséglete;

a szenzacio iranti sziikséglet;

a jaték és szorakozas sziikséglete;

a belso fesziiltség iranti sziikséglet.

Az aktivizalhato szociogén sziikségletek pedig a kdvetkezok:

az altruizmus sziikséglete;

az igazsagossag iranti sziikséglet;
a partfogas (a raszoruld megsegitése) sziikséglete;
az oromszerzes,

a tarsas egyiittlét,

a véleménycsere,

az egylittmikodés,

a baratsag sziikséglete;

masok iranyitasanak sziikséglete;
a védettség,

a szeretet iranti sziikséglet;

a tarsas mulatozas,

a kiemelkedés sziikséglete;

a presztizs iranti sziikséglet;
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a figyelem el6terébe kertilés,

a tarsadalmi norméknak val6 megfelelés,

a személyi becsiilet megdrzésének sziikséglete;
az értékessé valas sziikséglete.

A felsoroltak koziil az OCD kozbeni tanulaskor a tanulok, tanarok és
a segitd csaladtagok esetében barmelyik, st egyszerre tobb sziikséglet
is kielégiilhet (FEKETENE, 2020). A csaladi OCD kozbeni tanulés
alkalmaval azonban néhany sziikséglet aktivizalodasakor még egy
forditott irdnyt mechanizmus is lejatszodhat. Az ,.eredményesség
iranti sziikséglet”, vagy ,,a targyi jutalom (pl. /elektronikus/ kit(iz6)
megszerzésének sziikséglete” valdjaban nem a csaladtag (sziild)
sziikséglete, hanem a tanulé igénye lehet, amelynek elérésében a
csaladtag segiti Ot (akar sajat sziikségleteinek /pl. alvas/ rovasara is).
Hasonldan, a szociogén sziikségletek kielégiilésének nagy része,
példaul az altruizmus, a védettség, a szeretet, a figyelem el6terébe
keriilés, az értékessé valas, az dnbecsiilés sziikséglete nem feltétleniil
a ,kapas”, hanem az ,,adas” viszonylatdban értelmezhetd tanulasi
eredményként. Itt az Onzetlenség, a segitdékészség, a masokért vald
felelosségvallalas a tanulok szamara kovetendd példaként, mint
nevelési értékek jelennek meg a folyamatban, amelyeket barmelyik
résztvevore hato tanuldsi eredményként is azonosithatunk. A segités
kozben ¢és kovetkeztében érzett Ontisztelet megtapasztalasa is
azonosithatd tanulasi eredményként. Tulzott mértékli segitésnél
fennall persze a veszélye annak is, hogy a csaladtag a tanulo helyett
akarja elvégezni a tanulast (D. MOLNAR, 2015), ami az 6nszabalyozott
tanulas képességének fejlédését hatraltatja.

Az OCD esetében az olyan komplex valtozasok, mint a
kiilonb6z6 tanulasfajtdk (pl. ,,munkahely-szer(i”, intergeneracios,
kollaborativ, vagy a kreativitast fejlesztd, alkotd, élményszer(,
vizualis tanulas megtapasztalasa komplex eredményeket hoz, amelyek
lebonthatdk az egyes kompetencidk fejlodésére is. Megjelennek-e és
tudatosulnak-e azonban olyan tanulasi eredmények, amelyek a csaladi
tanulas esetében valosziniileg kifejezetten jellemzdek, mint példaul a
kozos tanulds hatasara érzett hdla vagy a jol végzett, a csalad altal
elismert alkotdbmunka utan érzett ontisztelet? (Amelyek persze nem
kizérolag a csaladi tanulas jellemzoi.)

Tanulaselméleti megfontolasok (pl. JARVIS, 2006, MEZIROW, 2000,
FEKETENE 2019, 2020), a szelf, illetve az érzelmi intelligencia tanulas
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kozbeni valtozéasai, az OCD eddigi szakirodalma (pl. BENEDEK,
DoBozy ES OR0OSz, 2018, OrRosz, 2018, 2020), valamint sajat
tapasztalataink alapjan feltételezhetjiik azokat a valtozasokat, amelyek
idealis esetben az OCD-ben kozremiikodo csaladtagok személyiségét
a 2. abran Osszegyljtott tanulasi eredményekkel gazdagitjdk. Az dbra
szerint kisérletet tettink az OCD csaladi tanulasa kozben
megtapasztalhato, a legtobb esetben kompetencia-valtozasként
leirhato tanuldsi eredmények korantsem teljes feltérképezésére.

Ha empirikusan is sikeriil azonositani az egyes résztvevok
(beleértve a segitdé csaladtagokat is) tanuldsi eredményeit, ez
ugyanugy, mint az Ujabb motivacios kutatdsok esetében, amelyek az
egyes résztvevok tanuldsi motivacios profiljanak a megrajzolasara
torekednek (v6. ROTHES és mtsai, 2017), elvileg lehetové teszi az
egyes résztvevok tanuldsi eredmény profiljanak az azonositasat is.

Az egyes résztvevok valdsdgosan megtapasztalt tanulasi
eredményeinek megismerése empirikus vizsgdlatokkal kiilondsen a
(halmozottan) hatranyos helyzeti tanulok és csaladtagjaik esetében
lenne nagy jelent6ségli, akik a szakképzésben feliilreprezentaltak,
mivel tAmpontokat adhatnak az oktatas tanulokdzpontl tervezéséhez.
A pandémia kovetkeztében kialakulo ,,gap”, a hatranyos helyzeti
tanulok lemaradasa feltételezhetden még kifejezettebbé valhat.

2. abra: A csaladi OCD koézbeni tanulas varhatd eredményei

Komplex problémamegoldas
képessége

Digitalis kompetencidk

Szacialis kompetenciak

Intergeneracids
tevékenység,
munkahelyi tanulds
képességei

Smart
eszkozhasznalat

Digitdlis
technolégidk
iranti +” attit(id

Aktiv
tuddsmegosztas

Empatia
Felelésségvallalas
masokeért

Kritikus
gondolkodds

‘+' attit(id a csalddban a tantargy /
a tanar / az iskola irant

Avizualizalds
képessége

Kreativitas
Az alkoté munka
képessége

Erzelmiintelligencia
pl. ontisztelet, hdla
tudatositasa

Onbizalom
Onhatékonysig
Autondmia

Szakmai tudds

(Forras: sajat szerkesztés)
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Annak a kérdése, hogy a csalad egyaltalan bevonddik-e €s milyen
mértékben az iskolai feladatok megoldasdba, nagyban fiigg a csalad és
az iskola kapcsolatatol. Ezért érdemes kozelebbrdl is megvizsgalni a
csaladi otthoni tanulast az ujabb kutatisok fényében, egészen a
napjainkban is aktualis jarvanyhelyzet alatti, otthoni digitalis
tanulasig.

Az iskola és a csalad kapcsolata az OCD kontextusaban

A nemzetkdzi kutatasok a tanulok otthoni tanulasanak tamogatasaval
és a csalddnak az iskola ¢életébe valé bekapcsolddasaval
Osszefiiggésben a sziildi bevonddads (parental involvement) fogalmat
hasznaljak (DESFORGES és ABOUCHAAR, 2003, IMRE, 2016), illetve a
csaladi tanulas (family learning) fogalmara ujabban egy specialis
tanulasi modot foglalt le a nemzetko6zi szakirodalom (NIACE, 2013).
Eszerint a csaladi tanulast olyan tagan értelmezik, amelybe minden
olyan tanulasi tevékenység beletartozik, amely az iskolai tanul6 és a
csalad tagjai szamadra egyarant hordoz tanuldsi eredményeket, egészen
az olyan képzésekig, amilyeneket példaul Nagy-Britanniaban
kinalnak fel az iskola és a csalad egylittmiikodésének tamogatasara a
feln6ttképzés keretében.

A hazai szakirodalom 1jabb publikacioi a csalddra, mint
er6forrasra €s az értékteremtd nevelés szinterére tekintenek (ENGLER,
2017, PuszTAl és ENGLER, 2020): ,,A normakat, értékeket a csalad
adja at a gyermeknek, azonban késobb ezek megszilarditdsdban, a
kozosségi, egylittmiikodési készségek kialakitasaban az iskolanak van
alapvet6 szerepe” (KOPP, idézi FURESZ, 2020:2).

A Covid jarvany elsé hullima miatti karanténban azonban a
csalad jelentette szinte az egyetlen valosagos kozosségi teret a tanulok
szamara. A csaladtagok segitése a tanulasban leginkabb kényszerként
jelentkezett, de igy is oriasi jelentdsége volt, mivel amint kifejtettiik,
a Z generacio még akkor is, ha net-generacionak nevezik, a virtualis
térrel szemben a személyes kommunikaciot részesiti elényben.

Egy kozvetlenill a jarvany kitorése el6tti kutatas (Bocsl, 2020)
eredményei szerint a kozos csaladi idotoltés (beszélgetés iskolai
élményekrol, k6zos tanulas, kdzos étkezés és beszélgetés az élet és a
vilag dolgairol) kifejezetten gyakori a magyar csaladok életében a
negyedik osztalyos tanulok sziilei szerint (I1d. 3. abra).
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3. éabra: Kozos sziil6 - gyermek tevékenységek gyakorisaga
(%, N=1078, hazai kutatas 2020)

nagycsaladi eseményen, latogatason vett részt a gyermekével
kbzos szabadidds programot szervezett a gyermekével
beszélgetett a gyermekével az interneten tapasztaltakrol

beszélgetett a gyermekkel lelki dolgokrdl, valldsrél

mesét, szépirodalmat vagy ismeretterjesztd széveget olvasott a
gyermekével

egyutt jatszott a gyermekével
beszélgetett a gyermekkel az élet és a vildg dolgairdl

egyltt tanult a gyermekkel

az egész csalad egyltt étkezett
beszélgetett a gyermekkel iskolai élményekrdl

0

ES

20% 40% 60% 80% 100%

M igen, napiszinten igen, gyakran egyszer-kétszer M egyatalan nem

(Forras: Bocsl, 2020:38)

Ezek az eredmények optimizmusra adhatnak okot az OCD feladatok
alkalmazhatosagaval kapcsolatban is, hiszen éppen ilyen ko6zos
1d6toltések része lehet az OCD hazi feladatrol vald csaladi beszélgetés
is. Ha példaul a szakképzésben tanuldknak ,,Az ad6zas” témakorében
kell egy nyitott tananyagelem vizualis megjelenitését elkészitenitik, a
téma a csaladtagok érdeklédésére is szamot tarthat. [ly modon az
OCD-hez hasonlo, a csalad szamara is beszédtémat, kihivast jelentd,
intelligens iskolai feladatok a csalddi kommunikacié és a csaladi
kapcsolatrendszer erdsitéséhez is hozzajarulhatnak, masrészt egyfajta
pozitiv  attitild  kialakulasat segithetik eld6 a csaladban a
tantargy/tanar/iskola irant. Az idézett kutatas ugyan altalanos iskolai
tanulokra  vonatkozott, mégis relevansnak tekinthetjik az
eredményeket, hiszen ezekbdl a gyerekekbdl lesznek a szakképzés
tanuloi és az 6 sziileikbdl az OCD-t segitd vagy nem segit6 sziilok is
néhany év mulva. A két korosztilynal a sziiléi kdzremitkodés
mennyisége és formai nyilvanvaloan eltéréek, de a kutatas alapjan
mégis egyfajta képet kaphatunk a sziil6i attittidokr6l az iskolaval valod
kapcsolat vonatkozasaban. Annal is inkabb, mert a Covid jarvany els6
hullama alatti karantén idején egy 1000 f6s, nemre, ¢letkorra, iskolai
végzettségre és telepiiléstipusra reprezentativnak jelzett, orszagos
kutatas is késziilt a tavolléti oktatds sajatossagainak feltarasara a
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csaladok szemszogébol (ENGLER, 2021), amelynek sziiléi részmintaja
(422 f6) az idézett, korabbi kutatds eredményeit jo kozelitéssel
megerésitette az idézett teriileteken. A sziilék kozel 85%-a napi
szinten vagy gyakran ,beszélgetett a gyermekével iskolatol kapott
feladatokrol, hirekrdl” és kozel 80%-uk egyiitt tanult gyermekével
(ENGLER, 2021:124). (A korabbi, negyedik osztalyos gyermekekre
vonatkozd kutatasban e két adat kozelitleg 95 és ugyancsak kozel
80% volt.) A két kutatasban a sziilok a kdzos étkezések gyakorisagarol
is nagyjabdl hasonldan vélekedtek. A sziilokkel torténd csaladi tanulés
masik, produktiv sajatossaga az intergenerdcios jellege is, amelynek
tobb elényét ki lehet és érdemes hasznalni a digitalis oktatas alatt, igy
az OCD feladatok esetében is (FEKETENE, 2019). A digitalis oktatas
alatt éppen a generaciok reciprok tanulasa €s tanitasa élénkitheti és
motivalhatja a kozos feladatmegoldast. A karantén idején végzett,
idézett kutatas empirikus eredményei szerint a bezartsag felerdsitette
az intergenerdcios egyittmiikodést és gondoskodast, (ENGLER,
2021:127) amelynek jo gyakorl6 terepe lehet a csaladi OCD. Az OCD-
hez sziikséges digitalis kompetenciak fejlesztésének azonban
technikai feltételei is vannak (MOLNAR, 2020), amelyek még a fejlett
eurdpai  orszagokban sem voltak mindenhol adottak az
iskolabezardsok idején (1d. 4. dbra).

4. abra: ,,Az iskola technikai felszereltsége megfeleld az internet-alapt
oktatashoz.” (%, tanarok N=1949, 2020 tavasz, CH, A, D)

Svdjc 25%

Ausztria 19%

Németo.

g

(% J
A §

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

W Egydltalan nem ért egyet M Nem ért egyet Nem tudja eldénteni m Egyetért ® Teljes mértékben egyetért

(Forras: HUBER — HELM 2020:251)
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Ugyanezen friss, nemzetkozi ,iskolabarométer” kutatds szerint
(HUBER — HELM, 2020) az els6é jarvanyhullam karanténje idején a
svajci, osztrak és német iskolasok 7-11%-a szinte ,eltlint” a
rendszerbdl (1d. 5. abra) (Az dsszesen 2152 f6s tanuldi minta 31%-a a
szakképzésbol szarmazott.)

5. abra: Iskolai teendokre forditott, heti 1do
(%, tanulok N=2152, 2020 tavasz, CH, A, D)

25 vagy t6bb 6ra
31%

5-9¢6ra
11%
10-14 dra
15%

20-246ra 15-19 6ra
22% 14%

(Forras: HUBER — HELM 2020:248)

A pandémias helyzet alatti, hazai szakképzésre vonatkozo, hasonld
felmérési adatot még nem talaltunk, de gyanitjuk, hogy azok sem
lennének kedvezobbek, és koztudott, hogy a karantén kiilondsen a
hatranyos helyzeti tanuldkat érintette kedvezdtlendil.

Az idézett nemzetkozi kutatasban a tanulok arrdl is nyilatkoztak,
hogy mi jelentette szamukra a legnagyobb kihivast az iskolabezaras
idején (Id. 6. abra). Figyelemre méltd eredmény, hogy a két
legnagyobb kihivasként €éppen az otthoni tanuldst, valamint az
otthonrol az iskolaval vald kapcsolattartast élték meg, ugyanakkor
nagy tobbségiik szamithatott a sziilei segitségére.

A karanténnel kapcsolatban a magyarorszagi sziilok is ,,az
otthonrol torténd tanulas segitését” jelolték meg a 4. legnagyobb
nehézségként (Engler, 2021:121), és kevesellték az iskola részvételét
a kapcsolattartasban.
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6. abra: ,,Az iskolabezaras alatt szdmomra a legnagyobb kihivas ...” (%,
tanulok N=2152, 2020 tavasz, CH, A, D)

... @ Napom megtervezése,

... az, hogy sok mas dolgom van, ami miatt nem jutok hozza _

a tanulashoz.

... az iskoldval/tandraimmal vald egyeztetés.

oo, [N v ax s e

... az, hogy a sziileim nem tudnak segiteni.

... az, hogy a szileim dllanddan kontroll alatt tartanak. _ 15%
... az, hogy nincs szamitdgépem/laptopom/tabletem, amin _ e -
megfelelden tudnék tanulni.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Egyaltaldn nem ért egyet = Nem ért egyet M Nem tudja eldonteni mEgyetért M Teljes mértékben egyetért

(Forras: HUBER — HELM 2020:256)

A legnagyobb csaladi nehézségek kozott az elsé két helyen ,a
munkahelyi bizonytalansagot” és ,,a pénz eléteremtését és beosztasat”
jeloltek meg. E két adat éppen arra mutat ra, hogy a csaladi OCD
vonatkozasaban is arnyaltabban kell kezelni a csaladi tanulas
szocioOkonomiai és szociokulturalis feltételeit, mert valdsziniileg a
sziilok iskolai végzettsége és példaul jovedelmi adatai is befolyasoljak
a tanuldsban val6 otthoni kozremiikddésiiket. A hatranykompenzacio
feladatdban pedig az iskolanak vezetd szerepet kell vallalnia.

A csaladtagok altal segitett, nyitott tananyagfejlesztés
alkalmazhatésagara levonhaté kovetkeztetések és javaslatok
Komplex, digitalizalt, vizualizalt korunkban a vizualizaci6é ttjan
torténd, kreativ Onkifejezés és az alkotasok kommunikalasanak
jelentdsége hihetetlen mértékben megnétt, — elég, ha csak a
halozatkutatasra gondolunk. E folyamatok tanulasat jol tamogathatja
az iskolai kollaborativ, nyitott tananyagfejlesztés (OCD), amelybe
hatékonyan kapcsolodhat be a csalad, mint kozosség is. Az OCD
modszertani csomagja, mint lattuk, jol alkalmazhaté az otthoni,
digitalis oktatas keretrendszerében is. Fejleszti a résztvevok digitalis
kompetenciait, és a reciprok tanulas és tanitas elényei altal mind a
tanuld, mind a segitd csaladtagok (s6t, a tanarok csaladtagjai) szdmara
is hordozhat tanulasi eredményeket.
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Nem véletleniil nyilatkoztdk azt a szakképzésben tanulok, hogy az
OCD ,0sszehozta a csaladot” a jarvany elsé hulldma alatti
iskolabezarasok idején. A hazai pedagogiai csaladkutatasok
eredményei mind a Covid jarvany kitorése el6tt, mind a jarvany alatt
azt mutatjak, hogy a magyar csaladi otthonok tobbsége alkalmas
szintere lehet az OCD kozbeni, kollaborativ tanulasnak, mert a sziilék
kifejezetten gyakran és szivesen tdltenek idot gyermekeikkel iskolai
dolgokrol vagy az élet egyéb kérdéseirdl beszélgetve.

Az elemzett nemzetkdzi és hazai kutatasi eredmények a csalad és
az iskola jo kapcsolatanak kulcsfontossagli szerepét huzzak ala a
karanténok  digitdlis oktatasa alatt is. Nemzetkozi kutatési
eredmények szerint a karantén alatti legnagyobb kihivast a tanulok
szamara az otthonrdl torténd tanulas és az iskolaval valo
kapcsolattartas okozta. Itthon is nehézséget okozott a sziiloknek az
otthonrol torténd tanulds timogatasa, de a nehézségek rangsordban az
els6 helyekre szociookonomiai problémékat helyeztek. Ujabb, az
egyéni kiilonbségeket feltard kutatdsokra lenne sziikség annak
felderitésére, hogy az egyes csalddok szociokulturdlis és
szociodkonomiai jellemz6i hogyan befolyasoljak az OCD csaladi
alkalmazhatosagat, azaz hogyan filiggenek ezektdl a csaladi
segitségnyujtas tevékenységformai és a csalad bevonddasanak
mértéke, kiillondsen figyelmet forditva a (halmozottan) hatranyos
helyzet(i tanulokra és a hatranykompenzacio lehetdségeire.

Egy karantén alatti hazai kutatdsban a sziilok hianyérzetiiket
fejezték ki az iskolanak a csaladok felé torténd kapcsolattartasat
illetéen. E mogott valdszinileg a tandrok digitalis oktatds idején
tapasztalt talterheltsége allhat, amelyet szintén érdemes lenne kutatni.
Azoknal a tanaroknal, akiknél mar a jarvany el6tt is bevett gyakorlat
volt az OCD, a csalad segitségével valdsziniileg konnyeb,
zokkendémentesebb lehetett a digitalis atallas, illetve a tanulok
csaladjai szamara is kedvelt gyakorlatta valt az OCD kozben torténd,
,,Smart” tanulas.

A sziil6k szerint ,alapb6l” jonak mondhatd csalad-iskola
kapcsolatra, a  sziilok pozitiv  attitidjére a  szakmai
képzbintézményeknek tudatosabban kellene épiteniiik a tanuléi
hatékonysag novelése érdekében. A csalad altal tamogatott, OCD
kdzbeni tanulas szamos varhatd tanulasi eredmény mellett lehetoséget
ad olyan specidlis, tanuldsi eredményként is értelmezhetd nevelési
értékek kozvetitésére, mint az alkotd munkaért vallalt felelosség és
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autondmia, valamint az onzetlen, masokért torténd felelosségvallalas
és masok segitése, akar sajat sziikségleteink hattérbe szoritdsa aran is.
Mindez olyan értékek megtapasztalasat is lehet6vé teszi az egyes
résztvevoknél, mint az Ontisztelet vagy a hala.

A jarvany els6 hullama alatti lezarasok idején vildgszerte a csalad
vette at (jol-rosszul) a szocialis funkcidkat, beleértve a tanarokéit is,
kiilondsen az alatt az id0 alatt, amig a tanarok is megtanultak
alkalmazkodni az Uj helyzethez. A szakképzésben az egymassal és a
csaladdal is megosztott feladatvégzés, mint az aktivitast névelé OCD
tevékenység, kitorési pontot jelenthet a szdmos kutatds 4ltal
kimutatott, érdektelen tanuloi passzivitasbol —nemcsak a virusjarvany
idején. Az OCD csaladi alkalmazhatosagat feltdrd kutatas elméleti
keretet, tampontokat és iranyokat adhat tovabbi empirikus kutatdsok
tervezéséhez is.
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Székely Andras, Herpay Kamilla

ONLINE KEPZES MEGTARTASANAK LEHETOSEGEI
A LELKI EGESZSEG FENNTARTASA ERDEKEBEN
DIAKOK, EGYETEMI HALLGATOK KOREBEN

Osszefoglalo

A stressz kezelése tanult folyamat, az életben elkeriilhetetlen
stresszorok negativ hatdsa kognitiv modszerekkel csokkenthetd, a
hatékony, adaptiv stresszkezelés megfeleld tréningek soran tanulhato,
fejleszthetd, a karos, maladaptiv ~modszerek  eldforduldsa
csokkenthetS. A fejezet célia a Williams Eletkészségek stresszkezel
program didkoknak késziilt (DidkWEK) online viltozata 2020-as
végrehajtasanak  bemutatisa mindazokkal a tapasztalatokkal,
eljarasokkal és uj modszerek kidolgozdsaval, melyet a 2020-as
rendkiviili helyzet megkovetelt. A cikk az online térbe dthelyezett
tréning szervezésének és vegrehajtasanak tapasztalatait mutatja be és
foglalja Ossze, mely nem csak a modszertanra, hanem a résztvevok
toborzasara is hatassal volt.

Kulcsszavak
stressz, stresszkezelés, online képzés

Stresszkezelés

»A stressz a szervezet nem specifikus valasza barmilyen
igénybevételre. ...A stressz-el6idéz0 hatas, vagy stresszor-aktivitas
szempontjabol mindegy, hogy az a dolog vagy helyzet, amellyel
szemben allunk, kellemes-e vagy kellemetlen; csupan az szamit, hogy
milyen mértékii az ujraalkalmazkodas iranti sziikséglet” (SELYE,
1976, 25-26. OLDAL).

A stressz és a megbetegedés kapcsolata

A stresszreakcid egy stresszorral kezdddik, mely azokat az ingereket
foglalja magaba, amik a szervezetet alkalmazkodasra késztetik.
Kivalto  tényezok alapjan  megkiilonboztetiink  fizikai  és
pszichoszocialis  stresszorokat.  Elobbi  kotédhet — id6jarassal
kapcsolatos valtozasok, sériiléshez, mérgez6 anyagokhoz, mig utobbi
foképp szocialis és tarsadalmi jelenségekkel fligg Ossze. A szocialis
interakciokbol szarmazo stressz soran egyszerre tobb stresszor is jelen
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van (STAUDER, 2007). Tobb vizsgalat is kimutatta, hogy a stressz
Osszefiiggésben all a testi és lelki megbetegedések kialakulasaval
(Kopp ES RETHELYI, 2004; SALLEH, 2008). Az asztma, borallergiak,
immunrendszeri zavarok, allergias reakcidk, gasztroenterialis
problémak, sziv- és  érrendszeri problémak  mind-mind
Osszefiiggésben vannak a stresszel és az azt kivaltd életbeli
eseményekkel (ELIOTT ES EISDORFER, 1982; GAUCI ES MTSAI, 1993;
Liu ES MTSAI, 2002). Tovabba a szivkoszoriér megbetegedés
kialakulasanak harom leggyakoribb oka a dohdnyzas, magas
koleszterinszint és a magas vérnyomas, melyeben kozds, hogy
mindegyik kialakulasa 0sszefiiggésbe hozhato a stresszel (TENNANT,
1987; FRIEDMAN, ROSENMANN ES CARROLL, 1958). Kopp Maria
kutatasi bebizonyitottdk, hogy a magyar tarsadalomban a kronikus
stressz all a depresszio és ezen keresztiil a férfiak korai haldlozasa
mogott (KOPP ES RETHELYI, 2004).

A stressz kezelése tanult folyamat, az életben elkeriilhetetlen
stresszorok negativ hatasa kognitiv modszerekkel csokkenthetd, a
hatékony, adaptiv stresszkezelés megfeleld tréningek soran tanulhato,
fejleszthetd, a karos, maladaptiv modszerek (alkohol- illetve
drogfogyasztas, agresszio) el6fordulasa csokkenthetd (STAUDER AT
AL, 2007).

Stressz megélése diakok korében és rizikotényez6k

KopPP MARIA (1997) vizsgalata szerint minden negyedik csaladban él
egy olyan ember, aki mar kiizd6tt mentalis betegséggel. A WHO
2014-as adatai szerint a 15-24 ¢éves kor kozottieknél az
ongyilkossagok szama vilagszerte nott. Hazankban 2014-ben a 15-24
évesek korében 80-an kovettek el ongyilkossagot, mig a kisérletek
szama tobbtizszerese ennek a szamnak. 2017-es adatok szerint a
kozépiskolasok 20%-a mar komolyan elgondolkodott rajta az
American Association of Suicidology (2017) szerint. Fiataloknal a
rizikotényezok kozé tartoznak az iskolai problémak, csaladon beliili
nehézségek, a kortarskapcsolati gondok €s drogfogyasztasi problémak
(KIELING ES MTSAI, 2011). A stresszel valé megkiizdés kiilondsen
aktualis a COVID-19 jarvany alatti-utani iddszakban. A betegségtol
vald félelem, illetve maga a betegség jelentds szorongast, stresszt
okozhat, illetve a betegségen atesettek kozott a poszt-COVID tiinetek
nem csak testi, hanem pszichés nehézségeket is jelenthetnek, gyakori
a poszttraumas stressz-zavar (SZEKANECZ ES VALYI-NAGY, 2021).

346



Uj kutatasok a neveléstudomanyokban

Digitalis oktatasra valé atallas

A 2020 marcius 16-an a magyarorszagi iskolak atalltak a teljes online
oktatasra. Az UNESCO (2020) adatai szerint tobb, mint 900 millio
didkot érintett az intézmények bezarasa. Ez nemcsak a tanarokat és a
diakokat, hanem a sziiloket is érintette, mivel meg kellett oldani a
gyermekgondozast, illetve biztositani kellett a szamitastechnikai
eszkozoket, amelyek nem minden csaladnal voltak elérhetdek
(SZEKELY ES MTSAI, 2020).

A digitalis oktatdas ugyan szamos elénnyel jarhat, a
csoportmunkak, egyiittmtikodés, onallosag fejlodéséhez vezethet,
valamint a visszajelzéseket hamarabb kaphatjak meg a didkok. Am a
masik oldalrél kihozhatja az ellentéteket. A gyermekek informatikaval
vald ismerekedésiik kovetkeztében nehezebben lesznek lekdthetdek a
hagyomanyos, konyvbéliség habitusadhoz  igazodé  oktatasi
modszerekkel, igy hatranyai is lehetnek (SzUTS, 2020). A
pedagogusok részérdl nehézséget jelent, hogy a digitalis pedagogia a
képzésben nem, vagy csak jelentds lemaradassal koveti a fejlodést, a
digitalis pedagdgiai szakirodalom csak kevesekhez jut el (AKNAI ES
FEHER, 2021).

A gyermekes csaladok 48%-a szamolt be nehézségekrdl a
tavoktatassal kapcsolatban. Megkérdezettek szerint a legnagyobb
nehézséget a testmozgas és a szocialis kapcsolatok hidnya jelentette
(SZEKELY ES MTSAI, 2020). Az intézmények bezarasa miatt, a
gyerekek nem tudtak kortarsaikkal talalkozni, mely hatassal van
pszichologiai jollétiikre és tarsas fejlodésiikre. A kortarsakkal vald
interakciok ~ hidnya  szepardciés  krizissel  jarhat,  mely
stresszbetegségekhez és beilleszkedési problémakhoz vezethetnek
(L1u ES MTSAL, 2020).

Az iskolai teljesitményre és motivaciora is hatassal volt az
intézmények bezarasa. Korabbi vizsgalatokbol kideriilt, hogy az
egyéni tanulasi célok, a megértésre vald torekvés €s a motivacio a
tananyag elsajatitasara pozitiv Osszefiiggésben all a késobbi
felsdoktatasi tanulmanyokkal és a nyujtott teljesitménnyel (MOLNAR
ES GAL, 2019). Gimnazistakat vizsgalva kimutattak, hogy az iskolai
jollét, és a tarsakkal valo pozitiv kapcsolat hatassal van a késobbi
akadémiai eredményekre. Az eredmények azt mutatjdk, hogy a
pubertas korosztalyt kifejezetten tamogatni kell szocialis kapcsolataik
kialakitasaban és fejlesztésében a pandémia alatt (KIURU ES MTSAI,
2020).
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Tanuloi motivacio és figyelem valtozasa

Alvi a tanulas harom optimalis feltételét fogalmazta meg: a tanulasi
folyamatban valo aktiv részvételt, a tarsas kozegben folyd oktatast és
a tanarok és diakok interakcidjat a tanulasi folyamat soran (ALVI ES
GILLIES, 2020).

Mas kutatdsaban a digitalis oktatdsra valo atallas hatasat
vizsgaltak a tanuldi motivacié tikrében (SZOKE-MILITE, 2020). A
gimnazistak, szakgimnaziumban és az altalanos iskolakban tanulok
tobbsége arrdl nyilatkozott, hogy eredményei javultak a digitalis
atallas soran. A felséoktatasban tanulok tobb mint fele azt nyilatkozta,
hogy az online oktatasra val6 atallas soran felfedeztek magukban rejlé
ujabb képességeket és készségeket, valamint rdjottek arra, hogy tobbre
képesek, mint amit hittek magukrol. Mindemellett a megkérdezettek
Osszességében jobban preferaljak a személyes oktatast a digitalisnal.
Olah a kialakult tavolléti oktatast a figyelem tarthatosaga és
atvihetésége szempontjabol vizsgalta meg (OLAH, 2020). frasaban
megemliti, hogy az atallas foképp amiatt okozott nehézséget, mert
még nem voltak kidolgozva online oktatasra alkalmas tananyagok és
oravazlatok. Ezen kiviil a digitalis oktatas soran a figyelem
Osszpontositasa mashogy van jelen, mivel a didk-tanar, didk-diak
interakciok masképp jelennek meg. Szerinte egy ‘“tanteremben
szocializalt” didknak mar van egy kialakult fogalma a figyelem
Osszpontositasarol, illetve annak alkalmazasarol, mely nehezen
iiltethet6 at az online vilagba. Mig osztalytermi kornyezetben a diakok
észlelik, hogy figyelik 6ket és erre reagalnak, addig az online
platformokon ez egy masik csatornaba iitkozik. Ez alapjan probalja a
tanar a didkok korében megjelend viselkedést egységesiteni a
tanteremben, ami egyfajta intézményi norma alapjan torténik.

Egy vizsgalat soran az online tréningek faktorainak
hatékonysagat vizsgaltdk. Az online oktatds soran a tradicionalis
faktorok ugyanugy fontosak. Az anyag azt mutatja, hogy a sikeres
online tanulas feltételét az egyszerli interakcidk, szamitogépes
énhatékonysag, ¢és a virtudlis térben megjelené hatékony
kommunikacio jelenti (LIM ES LEE, 2007).

Williams EletKészségek® stresszkezeld program és  diak
valtozatanak (DiakWEK) bemutatisa

A Williams EletKészségek program egy stresszkezeld ¢és
kommunikaciés készségfejleszt6 program, melyet a Williams
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hazaspar, a Duke Egyetem professzorai dolgoztak ki. Maga a
program kognitiv viselkedésterapias elemekre épiil. Négy f6 témakort
vesz at, melyek a kognitiv terapias készségeken kiviil relaxacios és
pszichoedukaciés elemeket is tartalmaznak. A négy f6 témakor az
Onismeret és a tudatos dontéshozatal fejlesztése, az érzelemorientalt
stratégiak, azaz a “fesziiltséglevezetd készségek”, a problémaorientalt
megkiizdési stratégidk, vagyis az ‘“akciokészségek”, illetve a
tamogataskeresO stratégiak, azaz a “kapcsolatépitd készségek”. A
program 10 készséget tanit meg résztvevoknek. Segit a résztvevoknek
érzelmeik és gondolataik tudatositasaban, amit gondolatnapld
segitségével sajatitanak el. A dontéshozatal kapcsan a gondolataikat
megtanuljak kiértékelni és ezaltal eldonteni, hogy probléma vagy
érzelmi kdzponti megkiizdési stratégiat alkalmazzanak. Megtanuljak
és fejleszthetik a fesziiltséglevezeto készségeket relaxacios technikak,
a gondolatstop és belsd beszéd alkalmazasaval. Gyakorolhatjdk a
problémamegoldas Iépéseit, illetve asszertiv kommunkacids
készségeket sajatithatnak el, melyek segitik a megfelelé modon
torténd érdekérvényesitést masok érdekeinek figyelembevételével.
Elsajatitjak a nemet mondas készségét is a sziikséges helyzetekben. A
készségek kozott nagy hangsulyt kapnak a hatékony beszéd, illetve a
figyelem készségeinek gyakorlasa. A résztvevok elsajatithatjak az érté
figyelmet, fejleszthetik empatias készségeiket €s végll pozitiv
megnyilvanulasok gyakorlasara keriil sor (WILLIAMS ES WILLIAMS,
2000).

A programot tobb orszagban is sikeresen hasznaljak,
magyarorszagi valtozatat 2004-ben, a didkoknak késziilt valtozatat
2010-ben a Selye Janos Magatartastudomanyi és Magatartasorvoslasi
Tarsasdg a Semmelweis Egyetem Magatartastudomanyi Intézet
munkatarsaival dolgozta ki. A tréningen eddig tobb, mint 4000 {6 vett
részt, melybdl 500 diak. A tréning idétartamat tekintve 16 oras, melyet
2x8 vagy 4x4 oOras idokeretben tartanak meg a program facilitatorai.
A didkoknak késziilt valtozat illeszkedik a nemzeti drogstratégiahoz,
egyben lehetOséget ad a fiatalok lelki egészségfejlesztéséhez a 9-10
éves korosztalytol egésze az egyetemistakig. Mivel élményalapa
tanulast biztosit, ezért mar rovid idészakon beliil is elsajatithatoak és
alkalmazhatoak a készségek. A program kovetkeztében javult a didk-
didk, tanar-diak és sziild-tanar kozotti kommunikacio (STAUDER ES
MTsAI, 2016). A pandémia sziikségessé tette a program online
valtozatanak kidolgozasat. A digitalis valtozat 0j modszereket,
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eszkozoket, gyakorlatokat és eljarasokat igényelt. Ez pedig nem csak
a moOdszertanra, hanem a résztvevok toborzasara is hatassal volt.

A DiakWEK program online viltozata

Az online oktatasra attérés a teljes oktatasi rendszerben sziikségessé
tette specialis szabadlyok meghatarozasat vagy legaldbb javaslatok
megfogalmazasat, amelyekre eddig a személyes talalkozok soran nem
volt sziikség, vagy természetesnek szamitottak. Ide tartoznak pl. a
foglakozasok alatti tevékenységek, 01tozkodés, vagyis az alapvetd
viselkedési szabalyok. Mig egyes viselkedésformak a kozosségi
média feliiletein elfogadottak (pl. az egyszerre tobb csatornan térténd
kommunikacié), addig ugyanez az oktatas ideje alatt nem lehet
megengedett, azonban azzal, hogy az oktatas is attért az online
platformra, ennek az el6forduldsa jelentdsen megnétt. Ebben
természetesen szerepet jatszik az is, hogy a feliigyelet/ellenérzés
otthoni koriilmények kozt egészen mas feltételekkel mikodik.

A viselkedési formak mellett az egyes technikai szabalyokra,
illetve adott esetben jogi kotelezettségekre is sziikséges felhivni a
figyelmet. Az online oktatas egyrészr6l megkdveteli a megfeleld
internetkapcsolatot, felszereltséget, koriilményeket, masrészt sokkal
egyszerliibbé teszi pl. felvételek készitését az egyes foglalkozasok
résztvevoirdl. Az, hogy utdbbi a személyiségi jogokat sértheti,
gyakran még az oktatok szdmara sem egyértelmd, igy kiilonosen
sziikséges ezeknek a szabalyoknak a lefektetése. Emellett a
kiilonb6z6, az oktatasban hasznalt rendszerek  biztonsagi
mechanizmusai sem azonosak vagy kontrollalhatok megfeleld
felkésziiltség hianyaban.

A kiilonb6z6 oktatasi intézmények altalaban elkészitették sajat
szabalyrendszeritket. A WEK programok alkalmazasa soran a
Semmelweis Egyetem Magatartastudomanyi Intézetének Zoom
hasznalati etikett-jét hasznaltuk fel, amely a legfontosabb kérdéseket
szabalyozza. Az online képzés az eszk6zok megtervezését,
ujragondolasat is megkovetelte. A kiillonbozo elérhetd platformok
kozill a Zoom-ra esett a valasztas — nem feltételezve, hogy a tobbi
eszkoz (pl. Teams, Jitsi Meet stb.) ne lenne alkalmas erre a feladatra,
de elérhetdség, rugalmassag, eszkozkészlet és megbizhatosag
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tekintetében a Zoom®!-mal pozitivak voltak a tapasztalataink korabbi
alkalmakkor is. Az els6 képzés elinditasa el6tt at kellett tekinteni a
képzés soran felhasznalt segédeszkozoket és modszereket, amelyek
ebben a rendszerben nem alkalmasak a hasznalatra, vagy ismerni kell
a technika 4altal nyujtott alternativ lehetdségeket. A tréninghez
szilkséges segédanyagok kozil elkészitettik a munkafiizet
elektronikus valtozatat, valamint egyes segédanyagokat (pl. FILE
kartya) a megfelel6 méretben, hogy igény szerint nyomtathat6 legyen.
Habar a képz6k nem ugyanazokat az eszkozoket részesitik elonyben,
a flipchart — vagy barmilyen, rajzolasra, irasra alkalmas feliilet — egy
olyan eszkdz, amit nagyon sokan hasznalnak egy képzés soran. Ezt az
eszkdzt nagyon jo lehet potolni megfeleld technikai hattérrel
(elektronikus irétabla), illetve kiilonbdz6é programok nyujtanak erre
megoldast asztali és mobileszkdzokon egyarant. Ezeknek az
eszkdzoknek, programoknak a hasznalata azonban igényel rutint,
gyakorlast, altalaban legalabb minimalis kiegészité eszkozt, igy
szilkséges ezeknek az elGzetes beszerzése, hasznalata, alapos
megismerése. Amennyiben a képz0 nem tudja/akarja ezeket az
eszkdzoket hasznalni, sziikséges az altalaban felrajzolt abrak
el6készitése, elektronikus valtozatanak elmentése.

A feladatok egy része személyes interakciot tartalmaz parban
vagy csoportosan. Erre az altalunk hasznalt Zoom rendszer szobak
formajaban lehetdséget ad, ez azonban egyrészt technikai beallitast
igényel, masrészt a  csoportvezetonek  sziikséges  eldre
megtapasztalnia, hogyan hajthatd végre a résztvevok szobaba osztasa.
Az 1j eszkdzok miatt eldre sziikséges attervezni, a bevalt gyakorlatok
koziil melyik alkalmas ebben a kérnyezetben is és milyen modszerrel
a készségek, tudas atadasara.

Az online végrehajtas tapasztalatai

A Williams FEletKészségek® stresszkezel program és didk
valtozatanak (DiakWEK) végrehajtasara a Végeken Egészséglélektani
Alapitvany altal kertilt sor 6t csoportban 2020 masodik félévében. A
csoportok kozil harom a 18-25 éves egyetemista korosztalybol keriilt
ki, egy csoportot 18-19 éves, még kozépiskolaba jaréd diakok alkottak,

51 A Zoom hasznélatat csupan az addigi tapasztalataink és a meglévéi technikai hattér
indokoltak, a megvalositasra ugyanigy alkalmas lehet a t6bbi online videdkonferencia
rendszer.
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illetve egy csoportot 11-14 éves, altalanos iskolas gyermekek. A
kovetkezokben a végrehajtds sordn tapasztaltakat gytijtottik Ossze,
kiemelve, ami a személyes és online képzések kozt jelenti a
kiilonbséget. Azokra a szempontokra, amelyek a korosztalyokat
megkiilonboztették, de feltehetéen ugyanigy jelentkeztek volna a
személyes képzések soran, nem emlitjiik.

A toborzas soran feltételeztiik, hogy mivel a képzés az online
térben torténik, igy konnyebb az online csatornakon, elsésorban a
kozosségi média feliiletein megtalalni a lehetséges résztvevoket. A
bevonodas, a hajlanddsdg azonban az online térben sem jelentett
elényt, a csoportok Osszeallitasa, akarcsak a személyes képzések
esetén, alapvetéen a személyes kapcsolatokon, meghivasokon
keresztiil tortént. Erezhetd volt, hogy mivel a kozOsségi média
vilagaban megszokott benézek-tavozom tipusu rendezvénylatogatas
egy képzés esetén nem alkalmazhatd, nagyon nehéz még egy ingyenes
és elismerten hasznos képzés esetén is elkotelezodésre birni a
szereplOket. Ellenben jelentOs elonyt jelentett, hogy a képzéshez nem
kellett utazni, gyakorlatilag a tobbi online tevékenység kozé be
lehetett illeszteni. Tobb résztvevd szamolt be arrél, hogy az
idébeosztasa egy személyes jelenlétet igénylo képzéssel egyiittjard
utazast mar nem tett volna lehetévé, igy az online megvaldsitas miatt
kotelezték csak el magukat a részvételre.

A képzés végrehajtasa soran gy tapasztaltuk, az etikett egyes
elemeinek betartasa a kiilonboz6 életkori csoportokban eltéréen
mikodik. A fiatalabbak gyakrabban kapcsoltdk ki a kamerat az
ismételt kérések, figyelmeztetések ellenére, a figyelmiik azonban ett6l
fliggetleniil m{ikodott, ugyanugy foglalkoztak massal bekapcsolt
kameranal vagy figyeltek akkor is, ha nem voltak lathatéak. Az
idésebbek (18-19 év felett) esetében szorosan Osszefliggott a kamera
allapota a figyelemmel, altalaban aki nem volt lathat6, massal is
foglalkozott a képzés ideje alatt. Komolyabb szankcio (pl. kizaras)
nélkiil ezen nem sikeriilt valtoztatni, ezt az eszk6zt nem alkalmaztuk.
Az osztott figyelem azonban altalaban nem az érdektelenség, hanem
mas siirgetd feladatok ellatasa volt —személyes talalkozo esetén ezek
a résztvevok valoszintileg hianyoztak volna.

Az elkiiloniilt helység nagyon sok esetben nem volt biztosithato
— ez otthoni kdrnyezetben, didkok esetében kozos szalldson sokszor
nem lehetséges. Ilyenkor a fejhallgatdé hasznalatat javasoltuk, ami a
résztvevl szamara az elzart teret teljesen megvaldsitotta, még abban

352



Uj kutatasok a neveléstudomanyokban

az esetben is, ha egy képzés tobb résztvevdje volt ugyanabban a
helységben, kiilon eszk6zrdl csatlakozva a folyamatba. Ez a megoldés
csak a tobbi résztvevOonek lehetett zavard, ha a kiils6 hangok
beszlirddtek a mikrofonon keresztiil — ez azonban egy egyszerii
szaballyal, az éppen nem beszéld résztvevd néma allapotba allitasaval
kikiiszobolhets. Altalaban elmondhatd, hogy a részvételt, a
bevonodast egy megfeleld zajsziirével rendelkezo fejhallgato jelentds
mértékben erdsiti, ennek hasznalata mindenki szdmara javasolt.

Az online képzésekkel kapcsolatos altalanos tapasztalatunk volt,
hogy a kezdési idOpont betartasa joval nehezebb, mint a személyes
talalkozok esetén. Mivel nem sziikséges hosszabb idot biztositani,
hogy id6ben érjiink egy megadott helyre, nagyon sok esetben inkabb
a késés a jellemzo. Tapasztalataink szerint az online képzések esetén
ezzel mindenképp szamolni kell. Ezt ellensulyozza, hogy a az ujabb
résztvevok megjelenése a képernyon (és gyakran kiesése majd ujboli
megjelenése technikai problémak miatt) kevésbé zavarja a folyamatot.

Az online képzések soran a legnagyobb kiilonbség a
csoportdinamika terén jelentkezett. Azok a személyes interakciok,
amelyek egy helységben, pl. korben iilve megjelennek, itt nagyrészt
hianyoztak vagy atalakultak. Ez f6leg azoknak az oktatoknak okozhat
gondot, akik kevesebb frontalis eldadassal és tobb k6zos munkaval
dolgoznak. A kiilonbség azonban elénydket is jelenthet, amiket
megfeleléen ki lehet hasznalni az online kdrnyezetben. Apro, de az
oktatot és gyakran a résztvevoket is jelentOsen segito eszkoz a nevek
kiirasa a képek mellett, ez a nevek Osszekeverésébol, elfelejtésébol
fakado helyzeteket gyakorlatilag megsziinteti.

A személyes tréningek fontos eleme, az elhelyezkedés kiilonb6z6
formai, amelyek meghatirozzdk az interakciokat illetve a
csoporttagok egymashoz viszonyitott helyzetét (TOSELAND AT AL,
2004), a Zoom rendszerében (altalaban a videkonferencia
rendszerekben) hagyomanyos formdban nem oldhaté meg. Ennek
kovetkeztében megsziinik a mellette-szemben stb. pozicio, a sorban
torténd valaszadas, ez még a képernyén sem értelmezhetd, mivel
mindenkinek mas jelenik meg a sajat eszk6zén. A képzés vezetdje
szamara nagyon fontos, hogy tisztdban legyen azzal, a résztvevok elott
lathato kép nem egyezik meg azzal, amit 6 lat, a ,,virtualis valosag”
minden résztvevo esetén mas, akar jelentdsen kiillonbozhet az Gvétol.
Mivel az sem mondhaté meg, ki kire néz éppen, a résztvevok
folyamatosan gy érezhetik, hogy a tobbiek mind rajuk figyelnek, igy
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ez a bevonodast, ott-létet segiti. Emellett lehetoséget nyujt a
csoportvezetd szamdra, hogy észlelje barmelyik résztvevd reakcidjat
egy adott helyzetben és reagdljon rd, ami a hagyomanyos
elhelyezkedésben kevésbé valosulhatott meg.

Fontos megfigyelés, hogy a személyes talalkozasokhoz képest a
csoportok szinte minden tagja jelentdsen hamarabb, konnyebben nyilt
meg. Tobb esetben is olyan reakciokat, olyan hozzaszolasokat
észleltiink vagy akar sajat torténeteket osztottak meg a résztvevok,
amelyek ennyi id6 alatt a hagyomanyos képzések soran nem voltak
megfigyelhetok. Ez egyrészr6l a résztvevok bevonasat gyorsitja,
masrészt a képzo oldalarol olyan plusz készséget, hozzaallast igényel,
ami egy, a torténetét, érzéseit megoszto résztvevot segiti a nehéz, akar
sulyos helyzetek feldolgozasaban, esetleg felismeri, amikor sziikséges
lehet kiilon foglalkozas, mas szakember bevonasa, ajanlasa egy
résztvevd szamara. Mindenképp javasolt a kriziskezelés alapelveinek
ismerete, ami a személyes talalkozo esetén is fontos és alkalmazhatd
tudés, az online képzések esetén tapasztalataink szerint ennek az
esélye nagyobb.

A személyes foglalkozasokhoz képest jelentds kiilonbség a
kiscsoportos foglalkozasok megvalositasdnak modja. Habar, ahogy
fentebb emlitettiik, ennek a technikai hattere adott és konnyen
kezelhetd, pont a jol miikddd technikai vesz ki a miikodés
személyességébol. A csoportok teljesen szeparalodnak, ami segiti az
elmélyiilt munkat de van, akinek hianyzik a tobbiek jelenléte, az
egyiittlét élménye. Ugyanigy, a képz06 részérdl a csoportok altalanos
attekintése, a csoportok meglatogatasa részben vagy teljesen hianyzik,
nem tudja kiviilrél feliigyelni, észrevenni az elakadasra utalo jeleket.
Mindez akar novelheti is a kiscsoportos feladatok hatékonysagat az
izolaci6 altal, mindenképp sziikséges azonban felkésziilni, mert a
megszokott eszkdzeink, pl. a csoportok segitése menet kozben, amikor
sziikséges, nem vagy nehezen alkalmazhato.

A csoporton beliil a feladatok végrehajtasa hasonlé modon
tortént, mint a személyes talalkozasok alkalmaval, az aktivak mellett
voltak kevésbé aktiv, de bevonhat6 résztvevok. Az otthoni feladatok
megoldasa terén azonban jelentds hianyossagok jelentek meg,
gyakorlatilag teljesen elhagyték a résztvevok. Annak ellenére, hogy a
tanultakat tobb esetben alkalmaztdk gyakorlatban, az irasos
feladatokat nem hajtottak végre.
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Osszefoglalas

A Williams EletKészségek® stresszkezeld program didk valtozatat
(DiakWEK) 6t csoportban tartotta meg a Végeken Egészséglélektani
Alapitvany 2020 masodik felében, a teljes életkori sav 11-25 év volt.
A végrehajtas tapasztalatai alapjan az online képzéseknek
mindenképpen van 1étjogosultsaga, elonnyel és hatrannyal egyarant
rendelkeznek, de megfeleld felkésziiléssel a hatranyok legy6zhetdk,
kezelhet6k vagy elfogadhatok. A stresszkezeld képzés online
megvalositasanak  tapasztalatai hasznosak lehetnek mas, a
hagyomanyostdl eltéréen online térben megvalosulé csoportos
foglalkozasok, képzések esetén is.

Az online megoldas hatranyai kozt fel kell sorolnunk a kevesebb
kozvetlen személyes kapcsolatot — ezt tobb résztvevo is megemlitette,
hogy ez szamukra hianyt jelentett, 6sszhangban Széke-Milite (2020)
eredményeivel. Szintén hidnyossag, hogy a résztvevok nehezebben
vehetdk ra az otthoni feladatok elvégzésére. Pozitiv tényez6 azonban
az utazdsok elmaraddsa miatt megtakaritott id6, mind a résztvevok,
mind az oktatok szamara, ez raadasul sok esetben a toborzas soran is
szempont.

Az online megvalositasra atallas, foleg az els6 idokben, jelentds
felkésziilést igényel, a segédanyagokat, modszereket adaptalni kell az
online eszkozokre, illetve sziikkséges a hasznalt programok
kezelésének alapos ismerete. Ez azonban hamar magvaldsithato,
egyes eszkozok még latvanyosabba is tehetdk ily modon, pl. egy
digitalis rajztabla hasznalatdval. Ezaltal megvalosithatok azok a
feltételek, amelyek sziikségesek a sikeres online tanulashoz (Lim és
Lee, 2007). Az atallas része azoknak az etikai elveknek az
Osszegylijtése, amelyek az online térben masként jelennek meg — és
fel kell késziilni, hogy ezek betartatasa gyakran iitkdzik akadalyba.

A csoportdinamika terén a legjelentésebbek a kiilonbségek. Az
elektronikus megoldasok azonban gyakran kifejezetten segitik a
megvalodsitast, a kétségtelen hianyossagok mellett egyértelmi elényok
is megjelennek. Nagyon fontos azonban, hogy a képzés vezetdje
pontosan legyen tisztaban a kiillonb6z6 eszkdzok (szamitdgép, telefon,
tablet) feliiletén megjelend képpel, hogy tudja, a résztvevok mit
latnak/lathatnak, legyen azzal tisztaban, hogy az 6 képernydje
(virtualis valdsaga) jelentOsen kiilonbozhet a résztvevokétol. A
képzés, a csoport dinamikajaban az egyik legjelentdsebb kiilonbség a
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bevonodas sebessége, hatékonysaga. Tapasztalataink szerint aki részt
vesz az online képzésen, sokkal konnyebben és gyorsabban oldodik és
oszt meg egészen bensdséges problémakat, nehézségeket, oromoket,
mint a személyes talalkozok esetén. Ez talan hasonlo t6rél fakad, mint
az otthonra adott feladatok elhanyagoldsa. Az online térben nagyon
gyorsan ugrunk be és ugrunk ki a kiilonb6zd helyzetekbdl — ez
gyorsabb alkalmazkodast igényel, masrészt ahogy elhagyunk egy
teret, ami ott tortént, kevésbé foglalkoztat minket, mivel mar masik
térben vagyunk. Ez a jelenség mindenképp kiilon kutatast igényel. A
csoportvezetd feladata ezzel kapcsolatban egyrészt a fokozott
hangstlyozasa, hogy a csoport zart egység, ami ott hangzik el, azt a
csoporttagok nem vihetik a csoporton kiviilre. Masrészt nagyobb az
es¢ly a sulyos, esetleg tovabbi foglalkozast igényld nehézségek
megjelenésére, igy a képzést vezetének a kriziskezelés minimalis
lépéseivel sziikséges tisztaban lennie, és tudnia kell, tovabbi kezelést
igényl6 problema esetén hova, kihez kiildheti a résztvevot.

Osszességében a DiakWEK képzések internetes feliileten tortént
megtartasa alatt a tapasztalatok egyértelmiien pozitivak voltak,
lehetséges és mindenképpen érdemes ezeket a programokat az online
térben megvalositani, megvalodsithatok a tanuldshoz sziikséges
optimalis feltételek, azaz a tanulasi folyamatban vald aktiv részvétel,
a tarsas kozegben folyd oktatds és a tanarok és diakok interakcidja
(Alvi és Gillies, 2020). Emellett elérhetévé valik olyan érdeklodok
szamara is, akik mas (személyes) formaban nem vennének részt a
képzésen. A képzés segiti a tarsakkal vald pozitiv kapcsolat
kialakitasat, ami a késébbi eredményekre van pozitiv hatassal (Kiuru
és mtsai, 2020). Szerepet jatszhat a diakok stresszkezelésében, azon
keresztiil a hatékony, adaptiv megkiizdési formak kialakitasaban és
megerositésében. A hatékony stresszkezelés hosszabb tavon segithet
megeldzni a mentalis problémak kialakulasat, stilyosbodasat, egyes
Onkarositd magatartasformak megjelenését. Reméljik a képzésiink
soran szerzett tapasztalatainkbol masok is tudnak profitalni és online
képzések megtartasaban segitségiikre lesz.
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Abstracts

Bacsa-Ban Anetta

DEMAND AND POSSIBILITY - IN EDUCATION OF
TRAINERS AT TECHNICAL SCHOOL

Abstract

The theoretical work is about the historical aspects of trainers’
education at technical schools. Technical teacher training such as the
preparation of teachers for being professionals at secondary schools
seems specific in many aspects. The review on the education of
professional trainers can be organized in six main intersections.

The most important aspect of the analysis meant the educational
content, the educational mechanism and the investigation of technical-
pedagogical relations. Besides, we investigated what kind of
vocational trainings needed education and their problematical points
that served their development. Vocational teacher training runs only
in a few institutions with low student participation that is why we want
to give a chance to solve this educational problem in the future.

Keywords
vocational trainer, technical school teacher, vocational teacher
training

Beszédes Viktoria

COMPARATIVE RESEARCH ON THE WAYS OF FORMAL
TRAINING OF ADULT EDUCATION PROFESSIONALS IN
HUNGARY AND SERBIA

Abstract

It is highly important for adult education as a profession to gain
international appreciation and to get proper education for their
representatives. There are training programmes at universities
available for establishing proficiency and to give a support for their
representatives in Hungary and in Serbia, too. My research
demonstrates the content of the two countries’ employments catalogue
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and the training system that prepares for the adult education
profession.

Keywords
adult education professionals, professionalism, formal training,
Serbia, Hungary

Biré Fanni, Csikos Csaba

ANALYSIS OF CHINESE AND HUNGARIAN
MATHEMATICS STUDENT BOOKS FOR FIRST AND
SECOND GRADERS FROM A PERSPECTIVE OF VISUAL
REPRESENTATION

Abstract

In our comparative analysis on student books, we studied word
problems and their visual representation in Chinese and Hungarian
student books for first and second graders. We stated essential
differences on the illustrations that root in different cultural tradition
and in diverse concept of mathematical thinking development.
Analysis of tasks on the development of self-reflected thinking is
highly recommended for the Hungarian pedagogy such as the
differences in the connection between visual representation and word
problem as well.

Keywords
student book analysis, mathematic thinking, Chinese education
system, visual representation, metacognition

Dusa Agnes, Markos Valéria
SUBJECTIVE CONSIDERATION OF PARENTAL PASTIME

Abstract

We got in touch with parents of four graders, with focus on subjective
pastime of the parents. Some of them have a lack of time: because of
work and household, they have time only for the most needed
childcare. Nevertheless, talking with children has a priority. Others
spend time with their children on recreation and they are able to spend
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time with their partners. Although, they hardly have me-time. Third
group of respondents have me-time on a basis of overall matching of
other activities. Differences can be traced back on socio-economic
reasons and family life cycle, time management ability and available
help from others.

Keywords
parenting, parent-child relationship, time-budget

Fekete Marta

IMPORTANCE OF FAMILY IN STRUGGLING OF LONG-
TERM PRISONERS

Abstract

Almost every study on crime reasons highlight the role of family in
the process of becoming a criminal. National and international studies
deal with the backgrounds of becoming a criminal such as family and
parental education that can be a possible reason for criminalization.
Studies on prisoners show another significant factor of family: a
supporting, holding character, mainly because of contact, creating
parental model and the family’s place in reintegration. Our
investigation on struggling of long-term prisoners in Hungarian jails
was carried out in 2019. Half-structured interviews with 47 , long-
term” prisoners (15 women and 32 men) points to numerous other
reintegration factors such as work, significance of education,
supportive pedagogical work. Naturally, the supportive factor of
family, the transformational processes of parental role and the
intensification of parental feelings responding to the international
researches have a role in observing individual and their reintegration
into community. The study with the help of the narratives and the
international scientific literature focuses first of all on the supporting
role of family.

Keywords
lockdown facility, family, reintegration, parental competence
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Feketéné Szakos Eva

ROLE OF MEMBERING FAMILIES IN MAKING A
COMPLEX SYSTEM OF VALIDATION OF LEARNING
WITH A SYSTEM OF AN OPEN CURRICULUM
DEVELOPMENT

Abstract

Open curriculum development in digital learning is pretty actual in our
days when we are facing corona virus pandemic. Through analysing
theoretical and empirical researches, the study’s aim is highlighting
family support in collaborative learning with the family with an open
curriculum development in secondary vocational training (OCD).
Besides, the study’s aim is to identify its results. OCD as common key
for ,,smart” school task can help creating the family’s positive attitude
for a subject, a teacher and a school that is essential at the time of
home-schooling.

Keywords
learning with the family, open curriculum development, validation of
learning

Fodor Balint, Horvath Gergely

TOWARDS INCLUSIVE EXCELLENCE - DEVELOPMENT
STRATEGIES AND INTERNATIONAL PRACTICES

Abstract

For sustainable universities in the 21st century we need to facilitate
the presence of underrepresented groups in education. The
international diversity programs examined in the study include in their
development strategies the promotion of successful academic support
for ethnic minorities, people with disabilities, sexual minorities, and
underrepresented groups in higher education. Minority and
discriminated students at the universities need strategies of career
interventions. The present paper aims to present the results of
international research as well as the inclusive programs and
intervention strategies reviewed in the international literature.
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Keywords
inclusivity, inclusive excellence, academic excellence, strategy
development

Fiizi Beatrix, Jarmai Erzsébet Maria, Magyar Norbert

TYPES OF STUDENT IN ECONOMIC TRAINING THROUGH
THE EYES OF STUDENTS AND TEACHERS

Abstract

Hungarian higher education is struggling with the consequences of
crowding, including the increasing educational inequalities.
Successful education requires knowing students’ perceptions,
therefore, we wanted to explore whether educators in economic
training could identify student types and take them into account in
teaching. We addressed faculty and students from six universities. Our
paper is based on a qualitative analysis of 42 teachers’ interviews,
supplemented by some data from the teachers (N = 210) and students
(N = 1062) questionnaires. According to almost all responding
educators, differences between students increased. Their responses
outlined eight significantly different types of students. Our results
point out the differences between teachers' and students' perceptions
from their perspective, which is an obstacle to adaptive and effective
education.

Keywords
types of student, motivation, characteristics of learning, higher
education pedagogy, economic studies

Holik Ildiké, Sanda Istvan Daniel, Kersanszki Tamas

THE IMPORTANCE OF SOFT SKILLS IN ENGINEERING
AND THEIR DEVELOPMENT OPPORTUNITIES

Abstract

In today's higher education due to labour market it has come to the
fore the need of competence development and student-centered
teaching methods. In addition to hard skills, the development of soft
skills also plays an important role. Our research was aimed at mapping
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the competencies of engineering students and identify development
opportunities. The results showed that the students surveyed needed
to be developed in terms of soft skills - especially in the areas of
directness, communication and collaboration. Students’ personality
development can be facilitated by courses that focus on self-
knowledge as well as opportunities for collaboration, adaptation,
building trust, empathy, and helpfulness.

Keywords
soft skill, skill development, teaching methods

Molnar Gyongyvér, Hédi Agnes, Molnar D. Eva, Nagy
Zoltan, Csapo6 Ben6

ASSESSMENT OF FIRST-YEAR UNIVERSITY STUDENTS:
FACILITATING AN EFFECTIVE TRANSITION

Abstract

The paper discusses results from a longitudinal research project
conducted at the University of Szeged (Hungary) with the aim of
identifying cognitive, affective and demographic characteristics which
may influence academic success. Participants of the study were first-
year students who started their university studies in 2015, 2018 or
2019 at one of the larges universities in Hungary. The tests were
administered using the eDia online platform. Our findings showed that
there are large differences at the faculty level. The most stable
predictor of academic success proved to be the earning of the first 20
credits and mother’s education, while reading literacy can also be
considered as a facilitator of or barrier to student retention.

Keywords
online assessment, higher education, effective transition

Kolosai Nedda
EXAMINING EARLY LEARNING MUSEUM PROGRAMS IN

DIGITAL SPACE IN COOPORATION WITH HIGHER,
PUBLIC AND CULTURAL COMMUNITY EDUCATION
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Abstract

The aim of our research, as well as our higher education and public
education development work is about supporting our students from
pedagogy studies being able to promote values like cultural learning,
self-cultivation in museum settings which are active in shaping
children's cultural knowledge. N = 198 university students
participating in the study, with closed and open-ended questions we
followed the attitude-forming effect of the task-driven classroom
teaching methods of the university course focusing on museum
learning in early childhood education in the spring semester of the
2019/2020 academic year (Introduction to Science and Art Workshop,
and Current Issues in Children's Culture). According to our results, the
relationship of students from pedagogy studies to the museum as a
learning arena can be transformed into positive ones by the end of the
course, using higher education pedagogical methods based on the
principles of constructive pedagogy and reflecting on the learning
processes of students.

Keywords
museum learning, higher education pedagogy, museum pedagogy

Kopp Erika, Kalman Orsolya, Mhairi C. Beaton

BORDER CROSSING AND INCLUSION - SUPPORTING
TEACHERS' LEARNING

Abstract

The study summarizes the results and evaluations of an international
project aimed at expanding and developing materials to support the
teachers and teacher candidates in further studying and promoting
inclusive education. The project starts from the theoretical premise
that complex school problems require cooperation between the actors,
and prepares supporting materials for this. The present study, after a
brief summary of the theoretical framework of development in the
project, presents the tools developed in the project and then describes
the examination of the evaluations of a pilot training. The
development of the pilot testing is based on the research-based design
approach, the research elements and results of which are described in
the research section. The results show that the curriculum facilitates
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joint problem-solving, and the tools have been particularly successful
in encouraging educators to address multi-faceted problem-solving
methods.

Keywords
border crossing, inclusion, teacher learning, continuous professional
development

Molnar Gyorgy

POSSIBILITIES OF USING OPEN, DIGITAL CURRICULUM
AND ELECTRONIC PLATFORMS IN THE AGE OF DIGITAL
AGENDA EDUCATION

Abstract

The impact of information society is perceptible today by the
increasing demand of change, the rapidly evolving technology and
digital culture gaining ground over the traditional one, also demanding
the transformation of the education system. The situation caused by
the coronavirus required a significant, effective and very rapid change
not only in shifting our daily rhythm of life, with the development of
new time management and absences, but also radically transformed
the operation of our education system (Buda, 2020; Molnar-Orosz,
2020). Digital education has put educational institutions to the test in
many ways and to different degrees. The aim of our study is, first to
explore and present the digital education and learning experiences
developed as a result of COVID-19 in the third wave of the era.
Second the work also describes an empirical survey conducted in a
higher education environment, the target group of which was given by
the economic studies and technical students of our institution. Our
research goal was to examine the impact of digital tools and the
content on learning. The findings identified and presented may
contribute to addressing the educational challenges of a subsequent
pandemic situation.

Keywords

digital education working plan, electronic platforms, digital skills,
technological and methodological innovation
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Nagy Krisztina

AFTER-SCHOOL-PROGRAMMES IN THE CHILD
PROTECTION SYSTEM

Abstract

The after school service was included in the Child Protection Act in
2019 in order to enhance children’s opportunities for equalitiy. In the
framework of the research carried out by document analysis between
1 January and 31 July 2019, the professional programs of 153 after -
school -programmes were examined. According to most documents,
the aim of after- school-programmes is to develop and help children
with diverse and varied activities. It was a challenge for after-school-
programmes to prepare a professional program in accordance with the
new framework and the legal requirements in force in the child
protection system. In the documents, the information on the
professional-methodological components of the teaching-educational
work in the after-school-programmes was richer and more elaborated
than the contents in line with the relevant expectations in the field of
child protection.

Keywords
child and youth protection, after-school-programme, disadvantaged
children, equal opportunities

Huszar Zsuzsanna, NagyMelinda, Toth Péter, Pukanszky
Béla, Németh Andras

PROFESSIONAL IMAGE OF HUNGARIAN TEACHERS IN
SLOVAKIA, INVESTIGATION OF MINORITY AND
PEDAGOGICAL IDENTITY

Abstract

The study outlines the theoretical and methodological background of
the research aimed at examining the minority and professional identity
of Hungarian teachers in Slovakia within the framework of the
international VEGA research launched in 2019 at the Faculty of
Teacher Training of the Janos Selye University in Komarom and
presents some results of ongoing research.
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Keywords
Slovak minority, identity test, theoretical background, empirical
results

Polyak Zsuzsanna, Somogyvari Lajos, Németh Andras

SCHOOL VOCATIONAL TEACHING AND CHOIR
MOVEMENT FOR THE DISSEMINATION OF POLITICAL
RELIGION - OUTLINE OF A POSSIBLE INTERPRETATIVE
FRAMEWORK

Abstract

All human society sees music as an effective medium for feelings,
values, and interpersonal or transcendent messages. The communist
regime, which sought to create its own culture, also sought to use
school music lessons and choral activities to politically indoctrinate
children. Our ongoing research, which uses the Teaching of Singing
and, from 1963, The Teaching of Singing and Music (1958-1989) as
a model, uses the concept of political religion as an interpretive
framework and seeks to answer how the phenomena identified as
elements of political religion appeared and changed over time in the
professional discourses in methodological journals. The present study
presents the theoretical framework of the research.

Keywords
communism, political religion, school music education

Székely Andras, Herpay Kamilla

POSSIBILITIES OF CONDUCTING ONLINE TRAINING FOR
STUDENTS AND UNIVERSITY STUDENTS IN ORDER TO
MAINTAIN MENTAL HEALTH

Abstract

Stress management is a learned process, the negative effects of life-
inevitable stressors can be reduced by cognitive methods, effective,
adaptive stress management can be learned and developed through
appropriate training, and the occurrence of harmful, maladaptive
methods can be reduced. The aim of this chapter is to present the 2020
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implementation of the online version of the Williams Life Skills Stress
Management Program for Students (StudentWEK) with all the
experiences, procedures, and development of new methods required
by the 2020 emergency. The article presents and summarizes the
experiences of organizing and implementing training that has been
moved to the online space, which has had an impact not only on the
methodology but also on the recruitment of participants.

Keywords
stress, stress management, online training

Szigeti Fruzsina, Csok Cintia, Gyori Krisztina, Hrabéczy
Anett, Pusztai Gabriella

TYPES AND CHARACTERISTICS OF STUDENT PROGRESS

Abstract

Students may encounter a number of risk factors for higher education
dropout. Risk factors include educational policy trends, programs,
reforms implemented by international and domestic actors, the effects
of higher education institutional policy, the education and evaluation
culture of training, and changes in individual life situations (Brundsen
et al. 2000; Kovacs et al. 2019 ). Exploring these risk factors is also
possible through student perceptions. For this reason, during the 2019
student data collection, the objective and subjective predictors of
dropout in the case of active students were filtered out, and the types
of student progress were indentified. To determine objective risk,
socio-cultural (demographic and social background), institutional
(characteristics of high school studies such as extra points, factors
influencing career choice) and individual factors (learning techniques
and strategies) were taken into account.

Keywords
progress, higher education, persistence, dropout risk
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Virag Irén

THE EFFECT OF PHILANTROPISM ON HUNGARIAN
EDUCATION

Abstract

The study seeks to show how philanthropism that emerged in present-
day Germany at the end of the 18th century sought to lay the
foundations for the contemporary German education system. He
focuses on the appearance and influence of the pedagogical ideas of
philanthropism in contemporary Hungarian education. It first
examines within the walls of institutions and then highlights the
defining educators whose work and pedagogical activities have been
interwoven with philanthropic ideas. Finally, it draws attention to the
philanthropic traits and influences that can be perceived in Hungarian
educational practice.

Keywords
philanthropism, education, teaching
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A Kkotet szerzoi

Bacsa-Ban Anetta a Dunatjvarosi Egyetem Tanarképzo
Kozpontjanak féigazgatdja, egyetemi docense. Kutatasi teriilete: a
hallgatokovetés, bevalas-vizsgalatok mellett a szakképzés és a
szakmai pedagdgusképzés, annak sajatossagai, problémai. Szamos
projekt kutatasvezetdjeként gyakorlatot szerzett a felsGoktatasi
kutatdsokban. Publik4cioi mindazt a teriiletet feldlelik, amellyel az
elmult masfél évtized szakmai tanarképzése és a felsdoktatasi
problémakore szociologus szemmel megkozelithetdek.

Beszédes Viktoria az SZTE-JGYPK Feln6ttképzési Intézetében,
andragogia szakon fejezte az alap- és mesterképzést. Jelenleg az
SZTE-BTK Neveléstudomanyi Doktori Iskola doktorandusza. F6
kutatési teriiletei a felndttnevelési szakemberek professzionalizacidja
és a (felndtt)oktataspolitika, amelyeket magyarorszagi és szerbiai
vonatkozasokban  vizsgal.  Gyakorlati  szakemberként  tobb
feln6ttnevelési intézmény munkatdrsa Szerbidban, ahol tobbek kozott
szervezési, fejlesztési, tanacsadoi és eldadoi munkakoroket 1at el.

Biro Fanni a Szegedi Tudomanyegyetem Neveléstudomany
mesterszakos hallgatoja. Tanitoéi diplomajat 2020-ban szerezte az
ELTE Tanité- és Ovoképzé Karan angol miiveltségteriileten, jelenleg
az ELTE Gyertyanffy Istvan Gyakorlo Altalanos Iskola angoltanara.
Egyetemi tanulmanyaival parhuzamosan részt vett
matematikadidaktikai, egészségnevelési és tarstanitdsi kutatasi
projektekben. 2021-ben a 35. Orszagos Tudomanyos Diakkori
Konferencian elsé helyezést ért el ,,A matematikatanitas modszertana”
tagozaton.

Bordané Kovacs Zita bolcsész, magyar nyelv és irodalom,
tarsadalomismeret, tanc-és dramapedagogia szakos kozépiskolai
tanar. A kozoktatdsban kozépiskolai osztalyokban tanitott 16 évig,
valamint esti tagozatos felndttképzésben is szerzett pedagogia
tapasztalatokat. Dolgozott az Oktataskutatd és Fejleszt6 Intézetben
tobb  TAMOP projektben tartalomfejlesztdként, elemzéként,
képzdként. Az EFOP-3.2.4-16-2016-00001 azonositdé szamu
,Digitalis kompetencia fejlesztése” cimil kiemelt unids projektben
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szakmai vezetd-helyettesként vett részt. Jelenleg az Oktatasi Hivatal
Budapesti Pedagogiai Oktatasi Kdzpontjaban a pedagogiai szakmai
szolgaltatasok teriiletén pedagogusok tamogatasaval, képzésével,
korszerli pedagodgiai modszerek fejlesztésével, megismertetésével
foglalkozik.

Csap6 Bené egyetemi tanar a Szegedi Tudomanyegyetemen, a
Neveléstudomanyi Doktori Iskola, az Oktataselméleti Kutatocsoport
és az MTA-SZTE Képességfejlodés Kutatdcsoport vezetdje. A
Brémai Egyetemen volt Humboldt 6sztondijas 1989-ben, 1994-95-ben
pedig Stanfordban toltott egy évet a Center for Advanced Study in the
Behavioral Sciences meghivott kutatojaként. 2000-2004 kozott az
OECD PISA keretében a problémamegoldé gondolkodas, majd 2009-
13 kozott a dinamikus problémamegoldas vizsgalatat kidolgozo
munkacsoportok tagja, 2005-14 k6z6tt a PISA Governing Board tagja,
2008-14 kozott alelndke volt. A European Association for Research
on Learning and Instruction kétszer (1997-ben és 1999-ben)
valasztotta vezetSsége tagjava, 2007-ben a 12" Biennial Conference
for Research on Learning and Instruction elndke volt. 1991 6ta a
Magyar Pedagogia c. folyodirat foszerkesztéje, 2002 o6ta az MTA
Kozoktatasi Elnoki Bizottsag tagja, 2017 6ta tarselnoke. 2019-ben
Prima Primissima dijat kapott, 2019-ben a Helsinki Egyetem
diszdoktorava fogadta.

Csikos Csaba a Szegedi Tudomanyegyetem Neveléstudomanyi
Intézetének egyetemi tanara, 2017-2021 kozott az ELTE Tanito- és
Ovoképz6 Kar dékanhelyettese. Doktori fokozatat 2001-ben szerezte,
majd 2009-ben habilitalt és 2018-ban lett az MTA doktora
neveléstudomanybol. Kutatasi teriiletei és legfontosabb publikacioi a
gyermeki gondolkodas stratégiai OsszetevOinek vizsgalatahoz
kotodnek, elsdsorban a matematikai gondolkodas és a szovegértés
vilagaban.  Szakmai-kdzéleti  szerepvallalasat  konferenciak
szervezése, tudomanyos tarsulati, szerkesztObizottsagi és szakmai
biraloi feladatok fémjelzik, a hazai és a nemzetkdzi tudomanyos
¢letben egyarant.

Csok Cintia a Debreceni Egyetem Bolcsészettudomanyi Kar Human

Tudomanyok Doktori Iskola Neveléstudomanyi Doktori Program
Osztondijas PhD-hallgatdja. A Debreceni Egyetemen szerzett
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szocialpedagogus BA, valamint neveléstudomany MA diplomat.
Kétszer ért el elsd helyezést az Orszagos Tudomanyos Didkkori
Konferencian. Tovabba tobb alkalommal volt részese fejlesztést és
tarsadalmi innovaciot célzo projekteknek. 2019-ben elnyerte a Pro
Scientia Aranyérmet, az OTDT 4ltal alapitott legrangosabb hallgat6i
kitiintetést. Az Uj Nemzeti Kivalosag Palyazat keretein beliil kezdett
el foglalkozni a szocialis és pedagogiai segitd palyak sajatossagaival.
Kutatasai a palyaalkalmassag, a palyaszocializacido és a retencid
problémakoreit egyidejiileg magukban foglaljak.

D. Molniar Eva a Szegedi Tudomanyegyetem Neveléselmélet
Tanszékének tanszékvezetdje, habilitalt egyetemi docens. Pedagdgia,
valamint Magyar nyelv és irodalom szakon végzett a kolozsvari
Babes-Bolyai Tudomanyegyetemen, 2004-ben PhD-t, 2014-ben
habilitacio fokozatot szerzett neveléstudomanybol a Szegedi
Tudomanyegyetemen. Fébb kutatasi teriiletei kozé tartozik az
Onszabalyozott tanulés, a tanulas kognitiv és motivacios tényezodi, az
Onszabalyozas képessége, valamint a tanulast hatraltatd tényezok
vizsgalata.

Dusa Agnes Réka szociologus, a Kopp Maria Intézet a Népesedésért
és a Csaladokért kutato-elemzdje. Fobb érdeklddési teriilete az
ifjasagkutatds és felsGoktatas-kutatas, elemzéseit elsGsorban a
nemzetkdzi hallgatoi mobilitas és a felsdoktatas nemzetkoziesedése
témakorokben végzi. Monografiaja ,,Hallgatok nemzetkdzi mobilitasa
a XXI. szazad elején” cimmel jelent meg 2021-ben.

Fekete Marta a  Nemzeti Kozszolgalati Egyetem
Rendészettudomanyi  Kar  Rendészeti  Magatartdstudomanyi
Tanszékének tanarsegédje. Oktatasi tevékenysége a rendészeti
felsGoktatasban a human tudomanyokhoz: a
magatartastudomanyokhoz, kommunikaciohoz kapcsolodik. Doktori
iskolai tanulmanyait a Rendészettudomanyi Doktori Iskolaban végzi,
kutatasa elsdsorban a biintetés-végrehajtas- és kriminalpedagogia-
fokusz. Alapvégzettsége szerint angol nyelv és irodalom- ¢és
kommunikacié szakos bolcsész, ezért kutatasi érdekldédése korébe
tartozik még a kommunikaci6 megjelenése a rendészetben,
kihallgatasokban, sériilékeny aldozatok tekintetében, szervezeten
kiviil és beliil, illetve a rendészeti kommunikacié fentebb emlitett és
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egyéb teriileteinek fejlesztési lehetOségei, hazai és nemzetkozi
iranyzatainak megismerése.

Feketéné Szakos Eva a Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudoméanyi
Egyetem Miiszaki Pedagogia Tanszékének egyetemi docense. Az
ELTE PPK Neveléstudomanyi Doktori Iskola témavezetdje és
oktatdja. 2001-ben elnyerte a Békésy Gyodrgy posztdoktori
6sztondijat. 2003-t6l 2006-ig a European Institute for Family Life
Education alelnoke és 2004-t61 8 éven at a Felndttképzés
Fejlesztéséért Kozhasznli Egyesiilet alelnoki tisztségét is betoltotte.
2013-ban habilitdlt az ELTE-n. Kutatasi teriiletei a felndttek
tanulasanak elméletei, a szakképzésben tanulok tanulasi motivacioja,
valamint a fiatalok egészségtudatos csaladtervezésre €s csaladi életre
torténd felkészitése.

Fodor Balint 2009-ben szerzett tanari diplomat a Pécsi
Tudomanyegyetemen. 2017-t6] a Pécsi Tudomanyegyetem ,,Oktatés
és Tarsadalom” Neveléstudomanyi Doktori iskoldjanak hallgatoja.
2018-2021. kozott a Pécsi Tudomanyegyetem Befogadd Egyetem
Programirodajanak munkatarsaként és vezetdjeként dolgozott, illetve
a Romologia és Nevelésszociologia tanszék tanarsegéde volt 2019-
2021. kozott. Kutatasi teriiletén neveléselmélettel és felsGoktatasi
inkluzidval foglalkozik.

Fiizi Beatrix mérnok, tanar, pedagogia szakos bolcsész, a Budapesti
Gazdasagi Egyetem Kutatasi Szolgaltatd Irodajanak vezetdje,
tudomanyos  munkatarsa.  Doktori  fokozatit az  ELTE
Neveléstudomanyi Doktori Iskolajaban szerezte a tanari munka
mindségének megallapitasa és fejlesztése témakorében. 2010 ota
foglalkozik a kozoktatasban és felsdoktatasban dolgozo tanarok
mentoralasaval sajat fejlesztésii modszerrel és ennek miikddését,
hatésait kutatja. A BGE felsdoktatads-modszertani kutatocsoportjaval a
gazdasagi felsGoktatas oktatoinak szerepértelmezésével, modszertani
sajatossagaival, a tanitasi-tanuldsi folyamat hallgatdi és oktatdi
megitélésének dsszehasonlitasaval foglalkozott.

Gasko Krisztina az E6tvos Lorand Tudomanyegyetemen szerzett

pszichologia és pedagogia szakos bolcsész €s tanari diplomat, majd
a Neveléstudomany teriiletén doktori fokozatot (PhD). Tobb éven at
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oktatoi feladatokat latott el az ELTE PPK pedagdgusképzési
programjaiban, illetve részt vett a karon folytatott pedagogus- €s
iskolakutatdsokban, e mellett rovid ideig iskolapszichologusként is
dolgozott. Tobb TAMOP és EFOP projektben kutatoként,
fejleszt6ként vett részt, és évek ota az ELTE PPK
Fejlesztopedagogus szakirdnyt tovabbképzésében tanit. Kutatasi
terliletéhez tartozik a tanulasi és digitalis kompetencia, a tanuloi
onértékelés, az onszabalyozoé tanulas €s a tanulasi motivacio. 2018-
tol az EFOP-3.2.4-16-2016-00001 azonosité szamu ,Digitalis
kompetencia fejlesztése” cimii kiemelt unidés projekt szakmai
vezet6jeként tobbek kozott a pedagdgus-tovabbképzések és az online
kérdoives felmérések lebonyolitasaért felel.

Gyori Krisztina els6 diplomajat a Debreceni Reformatus
Hittudomanyi Egyetemen szerezte tanitd szakon. 2021-ben szerezte
meg masodik diplomajat a Debreceni Egyetemen, ahol
neveléstudomanyt tanult. Jelenleg els6 éves PhD hallgatd a
Neveléstudomanyi Doktori Programban. 2019 o6ta junior kutatdé a
CHERD-Hungary kutatécsoportban. 2020 szeptembere ota pedig
segédszerkeszt6 a CEJER folydiratnal. Neveléstudomanyi
mesterszakon folytatott tanulmanyai soran kétszer elnyerte a Kiemelt
Szakmai Osztondijat. 2020-ban a DE BTK kari TDK versenyen I.
helyezést ért el. 2021-ben a 35. OTDK-an 1. helyezésben részesiilt.
2021-ben az Uj Nemzeti Kivalosag Program palyazatot is elnyerte. A
fo kutatasi témaja a digitalis felzarkoztatd és fejleszté tananyagok
hasznalata és fejlesztése az ISCEDS5-6-r61 lemorzsolddott fiatalok
tranzitfoglalkoztatasat elokészit képzésében.

Herpay Kamilla az ELTE PPK klinikai és egészségpszichologiai
karanak végzOs, mesterszakos hallgatoja. Kutatasi, érdeklodési
terlilete a gyermekkori béantalmazas Osszefiiggése a felndttkori
depresszioval és szuicid hajlammal. Tanulmanyai mellett Berlinben az
Education First leanyvallalatanal, a Cultural Care-nél tolt be
interjuztatoi, mentori, szervezdi és koordinatori szerepet. Korabban a
CallForHelp munkatarsa és a Mindset Gjsagirdja volt.

Hédi Agnes az SZTE JGYPK Alkalmazott Pedagégiai Intézetének
adjunktusa. Doktori tanulmanyait az SZTE Neveléstudomanyi
Doktori Iskoldban végezte. Jelenleg érdeklddése fokuszaban az
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anyanyelvi fejlédés vizsgalata, a szovegértés értékelése €s fejlesztése,
valamint a digitalis eszkdzok 6vodai alkalmazhatdsaga all. F6 kutatasi
teriiletei az olvasasi képesség fejlodése, az olvasas-szovegértés
fejlodését meghatarozo kognitiv, affektiv és kornyezeti valtozok, a
szovegtipus és szovegforma tanuldi teljesitményre gyakorolt hatasa,
az olvasas elékészségeinek fejlodése és fejlesztése. 2019-ben
Fulbright kutat6i 6sztondijat nyert.

Holik Ildiké az Obudai Egyetem KVK Trefort Agoston
Mérndkpedagdgiai Kozpontjanak egyetemi docense. 2000-ben
végzett matematika-pedagogia szakos tanarként a Debreceni
Egyetemen, 2003-ban informatika szakos tanarként az E6tvos Lorand
Tudomanyegyetemen ¢és 2011-ben gazdasaginformatikusként a
Debreceni Egyetemen. Neveléstudomanybol 2007-ben szerzett PhD-
fokozatot a Debreceni Egyetemen és 2021-ben habilitalt a Pécsi
Tudomanyegyetemen. F6 kutatasi teriilete a mérndkpedagogia és a
pedagdgusképzés.

Horvath  Gergely 2017-t61 a Pécsi Tudomanyegyetem
tanarképzésének hallgatoja, illetve két szakkollégium, a Wlislocki
Henrik Szakkollégium és a Tanarjeldltek Szakkollégiuménak tagja.
2020-2021. kozott a Pécsi Tudomanyegyetem Befogadd Egyetem
programiroddjanak munkatarsaként dolgozott. 2021-t61 a Pécsi
Tudomanyegyetem Inkluziv Kivalésag Kutatocsoportjanak junior
kutatd tagja. Kutatdsi teriiletén a kozoktatasi és a felsGoktatasi
inkluzidval foglalkozik.

Hrabéczy Anett a Nevelés- és Mivelddéstudomanyi Doktori
Programban. A Debreceni Egyetem Bolcsészettudomanyi Kar Human
Tudomanyok Doktori Iskola Neveléstudomanyi Doktori Program
Osztondijas  PhD-hallgatdja.  Neveléstudomany  mesterszakos
tanulményai oOta tagja a CHERD kutatocsoportnak. Kutatasi témaja a
sajatos nevelési igényli hallgatok helyzetével foglalkozik a
felsGoktatas és a munkaerdpiaci elhelyezkedés teriiletén. A XXXIV.
Orszagos Tudomanyos Diakkori Konferencian 1. helyezést ért el a
témaban irt dolgozataval.

Jarmai Erzsébet Maria f6iskolai tanar, a Pannon Egyetem ZEK
GKZ tudomanyos dékanhelyettese. Tarsadalomtudomanyi és bolcsész
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végzettséggel rendelkezik. Az ELTE Neveléstudomanyi Doktori
Iskoldjaban védte meg doktori értekezését. FO kutatasi teriilete az
érzelmek szerepének vizsgalata a tanulds és az oktatas folyamataban,
nevezetesen az, hogy a személyiség fejlodésével kdlcsonhatasban allo
érzelmi hatasmechanizmusokat hogyan lehet a mdédszertani munkaba
beépitve konstruktiv jelleggel felhasznalni. A BGE-n hirom évig
mik6dd Fels6oktatas-modszertan Kutatdcsoportot vezette. Tovabbi
kutatasi témai a szervezeti koriilmények hatasa az érzelmi tényezokre,
és ennek eredményeképpen a motivaciora, az elégedettségre, a
szakmai életitra, az értékorientaciora.

Kalman Orsolya az ELTE PPK Neveléstudomanyi Intézetének
docense, a Felsdoktatas- és Innovaciokutatas Csoport tagja. 2009-ben
szerzett doktori fokozatot, 2021-ben habilitalt. Kutatoként a
tanulastamogatas, a pedagdgusképzés-kutatas, a felsdoktatas-
pedagdgia és az oktatok folyamatos szakmai fejlodésének témaival
foglalkozik. 2018-t61 a Neveléstudomanyi Intézeten beliil miikodo
Fels6oktatas-pedagogiai Moddszertani Kozpont vezetdje. Tanit a
tanarképzésben, tovabbképzéseken, a neveléstudomany teriiletén az
alapképzéstdl a doktori iskoldig, tovabba szamos nemzetkdzi
képzésben oktat és végez oktatasfejlesztési tevékenységet (pl.
ReCreaDe, Promise, Marihe).

Kersanszki Tamas az Obudai Egyetem STEAM Irodédjanak vezetje.
2002-ben végzett szocialis munkasként a Wesley Janos Lelkészképzo
Foiskolan, 2007-ben szocidlpolitikusként az Eotvos Lorand
Tudomanyegyetemen és 2015-ben a Budapesti Corvinus Egyetemen
projektmenedzser specialistaként. 2021-t61 az Obudai Egyetem
Biztonsagtudomanyi Doktori Iskoldnak hallgatéja. Kutatési teriilete
STEAM (Science, Technology, Engineering, Arts and Math)
innovaciok és fejlesztések a kozoktatas és felsGoktatas tertiletén.

Kolosai Nedda pszichologus, egyetemi docens, az ELTE TOK
Neveléstudomanyi Tanszékén oktat 1999- t6l napjainkig.
Eléadasokat, szeminariumokat tart, iskolai gyakorlatot vezet. A
Gyermeknevelés Tudomanyos Folydirat foszerkesztdje
http://ojs.elte.hu/gyermekneveles/, a Pedagogusképzés folyoirat
Iskolateremtok rovatanak vezet6je. Tanitokkal, koztik Winkler
Martaval készitett életatinterjuk hatasara kivancsisaga, kutatasai az
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orommel végzett tanitds és tanulds aspektusainak feltarasa felé
vezették. Tobb kutatdcsoport tagja, a Gyermekkultura-, jatékkultara-,
gyermekkorok, miivészeti nevelés a mentalis egészség
Osszefliggéseiben modszertani- és kutatomithely vezetdje. Kutatasi
teriilete a jaték, a mizeumi tanulas, az innovativ-, konstruktiv tanulési
formak, 0j kulturalis jatszoterek beemelése a mindennapi kdzoktatasi
és felsGoktatas-pedagdgiai gyakorlatba, digitalis platformokon is.

Kopp Erika az ELTE Pedagogiai ¢és Pszichologiai Kar
Neveléstudomanyi Intézetének habilitdlt docense, az Oktatési
Intézmény- és Programfejesztés Kutatocsoport (OIP) vezetdje, a NI-
ben tanarképzési, intézményfejlesztési, a doktori képzésben
programfejlesztési targyakat oktat, az ELTE-PPK Neveléstudomanyi
Doktori Iskola témavezetéje. Szamos nemzetkozi és hazai kutatés
témafeleléose, {6  kutatasi  terilletei:  intézményfejlesztés,
programfejlesztés, reformatus iskolak.

Magyar Norbert kornyezetkutatd, a Budapesti Gazdasagi Egyetem
Uzleti Elemzés Mddszertan Tanszékének féiskolai docense, oktatasi
koordinatora, a Kereskedelmi, Vendéglatoipari és Idegenforgalmi Kar
Tudomanyos Didkkori Tanacsanak elndke, a Magyar Tudomanyos
Akadémia Geomatematikai Albizottsdganak, valamint a Statisztikai
Tudomanyos Albizottsaganak tagja. Doktori fokozatat az ELTE
Kornyezettudomanyi Doktori Iskolajaban szerezte, értekezésében a
Fert6 és annak vizgyiijtdjének vizmindségi adatait vizsgalta egy-€s
tobbvaltozos adatelemzé modszerek bevonasaval. Bar f6 kutatasi
teriilete a felszini-és felszin alatti vizek mindsége, de szivesen vesz
részt mas tudomanyteriiletekhez (taplalkozastudomany,
foldtudomany, oktatasmodszertan stb.) kapcsolddo kutatasokban, ahol
adatelemz6é modszerek alkalmazasara is sziikség van.

Markos Valéria oktataskutato, szociologus, a Kopp Maria Intézet a
Népesedésért és a Csaladokért kutato-elemzdje. FObb kutatasi teriiletei
a kozépiskolas tanulok és felsdoktatasi hallgatok allampolgari
aktivitasanak és civil szervezeti tagsaganak vizsgalata, az onkéntes
munkavégzés vizsgalata. Uj monografiaja: Uton a felelds allampolgari
1ét felé. Az iskolai kozosségi szolgalat kozvetlen és kozvetett hatasai,
2020. 2018-ban az Uj Nemzeti Kivalosag Program doktorjeldlti
Osztondijaban részesiilt.
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Mhairi C. Beaton a Leeds Beckett University Carnegie School of
Education professzora. Ezt megel6z6en az Aberdeen-i Egyetemen
dolgozott, ahol az Inkluziv Gyakorlat MA program vezetdje volt, és
oktatott az Autizmus €s tanulas MA képzésben. A Carnegie School of
Educationhoz vald csatlakozasa ota szamos, az inklaziora,
tanarképzésre és a hallgatok hangjanak vizsgalatara iranyuld kiilsé
finanszirozasi nemzetk6zi kutatasi projektet vezetett. 2018-t6l a
Leeds Beckett Egyetem képviseldje az University of the Arctic
(UArctic) nemzetkozi egyetemi halozatban. 2017 -ben bevalasztottak
a British Educational Research Association (BERA) Tanacsaba, €s
2018 6ta a BERA Konferencia- és Rendezvénybizottsag elnoke.

Molnar Gyongyvér egyetemi tanar a Szegedi Tudoméanyegyetemen
Neveléstudomanyi Intézetének vezetdje, a Neveléstudomanyi Doktori
Iskola helyettes vezetdje, az MTA-SZTE Digitalis Tanulasi
Technologiak Kutatocsoport vezetéje. Az MTA Szegedi Akadémiai
Bizottsag Neveléstudomanyi és Pszichologiai Szakbizottsag elnoke,
harom nemzetkozi folyodirat szerkesztObizottsaganak tagja. 2014-ben
a U.S. Department of State bevalogatta az International Visitor
Leadership programba. 2016 6ta a CALOHEE Measuring and
Comparing Achievements of Learning Outcomes in Higher Education
in Europe bels szakértdi csoport tagja. 2020 6ta az MTA Kozoktatasi
Elnoki Bizottsag tagja. 2007-ben Akadémiai Ifjusagi dijban, 2019-ben
Apaczai Csere Janos dijban részesiilt, 2020-ban a vilag tobb
orszagaban alkalmazott eDia-rendszer fejlesztésének szakmai
vezetéséért SZTE Innovacios Dijat kapott.

Molnar Gyorgy habilitalt egyetemi docens, a Miiszaki Pedagogia
Tanszék vezetd oktatoja. Villamosmérnok-mérndktanar,
orvosbiologus mérndk, a Neveléstudomany Doktora (PhD.)
kozoktatési vezetd-szakvizsgazott pedagogus, szamos tudomanyos €s
szakmai bizottsag aktiv tagja. 2001 6ta a BME Miszaki Pedagogiai
Tanszék egyetemi oktatoja. PhD fokozatat 2008-ban szerezte meg az
ELTE-n, neveléstudomanybdl, majd 2018-ban habilitalt a digitalis
pedagogia témakorében. 2015-2019 kozott a Miszaki Pedagogia
Tanszék tanszékvezetdje és a BME Tanarképz6 Kozpont féigazgatoja,
2016-t61 a Magyar Rektori Konferencia Pedagogusképzési
Bizottsaganak elndkségi tagja, 2018-2019-ig pedig a tarselndke. 2017-
2018 kozott a BME Gazdasag-és Tarsadalomtudomanyi Kar
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dékanhelyettese, 2017 novembertél az Oktatasi Hivatal kutatd
szakért6je. 2018 6ta a Magyar Felsdoktatasi Akkreditacids Bizottsag
Testiilete szakbizottsagi tagja. Az IKT-alapti kutatdsi alaptémai
mellett a szakképzés-pedagdgia modszertani ¢és technologiai-
innovacios lehetdségei is foglalkoztatjak, melyek alkalmat adtak arra
is, hogy az 0j korszert, atipikus és elektronikus tanitasi-tanulasi utakat
is kutathassa. MTA Bolyai és UNKP Bolyai+ 6sztondijas, MTA
Pedagogiai Tudomanyos Bizottsag tagja.

Nagy Krisztina szocialis munkas, gyogypedagdgus, szocialpolitikus,
PhD fokozatat a Debreceni Egyetemen szerezte 2008-ban. Palyaja
kezdetén hosszl évekig egy budapesti gyermekotthonban dolgozott.
A Barczi Gusztav Gyogypedagogiai Tanarképzdé Foiskolan, majd az
ELTE Tarsadalomtudomanyi Karan 1997 és 2013 kozott végzett
oktatéi munka utan a Sapientia Szerzetesi Hittudomanyi Foiskola
tanszékvezetd foiskolai tanara lett, ahol jelenleg oraadoként
tevékenykedik. 2017 6ta kormanytisztviseloként a gyermekvédelem
teriiletén végez szakmai gyakorlati és kutat6i munkat.

Nagy Zoltan az SZTE-BTK Neveléstudomanyi Doktori Iskolajanak
PhD hallgatoja. Az anglisztika alapképzés elvégzése utan angol- és
médiaszakos tanari mesterdiplomat szerzett. Kutatdsi teriilete a
perfekcionizmus tanulmanyi, érzelmi és tarsas vetiiletei, az
Onszabalyozott tanulds, és a tanulast hatraltato stratégiak.

Németh Andras az ELTE PPK, a Magyar Tancmiivészeti Egyetem és
a Selye Janos Egyetem (Komarno) egyetemi tanara, az MTA Doktora,
MTA PTB tagja és a MTA Neveléstorténeti Albizottsaganak elndke,
szamos hazai és kiilfoldi tudomanyos testiilet tagja és doktori képzési
program oktatoja. F6bb kutatasi teriiletei: a neveléstudomany-
tudomanyelmélete és tudomanytorténete, professziotorténet, torténeti
pedagogiai antropologia, reformpedagogiai iranyzatok és az
életreform, miivészet- és mizeumpedagogia elmélete és gyakorlata.
Tudomanyos munkassaganak tovabbi adatai:
http://curriculum78.webnode.hu/

Orgovanyi-Gajdos Judit az Eotvos Lorand Tudomanyegyetemen

szerzett magyar nyelv és irodalom szakos bolcsész és tanari, a Pécsi
Tudoményegyetemen tantervfejlesztd tanari diplomat, majd az
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Eszterhazy Karoly Egyetemen a Neveléstudomany teriiletén doktori
fokozatot (PhD). Pedagogusként tobb éven keresztiil dolgozott a
kozoktatas kiillonbozd szinterein. Kutatasi teriileteihez tartozik a
tanarképzés, az eset alapu tanulds, a nézetkutatasok, a tanari palya
kihivasai, a pedagogiai problémamegoldas. Az EFOP-3.2.4-16-
2016-00001 azonositdé szamu ,,Digitalis kompetencia fejlesztése”
ciml kiemelt unids projektben kutatoként a pedagégusok, sziilok,
intézményvezetdk korében lebonyolitasra keriilt online kérdéives
felmérések eredményeinek feldolgozasdban vett részt. Jelenleg az
Eszterhdzy Karoly Katolikus Egyetem Pedagogia tanszékén
dolgozik adjunktusként, valamint szakmai fejlesztd illetve kutato-
elemzd munkatarsként kiilonb6z6 pedagoguskutatasokban vallal
feladatokat.

Polyak Zsuzsanna az ELTE Bolcsészettudomanyi Karan szerzett
magyar-konyvtar szakos kozépiskolai tanari diplomat. Jelenleg az
ELTE PPK Neveléstudomanyi Doktori Iskola doktorandusza. 2004
ota a LFZE Kodaly Zoltan Zenepedagogiai Intézete Zenepedagogiai
Archivumanak munkatarsa, 2018 ota Kodaly Intézet oktatdja is.
Kutatasi teriilete a 20. szdzadi magyar zenepedagdgia torténete,
valamint a Kodaly-koncepcio nemzetkozi recepcidja. Az ELTE PPK
Neveléstudomanyi Intézete Torténeti, Elméleti és Osszehasonlitd
Pedagogiai Kutatocsoport tagjaként részt vesz az életreform-
mozgalmak és a mitvészetek kapcsolatat vizsgalo kutatasokban, illetve
,»A magyar neveléstudomany multja és jelene — diszciplinafejlodés,
tudomanyos kommunikéci6 (1970-2017)” cimtt OTKA projektben.

Pusztai Gabriella az MTA doktora, a Debreceni Egyetem Human
Tudomanyok Doktori Iskolajanak és Fels6oktatasi Kutato és Fejlesztd
Kozpontjanak vezetdje, a Nevelés- ¢és Mivelddéstudomanyi
Intézetének igazgatdja. FObb kutatasi teriiletei a tanuldi és iskolai
eredményesség hatterében allo kulturalis és tarsadalmi tokeforrasok,
az egyhazak koz- és felsGoktatasi szerepvallaldsanak, valamint a
vallasi és nemzeti kisebbséghez tartozok iskolai palyafutasanak
vizsgalata. Fels6oktatasi kutatasaiban a hallgatdi eredményesség és
kudarc 0Osszefiiggéseinek vizsgalatara, valamint az intézményi
hozzaadott érték mérésének és Osszehasonlitasanak problémajara
koncentralt. 2021-t61 az MTA-DE-Csaladok ¢s Tanarok

s

382



Uj kutatasok a neveléstudomanyokban

Sanda Istvan Daniel neveléstorténész, egyetemi docens. Az Obudai
Egyetem KVK Trefort Agoston Mérnokpedagogiai Kozpontjanak
oktatoja. A Szegedi Tudomanyegyetemen pedagdgia szakos bolcsész
és kozépiskolai tanari diplomat szerzett. Az ELTE-n 2009-ben
doktoralt, értekezésében a pedagogiai terek vizsgalataval foglalkozott.
Kutatési teriilete a tagan értelmezett oktatds- és neveléstorténet,
valamint a hazai szakképzés torténete.

Somogyvari Lajos magyar-torténelem szakos kozépiskolai tanar,
egyetemi adjunktus. A Somogy megyei Tabon kezdett el dolgozni,
kilenc, kozoktatasban elt6ltott év utan, 2014-ben keriilt a Pannon
Egyetem MFTK Tanarképz0 Kozpontjaba, ahol jelenleg is tanit,
szervezi az iskolai gyakorlatokat, valamint palyazati koordinatori
tisztséget tolt be. Kutatasi teriiletei kozé  tartozik a
pedagodgiatorténet vizualis megkozelitése a szocialista korszakban, az
ideologia és propaganda kontextusai, a politikai vallas kérdéskore, a
politechnikai oktatas bevezetése, valamint a magyar oktatas
nemzetkdzi dimenziéi az Otvenes-hatvanas ¢években. Szamos
publikacidja jelent meg hazai és nemzetkozi kdrnyezetben, a Magyar
Tudomanyos Akadémia Pedagdgiai Tudomanyos Bizottsag
Neveléstorténeti Albizottsaganak nemzetkdzi igyekért felelds titkara,
az EERA (European Educational Research Association) Network 17.
(Histories of Education) tagja, kutatocsoportot vezet az ISCHE
(International Standing Conference for the History of Education)
keretében, brazil és kanadai kollégakkal egyiitt, illetve a magyar
neveléstudomény diszciplinafejlodését 1970 utan feltdr6 OTKA
kutatasban.

Székely Andras a Végeken Egészséglélektani Alapitvany elnoke, a
Magyar Lelki Elsdsegély Telefonszolgalatok Szovetségének (LESZ)
¢és a Harom Kiralyfi, Harom Kiralylany mozgalom volt elndke, a Kopp
Maria Intézet a Népesedésért és a Csaladokért munkatarsa, az Eurdpai
Szovetség a Depresszid Ellen (EAAD) magyarorszagi képviseldje.
Kutatoként a csaladokkal, vallasossaggal, a mentalis egészséggel,
azon belil kiillonosen a depresszidval és az Ongyilkossag
megeldzésével foglalkozik. A CallForHelp kezdeményezés keretében
mentalis egészséget segitd szolgaltatasokat tart fenn a segitd
szakmakban, kiilonosen az egészségiigyben dolgozok szamara. Fontos
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teriilet szamara a fiatalok lelki egészségének megdrzése, a mentalis
problémak destigmatizacioja.

Szigeti Fruzsina a Debreceni Egyetem Bolcsészettudomanyi Kar
Human Tudomanyok Doktori Iskola Nevelés- €s
Mivelddéstudoméanyi Doktori Program abszolvalt hallgatoja.
Kutatasanak koézéppontjaban a Magyarorszag demografiai helyzetét
kedvezbtleniil formalé folyamatok koziil a vandorlas(i potencial)
vizsgalata all, méghozza a PhD-tanulmanyokat folytatok korében.
Célja, hogy feltérképezze a PhD-hallgatok vandorlassal kapcsolatos
nézeteit, a nézetek alapjan csoportokat alkosson és jellemzoiket
ismertesse. A kutatds novumat az érintett csoport vandorlasi
hajland6saganak ¢és az életmindség-dimenziok 0Osszefliggésének
felvazolasa jelent(het)i. 2019-ben dékani dicséretben részesiilt, 2017
és 2021 kozott a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacid Hivatal
altal tamogatott K123847 Tarsadalmi és szervezeti tényezok szerepe
a hallgatoi lemorzsolodasban kutatoja és kutatasi koordinator.

Toth Péter a Selye Janos Egyetem egyetemi tanara, ahol a didaktika,
az Osszehasonlitd pedagogia €s a kutatasmodszertan oktatoja. 2005-
ben szerzett PhD fokozatot, mig 2012-ben habilitalt az E6tvos Lorand
Tudomanyegyetem Neveléstudomanyi Doktori Iskolajaban, ahol
jelenleg témavezetd és oktatd is. Kutatasi teriilete a felsdoktatas
pedagodgia, a kisebbségpedagogia €s a tantargypedagdgia.

Virag Irén intézetigazgatd, tanszékvezetd egyetemi docens
munkakdrben dolgozik az Eszterhazy Karoly Katolikus Egyetem
Neveléstudomanyi Intézetében. Egyetemi tanulmanyait a Kossuth
Lajos Tudomanyegyetemen végezte torténelem-német szakon.
Tudomanyos fokozatat a Debreceni Egyetem Interdiszciplinaris
Tarsadalomtudomanyok és Bolcsészettudomanyok Doktori Iskolaban
szerezte 2008-ban.  Kutatasi terillete a pedagdgusképzés,
pedagogiatorténet, alkalmazott pedagogiai kérdések. 2012-2015
kozott az MTA Bolyai Kutatasi Osztondijasa. Az MTA
Koztestiiletének és az MTA Neveléstorténeti Albizottsaganak tagja.

Zagyvané Sziics Ida a Pécsi Tudomanyegyetemen szerzett angol

nyelv és irodalom szakos bolcsész és kozépiskolai tanari diplomat,
majd az Eszterhazy Karoly Egyetemen doktori (PhD) fokozatot a
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Neveléstudomany teriiletén. Gyakorl6 pedagogusként hosszabb ideje
végzi  gyakornokok  mentoraldsat, e mellett kiillonb6zd
pedagdguskutatasokban vesz részt. Kutatasi teriileteihez tartozik a
pedagdgusok onértékelése, szakmai fejleszté iskola, pedagdgusok
digitalis kompetenciai. Az EFOP-3.2.4-16-2016-00001 azonositd
szamu ,,Digitalis kompetencia fejlesztése” cimii kiemelt unios
projektben kutatoként a pedagdgusok, sziilok, intézményvezetok
korében lebonyolitdsra keriilt online kérddives felmérések
eredményeinek feldolgozasaban vett részt. Jelenleg az Egri Dobo
Istvan Gimnazium kutatotanara, valamint az Eszterhazy Karoly
Katolikus Egyetem Pedagogia tanszékének oktatdja.
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