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Eloszo

A Széchenyi Istvan Egyetem Apaczai Csere Janos Pedagdgiai, Human- és Tarsadalom-
tudomanyi Karon 2023. november 9-én — a Kar féépiiletében zajlo energetikai feltjitas miatt
online formaban — tartottuk meg a XXVII. Apéczai-napok Tudomanyos Konferenciat
., Informalis tanulas és uj tudasformak a 21. szazadban” cimmel. A hagyomanyosan a Magyar
Tudomany Unnepe rendezvénysorozat részeként szervezett konferenciank jellemzden egyfajta
Osszefoglalasat is jelenti az elmult iddszakban végzett kutatasi és oktatasi munkanknak, egyben
szakmai kapcsolattartasi lehetdség €s utkeresés is a gyorsan valtozo vilagunkban torténd
eligazodashoz.

Az elmult években megkezdett szakmai egytittmikodésiinket folytatva 2023-ban is szakmai
partneriink €s tarsszervezonk volt az EPALE Magyarorszag — a feln6ttkori tanulés elektronikus
eurdpai platformja —, amely programjaival az egész tanév folyaman tdmogatja didkjaink és
kollégaink munkéjat.

A plenaris eldadasokon neves hazai és kiilfoldi szakemberek szolaltak fel, igy Prof. Theresia
Herbst, Kirchliche Pddagogische Hochschule (KPH) Wien/Krems a ,, Promoting children
through contact with nature - Benefits and conditions of success” cimi eldéadasaval, Dr.
Halbritter Andras Albert, egyetemi docens (Széchenyi Istvan Egyetem) ,, Az iskolakert-
mozgalom ujjasziiletése — Kertpedagogia a bélcsédekertektol a palyavalasztasig” cimi
eléadasaval, Kocsis Zoltan, kompetenciafejlesztési-szakképzési vezetd (Audi Hungaria Zrt.) az
W Elmény alapii tanulds a szakképzésben” cimii eléadasival, mig Vedovatti Anildo,
projektkoordinator (EPALE Tamogatd Szolgalat) a ,, Tanulas online szakmai hadlozatok
segitsegevel ” cimi expozéjaval teremtették meg a konferencia szakmai alapjait.

A Kar képzomiivészettel foglalkozé oktatdoinak — Balogh Istvan festomiivész, Paed. Dr. Borbély
Karoly festdmiivész, Dr. habil. Szunyogh Léaszl6 szobraszmiivész — miiveibdl rendezett ,, Belso
utak” cimi online kiallitas hozzasegitette a résztvevoket, hogy 1élekben is rdhangolodjanak az
Uj tudasformak befogadasara.

Jelen tanulmanykdétetiink a konferencidnkon elhangzott eléadasok valogatott tanulmanyait
tartalmazza, amelyek a neveléstudomany, a tanit6- és tanarképzés, a gyogypedagogia, a
szociologia ¢€s szocidlis tanulmanyok, a nyelvtudomany ¢és kommunikacio, a
bolcsészettudomany, a felnéttképzes, a kozmiivelddés, valamint az emberierdforras-fejlesztés
¢s tanacsadas teriiletén dolgoznak fel és mutatnak be egy-egy szeletet a szerzdik elmult
iddszakban végzett kutatasaibol és megszerzett szakmai tapasztalataibol.

A tobb hénapos intenziv €s lelkiismeretes szerkesztéi munka eredményeként jelen kotetiink 9
fejezetben tartalmazza az Emberieréforras-fejlesztés és tandcsadés, a Bolcsészettudomany,
filoz6fia, a Kulturakozvetités, a Gyogypedagogia, logopédia, a Kommunikécio,
nyelvtudomdny, a Nemzetkdzi tanulméanyok, a Szociologia, szocidlis tanulmanyok, a
Pedagogia, neveléstudomany, valamint a Szakképzés — Matematika és természettudomanyok
modszertana szekci6 valogatott anyagait.

Méltan lehetiink biliszkék arra, hogy a 246 éves gyori tanitoképzés alapjaira épitkezve a
Széchenyi Istvan Egyetemen, azon belill is itt, az Apaczai-karon olyan értékteremtés és
humaéaneréforras-fejlesztési tevékenység valosulhat meg, amely 1778 ota toretleniil tart. Ezekre
a hagyomanyokra alapozva a 21. szdzad elejére egy dinamikusan fejlédd, a pedagogusképzési
tertileten til mind a tarsadalom-, mind pedig a bolcsészettudomanyi diszciplindk felé nyitd alap-
¢és mesterképzési kindlat jellemzi Karunkat, amelynek szellemi hatosugara a sziikebb région tal
az egész Karpat-medencére, st a magyar diaszpdra szolgalatara iranyuld képzési és kutatasi
tevékenységilinkkel, valamint az angol nyelven is miikddé nemzetkdzi tanulmanyok BA



szakunkon zajlé képzéssel az egész vilagra kiterjed. Ebbdl a széleskorti, hivatasként is miivelt
értekteremtd munkdbol, Osszesen 35 szerzd — kollégdink és a tarsegyetemek oktatdi —
kincsestarabol mutatunk meg e kotetben 29 tanulmanyt, koztiik egy angol nyelvii anyagot. A
kiilonféle human és pedagdgiai, modszertani szakteriiletekhez kapcsol6dd tanulmanyok olyan
friss kutatasokat, korszertien értelmezett elméleti és gyakorlati tudasbazist jelentenek, amelyek
hasznosithatok akar a felsdoktatdsban tanuld, akar a mivelt és érdeklddd olvasokdzonség
szamara.

Kivanom, hogy a tanulményok gazdag tudasanyaga és gondolatébresztd iizenetei 6sztondzzek
az Olvasot a tovabbi kutatasra, az Osszefiiggések mélyebb megértésére, egyben szolgaljanak
mindannyiunk épiilésére és fejlodésére!

Dr. Pongracz Attila
dékan
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Tudasmenedzsment és tudasmegosztas informalis tanulas altal — mennyire
hasznos vagy gatl6?

Keséné Bohacsi Beata

Széchenyi Istvan Egyetem Regionalis- és Gazdasagtudomanyi Doktori
Iskola, Gyor

Bevezetés

Tudés — hatalom — megosztas. E hdrom sz6 lefedi mindazt a tarsadalmi normat, ami iranyitja
korunkat. Mara kulcsfontossagtiva valt, hogy képesek legyiink sajat tudast 1étrehozni, tudjuk
ezt kezelni, megdrizni, fejleszteni és ujra felhasznalni, hogy ezek altal képesek legyiink
novelni sajat piaci értékiinket a globalis piacon.

1. Tudasmenedzsment a HR-ben

Az emberi eréforras (tudds, tapasztalat és magatartds) tekintetében mutatkozo eldnydk a
hosszutavl versenyképesség alapvetd elemének tekinthetok (Farndale et al. 2010; Torrington
2014).

A vallalati HR-tevékenység az elmult évtizedekben tapasztalhatdo emberi eréforras
felértékelddése kovetkeztében a tuddsmenedzsment kiépitésének ¢és miikddtetésének
feladataival egésziilt ki. Ehhez kapcsoloddan a legnagyobb kihivas a tuddsmegosztast érinti
(Bencsik et al. 2017).

Az ujdonsagteremtd tudasnak nagyobb értéke van: minél nehezebben megszerezheto,
annal nagyobb a jelentdsége a versenyképes mitkodés fenntartasaban. Ezt az értékes személyes
(rejtett/tacit) tudast integralni, kezelni és hozzaadott értékké valtoztatni csakis a
tudasmenedzsment eszkoztardval és modszereivel lehet (Bencsik et al. 2017). Viszont azzal is
tisztaban kell lenni, hogy ahol emberek dolgoznak egyiitt, ott a személyes kapcsolatok nem
csak természetes részét képezik a szervezeti egyiittmiikodésnek, de elengedhetetleniil
sziikségesek is a teljesitményhez (Bencsik—Juhész 2020).

A tanuldszervezeti jellemzOk az alapfeltételt jelentik egy tudasmenedzsment-rendszer
kiépitése ¢és mikodtetése szempontjabol. Ezek a jellemzOk elsdsorban a bizalomra épiild
viselkedés, valamint a folyamatos tanuldsi hajlandosag, a nyitottsadg, a teammunka, a
szervezeti €s egyéni célok egyeztetése (Bencsik et al. 2017).

A tuddsmenedzsment-rendszerek alapvetden tamogatjdk azokat a folyamatokat,
melyeken keresztiil a tudas (tacit és explicit) atadasra keriil az egyének vagy munkahelyi
csoportok kozott. Ezek a rendszerek tudéstarolasra is alkalmas megolddsok (Nunes et al.
2006). Ives ¢és munkatarsai (2003) szerint a tudasmegosztas mint emberi viselkedés
vizsgélandd az emberi teljesitmény fliggvényében. Az emberi teljesitmény komplex
tevékenység eredménye, melyet tobb faktor befolyasol, pl. iizleti kornyezet, szervezeti és
egyéni jellemzok.
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A nemzetkozi vallalatok esetében az egyik dontd fontossagu kérdés, hogyan lehet azt elérni,
hogy a kiilonbz0 helyeken felhalmozodott tudas 6sszeadddjon, megosztodjon. Ennek szamos
eszkoze van, mint példaul:

- globalis és nemzetk6zi munkacsoportok, szakértdi haldzatok,

- hatékony kommunikécids eszkozok (internet, intranet, belsé konferencidk,
workshopok),

- munkatarsak tudastranszferrel ¢€s tudasmegosztassal kapcsolatos szisztematikus
kikérdezése és értékelése (Bencsik—Juhasz 2020).

Az is igaz azonban, hogy bar a nemzetkozi cégek tulajdonosai azonos elveket, elvarasokat
tdmasztanak és hasonld gyakorlatot kovetnek, mégis a helyi kultira dominans az emberi
viselkedés, a bizalom és a tudasmegosztas teriiletén (Bencsik et al. 2017).

Vilagossa valik tehat, hogy napjainkban kulcsfontossagu kérdéssé valt, hogy hogyan és milyen
mértékben képesek a vallalatok 1j tudastartalmakat 1étrehozni sajat szervezeteiken beliil.
Ugyanakkor fontos hangstlyozni, hogy nem elég csak kialakitani ezeket a tudastartalmakat, a
tanulasi folyamat szerves része, fontos aspektusa az is, hogyan tudjak a szervezet tagjai ezt a
tudast megoérizni, fejleszteni és tovabbadni az intézményi hatékonysag és eredményesség
novelése érdekében. Ehhez viszont arra van sziikség, hogy a szervezet tanulasi hajland6sagat
¢s tanulési képességét folyamatosan és nagy hatékonysaggal fejlesszék. A munkahelyi tanulas
kapcsan tehat kulcsfontossagi kérdéssé valik a szervezeten beliili tudas menedzselése is,
melyben magénak a munkaadonak is kiemelkedd szerepet kell betdltenie (Lantos 2021).

2. A munkahelyi tanulas

A tanulas tagabb értelemben minden organizmus alapvetd jellemzdje. Az emberi szervezet
elsajatit magatartasformakat, tevékenységformakat, ismereteket és érzelmeket. Amit korabban
tettlink, az nem szilikségszertien a multé, €s nem sziikségszeriien elveszett. Ez lehet, hogy
befolyasolni fogja jelen viselkedésiinket, de az is lehet, hogy nem. Az, hogy a multbeli
tapasztalat milyen koriilmények kozott befolyasolja a késobbi magatartast, a pszichologia
egyik legfontosabb problémai koz¢é tartozik (Katona 1963).

A szervezetek kiilonboznek egymastol abban, hogy milyen tanulasi kornyezeteket
hoznak létre €s tartanak fenn. S vannak olyan szervezetek, amelyek sikeresebbnek tlinnek,
mint masok. A vallalatok tanulasi kornyezetének vizsgalata azzal a céllal indult, hogy a
munkahelyi kdrnyezet jellemz6i koziil azonositsa azokat, amelyek befolydssal vannak a
tanulasra; amelyek akadalyt vagy épp ellenkezdleg, lehetdségeket teremtenek a tudas terjedése
¢s hasznosulasa szdmara (Csizmadia et al. 2022).

Munkahelyi kornyezetben oriasi jelentésége van a megfeleld6 kommunikécios
csatornak kiépitésének ¢és miikodtetésének, amelyek a munkavégzés és a munkahelyi
teljesitmény befolyasoldsan til a munkatarsak kozérzetére, viselkedésére is hatast
gyakorolnak (Feinberg et al. 2014a, 2014b).
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3. Informalis tanulas

A vallalatok tobbsége régota tisztaban van a megosztott tudas, informéacio jelentségével, de
a formalis megoldasokon ritkan Iépnek tal, vagyis nem hasznaljak ki az informalis
megoldasban rejlé lehetdségeket, s igy azok nincsenek is kihasznédlva, a vallalat javara
forditva.

Az informalis tanulds nem tudatos — ez ugy értelmezendd, hogy nem vagyunk annak
tudataban, hogy itt €s most is torténik tanulasi tevékenység. A nem szandékos és nem tudatos
tanulasbol szarmazé tudas évekkel késébb, de akar azonnal is hasznosulhat. Az informalis
tanulas rendkiviil szerteagazo.

Jellegét tekintve az informalis tanulas lehet additiv vagy transzformativ. Additiv akkor,
ha az a tudas a képességek fejlesztésére iranyul és azt boviti, illetve erdsiti a mar meglévo
ismereteket. Transzformativnak akkor tekinthetjiik, ha tanuldsi élmények hatdsara zajlik,
kihivast jelent az 0j feltételezések ¢és értékek megértése, ezek pedig teljes mértékben
megvaltoztatjadk a meglévo eldzetes tudast és allaspontot (Stéber—Kereszty 2015).

Mas tagoléds szerint is ketté lehet valasztani az informalis tanulast. Az egyik a
munkavégzéshez kapcsolddo (de nem feltétlen a munkahelyen végbemend), nem szervezett
ismeretatadds, tuddsmegosztas, tapasztalati tanulds. A masik az egyéni (vagy akar tarsas
keretek kozott, csoportosan folyd), 6nalld tanulas, onképzés (Tot 2006). Az informalis
tanulasban kulcsszerepe van a személyes kapcsolatoknak. Az olyan személyeknek, akik
képesek ¢és akarjak is tudasukat megosztani. A csalad az els6 1épést jelenti annak a személyes
tarsadalmi-tarsas halozatnak a kialakitasaban, amely mind a tanulds, mind a lehetdségek
megteremtésében és kihasznalasaban szerepet jatszik. Két fontos emelhetd ki: a targyi tudas
¢s a tudasokkal valé gazdagodas mikéntje is ugyancsak a csaladbol szarmazik.

Az informalis tanulds feltételei a tevékenységek, szituaciok és eszkdzok, melyek
elsédleges célja ugyan nem a tanulés, de hasznalhatok tudatosan vagy nem tudatosan tanulasra
¢s tudasmegosztasra (Govaerts—Baert 2011). Az on-the-job tanulds az oktatasi kornyezeten
kiviil jelenik meg és nem formalis, szervezett oktatasi program keretei kozott, ezért a tanulok
gyakran nincsenek is tudataban a tanulasi folyamatnak (Marjolein et al. 2006)

Werr és Sjernberg (2003) szerint a szervezetek kozotti tudasatadas is gyakran a
munkatarsak tudattalan fecsegése sordn torténik meg, vagyis informalis interakciok soran. Ez
azt jelenti, hogy a tudas atadasanak ugyan nincs kifejezett célja, mégis megtorténik. A
tudasmegosztasnak komoly jelentdsége van az innovativ megoldasok kialakitasaban is. Werr
és Sjernberg (2003) kutatasokban azt tapasztaltak, hogy a kreativ gondolatok leginkabb
informalis keretek kozott sziiletnek. Az egyének Osszegylilt tapasztalatai, melyek éaltaldban
tacit jellegli tudas jelentenek, a sztorik elmesélése kovetkeztében keriilnek megosztasra
(storytelling) (Denning 2004).

4. Informalis tudasmegosztas: a bizalom és a pletyka

Miért fontos a bizalom a tuddsmegosztas szempontjabdl is? Az a potencial, amit hordoz, az
egylttmiikddés lehetdségét teremti meg az emberek kozott: a kiilonbozd erdsségek
kihasznalasat és a kiillonbozo gyenge pontok kiegyensulyozasat. A bizalom teszi lehetévé egy
szervezet tagjai szamadra, hogy a gyenge pontok feltarasaval szervezeten beliili eréforrasokat
mozgositsanak a fejlodésre. S tartja is a mondas: hibazni emberi dolog. Bizalom hianyaban
beindul a mechanizmus, amit Edmondson (2011) hibaztatasi jatszmaként (blame game) nevez
meg, s ennek nyoman az egyéni psziché énvédé mechanizmusai érvényesiilnek a hibak
takargatasaval, elhallgatisaval. igy a valtozas, tanulds nem indulhat el, hiszen annak
sziikségessége rejtve marad (Toth-Pjeczka—Antoni-Alt 2023).

A tuddsmegosztas szervezeti gyakorlata a hivatalos formalis csatornak igénybevétele
mellett nagyrészt kozvetithet valos és nem valds tartalmt informaciokat. A nem valds tartalmt
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informaciok (munkahelyi pletyka) az alapvetd szervezeti folyamatokra hatdssal vannak.
Negativ mdédon befolyasoljak a csapatmunkat, a javadalmazast, a szervezeti kommunikaciot
¢s a hatékonysagot. A csapatmunka esetében demoralizdlja a csapatot és konfliktusokat
eredményezhet. A javadalmazast tekintve, mint korabbi kutatdsok is kimutattak (Baumeister
et al. 2004), az egyéni haszonszerzés céljabol akar még a hamis pletykaktol sem riadunk
vissza. A szervezeti kommunikacioban gyokeret verhet a bizalmatlansag, a titkolozas. Ezek a
hatdsok egyiittesen csokkenthetik a szervezetben dolgozok mind egyéni, mind pedig a
csapatmunkara épiilé hatékonysagat. Vagyis azokban a tényezdkben okoznak kart, amelyek a
munkatarsak kozotti egyiittmikodésre, az egymas iranti lojalitasra épiilnek, €és ezen keresztiil
a tuddsmegosztasra is hatassal vannak. Ennek eredménye kétségteleniill a miikodési
hatékonysagot, a szervezeti teljesitményt is befolyasolja. Azaz a hosszu id6 alatt kiépitett
pozitiv szervezeti tényezoket negativ irdnyba mozditjak el (Bencsik—Juhéasz 2020).

5. Kozosségi média, mint az informalis tanulas és a tudasmegosztas tere

A kozosségi média lehetové teszi a felhasznalok szdmdéra, hogy aktivan megosszak
allaspontjukat, megvaltoztatja a kommunikacidé modjat, és gazdag adatforrast kinal a
kutatoknak az elemzéshez (Alamsyah—Adityawarman 2017). Mig a hagyomanyos médidra az
egyiranyl kommunikacio a jellemzd, addig a kozosségi médidban szovevényes haloban
kommunikalnak az emberek egymadassal. Miukddésének vannak alapfeltételei. A
legfontosabbak ezek koziil: a felhasznalok kozotti interakciok, a nyitottsag, az interaktivitas,
maga a kozosségtudat és az 6sszekottetés (Klausz 2016).

A koz0sségi média gyors térnyerésének és fejlodésének kdszonhetden, formai allando
valtozason mennek keresztiil. Tartalmuk szerint lehetnek: blogok, kozdsségi
halézatok/oldalak, tartalmi alapa kozosségek, forumok és iizendfalak, valamint
tartalomgeneratorok (Klausz 2016).

Valamennyi kozosségi média kozos tulajdonsadga, hogy alapszolgaltatdsaiban
ingyenesen hasznalhatéak internet alapti platformok, a kozosség altal 1étrehozott tartalomra
¢épiilnek, a felhasznalok sajat profilt és kapcsolati halot hoznak 1étre, illetve kommunikéalnak
egymassal. A kozosségi média fajtai feladatkoriikben, megszolitott célcsoportjukban
kiilonboznek egymastol (Sziits 2018).

A politikai kommunikaci6 is alkalmazkodott a kézdsségi média kozlésformaihoz.
Kozéleti személyek, valamint politikusok is napi szinten osztanak meg magukrol
mikronarrativumokat, személyes fotokat vagy rovid videokat kozosségi médiaoldalakon
(Lanszki 2022). Ezaltal lehet valakit 1ajkolni, kovetni és napi szinten kovetni az eseményeket

—mi is torténik masokkal a vilagban.

Hudson ¢és Hall (2013) megéllapitotta, hogy a kdzosségi média hatékonyan noveli a
kozonséget, Osztonzi az elkotelezettséget, €s javitja a felhaszndlok megértését is.
Megallapitasra keriilt az is, hogy a kiilonb6z6 tarsadalmi célcsoportok tagjait jobban érdeklik
a kozosségi média vildgaban sziiletett elbeszélések, mint a politikai kozosségek feldl épitkezd
médianarrativak (Szits 2018).

A kozosségi média képes megvaltoztatni egy szervezet iizleti tevékenységét egy
dinamikus és bizonytalan gazdasagi korszakban, mivel megkonnyiti a tuddsmegosztast a
virtualis vilagban. Ipe (2003) szerint azonban az, hogy egy szervezet hatékonyan tudja-e
hasznositani a tudasat, nagymértékben fiigg az azt létrehozd, megosztd ¢és hasznald
emberektol. A tudéas kihasznéldsa tehat akkor lehetséges, ha az emberek megosztjak a
birtokukban 1évé tudast, és masok tudéasara épitenek. Rdadasul egy olyan egyiittmiikodd
technoldgia esetében, mint a kdzosségi oldalak, a szervezeti folyamatok érdemben fiiggenek
a tagok tevékenységeitdl (gyakorisagatol), amelyek hozzéajarulhatnak egy tjonnan kialakuld
stratégiahoz. Ez megkérddjelezi a tudasmegosztasrol alkotott feltételezésiinket, kiillondsen
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azzal kapcsolatban, hogy az IT-t hogyan hasznéljak a szervezeten beliill. A szervezetek
hagyomanyos, az IT szerepének elkiilonitésével torténd szemlélete mar nem megfeleld,
kiilonosen, ha figyelembe vessziik, hogy a kdzosségi média atalakitja a tudas megosztasanak
modjat és a tudas alkalmazésat a szervezet hétkdznapi tevékenységeiben. Ez azt jelzi, hogy
mennyire fontos megérteni a kozosségi média tudasmegosztasi gyakorlatdnak hatasat egy
szervezeten beliil (Kwayu 2021).

Osszegzés (a téma tovabbi kutatasi teriiletei)

A tanulas kulcsfontossagu a szervezet €letében. A tudast meg kell osztani masokkal, hogy
hatékonyabban tudjunk dolgozni egymadssal. A jo dtletek és a megfelel eszk6zok
kihasznalasa uttord lehet. A munkahelyek kiilonb6z6 tanulasi tereket alakitanak ki a
munkavallaloknak. Azonban létezik egy olyan modja is a tanulasnak, ami spontan megy
végbe, s nem is kell nagy erdfeszitéseket tenni a tanitas-tanulds folyamatahoz.

Az informalis tanulds szinterei elérték az online teret is. Ha csak egy hasznos videot
latunk, s azt megosztjuk, mar tudastranszfer torténik. Szdmos olyan alkalmazés van, ahol
nemcsak a videokat, de szoveg- és képalapt bejegyzéseket is megmutathatunk masoknak. Ezt
a munkahelyen is ki lehet hasznalni, hiszen akér egy problémat a kiilonb6z6 kozosségi médiak
altal nyujtott chatalkalmazasokban is meg lehet beszélni, ki lehet elemezni.

A kiilonb6z6 tanulasi formak (legyen az formalis vagy informalis) hatékonysaga
nagyban fiigg a csapat Osszetételétdl, hajlanddsagatol, s6t mi tobb: a bizalmi skalatol is. A
bizalom minden kapcsolati rendszerben alaptételnek szamit. S a legnagyobb veszélyforrasa a
bizalomvesztésnek: a rossz hirli pletyka. Csirdjaban el kell fojtani ezeket a gyomokat, s
megakadalyozni tovabbterjedésiiket, vagy még nagyobb kart okoznak a munkatarsak kozott.

A bizalomnak is ara van. Ha ezt a témat jobban korbejarjuk, s a kiilonbdzd nacidok
egyiittdolgozéasara gondolunk, ott is meg lehet vizsgalni, mennyire miikodik a kohézi6. Mert
minden nemzetnek megvannak a maga sajatossagai. S itt is lehetnek kiilonbségek, ki mennyire
bizik meg példaul egy idegenben (aki lehet azonos nemzetiségli vagy akar mas orszagbeli
munkavallalo) vagy egy jol megszokott, “bejaratott” kollégaban.

A beilleszkedési-betanulasi folyamat is fontos eredményekkel tudna szolgalni: az els6
3 honap (a probaiddszak) alatti teljesitmény és az azt kovetd 3 honapos idoszak tanuldsi
skalajan is megfigyelhet6 eltérés. A teljes beilleszkedés egy munkahelyre kb. 6-10 hénapra
tehetd. Ha addig az ember nem taldlta meg a helyét a rendszerben, nem is fogja jol érezni
magat.

Végiil, de nem utolsdé sorban a kdzosségi médidban legyartott, munkavégzéssel
kapcsolatos mémek 0Osszehasonlitdsa is elég szembetlind lehet: ki, mennyire talalja
humorosnak vagy épp ellenkezdleg, sértdnek az egyes alkotasokat. Mennyire megoszto tud
lenni akar egy fénykép és szoveg kombinacidja, s ebbdl is alakulhatnak ki ellentétek.
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Néi munkavallalok karrierlehetéségei az Eszaknyugat-Dunantal régiéban

Lore Jazmin

Eotvos Lorand Tudomanyegyetem Tarsadalomtudomanyi Kar,
Tarsadalom- és Szocialpolitika Doktori Iskola, Budapest

Bevezetés

A modern joléti allamban, a piacgazdasagban a kielégitd életszinvonal legfébb kulcsa a
munkaerdpiaci részvétel, valamint annak mértéke és szinvonala. Ennek hatdsara a nemek kozti
tarsadalmi munkamegosztds, a munka vildgdban vald részvétel napjainkra nagyrészt
egyenértékli. Nem szabad azonban megfeledkezniink arrél a fontos tényezordl, hogy a
maganéletbeli feladatok megosztasa ezzel parhuzamosan csak kis mértékben valtozott.

A munkaadok szerepe sem elhanyagolhatd a nék munkaerdpiaci szerepvallalasdnak
kérdésében, hiszen eldnydsebb az olyan munkavallalo alkalmazésa, akinél nem all fenn a
karriermegszakitas lehetdsége. A munkaadok érdeke tovabba, hogy az alkalmazottak minél
flexibilisebbek legyenek, lehet6leg minél kevesebb egyéb, munkan kiviili elfoglaltsaggal,
amely a nék esetében kevésbé megvaldsithatd (Kiirtdsi 2008).

Ha szadmba vessziik a fentiekben emlitett tényezdket, megfigyelhetjiik, hogy jelentds
ellentét huzodik a ndk gazdasagi életben vald részvétele, valamint a maganéletben, a
gyermeknevelésben vald kiteljesedése, munkan kiviili élete kozott. De vajon feliilirhatja a
gazdasagi szemléletli, rovidtava gondolkodas a munka és a maganélet lehetséges egyensulyat,
amelyre a ndknek oly nagy sziiksége volna?

1. Néi szerepek atalakulasa, néi karrierutak a 21. szazadban

A munkaerdpiacon, a versenyszféraban a n6i munkavallalok elé gyakran gordiilnek akadalyok.
Mig a férfiak joval kevesebb szereppel azonosulnak életiik soran — mind a munka vilagéban,
mind a magéanéletben —, szakmai céljaik felé altalaban egyenes uton haladnak, addig a néknek
tobb, sokszor egymassal ellentmondd szerepben kell helytallniuk, karrierutjuk akadalyokkal
tarkitott, amelyet sok esetben megszakitani kényszeriilnek egyéb feladataik, kotelességeik
teljesitése érdekében. Mindez annak ellenére van igy, hogy a 21. szdzadban rengeteg lehetdség
all a ndk el6tt, hiszen nemzetkdzi torvényi keretek tdmogatjak a ndk sikeres munkaerdpiaci
részvételét és esélyegyenldségét (Burri—Prechal 2014; Vita 2019).

A nok gazdasagi szerepvallalasat illetden az elmult évtizedekben jelentds valtozasok
mentek végbe, mely nem csak a ndi munkavallalokat, de a munkaltatdikat is kihivas el¢ allitja.
A munkaer6piacon ezzel parhuzamosan generaciovaltas is tortént, mely szintén hozzajarul a
21. szazadi n6i karrierutak atalakulasahoz (Szabo 2017).

A n6i munkavallalok munkaerdpiaci reprezentacidja az elmult évtizedekben vilagszerte
jelentdsen ndvekedett, a fiatalabb generaciok ndtagjai egyre inkabb a férfiakéhoz mérhetd
karriert kivannak befutni.

Koncz szerint (2016) a karrier tarsadalmi értékelése a ndk és férfiak helyzetére
kiilonbozoképp gyakorol hatast. Ez a mindsités leértékeli az otthoni, haztartasi feladatok
teljesitését, melyeket nagyrészt ndk végeznek. A tarsadalmak szinte mindegyike a szervezett,
keres6 munkét ismeri el, az azonos mennyiségii, haztartasba, gyermeknevelésbe fektetett
munkat kis mértékben jutalmazza, ami egyuttal gyengiti az egyén 6nbizalmat, illetve korlatozza
a karrierutak kozotti valasztds szabadsagat. A férfiak esetében ez az értékelés jorészt
Osszhangban van a végzett munka mennyiségével. A férfi munkavallalok azonosulnak a
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kenyérkeresd elsddleges szerepével, a tarsadalmilag szervezett munkavégzést vallaljak,
értekitéletiik kozéppontjaban az anyagi szempontok allnak. Ezt a magatartast a munkaerdpiac
honoralja, s ezaltal megerdsiti a normat. A csaladalapitast, a gyermeksziilést a nék nagy része
legalabb olyan fontosnak tartja, mint a karrierépitést, ez azonban lathatéan nincs d6sszhangban
a tarsadalom értékrendszerével (Koncz 2016).

2. A n6k munkaerdpiaci helyzetére hato legfontosabb tényezék

A munkaerdpiaci viszonyok javulasanak, valamint az oktatdsban val6 részvétel novekedésének
hatdsara a 2010-es évekre a nék egyre magabiztosabban mozogtak a munkaerdpiacon, s ez a
fejlédés napjainkig egyre inkabb megfigyelhetd, azonban a valtozas okainak feltérképezéséhez
elengedhetetlen, hogy megvizsgaljuk azokat a tényezOket, amelyek a nék munkaerdpiaci

Az iivegplafon-jelenség kifejezés a ndi karrieraton fellépd akadalyokra hivatott utalni. A
jelenség nem mas, mint a vertikalis szegregacid, amely a foglalkozési hierarchidban valo
elérehaladést és annak nehézségeit foglalja magaban. A férfiakéval azonos képzettségi szinttel,
szakmai kvalitdsokkal rendelkezé ndk gyakran kisebb ivii karriert futnak be, mint ellenkezd
nemt tarsaik. Nemzetkozi szinten jellemzo tendencia, hogy a ranglétran egyre feljebb haladva,
a vezetdi poziciot betdltd ndk aranya egyre kisebb (Szabd 2017; Vita 2019).

A nd6i munkavallalok karrierjiik soran korabban és gyakrabban talalkoznak ezzel a
jelenséggel, mint a férfiak. Nemzetkozi kutatasok igazoljak (Pai—Vaidya 2009; Berry—Franks
2010), hogy a munkaltatok nagy része nem torekszik megfeleléen a nd- és csaladbarat
munkafeltételek megteremtésére, a n6k nem kapnak elég tamogatast és segitséget karrierjiik
elédremozditasaban. Emellett fontos kiemelni, hogy a legtobb munkaltatdé kevésbé ismeri el a
ndk altal nyajtott tudast, érzékenységet: a maszkulin, patriarchalis rendszer berogzédése, hogy
egy bizonyos szint felett a ndi munkavallalok teljesitményét leértékeli — holott azok
kulcsfontossaguak lehetnek a szervezeti elorehaladas szempontjabdl is.

Azoknak a noknek, akiknek sikeriilt 4ttorniilik az tivegplafont, tovabbi akadalyokkal kell
szembenéznilik. Ilyen példaul az iivegszikla jelensége, mely azokra a nehézségekre utal,
amelyekkel a vezetd pozicidba keriilt néknek kell megkiizdeniiik. A vezetdi posztok a ndk
szamara gyakran kockazatosabbak, kinevezésiiket pedig sok esetben tulajdonitjak egy jovobeli
krizisre adott valasznak, ezzel részben vagy teljesen megfosztva dket az elismeréstol. Jellemzo
tovabba, hogy napjainkban ugyan elismerik a nék kvalitdsait, tudasat €s szakmai értékeit,
vezetd poziciokat viszont nagyobb részben toltenek be férfiak. Emellett fontos megemliteni azt
a tendencidt, miszerint a szervezetek ¢s intézmények igazgatdsdban gyakorta nem az adott
poziciora legalkalmasabb munkavallalokat valasztjak vezetonek. Az egyéni kvalitasok és
szakmai hozzaértés helyett bizonyos szokasokon, nemi sztereotipidkon alapuld vélasztas
hatdrozza meg a vezetok pozicioba keriilését (Takacs 2020).

A nemek kozti jovedelemkiilonbségeket vizsgalva megallapithatd, hogy Eurdpdban
csaknem minden orszag esetében jellemzd, hogy a ndk bére kisebb-nagyobb mértékben elmarad
a férfiakétol, holott a két nem képzettségi szintje szinte azonos (Szabd-Morvai 2018).
Hazankban a tarsadalom jovedelem szerinti differencidlodasa a rendszervaltast kovetden
erdsodott fel. Napjainkban a nemek kozti jovedelemegyenldtlenség mértéke az Eurdpai Unid
atlagahoz kozelit, a 25 éven aluli munkavallaloknal a legalacsonyabb, a 35-44 éves korosztalyig
novekszik, majd ismét csokkend tendenciat mutat (Szabd 2017; Simonovits—Szeitl 2018).

A foglalkozasi szegregacio nemcsak a nék gazdasagi, de tarsadalmi helyzetével is szoros
kapcsolatban all. Gyokere a nemi hierarchia évszazados fennallasdban keresendd, vagyis a
biologiai nem ¢€s a tarsadalmi szerepek kapcsolatdban. A tarsadalmakba mélyen beépiilt
nemekkel kapcsolatos sztereotipidk és a patriarchalis berendezkedés hatasara alakult ki az az
elterjedt nézOpont, miszerint egy bizonyos szakmara vagy feladatra vald alkalmassag a
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biologiai nem altal determinalt tdrsadalmi szereppel all 6sszefiiggésben. Ezek az eloitéletek €s
perspektivak napjainkig fenntartjak a foglalkozési szegregacio jelenségét (Takacs 2020).

A munka és maganélet egyensulya a nok esetében kiilondsen nehéz kérdés. Foként azon
ndk szamara okoz nehézséget az élet e két teriiletének dsszeegyeztetése, akik munkéjukat nem
csupan keresOtevékenységnek, hanem hivatdsuknak tekintik, igy nemcsak csaladjuk, de
foglalkozasuk iranyaba is elkotelezettek.

Altalanos jelenség a diplomas dolgozé nék korében, hogy karrierjiik elérejutasanak
érdekében gyermektelenek, esetenként egyediilallok is maradnak, vagy pedig kevesebb
gyermeket sziilnek, valamint késébb vallalnak gyermeket. A férfiak esetében egészen mas a
helyzet: tobbnyire hdzasok vagy hosszutavu parkapcsolatban élnek, egy vagy tobb gyermekiik
van, partneriik haztartasbeli vagy részmunkaidds foglalkoztatott (Nagy—Paksi 2014).

A no6k foglalkoztatottsigdnak novekedésével parhuzamosan a csalddon beliili
munkamegosztas nem valtozott jelentds mértékben az elmult évtizedekben, igy a dolgozd ndkre
kettos teher harul, nagyobb szerepet vallalnak a csaladi életben. Egy 2008. évi kutatas (Engler
et al. 2018) szerint az Eurdpai Unid tagallamaiban az aktiv keresk 51%-a tartja nehéznek a
munka ¢és a maganélet Osszehangoldsat. A vizsgalt orszagok koziil a legnehezebbnek
Magyarorszagon (77%) tartjak a munkavallalok e probléma megoldasat.

A ndékre a hagyomanyos, linearis karriermodellel ellentétben jorészt a ciklikus,
megszakitasokkal tarkitott karrierut jellemz6. Ennek legfobb oka a gyermekvallalas, melyre a
legoptimalisabb életkor a 25-35 éves kor, igy a karriertt a gyermeket véallaldo nék esetében egy
ponton félbeszakad, ez korlatozza elOrejutasukat és eldsegiti a keresetkiilonbségek
fennmaradasat (Ternovszky 2009).

A n6k szamara a legelfogadottabb karriertipus a ,,kettos kotddésti karrier” (Koncz 2016),
mely még tovabb bonyolitja a munka és a maganélet 6sszehangoldsanak kérdését, hiszen a
csalad és a munkaerdpiaci karrier 6tvozése rendkiviil nehéz feladat. Megtaldlni az egyenstlyt a
keresdmunka és az otthoni, csaladi és haztartasi feladatok kozott nehéz pszichikai és tdrsadalmi
terheket r6 a ndkre (Koncz 2005).

Napjainkban az egykeresds modell nem képes biztositani egy csalad biztos megélhetését.
A tarsadalom, a munkavallalok, valamint a csaladok k6zos érdeke, hogy a nék — kivaltképp az
anyak — jelen lehessenek a munkaerdpiacon, ugyanis az eloregedd eurdpai tarsadalmakban az
eltartok és eltartottak aranyanak javitdsara van sziikség, mely csak a gazdasagi aktivitas
novelésével érhetd el. Emellett fontos kérdés a termékenységi mutatok javitdsa, amelyben
szintén fontos szerepet jatszik a ndk gyermekvallaldsi hajlandésaga, ily modon a karrier €s a
csaladalapitas 6sszehangolasa (Engler et al. 2018).

3. Az Eszaknyugat-Dunantil régié munkaerdpiaci sajatossagai, nék és férfiak
foglalkoztatottsaga a régioban

A régido kozpontja Gyodr, Gydr—-Moson—Sopron varmegye székhelye. A régid hazank
legnagyobb telepiilésszammal rendelkezd teriilete, valamint jellemzdé a telepiiléshalozat
folyamatos bdviilése.

A régid demografiai és foglalkoztatasi adatai a hazai atlagnal magasabb eredményeket
mutatnak, valamint nem térnek el jelentdésen az unids tendencidktol. Leginkabb a népesség
korszerkezetének, a foglalkoztatds egészének, valamint a nok foglalkoztatdsi ratajanak mutatéi

kozelitenek Eurdpai Uni6 atlagdhoz. Magyarorszag ezen teriiletének kiemelt sajatossaga
a nagyrészt az ipari szektoron alapuld gazdasagi szerkezet, amelyre folyamatos innovacio
jellemzd, ami nagy mértékben meghatarozza a régid6 munkaerdpiaci tulajdonsagait (Lados
2009).
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A harom vizsgalt varmegye (Gy6r—Moson—Sopron, Vas ¢és Komarom—Esztergom
varmegye) jovedelmi viszonyait tekintve elmondhat6, az egy fore jutdé GDP aranya magas, az
orszagos atlaghoz és mas varmegy¢k értékeihez viszonyitva kiemelkedé (KSH 2021).

A Kozponti Statisztikai Hivatal 2022 III. negyedévében végzett felmérése alapjan
megallapithato, hogy az Eszaknyugat-Dunantal régi6 harom varmegyéjében a
munkanélkiiliségi rata az orszagos atlaghoz, illetve mas régidkhoz viszonyitva rendkiviil
alacsony. Gyor-Moson-Sopron varmegyében 2,5, Komarom-Esztergom varmegyében 1,6, Vas
megyében pedig 1,9 szdzalékra tehetd a 15-64 éves népességen beliil a munkanélkiiliek aranya.

A foglalkoztatasi ratat elemezve szintén kiemelkeddek a térségben mért szadzalékértékek:
az orszagos 74,4 szazalékos atlagot meghaladd, 77,6 szdzalék volt a 15 és 64 év kozottiek
foglalkoztatottsaganak ardnya 2022-ben (KSH 2022a, 2022b).

A havi netto atlagkeresetet tekintve az Eszaknyugat-Dunantul régioban a legmagasabbak
a fizetések: a havi nett6é atlagkereset értéke GyOr—Moson—Sopron varmegyében orszagos
szinten a legmagasabb, 346.190 Ft, a régidban a havi nett6 atlagkereset értékének atlaga eléri a
325.760 forintot. Orszagos Osszehasonlitdsban ez rendkiviili elényt jelent a fejletlenebb
régiokkal szemben. Jol szemlélteti ezt az Eszak-Alfold régié havi netté atlagkeresete, amely
2022 III. negyedévében 263.355 forint volt (KSH 2022b).

Fontos tényezé az Eszaknyugat-Dunantul régio esetében az ipari szektor kiemelt szerepe
— kiilonosen az autoipar hatdsai 1ényegesek: Gyorben az Audi-gyarnak, Szentgotthardon pedig
az Opel-gépjarmiivek gyartasanak van nagy hatasa a régié munkaerdpiaci jellemzdire. Nem
csak a gyarak, a beszallito vallalataik is a régio telepiilésein, a megyeszékhelyek
vonzaskorzetében helyezkednek el. Az Audi Hungaria Zrt. sajat tizenegyezer alkalmazottja
mellett tovabbi tizenkilencezer fot alkalmaz beszallitdin keresztiil, szintén a régioban (Kecskés
2018).

Az Eszaknyugat-Dunantul régié foglalkoztatasi helyzetérdl kozelebbi képet kaphatunk a
Kozponti Statisztikai Hivatal 2020-ban késziilt elemzésébdl, melybdl megallapithatd, hogy a
Nyugat-Dunantal, valamint a Kozép-Dunantul régidkban a foglalkoztatottak legnagyobb része
az ipari, valamint a szolgaltatasi szektorban vallal munkat.

A férfiak és n0k megoszlasa a szektorok kozott meglehetdsen egyenldtlen: mindkét nem
tagjai alacsony aranyban taldlhatok meg a mezdgazdasagi szektorban, a férfiak eloszlasa az
ipari €s szolgaltatasi szektorban kdzel azonos, azonban a néi munkavallalok tulnyomo része a
szolgaltatdi szektorban dolgozik — ardnyuk a férfiakhoz viszonyitva az ipari szektorban kevésbé
jelentds (KSH 2020).

4. A kutatas modszere

Primer kutatas keretében 8 mélyinterji keriilt felvételre az Eszaknyugat-Dunantal régioban
mikoédé vallalatok ¢és  intézmények kozépvezetdi ¢€s vezetéi beosztasban dolgozd
munkavallaloival, ndkkel és férfiakkal egyarant. Az interjualanyok a régi6 kiillonbozd
megyéiben, kiilonb6z6 munkaerdpiaci szektoraiban dolgoz6, eltéré korcsoporthoz tartozéd
munkavallaloi koziil keriiltek kivalasztdsra. A mintavételben 6 nd, valamint 2 férfi alany vett
részt.

A félig strukturalt interjuk sikeres lefolyasanak, valamint a mintavétel hatékonysaganak
érdekében az interjlialanyokkal a beszélgetéseket megeldézden eldzetes egyeztetés tortént,
melynek soran megismerték az interjii varhat6 témajat, vezérfonalat.

Az interjuk kérdéssora 13 elembdl allt, melyek a kovetkezd hipotézisek kore épiiltek:

1. A patriarchalis berendezkedésii tarsadalmakra jellemz6 nemi hierarchia napjainkban
is befolyasolja a n6k munkaerdpiaci helyzetét €s lehetdségeit Magyarorszagon.

2. A tarsadalomban jelen 1évé nemi sztereotipidk alapjat képezik a nemi alapt
munkaerdpiaci diszkriminacionak.
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3. A gyermekvallalas negativ hatassal van a ndk munkaerdpiaci helyzetére.
4. Az Eszaknyugat-Dunantul régio Magyarorszag fejlett régidihoz tartozik a ndk
munkaerdpiaci helyzetének szempontjabol.

5. A kutatas eredményei

Az els6 interjukérdés a tradicionalis nemi szerepek €s a hagyomanyos csaladi szerep, valamint
a noi karrierutak egymasra gyakorolt hatdsdra vonatkozott, melyre az alanyok nagyrészt
egybehangzo6 valaszokat adtak. Egyikiik véleménye szerint a ndk karrierépitési lehetdségeit
els6sorban céltudatossaguk, kreativitasuk, személyiségvonasaik és tanulasra, fejlodésre valod
hajlanddsaguk befolyasolja, a nemi szerepek masodsorban gyakorolnak hatast a néi karrierttra.
A valaszad6 ndé nemi, egyben a legfiatalabb interjualany, tovabba hlisz éves kora 6ta épiti sajat
vallalkozasat, emellett széleskorii munkaerdpiaci tapasztalattal rendelkezik.

Ot nd interjualany emelte ki a kérdésre adott valaszaban a ndk tulterheltségét a csaladi,
valamint a munkahelyen betoltott szerepek és elvarasok tekintetében. Egybehangzo
véleménylik szerint a tarsadalomban berogziilt nemi szerepek lassitjadk a néi munkavallalok
karrierépitésének elomenetelét a férfiakéhoz viszonyitva (Koncz 2016; Vita 2019). Egy, a 40
és 50 év kozotti korcsoporthoz tartozd, felsdvezetdi poziciot betdltd nd valaszado kifejtette:
hiaba Iépett be a negyvenes éveibe, a karrierje elején tapasztalt, véleménye szerint a nemi
hierarchidbol ¢és a patriarchalis tarsadalmi berendezkedésbdl fakadd nehézségek maig
megnehezitik szamara a munka és a maganélet 6sszehangoldsat, karrierjében valo eldrejutasat.

Egy, felsdvezetdi pozicioban dolgoz6 férfi interjualany hangsulyozta: a munkahoz, az
egylittéléshez és a csalddalapitashoz vald hozzaallas napjainkra sokat valtozott, valamint
folyamatosan alakul, ez a berégziilt szerepek ¢€s tarsadalmi konvenciok fellazulasat vonja maga
utan. A masodik férfi valaszado kitért egy, a munkaerdpiacon éltala tobb esetben tapasztalt
problémaéra, miszerint a n6éi munkavallalok a kortars férfiakhoz képest hatranyba keriilnek a
kivalasztas soran. Ennek oka, hogy a munkaadok szamara kevésbé vonz6 munkaerd egy néi
munkavallalo, mivel a tervezett gyermekvallalast, vagy a gyermeknevelést kockazati
tényezOként aposztrofaljadk a ndk esetében. Ez a jelenség az alacsonyabb szervezeti szinteken
kevésbeé, a kozépvezetdi szinttdl felfel¢é haladva azonban egyre jobban jellemzd (Czeglédi
2013).

A beszélgetések soran kapott valaszokbol kirajzolodik a nemi alapu hierarchia befolyasa
a nemek munkaerdpiaci helyzetére. Emellett fejlodo tarsadalmunkban egyre inkdbb lazulnak a
patriarchalis  berendezkedésbdl fakadd berogziilt tarsadalmi konvenciok, mely a
munkaerdpiacra, ezaltal a n6i munkavallalok helyzetére is hatassal van. Ezt az éllitast az is
alatdmasztja, hogy az egyetlen eltérd valaszt ado interjualany a fiatalabb generacidhoz tartozik,
valaszat pedig az elmult nyolc évben szerzett munkaerdpiaci tapasztalataira alapozta.

A munkaerdpiacon jelen levé nemi alapt elditéletekre vonatkozdan kapott valaszok
legnagyobb része a ndék alkalmassagira és dontésképességére vonatkozo sztereotipiak
jelenlétére mutatott ra. Noi valaszadok tobb esetben tapasztaltdk, hogy a munkaad6 egy adott
poziciora kifejezetten férfi jelolteket részesit elényben, mindezt azzal indokolva, hogy a
munkakor sajatossadgaibol adodéan ndket nem, vagy kevésbé tart ra alkalmasnak. Tovabbi
tapasztalatok szerint jellemz6 kozépvezetdi és felsdvezetdi poziciokban a ndk sztereotipizalasa,
leginkéabb teherbirdsuk, rugalmassaguk és dontésképességiik szempontjabol. A ndi vezetokrol
alkotott leggyakoribb sztereotip vélemény a nem megfeleld targyalasi képesség, a hatarozottsag
hidnya, a talzott érzelmi alapti dontéshozatal. A beszélgetések soran elhangzottak alapjan
megallapithatd, hogy a ndket érintd elditéletek a gyermekvallalashoz is kotheték: a munkaadok
kevésbé rugalmasnak, kevésbé megbizhatonak és talsagosan empatikusnak tartjak a gyermeket
neveld noket (Kovacs 2007).

17



Informalis tanulas és uj tudasformak a 21. szazadban
XXVII. Apaczai-napok Online Tudomdanyos Konferencia tanulmanykotete

Férfi valaszadok kiemelték, hogy munkahelyiikon (mindkét alany nagyvallalatnal
dolgozik) jelentdsen kevesebb a ndk szdma a szervezeti hierarchiaban felfelé¢ haladva. Ennek
hatterében véleményiik szerint a nék negativ megitélése all, miszerint kevésbé tudjak
képességeiket kamatoztatni, tlsdgosan érzelmesek, kevésbé raciondlisak és valsaghelyzetben
nem j6 dontéshozok.

Egy férfi, valamint két néi alany emlitette valaszdban a nemi alapi munkaerdpiaci
sztereotipiak felszamolasanak kiemelt sziikségességét.

6 ndi interjualany koziil oten taldlkoztak karrierjiik sordan ~munkaerdpiaci
diszkriminacidval. Leggyakrabban a kivalasztas soran tapasztaltdk a jelenséget, mely a
munkaad6 részérdl abban nyilvanult meg, hogy az adott poziciora a ndket érintd sztereotipidk
hatdsara kizardlag férfi nemi alkalmazottat szdndékozott felvenni. A kapott valaszok alapjan
ez a fajta nemi diszkriminéaci6é a nehéziparra, a szallodaiparra, valamint az élelmiszeriparra
jellemzd leginkabb. A gyermekvallalassal kapcsolatos, ndket éré diszkriminacidé szintén
jelentés szerepet kapott az interjuk soran. Eszerint a munkaadok nem szivesen fektetnek
energiat — kivaltképp a vezetdi szinteken — egy-egy ndi alkalmazott felvételébe vagy
tovabbképzésébe, majd eldléptetésébe, hiszen a karriermegszakitas kockazata fennall (Czeglédi
2013).

Egy, a kozmetikai iparban dolgozo6 alany nem taldlkozott munkéja soran munkaerdpiaci
diszkriminacioval. O valaszaban hangsulyozta, hogy az iparag nddominans, igy nem jellemzé
a nemi alapu diszkriminacid, tovabba sok esetben ebben a kozmetikai iparban a férfi
munkavallalok szama kevesebb.

A beszélgetések soran tobb alkalommal keriilt szoba a munkaerdpiaci diszkriminacio
soran a férfiak és nok kozotti bérkiillonbség. Mind ndi, mind férfi valaszadok kiemelték, hogy
a kereseti kiilonbségek a ndket hatranyosan érintik. Tobben tapasztaltdk, hogy az esetleges
béralkuk soran a ndket feletteseik nem  veszik eléggé komolyan. Két
nbi valaszadd személyes tapasztalatait megosztva elmondta, hogy karrierjiik soran tobb
alkalommal fordult eld olyan eset, amikor szova tették, hogy kevesebb fizetést kapnak, mint
férfi kollégaik, azonban erre felettesiik nem adott segitOkész vagy épitd valaszt, nem értett egyet
veliik. A ndi interjualanyok koziil ketten nem tapasztaltak keresetkiilonbséget, melynek oka
lehet, hogy mindketten multinacionalis vagy nagyvallalatnal dolgoznak, ahol ez kevésbé
jellemzd (Nagy—Sebdk 2018; Szabd-Morvai 2018).

Férfi alanyok a munkaerdpiaci diszkriminaciot karrierjiik sordn nem tapasztaltak,
kozvetve azonban talalkoztak a jelenséggel munkahelytlikon. Egybehangzé véleményiik, hogy
a nemi alapu megkiilonboztetés enyhitése érdekében a vallalatoknak a ndék eldnyods
tulajdonsagaira és képességeire kell helyezniiik a hangsulyt, igy erOsitve a munkahelyi
diverzitast €s ndvelve a szervezeti hatékonysagot (Ilyés—Ldrincz 2022).

Az interjuk soran kapott valaszok részben alatdmasztjak a masodik hipotézist, mely igy
differencidltan érvényes. Magyarorszagon ¢és a régioban élnek olyan tarsadalmi sztereotipidk,
melyek hatraltaté hatdssal vannak a n6k munkaerdpiaci karrierjére, valamint alapot adnak a
nemi alapt munkaerdpiaci diszkriminacionak, mely a nék és férfiak kozti bérszakadék
jelenségében is megnyilvanul. Emellett A
tarsadalom ¢és a gazdasdg fejlédésével, atalakuldsaval a nemi sztereotipidk fokozatosan
oldodnak fel és vesztik el hagyomanyos értelmiiket, amely a nok ¢és férfiak kozti
munkaerdpiaci kiilonbségek alakuldsdban nyilvanul meg (Eurostat 2020c).

Hat néi interjialanyom koziil 6tnek van gyermeke, ketten kisgyermekes anyak. Mind az
0t gyermeket neveld alany valaszai alapjan a munkaerdpiaci karriert részesiti elényben: a
beszélgetések soran kiemelték, gyermekiik sziiletése utan nagyon hamar visszatértek a
munkaerdpiacra, tobb esetben ez a gyermek fél éves kora el6tt megvalosult (Koncz 2005;
Bacsné 2014; Koncz 2016). Mind a fiatalabb (20-30), mind az iddsebb (50—60) korcsoportba
tartoz6 valaszaddim kiemelték a karrierjiik épitéséhez vald visszatérés motivaciojaként a
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munkaerdpiaci pozicidjukkal kapcsolatos félelmeiket. Ez a valaszadok esetében abban
nyilvanult meg, hogy a csaladalapitast kovetden nagy kockdzatot lattak a munkaerdpiacrol valo
kiesésben, a legjelentdsebb ilyen jellegii kockazatok a munkaerdpiaci értékiik csokkenése, az
allasuk elvesztése, valamint a gyermekvallalas el6tti keresetiik csokkenése voltak. Fontos
kiemelnem, hogy az alanyok egyike sem egyediilallé anyaként nevelte/neveli gyermekét,
valamint mindegyikdjiik parja keres6képes.

A valaszok, valamint a valaszadok kozotti korcsoportbeli eltérések megmutatjak, hogy
nemcsak az eléz6 évtizedekben, de napjainkban is fennall a jelenség, miszerint a
gyermekvallalas ronthatja a nok karrieresélyeit.

Négy ndi alany tért ki arra, hogy karrierjiikk és csaladi életiik egyenstlyban tartdsat
pszichés és tarsadalmi teherként élték meg. Ennek f6 okaként azt a kettds terhet emlitették,
amely azzal jar, hogy az ¢let e két teriiletén egyszerre megfeleljenek. Lényeges tovabba, hogy
a beszélgetések soran tobb alkalommal keriilt szoba a karriermegszakitds mint pszichés teher,
amely mintegy kockézatvallaldsi stresszfaktorként van jelen a csalddalapitas elétt allo, vagy
kisgyermeket neveld anydk €letében (Koncz 2005; Ternovszky 2009).

Férfi valaszadok arra tértek ki, mennyiben és milyen modon véltoztatta meg a
csaladalapitas a munkahoz val6 hozzéaallasukat. Egyikiik elmondasa szerint a csalad prioritasba
kertilése kovetkeztében gyakori tavolléttel jar6 munkahelyén felmondott, igy ki tudta venni
részét a gyermeknevelésbdl. Emlitette tovabba, hogy felmondéasat ¢és életvitelének
megvaltoztatasat karrierépitése szempontjabol hatraltato tényezoként értékeli. Masik férfi alany
véalasza egybecseng egy, ugyanazon korcsoportba (50-60 év) tartozé néi alanyéval. O azt
fejtette ki, hogy nagy iddbeli leterheltséggel jaré munkéja és csaladja kdzott problémat okozott
az 0sszhang megtartasa. Valaszaban kiemelte, hogy a napjainkban ismert infokommunikacios
eszk0zok és az atipikus munkavégzési formak hianyabol fakaddan az idébeosztés soran jelentds
akadalyokba {itk6zott.

Egy 6 kivételével minden interjualany kifejezte véleményét arrdl, hogy a munka és a
maganélet 6sszehangolasanak konnyitésében kiemelt szerepiik van a munkaadoknak, valamint
az atipikus munkavégzési formaknak, amilyen példdul a home office (Engler et al. 2018).

Arra a kérdésre, hogy befolydsolja-e a n0k munkaerdpiaci helyzetét a gyermeknevelés,
minden alany igennel véalaszolt. Mind férfi, mind néi valaszadok a munkaado szerepét, valamint
a karriermegszakitast hangsulyoztak valaszaikban. Hat {6 tért ki arra, hogy a munkaadok
szamara kevésbé vonz6 munkaerd egy csaladalapitas eldtt allo, vagy kisgyermeket neveld noi
munkavallalo, mint egy férfi. A valaszokbdl kitlinik, hogy nem csupan a gyermekkel otthon
toltott 1d6, igy a munkabol vald kiesés, de a ndk gyermeksziilés utdn megvaltozott
munkaerdpiaci magatartasa is hatassal van munkaerdpiaci értékiikre, karrierlehetoségeikre.

Az interjuk sordn kapott valaszok aldtdmasztjdk a harmadik hipotézist, miszerint a
gyermekvallalas negativ hatassal van a nék munkaerdpiaci helyzetére, ugyanakkor az alanyok
valaszai megerdsitik a szakirodalomban olvasottakat a megoldasok tekintetében. A
gyermeknevelés a nék munkaerdpiaci helyzetére gyakorolt hatraltaté hatasanak csokkentése
nem csak a munkavallalok érdeke. Mind a tarsadalom, mind a munkaerdpiac hasznéra valik, ha
a n61 munkaerd egyediilallo képességei és tudastokéje maximalisan hasznosulnak (Engler et al.
2018).

Az Eszaknyugat-Dunanttl régi6 fejlettségére vonatkozoan elsdsorban a régid gazdasagi
¢s ipari fejlettségére, az infrastruktura magas szinvonaldra, a nyugati munkaerdpiaci
gondolkodasmoédra és a térségben jelen 1évo kiilfoldi tulajdonu vallalatok pozitiv hatdsara
helyezddott a hangsuly a beszélgetések soran.

A n6i interjualanyok mindegyike emlitette valaszdban azt, hogy a régioban a napkdzbeni
ellatas fejlettségének ¢és sokszinliségének koszonhetéen jobb a kisgyermekes anydk
munkaerdpiaci helyzete Magyarorszag mas teriileteivel dsszevetve.
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Minden beszélgetésben elhangzott az az egyontetli vélemény, miszerint a régié nyugati
gondolkodasmodja, a multinacionalis vallalatok jelenléte nagy szerepet jatszik abban, hogy a
ndket negativan ¢€rint6 nemi sztereotipidk az utobbi évtizedekben jelentés mértékben
csokkentek. Ez hozzdjarult a n6i munkavallalok munkaerdpiaci helyzetének javulasahoz, a n6i
vezetOk konnyebb karrierépitési lehetoségeihez, tovabba a nemek kozti bérkiillonbségek
csokkenéséhez (Lados 2009; KSH 2021).

A kapott valaszok arra mutatnak rd, hogy az Eszaknyugat-Dunantil régié nem csupéan a
nék munkaerdpiaci helyzetének szempontjabol tartozik Magyarorszag fejlett régioi kozé. A
korszerti infrastruktura, a tudomany ¢€s az ipar Osszekapcsolddéasa, tovabba a bérek magas
szinvonala biztositjak a régié munkaerdpiacanak magas szintli miikodését. A térségre nagy
hatast gyakorol a modern munkakultira és munkaerdpiaci felfogas, ennek kovetkeztében a
szervezeti kulturdban szerepet kap a nemi esélyegyenldség kérdése, a csaladbarat
munkafeltételek megteremtése, a ndk karrierépitésének aktiv tamogatasa (Lados 2009; Kecskés
2018; KSH 2021; KSH 2022b).
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Osszegzés és kovetkeztetések

A kutatas lezarasat, valamint a kapott eredmények elemzését kovetéen elmondhatd, hogy az
elézetesen felallitott hipotézisek mindegyike igazolast nyert.

A nemek kozti kiilonbségek a munka vildgdban a patriarchéalis berendezkedésii
tarsadalomban berdgziilt nemi szerepfelfogds kovetkeztében fennalld sztereotipiak
jelenlétének, a nemi alapii munkaerdpiaci diszkriminacidonak, a gyermekes anyak eldtt allo
nehézségeknek, valamint a ndi vezetdk korlatozott karrierépitési lehetdségeinek tudhatdk be.
Ahogy azt a kutatds eredményei is mutatjak, ezek a szamokkal nem mérhetd problémak a ndk
munkaerdpiacon és tarsadalomban elfoglalt poziciojat illetden rendkiviil nagy jelentdségiiek.

Ugyanakkor a tarsadalmi folyamatok &talakuldsanak gyorsulo iiteme, a nemzeti és
globalis dimenzid egyensulydnak valtozésa és az ezzel Osszefliggd multikulturalis hatasok
lehetdséget teremtenek arra, hogy a munkaerdpiacon jelen 1évé nemi sztereotipiak hatasa
csokkenjen.

Ahhoz, hogy a kozosségek mindennapjaiban, a munka vildgdban jelentkezd Uj
ellentmondasok, fesziiltségek kezelhetdk legyenek, sziikség van a tarsadalmi nemi szerepek
ujraértelmezésére. A nemi megkiilonboztetést érinté valtozdsok megvaldsuldsahoz azonban
mindkét nem tagjai, valamint a munkaadok részérdl is érzékenységre, empatiara, elfogadasra
¢s kompromisszumkészségre van sziikség (Konczosné—Kellner 2011).
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Fenntarthatosag az emberieroforras-menedzsmentben

Pongracz Attila — Rakosi Szabolcs

Széchenyi Istvan Egyetem Apaczai Csere Janos Pedagogiai, Human- és
Tarsadalomtudomanyi Kar, Gyér

Bevezetés

A tanulmany a fenntarthatosdg egy viszonylag ritkdn vizsgalt dimenzidjat, a téma
emberieréforras-menedzsmentben valdé megjelenését vizsgéalja. A fenntarthatdosdg kettds
értelemben jelenhet meg a szervezetek emberieréforras-menedzsment tevékenységeiben.
Egyrészt olyan HR-politikak és akciok formdjadban, amelyek a rendelkezésre all6 munkaerd
hosszu tavon is fenntarthatdé modon valo biztositasat, menedzselését szolgaljak, a szervezetek
hatékony és eredményes mitkddése, a vallalkozasok hossza tavl gazdasagi fejlodése érdekében.
A masik funkcio a szervezetek modern tarsadalmakban betoltott szerepébdl fakad. A felnott
népesség élete jelentds részét munkavégzéssel tolti, ezaltal a munkahelyek a szemléletformalas
¢és edukalas fontos szinterét jelentik. Fontos vizsgalni tehat, hogy a szervezetek hogyan jelenitik
meg a fenntarthatdsdg témajat munkatarsaik szamdra példaul szemléletformalo, érzékenyitd
vallalati akciok vagy képzések keretében.

A kutatdas megalapozdsa sordn a téma hazai és nemzetkdzi szakirodalma kertilt
feldolgozasra, ravilagitva arra a sajnalatos tényre, miszerint a fenntarthatdé emberieréforras-
menedzsment — a téma aktualitisa, tarsadalmi-gazdasagi relevancidja ellenére — jobbara
hidnyzik a hazai szakmai kozbeszédbdl. A tanulmany alapjat jelentd kérdoéives kutatds azt
vizsgélja, hogy a fenntarthatdsag kiilonboz6 szempontjai hogyan és milyen mértékben jelennek
meg a Magyarorszag teriiletének kozel egynegyed részét lefedd6 Nyugat-magyarorszagi
Gazdasagfejlesztési Zona kiilonbozé méretli vallalkozasainak gyakorlatdban. A kérdés
vizsgalata a térséget évek oOta sujtd és folyamatosan stlyosbodd munkaerOhiany miatt is
kifejezetten indokolt. A tanulméany Osszefoglalja, hogy a fenntarthatésag mely aspektusai
kiilonosen fontosak a vizsgalt térség vallalkozasai szamara, ¢s mely kérdésekben van sziikség
a szakemberek érzékenyitésére, szemléletformalasara. A kutatds gyakorlati jelentdsége abban
rejlik, hogy a fentiek alapjan lehetdséget biztosit a Széchenyi Istvan Egyetem Apaczai Karan
zajlo6 HR-képzés szakmai tartalmainak feliilvizsgélatara, tovabbfejlesztésére, ezaltal a
térségben miikddo szakmai kozosség fejlesztésére.

1. Fenntarthatosag az emberieroforras-menedzsmentben

Hosszl 1d6 telt el, mig a 19. szazad iparvallalatainak ,,gondoskodé hivatalnok”, majd késobb
»személyzeti adminisztrator” szerepébdl kialakult a posztindusztrialis tarsadalmak
professzionalisan szervezett, modern intézményeiben ¢&s vallalkozasaiban folytatott
emberierdforras-menedzsment tevékenység, €s a szakteriilet a menedzsment iizleti partnerévé
valt. Napjainkban a szervezetek HR-részlegének a f6 feladata, hogy biztositsa a sziikséges
létszamu, jol képzett, hatékonyan foglalkoztathat6, motivalt munkavallalot, aki tevékenysége
soran képes ¢és hajland6 azonosulni a munkaad6 céljaival. Szintén elvards a HR-szakemberekkel
szemben, hogy a fenti tevékenységeket ne csupan professzionalisan, a jogszabalyi eldirasoknak
megfeleléen és méltanyosan végezzék, de — a kor trendjeinek megfeleléen — a szakteriilet
eredményessége ¢s haté¢konysaga egzakt modon mérhetd, szdmszeriisithetd legyen (Karoliny—
Podr 2017). Mindez egy olyan vilagban torténik, amelyben a HR-szakteriilet tevékenységét
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rendkiviil ellentmondasos tényezdk befolyasoljak. Egyrészt, a 21. szazad VUCA! vilagaban a
tarsadalmi, gazdasagi, politikai és munkaerdpiaci folyamatok teljességgel kiszdmithatatlanok,
¢s a stratégiai tervezés idokerete dramaian lerdvidil (Hamid 2019). Ugyanakkor a szervezetek
tulajdonosai, részvényesei, felsd vezetdi és kiilsd-belsd érintettjei joggal varjak el, hogy a
miikodést stabilitds és kiszamithatdsag, tervezhetdség jellemezze, valamint a vallalkozasok
tarsadalomban betoltott szerepe is fenntarthato, kiszamithaté miikodést kovetel meg.

A fenntarthatdsag, stabilitas biztositasa azért is jelent komoly kihivést a szakemberek
szamara, mert az emberierdforras-gazdalkodds egy olyan dinamikus rendszer, amely a
természeténél fogva folyamatosan mozog, valtozik és fejlodik (Piwowar-Sulej 2021). Barmely
munkavallalo foglalkoztatdsa egy rendkiviil Osszetett folyamat eredménye: a munkaltatoi
marka épitésével, a kiils6 kommunikécioval, a potencidlis jeloltek vonzasaval, megszolitasaval
¢és toborzasaval, a megfeleld jelolt kivalasztasaval kezdddik, majd a foglalkoztatas soran a
motivacioval, a teljesitménymenedzsmenttel, a munkavallalé képzésével, fejlesztésével, a
karriertervezéssel, bizonyos nem kivant esetekben pedig akar a gondoskodd elbocsatassal
folytatodik. A folyamatjelleg egy masik vonatkozasban is befolydsolja a HR-szakemberek
tevékenységét. Napjainkban széles korben ismert, hogy a technologiai fejlodés, a digitalizacio,
az automatizacid terjedése, a szervezetek folyamatainak ¢és a munkavégzés modjanak
atalakulasa, egyes munkakorok eltlinése és 0j szakmdk megjelenése radikélisan atalakitja a
munkavallalok tanulasi sziikségleteit, tudasat, kompetencidit, valamint a teljes munkaerdpiacot
(Csehné Papp 2021; Pongracz et al. 2022). Ebben a rendkiviil sszetett és kihivasokkal teli
kornyezetben a fenntarthatosdg két dimenzioban is megjelenik a HR-tevékenységekben:
egyrészt a munkaerd hossza tdvon fenntarthaté modon torténd menedzselésében, masrészt
pedig a munkavallalok fenntarthatosaggal kapcsolatos szemléletmodjanak, attitiidjének
formalasaban, amely a szervezetek tarsadalmi felel0sségvallalasi kiildetésébdl eredd feladat
(Proenca 2022).

A fenntarthato humanerdforras-menedzsment® koncepcidja a kornyezetvédelemhez
szorosan kapcsolodo zold mozgalmakon alapul, és fontos torekvése, hogy megorizze a Foldet
mindazoktol a jovébeni csapasoktdl, amelyek bizonyos feleltlen emberi tevékenységek
kovetkezményei. Magéaban foglalja olyan kornyezetbarat HR-tevékenységek megvaldsitasat,
amelyek alacsonyabb koltségeket, novekvd hatékonysagot és magasabb szintli munkavallaloi
elkotelezettséget eredményeznek. Ezek a gyakorlatok segitik a szervezeteket abban, hogy
csokkentsék humaneréforrds-menedzsment tevékenységeik oOkoldgiai labnyomat, pl. az
elektronikus ligyintézés, a gépjarmiimegosztas, az otthoni munkavégzés, az online mdédon
megvalosuld megbeszélések, konferenciak, képzések, allasinterjuk, az Gjrahasznositas vagy
éppen az energiahatékony irodahelyiségek kialakitasa révén (Hussain 2018). A Zaugg és
szerzOtarsai (2001) altal kidolgozott HR-modell azon a feltételezésen alapul, hogy fenntarthat6
emberierdforras-gazdalkodas csak akkor valosithato meg, ha az a munkavallalok egyéni
feleldsségére épiil, és jovOorientalt. Megkozelitésiik szerint a fenntarthatdé emberieréforras-
menedzsment f0 céljai a kovetkezOk: (1) hosszii tava orientacid, (2) tarsadalmi
feleldsségvallalas és (3) gazdasagilag hatékony munkaerd-toborzas, képzés, megtartds és
elbocsatas. A koncepcioban fontos szerepet kap a foglalkoztathatosag novelése, a munka és a
maganélet harmonikus egyensulyanak biztositdsa, valamint az egyéni feleldsségvallalas
fokozasa (Zaugg et al. 2001). Kramar (2022) olyan jellemzoket fogalmaz meg a fenntarthato
emberier6forras-menedzsment teriiletén, mint pl. az ellentmonddsos eredmények, a
képességfejlesztéssel valo foglalkozas, a lehetséges és tényleges pozitiv és negativ eredmények

'A Volatility=valtozékonysag, Uncertainty=bizonytalansag, Complexity=0sszetettség és Ambiguity=
tobbértelmiség kifejezésbdl adddd, eredetileg harcaszatban alkalmazott, de a dramai médon valtozé viladgunk
jellemzésére napjainkra széles korben elterjedt betlisz6.

2 Angolul: SHRM=Sustainable Human Resource Management
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felismerésének sziikségessége, a HR-tevékenységek fejlesztésére €s megvalositdsara vald
figyelem vagy a fenntarthatosagot eldsegitd mérészamok kialakitasa.

2015 szeptemberében az ENSZ 193 tagéallama egyhangulag fogadta el azt a 2030-1g tartd
idészakra vonatkoz6, globalis fejlesztési programot, amely 17 fenntarthato fejlédési cél
megvaldsitasa révén torekszik egy 1) szemléletmod meghonositasara, ezéltal egy fenntarthatéd
jovo felépitésére (United Nations 2023). Fenntarthaté tarsadalom nehezen képzelhetd el
tajekozott, elkotelezett, feleldsségteljes polgarok nélkiil, ennek megfeleléen a témaval
kapcsolatos szemléletformalas egyszerre zajlik a médiaban, a kozoktatéas kiilonboz6 szintjein
¢s olyan kiilonleges intézményekben, mint a science centerek (Rékosi—Pongracz 2023a), de a
tudatositas, edukaléas egyik fontos szinterét a munkahelyek jelentik.

2. A Kkutatas terepe és modszertana

Kutatdsunk soran kis mintan végzett kérddives vizsgalat révén elemeztiik a fenntarthatosag
megjelenését az Eszaknyugat-magyarorszagi Gazdasagfejlesztési Zonaban miikds, kiilonbozo
méretl €s jellegli szervezetek emberieréforras-menedzsment tevékenységeiben. Ez a foldrajzi
terlilet nem egyezik meg egyetlen, a NUTS nomenklatiraban szerepld statisztikai teriileti
egységgel sem, kifejezetten gazdasagfejlesztési céllal hozta 1étre Magyarorszag Kormanya
2020-ban. A Magyarorszag teriiletén létrehozott gazdasagfejlesztési zonak létesitésének célja
az volt, hogy ezek a gazdasagilag és kulturalisan is egységes teriiletet képezd torténelmi
térségek nemzetkozi 0sszehasonlitasban is versenyképes gazdasagi egységként fejlddhessenek,
helyi fejlesztési stratégiak ¢€s projektek megvalositasa révén. A vizsgalt teriiletegység két NUTS
2 szintli (Nyugat-Dunantal, K6zép-Dunantul), illetve hat NUTS 3 szintii (Gyér-Moson-Sopron,
Fejér, Komarom-Esztergom, Vas, Veszprém ¢s Zala varmegye) régio teriiletére terjed ki.
Lakossagszama 2023-ban 2.043.660 {6, ami az orszag lakossagszdmanak 21,29%-a. Gazdasagi
fejlettsége az orszagos atlagnak megfeleld: a Zonaban megtermelt GDP az orszagos érték
19,66%-a, az egy fore jutd nemzeti termék pedig 2021-ben az orszagos atlag 92,13%-a volt. A
zonaban foglalkoztatottak szama 1.037.300 f6, 4%-uk a mezdgazdasagban, 40,83%-uk az
iparban, mig 55,17%-uk a szolgaltatd szektorban dolgozik. A 15-74 éves népesség
foglalkoztatasi ratdja a vizsgalt térségben 1,7%-kal meghaladta az orszagos atlagot 2022-ben.
A munkanélkiiliségi rata ugyanebben az évben 2,05%, a nyilvantartott allaskeresdk szama
pedig mindossze 44.292 {6 volt (KSH 2023). Mindezek alapjan kijelenthetd, hogy a vizsgalt
térségben gyakorlatilag teljes foglalkoztatottsdg valosult meg, vagyis a munkaadok elemi
gazdasagi ¢érdeke, hogy fenntarthatosagra torekedjenek a humanerdforras-menedzsment
tevékenységek terén (Rakosi—Pongracz 2023b).

A kutatas modszere egy elektronikusan kitdlthetd kérddiv volt, amely 2023 nyaran kozel
harom héten at volt elérhetd. A kérddiv linkje zart korben keriilt megosztasra 45 szervezet
szamara. A kérddivet 19 szervezet képviseldje toltotte ki, amely 42,22%-os vélaszadoi
hajlandosagot jelent. A mintavétel sordn torekedtiink minél tobbféle tulajdonosi hatterti, méretii
¢s kiilonféle teriileteken tevékenykedd szervezet elérésére, ezaltal a heterogenitas biztositasara.
A kérd6iv anonim volt, olyan adatok megadasara nem volt sziikség, amely lehetdséget
biztositana a valaszad6 szervezet beazonositdsara. A minta sokféleségét az alabbi elemzés
bizonyitja.

A kérddiv értékeld skalas €és nyitott kérdéseket egyarant tartalmazott, €s azt vizsgalta,
hogy a valaszad6 szervezetek onértékelése alapjan a fenntarthatosdg hogyan, milyen mértékben
jelenik meg a szervezetek mukodésében, kiilonds tekintettel azok HR-tevékenységeire. A
szakirodalmak megéllapitdsai ismeretében és tobb évtizedes munkatapasztalatunk birtokaban
harom HR-szakteriiletet azonositottunk, amelyek terén a fenntarthatésag eléfordulasanak
modjat és mértékét értékeld skalas kérdésekkel vizsgéaltuk. Ezek a kovetkezdk voltak:
személyzetbiztositas, személyzetfejlesztés és javadalmazdsmenedzsment. A nyitott kérdések
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lehetdséget biztositottak a valaszadoknak, hogy a fenti szakteriiletek tevékenységeit szabadon
jellemezzék, és tovabbi, a HR szempontjabdl relevans témakat vessenek fel.

A kutatas korlataival kapcsolatban emlitést kell tenni arrdl, hogy — bar az online kérdo6iv
linkjének megosztasa sordn torekedtiink a célzott megkeresések révén a reprezentativitds
biztositasara, ami a valaszok alapjan nagyrészt sikeres volt — bizonyos cégméretre, tulajdonosi
hattérre vagy tevékenységi korre szlirve kis elemszamok allnak rendelkezésre. Emiatt a kutatés
eredményeit nem tekintjiik altalanosnak, arra viszont kivaléan alkalmasak, hogy attekintést
nyUjtsanak a térségben miikodd szervezetek fenntarthaté HR-menedzsmenttel kapcsolatos
attitiidjérdl, véleményérol.

3. Eredmények

Amint az 1. abran lathato, a valaszadd szervezetek kore a méret alapjan meglehetdsen
heterogén: a mintat 26,32%-ban mikrovallalkozasok, 31,58%-ban kisvallalatok, 10,53%-ban
kozépvallalatok, 31,58%-ban pedig nagyvallalatok alkotjak.

A valaszadok megoszlasa a szervezet mérete alapjan

mikrovallalkozas

nagyvallalat
31}/\558% 26,32%
k6zépvallalat kisvallalat
10,53% 31,58%

= mikrovallalkozas = kisvallalat kozépvallalat = nagyvallalat

1. abra: A valaszadok megoszlasa a szervezet mérete alapjan
Forras: sajat szerkesztés

A valaszad6 szervezetek f6 tevékenységi kore rendkiviil szerteagazo, a Tevékenységek
Egységes Agazati Osztalyozasi Rendszere beosztasa szerint 9 kiilonféle tevékenységi korbe
sorolhato: Egyéb szolgaltatas; Epitdipar; Feldolgozoipar; Informacié, kommunikacio;
Kereskedelem, gépjarmiijavitas; Kozigazgatds, védelem, kotelezd tarsadalombiztositas;
Oktatas; Szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység; Vizellatas, szennyviz gytijtése, kezelése,
hulladékgazdalkodas, szennyezddésmentesités. A tevékenységi kor alapjan legnagyobb
aranyban az Egyéb szolgaltatdsok (31,58%) ¢s a Feldolgozoipar (26,32%) jelent meg a
mintaban, ami megfelel a vizsgalt térségben miikodd szervezetek tevékenységi korok szerinti
megoszlasanak és a teriilet iparagi fokuszdnak. A valaszadok altal képviselt szervezetek tobb
mint kétharmada (68,42%) magyar, tobb mint egynegyede (26,32%) kiilfoldi, és minddssze
5,26%-a vegyes tulajdonosi hatterti.

A kérdoiv egyik bevezetd kérdése egy sztereotipia meglétének vizsgalatara iranyult.
Hatfokozatu Likert-skélan értékelték a valaszadok, hogy milyen mértékben értenek egyet azzal
az allitassal, miszerint ,,A fenntarthat6sag els6sorban kornyezeti szempontok figyelembevételét
jelenti”. Amint az a 2. abran jol lathatd, az eldzetes feltételezéseket cafolva, a valaszadok nagy
tobbsége (83,33%-a) inkdbb vagy teljes mértékben egyetértett az allitdssal, mikdzben csupan
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egyetlen szervezet képviseldje utasitotta el teljes mértékben ezt az allitast. Megallapithato tehat,
hogy a valaszadd szervezetek nagy tobbsége szamara a fenntarthatésag tovabbra is elsGsorban
kornyezeti szempontok figyelembe vételét jelenti.

Milyen mértékben ért egyet az alabbi allitassal?

A fenntarthatésag elsésorban kornyezeti szempontok figyelembevételét jelenti

egyaltalan nem nem ért egyet inkabb nem ért inkabb egyetért egyetért teljes mértékben
ért egyet egyet egyetért

2. abra: A fenntarthatosaggal kapcsolatos sztereotipiak vizsgalata
Forras: sajat szerkesztés

A kornyezeti kérdésekre iranyuld fokusz ellenére a valaszado szervezetek onértékelése
szerint a fenntarthatésag mas aspektusait is nagymértékben szem el6tt tartjak a miikodésiik
soran. Ezt mutatja, hogy a 3. 4dbran feltiintetett, nyolc értékelt szempont koziil a legkevésbé
fontosnak tartott is 4.00 értéket kapott a hatfokozatu Likert-skalan.

Az On szervezete milyen mértékben tartja szem elétt a fenntarthatosagot a miikddés
alabbi teruletein?

(1.00 = egyaltalan nem [...] 6.00 = teljes mértékben)

Tudatossagra felhivé Gizenetek a munkatarsak szamara IS 5,30
Takarékos gazdalkodas GGG 5,22
Kornyezeti eréforrasok tudatos, visszafogott haszndlata GGG 5,17
Energiatakarékos épuletgépészeti és technikai megolddsok GGG 5,12
Fenntarthatd és méltanyos emberi er6forrds-gazdalkodds I 5,11
Digitalizacié NG 5,11

Megujuld energiaforrdsok haszndlata GGG 4,69
Fenntarthaté munkatdrsi kezdeményezések népszer(sitése I 4,00

3. abra: A fenntarthatosag vizsgalata a miikddés kiillonbozo teriiletein
Forras: sajat szerkesztés

A legfontosabbnak tartott szempontok kozott a fenntarthatésag kiilonb6z6 aspektusai
keverednek. Mig a Takarékos gazdailkodas (Mean=5.22) egyértelmliien gazdasagi
fenntarthatosagra utal, a Kornyezeti eréforrasok tudatos, visszafogott hasznalata (Mean=5.17)
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— az el6z0 kérdéshez hasonldan — kornyezeti megfontolasokat sejtet, az Energiatakarékos
épiiletgépészeti és technikai megolddasok (Mean=5.12) opcio fontossdgaban pedig mindkét
szempont szerepet jatszhat. Kutatasunk szempontjabol kiilondsen fontos, hogy az dbran pirossal
kiemelt, HR-menedzsmenthez kapcsolodd opcidk értékelése roppant vegyes képet mutat. A
Tudatossagra felhivo tizenetek a munkatarsak szamara (pl. Kapcsold le a vilagitast!) opcio a
legmagasabb értékelést kapta (Mean=5.39), ami nyilvan gazdasagi megfontoldsokra is utal, de
a munkatarsak szemléletformalasara is alkalmas lehet. Ugyanennek a témanak egy masik
eszkoze lehet a Fenntarthato munkatarsi kezdeményezések népszeriisitése (pl. Bringdzz a
munkaba!), ami viszont a legkevésbé fontosnak tartott opcido volt (Mean=4.00). Az el6z6
fejezetben bemutatott munkaerdpiaci helyzetben meglepd lehet, hogy a Fenntarthato és
méltanyos emberieroforras-gazdalkodas fontossagat (Mean=5.11) négy egyéb opcid is
megeldzte, tehat a fenntarthatosag fogalma nem elsdsorban a munkatarsak menedzselését és
megtartasat jelenti a szervezetek szdmara.

Milyen mértékben jelenik meg a fenntarthatésag az On szervezete alabbi HR
politikaiban?

(1.00 = egyaltalan nem [...] 6.00 = teljes mértékben)

Személyzetfejlesztés 3,89

Javadalmazdsmenedzsment 3,83

4. abra: A fenntarthatosag vizsgalata a szervezetek HR-politikaiban
Forras: sajat szerkesztés

Némiképp meglepd, hogy az elézetesen a fenntarthato emberierdforras-gazdalkodas
szempontjabol kulcsfontossaginak feltételezett HR-politikak értékelése ennél is alacsonyabb
értekeket hozott. A 4. abra azt mutatja, hogy a fenntarthatosdg megjelenése a
Személyzetbiztositas, Személyzetfejlesztés és Javadalmazasmenedzsment teriileteken egyarant
kozepesnél alig fontosabb a szervezetek onértékelése alapjan, annak ellenére, hogy ezek az
egymassal szorosan 6sszefliggd HR-politikak a megfeleld mindségli és mennyiségli munkaerd
hosszu tavl rendelkezésre allasanak, ezaltal a szervezetek fejlédésének kritikus eszkdzei.

A vialaszad¢ szervezeteknél zajlo humaneréforras-menedzsment munka sokszintiségét jol
mutatja, hogy a nyitott kérdésekre reagalva 87 kiilonb6z6 kulcsfogalommal jellemezték a fenti
harom HR-teriileten folytatott tevékenységet. A leggyakrabban emlitett kifejezések nagy része
kozvetleniil vagy attételesen, de 0sszefiiggésbe hozhatd a jovOorientacioval, a fejlodésre vald
torekvéssel, ugyanakkor a leggyakrabban emlitett kulcsszavak kdzott nincs arra utalo kifejezés,
hogy mindezen tevékenységek soran kifejezetten szem el6tt tartanak a fenntarthatosagot. Az S.
abra alapjan kiemelésre érdemes, hogy a Képzés-fejlesztés (9 valasz) és a Stratégiai szemlélet
(6 valasz) kapta messze a legtobb emlitést a 87 kulcsfogalom koziil.
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A vélaszado szervezetek HR politikainak leggyakoribb jellemz&i

Képzés-fejlesztés I 9
Stratégiai szemlélet I 6

Teljesitményalapu szemlélet I 4
Uzleti orientdcié I 4
Tamogatas I 4
Motivacio I 4

Inkluzid 3

El6reldthatosag

Munkavallaléi fokusz

Jov6-orientacio

w

Professzionalizmus

5. abra: A valaszado szervezetek HR-politikainak leggyakoribb jellemzdi
Forras: sajat szerkesztés

Osszegzés (kovetkeztetések, javaslatok)

Az Eszaknyugat-magyarorszagi Gazdasagfejlesztési Zona kiilonboz6 méretii és tulajdonosi
hattert, eltérd tertileteken tevékenykedd vallalkozasainak kdzremiikddésével zajlott, kis mintan
végzett kutatas alapjan megallapithatd, hogy a valaszad6 szervezetek tobbsége szdmara a
fenntarthatosag egyeldre elsdsorban kornyezeti ligyek figyelembevételét jelenti. Miikodésiik
soran a fenntarthatosagi szempontok alkalmazasa részben a gazdasagossagra, részben pedig a
kornyezeti terhelés csokkentésére iranyul. A térséget hosszii évek oOta sujto, jelentds
munkaer6hidny ellenére a  személyzetbiztositas, a személyzetfejlesztés ¢és a
javadalmazasmenedzsment tevékenységeik soran nem forditanak kiemelt hangsulyt a
fenntarthatosag érvényesitésére.

A szakirodalom megallapitasai szerint napjaink HR-tevékenységeinek fokuszaba tartozik
— az lzleti célok teljesitése mellett — a tarsadalmi ligyek képviselete, valamint a kiilsé és bels6
érintettek — kozottiik kiemelten a munkatarsak — szemléletformalasa. A kutatds megerdsiti,
hogy napjaink szervezeteiben a HR kulcsszerepet jatszik, hiszen a valaszadok 94,74%-dban a
szakteriilet képviseldje vagy vezetdje tagja a szervezet dontéshozoi korének. A fentiek alapjan
megallapithatd, hogy a HR-szakteriilet a kozeli jovoben kiemelt szerepet jatszhat a
fenntarthatésagi szempontok hatékonyabb megjelenitésében, érvényesitésében. Mindez
parhuzamosan két sikon torténhet meg: koltséghatékony — ezaltal a tulajdonosi érdekeket
fenntarthatd modon szolgdlo — HR-politikdk folytatdsdban ¢és ezzel parhuzamosan a
munkatarsak szemléletformalasat szolgalo akcidk lebonyolitasdban.

A Széchenyi Istvan Egyetem Apaczai Csere Janos Pedagoégiai, Human- és
Tarsadalomtudoméanyi Kar emberieréforras-tanacsadé MA szak szakfelel0seként és
oktatdjaként elkotelezettek vagyunk az intézményiinkben zajlo HR-képzés folyamatos tartalmi
€s modszertani megujitasaban. A kutatas eredményeként feliilvizsgalatra kerlilnek a képzés
szakmai tartalmai annak érdekében, hogy horizontdlis szemléletben, a lehetd legtobb kurzus
oktatasa soran megjelenitsiik az adott résztéma fenntarthatosdggal kapcsolatos aspektusait.
Célunk, hogy ilyen médon formaljuk a jové HR-munkatarsainak, vezetdinek szemléletét, és
hatékonyan készitsiik fel oket a kozeljovo egyik kiemelt szakmai feladatira. Ez a
tananyagfejlesztd tevékenység, illetve a fenntarthatosag témajanak a kiilonféle képzésekben
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valdo megjelenitése nem elézmények nélkiili az Apaczai Karon. A 2022/23. tanév soran a
Magyar Energetikai és Kozmiiszabalyozasi Hivatal Kérnyezeti nevelés és fenntarthatosag —
energiatudatossagi és kornyezeti nevelési programok megvalositasa a magyar felsooktatasban
ciml projektjének megvaldsitasa sordn a kornyezeti nevelés és fenntarthatdsag témakorei,
kiilonosen a Kérnyezeti nevelés és fenntarthatosag cimu kotet (Zadori 2022) bizonyos tartalmai
megjelentek a Kar egyes képzésein, koztiik az emberier6forras-tanacsado MA szakon (Rakosi
et al. 2023). A Nemzetkozi emberier6forras-menedzsment, a Foglalkozas specialis helyzetii
csoportokkal, egyénekkel és az Eletpalya-tamogato szolgaltatasok kurzusok utan a kovetkezd
tanévtol tjabb tantargyak szakmai tartalmaiban is megjelenik a fenntarthatosag, kiemelten
tigyelve arra, hogy a kornyezeti szempontok mellett a lehetd legszélesebben értelmezve a téma
tarsadalmi-gazdasagi vonatkozasai is bemutatasra kertiljenek.

A kutatés folytatdsaként a tananyagfejlesztés hatékonysdganak mérésére 6sszehasonlitd
elemzést kivanunk végezni, amelynek célja annak vizsgalata, hogy a Karon végzett HR-
szakemberek kozremiikodésével, vezetésével miikodd HR-szervezetek és a kontrollcsoport
kozott kimutathato-e szignifikans kiilonbség a fenntarthatosdg HR-politikakban vald
megjelenésében. Ugyancsak tervezzilk annak vizsgdlatat, hogy van-e kiilonbség az
Eszaknyugat-magyarorszagi Gazdasagfejlesztési Zona és mas térségek vallalkozasai kozott a
fenntarthatosagi szempontok alkalmazasaban.
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Az innovacio etikai kihivasai az emberieréforras-fejlesztésben®

Szilagyi Tamas
Filozofia Doktori Iskola, PTE, Pécs

Bevezetés

A gazdasagi szereplOk versenyeldny megszerzésére iranyuld sziintelen torekvése okan
napjainkban az innovacié fogalma kozponti szerepet foglal el a szakpolitikai és a tudomanyos
diskurzusban egyardnt. Az innovacié nem egyszeriien ujdonsagok bevezetését jelenti, hanem
leginkédbb ugy irhato le, mint egy otlet vagy taldlmany szolgéltatassa vagy termékké valo
atalakitdsanak folyamata, amely olyan értéket teremt, amelyért a fogyasztok fizetnek
(Schumpeter 1934). Egy ilyen folyamat komplex technikai tevékenységek és kifinomult iizleti
stratégiak Osszehangolédsat igényli a piaci penetracid eléréséhez, és ez a talalmanyok és a
kereskedelmi hasznositas kozotti kolcsonhatds az, ami drasztikusan atalakitja a munka vilagat
is.

A munka vilaganak az innovacionak koszonhetd atalakuldsa sokréti. A negyedik ipari
forradalom kezdetével a fejlett digitalis technologidk, példaul a mesterséges intelligencia (Al),
a dolgok internete (IoT), a biotechnologia és a kvantum-szamitastechnika elterjedése
zokkendmentesen integralodott az ipari szférdba, mélyrehatd valtozasokat idézve eld a
vallalkozasok mukodésében (Schwab 2016). A fizikai, a digitéalis €s a biologiai vilag kozotti
hatarok elmosodasa felgyorsitotta az operativ folyamatokat, elmosta a foldrajzi korlatokat, és
sziikségessé teszi a munkaerd folyamatos tovabbképzését. Ezek a fejlesztések, mikézben a
példatlan hatékonysag ¢és termelékenység korszakat hoztdk el, egyuttal bonyolult etikai
kérdéseket is felszinre hoztak, kiilondsen az emberi eréforrasok fejlesztésének teriiletén.

1. Az innovacié nyujtotta lehetéségek

A gyors technologiai fejlodés szamos uj tevékenységkort hozott 1étre, amelyek korének tovabbi
sz¢lesitését els6sorban a munkahelyi hatékonysag és termelékenység fokozasara iranyulo
allando torekvés hajtja. Drucker (1999) szerint a hatékonysag és a termelékenység fokozasa a
tudasalapti gazdasagban az iizleti sikeresség sarokkovei. Az innovacio, ha zokkendmentesen
beagyazddik a szervezeti miikodésbe, e sarokpontok eléréséhez vezetd csatornaként szolgalhat.

Az innovativ technologidk bevezetése olyan kornyezetet teremtett, amelyben a
hétkoznapi feladatok gyorsan automatizalhatok, az Gsszetett problémak minden korabbinal
hatékonyabban kezelhetdk, és a globalis egyiittmiikodés jelentdsen leegyszertisodik. Ezek a
valtozasok nem csak a potencidlis teljesitményt ndvelik, hanem az ember okozta hibdk
lehetdségét is mérséklik, igy biztositva a munka magasabb mindségét (Brynjolfsson—-McAfee
2014).

Ennek az atalakuladsnak az egyik legfontosabb eleme az automatizalas. Autor (2015)
meghatdrozasa szerint az automatizaléds azt a folyamatot foglalja magaban, amikor a kordbban
emberi beavatkozast igényl6 tevékenységeket a technologiai fejlodés révén, kozvetlen emberi
kozremiikddés nélkiil végzik erre kifejlesztett eszk6zok. Ez a fejlddés lehetdvé tette az ipari
szereplok szamara, hogy az ismétlodod és idoigényes feladatokat automatizaljak, megnyitva az

3 A kutatast a Kooperativ Doktori Program keretében az Innovacios és Technologiai Minisztérium, valamint a
Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Alap tamogatta.

33



Informalis tanulas és uj tudasformak a 21. szazadban
XXVII. Apaczai-napok Online Tudomdanyos Konferencia tanulmanykotete

utat a munkavallalok elétt, hogy a kreativitast, a kritikus gondolkodast és az érzelmi
intelligenciat igényld feladatokra 6sszpontosithassanak.

Ezzel parhuzamosan a digitalizacié forradalmasit szamos iparagat. A digitalizacié — a
digitalizalastol megkiilonboztetve — a digitalis technologidk és adatok felhasznalasat jelenti az
lizleti-termelési tevékenységek atalakitdsara, 0j vagy a meglévd iizleti folyamatok ¢é&s
tigyfélélmények létrehozdsara, a valtozéd piaci igényeknek valdé megfelelés érdekében
(Brennen—Kreiss 2016). Ez az atalakulas eldsegiti a dontéshozatal adatvezérelt megkozelitését,
lehetévé téve a hasznosithaté informacidok pontos azonositasat, és eldsegitve az agilisabb és
alkalmazkodobb tizleti modellek kialakitasat.

Ezekkel a trendekkel parhuzamosan a mesterséges intelligencia (Al) széleskort terjedése
1s megfigyelhetd. A mesterséges intelligencia Iényegét tekintve olyan algoritmusok és szamitasi
eszk6zok egylittese, amelyek célja az emberi kognitiv funkciok szimuldlasa, beleértve a
tanulast, az érvelést és az Onkorrekciot (Russell-Norvig 2009). Ahogy az egyes cégek
integraljak a mesterséges intelligencia altal vezérelt eszkozdket, a valos idejli adatelemzés, a
prediktiv modellezés €s a személyre szabott ismeretatadas elonyeit szerzik meg és alkalmazzak,
atformalva a modern munkahelyeket.

2. Etikai megfontolasok a humanerdforras-fejlesztésben

A technologiai fejlédés, mikozben a szervezeteket paratlan hatékonysaggal ruhazza fel, egyuttal
etikai kérdések szovevényes halozatat is 1étrehozza, kiillondsen az emberi erdforrasok
fejlesztésének (HRD) teriiletén. Mivel a HRD elvalaszthatatlanul kapcsolodik a szervezet
legértékesebb tokéjének - az emberi tdkének - a gondozasahoz és fejlesztéséhez, barmilyen
innovacio bevezetése ezen a teriileten sziikségessé teszi az ezzel jaro etikai kovetkezmények
tudatositasat (Garavan et al. 2016). Csakugy, mint a hagyomanyos oktatasi folyamatok minden
teriiletén, ez emberi er6forras fejlesztésben is elengedhetetlen az innovacio a képzési rendszerek
modernizalaséhoz ¢és a munkaerd felkészitéséhez jovoé kihivasaira. A kreativitds, a
problémamegoldo készség és az alkalmazkoddképesség fejlesztése kulcsfontossagu cél, ezért
az innovativ szemlélet kialakitasa alapvetd a képzési folyamatokban (Dudok 2021; Szilagyi—
Dudok 2022).

A hatékonysag ¢és az etikai megfontolasok kozotti egyensuly megteremtése bonyolult
feladat. A novekvd termelékenység, amely gyakran az automatizalds és a mesterséges
intelligencia alkalmazasa révén alakul ki, arra csabithatja a szervezeteket, hogy hattérbe
szoritsak az emberi tényezdt. A hatékonysag azonban, ha egyediili kritériumként tekintiink ra,
akaratlanul a munkavéllalok marginalizdlasdhoz vezethet, ami potencidlisan munkahelyi
kapcsolat romlasat eredményezheti (Boudreau—Cascio 2017). Kovetkezésképpen a szervezetek
kénytelenek kényes egyensulyt tartani, biztositva, hogy az innovativ technoldgidk integralasa
ne veszélyeztesse azokat az etikai alapokat, amelyekre a HRD épiil.

Ez a bonyolult egyensulyi aktus a szervezeti feleldsség kulcsfontossagl szerepét mutatja
be az etikus gyakorlatok biztositdsaban. A Carroll (1991) éltal megfogalmazott vallalati etikai
felelosségvallalas tulmutat a torvényeknek és szabalyozasoknak valo puszta megfelelésen. Ez
egy olyan Onkéntes elkotelezettséget foglal magaban, amely tallép a puszta gazdasagi
megfontolasokon, és biztositja, hogy a dontések, kiilondsen azok, amelyek az emberi tokét
érintik, valos etikai elkotelezettségben gydkerezzenek. A szervezeteknek a humaneréforras-
fejlesztésen beliili innovacidra vald torekvésiik soran atfogéd etikai értékeléseket, az érdekelt
felekkel folytatott konzultacidkat kell beépiteniiik, és ami talan a legfontosabb, be kell
fektetniiik a munkavallalok folyamatos tovabb- és atképzésébe, biztositva, hogy a munkaerd
egyetlen szegmense se szoruljon ki a munkaerdpiacrol vagy veszitsen jogaibdl a technologiai
integracid szintjének novekedése nyoman (Aguinis—Glavas 2012).
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3. Az automatizalas hatasa a munkavallalokra

Az automatizalas egyszerre jelenti az emberi leleményesség forradalmat és a munkahelyrdl
alkotott hagyomanyos elképzelések 1ényegi ijragondolasat, mivel gépek és az emberek kozotti
kolcsonhatéas drasztikusan ujrakalibralodik, ami jelentds kdvetkezményekkel jar a feladatokra,
a funkciokra és az emberi munka lényegére nézve (Bessen 2015).

Az automatizalasra alkalmas feladatok ¢és funkciok elemzése paradigmavaltast mutat a
szervezeti stratégidkban. Elsdsorban az ismétlédo, rutinszeri és a kialakult szabalyokra vagy
algoritmusokra tamaszkodo6 feladatok azok, amelyek kiilonosen érzékenyek az automatizalasra
(Arntz et al. 2016). Az ilyen feladatok, amelyek az alapvetd adatbeviteltdl az olyan dsszetettebb
szerepekig terjednek, mint a diagnosztikai elemzés vagy a pénziigyi tranzakciok, elsésorban a
gépek altal garantdlt hatékonysag, pontossag és koltséghatékonysdg miatt keriilnek
automatizalasra. Ezzel parhuzamosan az arnyalt emberi itéloképességet, szemeélykozi
interakciot vagy példaul kéziigyességen alapuld fizikai tevékenységet igénylé funkciok
viszonylag ellenalloak maradnak az automatizalasi nyomassal szemben. Az dtmenet azonban
nem mentes a kovetkezményektdl. A munkavallalok egyes csoportjaira gyakorolt lehetséges
negativ hatdsok mélyrehatéak. A rutinszerli vagy ismétlodé feladatokkal jellemezhetd
munkakoroket betoltd munkavallalok fokozottan ki vannak téve az lemorzsolddas
kockézatanak (Chui et al. 2016). Ezen tilmenden az alacsonyabb iskolai végzettségi
munkavallalok vagy az erdsen rutinfeladatokra épiil6 dgazatokban - példaul a gyartasban vagy
az alapvetd irodai munkakorokben - dolgozok viselhetik még az automatizalas okozta
valtozasok fo kockazatat. A helyzet sulyossdganak szamszeriisitéséhez az automatizalasnak
tulajdonitott munkahely megsziinésekre vonatkoz¢ statisztikai adatok kijozanité eredményeket
hoznak. A McKinsey Global Institute jelentése szerint a becslések szerint 2030-ig 400-800
milli6 ember kertilhet ki munkakorébdl az automatizalds miatt, ami 01j foglalkozasi szerepekre
val6 atallast tesz sziikségessé (Manyika et al. 2017).

4. Digitalizacio és mesterséges intelligencia

A mai munkahelyek fejléddése szorosan 0Osszefondodik a digitalizacid €s a mesterséges
intelligencia (AI) piacformal6 erejével és hatdsaival. Ez a két pillér, mikdzben forradalmasitja
a mikodési dinamikat, ahogy utaltam ra: etikai kérdések sokasagat veti fel emberi er6forrasok
fejlesztésének teriiletén. A mesterséges intelligencia megjelenése ¢és elterjedése nem pusztan a
digitalizacios folyamatok feler0sodését jelenti, hanem egy teljes paradigmavaltas, amely
lehetdvé teszi, hogy a gépek megtanuljanak, modellezzenek és utanozzanak az olyan kognitiv
funkciokat, mint a tanulas, a problémamegoldas ¢és a dontéshozatal (Russell-Norvig 2010). E
jelenségek szinergidja olyan innovaciokat eredményez, mint a képzésekben alkalmazhat6
virtualis egyiittmiikodési eszkozok, vagy az adaptiv algoritmusokat alkalmazo, személyre
szabott munkavéllaloi képzési modulok. Az atalakulds azonban nem mentes az etikai
dilemmaktol. A HRD-ben az Al és a digitalizaciéval kapcsolatos etikai kihivasok olyan
kérdéseket foglalnak magukban, mint a mesterséges intelligencia altal vezérelt toborzasi (és
kivalasztasi) eszkozok lehetséges elfogultsagai (példaul a nemi vagy faji diszkriminécio), az
alkalmazottak magéanéletének erdzidja a mindent 4thatéd digitalis feliigyelet miatt, valamint a
digitalizalt munkahely pszicholdgiai kovetkezményei, amelyek elmossak a szakmai ¢és a
személyes szféra kozotti hatarokat (Davenport et al. 2020). Tovabba a mesterséges intelligencia
- Onfejlodo jellegébol adoddan - olyan kritériumok alapjan hozhat dontéseket, amelyek nem
feltétleniil atlathatok vagy értheték az emberi kozremiikodok szdmara, ami az
elszamoltathatosaggal kapcsolatos kihivasokat vet fel.

Ahhoz, hogy ebben a bonyolult kornyezetben eligazodjunk, elengedhetetlen a kihivasok
enyhitésére szolgalo lehetséges megoldasok kidolgozasa. Egyre tobb cég ruhdz be ugynevezett
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,megmagyarazhato mesterséges intelligencia” platformokba (Explainable artificial intelligence
- XAI), ami olyan folyamatok és modszerek dsszességét jeloli, amelyek atlathatova és érthetdveé
téve az Al dontéshozatali folyamatait, lehetévé teszik az emberi felhasznalok szamara, hogy
megértsék a gépi tanulasi algoritmusok altal 1étrehozott eredményeket és kimeneteket ezaltal
novelve a bizalmat (Rudin 2019). A digitalis eszkdozdokkel kapcsolatos atfogé munkavallaloi
képzés, a digitalis etikai kultara kialakitdsa, valamint az Al altal vezérelt folyamatok szigoru
ellendrzésének bevezetése a méltanyossag és az atlathatdsag biztositdsa érdekében alapvetd
intézkedések. Egy bizonyos szervezetméret felett megfontolandd kiilon etikai bizottsdgok
létrehozasa is, amelyek a humanerdforras-fejlesztésben az Al ¢és a digitalizacio
kovetkezményeire dsszpontositanak, biztositva, hogy a technologiai integraciok dsszhangban
legyenek az etikai iranyelvekkel €s az emberi joléttel.

A szervezetek szerepe az innovacidk etikai vonatkozasainak mérlegelésében dontd
fontossagu. A hatékonysagra €s a versenyelonyre valo torekvés sordan a vallalkozédsok nem
tarsadalmi hatasait. Ez szlikségessé teszi a folyamatos ,etikai atvilagitds” iranti
elkotelezettséget, amelynek soran a szervezetek proaktivan felmérik az innovaciok lehetséges
hatésait az érdekelt felekre, kiillondsen a munkaerdre vonatkoztatva (Boudreau—Cascio 2017).
Az etikai megfontolasok innovacids stratégidjukba vald bedgyazdsdval a szervezetek
biztosithatjak, hogy a technologia inkdbb az emberi munkaer6 optimalizalt

Az ¢érintett munkavallalok aktiv tamogatdsa a szervezet etikus innovacid iranti
elkotelezettségének kézzelfoghatdé megnyilvanuldsa. Az ilyen intézkedések magukban
foglalhatjak a szakképzettség novelésére és atképzésére iranyuld kezdeményezéseket, amelyek
biztositjak, hogy az automatizalds vagy a digitalizaciéo altal kiszoritott munkavallalok
rendelkezzenek az 1) szerepkorokbe valdo atmenethez sziikséges készségekkel (World
Economic Forum 2020). Ezen tilmenden a mentalis egészség megdrzését és javitasat, valamint
az altalanos munkavallaloi jollétet tAmogatd programokkal kezelhetok a gyors munkahelyi
atalakulasok pszichologiai kovetkezményei, és a munkavallalok szamara biztosithatjdk az
eszkozoket a digitalis kor kihivasaiban valo eligazodashoz.

Az innovacio6 és az etika 6sszefonddasat jol szemléltetik az etikus innovacios gyakorlatot
alkalmazo6 szervezetek egyes esettanulmanyai. Néhany éve a Salesforce felhdalapu szoftvercég
példaul létrehozta a technologia etikus és humanus felhasznélasdval foglalkozd irodajat,
hangsulyozva termékeinek etikus alkalmazasat (World Economic Forum 2022). A Salesforce
mar az alapitdsakor fontosnak tartotta az etikai szempontok figyelembevételét, az
esélyegyenldséget és a széleskorli hozzaférés biztositdsat, azonban a technoldgia és a
tarsadalom valtozasaval sziikségessé valt ezen értékek még szisztematikusabb érvényesitése a
cégen beliil. 2018-ban 1étrehoztdk az Office of Ethical and Humane Use nevii részleget,
amelynek célja a technoldgia etikus és humdnus felhasznaldsanak biztositasa és ellendrzése.
Ennek érdekében tobbek kozott meghataroztak olyan etikai alapelveket, mint az emberi jogok,
a maganélet védelme, a személyi biztonsag és az inkluzivitas politikéja. Mindez kiegésziilt
fogyasztoi felmérések készitésével a technologia etikai dimenzidinak érvényesiilésével
kapcsolatos elvarasok feltérképezésére. Tanacsado testiiletet hoztak 1étre, amely segiti az etikai
kérdésekben valo dontéshozatalt, illetve etikai kérdésekért felelds tisztségviselOket neveztek ki.

A gyakorlatban az etika megfontolasok beépitése a termékekbe tobbek kozott a
kovetkezdket jelenti: irdnyelvek kialakitasa bizonyos terméktipusok etikus tervezéséhez ¢€s
fejlesztéséhez, erkdlesi nézOpontok bevondsa a termékfejlesztésbe, az alkalmazottak képzése
¢és tajékoztatdsa az etikai kérdésekrol, valamint etikai kérdéseket targyald képzési anyagok
kozzététele nyilt online tanulasi platformokon. A Salesforce esete ramutat, hogy a technoldgia
etikus hasznalatanak biztositasa komoly erdfeszitést és eltokéltséget igényel a vallalat minden
szintjén, de megvaldsithatd a megfeleld strukturdk ¢és folyamatok kialakitasaval. A
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tapasztalatok megosztasa segithet mas cégeknek is ezen az tuton elindulni, amire példaként
emlithetd a Siemens cég, amely egy atfogd Al etikai politikat vezetett be, és egyértelmii etikai
elvek figyelembevételével irdnyitja Al-innovacioit és biztositja az elszamoltathatdsagot
(Siemens 2023).

Osszegzés

A technologiai fejlodés hatartalan lehetdségekkel és komoly etikai kihivasokkal teli jovo képét
rajzolja ki elénk. A mesterséges intelligencia megjelenésével kialakult 4j paradigma kettdssége
alapos értékelést €s egy holisztikus megkozelitést igényel, kiilondsen az emberi eréforrasok
fejlesztésének teriiletén. A bemutatott etikai kihivasok jol szemléltetik a technoldgiai atalakulés
mélyrehatd kdvetkezményeit. A HR teriiletén kialakuld 0j szakmai narrativa fokuszaban olyan
technologiai fejlesztések, mint az automatizalés, a digitalizacio és a mesterséges intelligencia
hasznositdsa, valamint a méltanyos, igazsagos €s humanus alkalmazas biztositdsa kozotti
egyensulyozas all (Davenport et al. 2020). Az etikai kihivasok széles spektrumot dlelnek fel, a
mesterséges intelligencia altal vezérelt eszkozokben rejlé potencialis elfogultsagoktol és az
automatizalas miatti potencialis munkahely-megsziinésektél kezdve a munkavallalok

Ezek a kihivasok azonban nem lekiizdhetetlenek, €s a javasolt megoldasok a szervezetek
szamara iranymutaté ajanlasokként jelennek meg. A "megmagyarazhatd mesterséges
intelligencia" bevezetése, a digitalis etikai kultara 4dpolasa, az alkalmazottak atfogd képzése és
a c¢lzott etikai feliigyelet csak néhany azon intézkedések koziil, amelyek védelmet jelenthetnek
szolgélhatnak az innovaci6 lehetséges buktatdival szemben (Rudin 2019). Ebben az 1j, etika
alapt narrativaban egyértelmi ajanlasokat kell tenniink a szervezetek szamara: az etikat nem
figgelékként, hanem az innovaciés ut szerves részeként kell elképzelni. Az etikai
megfontolasoknak az innovacios stratégidkkal vald Osszefonddasa nem pusztan szervezeti,
hanem tarsadalmi sziikségszerliség, tekintettel a humanerdforras-fejlesztési gyakorlatoknak a
sz¢lesebb tarsadalmi szévetre gyakorolt hatasara.

Végezetiil, az etikus innovacio teriiletén, a humanerdforras-fejlesztés teriiletén a jovobeli
kutatasi iranyok sokkal tobb tudomanyos figyelmet érdemelnek. A digitalizalt munkahely
pszicholégiai kovetkezményeinek mélyebb vizsgalata, a mesterséges intelligencia etikai
megitélésének kultarak kozotti eltérései, valamint az at- és tovabbképzési kezdeményezések
hosszu tava hatdsa a gyors technologiai valtozasokkal szemben — csak néhany teriilet, amelyek
izgalmas kutatasi témakat kinalnak.
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Az archetipusok és szimbo6lumok jelentosége az informalis tanulasban

Dergez-Rippl Dora
Pécsi Tudomanyegyetem KPVK, Szekszard

Nihil sub sole novum est.
Nincs uj a Nap alatt.

Bevezetés

A tudasszerzés és a technikai fejlédés 21. szazadi folyamatai 01j ismeretszerzési formakat
eredményeztek. Ennek eredményeképp, gy tiinik, hattérbe szorult az olyan ,,lassii” folyamatok
modszertani értéke, mint a mélyfigyelem és az onmegismerés, és ezzel szemben fokuszba keriilt
a kompetencidkat €s a kreativ alkotdé folyamatokat tamogaté kornyezet megteremtése ¢€s
vizsgalata. Ez a mddszervaltas azonban nem feltétlentl jelent ellentétet. Ezt az j kooperativ
szemléletet ¢és kornyezetet inkdbb olyan komplex tudéasszerzési szituacionak érdemes
tekinteniink, amelynek feltérképezésében a kognitivista, behaviorista és konstruktivista
vizsgalatok mellett kulcsfontossagu szerepet kapnak a komplex mélylélektani értelmezések is.
Ezek segitségével lathatova valnak az emberi 1élek kulturdlis gyokerei (archetipusok), a tanulési
folyamat(ok) mogotti belso, lelki motivacioja (a szimbdlumok megértésének 6si emberi igénye)
¢és az 0j tanulasi kornyezet tudatossagon és racionalitason tulmutatd jellemzdi (spontaneitds,
intuici6, kreativitds). Mindezek elméleti jelentdségét nem lehet talbecsiilni, hiszen a
személyiségfejlodés és tanuldselméletek ma is érvényes kozos iizenetét segitenek megvaldsitani:
Légy az, aki vagy! Ezt a tanacsot korantsem konnyli megvaldsitani, €s ez azért is kiillonosen
érdekes, mert az emberi élet lelki folyamatainak és kulturalis jelenségeinek valdjaban nincs mas
célja, mint ez. Az 6nmegvalositas, lelki kiteljesedés, onismeret €s onkifejezés mechanizmusainak
tudomanyos tanulmanyozasa a mivészetek, kultara, vallds ¢és pszichologia elméleti
eredményeinek segitségével torténik, és ezek nélkiilozhetetlenek a komplex tanulési folyamatok
feltérképezéséhez is. Az aldbbiakban ezt igyekszem aldtdmasztani, ¢s a kortars mélylélektan
olyan, kultaraelméleti szempontbdl is jelentds eredményeit szeretném bemutatni, mint a
személyiségfejlodés és a szimbolumhasznalat kapcsolata, 6si kulturdlis élményeink idészeriisége
vagy a tudasszerzés és onnevelés kozos lelki dinamikéja.

Els6ként a szimbolumfelismerés kulturalis kérdését jarom koril, kiilonds tekintettel a
tudattalanbol eredd Osi tartalmak Onismereti jelentOségére. Az Onismeretet a tanulds
legéltalanosabb forméjaként €s a kortars tanuldselmélet fontos elemeként értelmezem. Ezek utan
kovetkezik a szimbolumok és archetipusok mélylélektani magyarazata. FErintem a mesék,
mitoszok kulturdlis jelentdségét és ezek tanulaselméleti szerepét. Amellett érvelek, hogy a kultara
Osisége itt van vellink, és egy olyan pszichés dinamizmust biztosit, amely tanulasi folyamatainkat
alapvetden meghatarozza.

Végiil ratérek a tudasszerzés és onnevelés kozos lelki dinamikajara, amelyet az ember
szimbolumhaszndlatanak ¢és személyiségfejlddésének parhuzamaval magyarazok. Azt a nézetet
képviselem, amely szerint kulturalis 6sképeink, az archetipusok alapvetd lelki sziikségletként
értelmezhetdk, és az altaluk fellépd pszichodinamika biztositja a tanulasban megjelend
kreativitast. Roviden kitérek a formalis, nem formalis és informalis tanulas kozti kiilonbségre is,

crer

sziikséges lelki energia.
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1. Szimbolumhasznalat mint kulturalis jelenség

Az dnmagunkkd valas hosszu és ,.faraszt6”, egyben mégis legfontosabb életfeladatunk. Ennek
megvaldsitdsa sordn nemcsak az inter- és intraperszonalis nehézségekkel kell szembesiilniink,
hanem azzal az elméleti ténnyel is, hogy nem valhatunk ,,akarkivé”, akivé csak akarunk. Ez azt
jelenti, hogy nem megteremtjiik, hanem felfedezziik magunkat — felfedezziik lelkiink kiilonb6z6
tartalmait, és ezeket optimalizalva egylittmiikodésre késztetjiik azokat. Ezt a célt szolgaljak a
kiilonb6zoé tanuldsi folyamatok 1is, €s ez a megfontolds all ,,Az ¢életnek tanulunk”
vulgarpszichologiai mondas mogott is. A tanulasra szolitd belsé késztetés human specifikum, és
mélylélektani jelentdségét az adja, hogy az emberi psziché* sajatja, ugyanakkor mindenki sajat
maga kell, hogy felfedezze azt. A lelki fejlddésnek ez a szubjektiv karaktere egyrészt siirgetd
erejll, masrészt kizardlagos, hiszen erre torekedniink kell, és ezt mas nem végezheti el helyettiink.
E komplex lelki folyamat megértésé¢hez nélkiilozhetetlenek kulturalis 6rokségeink, hiszen ezek
az emberiség lelki-szellemi mintazatainak képi €s verbalis megnyilvanulédsait szimbolikus
formaban 6rzik szdmunkra. E szimbolumok ,.felfejtésével” olyan 6rok Osi tartalmakhoz jutunk,
amelyek sajat magunkrél/magunkbol is megmutatnak valamit, ezzel segitséget nyujtva az
Onismeret rogos utjan.

A szimbolumok 06si tartalmak kozvetitdi. Az Osképek tudatosodott tartalmai kézvetetten,
szimbolumok altal valnak érzékelhetévé szamunkra, és a tudattalannak ezek a primordialis képei
segitenek lelki folyamataink megértésében is. Carl Gustav Jung a szimbolumokat a gazdag lelki
¢let jeleként hatarozta meg, amelyeknek metafizikai értelemben vett transzcendens funkcidjuk
ugyan nincs, de tudat és tudattalan kozott kozvetitenek. Az analitikus pszichologia legnagyobb
bolcseleti eredménye, hogy felismerte a szimbolumok, mesék, mitoszok, almok ¢és fantdzidk
kulturalis tartalomhordozo szerepét. Jung szerint a szimbolumok, azaz a jelképek az ember
pszichikus torténéseinek és lelki élményének ,.energiaatalakit6i” (Jung 1998: 103). Ebben a
folyamatban a szimbdlumok tudattalanbol vald felbukkanasa a lelki egyenstly helyreallitasat
szolgalja, és igy biztositja azt a lelki hajtéerdt, amely mind a tanuldsi folyamatokat, mind pedig
a személyiségfejlodés komplex menetét alapvetden meghatdrozza. Az aldbbiakban amellett
érvelek, hogy a kreativitaskutatdsokkal és miivészetpszichologiai kovetkeztetésekkel kiegésziilt
kortars tanulaselméletek nem hagyhatjak figyelmen kiviil azokat az eszméket, amelyek az emberi
lIélek motivacigjat nem csupan a sziik, freudi értelmezésii libidéval magyardzzak, hanem
széleskorti kulturalis és bolcseleti kontextusban lattatjdk azokat. Ez utobbi magyarazéd
mechanizmus 1j és szofisztikalt értelmezési lehetdség, amely a tudattalan tartalmait a lelki
folyamatok kulturalis és spiritudlis komplexitasat figyelembe véve igyekszik feltdrni. A
(mély)lélektani kutatdsok éppen ezért nem korlatozddhatnak a tudati funkciok vizsgalatara. A
tudat kozéppontba allitasanak civilizacios igénye ugyanis az egy¢b lelki funkcidok elnyomasahoz
vezethet, ezért ez hanyatld folyamatnak, visszaesésnek tekinthetd, amely erdsen lesziikiti a
képekben vald gondolkodas lehetdségét. A XXI. szdzad tanulaselméleti valtozasai az bizonyitjak,
hogy a pedagogiai kutatok felismerték ennek jelentdségét, és a kreativitast, intuiciot €s inspirdciot
biztositdé kooperativ tanulasi kornyezet megteremtésére tett kisérleteikkel épp ezt az
egyoldalusagot igyekeznek kiegyensulyozni. Ennek mélylélektani parhuzama az a gondolat,
hogy a tudat racionalis funkcidjaval ellentétben a mitologiai gondolkodas az archetipikus
tartalmakat szimbolumok forméjédban hozza felszinre, és ezzel a psziché ,rejtett [ényegiségét”
fejezi ki (Jung 2005: 302). Ha szeretnénk elkeriilni a tudat egyoldalisdgabol kovetkezd
regressziot, amely tobbek kozott a tanuldselméleti szempontokbol kizarja az informalis tanulés
fokuszat, nem feledkezhetiink meg a psziché nem tudatos tartalmairdl. Ezekhez tapasztalat altal,
a tudaton keresztiil juthatunk el. A tudat kozvetité funkcidja kultartorténeti értékeink

4 Pszichén a lelki folyamatok totalitasat értem, amely a tudatos és tudattalan részt egyarant magaban foglalja. A
fogalomhoz hozzatartozik az 6nszabalyozas is, amelynek segitségével az egyén az ellentétes tulajdonsagait igyekszik
egyenstlyba hozni és optimalizalt mitkddésre birni. Kiilondsen fontos a fogalom jungi értelmezése, amely szerint
mindekdzben az egyén fejlddni, lelkileg kiteljesedni igyekszik. A tanulmanyban a psziché fogalmanak ezt a komplex
¢s szofisztikalt értelmezését hasznalom.
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»alapelemeit”, az archetipusokat mutatja meg nekiink, amelyek a szimbolumok altal valnak
érzékelhetévé, és hozzasegitenek személyiségiink kiteljesedéséhez. Eppen ezért a kortars
kultaraelméleti diskurzusban egyre nagyobb szerepet kap az archetipusos szimbolumelmélet,
amely nemcsak az emberiség szimbolumhaszndlatanak torténetét igyekszik feltdrni, hanem az
ezek mogott rejlod altalanos lelki folyamatoknak a személyiségfejlodésben betoltott szerepét is
vizsgalja. Eszerint példaul egyaltalan nem tekinthetjiik ,,véletlennek”™ azt a szelekcids folyamatot,
amelyben valaki kivalasztja a neki tetszd képzési vagy tanuldsi format. Ebben a diskurzusban
feler6sodik az informalis tanulds szerepe — ahogy arra a tanulmany végén ramutatok.
Mindenekeldtt azonban szeretném ismertetni azt a mélylélektani gondolatmenetet, amely Osi
kulturalis élményeink iddszerliségét €s a személyiségfejlodésben betdltott szerepét mutatja be.

2. Osi kulturalis élményeink iddszertisége: a személyiségfejlédés lelki evidenciaja

Az archetipusok tartalmai a kulturalis evoltcié folyamatat €s az emberiség vallasi, miivészeti €s
altalanos kulturalis életét alapvetéen meghatarozzak. Ennek tanulaselméleti jelentdsége is van,
hiszen a tanulasi kdrnyezet megteremtésében olyan kulturdlis kozeget igyeksziink megalkotni,
amely a tanulok lelkének-szellemének egészére hatassal van. Ebbdl kiindulva elmondhat6, hogy
kulturalis szempontbol tekintve egyaltalan nem mindegy, mi vesz minket koriil — figyelembe
véve azt a tényt is, hogy kulturalis preferencidinkat nem teljes mértékben tudatosan alakitjuk,
hanem nagy részét 0seinktdl 6rokoljiik, és ezt az Grokséget tudattalanul tovabbadjuk.

A tudattalan rejtett tartalmai tehat nem misztikus és spekulativ, tetszés szerint valaszthatod
¢lménylehetdségek, hanem épp ellenkezdleg, az ember bioldgiai meghatirozottsdganak
torvényszertiségébol kovetkeznek. A személyiségfejlédés biologiai folyamat, és egy bioldgiai
evidencidn alapul. Eszerint minden ¢€161ény azza valik, amivé kezdettdl fogva rendeltetett (Jung
2005: 318). Ez a fajta fejlédési folyamat az embernél a kollektiv archetipikus képekben
pszichésen is megjelenik, és e megjelenés szervezddési szabalyait a mitoldgidk szerkezete Orzi
szamunkra. Eppen ezért az analitikus pszichologia szdmara rendkiviili jelentdséggel birnak a
mitologia altal kozvetitett kulturalis tartalmak, mert segitenek kiilonvalasztani a tudattalan
személyes és kollektiv tartalmait.

,,Osinek nevezem a képet, ha archaikus jellege van. Akkor beszélek archaikus jellegrél, ha
a kép feltiind osszhangban van ismert mitologiai motivumokkal. Ebben az esetben egyfelol
nagyrészt kollektiv tudattalan anyagokat fejez ki, masfelol arra utal, hogy a tudat pillanatnyi
helyzete kevésbé személyes, sokkal inkabb kollektiven befolyasolt” (Jung 2010: 391).

Mindennek tanulaselméleti jelentdsége is van, hiszen ezek alapjan kijelenthetjiik, hogy a
kultara dsisége itt van veliink, nem tudjuk eliminalni a pedagdgiai diskurzusbol. S6t, akar olyan
kulturalis human specifikumnak is tekinthetjiik, amelyet minden ember sziikségszeriien birtokol,
igy egy kozos kulturalis minimumként is felfoghatjuk. Az informalis tudas altal nyujtott altalanos
miuveltség olyan ismeretekhez juttat hozza minket, amelynek sokszor nem vagyunk tudatdban,
mégis meghatirozzadk dontéseinket és intellektudlis életiinket. Ilyen fontos ismeret a mesék,
mitoszok, monddk szimbdélumrendszere ¢és cselekménysorozata. A mitologidk gazdag
szimbolumrendszere valojdban nem maés, mint a tudattalan megjelenési formaja,
fenoménkészlete, azaz olyan 6si képek lelki lenyomata, amelyek évezredek kulturtorténeti
értékeirdl tajékoztatnak minket. Az archetipikus tartalmat kifejezé szimbolum valami addig
ismeretlenre utal, tehat kizarolagos ismerethordozoként kell tekintenlink ra. A szimbdélumok
1¢lektani jelentOségét azért sem hagyhatjuk figyelmen kiviil, mert massal nem potolhatd pszichés
energidkat hordoznak. Carl Gustav Jung, illetve az analitikus pszichologia lelki
biztositdé szimbdolumokat olyan fenoménekként magyardzza, amelyeknek a képiség csak egyik
tulajdonsaguk. Lelki hatoerejiik masik Osszetevdje a jelentéstartalom, amellyel az ellentéteket
egyseégesito torekvésként a képek egymasra hatasat folyamatosan alakitjak. A szimbolumalkotas
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kulturalis folyamata igy 6sszhangba keriil a lelki folyamatokkal — és ennek nagy jelentésége van
a kortars tanulaselmélet szempontjabol, amely a motivaciot és a kitartast nem(csak) kiilsédleges
okokkal magyardzza, hanem a life long learning programjaval az Onmagaért vald tanulas
relevanciajat hangsulyozza.

Fenomenologiai szempontbdl tekintve az archetipusok a kultira épitokoveiként csak a
szimbolumokon keresztiil lathatok, igy a képiség elsédleges jellemzdjiik. Mindez jol alatdmasztja
azt a kortars jelenséget, amely a képek hatderejének feler6sodését mutatja a tanulasi
folyamatokban. Ezt az elsdséget Jung is felismerte, hiszen szdvegeiben az archetipus kifejezés
csupan szarmaztatott fogalom; elséként az 6skép fogalmat vezette be a diskurzusba.

A szimbolumok donto hatast gyakorolnak a lelki élet egészére; dominans funkcionalis
jellemzovel és kiilonosen magas energiatoltéssel birnak. Ez magyarazza, hogy Jung kezdetben
»osképekrol«, a kollektiv tudattalan dominans elemeirol beszélt. Csupan késobb nevezte ket
ARCHETIPUSOKNAK [...]. Mindenekeldtt Szent Agoston ideae principales definicidja vonzotta
ehhez a kifejezéshez” (Kiemelés az eredetiben) (Jacobi 2009: 57).

Szent Agoston az sképeket orokkévald okokként, illetve az isteni megértéshez tartozo
torvényszertiségekként definidlta, és ezt a gondolatot dtvéve Jung az id6tlen id6k ota fennalld
képeket archetipusoknak nevezte el.

Az archetipusos képzeteket, melyeket a tudattalan kézvetit szamunkra, nem szabad
osszetéveszteniink az 6nmagaban vett archetipussal. Azok sokszorosan varialt képzodmények,
amelyek egy onmagaban nem szemléletes alapformara utalnak vissza. Utobbi bizonyos
formaelemek és bizonyos alapelvi jelentés utjan rajzolodik ki, amelyek azonban csak
megkozelitoen ragadhatok meg. Maga az archetipus pszichoid tényezo, mely ugyszolvan a
pszichikai spektrum lathatatlan, ibolyantuli részéhez tartozik. Mint ilyen nem latszik
tudatosithatonak [...]. Az archetipus 6nmagaban véve iires, formalis elem, amely semmi mas,

mint valami »facultas praeformandi«, a képzetformanak a priori adott lehetdosége” (Jung 1997:
71-73).

Az 6skép fogalmanak lélektani hasznilata azonban nemcsak Szent Agoston filozofiai
orokségén nyugszik, hanem egészen az dkori bolcseletig visszanyulik.

., Az varchetipus« a platéni eldoc magyardzé dtirdsa. A mi céljaink szempontjabodl azért
talalo és hasznos ez a megjelolés, mert azt kozvetiti, hogy a kollektiv tudattalan tartalmai esetében
réges-régi — vagy meg pontosabban — osi tiiposzokrol, vagyis idotlen idok ota fennallo altalanos
képekrol van szo” (Jung 2011: 12).

Jung archetipusokra vonatkoz¢d kutatasai széles korti kulttraelméleti konzekvencidkat
eredményeztek. Ezek a szellemtudomanyra, irodalomelméletre, mitologiatorténetre, esztétikara,
Osszehasonlito vallastorténetre és miivészetelméletre tett hatasuk révén megkérddjelezhetetleniil
felhivjak az egyes szaktudomanyok figyelmét arra, hogy a kulturalis és vallasi jelenségek az
emberi pszichében gyokereznek, annak fenoménjeiként strukturalédnak (Neumann 2014: xvii),
¢s a tudasszerzés elsddleges forrasait jelentik.

3. A tudasszerzés és onnevelés kozos lelki dinamikaja

Kulturalis javaink, vilagnézetiink, viselkedésmintaink fenomenolédgiai sokszintiségében az ember
lelki struktirajanak eleven, dinamikus jellege és folyamatainak egész viszonyrendszere

crer

(individuacid) folyamatdval azonos dinamikat tulajdonitott, amelynek meghatarozott,
torvényszerli menete van. Emellett a szimbolumok felbukkanasanak is van torvényszertisége, €s
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Jung egyik legnagyobb I¢lektani felfedezése, hogy ez Osszhangban van az individuacio
folyamataval. A szimbdlumok tudatban valéo megjelenése tehat korantsem véletlenszerti, foként
pedig nem akaratlagosan iranyithato. Jung 0sztonds reakcioként, dinamikus viselkedésalakito
eroként és lelki sziikségszertiségként értelmezte az archetipusokat (Jacobi 2009: 58-59). Bar
maga a tudattalan kozvetlen megismerési lehetdségként teljes rejtély szdmunkra, mégsem
allithatjuk, hogy szeszélyesen, akaratunkat passzivitdsra kényszeritve alakitja életiinket. Jung
szerint épp ellenkezoleg, miikodésének torvényszertiségeit kozvetett médon megismerhetjiik.

A tudattalannak Janus-arca van: egyfelol a tartalmai visszautalnak a tudat elotti,
prehisztorikus észtonvilagra, masfeldl a jovo lehetoségeit elovételezi [...]” (Jung 1998: 270).

Az ellentétek szabalyozo funkcidjanak l¢lektani jelentoségét mar Hérakleitosz is felismerte;
Jung filoz6fiai miveltsége éppen ezért bizonyosan nagy szerepet jatszott mélylélektani
kutatasainak alakuldsdban. Az ellentétek torvényszerli miikodésének szabalyozéasa lélektani
sziikségszerliség, de e torvényszeriiségre vald raeszmélés filozofiai felismerés.

» Mindig is amondo voltam, hogy a lélektan az emberi tudds folottébb osszetett fejezete,
ezért a vele valo foglalkozoknak némi filozofiai eloképzettséggel is rendelkezniiik kell [...].
Nekiink, az orvostudomany embereinek mas tudomanyok ismereteit kell kolcsénvenniink.
Ismerniink kell példaul a természeti népek lélektanat, a torténelmet, a bolcseletet és igy tovabb.
Sok lélektani kérdeés, amellyel hasztalan birkozunk, leegyszeriisodne, ha mds tudomanydagakhoz
fordulnank segitségert” (Jung 1999: 110).

Ez a gondolat tanuldselméleti szempontbdl alapvetd jelentdségli, hiszen az informalis
tanulas éppen ezen az eszmén alapul. A felndttkori tanulds mint ismeretek és készségek
optimalizalasa, a kompetencidkkal kapcsolatos ,,csak az fejleszthetd, ami van” - elv, a kreativ
alkotd kornyezet segit hatdsa mind tanuldstamogat6 ingerként funkcionalnak. A szimbdélumok
altal megmutatkozd archetipusok szintén kulcsingerekként miikodnek, és bar nem
verbalizalhatok, a miivészi élmények soran azonban atélhetok. Ezek mindig szubjektiv élmények,
ezért ennek modszertani meghatarozéasa a miivészi nevelés legnagyobb kihivasa.

. [...] az emberiviselkedés kulcsingerei koriil [ ... ] valosaggal indaznak a mondak, mitoszok
és a fantaziaalakok, amelyek az emberi viselkedés kulturalis onreflexiojanak eredményei”
(Schuster 2005: 302).

Béar a miivészi élmény mindig egyszeri és szubjektiv, a miivészi izlésformalads mégis
tanulhato, mert a vallas, a kultira és a miivészet korokon ativeld, 6rok értékeket kozvetitenek,
amelyeket felismerve és preferencidinkat figyelemmel kisérve sajat magunkra ismerhetiink. Ez
valojdban nem mas, mint informalis tanulas: sajat magunk tanulasa. Minél kifinomultabb
miivészi észlelésiink dinamikdja, annal jobban tudjuk ezt 6nmagyaraz6é modszerként hasznélni,
azaz anndl jobban megismerjiik sajat magunkat.

A mélylélektanban a pszichodinamikan a lélek hajtoerdit és a sziv rejtett, titkos rugoit
ertjiik. A képek megmutatjak a belsé valosagot és megismertetik veliink személyiséegiink eddig
ismeretlen oldalait. Lelkiink mélyén bevezetnek benniinket képi vilagunk miihelyébe [...]. A
szellemi és lelki hajtoerck eredete és forrasa az archetipusokban, illetve az élet archetipikus
alappozicioiban rejlik. Az archetipusok mint rendezd tényezok energiatéltéssel biro
Jjelentéstartalmat hordoznak, amelybdl pszichodinamika keletkezik” (Jung 1998: 104—-105).

Ez a pszichodinamika biztositja a tanulasi folyamatokban jol hasznosithato kreativitast. E
szemléletmod implicit modon régota jelen van a tanulaselméleti diskurzusban, amely a
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tanulasfajtdk tudomanyos meghatarozasainak kiilonbozoségébdl jol lathatd. Mig a formalis
tanulds oktatasi és képzési alapintézményekben valésul meg, és elismert oklevéllel,
szakképesitéssel zarul, addig a nem formalis tanulas az alapoktatasi €s képzési feladatokat ellatod
rendszerek mellett zajlik, és altaldban nem zarul hivatalos bizonyitvannyal. A nem formalis
tanulas lehetséges szintere a munkahely, de megvalosulhat civil tarsadalmi szervezetek ¢és
csoportok tevékenységének a keretében is, amelyeket a formalis rendszerek kiegészitése céljabol
hoztak 1étre. Az informalis tanulas azonban — a fentiektol kissé kiilonb6zéen — a mindennapi élet
természetes velejaroja. A formalis és nem formalis tanuldsi formakkal ellentétben az informalis
tanulas nem feltétleniil tudatos és sokszor csupan kisérd tanulasi tevékenység, és lehetséges, hogy
maguk az érintettek sem ismerik fel tudasuk és készségeik gyarapodasat. Az informalis tanulés
jelentdségét az a dinamikus eszme adja, amely szerint az egész tobb, mint a részek Osszessége. A
formalis tanulasban a dinamizmust a tanar tartja fenn.

»Hogy egy tizenéves érdeklodése fennmaradjon egy targy irant, élveznie kell azt, amin
dolgozik. Ha a tanar tulzottan megneheziti a tanulas feladatat, a diak tul frusztralt és nyugtalan
lesz ahhoz, hogy belemeriiljon, és a feladatot 6nmagaért élvezze. Ha a tanar tul konnytive teszi a
tanulast, a diak unatkozni fog, és elveszti az érdeklodését. A tanar azzal a nehéz feladattal
szembesiil, hogy meg kell talalnia az altala teremtett kévetelmények és a diak képességei kozti
megfelelo egyensulyt, hogy abbol oromteliség szarmazzon, és megsziilessen a meég tobb tudas
iranti vagy” (Csikszentmihalyi 2008: 175).

Az informadlis tanulashoz kapcsolddd onismereti folyamatokban azonban nekiink kell
megteremteni, illetve felismerni azokat az utakat, amelyek eldre visznek. Ebben kulturalis
orokségiink és kornyezetiink egyarant segitségiinkre lehet, ugyanakkor itt kapnak szerepet az
intrinzikus jutalmak, azaz a tanulds 6romei. Sok esetben a kiils6 jutalmazas 6rome nem elegendd
ahhoz, hogy megteremtse vagy fenntartsa a motivaciot. Valojaban tehat a tanulassal kapcsolatos
tartos sikerben a beliilrdl jové motivacionak van dontd jelentdsége.

A kreativitas névelésének egyik magatol értetodé modja tehat, ha a kiilonféle
tartomanyokba a leheté legtobb daramlatélményt vissziik. A kultura épitése — miivésznek,
tudosnak, gondolkodo vagy cselekvo embernek lenni — felemelo élmény. Mégis tulsagosan
gyvakori, hogy a felfedezés oromét nem sikeriil megismertetni a fiatalokkal, akik inkabb a passziv
szorakozas felé fordulnak. A kultura fogyasztasa azonban sohasem olyan jutalmazo értékii, mint
létrehozasa” (Csikszentmihalyi 2008: 345).
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Osszegzés

Potencialisan mindenkiben megvan a kreativ élethez sziikséges lelki energia, amelyet a jungi
elmélet rendkiviil mélyenszantéan elemez, ¢s amelynek konzekvenciai a kortars
tanulaselméletben dontd szerepet jatszanak. Ezért a fentiekbdl levont kovetkeztetésként
elmondhatjuk, hogy a tanulasi folyamatokban érdemes €Ini azzal a lehetdséggel, amely tul van a
formalis tanuldson, valamint 6nall6 feladatként jelentkezik, ezért mindenki egyénileg élheti meg
azt. Belso lelki dinamikéankat hasznositva igy azt talaljuk, hogy az egész jovOnkre hatassal van.

o [...] minden kreativ személynek, aki uj teriiletre merészkedik, sajat maganak kell
kiépitenie palyajat. [...] Akik kitartanak, és sikeresek lesznek, sokkal inkabb abban kell
kreativnak lenniiik, ahogy sajat jovojiiket alakitiak” (Csikszentmihalyi 2008: 199).
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Hasznos idiota vagy gatlastalan opportunista? Adalékok Vilmos ex-
tronorokos és a nemzetiszocialista mozgalom kapcsolata torténetéhez —
kiilonos tekintettel a Potsdam Nap eseményeire

Eged Alice’

Debreceni Reformatus Hittudomanyi Egyetem, Debrecen

Bevezetés

A detronizalt Hohenzollern-dinasztia tagjai feltételezhetéen nem olvastak Adolf Hitler Harcom
cimli munk4jat. A landsbergi fogsdg nyugalmaban megsziiletett irdsban, illetve nem sokkal
késObb annak folytatdsaban ugyanis a szerzé egyértelmiivé tette, hogy partjanak az qj
Németorszag megteremtése a célja, nem pedig a monarchia helyreallitasa (Hitler 1936: 380). A
legjobb allamforma az, érvelt a szerzd, amely a legtehetségesebbeket juttatja vezetd poziciokba
(Hitler 1936: 500), marpedig a német csaszarokat ,,nem a legokosabb, kiilonosen pedig nem a
leg6szintébb lelkii emberek vették koriil” (Hitler 1936: 303). Ha a Hohenzollernek olvastak volna
a Nemzetiszocialista Német Munkaspart (NSDAP) vezetdjének 1924 és 1926 kozott papirra
vetett gondolatait, bizonyara nagyobb gyanakvassal figyelték volna a partvezér tevékenységét, és
sokkal nagyobb 6vatossaggal épitették volna vele kapcsolataikat.

1. A jogi helyzet és a szakvélemények

A valasztofejedelmeket, kirdlyokat, csaszarokat add csaldd és a nemzetiszocialista mozgalom
kapcsolatat feltar6 kutatdsok kiilonosen 2019-t61 keriiltek a figyelem kozéppontjaba
Németorszagban. A széles kozvélemény ekkor szerzett tudomast a csaladnak a Német Szovetségi
Koztarsasag, illetve Berlin és Brandenburg tagallamok ellen inditott, a csalad kartalanitasarol
folyo eljarasokrol.

A masodik vilaghdbori végén a szovetséges hatalmak négy zoénara osztottak fel
Németorszagot. A Hohenzollern-birtokok ¢és javak tilnyomorészt a szovjet megszallasi zondba
kertiltek, és a kommunista hatalom allami tulajdonba vonta a csaldd Osszes ingd és ingatlan
vagyonat. Mig a Német Demokratikus Koztarsasag 1étezett, fel sem meriilhetett az elkobzott
vagyon visszakovetelése, 1994-ben azonban a német parlament megteremtette az 1945 és 1949
kozott elkobzott vagyonelemek visszakovetelésének vagy a tulajdonosok, illetve a leszarmazok
kartalanitasanak jogi lehetdségét (AusglLeistG). A torvény 1. § (4) bekezdése azonban kizarja a
kartalanitasbol azokat, akiknek felmendi a nemzetiszocialista vagy a kommunista diktatura
hatalomra keriilését vagy megerdsddését jelentds modon eldmozditottak (erheblicher Vorschub).
A jogszabaly nem definialja a ,,jelentds eldmozditas™ fogalmat.

A felek megbizasabol neves torténészek készitették el szakvéleményiiket, amelyek
egyontetiien megallapitottdk, hogy a Hohenzollern-csalad egyes tagjai mar az 1920-as évek
kozepétdl kapcsolatban alltak a nemzetiszocialista part vezetdivel, és szamosan rokonszenveztek
a parttal. Noha a csaladtagok egymashoz fiiz6d6 kapcsolata mindig is fesziiltségekkel terhelt volt,
a monarchia visszaallitasa mindegyikiik szamara fontos cél maradt, ¢és e cél elérése érdekében
sok mindenre hajlanddak voltak. Voltak, akik beléptek a NSDAP-be, az SA-ba vagy mas
nemzetiszocialista szervezetbe, illetve voltak, akik tagsagi igazolvany nélkiil segitették a part
belfoldi, valamint kiilfoldi  elfogadtatasat. A  szakvélemények kozott 1ényeges
véleménykiilonbség all fenn azonban abban a kérdésben, vajon a Hohenzollernek tevékenysége
jelentds tamogatast jelentett-e az NSDAP hatalomra jutdsaban €s a diktatura kiépiilésében.

SA szoveg megirasa idején a DRHE kutatasfinanszirozasi timogatasaban részesiiltem — E. 4.
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A Hohenzollern-csalad jelenlegi vezetdje, Georg Friedrich herceg, II. Vilmos iikunokaja
2023 tavaszan visszalépett a peres eljarasoktol, &m a vita — legaldbbis egyeldre — csak jogi sikon
zarult le. Az elemzések kozéppontjaban leginkabb az utols6 német csaszar fidnak, Vilmos
trondrokosnek a tevékenysége all, mert a vagyon kisajatitdsanak idépontjaban, 1945-ben 6 volt a
csalad rangidds vezetdje.

2. Vilmos ex-tronorokos életutja: Potsdamtol Potsdamig

A trénorokds 1882. majus 6-an sziiletett Potsdamban a késébbi II. Vilmos legiddsebb fiaként és
Viktoria kiralynd dédunokajaként. A fiatal herceg az iskolaban csak kozepes teljesitményre volt
képes, mert kisgyermek kora ota figyelemzavarral kiiszkodott. Rovid ideig dllamtudoményokat
is hallgatott a Bonni Egyetemen, de egyik professzora szerint a hegedii és a tanc 6romei nagyobb
¢lvezetet jelentettek szdmara (Miiller 2019: 211). Katonai kiképzésben is részesiilt, és kiilonb6zd
rangfokozatokban szolgalt a hadseregben, am a hadaszat elmélete nem kototte le, a sportokban
ellenben nagyon fligyesnek bizonyult. Cecilia, mecklenburg-schwerini hercegnével kotott
hazassagabol négy fia ¢és két lanya sziiletett. Felesége iranti rajongasa hamar aldbbhagyott, és a
ndcsabasz hirébe keveredett herceg egyre kevesebb iddt toltott csaladja kdrében (Pekelder et al.
2021: 72). Miutan Németorszag vereséget szenvedett az elsé vilaghaboruban, és II. Vilmos
Hollandiaba menekiilt, a tronorokos is a szamizetést valasztotta. Keserlien mondott le
tronigényerol, és éveken at az észak-hollandiai Wieringen szigetén ¢élt.

Az ex-trondrokos nem kevés fejtorést okozott Gustav Stresemann kancellarnak, amikor
1923-ban benyujtotta a Németorszagba vald visszatérését kérelmezd levelét. Noha a birodalmi
kormany altal kiallitott engedély keletkezésének koriilményeit a mai napig nem sikeriilt tisztazni,
az bizonyos, hogy Vilmos herceg a politikatol valo tavolmaradas igéretével 1923 késé 6szén a
Potsdamban taldlhaté Cecilienhofba koltdzhetett a csalddjadhoz. Mivel a weimari koztarsasag
kormanya lehetdvé tette a detronizalt arisztokrata csaladok szamara, hogy megtartsak vagyonuk
jelentds részét, Vilmos folytathatta kényelmes és gondtalan életvitelét, és igazgathatta birtokait.

A visszatérését kovetden keriilte a politikai eseményekbe torténd kdzvetlen beavatkozast,
ami azonban semmiképpen sem jelentett elszigeteltséget. Szamtalan alkalommal megjelent a
nyilvanossagban, részt vett sporteseményeken, kulturalis rendezvényeken, és gyakran fogadott
vendégeket a Cecilienhofban. Politikai gondolkodasat a weimari koztarsasaggal szembeni
agressziv ellendllasa hatarozta meg, és ez nem valtozott 1923 utan sem. A monarchia bukasaért
a nagyvarosi csdcseléket €s bizonyos zsido koroket tett feleldssé (Brandt 2014: 37). Stresemann
haldla utan belépett a koztarsasaggal szemben ellenségesen fellépd félkatonai szervezetbe, a
Stahlhelmbe, amely foképpen Hugenberg partjaval, a Német Nemzeti Népparttal (DNVP) apolt
szoros kapcsolatot, €s mind gyakrabban jelent meg politikai eseményeken. Sajat bevalldsa szerint
ebben az id6északban harom dolog érdekelte igazan: a hadsereg, a politika és a technika (Luh
2023: 116). Allandd vendége lett Viktoria von Dirksen berlini szalonjanak. Az NSDAP
vezetdivel szivélyes kapcsolatot 4pold asszonynal az 1920-as évek végétdl a herceg rendszeresen
talalkozott Hitlerrel, Goringgel, Rohmmel, Goebbelsszel, és koziililk tobben megfordultak a
Cecilienhofban is.

Az ex-trénorokos €s Hitler elsd taldlkozasanak idépontja bizonytalan, feltételezhetd, hogy
erre mar 1926-ban sor kertilt. A kettejiik kozotti kapocs Goring lehetett, aki a nyugati fronton
1916-ban egyiitt szolgalt a herceggel, s 6 eszkdzolhette ki Hitler Cecilienhofba sz616 meghivasat.
Noha a partvezért az 1923-as puccsot kdvetd birdsagi targyalas ismert emberré tette, mégis talany,
miért fogadta Vilmos a partja 0ijjaszervezésével foglalatoskodo sikertelen puccsistat (Malinowski
2014: 12). Vilmos ¢és Hitler kapcsolata az elkdvetkezd években is fennmaradt, amelynek az alapja
a herceg részérél nem a nemzetiszocialista mozgalom ideologiai hitvallasdval valé korlatlan
azonosulds volt, hanem sokkal inkdbb az a rendithetetlen hit, hogy a kozos fellépés
eredményeként az NSDAP tdmogatasaval visszaallitjak a monarchiat. Hitler kisebb korben
né¢hany alkalommal utalt a csdszarsag intézménye visszaallitasanak lehetdségére, de a part
programjaban ez a terv soha nem szerepelt, és hivatalos rendezvényein sem kertilt soha teritékre.
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Vilmos és Hitler szimbolikus jelentdséggel is rendelkezd kozos fellépéseinek egyike 1932-
ben tortént. Ekkor jart le Hindenburg birodalmi elndki mandatuma, igy az év elejétdl fogva a
német belpolitikai csatarozasok kdzéppontjadban a tavaszra kiirt elndkvalasztas allt. Vilmos januar
4-én adjutansahoz és bizalmasahoz, Louis Miildnerhez irt levelében arrol tajékoztatta a cimzettet,
hogy a jobboldal kozds jeloltjeként indul a birodalmi elndkvalasztison. Elhatarozasat azzal
indokolta, hogy elnokké valasztasaval megteremtddik a monarchia visszaallitdsanak redlis
lehetdsége. Bizott az NSDAP tdmogatasaban, mert nagyon is elképzelhetonek tartotta, hogy a
Hitler szamara felajanland6 kancellari tisztség elegendd ellentételezés lesz (Machtan 2021: 78).
Vilmos dertisen és magabiztosan tekintett a jovobe, mert Hitler januar 10-én a Cecilienhofban
tett latogatasan atbeszélték a tervet (Brandt 2014: 16), és a partvezér allitdlag igéretet tett, hogy
kancellari kinevezése esetén a Hohenzollernek visszatérhetnek a tronra (Machtan 2021: 80).
Optimizmusat aztan az altala nem kell6képpen atlatott szovevényes politikai haléban torténtek
nem igazoltak. A herceg nem tudta a jobboldalon mutatkozott ellentéteket mérsékelni €s a
jobboldali partok kozott egységet teremteni, valamint édesapjatol is hatarozott tiltast tartalmazo
iizenetet kapott. II. Vilmos legidésebb fiat a csaladbol valé kitagadassal fenyegette meg,
amennyiben birodalmi elnokké valasztasa esetén feleskiiszik a koztarsasagra (Ilsemann 1968:
199).

A herceg kandidalasarol szol6 terve kutba esett. Mindez azonban nem arra sarkallta, hogy
alaposan kielemezze a politikai helyzetet és ujragondolja lehetdségeit, hanem a voksolas masodik
forduldja el6tt — szovetségesei szamara is varatlanul — felhivast intézett a német néphez, amelyben
Hitler birodalmi elnokké valasztasanak tamogatasara szolitott fel. Vilmos nyilatkozatat a német
¢és a kiilfoldi, koztik magyar lapok szenzéacioként talaltak. Hitlernek a felhivasra vonatkozo
egyetlen nyilatkozata ismert. A herceg 1épését spontan akcionak nevezte, és az ellentételezést
firtatd kérdésre hatarozott nemmel valaszolt, hozzatéve, hogy a német belpolitika szdmara az
allamforma problematikdja nem iddszerti (Machtan 2021: 100). Az elndkvalasztds masodik
fordulgjaban 1932. aprilis 10-én Hitler alulmaradt Hindenburggal szemben, de Hitlert a vereség
nem dontotte katasztrofaba. Vilmos lord Rothermere brit sajtomagnéasnak 1934. junius 20-an irt
levelében azzal hivalkodott, hogy 6 méar akkor, 1932 tavaszan Hitler mogé allt, amikor sokan még
tétovaztak, ¢s az elnokvalasztas két forduloja kozott kiadott felhivasa két millié szavazot hozott
Hitlernek (Pekelder—Schenk—Bas 2021: 83). Ez utdbbi felettébb bizonytalan, és homaly fedi,
vajon a herceg mire alapozta az allitdsat. Vilmosnak ezt az erdsen talzd kijelentését rajta kiviil
senki sem vette komolyan (Clark 2011: 10).

3. Uj valasztas, @j helyszin: hol iiljon 6ssze a Reichstag?

Az Gjravalasztott Hindenburg 1933. januar 30-an Hitlert nevezte ki Németorszag kancellarjava.
A kormanyban a nemzetiszocialistak, az Alfred Hugenberg vezette Német Nemzeti Néppart
képviseldi és néhany partonkiviili politikus kaptak helyet. Vilmos ex-tréonorokos lelkesen
iidvozolte a ,,nemzeti kormany” létrejottét. Edesapja adjutinsanak nagy megelégedettséggel
nyugtdzta, hogy felallt az a kormany, amelyért mar egy esztendeje dolgozott (Ilsemann 1968:
212). A herceg ekkortol rendszeresen mutatkozott a nyilvanossagban az NSDAP vezetdivel,
akikkel a fotok tanusaga szerint szivélyes viszonyban volt, partrendezvények vendége volt, €s
elhunyt SA-tagok temetésén jelent meg (Luh 2023: 127). A birodalmi elndk februar 1-jén
feloszlatta a Reichstagot, és marcius 5-re kiirta az 0 valasztast. Noha a voksolasra az ellenzék
megfélemlitése és a Reichstag felgyujtasat kovetd tomeges letartoztatasok kozepette keriilt sor, a
nemzetiszocialistdk nem szereztek abszolut tobbséget, igy ujra koalicidora kényszeriiltek
Hugenberg partjaval.

Hitler a Reichstag felgyujtasanak masnapjan, a februar 28-an tartott kormanyiilésen azt
javasolta, hogy a tiizeset ellenére a parlament alakulo {ilését az eredetileg meghirdetett idépontban
a Potsdamban talalhat6 Stadtschloss (Varosi Palota) épiiletében tartsak meg (Sabrow 2013: 54).
A Reichstag ujjaépitése honapokat, de akar egy évet is igényelt, igy egy Uj helyszin kijelolése
mindenképpen indokolt volt. Hitlert kototte a birodalmi alkotmany, amely szerint a valasztast
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kovetd 30 napon beliil 6ssze kell hivni az 0j térvényhozo testiiletet. Az alkotmanyos eldirdson tul
a kancellart még inkabb siirgette a kétharmados tobbséget igényld felhatalmazasi torvény
mihamarabbi elfogadtatasdnak szandéka. A Stadtschloss Potsdam torténelmi belvarosaban allt,
¢s a porosz kiralyok rezidencidja volt, majd 1919-t6l a varosi kozgytilés iiléseinek adott otthont.
Még ha az 0j helyszint a kényszer sziilte is, a Berlinen kiviili palota valasztasaval a ,,nemzeti
tomoriilés kormanya” azt kivanta {izenni az orszag lakdinak, hogy megkezdddik a régi és az 1]
konzervativok szovetségkotésén alapuld 1) Németorszag-programjanak megvaldsitasa.
Hasonldan tehat 1919-hez, amikor a monarchia bukésa utan a Berlinben tapasztalt ziirzavaros
helyzet miatt kényszertiségbdl Weimarban hivtdk G6ssze az Uj Németorszag alapjait lerakni
hivatott nemzetgytilést. Nem valdszinti azonban, hogy a porosz kiralyi székhely kivalasztasat a
Hohenzollernek fel¢ tett gesztusként értékelhetjiik, hiszen az ex-trondrokds meghivasa a Potsdam
Napra az utolso pillanatig varatott magara.

A Vossische Zeitung mar marcius 2-an este kozolte, hogy a Reichstag alakulo iilésére a
potsdami helydrségi templomban (Garnisonkirche) keriil sor.® Idékozben kideriilt ugyanis, hogy
a Stadtschloss nem alkalmas a mintegy 650 képvisel6 befogadasara. A Garnisonkirche Potsdam
legfontosabb torténelmi szimboluma volt, és egyben 1. Frigyes Vilmos és fia, II. Frigyes
nyugvoéhelye. A Philipp Gerlach tervei alapjan felépitett és tobbszor atépitett barokktemplom a
monarchia bukasdig a Hohenzollern csalad plébaniatemplomaként szolgalt, és itt kaptdk meg a
habortba indulo6 katonai egységek az egyhazi aldast. Itt talalkozott 1805-ben III. Frigyes Vilmos
I. Sandor carral, és 1806-ban Napoéleon is lerotta kegyeletét az evangélikus templomban a
torténelmi el6dok elott.

A helyszinvalasztas szokatlan és merész Otletének gazddja Friedrich Bestehorn varosi
magisztratus volt. Bestehorn indokoldsanak f6 motivuma az volt, s ezzel gydzte meg a politikai
dontéshozokat, akik aztdn kaptak a kindlkozé alkalmon, hogy semmi sem szimbolizélja
kifejezobben a tron €s az oltar szdvetségét, mint a Garnisonkirche (Sabrow 2013: 56). Csupan
csak azt ,felejtette el” kozolni, hogy minderrél az egyhazkeriilet vezetdivel nem egyeztetett.
Helyette azt Aallitotta, hogy a sziikséges tamogatdst megszerezte, ami azonban csak az
egyhazkozség eloljardinak beleegyezésére vonatkozott. A birodalmi kormany és az
egyhazkeriilet képviseldinek egyeztetd targyaldsardl tobb forrasbol is értesiiliink, példaul a
nemzetiszocialista érzelmi Bestehorn 1936-ban papirra vetett visszaemlékezésébol és Georg
Kaisenberg miniszteri tandcsos Wilhelm Frick birodalmi beliigyminiszternek irt jelentésébdl.
Mindketten beszamoltak arr6l a nem vart nehézségrol, amellyel a helyOrségi templomban tartott
megbesz€lés soran kellett szembesiilnilik. Otto Dibelius piispdk (Generalsuperintendent der
Kurmark) a jelenlévokkel megosztotta aggodalmat a templom politikai célra torténd
igénybevételérdl, és erélyesen kitartott allaspontja mellett, miszerint Isten hdza nem valhat
politikai piactérré (Sabrow 2013: 63; Bestehorn 1937: 221). Dibelius egyébként mar harom
nappal a valasztas utan korlevélben emlékeztette a lelkipasztorokat, hogy semmilyen politikai
nyomasnak nem szabad engedniiik, és az egyhaz tanitdsaihoz minden koriilmények kozott hiinek
kell maradniuk (Brechenmacher 2013: 89). Az evangélikus egyhdz vezetdi idOkdzben
meghallgatést kértek a birodalmi elnoktdl (Sabrow 2013: 61), aki hatarozottan ellenezte, hogy a
Garnisonkirche helyet adjon a Reichstag tiléseinek. A vita végiil azzal az egyezséggel zarult, hogy
a templom csak egy allami aktusnak ad helyet, s még csak nem is az iinnepélyes megnyitonak, és
az illetékesek a Reichstag iiléseinek mashol keresnek megfeleld helyszint. A szervezésbe Joseph
Goebbels — a korabbi torténettudomanyi allasponttol eltéréen — csak marcius 16-a utdn, a
propagandaminisztérium felallitasat és miniszteri kinevezését kovetden kapcsolddott be, amikor
a fontos kérdések valdjaban mar eldoltek (Sabrow 2013: 74).

6 Reichstag in Potsdam — Zusammentritt in der Garnisonkirche. In: Vossische Zeitung, 1933. marcius 2. esti kiadas,
1.0.
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4. A Potsdam Nap és a tronorokos

A Potsdam Napként emlegetett eseményre, amely egyben az uj Reichstag dsszehivasanak napja
is volt, 1933. marcius 21-én keriilt sor a helydrségi templomban. A datum kivélasztasanak is
szimbolikus jelentdsége volt, mert a német egység létrejotteként 1871-ben kikialtott Német
Birodalomban ezen a napon nyitottadk meg a Reichstag alakulo iilését. A marcius 5-én megtartott
parlamenti valasztds eredménye csalodast jelentett Hitlernek, és abszolut hatalom hijan a
torvényhozas 6sszehivasahoz kapcsolodo allami aktus iinnepélyes lebonyolitdsa még inkabb
fontossa valt szamara.

Marcius 21-én Potsdam lakoit és a varosba latogatokat szép, dertis, tavaszi nap koszontotte.
Az utcakon emberek tizezrei ujjongva vartdk az orszag notabilitasait. Az otthon maradtak a
radioban kovethették a torténéseket, de a késziilékkel nem rendelkezok sem maradtak le
semmirdl, mert orszagszerte tObb helyen szerveztek ,kozds radiohallgatast”. Potsdam
zéaszlotengerben fiirdott, az emlékmiiveket, az épiileteket, az ablakokat, a padokat, az oszlopokat
a csaszari fekete-fehér-piros szinekben pompazd lobogdk diszitették, és csak elvétve lehetett
nemzetiszocialista horogkeresztes zaszlot latni. A program szerint délelétt a katolikus
felekezethez tartozd6 kormanytagok, képviselok ¢és meghivott vendégek a varosi
plébaniatemplomban misén, mig az evangélikus vallasuak, koztik a birodalmi elndk
istentiszteleten vettek részt a Szent Miklds-templomban. Ezt kdvetden kdzosen vonultak at a
kovetkezd helyszinre, a Garnisonkirche bejarataig. Hindenburg mindvégig lelkesen integetok
sorfala kozott autoval tette meg az utat. Az utolsd szdz méteren kiszallt és sétalva érte el a
templom bejaratat, ahol veteran bajtarsai (Wernicke 2013: 36-38), valamint a zsakettben ¢&s
cilinderrel a kezében varakozod kancellar és hazelnok kdszontotték.

Az {innepség kozponti alakja a birodalmi elndk volt,” akit nem csupan a porosz
hagyomanyok véddjeként és 6rzdjeként lattattak, hanem az (j Németorszag nemzeti egységének
letéteményeseként is. Hindenburg porosz tabornagyi egyenruhat viselt, marsallbotot tartott a
kezében, és a dicsé multat idézé rovid koszontd beszédében a lelki megljulas fontossagat
hangsulyozta.® A kancellar patridta hangvételi és minden antiszemita felhangot nélkiil6zd
beszédében a nemzet egységének fontossagardl szolt, és hizelgd szavakkal méltatta Hindenburg
torténelmi szerepét. Megemlékezett a Németorszag sorsat befolyasolé nagy csatakrol,
amelyekbdl a birodalmi elndk a hazéjat szolgalva vette ki részét. Hitler koszonetet mondott az
agg elnoknek a nemzet fennmaradasaért és megerdsodéséért tett erdfeszitéseiért, €s Ot nevezte
meg Németorszag kiiszobonallo felemelkedésének egyik zdlogaként. Beszédének utolséd
mondatait a hallgatosag allva hallgatta, miutan a szonok erre kérte a megjelenteket.’ Ezutan a
kancellar a kezét nytjtva a birodalmi elnokhoz Iépett — a pillanatrdl nem késziilt foto —, akinek a
szemeiben a meghatottsagtol konnycseppek csillantak meg (Goebbels 1994: 93; Machtan 2021:
180). Johannes KeBler, a Garnisonkirche lelkipdsztora visszaemlékezésében hosszan irt a
kézfogas tlinnepélyes pillanatarol. Szamara a birodalmi elndk és a kancellar kézszoritasa
Németorszag sorsat szimbolizalta. Ebben a mozdulatban, emlékezett KeBler, két hatalom ¢és két
vilag jelent meg: ,,az érett férfikor és a férfias fiatalsag”, ,,a tiszteletre méltdo mult és a
kezdeményezd jov6”, ,,a fotiszt és a népvezér”, ,,az arisztokrata hds és a kérlelhetetlen harcos”,
¢s mindezek 6sszefonodasa — remélte KeBler — szolgalja majd a haza ijabb hdsi felemelkedését
(KeBler 1935: 229-230). Utols6 aktusként Hindenburg egy-egy koszorut helyezett el a templom
kriptajaban I. Frigyes Vilmos és II. Frigyes szarkofagjan.

7 Meég a Volkischer Beobachter aznapi szamanak fécimei is Hindenburgrol szoltak és nem Hitlerrdl. In: Volkischer
Beobachter, 1933. marcius 21. 1. o.

8 Hindenburgs Begriifungsrede. In: Vossische Zeitung, 1933. marcius 21. esti kiadas, 1. o.

? Hitlers Dank. In: Vossische Zeitung, 1933. marcius 21. esti kiadas, 1-2. o.
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A helydrségi templombol kilépve késziilt el az a foto,'? amelyen megismétlédik a kézfogas:
ekkor Hitler mélyen meghajolva, aldzatosan nyujtotta a kezét Hindenburg felé. Az ikonikus
pillanatfelvételt Theo Eisenhart, a New York Times fotosa készitette, de csak a masodik
vilaghédbora utan valt kozismertté. A kései ,.karrier” oka Hitler szinte hajbokolé meghajlasa volt
Hindenburg eldtt, amely ellentmondott a nemzetiszocialista hatalom altal kdzvetiteni szandékolt
narrativanak.

A tronorokos €s a csalad néhany tagja szintén részesei voltak a Potsdam Nap eseményeinek.
Noha egyaltalan nem jatszottak kdzponti szerepet, a helydrségi templomban Hindenburg mogott
— tobb mas diszvendéggel egyiitt — a csaszari paholyban foglaltak helyet. Vilmos herceg feltiind
huszaregyenruhat viselt, hozza halalfejes jelvénnyel diszitett prémkucsmat. II. Vilmos
szamiizetésébol kovette fia politikai ténykedését €s részvételét a Potsdam Napon. A csdszar
bizonyos fenntartdsai ellenére Hitler kancellari kinevezésére és a marcius 5-ei valasztas
eredményére biztatdé fejleményként tekintett, a trondrokés megjelenését a Potsdam Napon
azonban hatarozottan helytelenitette. A Hohenzollerneket nem vontdk be a szervezésbe, a
tronorokost nem hivtdk meg, igy a csaszar az egész napos rendezvényt csak hithonak mindsitette,
amelynek — megitélése szerint — a kormany részérdl csupan a koztarsasag szalonképessé tétele
volt a célja. Vilmos herceg igéretet tett a tdvolmaradasra, de adott szavat megszegve ¢és az
édesapjanak fajdalmat okozva mégis részt vett a cereménian. A csaszar Ugy érezte, hogy azon a
napon a fia asszisztaldsa mellett Németorszagban élve eltemették (Ilsemann 1968: 215-216).

Ha a tronorokos nem kapott meghivot, mégis hogyan és miért vett részt a Potsdam Napon?
A protokoll-listak egyértelmiien bizonyitjak, hogy Vilmos herceg nem kapott meghivéot a
Garnisonkirchébe. Lothar Machtan az alabbiak szerint rekonstrudlta a torténteket. A nagy nap
elotti este Hitler Potsdamban jart, hogy személyesen gy6z6djon meg a helydrségi templomban
a ,,foproba” utan felkereste a trondrokost a Cecilienhofban. Akkor este, marcius 20-an hivta meg
Vilmost a Garnisonkirche csaszari paholyaba és az linnepség utdn a disztribiinre a katonai paradé
megtekintésére. Egészen biztos, hogy Hindenburgon kiviil csak Hitler tehette meg, hogy a kiadott
protokollon az utolsé pillanatban valtoztasson (Machtan 2021: 179).

Hitlernek azért volt sziiksége Vilmos jelenlétére, mert a konzervativ erék Osszefogéasa
nemzetiszocialista narrativdjaban a trondrokds volt az egyik épitdelem. Vilmost elkisérte a
felesége, €s rajtuk kiviil még harom Hohenzollern herceg volt részese a nagy napnak. Eitel
Friedrich és Oskar a Stahlhelm egyenruhdjat viselték, mig August Wilhelm (Auwi), aki 1930.
aprilis 1-jét6l az NSDAP tagja volt, az SA-rajparancsnoki uniformisat 6ltdtte magara. Hitler
szamdra ez a formacio fejezte ki leginkdbb a nap lizenetét: a régi csaszari elit és a
nemzetiszocialista mozgalom harci szovetsége lebontja a weimari rendszer maradékat. A
helydrségi templomban lezajlott ceremonia utdn a szabadban megrendezett katonai paradé,
amelyen egymast kovetden vonultak fel a Reichswehr, a renddérség, a Stahlhelm, az SA és az SS
egységei, az 1933. januar 30-a utdni Németorszag és a csaszari Németorszag, illetve Poroszorszag
kozvetlen torténelmi kapcsolodasat demonstralta. Vilmos a triblindn az allami méltosagokkal és
a hadsereg fotisztjeivel fogadta a felvonulok tiszteletaddsat. Szamos fotd késziilt az emelvényen
allokrol, és az NSDAP altal készitett kozel egy oras Deutschland erwacht. Ein Dokument von der
Wiedergeburt ~Deutschlands'!  (Németorszag felébred. Németorszdg —tjjasziiletésének
dokumentuma, 1933) cimii propagandafilm is megdrokitette a trondrokdst, amint a podiumon a
nemzeti egység eldadasaban parolazott.

10 Bundesarchiv Bild 183-S38324 (Theo Eisenhart, New York Times, 1933. marcius 21.)
https://de.wikipedia.org/wiki/Tag_von Potsdam#/media/Datei:Bundesarchiv_Bild 183-
S38324, Tag von Potsdam, Adolf Hitler, Paul v. Hindenburg.jpg

111933 — Deutschland erwacht — Ein Dokument von der Wiedergeburt Deutschlands. Internet Archive
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Osszegzés

A kancellar kinevezésekor kordntsem rendelkezett teljhatalommal. Az NSDAP-nek nem volt
abszolut tobbsége, rajta kiviil még tiz partnak volt képviselete a Reichstagban, a birodalmi elndk
pedig nagy tekintéllyel és erds alkotmanyos jogositvanyokkal rendelkezett, valamint 6 volt a
Reichswehr féparancsnoka is. Hindenburg és kore biztak abban, hogy Hitlert féken tudjak tartani,
ha bevonjék a korményzati feleldsségbe. A Potsdam Nap torténései ezt latszottak igazolni. Két
nappal késdbb azonban a Reichstag iilésén, amelyet Berlinben a Kroll Operahézban tartottak, és
amelynek diplomatapaholydban a tronorokos is helyet foglalt, nagy tobbséggel elfogadtik a
minddssze 6t cikkelybdl allo, a Torvény a nép és a birodalom inségének megsziintetésére cimet
viseld jogszabalyt, a felhatalmazasi torvényt. A torvény a weimari struktira végét jelentette és
azt, hogy mar alkotmanyosan is a nemzetiszocialistak lettek a birodalom urai (Goebbels 1994:
93).

Vilmos részvétele a Potsdam Napon azt mutatta, hogy nem rendelkezett a realitasérzék
politikusi erényével. Elhitte, hogy Hitler a porosz hagyoményok felélesztéje és a monarchia
helyreallitoja. Elfogadta, hogy a vagya szerint olasz mintara modernizaland6 porosz monarchiat
a Hohenzollernek varosaban ne egy Hohenzollern jelenitse meg, hanem a csaszari csaladdal
kifejezetten baratsadgtalan viszonyban 1év0 birodalmi elndk, Hindenburg. Mindez azt mutatta,
hogy tulbecsiilte erejét és befolydsold képességét.
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Tudomany és altudomany megkiilonboztetése

Polanyi Mihaly tudomanyfilozofiajaban

Kmeczko Szilard

Debreceni Reformatus Hittudomanyi Egyetem, Debrecen'

Bevezetés

Ha az altudomanyok szoba keriilnek, altalaban a legtobbiink altal konnyen felismerhetd
jelenségekre gondolunk, amelyeknek a tudomanyhoz fiiz6d6 viszonya merdben kiilsddleges. Bar
a miivel6i tudomanyos kontosben 1épnek a nyilvanossag elé, szandékuk a megtévesztés és a
haszonszerzés. A tudomany episztemologiai tekintélyét felhasznalva tévesztik meg mindazokat,
akik bizalommal fordulnak hozzajuk, vagy minddssze arr6l van sz6, hogy bizarr
meggy0dzddéseket hirdetd kozosséget szerveznek maguk koré. Az esetek legtobbjében némi jozan
kételkedés kelld védelmet nytjthat a szolgalataikat felkinal6 altudosokkal szemben.

Az elmult évek jarvanyligyi helyzete, a koronavirus kiillonbozé valtozatai okozta
fenyegetettség, a nyomaban jard Ovatos magatartas és bizalmatlansag azonban 1j lehetdséget
nyitott meg az altudoményok elétt, legyen sz6 az oltéanyagokkal szembeni bizalmatlansag
fokozasarol vagy hatasos ellenszerek felkinalasarol. Nem ritkan e kettd parban jelent meg. Mivel
a megtévesztés lehetséges kovetkezményei mar nem csupan bosszantéak vagy diihitéek voltak,
hanem komoly veszélynek tehették ki mindazokat, akik hittek az intézményes tudoméanyt birald
vagy tamado hangoknak, az altudomanyokkal kapcsolatos diskurzus jelentésége megnott.
Alighanem ez is kozrejatszott abban, hogy 2022 soran Krekd Péter és Falyuna Nora
szerkesztésében megjelent 4 sarlatanok kora cimii kotet, atfogo ismeretet nyujtva arrdl a nagyon
valtozatos jelenségmezoOrdl, amelyen az altudomanyokat ¢€s a kiilonb6z6 hobortos tarsasagokat
helyezziik el. A szerkesztok gazdag példataron vezetik végig az olvasot, hiszen az oltastagadoktol
kezdve a laposfold- és az ufohivokon, a bulvarpszicholdgian és az asztroldgidn at sok egyéb téma
mellett teritékre keriil a lugositod diéta is. Csupa olyan meggy6zddésrendszerrdl van szo, amire
leginkdbb csak legyintiink a mindennapokban, amennyiben viszont bizalmat szavaznank
barmelyikiiknek, ennek megvallasat alighanem csakis a legszlikebb barati korre korldtoznank.

Megtudhatjuk, hogy hazénkban kifejezetten magas a tudomany elfogadottsaga ¢és bizalom
ovezi mindazokat, akik tudosként 1épnek a nyilvanossag elé. Azonban a tudomany iranti, talan
kissé naiv bizalom védtelenné is teszi az embert az altudomanyokkal szemben (Falyuna—Kreko
2022a: 16). Mivel laikusként nem tudjuk megitélni, hogy mi zajlik a kiilonb6zd
kutatéintézetekben, tudomanyos mithelyekben, ezért kiilsddleges szempontok alapjan tudunk
csak mérlegelni. Az al- vagy alternativ tudomdnyok miivel6i azonban nem konnyitik meg a
kiilonbségtevést. Biztosabb fogodzokat pedig nem fogunk taldlni. Kutrovacz Gébor irdsa bar
attekinti a fobb tudomanyfilozofiai kisérleteket, amelyek demarkdcios kritériumot keresve
probaltak koriilhatarolni a tudomanyt, oda Iyukad ki, hogy bizonyos készségek birtoklasa segithet
eldonteni a kérdést. Ezek egy része a logikus gondolkodassal kapcsolatos, mint az érvek
mérlegelésének a képessége, addig a tobbi a tudomény mint intézmény miikodésére vonatkozd
ismeretek meglétével fiigg Ossze (Kutrovacz 2022: 50). Az ilyen ismeretek atadasanak az
iskolaban kellene torténnie. Nincs azonban jelenleg olyan tantargy, amelyik a pozitivista
szemléletli tudomanyképet meghaladd intézményi szempont tudomanyképet megalapozhatna.
Egy ilyen tudomanykép megléte esetén sokkal eredményesebb lehetne a felvilagositd szandékt
tudomanykommunikacid, amelynek a korlatairdl megbizonyosodhattunk a koronavirus-jarvany

12 Az iras elkészitése idején a DRHE kutatasfinanszirozasi timogatdsdban részesiiltem. (K. Sz.)
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idején (Aczél 2022; Falyuna—Krekd 2022b; Tuboly 2021). Levonhatjuk a kovetkeztetést, hogy
az esetek tObbségében jo eséllyel felismerjiik az dltudoméanyokat, de abban mar nem lehetiink
biztosak, hogy ez minden esetben sikeriil is.

Mivel az altudomanyokkal kapcsolatos felvilagositd és nevelé6 munka véget nem érd
folyamat, ezért az altudoméanyokra érdemes mint veliink €16 tarsadalmi jelenségre tekinteni. Ezek
utan elvarhatd, hogy ne csupan a leleplezés, hanem a megértés szandékaval is kozelitsiink
hozzajuk. Tuboly Addm Tamés a tudoméany arnyékanak nevezi az altudoméanyok Osszességét.
Elképzelése szerint az altudomanyokkal érintkezé hatdrtudomanyok, illetve a hatdr mindkét
oldalanak vizsgalata hordozza a megértés lehetdségét (Tuboly 2022).

1. Polanyi Mihaly a tudomanyos felfedezésrol

Polanyi Mihaly szadmos alkalommal érinti a tudomanyfilozofiai targyu irasaiban — esszékben és
hosszabb lélegzetli munkakban egyarant — az altudomanyok kérdését. Kisérletet tesz a tudomany
iranyabol torténd megértésiikre, ami reményei szerint megvildgitjia a tuddstarsadalom
altudomanyokkal szembeni, a kiviilallok szamara érthetetlen, rosszabb esetben gdgosnek vagy
arrogansnak tind magatartasat, ami erodalhatja a tudomany széles korben elfogadott
episztemologiai tekintélyét. Ez nem kivanatos fejlemény volna, mivel Poldnyi gondolkodasa
szerint a modern nyugati tarsadalmak kulturdlis-civilizacios szovetében fontos helyet tolt be a
tudomany. Polanyinak a tudomany miikodésével kapcsolatos felfogasat megvilagitja a felfedezés
aktusarol adott elemzése.

A felfedezés egy bonyolult észlelési probléma megoldasahoz hasonlatos, amikor a kutato
egy hattér eldtt kiemelkedd Gestaltot, rendezett alakzatot ismer fel. A tudomanyos felfedezés
annyiban tér el a hétk6znapi észleléstdl, hogy a tudos ott is értelmet hordoz6 mintazatot 14t meg,
ahol a laikusok nem lépnek til a tapasztalati benyomasok ziirzavaran. Tudomdanytorténeti
példaként emliti, hogy 1603-ban az egyik els6 tudomanyos tarsasag, az Academia dei Lincei (A
hitzok akadémiaja) alapitasakor is a természetvizsgalo éleslatasat, hilizszemének jelentdségét
emelték ki (Polanyi 1992a: 42). A Gestalt azonban nem kindlja fel magat konnyen a kutatd
elméjének. A tudoményos felfedezésnek ezt a 1ényeges mozzanatat jol fejezi ki, amiként Umberto
Eco nyoman Karakas Alexandra vazolja a giccs €s az avantgard miivészetek viszonyat: ,,[A]z
[...] avantgard miivészet aktiv fogyasztot feltételez, aki a felfedezés mozzanatan keresztiil
tevOlegesen vesz részt a miivészi alkotas felfedezésében, amelynek jutalma az érzelmi toltet
megtapasztaldsa ¢és az intellektualis gyarapodas” (Karakas 2022). A mii megértése elofeltételezi
a szellemi eréfeszitést. Polanyi a Személyes tudas cimii miivének elején jelzi, hogy szembe kivan
nézni az alaklélektan filozoéfiai kovetkezményeivel (Polanyi 1994, I: 11). Elfogadja a Gestaltok
felismerésének jelent0ségét a megismerésben, viszont a megértést aktiv megismerésnek tekinti,
s ennyiben tullép az alaklélektan felismerésein. Az értelmes egészként értett koherens alakzat
felismerése ugyanis nem egyensulyra vezetd spontan agykérgi folyamat, hanem a kutatd
elméjének megfeszitett munkaja, a nyomra vezetd jelek Gestalttd integralasahoz vezetd kreativ,
az intuiciot és a képzeletet munkara fogo erdfeszitések eredménye (Polanyi 1994, II: 161-162;
Polanyi 1997: 117).

A megértés 1épései formalizalhatatlanok, ezért Polanyi kétségbe vonja a tudoményos
modszer racionalis rekonstrukciojanak a lehetdségét, szemben a Bécsi Kor logikai pozitivistaival.
A felfedezésbe torkolld megértés elkotelezodést alakit ki a kutatoban. Ennek a jele, hogy az
értelmes alakzatot 1étezének, a valosag részének tekinti, tehat nem konstrualja, és errdl
tudostarsait akar késhegyre mend vitdban is megkisérli meggy6zni. Ha nem Iépne tul a szubjektiv
allitasok korén, a megsejtett alakzat eldzetes tudasa nem jelenne meg termékeny problémaként a
szamara, ami a késdbbiekben megragadhatna az intellektusat. A megértés ugyanis a probléma
észlelésétdl a felfedezésig tart. Az elkotelezddés kizarja, hogy a felfedezést atmeneti érvényti
tudasként fogadja el, ami csak cafolasra var. Ennyiben Polanyi ellentmond Karl Poppernek is, aki
a tudomanyfejlédés Iényegi elemeként a verifikacid helyébe a falszifikaciot (cafolas) allitotta.
Talal6 mdédon fogalmazza meg Bertrand de Jouvenel, hogy Polanyi milyen képet tar elénk,
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amikor a megfeszitett elme miikodését elemzi: ,,[a]z emberi elme ekképpen leirva, vadaszat
kozben mutatja meg legjobban hatalmanak természetét [...], az alkoté gondolkodas vadabb és
kevésb¢ artikulalt, mint feltételezni szoktuk™ (Jouvenel 1993: 27). Tévednénk azonban, ha
mindebbdl azt a kdvetkeztetést vonnank le, mint Paul Feyerabend, hogy a tudomanyban ,,barmi
megteszi” (Feyerabend 2002: 57). Hogy mennyire nincs igy, arra a tudosok altudomanyokkal
kapcsolatos magatartasa is ravilagit.

2. Tudomanytorténeti példa: Kopernikusz és a Napkozpontu kozmosz felfedezése

Polanyi tudomdanytorténeti példatdranak visszatéré és talan legfontosabb elemét jelenti
Kopernikusz bolygorendszerr6l adott leirdsa, ezen a példan ugyanis meggydzbéen tudja
szemléltetni a tudomanyos felfedezés természetét a sajat elképzelésének keretei kozott.
Meggy6zddése, hogy Kopernikusz esete alatamasztja mind az ismeretelmélet, mind pedig a
tudomanytorténet latdsmodjat.

Polanyi a  tudomanyos  fejlédésrél  kialakitott  allaspontjadt a  pozitivista
tudomanyfilozofiakkal folytatott polémia mentén fogalmazta meg. Tagadta, hogy az elmélet
minddssze a tapasztalati tények gazdasdgos Osszefoglalasa volna, és ne léphetne tal a
tapasztalaton (Polanyi 1994, 1. 28—-29). A tapasztalati megfigyelés eredményeit minddssze a
nyomra vezet0 jelek integracidra vard sokasagéanak tekintette. Az elmélet, 1évén a valosag egyik
szeletérdl alkotott vizid, nem redukalhatdo a megfigyelésekre, hacsak nem hagyjuk figyelmen
tanitasanak magvat képezi. Az integracié teszi lehetové a megfigyeléseken valo tallépést, és
jutatja el az elmét addig a pontig, ahol feltarul elétte a valosag egyik aspektusa. A tapasztalati
mez0 elhagyasa jelenti a tudomanyos kutatds metafizikai mozzanatat. A megismerés tehat a
tapasztalatbol indul ki, és tapasztalaton tuliban, a természeti tények mogott rejlé valosagban éri
el a céljat (Polanyi 1998a: 11).

A kopernikuszi rendszerrel kapcsolatos tudomanytorténeti  jelentdségli - vitak
mindegyikének az allt a kozéppontjaban, hogy a tanitas vajon igaz képet kozvetit-e a kozmoszrol,
van-e tehat valosagvonatkozédsa, vagy pedig minddssze hasznos szamitdsi modell az
elorejelzésekhez. Kopernikusz csak élete végén jarult hozza munkéja kiadasdhoz. A kalvinista
teologus Osiandernek sikeriilt név nélkiili eldszot csatolnia a De Revolutionibus Orbium
Coelestium (Az égi palydk korforgésairdl) cimmel megjelent mithdz, melyet Kopernikusz
felfogasaval ellentétes modon mint szamitasi modellt mutatott be.

Poléanyit az a kérdés foglalkoztatta, vajon miért gondolhatta Kopernikusz, hogy a rendszere
a valosdg egyik aspektusat helyesen, tehat igaz modon tarja fel. A valaszt meg is taldlta
Kopernikusz II1. P4l papanak irt ajanlasaban, melybdl kidertil, hogy a rendszer minden eleme
egymasba kapcsolodik, és nem mozdithato ki egyetlen részlet sem a helyérdl anélkiil, hogy a
rendszer egésze ne sériiljon. Ez volt a jele, hogy a tanitds nem csupan szamitasi eszkdz, hanem
valdban a bolygorendszer igaz képét nytjtja (Polanyi 1998a: 19-20).

A kopernikuszi rendszerhez fliz6d6 kiilonb6z6 viszonyuldsok alkalmat teremtettek Polanyi
Kopernikusz rendszerével szembeni tiltakozas forrdsa nem a bibliai tanitas, hanem a skolasztikus
filozofia védelme volt. A legfébb skolasztikus tekintély, Arisztotelész ugyanis Ggy gondolta,
hogy a kozmosz tokéletességének a gondolatabol kiindulva sziikségszert elsé elvekbdl lehet
levezetni, milyennek is kell lennie a kozmosznak. A skolasztikus felfogasban igy nem nyilik
lehetdség a megfigyeléseken alapulo felfedezésre. Ilyen gondolati hattér esetén egy tapasztalati
elemeken nyugvo elmélet csakis szamitasi segédeszkdz lehet. Az els6 elvek kozvetleniil alakitjak
a kozmosz szerkezetét. (2) A pozitivista tudomanyszemlélet megkivanja a tudomany
megtisztitdsat a metafizikai elemektdl, azaz eldirja, hogy a tudoményos allitasok kozvetve vagy
kozvetleniil a tapasztalathoz kapcsolddjanak. Tudoményon kiviili elvek szoba sem johetnek. (3)
A kopernikuszi tudomanyszemlélet nem tagadja az elsd elvek 1étezését, viszont az elsd elvek a
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tapasztalati megfigyelésekkel egyiitt tarjak fel a realitast (Polanyi 1998a: 20—21). Polanyi is az
utdbbi tudomanyszemlélet talajan allt.

A valbésag aspektusainak feltarasa véget nem ¢ér6 feladat. Ebben az értelemben a valosag
kimerithetetlen. A Kopernikusz haldlat kovetd csaknem masfél évszdzadban azonban nem
sikertilt az eldrejelzések alapjan igazsdgot tenni a ptolemaioszi €s a kopernikuszi rendszerek
kozott. Ami alapjan mégis kiilonbség tehetd, tal van az elméletek explicit tartalméan. Az elméletek
heurisztikus erejérdl, azaz sugalmazasair6l, a késobbi felfedezOk anticipacidinak tdmogatasarol
van sz0. Ez pedig a kopernikuszi rendszer igaz voltat jelzi. A heurisztikus erének kdszonhetden
elére nem lathat6 moédon a késObbiekben az elmélet a problémak termékeny forrasava valik.
Beldle kiindulva szdmos jovdbeli felfedezés fog torténni. A Kopernikusz rendszerében levo
gyuanyag késobbi kiaknéazasat jelentik Kepler felfedezései, Kepler harom torvényének
kozvetitésével pedig eldsegitette az altalanos tomegvonzas Newton altali felfedezését (Polanyi
1998a: 22). A felfedezés a maga torténeti alakjdban szdmos olyan részletet tartalmazhat,
amelyeket az utdkor tévedésként fog elutasitani, de ez nem teszi tévedéssé magat az elméletet.

3. Dontés a tudomanyos elmélet elfogadasardl vagy elutasitasarol

Lattuk, hogy a tudomanyfejlédés donté mozzanata, a felfedezés aktusa nem formalizalhato. A
felfedezés eredménye nem verifikalhat6, €és nincs garancia a falszifikdlhatosagra sem.
Bizonyitottnak pedig akkor vehetjiik, ha a késdbbiekben ujabb felfedezések forrasava valik.
Kopernikusz példaja azonban azt mutatta, hogy addig hosszu id6 is eltelhet. A felfedezés sorsarol
azonban donteni kell. Kérdés, hogy minek a figyelembe vételével sziiletik meg ez a dontés.

Mivel a kutatd elkotelez0dott a felfedezés mellett, univerzalis intencioval allitja az
igazsagat, ezért szenvedélyesen probalja meggydzni tudostarsait a vitdk soran. A felfedezés
azonban irreverzibilis aktus, ami megsziinteti azt a heurisztikus szakadékot, ami a megoldast
keresd elmét elvalasztja a felfedezéstol. Minél jelentosebb a felfedezés, annal szélesebb a
heurisztikus szakadék torka, amit a tudomanyos vita soran kellene athidalni mindazok szdmara,
akiket meg kellene gydézni. Egy szakadék valasztja el tehat a meggy6z6 kommunikatort a
tobbiektol. Két olyan gondolatrendszer kozott, amelyek képesek definidlni és megindokolni az
altaluk elfogadott és fenntartott tények eltérd csoportjait, nem nyilik ut a formalis érvelés elott
(Polanyi 1994, I: 260). Uj fogalmakat, tényeket és a kozottik fennalld relaciokat kellene
elsajatitania annak, aki a komolyan vett megértés, a belatds kiiszobéig szeretne eljutni. Ez a
kisérlet azonban még egy korabbi valosagviziohoz kapcsolodik. Az Gj nyelvet — amiként egyetlen
nyelvet sem — lehet az eldzetes bizalom nélkiil elsajatitani. Anélkiil, hogy meg lennénk gy6zddve
réla, ténylegesen jelentenek valamit az ij nyelv szavai. A meggy06zés ezen a ponton a téritéshez,
a masik gondolkodésanak az atallitasahoz hasonlatos, ezért nem is maradhat meg a raciondlis vita
talajan. A jelentds felfedezésrdl folytatott vita valdjdban egy konfliktus, de nem érvek, hanem
versengd valdsagviziok konfliktusa. A kisérletek sziikségképpen a rokonszenv, illetve az
ellenszenv felkeltésére iranyulnak. A vadaskodasok az ellenfél megbélyegzéséhez vezetnek,
amikor is ,,’metafizikusnak’, ’jezsuitanak’, zsidonak’ vagy ’bolseviknek’” nevezziik, ,,ahogy a
helyzet hozza, vagy — hogy a vasfiiggony tloldalardl szoljunk — ’objektivistanak’, *idealistanak’
¢s "kozmopolitanak’” (Polanyi 1994, I: 261).

Bér a vita nem marad meg a szakmaisag keretein belill, s a vitazo felek olykor pamfletekben
igyekeznek lejaratni egymast, a tudoménynak vannak premisszai, logikai elézményei, amelyek
éppen a jelentds vitak eredményeképpen formalodtak ki. A premisszak azzal kapcsolatosak, hogy
mit tekintenek, illetve hogy vélekednek a tudomanyon beliil a tudomanyos értékrdl, tovabba,
hogy milyen képet alakitanak ki a mddszerrdl és a kutatasrol. Ilyen premisszanak tekinthetd a
meggy0zddés, hogy a tudomanyos igazsag megfogalmazasakor nem kell tekintettel lenni a
lehetséges moralis és vallasi kovetkezményekre. Viszont ez nem 4all minden vitan feliil, hiszen
Polényi sem tartja szigortian a tudomany moralis kozombosségének az elvét, mivel moralisan
karosnak itéli a dolgok, koztiikk az ember minden jelenségre kiterjedé mechanisztikus felfogasat
(Polanyi 1994, I: 263). A tudomany tovabbi premisszajat alkotja az a meggy6zddés, hogy a
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modszernek empirikusnak kell lennie, ugyanis a szaktudomanyok kialakulasakor torténetileg
meghataroz6 volt a természetfilozofiarol torténd levalads szandéka. Polanyi itt is kozbiilsd
allaspontot alakit ki. Nem tagadva a megfigyelések és mérések jelentdségét, problematikusnak
tartja a szigorGlan empirikus kutatdsi moddszer miikodOképességét és a feltarasra varo
valosagaspektusok tisztdn empirikus jellegét (Polanyi 1994, I. 266). Kolbe van’t Hoff és
Wislicenus elleni 19. szézadi fellépése az Un. ,.karosszék kémia” elleni tdmadas volt. Annak az
igyekezete, hogy a kémiat megdrizze empirikus tudoméanyként és tavol tartsa a spekulacioktol.
Az attol vald félelem munkalt az igyekezete mogott, hogy nem sikeriilhet megbizhatoan
megkiilonboztetni a teoretikus felfedezéseket az iires spekulacioktol (Polanyi 1994, 1. 268).
Tudoménytorténeti példakat elemezve Polanyi egyenesen az elmélet tények feletti hatalmarol
beszél (Polanyi 1994, I: 286).

A tudomany premisszai tehat nem vitathatatlanok, értelmezésre szorulnak, mégis ezek
iranyitjak a kutatd elméjét a felfedezéshez vezetd uton anélkiil, hogy explicit megfogalmazasukra
torekedne. Kovetkezésképpen a tudomany premisszait nem lehet figyelmen kiviil hagyni. Mivel
a figyelembe vételilk modja nem magatdl értet6do, ezért egy mester mellett a laboratoriumban,
szervezett oktatasi keretek kozott kell elsajatitani ennek a gyakorlatat. Jartassagot kell szerezni a
tudomanyos itélethozatal teriiletén. A reneszansz tudomanytodl élesen kiilonbozd, a koraujkorban
megjelend tudomany torténetében a tudomanyos értékkel kapcsolatos meggy6zddések
valtozasait kdvette a tudomanyos modszer korrekcidja. Ezek a torténeti valtozasok alkotjak a
tudomany hagyomanyat, amitdl nem lehetséges az elszakadas, viszont a mindenkori kutato a sajat
tudomanyos erdfeszitései kontextusaban értelmezi ezt a hagyomanyt (Polanyi 1994, 1. 291).
Részeséve valik ennek a hagyoménynak, bizonyos elemeihez viszonyulhat rendkiviil kritikusan,
de nem tagadhatja meg a hagyomany egészét, ugyanis a tudomany a mult felé¢ kiterjedd
meggy0zddésrendszert alkot. A teljes elutasitas kiviil helyezi az illetét ezen a
meggy6zddésrendszeren, a tudomanyos kozvélemény szamara megsziinik kutatéként létezni. A
tudomanyon, s igy a tudoményos intézmények falain kiviil talalja magat.

A tudoményos kozvélemény létezése konszenzust tételez fel a tudomanyos itélethozatallal
kapcsolatban annak ellenére, hogy a tudomany egészére senkinek sincs ralatasa, szakértének
pedig csak a tudomany egy kis teriiletén fogadjak el. Mi biztositja mégis ezt a konszenzust?
Polanyi valasza: ,,Az torténik ugyanis, hogy mindegyikiik tuddsnak ismer el egy sor masik
embert, akik a maguk részérdl ugyancsak tuddsnak ismerik el Ot, s ezek a kapcsolatok
lancolatokat alkotnak, amelyek a masodkézbdl szarmazo kdlesonds elismeréseket elterjesztik az
egész kozosségben” (Polanyi 1994, 1. 280). A szomszédos teriiletek szakértéinek kompetenciai
részben atfedik egymast, igy kolcsondsen meg tudjak itélni a masik munkdjanak az értékét. A
részleges atfedésben levo kompetenciateriiletek sokasaga biztositja a kdlcsonds elismerést. Ez az
oka annak, hogy a tavoli teriiletek specialistai elfogadjak egymas eredményeit, valamint azokat a
dontéseket is, amelyekkel masoktol megtagadjak ezt az elismerést. A kolcsonos tekintélyen
alapulé kontroll és a kolcsonds alkalmazkodas altali onkoordindlds (Polanyi 1998b: 58)
eredményezi a specialistak sajatos szervezOdését, ami lehetdveé teszi a tudomanyos kézvélemény
1étrejottét, igy kozvetve azt is, hogy konszenzus altal dovezve ,kilildozzenek” valakit maguk
koziil, vagy megtagadjak valakitdl a tudostarsadalomhoz valo csatlakozast.

4. Immanuel Velikovsky esete

Immanuel Velikovsky torténete azért is tanulsagos, mert tudomanyos képzésben részesiilt. Tanult
orvoslast, jogot, 6kori torténelmet €s pszichoanalizist a Freud-tanitvany Wilhelm Stekeltdl. Volt
tudomanyos kiadvanyok (Scripta Universitatis Atque Bibliothecae Hierosolymitanarum)
szerkesztdje, ebben a mindségében Einsteinnel is egyiittmikodott. Késobb hossza idon at
orvosként praktizalt. Az Egyesiilt Allamokban tortént letelepedését kovetSen, 1950-ben
publikalta a legtobb vitat kivaltd kényvét Worlds in Collision (Utkdzd vilagok) cimmel.
Velikovsky miiveit az altudomanyos irasok példaiként szokas emliteni.
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Az Utkozé vilagok irasakor Velikovsky dsszehasonlité mitologiai kutatasokat folytatott,
amelyek soran felhasznalta forrasként az Oszovetséget, a Védakat, valamint a gérog és romai
mitologiat. Feltételezte, hogy az Osi forrasok beszamolodkat kozvetitenek a Fold torténetének a
Kr. e. 15. és 7. szazad kozé tehetd — kozmikus katasztréfaként leirhatd — eseményeirdl.
Feltételezte tovabba, hogy a gravitdcio mellett erds elektromos ¢€s magneses terek is
kozrejatszottak az eseményekben. Elmélete alapjan jovendoléseket is tett.

Polanyi érdeklddését is felkeltette Velikovsky konyvének recepciodja, zajos fogadtatasa a
nagykozonség részérdl, illetve a tudomanyos vilag merev elutasitasa. Velikovsky hidba kérte,
hogy vessék ald tudomanyos vizsgalatnak a megallapitdsait, erre nem keriilt sor, holott volt olyan
joslata, amelyet néhany éven beliill a Mariner-2 {irszonda Vénusz felszinére irdnyuld mérései
megerdsitettek. A laikus nagyk6zonség annyit latott mindebbdl, hogy Velikovskyt megalaztak,
hirnevét tonkretették a tudomany képviseldi, akiknek a magatartdsa meghazudtolta azt a képet,
amelyet a nagykozonség igazként fogadott el a tudomannyal kapcsolatban.

Polanyi két alkalommal is hosszabban kitért a Velikovsky-iigyre. El6szor egy 1967-ben
megjelent tanulmanyban (Polanyi 1998b), majd 1975-ben ismét eldvette a Meaning ciml kotet
egyik fejezetének targyalasakor. Az utdbbi esetben a vizsgaldddsai a mitoszok, a mitikus
lataismod megértésére iranyulnak (Polanyi 1992b), azonban mindkét esetben a tudomanyos
itéletalkotas kérdése all a kozéppontban. Polanyi 6sszegzése szerint Velikovsky ligyében minden
ugy tortént, ahogy torténnie kellett — barmennyire megddbbentd is ez a laikus k6zonség szamara.
A mitoszokat elemezve ugyanis Polanyi Velikovsky latasmodjat a mitoszok latasmodjéhoz
hasonlitja, s mint ilyet allitja szembe a tudoméanyos mérlegeléssel. A két latasmod kiilonbsége
nem az itéletalkotas szerkezetében keresendd, ugyanis mindketté esetében a megismerés
jarulékos elemeinek hallgatolagos integracioja torténik. A lényegi kiilonbséget eredményezd
eltérés azoknak az elemeknek a korében fedezhetd fel, amelyekre az integracid kiterjed. A
mitoszok esetében az integracid joval atfogobb, mint a tudoményban (Polanyi 1992b: 235). A
kérdés az, miképpen dol el, hogy milyen hatdrig elfogadhato az integracid hatokoére? Szigoru
valasz nem adhaté a kérdésre. Mashol huzodik a hatar a tudomany és mitoszok esetében. A
mitoszok igazsaga kiviil keriil a tudomdny megallapitdsainak korén, mivel a tudomdnyos
itéletalkotas soran mitkodésbe 1épd plauzibilitas-kritérium alapjan elvetik azokat. A plauzibilitas
megitélésének azonban nincs explicit kritériuma, egy elmélet plauzibilisként torténd elfogadasa
az intuicio mikddésére, az elmélet intuitiv elfogadasara vezethetd vissza (Polanyi 1998b: 51). Az
intuicié helyes miikddésének a kérdése azonban visszavezet a tudomany hagyomanyanak
apolasaban valo részvételre, amelynek soran kozvetitésre keriilnek a hagyomany elemei, illetve
megtorténik a hagyomany elemeinek a jelen problémadibdl kiindulé értelmezése.

Visszakanyarodtunk ezzel a tudomany premisszainak a kérdéséhez. Ezek a premisszak
formaljak ugyanis a dolgok természetérdl alkotott atfogo elképzelést, amelynek az eléterében a
ennek igy is kell maradnia Polanyi szerint: mindig a tudoményon beliil kell elddlnie, hogy mi az,
ami kiszorul a tudomanybol.

Velikovsky esete mindazok szamadra, akik rokonszenveztek vele, sokkolo lehetett, hiszen a
tuddésok olyan arcukat mutattak, amivel a laikus k6zonség nem tudott mit kezdeni. Teljességgel
ellentétes volt azzal a képpel, amit a tudosoktol elvarhaté magatartasrol addig gondoltak. Szdmon
kérték rajtuk a gondolkodas nyitottsagat, az jjal kapcsolatos problémaérzékenységet, a bevett
elmélethez valo kritikus viszonyulast, a készenlétet egy cafold bizonyiték felbukkandsara és
komolyan vételére. A csalddast keltd helyzetet Polanyi problematikusnak itélte, ami hossza tavon
karos a tudomanyra nézve. Annak a forrasat, ami miatt a laikus kozonség megtévesztve érezhette
magat, abban latta, hogy a tudomany miikédése a mindennapokban jelentdsen eltér a tudomany
mitkddésérdl adott reflexiotol, azaz nincs elfogadott érvényes tudomanyfilozofia. Polanyi szerint
ez a helyzet mindaddig fennall, amig a tudomanyfilozofia diskurzusa nem vesz tudomast a
megismer¢s hallgatolagos képességeirdl.

61



Informalis tanulads és uj tudasformak a 21. szazadban
XXVII. Apaczai-napok Online Tudomdanyos Konferencia tanulmanykotete

Osszegzés

A tudomany miikddésérdl korabban kialakitott kép, amelynek céafold bizonyitékait tartdk fel
Polanyi ismeretelméleti €s tudomanytorténeti vizsgaldddsai, azoknak a torekvéseknek az
eredménye, amelyek a bizonyossag elérését explicit kritériumok mentén, a megismerés
hallgatolagos Osszetevoire torténd hivatkozas nélkiil is elérhetének gondoltak. Csakhogy a laikus
kozonség felé kozvetitett tradiciondlis tudoméanykép vonzonak és tiszteletet parancsolonak
bizonyult. Ha megsziinne az ellentmondas a tudomény gyakorlata és a tudomanykép kozott,
aligha hagyna valtozatlanul a tudomany tarsadalom altal elfogadott és napjainkban vitan feliili
episztemologiai rangjat. Ezen a ponton valik érzékelhetévé a tudomanykommunikacid
jelentdsége. Erre a problémara azonban Polanyi nem adott a szélesebb nyilvanossag szamara is
elfogadhat6 valaszt. Talan itt mutatkozik meg ifjukoranak tovabbéld racionalizmusa, amivel a
filoz6fus Polanyi Mihaly irasaiban oly sok alkalommal szembefordult.
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Uj id6k, uj vezetékkel. A bizalom erénye mint vezet6i kompetencia a 21.
szazadban

Nagy Attila

Pécsi Tudomanyegyetem, Pécs

Bevezetés

Az észak-amerikai Varju nemzet legutolso hadiféndke, Joe Medicine Crow!? volt. A masodik
vilaghabortban az Egyesiilt Allamok hadseregében szolgalva, mind a négy feltételnek eleget tett,
ami ahhoz kellett, hogy valakit hadifénoknek nevezzenek. A hadifénok szavanak sulya volt a
torzsi tandcsban, tiszteletet vivott ki a torzsi hierarchidban. De mi volt ez a négy feltétel?

Harc kozben megérintett egy ellenséget, sikeres rajtaiitést vezetett, lefegyverzett egy
ellenfelet és ellopta az ellenség lovat. Mindezen cselekedetek egy olyan korban gydkereztek, ahol
a vezetok még a kozosség ¢€letben maradasaért voltak felelések. A batorsag, a ravaszsag, a
ratermettség, az erd ¢s ligyesség, valamint a hadiszerencse mind jogos elvarasok voltak egy olyan
kozdsség részerdl, amely harcias sajenek, apacsok, és komancsok szomszédsagaban ¢€lt. Csakugy,
mint a korai gorogoknél, akiknél az ithakai Odiisszeuszt ravaszsaga emeli vezérré tarsai folé,
ellenben Agamemnont a hatalma ¢€s tekintélye teszi a tobbi szovetséges vezéréveé, Akhilleuszt
pedig adaz harci tuddsa és isteni szdrmazésa.

Ma mar szerencsére nem sziikséges semmilyen vezetdi pozicid elnyeréséért hasonlo
tetteket végrehajtani. Korunk technoldgidja atértelmezte a tarsadalmi kapcsolatainkat, a
mindennapi hierarchidktol kezdve, a hdborukon at, a hétkéznapi emberi 1étsziikségletekig
bezarolag. Ma mar megdobbenést keltene egy allasinterjin, ha egy csoportvezetd a legnagyobb
sikerének azt tartana, hogy megérintett egy ellenséget rajtaiités soran, netan egy allami vezetd
azzal dicsekedne, hogy ellopta az ellenség hatasat.

Anakronisztikus €s nyilvanvaléan nem odaill6 lenne. De bizony minddssze néhany évtizede
a Foldnek még volt olyan szeglete, ahol nem az volt. Azonban a modern kor modern elvarasokat
¢s modern szemléletet kivan.

Az éllasinterjuk bevett kérdései kozt szerepel, hogy az illetét megkérdezik a legnagyobb
sikerérdl, legnagyobb kivalosagarol, illetve mindezekhez némely helyeken el6zé munkaltatok
altali ajanlast is kérhetnek. Az eszk6zok valtoztak, am az elv a régi: meg akarunk bizonyosodni
— kiilonosen vezetdk esetén — hogy képesek betolteni a szerepiiket a modern irodahdzak
targyalotermeiben.

Jelen dolgozatban amellett szeretnék érvelni, hogy a bizalom az egyik kulcsfontossagu
erény, melynek kialakitasaért, fenntartasaért, erdsitéséért nemcsak felelds egy vezetd, hanem
annak elonyeit is élvezheti a csapat minden tagja.

A bizalom, meglehet, talan nem is erény, a sz6 hagyomanyos értelmében, am
mindenképpen a vezetd kompetenciak egyik jo leirdja, egyfajta kapu a vezetdi erényekhez, vagy
célja minden vezetdi erénynek, ha ugy tetszik. Az altalam vizsgalt harom szerz6 mindegyike igen
elokeld helyet biztosit a bizalomnak a csapatok vezetése soran.

13 A hires indi4n fénokst Obama elndk is kitiintette a népéért végzett munkajaért, hiszen a haborubdl vald hazatérte
utan antropologiat tanult és népe szokasait és torténelmét kutatta (Medicine Crow 2006).
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1. Uj tomlét az Gjbornak

Julian Huxley, a sci-fi ir6 Aldous Huxley fivére volt. Tobbek kozott elismert biologus, az
UNESCO els6 igazgatoja, a WWF egyik alapitdja, a Londoni Zooldgiai Tarsasag titkara.
Onmagat szekuldris humanistanak tartotta, mégis hasonlé cimmel publiklt a technologiai
fejlodésre reflektalva egy esszékotetet: ,,Uj liveget az Gj bornak”. A cim a Maté evangéliuma 9.17
passzusara rimel, és nem is véletleniil, hiszen ebben az 1957-s esszékotetben!* irt eldszor a
transzhumanizmusroél. Legalabbis a mai értelemben itt szerepel maga a sz6 el0szor.

A bibliai idézet igy hangzik: ,,Uj bort sem toltenek régi tomlékbe. De ha mégis, kiszakadnak
a tomlok, a bor kiomlik, s a tomlok tonkremennek. Az j bort j tomldbe Ontik, igy ez is, az is
megmarad." (Megjegyzés: Az eltérd biblia forditasokban a tomlo és liveg is szerepel.)

Az 11j 1dOk 1j szemlélettel rendelkezd vezetoket kivannak, ahogyan a korabbi értékeinket is
feliilvizsgaljuk az 1j, kapcsolodo tudasunk altal. (Ennek a tudasnak és moralis diskurzusnak
kival6 diszciplindja példaul a bioetika.) Az 0j vezetok esetében kiemelhetjiik, hogy egyre inkabb
egy digitalis korban €16 vezetdkrdl van sz6. Barmilyen vallalkozasrdl is legyen szd, a mai kor
technologiai nehezen keriilheték meg. Ennélfogva, a vezetdi elvarasok taldlkoznak a
technoldgiaval és a technoldgidhoz kapcsolodo etikai elvarasokkal. Ebben a filozofiai keretben
értelmezhetdk tehat a vezetdi erények: a technologia, a moral és a modern kor folytonos valtozasa
folyaman.

Alasdair Maclntyre hires gondolatkisérletében egy olyan vilagot vazol fel, amelyben az
erkdlcs, a moral eredenddéen monolit 1étezé volt. A jelenkorban viszont csak apré szilankjait
birtokoljuk, nincs pontos tudasunk arrol, hogy hogyan miikodhetett a minket megel6z6 korokban.
Mégha lenne is ilyen tudasunk, semmiképp sem tudnank azonban miikddtetni mostani
formajaban jelenkorunkban, ezért az arisztotelészi erényetikat'> hivhatjuk segitségiil. Mely
erények lehetnek szdmunkra erények, és mely moralt elfogadva lehetiink képesek emberi
egytittmikodéseket megvalositani?

A bizalom félelmetes dolog: az emberi 1étez6 valamit kockara tesz, amikor meggy6zodése
szerint rabizza magat egy masik érzd lényre — vagy nem érzé dologra.! Azonban, amit jelen
dolgozatomban vizsgalok, az az emberi csoportok kozti bizalom, és kiillondsen a vezetokhoz
kothet6 bizalom. Nem vizsgalom annak filoz6fiai mikéntjét, amikor egy hidban bizunk, vagy egy
esemény bekdvetkeztében, be nem kdvetkeztében, esetleg egy allat joindulataban.

Mikor kezdddhetett a bizalom megjelenése a bolcselkedé ember, a homo sapiens esetében?
Ugy vélem, az emberre jellemzd bizalom, egyidds a nyelvvel. Habar valamiféle ember el6tti
nyelven alapul6 1ényként is megbizhattak egymasban bizonyos 1ények, am annak még nem volt
semmilyen tudatos dontésen alapulé magva, sem a viselkedésbdl fakado ritudléja, tarsadalmi
viselkedéshez kothetd tulajdonsaga. Egy kutya egyszeriien csak koveti a gazdat, hiszen ételt, italt,
biztonsagot, tarsasagot remél mellette. Az embereknél ezek az érzések bonyolultabbak, nem
ennyire egyértelmuek.

Sokszor, latszolag irraciondlis alapon bizunk meg a maésik emberben — példaul mert
karizmatikus, vagy egy kedves csal6 — a koztiink 1év0 bizalmi struktirdk bonyolultak — a
hazassagot bonyolult szokasok ¢s eskiik teszik a két fél bizalmara méltoéva, egy hazvasarlashoz
elég egy szerzddés, és vendégeket sem szokas hivni az eseményre.

A hétkdznapi életben szamtalanszor bizunk meg mésokban, mar-mar régeszmésen,
elditéletesen. Bizunk abban, hogy a szelektiv hulladék jo helyre keriil, bizunk abban, hogy a
kartyas fizetés sordn megfeleld Osszeg tlinik el a szamlankrol, bizunk abban, hogy a
gyalogatkelon atsétalva nem iitnek el, bizunk abban, hogy munka utan hazaérkezvén, a régi

14 A nyit6 fejezetben a transzhumanizmusrél ir, mint uj 1atdsmodrodl, aminek lényege, hogy a technolodgia altal
kiterjeszthetjilk magat az emberi képességeket, vagy megtalalhatjuk annak hatarait (Huxley 1957: 13(117).
135 Arisztotelész erényetikajaban szamomra két legértékesebb meglatas az arany kozéput keresése (magunkhoz
képest fejlodés az erényekben), és az erények, mint jo szokasok megjelenése.
16 Ezek a részek McLeod (2023) ¢és Fukuyama (1997) gondolatai alapjan irodtak.
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lakasunk var, és nem valamely mas dimenzi6 rendezetlensége fogad minket a bejarati ajtd
kinyitasa utan. Megannyi bizalom, megannyi vélekedés, megannyi el6itélet, oksagnak latszo
jaték.

Mivel azonban dolgozatom {6 fokusza a dolgozdi csoportok, ezért nem térhetek most ki az
oksagra, a logikai eldfeltevésekre. A dolgozat f0 témdaja a bizalom és annak mikéntje a
csapattagok, és vezetok szemszogébol.

A fenti a gondolatokon haladva, ugy vélem, hogy a vezetdi erények koziil, a bizalom
fogalmat kiemelve egy 1j vezetdi erényrendszert alapozhatunk meg, mely értéket kozvetit a jovo
emberei szamara.

2. Az erény megalapozasa az informatikai iparagban

Az ITC az egyik legdinamikusabban fejlédd iparag jelenleg. Habar eddig altalanosan beszéltem
vezetOkrol, elsésorban informatikai vezetdokrdl szeretnék szolni: CEO-rdl, csapatvezetodrol,
szakmai vezetordl, vezetd fejlesztokrol, stb. Ez az ipardg ugyanis volumene folytan visszahat a
mindennapokra, mas iparagakra is.

Mint iparag, elsdsorban profitot termel, és mint specifikus iparag, elsdsorban informatikai
megoldasokon keresztiil. A profit novekedése tehat a legfobb értékként ismerhetd fel ebben a
gondolkodési térben. Azonban, mint legfébb érték, kellden absztrakt, homadlyos, ¢és
megbizhatatlan. Azok a cégek, melyek csupan a profitban biznak, egy 1dé utan nehezen tudjak
motivalni a csapataikat.

Miért lehetséges ez?

A verseny soran, minden mas cég is — mint kzos emberi véllalkozas — ugyanezt az értéket
nevezi meg kovetendonek, am kiforrott és jo vezetOk altal a hamar felismerik, hogy a profit
csupan a lobogd, melyre az értékeket festhetik. Igy alakulnak ki a céges viziok, az iparagi
divathulldmok, a fejlesztésekbe vetett hitek. Ezek a hitek képesek csak az embereket
megszolitani, és lehetdség szerint motivalni.

Azon cégek tehat, melyek a profitot helyteleniil, mint legfobb jo ismerik fel, elmaradnak a
versenytarsaikkal szemben. A profit egy lehetdség, mely keretezheti azon j6 dolgokat, amiket egy
tarsasag képes felvallalni, ezaltal a vevok és a dolgozok szamara vonzobb mas tarsasagoktol.

Ezek az emberi vallalkozasok tovabbad szembe néznek egy masik kihivéssal is: a humén
szintén. Ahogyan az etoldgiaban tartjak: az emberi kdzosség bioldgiai értéke az, hogy van, hogy
l1étezik. Egy cég szamara is a meglévd csapatok mar onértékkel birnak. Konnyebben tervezhetd
a jovo, akar a varatlan munkak elvallalasa, uj akadalyok elharitasa esetén. Egy Gjonnan felvételt
nyert csapat esetén a reakcid, az akadalyok elharitasa, az onallosadg joval kisebb, mint egy
honapok ota egyiitt dolgozo tarsasageé.

Ezekhez a kihivasokhoz fontosak a jo vezetdk, akik immar motivalni, segiteni tudjak
kollégaikat. Ehhez azonban sziikséges, hogy higgyenek nekik, hogy bizzanak benniik.

3. A vezet6 szerepkor a torténelem soran

A jelenkor vezetdi sokkal kisebb tarsadalmi hatokdrrel birnak, mint a korabbi korokban. Egy
miniszter a hivataldban vezetd, &m lehet, hogy otthondban csupan masodhegediis. Egy autokkal
kereskedd vallalkozo lehet, hogy megnyeré modora €s mosolygos, mikézben magéanéletében
szeret csendben a hattérbe huzddni. Vagy profanabb példaval élve, egy tanar mindenkor komoly,
talan magazodik 1s mindenkivel az iskolaban. Barataival viszont kézvetlen €s vicces. A modern
kor vezetdi ugyanolyan elveszettek lettek, mint a modern mitoldgiak elveszett hdsei: nappal
Bruce Wayne, ¢jjel Batman. Mégis, melyik az igazi arcuk, vagy csupan mindegyik alarc? Fluid,
valtoz6, megbizhatatlan?

A torténelmi vezetok sosem tudtdk levenni a vezetdi gunydjukat. A kiraly otthondban is
kirdly volt és a népe eldtt is. Jollehet, r4 a késdbbiekben komoly szakralis szabalyok
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vonatkozhattak, nemcsak a korondzas és egyéb linnepek alkalmaval, hanem a mindennapi tarsas
érintkezés alkalmaval is. A j6 hadvezér katonasan é€lt civilként is. A jo és rossz hadvezérek
hatalmas példatarat nyujtja a gérog és romai antik torténetirds. Egyfajta koznépi pletykaként
elmondva, hogy mely tdbornok aludt a katonaival, fogyasztott ételt veliik, volt kivald lovas
hirében, vagy szeretett éppen filozofalni.

A miénket megeldzé korokban a vezetOk kiérdemelték a helyiiket a tarsadalmukban és
akként is cselekedtek. Talan a legeredetibb és korban hozzank koézel allo utolso ilyen ember, a
mar emlitett dr. Joe Medicine Crow volt. A masodik vilaghaboruban, az amerikai hadsereg
katonajaként ugyan, de teljesitette azt a harom dolgot, ami dsi idOk 6ta a navahok szamara egyet
jelentett azzal, hogy hadifénokok lehessenek. Megérintett egy ellenséget a harcban, sikeres
rajtaiitést vezetett ¢és foglyul ejtett egy ellenséget. Hazatérvén pedig antropoldégusként
tevékenykedett, népe szolgdlatdban. A népe szolgalataért Obama elndk ki is tiintette.

Az ITC iparag vezetéi minden bizonnyal 6riilhetnek, hogy nem kell hasonl6 kivalosagot
felmutatniuk egy-egy vezetdi sz¢ék elfoglalasakor. Sokkal inkabb elegendd egy jol megirt életrajz,
egy megnyerd beszélgetés €s talan egy ajanlas.

A legfobb tehat: a bizalom kialakitasa.

4. Katonaktol tanul egy iparag

Ha a vezetésrdl (leadership) van szd, akkor onkénteleniil is katonai fogalmakkal kapcsolatos
asszociaciok jelenhetnek meg eldszor: jo vezetd, hdsies vezetd, vezetdi eldléptetés, vezetdi
felelosség, vezetdi dontés, vezetdi hatarozat, stb. Ezek a fogalmak valoszinlileg az allami
adminisztracid kozvetitésével keriilhettek a globalis vallalatok szokincsébe. Hiszen a feladatkor
igencsak hasonlo: dontéselOkészités, dontés, felelosségvallalas, hatarido-feliilvizsgalat,
motivalas, és a kivant cél elérése. Lyotard ota tudjuk, hogy egy torténetet a benne 1évo szavak
teljesen lefedhetnek. Ezért is esett a valasztdsom harom olyan szerzdre, akik szeretik a katonai
példakat, esetleg maguk is katondk, vagy tengerészek. De mindenképpen vezetdk, és vezetdi
tapasztalataikat osztjak meg.

Az els6 példa Simon Sinek, akinek a miivei a New York Times Bestseller listajan is
szerepeltek. Irasaiban katonai példak jocskan szerepelnek, elsdsorban az emberek motivacioit,
illetve a vezetd sajat maga irdnyaba tamasztott elvarasait probdlja kutatni. Szdmara a hiiség
kialakitdsa a vezetd és alkalmazott kozott egy dontd tényezd. A hiiség alapja pedig mi mas
lehetne, mint a mar emlitett bizalom.

A masodik példa a mikromenedzselésrdl szol. Egy nagyon plasztikus narrativaba
elhelyezett személyiségfejlodés-torténet és egyben a bizalom kialakitdsdnak a 1épései, illetve
annak hidnyaban, a csapat ¢és a cél elérésének akadalyai jelennek meg. Marquet parancsnok talan
legnagyobb tapasztalata, hogy egy csapatnak akkor is miikddnie kell, amikor a vezetd éppen
szabadsagon van. A bizalom tehat egy magasabb fokon képes miikddtetni a dolgokat, a kdzds
tanulds és tapasztalat talajan megvetve a labat.

A harmadik példa, egy Irakot megjart szerzoparos konyve, akik a dontésekkel és azok
hatasaival els6 kézbdl, a lehetd leghamarabb szembesiiltek. Noha, a vezetdi teljes
felelosségvallalas a konyv témaja, ennek is csupan egyetlen célja van, hogy egy megbizhaté
arculatot alakitson ki az ember maganak. Mondhatni, a teljes feleldsségvallalas, egy egyszerii
modszer, egy egyszeri figyelmet kivano viselkedés, mely bizalmat alakit ki a kornyezetben. Egy
meggy6z0 és még igazat is sz016 reklamfogas.

Lathato tehat, hogy mindharom szerzoénél nagyon fontos a bizalom kultirijanak a
kialakitasa. Egy céges kultiraban a beosztottak képesek 6nalloé dontést hozni, nem halogatnak,
képesek hibazni, azt beismerni, kijavitani €s tanulni beldle. A mostanaban sokszor tévesen idézett
Fukuyama, egy kiilon nagy esszét szentelt a Bizalomnak, igy nagybetiivel, bemutatva az elmult
évtizedek atalakuldsat céges kultaraban, viselkedésmintdban. Nem lehet véletlen, hiszen a
kozgazdasagtan a bizalmat szamszerlisiteni is tudja, arfolyamvaltozas, megbizhatosag,
tervezhetdség szempontjabol. Legelemibb kozgazdasagtani fogalmaink is rendelkeznek a
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megbizhatosag tulajdonsagaval, mint a pénz vagy a hozza szorosan kothetd kereskedelem. Jol
kialakult szabalyok mentén, a mindennapokban észre sem vessziik, hogy milyen bizalommal
viseltetlink masok irant: nem kérlink bizalmi letétet miel6tt megkapjuk az arut, hanem elébb
kifizetjiik azt.

5. Mi a bizalom?

Mi tehat a bizalom? Platonnal és Peirce-szel szélva azt mondhatndm, hogy ahol az idea ¢és a
valosag talalkozik. Ahol az elképzelésem, hogy a csapat valamire képes, a valosagban meg is
torténik teljesitmény forméaban. Ahol a csapat elképzelése, hogy batran megprobalhatnak valamit,
mert hiba esetén is mellettiik all a vezetd, talalkozik a valosdggal, és még talan jobb teljesitményre
is sarkallja Oket.

Ha Arisztotelészt kérdezném, akkor a bizalom sem nem bizalmatlansdg, sem nem
elbizakodottsag. A vezetd szemszdgébdl sem nem a belé vetett bizalom hidnya, sem nem a belé
vetett tilzott bizalom. A vezetd alarendeltjei szempontjabol viszont sem nem a vezetdi
bizalmatlansag érzése, sem nem a vezetdi tilzott bizalom megléte.

Hiszen a bizalmatlansdg egy sor olyan dolgot vonz magahoz, melynek megléte egy
munkafolyamatot nagyon lelassit, sokszor gatol is. Az ilyen csapatoknal a kommunikacié vagy
csekély, vagy nincs is. A bizalmatlan légkor, legyen az abba vetett hit, hogy a vezetd nem
képviseli a csapat érdekeit, vagy hogy a csapat nem végzi a dolgat, gyanakvo embereket sziil,
akik egymas el6tt sem Oszinték, és igyekeznek a bizalmatlankod6 kollégakkal vald
kapcsolattartast minimalizalni.

A tlzo6 bizalmat a csapataba fektetd vezetok pedig konnyen elveszithetik az irdnyitast a
csapat felett. Illetve, maguk a csapattagok csalodhatnak hamar a vezetdbe fektetett tilzd bizalom
sordn, aminek kovetkezménye a csalodottsag és a bizalmatlansag lesz egyhamar.

Az a priori bizalom az elvarasainktol fiigg, mig az a posteriori bizalom mar a
tapasztalatainkon alapul.

Osszegzés

A bizalom — meglatasom szerint — nem feltétleniil erény, de mindenképpen a helyes vezetoi
szerep betdltésével jaro jelenség. Mégpedig egy olyan jelenség, melyet nehéz mérni, 4m annél
konnyebb megérezni, ha nincs meg.

A bizalom sokkal inkabb két — vagy tobb — érzd 1ény kozt kialakult érzelmi stabilitas, k6zos
jovobe vetett hit, a megjosolhato viselkedés és a kiszamithato cselekedetek 6sszessége. Az ember,
mint tarsas 1ény egyik viselkedési formdja, az egymasrautaltsdg magasabb szintje.

Jollehet, a bizalom nem erény, de az ahhoz vezetd uton egy vezetdnek erényekre lesz
szliksége: erdre, tiszteletre, aldzatra, elkotelezettségre, példamutatasra, j6 kommunikéciora. Egy
huszonegyedik szazadi csapatot felépiteni, a kor kihivésaira valaszolni, pedig egy huszonegyedik
szazadi vezetOre lesz sziikség, legyen sz6 oktatasrdl, informatikai csapatokrol, allamigazgatasrol,
vagy hadseregrol.
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Cigany/roma reprezentaciok Magyarorszagon a Vasarnapi Ujsagban
a 20. szazad elso évtizedében, 1902 és 1905 kozott

Berek Sandor

Debreceni Reformatus Hittudomanyi Egyetem, Debrecen

Bevezetés

A kutatds targya, hogy hogyan mutattdk be a 20. szdzad elején Magyarorszagon a
ciganyokat/romakat, milyen ismeretekkel rendelkeztek roluk, milyen sztereotipidkat tarsitottak
hozzajuk, illetve milyen ciganyképek voltak jellemzbek ebben az idészakban a Vasarnapi Ujsag
ciganyokkal/romakkal kapcsolatos kozleményei alapjan (Berek 2019, 2020, 2021, 2022, 2023).
A vizsgélat egy hosszabb kutatassorozat része, ezért a targymeghatarozas, a kutatas elméleti
hattere ¢s mddszertana tobb vonatkozasban azonos a forrasok értelmezése €s magyardzata soran.

1. Szakirodalmi attekintés

A ciganyokrol/roméakrol Magyarorszdgon a 19-20. szazadban kialakult képekkel tudomanyos
munkak sora foglalkozott (Berek 2019, 2020, 2021, 2022, 2023): a képzémiivészeti
abrazolasokkal (Kovéacs 2009; Szolléssy 2002a; Szuhay 2020), a szinpadi megjelenitéssel
(Szoll6ssy 2002b), az abrazolasok ¢€lclapokban kozreadott karikaturisztikus formaival (Polyak
2002), a megjelenités fotografiai valtozataival (Szuhay 2002) és a ciganyzenérdl,
ciganyzenészekrol elterjedt tarsadalmi képzetekkel (Hajnaczky 2020a, 2020b; Sarosi 1971; 1998;
2019).

Dupcsik Csaba szerint a ciganyokrol alkotott képeknek hat idealtipusa figyelhetd meg: a
devianciaorientalt esszencialista vagy rendészeti, a devianciaorientalt strukturalista vagy
civilizatorikus, a leir6 esszencialista vagy klasszikus néprajzi, a leir6 strukturalista vagy
klasszikus szociologiai, az emancipatorikus esszencialista vagy naiv tudomanyos ¢és
emancipatorikus strukturalista vagy kritikai elméleti (Berek 2019, 2020, 2021, 2022, 2023;
Dupcsik 2009).

A vizsgalat hipotézise szerint a 20. szazad elején a Vasarnapi Ujsagban a
cigdnyokrol/romakrol sziiletett reprezentaciok elhelyezhetdek a megkozelitések rendszerében,
ezen beliil a devianciaorientdlt strukturalista vagy civilizatorikus, a devianciaorientalt
esszencialista vagy rendészeti és a leird esszencialista vagy klasszikus néprajzi megkozelités
keretei kozott (Berek 2019, 2020, 2021, 2022, 2023).

A devianciaorientalt strukturalista vagy civilizatorikus megkozelitésben a cigdnyok/romak
tulajdonsagai, ¢letvitele kiilonb6z6 a nem ciganyokétol, a kiillonbozdségek pedig a tarsadalom
csoportszerkezetével, a ciganyok/romak tarsadalmi helyzeteivel vannak 6sszefiiggésben (Berek
2019, 2020, 2021, 2022, 2023; Dupcsik 2009). A devianciaorientalt esszencialista vagy
rendészeti megkdzelitésben a ciganyok/romdk tulajdonsagai, életvitele kiillonboz6 a nem
ciganyokétol, a kiilonbozdéségek viszont a ciganyok tulajdonsagaival, etnikai, kulturalis vagy
egyeb sajatossagaival és belsé viszonyaikkal magyarazhatéak (Berek 2019, 2020, 2021, 2022,
2023; Dupcsik 2009). A leir6 esszencialista vagy klasszikus néprajzi megkozelitésben a
ciganyokkal kapcsolatos néprajzi tényeket a nem cigany kdrnyezet leirasa nélkiil mutatjak be
(Berek 2019, 2020, 2021, 2022, 2023; Dupcsik 2009).

70



Informalis tanulads és uj tudasformak a 21. szazadban
XXVII. Apaczai-napok Online Tudomdanyos Konferencia tanulmanykotete

2. Modszertan

A kozlemények diskurzusok részei. Vizsgalatukban elhatarolhatunk egymastol tudasszociologiai
¢s strukturalis modszereket, valamint kritikai és genealogiai eljarasokat (Berek 2019, 2020, 2021;
Glozer 2007a).

A diskurzusok kutatasdnak szemlélete hermeneutikai, a valosag interpretalasa, olvasasa
(Berek 2019, 2020, 2021, 2022, 2023; Gloézer 2007b). A hermeneutikai szituacié egyetemes. A
vizsgalat célja nem az egyediil igaznak tartott jelentés meghatarozasa, elfogadja a lehetséges
olvasatok sokfélesé¢gét. Ennek kovetkezménye a modszertani pluralizmus, tovabba az, hogy
fontos szerepe van az értelmezd alany szemléletének, invencioinak (Berek 2019, 2020, 2021,
2022, 2023; Glozer 2007b).

Ezek kozott van a diskurzus behatarolasa, a diskurzus kereteinek kijelolése, hogy mely
megnyilatkozasok tartoznak Ossze, alkotnak egy szovegkorpuszt. Ezt csak a diskurzus egészének
ismeretében tehetnénk meg, a szovegkorpusz ennélfogva egy hipotetikus egység lesz, amelynek
a hatarait modosithatjuk (Berek 2019, 2020, 2021, 2022, 2023; Glozer 2007b).

A cigany/roma reprezentaciok leirdsa és magyarazta, a ciganyokkal kapcsolatban kialakult
megkozelitések rendszerében valo elhelyezése két eljaras dsszekapcsolodasan alapul.

A genealogiai vagy archeologiai modszerrel azt vizsgaljuk meg, hogy melyek a diskurzus
targyai, témai, milyen kijelentésmezok, diskurzuson beliili 6sszefiiggésrendszerek vannak (Berek
2019, 2020, 2021, 2022, 2023; Glézer 2007b).

A tudasszocioldgiai mddszerrel a vizsgalodas sordn egy eldzetesen adott csoportositas, a
ciganyokrol/romakrél kialakult megkdzelitések mozzanatait azonositjuk a szdvegben, a
forrasaink, a megnyilatkozasok pedig ezek dokumentumai (Berek 2019, 2020, 2021, 2022, 2023;
Csigd 1998; Glozer 2007b).

3. Eredmények

A kutatasban a cigany/roma reprezentaciok forrasai a Vasarnapi Ujsagban 1902—-1905 kozott a
ciganyokrol/romakrol kdzreadott szovegek. Osszesen kilencvenharom dokumentum, amelyek az
irodalmi, képzémiivészeti, néprajzi, tarsadalomtorténeti, torténeti, szinpadi, zenei diskurzusok
Osszetett tipusaihoz kapcsolddnak. Ezeknek mutatom be néhany valtozatat.

1902. januér 26-an jelent meg az Erdekes amerikai ldtogatdja... cimii tudositds. Budapestre
latogatott eurdpai koratjan az amerikai acélszovetség igazgatodja, magyar szarmazasu titkaraval.
Ekozben koldusoknak, kéregetdknek, csavargoknak, ciganyoknak egyarant alamizsnat
osztogatott. ,,Budapestre jovet Ersekujvaron szazast adott a tanyérozo cziganynak... [...] Bécsbe
térve, az érsekujvari allomdson jatszo cziganyokat ismét béven megajandékozta” (Vasarnapi
Ujsag 1902: 61).

1902. februar 2-an k6zolték az Egy budapesti ember élményei a khinai haboruban cimii uti
beszamolot. A francia szarmazasi, Magyarorszagon nevelkedett onkéntes katona tarsaival
Kinaba tartva a Szuezi csatorndn kelt at. ,,Balra az ardbiai, jobbra az egyiptomi sivatag rettenetes
egyformasaga bilincselt le, mely a magyar alfoldtdl annyiban kiilonbozik, hogy semmiféle
iiltetvény nincsen benne, és hogy lakéi — gy tavolrdl — a mi czigényaink kiilsejét mutatjak,
csakhogy még feketébbek™ (Vasarnapi Ujsag 1902: 68).

1902. augusztus 10-én jelent meg a Lenau Miklos sziiletésének szdazadik évforduldja cimi
¢letrajz az 1830-as és az 1840-es évek német lirai koltdjérdl, aki Temes megyében, Csatadon
szliletett, ahol apja a kincstari joszagigazgatosag tisztviseldje volt. Tanulmanyai egy részét is
Magyarorszagon végezte. ,,Lenau megénekelte a magyar pusztat, a csikos-, betyar- és cziganyélet
romantikdjat mar akkor, a mikor a magyar koltészetben ezeknek s a veliik rokon nemzeti
képeknek halvany korvonalai mutatkoztak csak még” (Vasarnapi Ujsag 1902: 509). Lirai képeit
tobbek kozott ifjusagdnak emlékei inspiraltak. ,,A pusztai képek szépségei mélyen meghatottak
busongasra hajlo lelkét, a fa tovében pipazo, hangszerét pengetd, békén alvo harom cziganyban
a maga képét latja meg” (Vasarnapi Ujsag 1902: 510).
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1903. aprilis 5-én adtak kozre Danko Pista. 1858-1903. cimmel a ciganyprimas nekrologjat
¢és ¢életrajzat. ,,Az egykortiak kozott senkinek sem keriilt tobb nodtdja a nép ajkdra, dalait
szindarabokban énekelték, cziganyok huztak, de a szerzdjiik nevét évek soran keresztiil alig tudta
mas, mint egy sziik barati kor. Csak ijabb idében, kiilondsen midta gyiijteményekben adta ki
szerzeményeit, kezdték gyakrabban emlegetni nevét, néhany ir6 és mivész baratja is sokat
buzgolkodott abban, hogy az egyszerli czigany zenész nem mindennapi tehetsége elismerést
talaljon. Erdeme az Gijabb magyar népdalkoltés terén kétségen foliil all; a magyarossagabol
kivetkdzni kezdé magyar notat nagyobb részt 6 vezette vissza fejlédése helyes ttjara s nagyszamu
dalai kozt nem egy van, a mely mélto a régi jo6 népies eredetii, vagy egykori hires dalkoltéink
altal szerzett notakhoz” (Vasarnapi Ujsag 1903: 222). Szegeden sziiletett, apja is kedvelt
ciganymuzsikus volt. Arvan maradt és sokat nyomorgott. ,,Sorsa valamivel jobbra fordult, mikor
Joo Ilonat, egy jomodu szatymazi birtokos lanyat ndéiil vette, a mi persze nem ment minden
akadaly nélkil. A cziganymuzsikusok kozt némi tekintélyre tett szert, igy hogy befogadtak
nagyobb bandidkba is” (Vasarnapi Ujsag 1903: 222). Megismerkedett szegedi irokkal, akik
partfogasukba vették, notai szovegének tobbségét is egyikiik, Posa Lajos irta. ,,1883-ban szaz
dalbdl all6 gytijteményt adott ki s tehetségét ekkor kezdték orszagszerte emlegetni. Ugyanaz id6
tajban daltarsulatot alakitott dalai terjesztésére; elobb nagyobb budapesti kavéhazakban szerepelt
tarsulataval, késobb vidéki korutakat tett az orszagban mindenfelé, st Moszkvaban is jatszott
egy izben” (Vasarnapi Ujsag 1903: 222). Az 1890-es évek kozepétdl a népszinmiivek nagy
részének Danko Pista szerezte a zenéjét. ,,A nép ajkara jutott s mindenfelé elterjedt dalainak se
szeri, se szama” (Vasarnapi Ujsag 1903: 222).

Szintén 1903. aprilis 5-én kozoltek a Danko Pista...cimii tuddsitast a dalkoltd temetésérol.
Sziil6varosa hazaszallittatta €s a varos koltségén temettette el. EI0bb Budapesten ravataloztak fel,
majd a vasuthoz vitték koporsdjat. ,,A koltoi lelkli czigany haldla nagy részvétet keltett a févaros
minden rétegében. Marczius 31-én délutdn ezernyi sokasdg ment at a Krisztinavarosba a
temetésre s az utczékat is ellepték a merre a gydszmenet elvonulasat vartak” (Vasarnapi Ujsag
1903: 225). Ravatalanal tobbek kozott Herczeg Ferenc mondott bucsubeszédet. ,,Mikor a
koporsot a gydszkocsira tették, szaz hegedii kezdte jatszani Dankd nétéit s a legjobb primasok
jatszottak az egész uton. A gyaszmenet csak lassan birt athaladni az alagaton, a lanczhidon s a
pesti oldal széles Utjain, oly nagy volt mindeniitt a tdmeg” (Vasarnapi Ujsag 1903: 225).
Szegeden ujra felravataloztak. ,,0tt volt Kallay Albert féispan, Palfy Ferencz polgarmester, a
tanacs tagjai, egyesiiletek, korok lobogoik alatt, a czigdnyzenekarok mindannyian, a tanyai
bandék is. Tobb cziganybanda j6tt el Aradrol, Vasarhelyrol és Temesvarrol is” (Vasarnapi Ujsag
1903: 225). A gyaszszertartas keretei kozott Tomorkény Istvan és Pdsa Lajos emlékezett meg
rola. ,,Kiinn a temetdben Erdélyi Kalman cziganyprimas mondott még bucsubeszédet, végil
pedig Szabolcska Mihaly, a koltd mondotta a blcsu utolsoé szavat Dankéd Pistdhoz” (Vasarnapi
Ujsag 1903: 225).

1903. szeptember 20-an adtak kozre a Hires cziganyok versenyei cimii tudositast. ,,Az
otvenes évek régi j0 magyaros vilaganak emlékét idézte fel a Népszinhadz igazgatdsaga, a midon
a magyar népzenét és annak miiveldit, a czigdnyokat egyes elsdrendii czigdnyzenekarok jatékaval
bemutatja komoly verseny formajaban” (Vasarnapi Ujsag 1903:628). A ciganyzenészek
versenyének hagyomanya volt. ,,A szabadsagharcz utdni szomoru idékben a cziganyzene volt a
nemzetnek egyik vigasztaloja, miért is nagy tetszést keltett, midon 1854-ben a Nemzeti Szinhaz
akkori intendansa, grof Festetich Leo egymasutan Iéptette fel a cziganyzenekarokat, leginkabb
Szigligeti Ede népszinmiivei, jelesen a «Czigany» egyes felvondsai kozben” (Vasarnapi Ujsag
1903:628). Simonffy Kéalman 1857-ben orszdgos korutat tartott Fatyol Karoly
gordonkamiivésszel, hogy terjesszék a "valodi" magyar zenét. Fatyol fellépett Hegyi Poldival is
a Nemzeti Szinhazban, Hegyi Aranka szinmiivész apjaval. ,,Hegyi Poldi egy eldkeld bacskai
csalad leanyat, Parcsetich Réger Czecziliat vette néil” (Vasarnapi Ujsag 1903:628). Lanyat
szlilei haldla utdn keresztapja, Sarkdzy Ferenc nevelte fel, aki 1848/1849-ben tdbori
zenekarvezetd volt, hadnagyi rangban. Az 1860-as és az 1870-es évek versenyei kozé tartozott
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Patikarius (Dudas) Ferkd és Racz Pali primasok zenei vetélkedése. ,,Patikarus Ferko késobbi
vetélytarsa, az dreg Récz Pali, az 1859-iki olasz haboru utdn mint obsitos drmester kertilt fel
Pestre; felesége Ferrario Gindita, egy gazdag milandi olasz nemes lednya volt. Eleinte, a mig
vagyona romjaibol telt, zajosan mulatozott az athleta termetti, fiistds arcza obsitos baka-6rmester,
a Zrinyi- és Két-huszar-kavéhazakban muzsikaltatta magat, boven szorta a pénzt, a felesége
hozomanyat. Mikor aztan pénze elfogyott, Radcz Pali mint czimbalmos kezdte Ujra régi
mesterségét a Racz Rudi zenekaraban. De csakhamar sajat bandat alakitott és tanult tovabb;
tanulméanyozta a magyar zene természetét, s azon igyekezett, hogy a magyar nota szépségeit
eredeti tisztasagaban mutathassa be” (Vasarnapi Ujsag 1903:628). Zenekaraval 1864-ben Vacrol
jott Pestre. ,,Itt egyszer véletlentil a cziganysag akkori kedvencz kdvéhazaba, a Két pisztolyba tért
be, hol a pesti cziganytelepnek, az ugynevezett elokeld «romak»-nak, a Patikarus- és Sarkozy-
banda tagjainak kiilon torzsasztaluk volt, melyhez mas bandabdl senki sem {ilhetett. Racz Pali is
ehhez az asztalhoz iilt; midon a kavéhazban megjelent Patikarus Ferko, ki kereken kijelentette
neki, hogy: «nem egyforma tehetségli «romd»-k vagyunk, hagyja el az asztalt tiistént
zenekaraval.» Réacz Pali sértve érezte magat s ekkor kihivta «mérkdzés»-re Patikarus Ferkot”
(Vasarnapi Ujsag 1903:628). Patikarius aposa Boka Karoly hires debreceni ciganyprimas és
zeneszerz0 volt, aki nagyon koran, negyvenharom évesen elhunyt. Rdcz a magnasok kedvencévé
valt, eljutott az udvari balokra és ebédekre.

1903. november 22-¢én jelent meg a Pettenkofen cimii tudositas. August von Pettenkofen
osztrak festonek a Nemzeti Szalonban tizenharom képét mutattdk be, aki az 1850-es években
nagyon sok iddt toltétt Szolnokon. ,,Naponta ott lehetett latni 6t a varos piaczan, a mint a
dinnyével vagy mas élelmiszerekkel megrakott parasztszekereket s apro gebéiket rajzolgatta,
vagy a Szolnokon gyakran megjelend vandorcziganyokrol s meztelen purdéikrol festett jel-
lemzetes képeket” (Vasarnapi Ujsag 1903: 759). Kis méretti festményei a magyar zsanerképek
mintéi voltak.

1904. januar 10-én adtak kozre 4 rétsagi orszagut cimii tuddsitast. Az orszagit Vacot és
Balassagyarmatot kototte dssze, €s hirhedt volt az ott elkdvetett blincselekményekrdl. ,,[ A] X VIIL.
szazad blinligyi kronikéaiban még sokkal emlegetettebb volt a rétsagi orszagt s a kortilotte fekvo
biikkfaerdds négradi hegység. Itt tanyazott az a hires cziganyrablébanda, mely egész Felso-
Magyarorszagot rettegésben tartotta. Borzalmas dolgokat 6rzott meg a balassa-gyarmati megyei
levéltar errdl a rablobandarol. Mikor ugyanis elfogtak a tobb mint hatvan fonyi bandat, a rablason,
gyilkossagon kiviil emberevésért is feleldsségre vontdk oket. Be is vallottdk, hogy
rablobabondbol emberhust ettek. Valamennyit kivégezték. De a kdzbiztossag azért nem javult
meg teljesen azon a vidéken, mint a mostani rémes eset is bizonyitja” (Vasarnapi Ujsag 1904:
28).

1904. januar 31-én kozolttk a Kannibalok Magyarorszagon cimi torténeti
visszaemlékezést, amely részletesen leirta az 1782-es Hont megyei emberevo pert. Egy Viszokan
¢és egy Almason elkovetett betdréses lopassal és gyilkossaggal kobor ciganyokat vadoltak meg.
,Midon egyikoket megkérdezték, hogy milyen iz(i az emberhus, ez azt felelte, hogy az nem 0jsag
elottiik, nagyapaik is azzal ¢ltek. Ha tulsdgosan nincs megfézve, igen finom, de soka f6zve nem
J0, s altalaban a sovanyok husa jobb, mint a kovéreké” (Vasarnapi Ujsag 1904: 71). A beszamolo
szerint a perben hozott itéletek nyoman Osszesen 145 ciganyt végeztek ki. ,,Nem volt ennél
nagyobb ¢és gonoszabb bilinszovetkezet sem azeldtt, sem azota hazankban. Nyomtatott emléke
sem maradt, a mi jobb is, mert csak tdrsadalmi és kozigazgatasi allapotaink rettenetes barbarsagat
bizonyitotta volna” (Vasarnapi Ujsag 1904: 71).

1905. janudr 22-én adtdk kozre Az oreg koldus cimii éElettorténetet, amely egy
elszegényedett, magara maradt, vak falusi férfi sorsat mutatta be. ,,Még szerencse, hogy a falu
valyogvetd cziganya elszokott s liresen maradt putrijat odaadta a joszivii tandcs a vak Samunak:
hadd legyen neki, ahol meghtuzhassa magat. Lehet mar ennek harmincz-negyven esztendeje is;
pontosan senki sem emlékszik ra. Elég az hozza, hogy az 6reg Samunak ez lett a hazéja; ebbe az
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Ocska putriba tér pihendre, mikor a szomszédos falvakat végig barangolta” (Vasarnapi Ujsag
1905: 55).

1905. oktober 1-én kozolt€k a Budapesti orszagos vasar cimi tuddsitast. Az orszagos
vasarban kiilon 1ovasar is volt, régi gémeskuttal. ,,Vannak elegéns, urias kupeczek, kevésbbé
elegansak sok fokozatban, vannak paraszt csiszarok ¢és eziist gombos satoros cziganyok. Amazok
csak az olyan lovak irant érdeklddnek, amelyek ara egy par szazason felill van, mig a cziganyt,
¢s alsobb rendii szdrtarisznyds csiszart az vonzza ellenallhatatlan erével, amelyiket 30—40
koronéra tartanak, de aztan felényiért is ara szakad” (Vasarnapi Ujsag 1905: 643).

1905. november 12-én jelent meg a Fut a karavin. Garay Akos rajza cimii ismertetés,
amely az allami ciganypolitika elképzeléseinek és gyakorlatainak képi abrazolasa és leirasa.
,Csattog a koczostor, a vajda a devlat emlegeti, a romnyi kebelén a rajko versenyt visit a kas
fenekén viczkdndozé lopott malaczczal, a félszemi taltos legjobb tehetsége szerint probal
szaguldani a zorgds fako szekérrel, a kutya ugat €s a karavan nem is halad, hanem — szalad. Fut
a megriadt satoros had, mert csendérszurony hegye villog a tdvolban és a cziganynak megvan
mar az a babondja, hogy — nem szeret csendOrrel taldlkozni. A mi taldn nem is babona, mert
ilyesminek tulsdgosan megokolt. [...] De mégse ez riasztja legjobban Farad sotét borti, villogd
szemi ivadékat” (Vasarnapi Ujsag 1905: 740). A ciganyok nem a bortontdl félnek. ,,A malacz
ligye nem aggasztja Uigy, mint a torvénynek az a masik paragrafusa, a mely szabad bujdosobol
leteleptilt polgarra akarja atvaltoztatni. A melyik megtiltja neki, hogy az orszagut legyen az €lete
utja és minden nap mas faluvége az — illetdségi helye. Ez az, a mitdl a czigany irtozik. [...]
Konynyebb helyhez kétni a futbhomokot, mint a vandorcziganyt, a kinek a koborlés az éltetd
levegdje, az otthontalansag az otthona és a torvény nélkiil valosag a torvénye. [...] Szegény Jozsef
féherczeg megprobalta minden joval egy helybe édesgetni 6ket, — nem maradtak, tizte, hajtotta
Oket a cziganyvér, a mely nem ismer allando6 tanyat” (Vasarnapi Ujsag 1905: 740).

Az irodalmi/zenei diskurzus része a Lenau Miklos sziiletésének szdazadik évforduloja cimii
¢letrajz. A tarsadalomtorténeti diskurzusba sorolhaté A4 rétsagi orszdagut cimi tudositds, a
Kannibdlok Magyarorszagon cimu torténeti visszaemlékezés és Az oreg koldus cimi élettorténet,
a tarsadalomtorténeti/zenei diskurzusban helyezheté el az Erdekes amerikai ldtogatdja... cimii
tudositas, a tarsadalomtorténeti/néprajzi/zenei diskurzusban a Danko Pista. 1858-1903. ciml
nekrolog és életrajz. A képzOdmiivészeti/néprajzi diskurzus része a Pettenkofen cimii tudositas és
ismertetés. A torténeti/néprajzi diskurzusba tartozhat az Egy budapesti ember élményei a khinai
haboruban cimi ti beszdmolod. A néprajzi diskurzusba illesztheté a Budapesti orszagos vasar
cimi leiras. A zenei/szinpadi/tarsadalomtorténeti/ néprajzi diskurzus része a Danko Pista... és a
Hires cziganyok versenyei cimi tudositas.
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Osszegzés

A ciganyokat/romakat tematizalé forrasok egy része nem értelmezheté a megkozelitések
rendszerében. Ezekben a megnyilatkozasokban a ciganyok megjelennek, megnevezik 6ket, de
nem kapcsoltak hozzajuk tovabbi kijelentéseket (Berek 2022: 147; Berek 2023: 140).

A leiré esszencialista megkozelités példai az Erdekes amerikai latogatdja... cimii tudositas,
az Egy budapesti ember élményei a khinai haboruban cimi uti beszdmolo, A természet mint
épitomester cimil antropoldgiai ismertetés, a Valentiny-kiallitas cimii tudositas €s ismertetés, a
Magyar targyu opera Londonban cimii tudositas és kritika, a Pettenkofen tudositas és ismertetés,
a «Czigany-népdalok és mesék gyiijteménye.» ciml forraskozlés, A tavaszi nemzetkozi kiallitas
cimi tudoésitas és ismertetés, a Lenau Miklos emléke cimi életrajz, a Jozsef foherczeg levelei a
Nemzeti Muzeumban cimii forraskozlés, Szana Tamas Béhm Pal. 1839-1905. cimi nekrologja és
¢letrajza, a Budapesti orszdgos vasar cimi leiras és a Holdas éjjelen cimii elbeszélés.

A devianciaorientalt esszencialista, rendészeti megkozelités érhetd tetten a Szivos Béla
«kiveszo alakjaiy cimi ismertetésben, 4 rétsagi orszagut bliniigyi tudositasban, a Kannibadlok
Magyarorszagon cimi torténeti beszdmoloban, a Czigany-telepités cimii torténeti, néprajzi
ismertetésben, a Télen cimii életképben, a Fontos tudnivalok a kozbiztonsag és rendészet korébol.
I kotet cimii konyvismertetésben, az Ave Maria cimi elbeszélésben és a Fut a karavan. Garay
Akos rajza cimii leirasban.

A devianciaorientalt strukturalista, civilizatorikus megkdzelités jellemzé a Besszarabiaban
cimi utirajzra, a Jozsef foherczeg hetvenedik sziiletésnapja és a Jozsef foherczegrél cimi
¢letrajzokra, a Czigany-telepités cimi torténeti, néprajzi ismertetésre €s a Jozsef foherczeg. 1833-
1905. cimii nekrologra és életrajzra.

A 20. szédzad elején a civilizatorikus megkozelités helyett elotérbe keriiltek a rendészeti
elképzelések, valamint a néprajzi leirdsok, valtozatos diskurzustipusokban. A civilizatorikus
megkozelités is leginkabb Jozsef foherceg személyéhez, tevékenységéhez, ezen beliil telepitési
kisérletéhez kotodott.

A cigany muzsikusok szinte minden diskurzustipusban jelen vannak. A leirdsok
kozéppontjaban azonban altalaban nem 6k, hanem nem ciganyok taldlhatéak. Az arisztokracia, a
polgarsag, a parasztsag vilagaban a szorakoztatd, mulattatd szerepét toltik be. A muzsikuson
kiviil etnicizalt foglalkozas a leirdsokban a valyogvetd, a postahaldzat Iétrejotte eldtt a levélhordo
¢s a lokereskedo.

A ciganyok, mint a pauperizmus egyik tarsadalmi tipusa, ott vannak a koldusok, a kéregetok
¢s a csavargok kozott, akik alamizsndra szorulnak.

A ciganyok antropoldgiai megkiilonboztetd jellegzetessége a nem ciganyok szdmara a "mi
csoporton" beliill egy testre vonatkozd sztereotipia, a barna vagy a fekete borszin. A
megkiilonboztetd etnikus jegyek kozott van a vandorlas, amely altalaban cigany sajatossag, vagy
csak egy résziikre vonatkoztatott tipusalkotdé mozzanat. Megkiilonboztetd, etnicizalt tevékenység
a joslas és a varazslas. Etnikus tarsadalmi jegy a szegénység, a lakhely, a putri, a térbeli hely, a
telepiilés vagy az erdd széle. A sztereotipidk kozott szerepel a lopas.

A ciganyok altalaban szegények, a tdrsadalom peremén, elkiiloniilten €élnek, rendszerint
patriarchalis hatalmi helyzetekben, kapcsolataik gyakran konfliktusosak és kriminalizaltak.

A nem ciganyok kozott is vannak szegények, akik a tarsadalmi lesiillyedés kdvetkeztében
rékényszeriilnek a "cigdnyos életmodra". A ciganyosnak tartott €letvitel a mlivészvilagban is
elterjedt, kiilon tipussa formalddott.

A cigany, a cigdny muzsikus, a ciganyé¢let romantikus toposza a nem cigdnyok onképének
allegoridja, amely a magyar etnikus toposzok kozott is helyet kapott a puszta, a csikos és a betyar
figuraja mellett.

A cigany muzsikusok egy részének elismeréséhez hozzatartozott, hogy haldluk utan
emlékiiket meg kivantak Orizni, temetésiik pedig tinnepélyes tarsadalmi esemény volt.

A cigényok a kelet-eurdpai etnikai mozaik részei a személyes mentalis térképeken.
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A tarsadalmi tagsag elismerése, a nem etnikus megnevezés, megkiilonboztetés elsdsorban
a muzsikusokra és az 1848-as/1849-es forradalomban és szabadsagharcban részt vett honvédekre
vonatkozott.

A nem ciganyok ciganyokra vonatkozo torténelmi emlékezete szintén ennek a két
tarsadalmi tipusnak hozta Ilétre a narrativait, személyek megnevezésével, ¢letutak,
csaladtorténetek rekonstrukcidjaval, a nemzeti torténelem részeként bemutatva dket.

A koborciganyokhoz valo viszonyulas humoros, szentimentalis, a miivészi és tarsadalmi
képzeletben a vadsag megtestesitoi, akiket le kell telepiteni, be kell illeszteni a tdrsadalomba.

A koborciganyokhoz az erdszak hasznalata, kiilonféle bliindk is tarsulnak, koztik az
antropofagia. A 20. szézad elején a kozigazgatds szdmara Osszeallitott rendészeti példatarban a
ciganyok is helyet kaptak, a koborciganyokkal kapcsolatban kialakult képzetrendszert
kiterjesztették az egész csoportra. Az etnicizalt vandorld életvitel, mint antropologiai, biologiai
késztetés is a kdzbeszéd része volt.

A téarsadalmi tavolsag és megkiilonboztetés egyik modja a ciganyoknak a cigany
etnonimaval, vagy a cigany nyelvbdl atvett kifejezéssel valo megnevezése vagy megszolitasa.

A magyar néprajzi hagyomany, szokasok, népzene egy részét a ciganyok tartottak fenn,
atvették, majd a kulturélis valtozasok kovetkeztében etnicizalddott, a nem cigdnyok szamara
pedig, mint cigany hagyomany ¢élt tovabb.

A nyugat-eurdpai percepcidban a magyar ciganyokat a muzsikus cigdnyokkal
azonositottak, a miivészi abrazolasokban a véandorciganyokkal, akik civilizalatlanul élnek a
civilizacidban.
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Lelkembol lelkedbe

Esettanulmany a Kincskereso Meseterapias Modszer tiikkrében

Horvath Dorottya

Pécsi Tudomanyegyetem Pszichologia Doktori Iskola, Pécs

Bevezetés

Jelen esettanulmény célja egy meseterapias csoportfolyamatban megvalosuld egyéni fejlodési ut
bemutatasa, amely a mesék, a szimbolumok és a személyiség Osszefonddasa mentén létrejott
Kincskeresd Meseterapias Modszer felhaszndlasdval ment végbe. A tevékenységben a folyamat
vezetdjeként, a Kincskeres6 Meseterapia Modszerével dolgozd egészségveédd ¢és fejlesztd
meseterapeutaként, pszichologusként vettem részt.

1. Kincskeres6 Meseterapia

A mes€k sokéves kollektiv pszichés miikodés €s tapasztalds mentén formalodtak, ezért tiszta
formaban tartalmazzak az emberiség 6si bolcsességeit (Antalfai 2021). A meseterapidban a mese
iranytli, amely kijel6li az iranyt és korvonalazza az adott célt. A teremtd képzelet altal a mesék
motivumai, szimbolumai életre kelnek, s alkotds, gondolatok, érzések, képek formdjaban
teljesednek ki (Boldizsar 2018).

A mesék legjelentdsebb egészségmegdrzO €s terapids hatisa, hogy képpé, torténetté
transzformaljak a nyers Osztonerdket, vagyakat, indulatokat, s sokszor megmagyarazhatatlan
érzéseinket is. A mese belesodorja a hallgatot a krizishelyzetbe, majd végig vezeti a megoldashoz
vezetd uton, amely mar a személyiségfejlodés egy magasabb szintli allomasan kovetkezik be
(Antalfai 2014).

A Kincskeresd Meseterapids Modszer szorosan kapcsolodik a jungidnus pszichologiahoz.
Carl Gustav Jung a XX. sz4zad egyik kiemelkedd l¢lektani elméletalkotdja, nevéhez fiizddik
tobbek kozott a kollektiv tudattalan €s az archetipusok lejegyzése is (Jung 2000). Elgondolasa
alapjan a tudatmez6 kozéppontjdban az én all, amelynek feladata, hogy egyensulyt teremtsen a
kiilvilag ingerei €s a személyiség tudatos része kozott (Jung 2000). A pozitiv és a negativ polus
egyenértéki, szerves része az egyensulyi folyamatnak (Antalfai 2007).

A mesékben az archetipusok kettds aspektusa legjobban az anima (tiindér-boszorkany) és
animus (vitéz-6rdogfi) archetipusok aktivalodasakor felszinre keriilé feminin és maszkulin
szimbolumokban 6lt testet (Adamski 2011). Minden emberi 1ény magéaban hordoz érzeteket,
vagyakat az ellenkezé nembdl is. A szerelmes férfi partnerében sajat animaja, tudattalan feminin
mindsége irant lobban langra (Antalfai 2007).

A harmonia 1étrejottét a persona és az arnyék személyiségrészek is segitik. A persona
(szerep-személyisé€g) €s az arnyék (az én szamdara nem kivanatos indulatok és jellemzdk) az én
koré szervezddnek, integralt egészet alkotnak, melynek nyoman kialakul az identitas, az on-
azonossag (Bennet 1999).

Tudattalanunk olyan érzéseket, intuiciokat, vagyakat rejt magéaban, amelyekhez kozvetett
uton tudunk csupan kozelebb férkdzni (Jung—Bodrog 1994). Az egyik ilyen ut a mesékkel valo
talalkozas, hiszen a mondak, mitoszok szimbdlumviladga a tudatos és a tudattalan sik kozott lebeg,
igy hidat képez a két személyiségrész kozott (Jung 2000).

Jung szerint a kollektiv tudattalan ,kiapadhatatlan kincsesbanya, ahonnan az emberiség
belsé képeit €s Gsztonzéseit meriti, s amelyet aztan a legkiilonbdzoképpen tolmacsol” (Busku
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2022). A mesékben tudattalanunk negativ aspektusai képként, szimbolumként (pl. gonosz
mostoha) manifesztalodnak, megkonnyitve ezzel a felszinre hivast, feldolgozast (Antalfai 2007).

A Kincskeresé Meseterapias Modszer alapjat tehat a jungianus pszicholdgia és Antalfai
Marta sajat kutatasi tapasztalatai képezik. A moddszer célja, hogy eldsegitse azoknak az
értékeknek, belsé kincseknek a feltarasat onmagunkban, amelyek eddig nem mutatkoztak meg a
tudatossag szintjén. Minden ¢letkori szakasz magéban rejt valamilyen kincset, amelyet
kibontakoztathatunk. A mese szimbolumvilaga belsd hid, amely a belsé 6sztonvilagot €s a kiilsé
érzékelhetd vilagot kapcsolja 6ssze (Antalfai 2014).

2. Csoportterapias folyamat

Az egyéni fejlodési ut szinteréiil szolgald meseterdpias csoportfoglalkozasokon felnéttkort ndk
vettek részt, akik a meghirdetett folyamatra Onkéntesen, az egyéni elsd interjuk tiikrében
elsésorban a ndiséghez, a mentdlis és pszichés egészségmeglrzéshez fliz6dd Onismereti
tevékenység gazdagitasa céljabol jelentkeztek. A terapids folyamatban egyazon kisvaros lakoival,
hat fével dolgoztam. A csoporttagokban kozos tényezd, hogy nyitottak az Snismeret, a lelki
gybgyitds, az irodalom és a mentalhigiénés tevékenység felé.

A meseterapias iilések csapadékmentes iddjaras esetén egy szabadtéri helyszinen (varudvar
félreesd része padokkal), egyéb esetben egy kisvarosi konyvtarban valdsultak meg. Julius
kozepétdl augusztus végéig talalkoztunk hetente 1-1 alkalommal olyan idépontokban, amelyek a
csoporttagok szamara megfelelonek bizonyultak. Egy foglalkozas kb. 3 6ra iddintervallumon
keresztiil huzodott. Az alkalmazott mddszer a Kincskeres6 Meseterdpia volt.

A folyamat hat iilést olelt fel, amelyek szerkezeti felépitését nagyrészt a modszer eldre
kidolgozott keretei adtak, biztonsdgos ciklikussagba helyezve ezzel a torténéseket. Az iilések a
megérkezést segitd nyitd korrel kezdddtek, majd az adott témakort eléhangolo rovid elméleti
attekintéssel folytatodtak. A k6zos mesefeldolgozast modszerspecifikus relaxacio, imaginacid
kovette, amelynek nyoman a csoporttagok alkotd folyamatban vettek részt. Az iiléseket
csoportszinti és egyéni visszajelzéssel, reflexidval zartuk.

3. Az eset
3.1. Elso interju

A személyes fejlodés elemzéséhez egy 40-45 év kozotti, parkapcsolatban €16 elvalt not
valasztottam, aki figyelemreméltod nyiltsaggal, Oszinteséggel, beleérzéssel vett részt a terdpids
folyamatban. Az elmélytiilésre vald fokozott igénye ¢és kivald képessége tiikrében a Mélyre
Tekinto jeligét valasztottam szadmara, a tovabbiakban igy fogom emliteni. A meseterapias
csoportfolyamatrol hirdetés utjan értesiilt, onként jelentkezett. Az elsé interji €s exploracid
egyéni keretek kozott valosult meg esetében.

Pszichés statusz, exploracio. Az els6 lilésre pontosan érkezett. Magas, vékony testalkatu
né. Osszeszedett, érdeklédd, megbizhaté kliens benyomasat keltette bennem. Viselkedésének
megfigyelése tiikrében a tudati vigilitas és integracid, az auto- és allopszichés orientacio térben
¢s idében normativnak bizonyult. Figyelme kitarto, terelhetd, jol koncentralt volt, észrevevési,
érzékelési zavar vagy erre utald kozvetett jel nem volt észlelhetd. Intellektusa épnek imponalt.
Hangulata az aktualis koriilmények kdzott normothymnak, érzelmi reakcidéi mind mindségi, mind
pedig az intenzitds szempontjabol adekvatnak bizonyultak.

Oldottan vett részt az exploracidos helyzetben, szorongéas jelei nem korvonalazodtak.
Szemkontaktust felvett, adekvatan hasznalt. Receptiv €s expressziv beszéde €p benyomast
keltett, beszédkésztetés atlagos volt. Magatartasa a helyzethez illeszkedett, kritikai készsége
ennek megfelelt. Személyisége a rendelkezésre allo adatok alapjan megtartottnak tiint. Szocialis
kapcsolatai rendezettséget tiikroztek. Ertékorientacioja, céljai helyzetének és szocializacidjanak
megfeleldek voltak. Szuicid szdndék, késztetés, gondolat, addikcié nem volt feltarhato esetében.
Pszichologusnadl, pszichiaternél kordbban nem jart, egyéb segitd terapias folyamatokban
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(prénanadi, kineziologia) vett részt. A Kincskeresd Meseterapias Modszer rovid ismertetését
kovetden erds érdeklédést mutatott.

Anamnézis. Az ¢lettorténeti adatok tekintetében beszamoloja gordiilékeny, kitarulkozo
volt. Sziiletése koriilményeirdl nincs informacidja. Gyermek- és fiatalkori kozosségekbe torténd
beilleszkedését problémamentesnek itélte. Két testvére van, egy huga és egy Occse. Sziilei
szerhasznalati (alkohol) problémakkal kiizdottek, édesanyja kordn, kisiskolas kordban meghalt.
Testvéreivel gyakran a nagysziilokre tdimaszkodtak. Koran, a htiszas évei elején férjhez ment, egy
fingyermeke sziiletett, aki jelenleg vele ¢l, fiatal felndtt. Gyermekével vald kapcsolatat
kolcsondsen jonak, dszintének itéli meg.

Hozzavetdleg tiz év hdzassadg utan elvalt. A rovidtavli probalkozéasoktol eltekintve egy
komoly kapcsolata volt, szintén kozel tiz évig, a férfival egytitt is ¢lt, de gyermeket nem vallaltak.
Jelenleg hat éve van parkapcsolatban, ugy érzi, ,,révbe ért”. Kozel hiisz évig vendéglatasban
dolgozott, majd egy rosszindulati melldaganat sikeres kezelését €s rehabilitaciojat kdvetden
logisztikai teriileten vallalt allast. Sziilei mar nem élnek, testvéreivel j6 kapcsolatot apol. Baratai
donto tobbségben szabadidds tevékenységeihez flizodnek (petanque, tirazas, darts, zenehallgatas
¢s koncertre jaras).

Problémafelvetés, célok korvonalazdasa. A meseterapias folyamatba dnismeretei igénye, a
néiséghez fliz6do ,,fekete foltok™, valamint a mesék és az alkotds iranti szeretet, érdekl6dés miatt
jelentkezett. Szerette volna ,,jobban, masok szemiivegén keresztiil is megismerni 6nmagat”, mert
ugy érzi, hogy ,,minden sériilése a ndiségét sérti” (anya korai haldla, sikertelen hazassag és
kapcsolatok, melldaganat), ezért valasztotta célzottan a ndiség témakoreit feldolgozo
meseterapids csoportot. Terapias célként tehat egy olyan Onismeretei elmélytilést tiiztiink ki
esetében, amely elsdsorban a ndi személyiségfejlodés témakoreit érinti, s amely a mesék Osi
szimbolum- és képrendszere, valamint az alkotés felhasznalasaval valosul meg.

llleszkedés, zaras: Az elsO interjil benyomasai alapjan terapias kapcsolatunkra vonatkozdan
jol illeszkedd, harmonikus ko6zds tevékenységet predikaltam. A Kincskeresé Meseterdpias
Modszert a felvetett problémakorhoz és célokhoz illeszkeddnek, jol hasznalhatonak itéltem. Az
ilés zarasaként lefektettiik a meseterapias csoportfolyamat kereteire vonatkozo feltételeket
(lésszam, iilések iddtartama és 1d6i ritmikussaga, titoktartds, anonimitas, esettanulmany),
amelyet mindketten elfogadtunk.

3.2. Fejlodési folyamat
3.2.1. A mesék gyogyito ereje

Az elso terapias alkalom célkitlizése a csoportfolyamatba torténd megérkezés, a bemutatkozas,
valamint a mese mint lelki gyogyité megkozelitése volt. A nyitd kdrben természeti targyak koziil
valasztottak a csoporttagok. Mélyre Tekintdt egy rozsakvarc kristaly testi-lelki gyogyitd ereje
ragadta meg. Elmesélte, hogy gyakran hasznal ongyogyitasra illdolajokat, kristalyokat. Szamara
nagyon fontos a természettel valod kapcsolat, a rohano vildg lecsendesitése. Kiranduldsok, turdk
alkalmaval koveket is gytijt, amelyekben otthon tovabb gyonyorkodik.

A lelki gyogyitas témakore kapcsan elmondta, hogy véleménye szerint a tiirelem ¢és az
empatia a legfontosabb, ,,ezek nélkiil nem lehet gydgyitani”. Megosztotta a csoporttal, hogy
felépiilt egy rosszindulatu melldaganatbol, s elmondta, hogy ehhez ,,fel kellett szdmolnia az artd
embereket, mérgez0 kapcsolatokat a kornyezetében egy olyan tarssal, aki, akar a remete,
tiirelemmel, elfogadassal kisérte végig” a gydgyulashoz vezetd uton.

A témakor kapcsan A4 kiralyné, aki madarnak képzelte magat cimii mesét dolgoztuk fel. A
mesében meghal az édesanya gyermeke, s 6 fajdalmaban elszigetelddik a kiilvilagtol, kalitkdba
zart madarként €l. Gyogyito, szent bolcs segit rajta, akinek titka a tiirelemmel teli varakozas és
az empatia, amelyekkel 6vatosan vezeti vissza az asszonyt az emberi szokasrendszer vildgéaba.

Mélyre Tekintd diihot érzett a kirdly irant, aki nem vart tiirelmesen, azonnal ujabb
gyermeket nemzett a gydgyulast kovetden. Ravilagitottunk, hogy ez a jelenet tobbféleképpen
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értelmezhetd, s ravezetéssel onmaga jott rd, hogy nagy valdsziniiséggel ez a partnerrel
kapcsolatos negativ érzés a volt férjéhez fiizddik. A felismerést kovetden rogton tehermentesiilt.

A csoporttagok erre az alkalomra szabadon valasztott mesét is hoztak magukkal, az 6vé a
Tizenkét honap cimili orosz mese volt. A kiilonleges, orosz hangulata, megoldasi mddjai miatt
valasztotta, s aztdn elmondta, hogy egész ¢letét végigkisérte a ,kiiloncség”, tovabba mesélt
nagymamajarol is, aki orosz meséket olvasott neki. A pozitiv élmények felidézését kovetden
roviden emlitést tettem a mese jellegzetes szimbolumait illetden (dtmeneti targy, ¢let korforgasa,
jO gy6zelme, mostoha stb.), amelyeket nagy érdeklddéssel értelmezett.

A relaxacioba bele tudott helyezkedni, elmondasa szerint szinek, hangulatok jelentek meg
elétte. Zsirkrétarajz alkotasa (1. kép) a vildg soksziniiségét, annak egyensulyat, a negativ mindség
folyton megjelend jelenlétét, legyOzését (dtmeneti
targy képileg is abrazolt: gylirli) jelenitette meg. A
csoporttarsak alkotasainak elemzésekor képes volt a
mogottes tartalomra kovetkeztetni, nagyon sok
pozitiv megerdsitést adott.

Meélyre Tekintd az elsd terapias alkalomrol
kellemes ¢lményekkel, felszinre kertilt emlékekkel,
érzésekkel tavozott. Az Osszegzéskor kiemelte a
felismerést, hogy a volt férje irdnti ellenszenve
negativ irdnyba befolydsolta a tobbféleképpen
értelmezhetd parkapcsolati helyzet megitélését.
Véleménye szerint ,elgondolkodtaté, hogy
parkapcsolati konfliktusaiban, szakit4saiban is ez a
rossz berdgzédés térhetett-e kordbban vissza”.

1. kép: A tizenkét honap
Forras: sajat

3.2.2. A néi viragba borulas

A masodik terapias alkalom kezdetekor Mélyre Tekintd gyermeki 6rommel valogatott a
Végiil egy, a parjara feltekintd indian nét valasztott. Elmondta, hogy az el6z6 iilés zarasakor
felmeriilt kérdés otthon is foglalkoztatta, s arra jutott, hogy valoban mély nyomokat,
»pesszimizmust hagyott benne a volt férjével vald rossz kapcsolata”, de nagyon szeretne ezen
dolgozni, mert az ¢letében ,,nagyon fontos szamara a parkapcsolati egyensuly”.

A Vilagszépe-korszakot, az ifjukort célzo elméleti attekintést kovetden menyasszonysagat,
fiatalasszonysagat emelte ki sajat ifjukorabol, amely szdmara negativ élményként maradt meg,
hiszen megalapozatlannak, korainak érezte a hdzasodast. Tanulsdgként fogalmazta meg, hogy
mai gondolkoddsa nyoman nem engedné befolyasolni magat masok (anyoés, volegény) akarata,
vagyai mentén, hanem sajat megérzéseire hallgatna. Elmondésa szerint valasat kovetden tudta
megélni virdgzd ndiségét.

‘ A Vilagszép llonka cimli mesét elemeztiik, amelyben
Ilonkat maga a kirdly kivanja feleségiil venni, azonban az
uralkod6 felé vezetd kocsititon egy ciganyasszony kivdjja a
szemét, s kicseréli sajat, csuf leanyara. A megcsonkitott leanyt
egy halasz ¢és a felesége gondozza. Végil a kirdly vadasz
formajaban fedezi fel Gjra a csodalatos szépségli leanyt, s
rogton egymasra talalnak. A relaxacio soran Mélyre Tekintd
szamara egy konkrét kép jelent meg, amelyet kollazsként
formalt meg (2. kép). Alkotasanak kdzponti motivuma harom
ndi alak, akik a ndiség sokszinli viragzasat, valtozatossagat

2. kép: Virdgzo nbiség . Do, , s
Forrés: sajat szimbolizaljak az éltetd nap alatt.
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A zarokor alkalmaval elmondta, hogy az aktudlis mesét ,,snassznak™, szamara kevesebbet
mondodnak taldlta, mint az eldz6 foglalkozas alkalmaval elemzett torténetet, s a kibontakozo,
viragzd ndiséget sem igazan €rezte benne. Kiemelte ugyanakkor, hogy nagyon jolesé szamara a
csoportban tevékenykedni, a csoporttagok tapasztalatait, ¢lményeit hallgatni, sajat érzelmeit,
gondolatait megosztani. Elutasitasa hatterében a boldog ifjukori néi virdgba borulashoz fiiz6d6
¢lmények hidnyat, az azok iranti keserédes vagyat is meghizddni éreztem.

3.2.3. Parvalasztas, partalalas

A harmadik terapias alkalomra Mélyre Tekintd érdeklddéssel érkezett, ugyanakkor elmondta,
hogy élettapasztalata miatt a parkapcsolati témaban tajékozottnak érzi magat. A rdhangolasnal a
tlit és a cérnat valasztotta, s rogton rajott a szimbolikus dsszefliggésre. ,,Osszetartoznak, egyiitt
miikodnek.” A mesék és a parkapcsolatok kapcsolodasi pontjai mentén megjegyezte, véleménye
szerint fontos, hogy a gyermeket ,,0tjara engedik, feltarisznyaljak, vagy magara hagyjak”, hiszen
a parkapcsolatban ezeket késdbb hordozza magéban. Errdl részletesen beszéltiink csoportszinten
is. Parkapcsolati tanacsa korabbi 6nmaganak: ,, Te vagy az els¢”.

A Merse kut meséje elnyerte tetszését. A torténetben Istokot rabul ejti a kirdlyné
udvarholgyének szépsége, s megfeledkezik hii jegyesérol, a szelid Annuskéarol. A mesebeli
katban sziintelen az ari holgyet latja, de Annuska tlirelmesen var. Istok egy napon beleesik a
kutba, ahonnan Annuska szabaditja ki. Istok a nehézségek aran latvanyos személyiségalakulason
megy keresztiil; megtanulja értékelni hii és dolgos
kedvesét. Mélyre Tekintd megfogalmazza, ahhoz,
hogy 6 ndként tudjon létezni a parkapcsolatban,
sziikség volt egy olyan férfira, aki mellett nének
érezheti magat, s ndiessége kibontakozhatott.

A relaxécioban mar gyakorlottan vett részt,
ezuttal szinek jelentek meg szdmara. Vizfestékkel
készitett alkotasaban (3. kép) sokszintiség, mozgas,
remény jelent meg. Ecsetvezetése olykor
dinamikus, olykor pedig kicsi részletek
segitségével elaboralt. Elmondasa alapjan dalo ndi-
férfi indulatokat, sokszinli reakcidkat, s a
fesziiltségek  kozott — megbuvd — Sromoket,
reménysugarakat latott sajat alkotasaban.

Osszegezve, noha mar sok parkapcsolati tapasztalattal rendelkezik, hasznosnak talalta a
foglalkozast, hiszen méasok élményei mentén egészen 0j nézépontokat ismerhetett meg, segithette
érzelmi tehermentesiilésiiket ¢s megoldand6 feladataik haladasat. Kiemelte, hogy egyre inkabb
szeret a csoporttal egyiitt lenni, tevékenykedni, mindig varja a terapids alkalmakat. A
parkapcsolatokkal kapcsolatos megnyilvanuldsai mentén szamomra tovéabbra is passziv diih,
kiteljesedés iranti vagy jelent meg érzésszinten.

3. kép: Parkapcsolatra érett né
Forras: sajat
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3.2.4. Az 6si anya archetipus

Me¢élyre Tekintd a negyedik terapias alkalom bevezetésekor egy kokadtabb virdgot valasztott, s
elmondta, hogy faradt, ugyanakkor varja a foglalkozast, hiszen eddig mindig feltoltodott altala.
Az elméleti attekintésben taglalt winnicotti elmélet szerint ahhoz, hogy a gyermek egészségesen
fejlédjon, nem sziikséges hibatlan sziilonek lenni, elég, ha valaki ,.elég jo”, valaszkész. Az
elgondolassal Mélyre Tekintd egyetértett, s kiemelte, hogy sok surlédas fakadhat abbodl, ha az
anya nem az egyéni sajatossagaihoz igazodik, hanem sajat elképzeléseihez ragaszkodik.

Ezuttal egy mandan legendat, 4 vilag kezdete cimi torténetet dolgoztuk fel. A mandan
indianokat a Nagy Szellem egy barlangba teremtette. Holdat Nézo, a fiatal indidn a barlang
kozepén novekvd novényt kémleli, s elhatdrozza, hogy tarsaival a felszinre merészkedik. A
barlang mélyén Rossz Szellem utdnuk indul, azonban sulya alatt a novény féluton kettétorik, igy
az ifjak nem tudnak tobbé visszatérni. A barlang mélyén az anydk nedvességet lehelnek a
novények gyokereibe, s a kopar felszinen kindnek a fak, a virdgok és a bokrok. Ezért, amikor a
mandan indidnok az ¢€ltetd foldrol beszélnek, azt mondjak: ,,Anyank”. Mélyre Tekintd a legenda
szovevényes szimbolumrendszerét tdvolinak érezte magatol, kissé idegennek hatott szamara a
természeti jegyek erds hangsulya.

A relaxacioba agyazva Puszta Sandor Engedjétek hozzam a kisdedeket cimli prozaja
hangzott el, amely azt a jelenetet formalja meg, amikor az anyjuk karjan érkezd kisdedeket
megaldja Jézus Krisztus. Mélyre Tekintd elmondta, hogy szamdara pontosan olyan az anyasag,
amilyen az elhangzott prézaban: ,aldzatos, oltalmaz6”, ugyanakkor ,erét és biztonsagot
sugarzo”. A helyszinen fizikailag észlelhetd sz¢l és a zizegd falevelek még inkdbb hozzajarultak
a beleéléshez, ,,jelenlévOnek érezte magat a bibliai jelenetben”.

Mélyen megérintette a mii: konnyezett, idobe telt megfogalmaznia felszinre tord érzéseit,
gondolatait. Traumatikus emlékként felidézte szenvedélybeteg édesanyja viselkedéses
szorongasair6l, amelyek sajat magaban val6 bizalmatlansagabdl, bizonytalansagabol fakadtak, s
azt is elmondta, sokszor megkérdojelezi, hogy az anyasadggal onmaga egyes részeinek feladasa,
a szenvedés, a gyermeknek onmaga addsa megéri, megérte-e, de mint mindig €s ezittal is arra a
kovetkeztetésre jutott, hogy igen, mert feltétel nélkiil szereti a fiat.

Az érzelmi tehermentesiilést és feldolgozast

kezdett az agyaggal dolgozni. Egy fészket vagy
kagylot formalt meg, amely korbevesz, biztonsagot
¢s meleget ad, védelmez (4.kép). Az alkotas
folyamata kapcsan elmondta, hogy maga az agyag
felmelegitése, fizikai megmunkalasa is felszabadito
volt szdmara. A kozos elemzéskor tobb csoporttag
szamdra az anyaméh jelent meg alkotasa 4ltal.

Az Osszegzéskor megkdszonte, hogy részese
lehet a folyamatnak, hiszen szdmara fontos témat
érintettiink, s régdta duldo emlékeket, érzéseket,
fesziiltséget segitettiink feldolgozni. Az eset
szamomra is tanulsagos volt, hiszen pontr6l pontra
kirajzolodott az érzelmi tehermentesiilés folyamata, tehat az emlékek és érzelmek felszinre
torése, majd oldodas a ventillacidban a verbalis és alkotasban torténd feldolgozas altal.

4. kép: Anya-fészek
Forras: sajat

3.2.5. Az életkozép lélektani feltérképezése

Me¢élyre Tekintd az 6tddik terapias alkalom kezdetekor egy mediterran tengerparti varos pezsgod
kikotdjét abrazolo képeslapot valasztott a hivoképek koziil. Elmondasa szerint mindig is vagyott
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arra, hogy uj helyeket, Gj embereket ismerjen meg, s mostanaban egyre tobbet utazik, elsdsorban
a petanque versenyek miatt, amelyeken parjaval rendszeres versenyzok.

Az elméleti attekintésben az €letkdzépi krizis €s az érett felndttkor 1¢lektani sajatossagairol
tettem emlitést. Megjegyezte, hogy véleménye szerint 6 a szoban forg6 életkori periddusban van,
ugyanakkor valsagot jelenleg nem észlel. Boldog, hogy tisztességgel fel tudta nevelni a fiat, s
hogy oOnfeledten szorakozhat koncerteken, mulzeumban, kozosségi eseményeken,
sportversenyeken. Fia elengedése hosszabb folyamat volt, de tudta, hogy ez az élet rendje.

A holdbéli asszony cimli mesében Hina egész allo nap szorgosan dolgozik. Hazsartos
férjében mar nem leli 6romét, gyermekei onalloak. Kanaloa isten iizen neki, hogy hagyja abba a
szorgoskodast, mert zavarja a zaj. Hina tobbszori kérésre sem hagy alabb, végiil Kanaloa isten
kovete dithében a fejére iit. Habar bal ldba megbénul, elhatarozza, hogy a holdra megy, ahol
megpihenhet. Az ég felhdi az 6 keze munkajat dicsérik. Mélyre Tekintd kiemelte, hogy kdzelinek
¢rezte magahoz a szigetvilag jelképeit. JOI megragadta a torténések mogottes tartalmat. A
relaxacioban dinamikus formak, mozdulatok jelentek meg szamara.

Az alkotasnal megjelolt technikat (ujjfestés §
tapétaragasztd és tempera felhasznalasaval) elso
hallasra gyermekinek talélta, a folyamatot kovetden
azonban Oromrdl, a fesziiltségek oldodasarol,
dinamizmusrol, felszabadultsagrol szamolt be.
Festményén (5.kép) szines koncentrikus korok @
segitségével jelenitette meg ¢élete hullamzo
folyamat, amely egészen kicsi magbol indult ki, s a
hatalmas iveken at egészen a holdig ért el.

Az alkotasok elemzése ¢és a zarokor
alkalmaval ismételten bizonyossagot nyert, hogy a

, e 7 : 5. kép: emberélet Gtjanak felén
Mélyre Tekintd altal elmondottak alapjan esetében P Forras: sajétj

az ¢letk6zépi valsag megoldasa gordiilékeny,

természetes, oromteli kimenetelekkel jaro folyamat, amelyben hangsulyos szerepet kap 6nmaga
megtaldldsa, mélyebb megismerése. Vélhetéen a korabbi életszakaszokban atélt krizisek
megoldasa altal valt jol alkalmazkodova, tapasztaltta, ellenallova.

3.2.6. Visszatekintés, zaras

A hatodik, egyben utolsé terapidas alkalom nyitdkore soran Mélyre Tekintd ismételten egy
rézsakvarc kristalyt valasztott. JolesOnek érezte a keretet, a visszatérést nyitasbol zarasba.
Kellemes érzésekkel toltotte el a kdzelgd Osz, a szines falevelek, a megujulo konyhakerti kinalat
gondolata; motivaltan, jokedviien érkezett. Az aktudlis mesét (Sanvel és az Anahakan rozsa)
érdeklodéssel hallgatta, fogadta be.

A mese szerint, ha az Anahakan rézsa egyszer kivirdgzik, gazdajat halhatatlanna teszi. A
rozsa az ormény kiraly kertjében gyokeredzik, s a kiraly minden tavasszal 0j kertészt fogad, de
az nem viragzik. Egyszer csak jelentkezik az ifji Sanvel, aki beszél a rézsahoz, énekel neki,
simogatja. Sanvel megkéri, hogy mondja el, mi a baja, amikor is kimaszik a gyokerei koziil egy
rusnya hernyd, s viragba borul, de a kiraly nem latszik gydgyulni. Sanvel elmondja neki, hogy ez
azért van, mert nem 6 a kert gazdaja, hanem aki a r6zsat apolja, gondozza.

A mese meggérintette Mélyre Tekint6t. Fontosnak itélte mondanivalgjat, aktivan részt tudott
venni a kozos feldolgozasban. A sziilok traumaival hozta parhuzamba a novény kiviragzasat gatlo
rusnya hernyot, amely személyes érintettségéhez (sziil6i szenvedélybetegség, félelmek, halal)
kapcsolddott. Sajat kivirdgzasat a petanque versenyeken elért sikerekkel kapcsolta Ossze.
Megosztotta veliink, hogy 6 nem csak szimbolikusan tudta 4térezni a mesét, hiszen gyakran
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besz¢l a virdgaihoz, megkoszonik parjaval a
konyhakerti novényeknek a termést, amikor
betakaritjak azt.

A relaxaciot kovetéen egyiitt alkottak a
csoporttagok, montazstechnikaval egy plakéatot
készitettek (6. kép). Az abrazolni kivant élményeket,
tapasztalatokat egyeztették. Az egyes egységek a
folyamat szdmukra fontos sajatossagait jelolték.
Mindezek a ndiség, a virdgzas, a kikapcsolddas, a
feltoltddés, a raismerés koré dsszpontosultak.

Mélyre Tekinté mély visszajelzést adott a zaro

6. kép: A mese mint iranytii korben. Sokszor faradtan érkezett, ugyanakkor az

Forras: sajat ilések soran feltoltodott, hasznos felismerésekkel

gazdagodott. Megkoszonte a kozos tevékenységet,

amelyet el- és befogadonak, ¢élvezetesnek, ugyanakkor biztonsagos hatdrokat mutatonak érzett.

Ujra elkezdett otthon is mesét olvasni, s mas néz&pontbol, a tanult szimbolumok segitségével

atgondolni azokat. Sajat ¢lettorténete kapcsan raismert arra, hogy édesanyja szamara nem volt

,elég jo anya”, amely befolyasolta parkapcsolatait, a fidval valo viszonyat, s elmondta, hogy a
jovoben ezzel a témakorrel még szeretne foglalkozni.

U

Osszegzés, értékelés

Meélyre Tekinté a meseterapids csoportfolyamatba tehat altaldnos és a ndiséghez kapcsolodo
Onismeretei igénye, valamint a mesék és az alkotds iranti szeretete és érdeklddése okan
jelentkezett. Terapias célként olyan Onismeretei elmélyiilést tiiztlink ki esetében, amely
elsésorban a néi személyiségfejlodés témakoreit érinti, s amely a mesék 6si szimbolum- €s
képrendszere, a relaxacid, valamint az alkotds altal, a Kincskeres6 Meseterapias Moddszer
felhasznalasaval valosul meg.

Az élettorténeti adatokbol szdrmazd korai sériilések, kotddési bizonytalansdgok (sziilok
problémads szerhasznalata, anya elérhetetlensége ¢és korai haldla) lenyomatai a folyamat soran
mind parkapcsolati, mind az anyasdg vonatkozasaban kirajzolodtak, felszinre kertiltek,
ugyanakkor az alkotas, a mesék szimbolumrendszere €s a csoportterapias folyamat segitségével
,kincset érd”, értékes megoldasi és kifejezési modok is tarsultak a tehermentesiilést add, am
sokszor fajdalmas emlékekhez, felismerésekhez.

A ndi-férfi dinamizmus férfi aspektusdhoz fiiz6d6 negativ eldvételezése, s annak a korabbi
parkapcsolataiban, hazassagéban vald megjelenése a csoporttagok visszajelzései mentén, sajat
kovetkeztetései altal valt vildgossa szamara. A gondolat a két tilés kozott eltelt idészakban is
foglalkoztatta, hiszen kapcsolati mikodésének ezen része (a férfiak irdnti, gyakran
megalapozatlan bizalmatlansag és diih) eddig rejtve volt szdmara. A hattérben a sziildk csokkent
valaszkészsége, fizikai és lelki elszigetelddésének lenyomata huzddhat meg.

Korabbi hazassdgaba gyermeki mindségben kapcsolddott be, igy tanulsdgként fogalmazta
meg, hogy, ha Gijra kezdhetné, nem engedné irdnyitani, befolyasolni magat anyosa vagy férje altal,
hanem sajat megérzéseire hallgatna, s 6nalléan dontene (nem menne férjhez). Nem tudott tehat a
menyasszonysagban, az ifjusagban kiteljesedni, névé érni, felnoni, amely az ifjukori néi
viragzashoz fiiz6d6 mese elutasitasat, a viragba borulas iranti rejtett, keserédes vagyat is részben
magyarazza.

A parvélasztds, partalalas témakor kapcsan, a mesék jellegzetességei nyoman
megfogalmazza annak dontd jelentOségét, hatdsat, hogy a gyermeket ,utjara engedik,
feltarisznyaljak, vagy magéara hagyjak™, hiszen a parkapcsolatban ezeket kés6bb hordozza
magaban. Mindez athallast mutat sajat gyermekkori traumatikus élményeivel, hiszen a korai
parentifikdcid miatt nem volt lehetdsége megélni azt, amikor réla gondoskodnak, szeretetet és
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biztonsagot adnak, igy a parkapcsolatok ndi-férfi dinamikéjaban is ezt a bizonytalansagot,
kitettséget elovételezi.

Szavakba ontotte, hogy véleménye szerint ,,az elég j6 anya alazatos, oltalmazo, ugyanakkor
erét és biztonsagot sugarzo”. Traumatikus emlékként idézte fel szenvedélybeteg édesanyja
viselkedését, amely meglehetésen tavol allt igényeitdl, vagyaitodl. Beszélt szorongasairol,
amelyek a sajat magaval vald bizonytalansdgabol fakadtak, s hogy megkérddjelezte, az
anyasaggal 6nmaga egyes részeinek feladasa, a szenvedés, a gyermeknek 6nmaga addsa megérte-
e. Végiil arra a kovetkeztetésre jutott, hogy igen, mert feltétel nélkiil szereti a fiat.

A lelki gyogyitas ismételt, visszatérd elemzésekor a sziilok traumaival hozza parhuzamba
az Anahakan rdzsa kiviragzasat gatlé rusnya hernyodt. Sziilei problémas szerhasznalata, sajat
félelmei, a parentifikalt helyzetben valdo miikkodés €s az anya korai haldla tehat hernyoként,
kartevokeént allt gyermek- és ifjukori kivirdgzasa utjaban. Jelenlegi parjara, parkapcsolatara ugy
tekint, mint a herny6 eltavolitasat kovetd kivirdgzasra és testi-lelki gyogyitasra (mellrakbol
torténd felépiilés, érzelmi kitarulkozés és bizalom).

Mélyre Tekinté onismereti fejlodését a csoporttagok empatikus, segitokész hozzaallasa,
valamint a csoport dinamikai miikodése nagymértékben segitette. A mesék szimbolum- és
képrendszere, a relaxacid, valamint az alkotas és elaboracid mentén Oninditottan, Gnmaga altal
volt képes befelé tekinteni, Osszefliggéseket meglatni, fesziiltségét oldani és produktiv megoldasi
modokkal, ,.kincsekkel” gazdagodni. Noha a koragyermekkori sériilések feldolgozasa, amelynek
igényét a kliens a folyamat végén jelezte, a célok, a szakmai kompetencidk és a modszerek
ujragondolésat teszi sziikségessé, az aktualis folyamat kapcsan megfogalmazott terapias célok
megvalosulésa sikeresen végbement.

A csoportfolyamat vezetdjeként Mélyre Tekinté onismereti fejlddését hangstlyosnak, sajat
elvardsaihoz mérten kielégitonek taldltam. A kozds tevékenységekben egyiittmiikodden,
motivaltan, a csoportdinamikai miikodés aktiv tagjaként vett részt. Az egyéni és a jelen
esetlirdsban nem részletezett csoportszintii kiteljesedések iranyitdsa, elemzése és értékelése
tikrében a folyamatot hasznos tapasztalatként, pozitiv visszacsatolasként éltem meg. Jelen
esettanulmany megirasaval szeretném 0Osztondzni a segitd szakembereket a Kincskeresd
Meseterapias Modszer elsajatitasara €s felhasznalasara, amely a mesék, a relaxacio és alkotas
Osszefonddasa mentén a benniink rejlo értékek feltarasat célozza.
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Valsag elott, valsag utan:

a magyar nemzeti mindsitésii szinhazak osszehasonlito elemzése

Kara Zsuzsanna

Széchenyi Istvan Egyetem RGDI, Gyor

Bevezetés

A 21. szazad els0 kritikus tarsadalmi €s gazdasagi krizisét a Covid—19 virus okozta, ami 2019-
ben jelent meg eldszor Kindban, majd vilagjarvannya terjedt. A virusfertézés felkésziiletleniil érte
nemcsak az elmaradott orszagokat, hanem a gazdasagilag fejlett nemzetgazdasagokat is, érintve
azok vezetOit, egészségiigyi ellatorendszereit, tarsadalmi berendezkedésiiket és a gazdasag
minden agazatat (Pavluska 2020). Ez a globalis egészségiigyi valsag sulyos hatasokkal jart mind
az egyénekre, mind a tdrsadalmakra, mind a gazdasagokra. A kulturdlis és kreativ szektor
(Cultural and Creative Sectors — CCS) — amely 3,1 szazalékkal jarul hozza a globalis GDP-hez,
és 6,2 szazaléknyi munkavallalot foglalkoztat vilagszerte (UNESCO 2022) — a leginkabb
negativan érintett agazatok kozé tartozott, kiilondsen a helyszin- és latogatdalapu alagazatai,
példaul az eléado-miivészeti szféra. A valsag ravilagitott a CCS-ben dolgozd szamos nem
szabvanyos munkavallalo — példaul mtivészek, szabadiszok — nagyon kiszolgaltatott helyzetére.

Fentieck alapjan a tanulmany fokuszdban a magyarorszagi eldéado-miivészeti
intézményrendszer, azon beliil is a nemzeti mindsitésii szinhdzak 2017. évi, illetve 2021. évi
Osszehasonlito elemzése szerepel adott indikatorok alapjan. Az alabbi kutatdsi kérdésekre keresi
a valaszokat.

oK 1: Visszafordithatatlan karokat okozott-e a pandémia a kulturélis intézmények eléadés-
latogatasi szokasainak tekintetében?

oK?2: Kelld pénziigyi finanszirozassal tudta-e ellenstlyozni a kulturdlis kormanyzat az
id6szakos szinhdzbezarasokat, annak bevételkieséseit a vizsgalt, nemzeti mindsitésli szinhazi
szektorban?

A tanulmanyt nemzetk6zi szakirodalmi forrasok feldolgozasa alapozza meg, €s kitekint az
Europai Uni6 pandémiéval kapcsolatos valsagkezelési aspektusaira. Az irds masik keretét a hazai
kulturalis intézményrendszer torvényi szabalyozasa, a szinhdzak osztdlyozadsa adja. Ratérve a
kutatas f6 dimenzidjara, a mddszer kevert — kvantitativ és kvalitativ mdodszer —, amely a hazai
eléado-miivészet legjelentdsebb nagyvarosi bastydinak nemzeti mindsitésii szinhazait vizsgalja.
Az elemzés statisztikai adatokkal aldtdmasztott tényképet rajzol a pandémia kovetkeztében a
tarsadalom és az intézményestlt kulturalis ,,szolgaltatasi” rendszer kapcsolatanak, a szinhazi
latogatasi szokasoknak a megvaltozasardl, masodsorban a magyar allam Covid—19 valsagara
adott valaszairdl a vizsgalt intézményrendszerben.

1. Szakirodalmi attekintés
1.1. A Covid-19 jarvany hatasai a nemzetkozi kulturalis-kreativ szektorban

A ReShaping Policies for Creativity egy globalis tekintélyii, négyévenként kiadott UNESCO-
Osszefoglalo a kulturalis-kreativ szektor politikai és miivészetigazgatasi teriiletén. A tanulmany
stratégiai adatokat és érdekérvényesitd lizeneteket biztosit a kulcsfontossagu kérdésekben a
tajékozottabb, részvételen alapulo ¢és az atlathatobb kormanyzas érdekében a kulturalis és kreativ
agazatok szamara. 4 kreativitas iranyelveinek ujraformaldasa cimii 2022-ben megjelent elemzés
kibontja azokat a 2019-td1 gy(ijtott statisztikai adatokat, amelyek a kulturalis és kreativ iparagakat
érintették, mérték, és megallapitja, hogy 2020-ban 20% ¢és 40% kozott csokkentek a teljesitményi
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mutatok, vagyis tobb kart szenvedtek el, mint barmely korabbi valsag soran. Vilagszerte tizmillio
munkahely szlint meg a CCS-ben, illetve az dgazatoknak a globdlis brutté hozzaadott értéke
2020-ban 750 (!) milliard dollarral csokkent.

Az eléado-miivészeti szféraban a Covid—19 kovetkeztében bealld dramai fejlemények —
2020 tavaszan leallt a rendezvénypiac, az ¢ldzenei szolgaltatas, elmaradt a komplett szinhdzi-és
fesztivalszezon — sziikségessé tették az allam beavatkozédsat az intézményeknél, egyiitteseknél,
eléadomiivészeknél: 1. bevételkiesések kompenzalasa, 2. a karok anyagi, szellemi és tarsadalmi
tekintetbeni mérséklése, 3. egzisztenciamentd programok létrehozasa.

Az Europai Parlament kutatasi jelentése (Pasikowska-Schnass 2020) megallapitotta, hogy
a CCS-t mar a Covid-19 el6tt is torékeny szervezeti strukturdk, az értéklancok széttagolt
szervezddése, a projektalapi munkavégzés €s a nem szokvanyos munkamodszerek jellemezték
(Amann, Heinsius 2021). Az Eurdpai Unidban a kultiura szegmense nemzetallami hataskor, mégis
az europai politikai dontéshozok sarkalatos direktivakat fogalmaztak meg, illetve példatlan
intézkedéseket hoztak a CCS tamogatéasara a valsag idején: 1. kdzvetlen tamogatasok és szelektiv
adokedvezmények, 2. dllami garancidk a vallalatok altal bankoktol felvett hitelekre, 3. timogatott
allami hitelek vallalatoknak, és 4. biztositékok a tdimogatast tovabbitd bankok szdmara (Vestager
2020).

Az 1. ¢és 2. dbra a Covid—19 valsag CCS-re gyakorolt hatasat, hatasok lancolatat mutatjak be.

COVID-19
A NAGY LEZARAS

a

nemzetkdozi
mobilitas
leéllitasa

csokkentett/
nincs Gzleti
halézatépitési

munkavallalé
bevételkiesési
lehetGségei

a nem alapveté
fizikai termelés és
forgalmazas
ledllitasa

a tarsadalmi
élet leallitasa

a digitalis
kulturalis tartalom
fokozott
fogyasztasa

kisérletezés uj
(Gzleti) modellekkel

a kozonség elérése
érdekében

1. abra: A Covid—19 valsag hatasa a CCS-re — hataslanc 1.
Forras: Research for cult committer Cultural and Creative sectors in postCovid-19 Europe
Crisis effects and policy recommendations (March 2020)
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kife}lesztése g A modell munkavﬁllalék hoz valg

(pl. digitalis) : innovacio i

2. abra: A Covid—19 valsag hatasa a CCS-re — hataslanc 1-2.
Forras: Research for cult committer Cultural and Creative sectors in postCovid-19 Europe
Crisis effects and policy recommendations (March 2020)

Az Eurdpai Bizottsag a sajat hataskorébe tartozod Kreativ Eurdpa-programon beliil tobb
intézkedést javasolt a palyazati szereploknek:

1. rugalmas €s meghosszabbitott palyazati hataridok;

2. vis maior zaradék a Covid—19 kitorése miatt nehézségekkel kiizd6 projektekre;

3. 5 milli6 eur6 a jarvany altal érintett mozik szamara;

4. 2 millio6 eurds projektfelhivas a virtualis mobilitds és a digitalis kultura
szegmensének;

5. az eldado-miivészet hatdrokon atnytld dimenzidinak tamogatasa;

6. a szakirodalom forditasanak emelt tdmogatasa;

7. vita a kulturalis és kreativ szektorok garancidja fokozottabb felhasznalasanak
kérdéseirdl;

8. két platform létrehozésa tagallami és agazati megoldasok megosztasara;

0. Otletek a #CreativeEuropeAtHome kampanyban szerepld miivészek és kulturalis

szereplok szamara: lehetdség biztositasa munkajuk bemutatdsadra innovacio, kutatas, kultura,
oktatas témakorokben.

Az Europai Parlament kutatasi anyaga az alabbi szakpolitikai intézkedésekre vonatkozd
ajanlast teszi (3. sz. abra), amely ) megkdzelitésbol kivan tokét kovacsolni a fenntarthatd
kulturélis-kreativ szakpolitikai gyakorlat szdmara. Harom kiemelt kezdeményezés — zaszloshajo
—, amelyek maguk is tobb pilléren nyugszanak (Amann et al. 2021).
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3. abra: Eurdpai Parlament ajanlasai
Forras: Research for cult committer Cultural and Creative sectors in postCOVID-19 Europe
Crisis effects and policy recommendations

A ,,The Audience Agency Cultural Participation Monitor” angol kutatdsi platform
negyedévente tesz k6zz¢é szertedgazo témaban és széles felvételi mintaszammal Anglia teriiletére
vonatkoz6 kozvélemény-kutatdsi eredményeket a pandémia altal stjtott kultirafogyasztas
megvaltozott szokdsairol. Ezek koziil néhany elgondolkodtatd megallapitas, amelyek késdbb
visszakoszonnek a magyar adatok tiikrében is:

1. Anglidban a pandémia idején nem tortént észrevehetd atalakulas a kulturdlis részvétel
rétegzodésében. (Vizsgalt tertilet: olvasas, online miivészet.)

2. A vilagjarvany, az otthonlét és a tobb szabadidd nem valtoztatta meg az alacsony
kultarafogyasztdju emberek attitiidjét, kulturahoz valé viszonyulasat.

3. A vilagjarvany idején a kulturalis fogyasztas fokozodasa és diverzifikalasa leginkabb a
fiatal korosztalyokhoz kapcsolodott, és szabadid6hoz kotott.

4. Jelentds valtozast jelent a vasarlasi szokdsokban az a tendencia, amely szerint a
kultarafogyasztok az utolso pillanatban vasarolnak kulturalis termékeket (szinhaz, koncert, mozi
stb.).

1.2. Eloado-miivészet Magyarorszagon. A magyar szinhazak osztalyozasa

Az eléado-miivészeti szervezetek tamogatasarol és sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl szold
2008. évi XCIX. torvény (a tovabbiakban: Emtv. 2008) azt a felismerést fogalmazza meg, hogy
,»az €16, jelen ideji el6dadd-miivészeti alkotas olyan, semmi massal nem helyettesithetd tarsadalmi
tevékenység, amely apolja és fejleszti a tarsadalom kulturalis, szellemi allapotat, az anyanyelvi
kultarat, a tarsadalmi 6nismeretet és szolidaritast, elsegiti az eurdpai €s ezen beliil kiilondsen a
magyar kulturélis emlékezet fenntartasat” (Emtv. 2008). A kulttra finanszirozasanak harom nagy
csoportjat kiilonbdzteti meg a szakirodalom: szdrmazhat az allamtol, a piaci szereploktdl vagy az
n. harmadik szektortél, amelyet a nonprofit szektorral azonositanak. Allami timogatison a
kozponti és helyi koltségvetésbdl szarmazo finanszirozast értjiik, amely koltségvetés fenntartja a
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kulturdlis intézményeket, illetve kulturdlis tevékenységet végzd szervezeteket tamogat. A
koltségvetés mas alrendszerei — helyi szinten az dnkormanyzatok vagy az orszadgos hatdkord,
kiilonb6zo nagy allami alapok, alapitvanyok, ilyen a Nemzeti Kulturalis Alap (NKA) — szintén
részt vesznek a finanszirozasban (Inkei 2011).

Az 5/2012. (VI.15) EMMI rendelet az Emtv. 47. §-a alapjan meghatdrozza a nemzeti
eloado-miivészeti szervezetek, illetve kiemelt eloado-miuvészeti szervezetek korét eloado-
muvészeti agak és fenntartdi szerkezeti bontdsban. A térvényben nevesitve minddsszesen 28
nemzeti mindsitésii szervezet van Magyarorszdgon. Ezek alapjan a tanulmanyban bemutatasra
keriild, a szinhazak szempontjabol nemzeti mindsitésti és allami fenntartasti szinhazmiivészeti
szervezet a Nemzeti Szinhdz Ko6zhaszni Nonprofit Zrt. (Budapest), mig a Csokonai Szinhaz
(Debrecen), Gyori Nemzeti Szinhdz, a Miskolci Nemzeti Szinhdz Nonprofit Kft., a Pécsi Nemzeti
Szinh4dz Nonprofit Kft., a Szegedi Nemzeti Szinhaz és 2020-t0] a Kecskeméti Katona Jozsef
Nemzeti Szinhaz a magyar allammal kozszolgaltatasi szerzodést kotott nemzeti szinhazmiivészeti
szervezetek.

2. Eredmények: A nemzeti mindésitésii szinhazak analizise és 6sszehasonlito elemzése a 2017-
es és 2021-es évben kivalasztott indikatorok alapjan

A harmadik részben elészor bemutatasra keriil a kutatds mdodszertana, majd ezt kovetden a 2017-
es és 2021-es eredmények 0sszehasonlitasa és az adatok elemzése.

2.1. Modszertan

Az elemzés kezdeti pontjan elhatarolasra keriiltek a vidéki nagyvéarosok nemzeti szinhazai a
fovaros Nemzeti Szinhazatol, hiszen amig a magyar nagyvarosokban miik6d6 haromtagozatu
nemzeti szinhazak kulturalis kindlatukkal szinte teljesen és hegemonikusan lefedik az adott régi6
rendszeresen szinhazba jar6 kozonségét, addig Budapesten ennél joval tobb szinhaz miikodik,
amelynek kovetkeztében eltérd kultirafogyasztasi térrajzolatot mutatnak. A kivalasztott
indikatorok leképezik a Covid—19 iddészak eldtti 2000-es évek masodik évtizedének feliveld
kulturalis életét (2017-es év adatai), majd a Covid—19 jarvany hatasat (2021-es év). Az adatok
Osszevetésével a cél a kutatdsi kérdésekben megfogalmazott allitdsok igazolasa. A kutatas
méréseit a precizitds és megbizhatosag jellemzi (az adatok a Kozponti Statisztikai Hivatal, a
KultStat és az egyes intézmények altal kozzétett kozérdekli adatok éves beszamoloibol
szdrmaznak). A fogalmi keretek pontos definicioi altal pedig érvényesnek és objektivnek
tekinthetok (tekintettel arra, hogy az adatok nem sajat mérések, hanem masodlagos
adatfelhasznaldsok). Dr. Fiilop Péter kultaraért felelés volt helyettes allamtitkarral folytatott
interji megerdsitette, kiegészitette s arnyaltabba tette az eldzetesen kapott kutatasi képet.

2.2. Adott telepiilések lakossagszamanak valtozasa és szinhazba latogatok szama jegyfajtak
szerint 0sszesitve (2017 és 2021)

A vizsgalat els6 és masodik indikatora az adott év és a megadott szinhazak székhelyéiil szolgald
varosok lakossaganak szadmat allitja parhuzamba az ugyanazon év szinhazba latogatdinak
Osszlétszdmaval. Az Osszevetéssel az volt vizsgdlhatd, hogy van-e Osszefliggés a
csokkend/novekvo lakossagszam ¢és a szinhazba jaras kozott, avagy a romld tendencia okaként
ez az aspektus nem relevans. Az 4. és 5. szamu abrakat elemezve egyértelmiien latszik, hogy a
lakossagszam enyhe csokkenése kizarhatdéan nem lehet oka a szinhazi latogatdszdm drasztikus
csokkenésének. A KSH éves adatai szintén aldtdmasztjdk a majdnem harmadéra csokkent
nézdszamot. A koronavirus-jarvany egyik legnagyobb vesztese lett a kulturalis szféra, azon beliil
is az eléado-muiivészet. Az addig egyértelmi €16 kommunikaciot, személyes jelenlétet, kontaktust
igénylé kulturdlis és szabadidds tevékenységek elszakadtak ezekt6l a hagyomanyos
platformokto6l, és a tuléléshez kreativ, innovativ mdodon kellett alkalmazkodniuk, improvizalniuk
az Gjmédia online és digitalis vildgaban (Zsigmond—Acsady 2021). A 2017-es év szamadatait

94



Informalis tanulas és uj tuddasformak a 21. szazadban
XXVII. Apaczai-napok Online Tudomdanyos Konferencia tanulmanykotete

vizsgalva lathat6, hogy a lakossag szama az 0ssznézdszamhoz viszonyitva Pécsett, Kecskeméten
majdnem megegyezik, Miskolcon kissé kevesebb, Gydrben még meg is haladja azt. Szeged és
Debrecen nem rendelkezik ilyen magas aranyszdmokkal €s ardnyparokkal.

Néz8szam-valtozas
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A
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35% 55% 23%
2017 100% m 2021 %-os valtozas
4. ¢és 5. abra: NézOszam-valtozas
Forras: Kultstat alapjan sajat szerkesztés

Az 5. ébra a kiindul6 2017-es évet tekinti 100%-nak, és szdzalékban adja meg a valtozas
nagysagat is. A szamadatok szerint a legdrasztikusabb nézdszam-visszaesést Debrecen szenvedte
el — a 2017. évi nézészamhoz viszonyitva alig 23%-nyi kozonsége maradt 2021-re
(21.762/91.864=0.23). Ugyanezen szamolasi képlet szerint (2017. évi adat/elosztva 2021. évi
adat=hanyados) Pécs 31%, Miskolc 36%, Szeged 37%, Gyor 42%, Kecskemét eredménye
kimagasloan a legmagasabb, 55%, vagyis nézdinek, latogatdszamanak tobb mint felét megtartotta
a Covid—19-es jarvany és mindenfajta korlatozasok ellenére.

A kovetkez0, 6. €s 7. dbrakat a 2022-es lezart éves adatok egészitik ki, amelyek jol mutatjak
az emelkedo trendeket. 100 % tovabbra is a kiindulo, 2017-es év (Debrecennél nincs adat).
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2021 Oszlatogatok szama 39508 ~ 45294 57830 37143 56884 21762
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6. és 7. abra: Nézészam-valtozas (2017-2021-2022)
Forras: Kultstat alapjan sajat szerkesztés

2.3. Eves, orszagos, dsszesitett latogatészam. Budapest — vidék a latogatészamok tiikrében

A 8. 4bra az éves, orszagos, Osszesitett latogatdszamot és annak harmadéra olvadasat mutatja. A
9. abra az Osszesitett magyarorszagi és budapesti szinhazak eldadasszamat ¢€s latogatoszamat
mutatja a megadott két évre. A csokkenés — nagyjabol felezddés — ugyanolyan aranyt mind
Budapesten, mind az orszdgban mindkét paraméter szempontjabol. Masrészt az a Budapest-
kultarakoncentracio is leolvashatd, hogy amig az orszag lakossdganak ardnya Budapesthez képest
4:1, addig — jarvany el6tt €s jarvany utan is — az 0sszeldadasszdmoknal fele-fele ardnyban, a
szinhazi dsszlatogatdoszamoknal pedig 60-40 %-os aranyban billen Budapest fel¢ a fovaros-vidék
viszonylataban.
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8. ¢s 9. abra: Osszlatogatdszam-valtozas
Forras: Kultstat ¢s KSH alapjan sajat szerkesztés

2.4. Az eladott bérletek szama

A kovetkezd, 10. és 11. dbrak adatai 6nmagukért beszélnek. Az eléado-miivészeti szféraban az
eladott bérletek szamdban bekdvetkezett valtozas a Covid—19 jarvany talan legdrasztikusabb és
legnegativabb hozadéka. A pandémia alatt ezrével lemondott eldadasok, kulturalis események,
illetve a masodik hullam soran meghozott 500 6 folotti rendezvényekre vonatkozé korlatozo
intézkedések a vasarlo- és kulturafogyasztd kozonséget teljesen eltantoritottak attdl, hogy a
megvasarolt bérletekkel elére megfinanszirozzak, illetve a megvasarlasukkal honapokra eldre
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elkotelezzék magukat az egyes szinhdzi évadokra, bérletkonstrukciokra, idépontokra. A 2021/22-
es évad adatai szerint ez a tendencia tovabb romlott. Nagy kihivas ennek a roml6 irdnynak a
megforditasa a kdzonségszervezés €s marketing szempontjabol is. Tovabbi vizsgalatot kivan a
2022/23-as kulturalis évad 0jabb dramai eseménye, amely az orosz-ukran habort kdvetkeztében
megndvekedett energiaarak miatt ijabb kihivasokat allitott a szektor elé.

Bérletek szamanak valtozasa nominalisan
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10-11. abra: Bérletek eladasszam-valtozasa
Forras: Kultstat, sajat szerkesztés

2.5. Foglalkoztatas vizsgalata az intézményekben a megadott két évben

A foglalkoztatasi mérdszamok vizsgalatakor (12. ébra) a kétféle indikatorhoz kétféle fogalmi
meghatarozas tartozik a 122/2011. (VIIL. 15.) Korm. rendelet alapjan, amely szabalyozza az egyes
miivészi és mivészeti munkakoroket, valamint a betoltésiikhoz sziikséges képesitési és egyéb
feltételek részletes szabalyait.

A rendelet megkiilonboztet mivészi ¢€s miivészeti munkakort. El6bbi ,,azon
munkavallalokra utal, akik az el6ado-miivészeti szervezettel tényleges el6ado-miivészi alkotoi
tevékenység végzése céljabol 1étesitenek munkajogviszonyt (pl. szinész, maganénekes, rendezo,
karmester, magantancos, dramaturg, jelmeztervezd stb.). Utobbi munkakorok az eléado-
miivészeti szervezet ama sokrétli munkavallaloi korét dlelik fel, akik nem alkotomiivészek, mégis

98



Informalis tanulas és uj tuddasformak a 21. szazadban
XXVII. Apaczai-napok Online Tudomdanyos Konferencia tanulmanykotete

nélkiilozhetetlen ,,fogaskerekei” az alkot6folyamatnak, illetve az eléadasoknak (pl. korrepetitor,
rendezd-asszisztens, ligyeld, sugd stb.) (Cseporan 2017).

Ez alapjan megkiilonboztetendok a miivészi €és egyéb miivészeti foglalkoztatottak és az
Osszes foglalkoztatottak (az intézmény teljes munkavallaloi 1étszama: a miivészi és miivészeti,
szakmai munkakdrben dolgozokon til a kulturdlis menedzser, szervezd, gazdasagi ligyviteli
szakember, miiszaki szakember stb. munkakorben dolgozodkat is tartalmazo) csoportjai.

Az adatokbol az latszik, hogy amig a mivészeti allomanyt munkavallalok létszdma
szinhdzanként kis ingadozassal ¢és kevéssé nott—csokkent, addig az 0Osszfoglalkoztatas
tekintetében Szeged nagyobb (30%-0s), mig Gydr hajszalnyi csokkenésétdl eltekintve ndtt a
munkavallalok 1étszdma a vidéki és budapesti nemzeti mindsitésii intézményekben. Kijelenthetd
tehat, hogy nem volt egységes ¢és eldirt Iétszamleépités a Covid—19-es jarvany
kovetkezményeként a 2021-es évben.

Foglalkoztatas

299

245

173

Pécs Miskok Budapest Kecskemet Szeged Gyor Debrecen

2017 Mivesz M 2017 Osszes 2021 Mivesz M 20210sszes

12. abra: Foglalkoztatas
Forras: Kultstat alapjan sajat szerkesztés

2.6. Az intézmények osszkoltségvetési bevételének és kiadasanak nominalis valtozasa, illetve
szazalékos aranyban kifejezheto valtozasa 2017-ben és 2021-ben

A legfontosabb kivalasztott indikatorok, melyek horgonyként és mozgastérként meghatarozzak
egy intézmény miikodését, a koltségvetési kiadasok és koltségvetési bevételek Osszesitett summai
(13. &bra). A diagram adatai a szinhazak éves koltségvetési beszamolojabol szarmaznak,
melyeket kotelezden nyilvanossagra kell hozni. A finanszirozasi bevétel sarokszama tartalmazza
a kozponti iranyitészervi tamogatast, maradvanyt, miikddési célu tdmogatasokat,
pénzeszkozoket, miikddési bevételeket. A koltségvetési kiadas szdmadata pedig tartalmazza a
személyi juttatasokat, a munkaadokat terheld jarulékokat, a dologi kiadasokat, az egyéb miikodési
célu kiadéasokat, beruhazasok, felujitdsok koltségét. Az abra szerint — Pécs kivételével, ahol nem
jelentds aranyt, de csokkenés figyelhetd meg a 2017-es €s 2021-es €v Osszevetésekor — a nemzeti
szinhazak koltségvetésében enyhe novekedést lathatunk. Szeged jelentésebb ndvekedésének
magyarazata az, hogy a 2021. évtdl a Szegedi Nemzeti Szinhaz egybeolvadt a Szegedi Szabadtéri
Jatékokkal, igy koltségvetésileg mar egy summazatként jelenik meg a bevételi és kiadasi oldal
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szamadata, vagyis ilyen tekintetben nem Osszevethetd a 2017-es adattal. A kecskeméti Katona
Jozsef Nemzeti Szinhdz pedig 2020-ban nyerte el a nemzeti mindsités stdtuszat annak minden
tobbletbevételével, koltségével és tobbletfeladataval, vallalasaval egyetemben.

Osszefoglalasként megallapithatd, hogy a kdoltségvetésben 2017-hez képest romlo,
csokkend tendencia egyaltalan nincs. A Covid—19 jarvany hataséra tehat a szinhazak hirtelen —
onhibajukon kiviil — derékba tort évada, a teljesitmény-mutatészamok romlasa, a bevételkiesések
¢s az addigi ,,megszokott” munkavégzési koriilmények megvaltozasa ellenére sem lathatéd
finanszirozasi oldalrol a nemzeti mindsitésii eldado-miivészeti intézmények, szinhazak
rendszerszintli megroppanasa.

Bevétel/Kiadas
2017/2021

2500
2000
1500
1000

500

Pécsfezer Ft = Miskolc/ezer Budapest/eze Kecskemét/e Szeged/ezer Gyor/ezerFt Debrecen/ez
Ft rFt zer Ft Ft er Ft

o

2017 BEVETEL 1412 1496 2559 574 1497 1558 1392
W 2021BEVETEL 1394 1755 3150 1224 2846 1738 1830
2017KIADAS 1412 1496 2553 534 1491 1558 129
m 2021 KIADAS 1394 1730 3142 1224 2561 1738 1643

2017BEVETEL w2021BEVETEL m2017KIADAS m2021KIADAS

13. abra: Bevétel/kiadas
Forras: Kultstat alapjan sajat szerkesztés

2.7. A kulturalis kormanyzat valsagkezelo intézkedéseinek rovid felsorolasa a Covid—19
jarvany idején az eloado-miivészeti szféraban

1. A koronavirus-valsag idején a kulturalis kormanyzati stratégia elve az volt, hogy a kulturalis
agazatban bér/fizetés nem csokkenhetett, munkahely nem szlinhetett meg. Ezen {6 elv alapjan
minden szinhaz, tarsulat innovativ modon talalta meg az online térben vagy szabadtéri pontokon
a nézokkel valo talalkozasi lehetdségeket. A nem—eldadomiivész foglalkozastiak (miiszaki és
egy¢b foglalkoztatottak) egyéb, kreativ és alternativ munkavégzési feladatokat lattak el kis
csoportokban, specialis munkarendben: helységek felujitdsa, miiszaki tevékenységgel
kapcsolatos karbantartdsi munkavégzés, leltarozas, takaritas. Minden intézmény gyakorlatilag
szabad kezet kapott a tekintetben, hogy a ténylegesen elvégzett otthoni vagy munkahelyi
tevékenységekkel igazoljak a munkavallal6 teljesitését (Fiilop 2022).

2. A ,Ko6szonjiikk Magyarorszag!” program kiemelt helyen szerepelt a direkt pandémias
intézkedések soraban. A program célja az volt, hogy a pandémiés iddszak elmultaval a hivatasos
eléadomiivészek tovabbra is aktiv szerepldi maradhassanak a kulturalis életnek, illetve a program
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keretében megvalosuld produkciok altal az @jraindulé kulturalis élet orszagszerte
gyarapodhasson. A programban Otszdzezer forintot igényelhettek a munka nélkiil maradt
eléadomiivészek. Ezért cserébe az érintetteknek vallalniuk kellett, hogy amint lehetséges,
fellépnek orszagszerte (K6szonjiilk Magyarorszag! 2020).

A program tobb iitemben tamogatta az eldado-miivészeti szférat palyazatok ttjan, melynek
pénzbeli szétosztasat a kulturdlis allamtitkdrsdg a Petéfi Irodalmi Muzeumra (PIM), a
Filharmonia Magyarorszagra, a Nemzeti Tancszinhdzra, a Hagyomanyok Hazara, a Budapest
Music Centerre ¢s a Nemzeti Artista — El6ado- és Cirkuszmiivészeti Kozpontra bizta (Hompola—
Tolgyesi 2020).

A kovetkez6 hullimban a kulturdlis mentdcsomagra 5,1 milliard forint jutott, mely
tamogatasbol a Szépmiivészeti Muzeum, a Magyar Nemzeti Muzeum, a Magyar Allami
Operahaz, a Hagyomanyok Hdza, az MMA, a Nemzeti Filmintézet és a Zeneakadémia részesiilt
tobbek kozott. A program 2022. szeptember 30-an lezarult.

3. Az un. raktarkoncertek sajatos kezdeményezés az eléado—miivészetben. Mottoja:
Fesztival- és koncertélmény 0j formaban. Az elmaradt eldadasok helyett hazai zenészek
eldadasait sugdroztak online platformokon, igy potolva a fellépések élményét. A kiilonleges
raktarépiiletekben késziilt felvételeken tobb mint 300 eléadd allt szinpadra, koztiik zenei
legendék, fesztivalzenekarok és a mulatos zene jeles képviseldi egyenként 45 perces koncertet
adva. A tamogatds mértéke 5.3 milliard forint volt. Ezt kovette ujabb 2 millidrd 120 millid
forintnyi tdmogatds a konnytlizenei klubok és fesztivalszervezdk kiesd jovedelmeinek potlasara
palyazati formaban.

4. Tobbletforrds biztositdsa 2021-2025 kozott a tizenhét kultarstratégiai intézmény
szamdara, melynek célja, hogy a nemzet kulturalis orokségének megdrzése €s gyarapitasa
szempontjabol stratégiai jelentdségli intézmények zavartalanul mitkddhessenek a koronavirus-
jarvany okozta nehézségek utan is. Ennek jelent0sége az 6t éves id6tartamra vonatkozo eldre
tervezhetdség (Petrovics 2021).

5. A Magyar Miivészeti Akadémia lebonyolito szervezetként nyilt palyazatot hirdetett 2020
juliusdban a kulturdlis vagy az MMA Alapszabalydban nevesitett miivészeti teriileten 0
tevékenységet végzo egyéni vallalkozé és adészamos maganszemélyek, valamint civil és egyéb
(gazdalkodo) szervezetek részére miikodési koltségeik tamogatasara. A rendelkezésre allo 850
millié forintos palyézati forrast a koronavirus-jarvany kovetkezményeinek enyhitésére a kormany
biztositotta. Ezt a szisztémat kovetve 2021-ben is irtak ki hasonlé palyazatot 750 millié forintos
keretdsszeggel (MMA 2020).

Amennyiben mindezen korményzati agazati intézkedéseket, plusz pénzforrasokat és
programokat, alternativ eldadd-miivészeti munkavégzési lehetdségeket hozzatessziik az eldzo
fejezet azon végkovetkeztetéséhez, hogy munkahelyek nem szlintek meg, illetve az intézményi
blidzs¢ nem mutatott sem koltségvetési hianyt, sem intézményi bevételkiesést, sot enyhe fokt
allami finanszirozasi novekedést produkalt, kijelenthetd, hogy a magyar allam a pandémia
ellenére stabilan biztositotta a nemzeti mindsitésii szinhdzak mikodését a 2021-es koltségvetési
évben is.
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Osszegzés és kovetkeztetések

A tanulmany a Covid—19 valsadgnak a magyar kulturdlis intézményrendszer egyik szegmensére
gyakorolt hatasaival foglalkozott. A kutatasi cél annak feltarasa volt, hogy mekkora veszteséget
konyvelt el a magyar nemzeti mindsitésii szinhazi-eldadomiivészeti intézményrendszer a vizsgalt
indikatorok alapjan a krizis kovetkeztében. Az elemzés érintette a kormanyzati-
intézményfenntartoi oldal recesszidra adott valaszait, megoldasait. A tanulmany a nemzetkozi
szakirodalom elemzésére, a hazai kulturdlis intézményrendszer miikodési vazlatira és a
kapcsolodo statisztikai és egyéb adatok gylijtésére épiilt. Az elemzés valaszt ad a kutatasi
kérdésekre, amelyek alapjan a kovetkez6 megallapitasok tehetdk.

A vizsgélt iddszakot kovetd eltelt id6 rovidsége miatt nem lehet egyértelmiien kijelenteni
azt, hogy visszafordithatatlan karokat okozott a pandémia a kulturélis intézmények eldéadas-
latogatasi szokasainak tekintetében. De az bizonyos, hogy jelentés moddosuldsok, uj
kultarafogyasztasi szokasok alakultak ki és rogziiltek a tdrsadalomban. (Megjegyzésként az is
megallapithatd, hogy ennek vizsgélata jovObeni feladat és egy kovetkezd tanulmany témaja lehet,
mivel a pandémiat kovetd két év is szdmos ,,sajatossdgot” mutat, példaul az energiavalsag miatti
eléadasszam-csokkenés, az eldado-miivészeti intézmények korlatozott latogathatosaga, majd az
ezt kovetd inflaci6 mind negativan befolyasolhatta az egyének/csaladok kultirafogyasztasi
szokasait. Mindezek még nem elemzett jelenségek, de alapvetden befolyasolhatjak, akar el is
lehetetlenitik azt, hogy tiszta képet kaphassunk a vilagjarvany idoszakanak eléado-miivészeti
intézményeket ¢és kultirafogyasztasi szokasokat befolydsold hatdsairol.)

Kijelenthetd, hogy a magyar kulturalis kormanyzat kelld pénziigyi finanszirozassal tudta
ellenstlyozni az idészakos szinhdzbezarasokat, annak bevételkieséseit a vizsgalt, nemzeti
mindsitésit szinhdzi szektorban mind az intézményi struktura fenntartdsdban, mind a
munkavallalok tekintetében.

A vilagjarvany ravilagitott arra is, hogy a kreativ-kulturdlis ©koszisztémak milyen
mértékben kapcsolddnak szervesen a kozdsségek életéhez ¢és tagjaikhoz az altaluk biztositott
ellenallo képesség, kotddés €s jolét révén. Az ilyen mértékii kihivasok emlékeztetnek arra, hogy
a kultira a globalis kozjavak koz¢ tartozik, és mélyrehatd helyi, nemzeti és globalis jelentdséggel
bir. Szamos kozds akcio és megmozdulas révén megndvekedett dgazati egységnek voltunk tanui.
A valsdg megmutatta azt is, hogy a CCS-szektorban dolgozok, szervezetek és szakemberek
nagymértékben jarulnak hozza és kapcsolodnak a polgarok jolétéhez, a tarsadalmi innovaciéhoz
¢és a tarsadalmi kohézidhoz, és egyben kijelolte a szektor megujulasi képességét is, amely
megnyilvanul az agazati egységben, az agilitasban, a kreativitdsban, az innovacioban és a digitalis
tér fejlesztésében egyarant.
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Kozlekedési balesetek szamanak alakulasa Gyér-Moson-Sopron
varmegyében a 2018-2023. években a COVID-19 virus miatti lezarasok
tilkrében

Kudoba Szabolcs — Kovacsné Téth Agnes —
Koppany Krisztian — Orban Gyongyi

Széchenyi Istvan Egyetem Regionalis- és Gazdasagtudomanyi Doktori Iskola,
Gyor — Széchenyi Istvan Egyetem Egészség- és Sporttudomanyi Kar
Sporttudomanyi Tanszék, Gyor — Széchenyi Istvan Egyetem Kautz Gyula
Gazdasagtudomanyi Kar, Gyor

Bevezetés

A kozlekedési balesetek mar a loval torténd kozlekedés soran is megjelentek, de a kerék
feltalalasa (Kr.e. 4. évezred) oOta joval nagyobb méreteket oltottek, és egyre tobb sulyos vagy
halalos kozlekedési baleset tortént/torténik (Sebok 1967). Kérdés, hogy rohand vildgunkban
milyen tendencidk fognak érvényesiilni az elkdvetkezendd idészakokban? Szamos tényezd
befolyassal van a kozlekedési balesetek szdmanak alakuladsara: ilyen volt példaul a koronavirus-
jarvany is. Az elmult szaz évben vilagjarvanyok sora valtoztatta meg ¢letiinket. Az 1.
vilaghébortban 8,5 millié ember halt meg, mig az influenzavirus okozta haldlozas 1918-ban egy
¢v leforgésa alatt 15-20 milli6 emberéletet kovetelt (Duin—Sutcliffe 1993). A SARS (Severe acut
respiratory syndrome) ,,szuperterjedé” — ami a koronavirus csaladjaba tartozik — mar 2002-ben
megjelent. 2019-ben a kinai Vuhan varosaban észlelt¢k elészor a SARS-CoV-2 (Severe acut
respiratory syndrome coronaviridae) fertdzést, amely egy hatalmas vilagjarvannya fejlodott
(Honingsbaum 2021). A pandémia (t6bb orszagra kiterjedd jarvany) alapjaiban forgatta fel
mindennapi életiinket, korldtozasok kertiltek bevezetésre szerte a vilagban, amely az élet szamos
teriiletén valtozasokat hozott. A koronavirus-jarvany nemcsak a gazdasagra, iparra,
kereskedelemre, hanem a kozlekedésre is jelentds hatast gyakorolt. Szdmos kutatas tortént e
témaban, melyekben arra keresték a valaszt, hogy milyen hatadsai voltak a kozlekedési balesetek
bekovetkezésére a koronavirus-vildgjarvanynak. Ebben a tanulményban azt vizsgaljuk, hogy
Gyo6r-Moson-Sopron varmegyében milyen valtozasok mentek végbe a kozlekedési balesetek
tekintetében a bevezetett korldtozasok hatasara. Volt mar korabban kutatas arra vonatkozolag,
milyen okok miatt torténtek stlyos sériiléses kozlekedési balesetek, illetve a megeldzés szerepét
is elemezték (Major 2009), de a koronavirus kovetkezményeit ebben az Osszefiiggésben nem
vizsgaltak.

1. Elméleti hattér
1.1. A kozlekedési balesetek fogalma és a magyarorszagi adatok

A kozlekedés az emberiséggel egyidos, hiszen az 6semberek mar gyalogutakon kozlekedtek, €s
probaltak a lehetdségekhez képest a legrovidebb utat megtalalni a kiindulopont és a kitlizott
uticélok kozott €és azt rendszeresen hasznalni. A kezdetlegesség okan gyakran fordultak el mar
ebben az iddben is sulyos sériiléssel vagy halallal végz6do kozlekedési balesetek.

A ,,[k]ozlekedési baleset fogalma: a legaldbb egy mozgd koziti, vasiti, vizi vagy 1égijarmii,
tovabba — a kozhti kozlekedés korében — allatot hajtd (vezetd) személy részvételével, vagy ilyen
jarmi mozgéasabdl eredden bekdvetkezett, altalaban a kozlekedési szabalyok szandékos vagy
gondatlan megszegésével gondatlansagbol, illetdleg véletleniil eldidézett olyan varatlan esemény,
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amellyel ok-okozati dsszefliggésben egy vagy tobb személy meghalt, megsériilt, vagy dologi kar
keletkezett” (Magyar Renddrség 2010).

A vilag elsé halalos kozlekedési balesete 1869. augusztus 31-én tortént [rorszagban,
Dublintél nyugatra, ahol egy 5 km/h sebességgel haladd gézhajtast autobol (Rickett tipusu) egy
kanyarban kiesett a 42 éves Henry Ward, és az autd vaskereke athajtott rajta. Olyan stlyos
koponyasériilést szenvedett, hogy belehalt sériilésébe (Fallon-O'Neill 2013).

Az 1900-as években a motorizacio kdvetkeztében nagyban megndtt a kozlekedési balesetek
szama, igy a sériilések ¢és a halalos kozlekedési balesetek szama is. Az 1950-es években éppen
ezért elterjedt a harompontos biztonsagi 6v, amit Nils Bohlin svéd feltalald, a Volvo mérnoke
fejlesztett ki. A biztonsagi 6v hasznalata szignifikansan csokkenteni tudta a kozuti kdzlekedésben
elszenvedett sériilések és halalozas aranyat. Sok esetben kivédte a fej-, a mellkassériilések
kialakulasat azon egyének esetén, akik szabalyosan hasznaltdk biztonsagi oviiket. Egy 2004-es
WHO (World Health Organization) tanulmany alapjan a biztonsagi dvet nem hasznalok esetében
jelentdsen nd a sériilések bekovetkezési valosziniisége (Mbarga et al. 2018). A biztonsagi 6v
hasznalata mellett nem torténhetett volna meg a vilag els6 haladlos kozlekedési balesete ilyen
alacsony sebesség mellett.

A halalos kozlekedési balesetek a 2010-es évektdl szamolva folyamatosan csokkend
tendenciat mutattak Eurdpa-szerte. Mig 2011-ben 28730 haldlos kozlekedési baleset tortént,
2020-ban jelentésen kevesebb, 18835. 2016-t6] folyamatos csokkenés volt megfigyelhetd az
Eurdpai Uni6 27 tagallamdban, de sajnos azota ismét emelkedés tapasztalhatd. 2021-ben 19917
6 halt meg kozlekedési balesetben (Eurostat 2023).

A vilag kozlekedési statisztikai adatait elemezve, évente kozlekedési balesetekben tobb
mint 1 milli6 ember hal meg, ¢és ez a kilencedik leggyakoribb halalok. Ezen tendenciak alapjan
2030-ra a becslések szerint az 6todik helyre fog keriilni (Dunbar et al. 2014).

Magyarorszagon 1926-ban 6700 darab személygépkocsit tartottak szamon, ami az évek
soran fokozatosan novekedett. Legjelentdsebb novekedés az 1970-es években volt
megfigyelhetd, melyben jelentds szerepet jatszott a KGST (Kolcsonds Gazdasagi Segitség
Tanécsa) tagallamok személygépkocsi-gyartasa. A személygépkocsik szadma az 1980-as évekre
meghaladta az 1 milliot (Tiner 1993).

Magyarorszdgon a kozlekedési balesetben meghaltak szdma 1990-ben dramaian magas
volt: 2432 6, majd ezt kdvetden a 2006-0s €s 2007-es évben volt még kimagaslo (1303, illetve
1232 16). Ez kovetden szerencsére joval alacsonyabb értékeket tapasztaltunk (lasd az 1. dbrat)
(KSH 2022). A magas szamadatok ravilagitottak arra, hogy a megel6zésre még nagyobb
hangsulyt kell fektetni, illetve a szabalyozasban szigoritasok bevezetésére van sziikség.
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1. abra: Kozlekedési balesetek soran meghalt személyek szama
Forras: KSH (Ko6zponti Statisztikai Hivatal) 2022
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Mar korabban az 1990-es években (pontosan 1993-ban) a Nemzeti Kozlekedésbiztonsagi
Program, majd szdmos nemzeti, regionalis és késdbbiekben eurdpai uniods program keretében
célként thzték ki a balesetek jelentdés csokkentését. Ezek mellett az autdkba szamos
biztonsagtechnikai megoldas keriilt beépitésre, mint példaul vezetéstdmogatd rendszerek,
jarmivezetéi faradtsagot figyeld rendszer, vészfékezd rendszerek (a légzsakok mellett).
Bevezetésre keriilt a zérd tolerancia a kozutakon, illetve az Innovécios és Technologiai
Minisztérium ¢€s a Beliigyminisztérium altal kiadott ,,Kozuti Kozlekedésbiztonsagi
Akcidprogram”, ami segitheti a balesetek csokkentését. A 2020-2022. évi programok kdzponti
eleme a gyermekek kozlekedésbiztonsagat célozta meg, a 2023-2025. évi program célja pedig
az, hogy a kozuti balesetben meghaltak ¢s koziti balesetben sulyosan megsériiltek szamat a felére
csokkentsék 2020-2030 kozott. Célkitlizésben meghataroztak egy ,,Vision Zero” szemléletet,
amely szerint senki sem halhat meg kozuti balesetben (Innovacids és Technoldgiai Minisztérium
¢s Belligyminisztérium 2020).

1.2. Koronavirus miatt bevezetett korlatozasok hatasai a kozlekedési balesetekre

2022-ben Japanban szintén megvizsgaltdk a koronavirus hatasait a kozlekedési balesetekre,
amelyben a vart csokkenés mellett a lezarasok kiilonb6z6 idészakéaban jelentds kiilonbségeket
tartak fel. 2020. 4prilis-majus iddintervallumban 30-40%-0s csokkenést vartak a kutatok az
eldrejelzések alapjan. Ehhez képest a lezarasok kiilonbozd 1ddszakaiban csak 14,4-23,9%-o0s
csokkenést mutattak ki. 2021 szeptemberétdl folyamatosan nétt a kozlekedési balesetek szdma,
amely 2021. december honapban mar a vartnal majd 25%-kal volt magasabb Japéan kiilonb6z6
prefektiraiban. Ennek okaként a jarvany enyhiilését, a kdzegészségiigyi szigoritdsok lazulasat és
a kozelgd iinnepeket gondoltak okként. Osszességében nem volt olyan nagy volumenti csdkkenés
a kozlekedési balesetek bekovetkezésében, mint amit feltételeztek a vizsgélat kezdetekor
(Shimizu et al. 2022).

Missouri dllamban szintén elemezték a koronavirus hatésait. Az adatok 2292 kozlekedési
balesetet rogzitettek, és jelentds csokkenést figyeltek meg a konnyt sériiléses €s a sériilésmentes,
anyagi karos balesetek tekintetében. A megtett kilométerek szdma 35%-kal csokkent, és 37%-0s
csokkenés volt megfigyelhetd a heti vezetési napok esetében, ami nyilvan hozzajarult a
kozlekedési balesetek csokkenéséhez is. Statisztikai adatok a vizsgéalat alapjan 14%-os
novekedést mutattak a haldlos kozlekedési balesetek szdmaban, €és nem csokkentek a sulyos
sériiléssel jaro kozlekedési balesetek. Ennek {6 okat a kevesebb kozlekedd személygépkocsi
(kisebb forgalom és torl6das) hatasara megnovekedett sebességben hataroztak meg, amely miatt
a forgalomcsokkenés hatdsa nem érvényesiilt. Kisebb forgalom esetén hajlamosak az emberek
nagyobb sebességet valasztani, ilyenkor sokszor csokken a koncentracio is, mert az egyes autok
kozti tavolsag joval nagyobb. Amit még a haldlos és stlyos sériiléses kozlekedési balesetek
kivalté okaként feltételeztek, hogy a soférok a koronavirus-jarvany miatti gazdasagi nyomas ¢€s
idomegtakaritas érdekében megszegték a kozlekedési szabalyokat (Qureshi et al. 2020).

Kalifornia allamban a vilagjarvany idején a lezarasok idészakédban 2020. marcius 1. és
2020. aprilis 30. kozott az autdpalydkon 50%-os csokkenést figyeltek meg az Gsszes kozuti
baleset €s a sériiléses kozlekedési balesetek bekovetkezésében a 2019-es iddszakhoz képest. Az
egyes régiok kozott viszont szdmottevo eltéréseket tapasztaltak, volt olyan tartomany, ahol csak
28%-o0s csokkenés volt megallapithatd. A haldlos kozlekedési balesetek szama 2020 elsé harom
honapjaban nétt, példaul Arkansasban 16%-kal, Connecticutban 42%-kal vagy New Yorkban
17%-kal, viszont csokkent példaul Michiganben 12%-kal, Oregonban 24%-kal, Idahoban 28%-
kal. A kialakult kiilonbségek hatterében az Amerikai Egyesiilt Allamok domborzati viszonyainak
kiilonbségét, az utak mindségét, az évszaki €s idojarasi kiilonbségeket jelolték meg. Ezeken feliil,
amit mar mas vizsgalatok is leirtak, a csokkent forgalom hatassal van a sebesség tullépésére, mert
példaul a torontdi renddrség szamadatai szerint a lezarasok iddszakdban 35%-kal ndtt a
gyorshajtasok szdma. A gyorshajtias az Egyesiilt Allamokban az Gsszes haldlos kozlekedési
balesetek 48%-ban jatszott szerepet, és hazankban is vezetd ok (Vingilis et al. 2020).
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2. A kutatas médszertana

Gydr-Moson-Sopron varmegye sériiléssel jard kozlekedési baleseteinek retrospektiv kvantitativ
vizsgalata a 2018.01.01. és 2023.05.31. kozti referencia-intervallumban tortént. A balesetek
adatainak elemzése soran 3789 esetbdl nyertiik ki az eredményeket. A kizérasi kritériumok a
sériiléssel nem jaro kozlekedési balesetek voltak.

A kutatas kiemelt fokuszintervalluma a COVID-19 virus miatti korlatozasok idészaka volt.
A vizsgélat soran a koronavirus-jarvany kovetkeztében a Magyar Kormany altal kihirdetett
kijaréasi korlatozasok id6pontjait hasonlitottam Ossze az azt megel6z0 és az azt kovetd évek
azonos id6szakaval. Veszélyhelyzetet Magyarorszagon 2020. marcius 11-én hirdették ki eldszor,
majd 2020. marcius 16-an lezartak a hatarokat, az iskolakban online oktatést vezettek be, a boltok
15 6rakor bezartak. 2020. marcius 28.—2020. aprilis 11. és 2020. november 11.-2021. aprilis 6.
kozott kijarasi korlatozas bevezetésére keriilt sor, ami azt jelentette, hogy este 20 ora és reggel 5
ora kozott csak indokolt esetben (pl. munkaba jaras) lehetett elhagyni a lakdingatlant. Még egy
alkalommal volt Magyarorszagon kijarasi korlatozés, amiben valtozast jelentett, hogy nem 20
ora, hanem 22 o6ra utan volt korlatozas reggel 5 o6raig. Ez az id6intervallum 2021. aprilis 8. és
2021. majus 22. kozott volt (Kormanyhivatalok 2020).

3. Vizsgalati eredmények

3.1. Kozlekedési balesetek kialakulasa a lezarasok idoszakaban

A vizsgalt években az 0sszes baleset szama Gyo6r-Moson-Sopron varmegyében 3789 volt, ahol
barmiféle sériilés vagy haldlozéas tortént. A kizarolag anyagi karos baleseteket kizartuk a
vizsgalatbol. Az adatok alapjan megfigyelhetd a kozlekedési balesetek szdmanak kozel 25%-os

csokkenése (lasd 2. abra).
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2. &bra: Sériiléssel jard balesetek évenkénti megoszladsa Gy6r-Moson-Sopron varmegyében
(2018.01.01.-2023.05.31.)
Forras: sajat szerkesztés

Az adott évek azonos iddszakaban vizsgalva Gydér-Moson-Sopron varmegyében is jol
latszik, milyen hatassal voltak a kozlekedési balesetekre a koronavirus-jarvany kovetkeztében
bevezetett kijarasai korlatozasok. Az els6 lezaras iddszakaban, ami egy rovid 15 napos id6szak
volt 2020 marciusaban és aprilisaban, az eredmények alapjan a kozlekedési balesetek szama
24,8%-kal csokkent, kivéve a 2018-as év azonos id6szakahoz viszonyitva. 2018-ban korlatozasok
nem voltak, de a lezarasok iddszakahoz képest is 16%-kal kevesebb kozlekedési baleset tortént
(lasd 3. abra). Ennek hatterében 1€v6 okok feltarasara egy ujabb vizsgalatra van sziikség.
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3. abra: Kozlekedési balesetek évenkénti megoszlasa az els6 lezaras azonos idészakahoz viszonyitva
Forras: sajat szerkesztés

A leghosszabb lezards idészaka két évet is érintett részben, hiszen a 2020-as év
novemberében kezdddott és a 2021-es év marciusdban ért véget. Kozel 6 honap kijarasi
korlatozast jelentett Magyarorszdg ¢és varmegyénk mindennapi életében. Hatassal volt a
kozlekedési balesetek kialakuldsara is ebben az iddszakban, 24,4%-os csokkenést jelentett
varmegyénkben a korabbi és késObbi években a vizsgalt azonos idészakban (1asd 4. abra). Ebben
az id6szakban a hatarok lezardsa nagyban befolyasolta a vizsgélatban elemzett adatokat, hiszen
a varmegyénken athaladé tranzitforgalom szinte a nullara csokkent.
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4. abra: Kozlekedési balesetek évenkénti megoszlasa a masodik lezaras azonos idészakéhoz viszonyitva
Forras: sajat szerkesztés

A harmadik korlatozas bevezetése 2021. aprilis 8-t61 kezd6dott €s 2021. majus 22-ig tartott,
tobb mint 1,5 hénapos iddintervallumot dlelt fel. Ebben az iddszakban mar nem volt annyira
jelentds a korlatozasok hatdsa, hiszen csak 6,3%-kal csokkent a kozlekedési balesetek szdma. Az
utolso korlatozas idészakanal meg kell jegyezni, hogy 22 6ra és 5 6ra kdzt volt kijarasi korlatozas,
ami 2 6raval kevesebb, mint a korabbi lezarasok idépontjai. Megtigyelhetd ebben az iddszakban,
ahogy mar az elsd lezarasi periddus esetében is, hogy volt olyan év, ahol lezaras nélkiil is 35%-
kal kevesebb kozlekedési baleset tortént, példaul ilyen volt a 2020-as év (lasd 5. abra).
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5. abra: Kozlekedési balesetek évenkénti megoszlasa a harmadik lezaras azonos id6szakahoz viszonyitva
Forras: sajat szerkesztés

Ezen felill feltételezhetd, hogy a korlatozasok tobb helyen mar feloldasra kertiltek, iskolak
mar hibrid vagy normal tanitasi rend szerint mikodtek, munkahelyek esetében is elindult a
személyes jelenlét, ami befolyésolta a forgalom ndvekedését. Mint ahogy az kordbban mar
emlitésre kertilt, nagyon sok tényezd befolyasolja a kozlekedési balesetek kialakuléasat. JelentOs
szerepe volt természetesen a koronavirus miatt bevezetett kijarasi korlatozasnak, de mas cikkek
a gazdasagi valsag hatdsaként példaul Spanyolorszagban a kozlekedési balesetek csokkenését
figyelték meg tartomanyonként, atlagban 12%-kal (Bertoli et al. 218).

Amennyiben a leghosszabb (2020-2021-es €v) kijarasi korlatozas idészakaban vizsgéljuk
meg a kozlekedési baleseteket — kifejezetten az €jszakai 22-05 6ra kozotti iddszakra vonatkozoan
—, arra a megallapitasra jutunk, hogy a 2020-as évben szigoribban vették a szabalyokat, kevesebb
baleset tortént, mig 2021-ben az 5 honapos korlatozas ellenére nétt a kozuti balesetek szama (lasd

6. abra).
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6. abra: A lezarasi idészak (20-05 6ra) 6sszehasonlitasa adott évek azonos id6szakaval
Forras: sajat szerkesztés
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3.2. Az osszes, sériiléssel jaro kozlekedési balesetek sériilési megoszlasa

Kozlekedési balesetek sordn elszenvedett sériilések esetében viszont mar nem volt ilyen kedvezd
a kijarasi korlatozasok hatasa varmegyénkben. A konnyt sériilések szama a lezarés egyik évében,
2020-ban (377 £6), ami 15%-kal kevesebb, mint a 2022-es évben. A sulyos sériiltek tekintetében
is latszik a lezarasok hatdsa, hiszen a 2020-as és 2021-es évben volt a legkevesebb sulyos sériilés
koziti balesetben. A halalos kozlekedési balesetek esetében a kijarasi korlatozasok hatasara
csokkenés nem volt megfigyelhetd. A kozlekedési balesetekben elhunytak szdma a lezarasok
kapcsan nem mutatott nagy eltérést. A 2021-es év adatai (22 f6) megegyezik a 2018-as és 2022-
es évvel, annak ellenére, hogy ebben a két évben nem volt kijarasi korlatozas. A 2019-es évben
kimagasldan magas szamu, 42 6 veszitette ¢letét, az okok kozott tomeges baleseti eseményeket
feltételezhetiink a hattérben (lasd 7. abra).
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7. abra: Sériilések megoszlasa Gydr-Moson-Sopron varmegyében (2018.01.01.-2022.12.31.) N=3546
Forras: sajat szerkesztés

3.3. Kozlekedési baleseti gocpontok vizsgalata sériilések tekintetében

A gdcpontok meghatarozasa alapvetden lehetdséget ad azon teriiletek vagy csomoépontok
biztonsagtechnikai fejlesztésére, ahol szamos stlyos kozlekedési baleset torténik.
Torokorszagban nagyon sok kozlekedési baleset fordul elé a hasonld népességii orszagokhoz
képest, €és a haldlozasi rata is igen magas. Az 1997-2005 kozott vizsgalt adatok alapjan 167,98%-
kal nétt a kozuti balesetek szama, és 30%-kal a sériiltek aranya is tobb volt. A vizsgalatban egy
foldrajzilag sulyozott regresszios elemzést végeztek, amely sordn mar pontosabb statisztikai
modszert alkalmaztak. A térbeli elemzés soran Ankara, Isztambul és Antalja tartomanyban volt
a legmagasabb a kozlekedési €s a haldlos balesetek szama (Saffet 2009).

Svédorszag a legbiztonsagosabb a kozlekedési balesetek tekintetében a statisztikai adatok
alapjan. A vizsgalataik szerint csokkend tendencidt mutattak a bekovetkezett sériiléssel jard
kozlekedési balesetek a koronavirus idején, de itt is jelentds kiilonbségeket tartak fel egyes régiok
kozott: az északi teriileteken 50%-o0s csokkenést figyeltek meg (Zheng et al. 2024).

A kutatés soran arra kerestiik a valaszt, mely teriiletekre jellemzdbb a balesetek kialakulésa,
¢s hol fordul el6 nagyobb szamban sulyos, illetve haldlos sériilés. Ennek sordn sikeriilt
azonositani tobb olyan gocpontot, ahol a vizsgalt iddintervallumban tobb kozlekedési baleset is
torténik, mint mas teriileten. Sulyos sériiléssel jard kozlekedési baleseti gocpontot lehetett
meghatarozni az adatok alapjan Gyor kiilteriiletén az M1-es autopalya Bony térségében, illetve
szintén az M1-es autdpalya Gyor kiilteriiletén a Tatai utcai lehajtonal. Féleg a bonyi teriileten
szamos kozlekedési baleset fordul eld, melyben a sulyos sériiltek szama igen magas mas
varmegyei teriilethez képest (lasd 1. kép).
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1. kép: Gocpontok meghatarozasa stlyos sériiléses kdzlekedési balesetek esetén
Forras: sajat szerkesztés

A vizsgalatban figyelembe kell venni természetesen, hogy az adott Utszakaszon volt-e
utjavitas vagy torlodas, vagy egyéb, a forgalmat befolyéasold tényezd. Hiszen tanulmanyok mar
foglalkoztak példaul a torlodasok szerepével, a kozlekedési balesetekre gyakorolt hatasaival.
Halalos kozlekedési balesetek tekintetében szintén sikeriilt baleseti gocpontokat meghatarozni.
Itt is inkabb lakott teriileten kiviil alakultak ki haldlos kdzlekedési baleseti gocpontok, ugyantigy,
mint a stlyos sériilések esetén (lasd 2. kép).
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2. kép: Gocpontok meghatarozasa haldlos kdzlekedési balesetek esetén
Forras: sajat szerkesztés

Halalos kozlekedési balesetek tekintetében az M19-es autdut és az 1-es ut keresztezodése
tekinthetd gocpontnak, pedig forgalomirdnyité fényjelzé késziilékkel van ellatva. Emellett az
MS85-0s autouton Rabapatona térségében, illetve a 83-as szamu foutvonalon Gyodrszemere
teriiletén fordul elé nagyobb szamban haldlos kozlekedési baleset. Ezen pontok meghatarozasa
ravilagit olyan teriiletekre, ahol beavatkozasra van sziikség. Akar a keresztezddések atalakitasara,
példaul korforgalom, figyelemfelhivo tablak vagy egyéb kiegészitések telepitésére gondolhatunk.
A haldlos kozlekedési baleseti statisztikai adatok alapjan az europai unids tagorszagok
rangsoraban a 23. helyen all Magyarorszag egy 2018-as adat szerint. Egy hasonl6 lakossagszamt
orszag, mint Svédorszag (10,54 millid), jelenleg is a ranglista elsé helyén foglal helyet. Ennek
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oka, hogy nagy hangsulyt fektet a korabban mar emlitett ,,Vision Zero” és a ,,Biztonsagos
Rendszerek” bevezetésére ¢és hasznalatdra. Amennyiben az ¢életkori kockazatot nézziik a halalos
kozlekedési balesetek esetében, akkor Svédorszag minden é€letkori kategoriaban jobb helyzetben
van, mint Magyarorszag. Sajnos az elmult években a legkevésbé javult az unids orszagokhoz
képest hazankban a kozuti kozlekedés haldlos kockéazata. Ez az utdbbi 9 esztendd alatt csak 16%,
mig a szomszédos orszagok koziil Szlovakidban 31% volt, az EU-ban pedig az atlag 25% (Janké
2020).

3.4. Kozlekedési balesetek kovetkeztében kialakult sériilések napszaki megoszlasa

A napszaki megoszlasban is lattak 0sszefiiggéseket, a New Jersey-i autdpalyakon ¢éjszaka fordul
el tobb kozlekedési baleset, pedig ezen idészakban a forgalomban is joval kevesebb jarmii vesz
részt (Angus—Bertram 2019). A vizsgélatban azt néztlik, milyen napszaki ingadozas lathato a
sériiléses kozlekedési balesetek tekintetében Gydr-Moson-Sopron varmegye teriiletén. A
feltételezés szerint éjszaka torténik tobb sériiléses kozlekedési baleset, gondolhatunk itt példaul
a faradtsag, elalvas vagy koncentracid csokkenésének befolyasolo tényezdire, de megemlithetjiik
a sotét, nem kivilagitott autopalydk vagy foutvonalak veszélyforrasat is. Ejszaka nagyobb
valoszinliséggel torténik elalvas.
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8. abra: Sériilések napszaki megoszlasa Gyor-Moson-Sopron varmegyében N=3789
Forras: sajat szerkesztés

Azonban a vizsgalatunkba bevont 3789 sériiléssel jard kozlekedési baleset esetén a legtobb
sériiléses baleset (903) a kora délutani idészakban (12-16 ora kozott) fordul el6. Ennek oka Iehet,
hogy jelentésen megnd a forgalom, hiszen az iskola és munkaidé vége is erre az idOszakra
korlatozodik. A masik iddintervallum, ahol a balesetek szama szintén magas (862), az a déleldtti
iddszak (8-12 ora kozott). Mindezek alapjan elmondhatd, hogy a vizsgélat elején megfogalmazott
hipotézis megddlt. Egyértelmiien megallapithaté, hogy a feltételezett hajnali és ¢&jszakai
idészakban torténik kevesebb baleset varmegyénkben. A vizsgalt években a legkevesebb
kozlekedési baleset 6sszességében a hajnali idészakban (0:00-5:00) tortént, szam szerint 180.
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Osszegzés

Vizsgalatunk soran 3789 kozlekedési balesetet elemeztiink, kiilonos figyelemmel a koronavirus
hatdsara bevezetett korlatozasok tiikrében. Egyértelmtlien kideriilt az eredményekbdl, hogy
csokkent a sériiléssel jard kozlekedési balesetek szama Gydr-Moson-Sopron varmegyében a
lezarasok iddszakaban.

Nyilvanval6 okok a kijarasi korlatozasok lennének, de amint megvizsgaltuk a kozlekedési
balesetek napszaki ingadozasat, mar nem is olyan kézenfekvd ez a megallapitas. A sériiléssel jaro
kozlekedési balesetek dontd része déleldtt és a kora délutdni ordkban tortént. Eldzetes
feltételezésiink az volt, hogy az éjszaka, a faradtsag és koncentraciocsokkenés noveli a balesetek
kialakulasat. A kozlekedési balesetek szdma Magyarorszagon az elmult évek csokkenését
kovetoen emelkedni kezdett, korrelalva a nemzetkozi statisztikai adatokkal. A 2022-es évben
kozel 15 ezer kozlekedési baleset tortént hazankban. A lakossag szdmahoz mérten a legmagasabb
adat a 2022. év I-III. negyedévében, a nyugat-dunantali régioban, Vas varmegyében volt
megfigyelhetd. Személyi sériiléssel jard balesetek szama is 6,2%-kal emelkedett az el6z6 évhez
képest, ami 2021-ben 13636 volt. Gyér-Moson-Sopron varmegyében az elmult évben 1805, Vas
varmegyében 1197, Zala varmegyében pedig 1079 sériiléssel jaro kozlekedési baleset tortént
(KSH 2022).

Sajnos a vizsgalatunk alapjan a sulyos sériiléssel vagy halalos sériiléssel jaro kozlekedési
balesetek esetében nem tudtunk olyan megallapitast hozni, hogy a koronavirus lezarasainak
hatésai érezhetdek lettek volna Gyér-Moson-Sopron varmegye teriiletén. Mivel Magyarorszag a
baleseti mortalitasi adatokban egy 2014-2015. évi statisztika alapjan (mortalitas/10000 lakos) az
eurdpai unidés orszdgok Osszevetésében az 5. helyen allt (csak Belgium, Gordgorszag,
Lengyelorszag ¢és Csehorszag teljesitett rosszabbul), ezért nagyon fontos tovabbi vizsgalatok
elvégzése. A baleseti haldlozasi mutatok esetén ugyanis egy masik vizsgélat alapjan, ha a
gépjarmiivek szamahoz viszonyitva nézték az adatokat, akkor sajnos az els6 helyre kertilt hazank.
A vizsgalat ramutatott, hogy a haldlos kozlekedési baleset 47,3%-ban személygépkocsival
kovetkezett be, lakott teriileten kiviil (Hollo 2017). Osszegzésiil: jelentds hatassal volt a
kozlekedési balesetekre a COVID-19 virus miatti vilagjarvany, de az eldzetes feltételezések
szerint nem csokkent olyan mértékben a sériiléssel jard balesetek szama, mint ahogy azt az
elézetes feltételezések alapjan varni lehetett volna.
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Gyogypedagogia, logopédia szekcio
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Erted (?) zenélek! Zenei elemek a logopédiaban
(Hang- és ritmusasszisztalt komplex nyelvi fejlesztés)

Kutatasi eredmények

Csanyi Csilla

Széchenyi Istvan Egyetem Apaczai Csere Janos Pedagogiai, Human- és
Tarsadalomtudomanyi Kar, Gyor

Bevezetés

Az egy tanéven keresztiil 2x45 percben tartott komplex, zenei elemekre épiild terapiam kutatasi
eredményeit €s a kapcsolodo feltaro vizsgalatokat szeretném bemutatni ebben a dolgozatban.

A kutatasban érintett kliensek ép intellektust, stilyos beszéd- és nyelvi zavarban erdsen
érintett els6 osztalyos, szegregalt logopédiai osztalyban tanuld gyermekek.

A terapia lényege a hang (beleértve a zenei, beszéd- és zorejhangokat), ritmus és vetiiletei
¢s az ezekkel szoros kapcsolatot mutatd mozgas egysége, és a minden honapra elkészitett hangzo
anyag, melyet a szliléknek kikiildve igyekszem megkonnyiteni, szinten tartani az otthoni
gyakorlast és a folyamatos kapcsolattartast.

Kutatdsomban azt szeretném igazolni, hogy az altalam kidolgozott terapia érdemes a nyelvi
fejlesztésben vald hasznalatra, egyardnt segiti a nyelvi feldolgozasi folyamatokat; a nyelvi-
akusztikus-kinesztetikus-vizualis tarolast, el6hivast és a pontos beszédprodukcidt. Modszertanat,
az alanyokat ¢és a bemeneti mérések eredményeit részleteztem eléz6 évi dolgozatomban (Csanyi
2022).

Lényegét kiemelve:

Az Erted (?) zenélek! Hang- és ritmusasszisztalt komplex nyelvi terdpiat egy csoporttal
(hdrom fdével) végeztem egy tanéven keresztiil, és kialakitottam egy é¢letkorban, nemben,
szamban, nyelvi fejlettségi szintben illesztett kontrollcsoportot, ahol hetente 2x45 percben szintén
komplex nyelvi fejlesztést végeztem, de hagyomdanyos, zenei elemeket a megszokott mértékben
tartalmazo terapiaval. A vizsgalati és kontrollcsoport gyermekeinél szeptemberben bemeneti,
juniusban ¢és a kovetkezd év szeptemberében kimeneti méréseket végeztem, és Osszevetésiikkel
hipotéziseim igazolasat reméltem (Csanyi 2022).

1. Az eredmények részletezése

A bemeneti vizsgalatokkal a nyelvtani szerkezetek megértését (Bishop 2012), a
névutdhasznalatot, a fonévi allomorfok €s helyhatarozoragok helyes hasznalatat (Lorik—Palotas—
PIéh 1991), a beszédészlelést és a hallott szoveg megértését, a beszédhang-differencialast, az
értelmetlen hangsorok helyes szeridlis kivitelezését, a szoelohivast, a verbalis és vizualis
memoria mitkodését (Gosy 1995), a beszédprodukceio teriiletén az artikulaciot (Korompai 1999)
¢s fonologiat (Tar 2017), a beszédfolyamatossagot (Feketéné—Macsainé 1999) és fonoldgiai
tudatossagot (Jordanidisz 2017) vizsgaltam. Az emociot, aktivitast, szociabilitast és félénkséget
az EAS kérdéivvel mértem (Roza et al. 2020).

A tanév végén ¢s a kovetkezd tanév szeptemberében ezeken a vizsgalatokon kiviil az
olvasast, az olvasott szoveg megértését is vizsgaltam a Meixner-féle olvasasi felmérdlap 2.
osztalyos gyermekek részére Osszedllitott anyaga alapjan (Szebényiné Nagy 1999), majd az
eredményeket 0sszevetve vartam hipotéziseim aldtdmasztasat, melyek a kovetkezok:
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- ,Mivel az ¢ének-zenei alapgyakorlatok terapiamnak olyan elemei, amelyek a
hagyoményos terdpidban egyaltalan nem jelennek meg, ezért a legnagyobb fejlédést és
legmagasabb eredményeket az akusztikai, fonetikai, fonologiai beszédészlelési nyelvi szinteken
varom. Azt feltételezem, hogy az Erted (?) zenélek! terapiaban részesiil6 gyerekek GMP 2-3-4-5
itemeinek eredményei ardnyosabba valnak a hagyomanyos terapiaban részesiilé gyermekekéhez
képest, és jobban kozelitenek az ép beszédfejlodésii kortarsaikéhoz.

- A beszédhanghallas fejlodésére nagymértékben hat a zene, az éneklés és a dallamjaték,
ezért azt feltételezem, hogy el6bb valik pontossd/hibatlannd a zenei programban részt vevo
gyerekeknél. Az ellendrzé vizsgalatokat haromhavonta tervezem elvégezni.

- A fonologiai tudatossag fejlodésének feltétele a beszédhanghallds pontossaga, ezért azt
feltételezem, hogy a jobb beszédhanghallas miatt a fonoldgiai tudatossaguk is jobb lesz a zenei
terapiaval tamogatott gyermekeknél.

- Azt feltételezem, hogy az Erted (?) zenélek! programban részt vevd gyermekek a pozitiv
¢lmények hatdsdra magabiztosabbd, nyitottabbd, aktivabba valnak a kontrollcsoport
gyermekeihez képest, ezért az EAS teszt eredményei, vagyis az érzelmi, aktivitasi, szociabilitasi
¢s félénkségi méréseredmények jobban kozelitenek a normativahoz” (Csanyi 2022: 239).

Az 1-es szammal jelolt gyermek eredményei

1. gyermek eredményei

e s7eptember s j(inius

1. abra: A vizsgalati csoport 1-es szammal jelolt gyermekének GMP és PPL teszttel mért eredményei
szeptemberben és juniusban
Forras: sajat szerkesztés

Az l-es szammal jelolt gyermek GMP teszt 2-es, 3-as, 4-es, 5-0s item szeptemberi
méréseredményeinek gorbéje emelkedd-emelkedd-esé lefutasu (1. abra). Ez elmaradéstipust
mutat, ami a GMP2 és GMP5 rendkiviil alacsony eredménye miatt nehezen fejleszthetd (Gosy
2000). A tanév végére jelentds fejlodést mutatnak a mérések, kiillondsen a 2-es, 3-as, 4-es
itemben. A gorbe mintazata forditott teknd, az emelkedést esés, majd ismét esés koveti, az
akusztikai észlelésnél (GMP2) joval gyengébb a fonoldgiai (GMPS), a legjobb eredményt az
akusztikai-fonetikai észlelést méré GMP3 mutatja (Horvath 2007). Ez a gorbe jobban kozeliti az
¢letkori fejlédés vonulatat, viszont az alacsony szézalékos eredmények miatt a gyermek nem
konnyen felzarkoztathato. A hallas utani szovegértése tovabbra is jelentds elmaradast mutat, ami
érthetd, hiszen a verbalis memoridja nem fejlodott (2. abra), a TROG és a PPL teszt alapjan a
nyelvtani szerkezetek értése és hasznalata nem éri el az ¢életkoranak elvart teljesitményt. A TROG
teszt hibamintazata szisztematikus, nyelvtani hibakat vét az egyes és tobbes szamu személyes
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névmasok, felcserélhetd szereplok, téri ragok (ban-on), kozépre bedgyazott mellékmondat (alany-
alany, x-alany), téri relaciok (folott, alatt), tagadd szerkezetek (sem x, sem y), jobbra beadgyazott
mellékmondat (x-alany) itemekben.

1. gyermek

12

10
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4

; R B

’ 1

TROG Verbalis Vizudlis Szodaktivizalas
memoria memoria

W szeptember ™ jlnius

2. abra: A vizsgalati csoport 1-es szammal jelolt gyermekének TROG teszttel és a GMP teszt verbalis, vizualis
memoria €s szdaktivizalas itemével mért eredményei szeptemberben és jiniusban
Forras: sajat szerkesztés

Az EAS teszt abrajan leolvashato (3. sz. dbra), hogy juniusban a normativ mintat minden
teriileten jobban kozeliti, mint a tanév elején.

Beszéde teljes mértékben folyamatossa valt, az r hang kivételével alakilag kitisztult, a
hangok pontos ejtésére spontan beszédben is képes. A fonoldgiai tudatossag tesztben mért
eredménye 65 pont. Beszédhang-differencidlasa juniusra hibatlanna valt. Verbalis memoridja
nem mutat fejlédést, a TROG teszt eredményét ez bizonyosan negativ irdnyba befolyasolta, de a
szoaktivizalasa 3-rdl 5-re emelkedett, ami jelentds fejlodés.
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e=@==Normativ minta ==@==1.gyermek eredményei szeptember

1. gyermek eredményei jlnius

3. abra: A vizsgalati csoport 1-es szammal jelolt gyermekének EAS teszttel mért eredményei szeptemberben €s
juniusban
Forras: sajat szerkesztés

A szeptemberi olvasasvizsgalat az olvasasi felmérdlap 2. osztdlyos gyermekek részére
Osszeallitott anyaga alapjan tortént. A feladatlap olvasasi 6sszideje 254 masodperc, amely soran
nem hibazott, hangos olvasas utani szdvegértése 6/5, néma olvasds utani szdvegértése 8/8,
nagyon j6 eredmény.
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1.2. A 2-es szammal jelolt gyermek eredményei

2. gyermek
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4. abra: A vizsgalati csoport 2-es szammal jeldlt gyermekének GMP és PPL teszttel mért eredményei
szeptemberben és juniusban
Forras: sajat szerkesztés

A 2-es szammal jelolt gyermek GMP teszt 2-es, 3-as, 4-es, 5-0s item szeptemberi
méréseredményeinek gorbéje emelkedd-esé-esé lefutdsu (4. abra). Ez elmaradastipusba
sorolhato. Jellemzdje, hogy a GMP3 jobb a tobbinél, és a GMPS5 a leggyengébb. Ebben az esetben
a GMP2 eredménye nagyon alacsony, ezért sulyos elmaradasrol beszélhetiink (Gosy 2000). Az
intellektualis képességzavaros, valamint a megkésett, akadalyozott beszédfejlodést gyermekek
esetében figyelhetd meg hasonld mintdzat. A tanév végére fejlodés mutatkozik minden észlelési
teriileten, kiilondsen a 2-es, 3-as itemben. A gérbe mintazata hirtelen emelked6-hirtelen esé-es6
haztetd tipusba sorolhato, ahol a meredek emelkedést meredek esés koveti (Horvath 2007). A
GMP3 megkozeliti az ¢€letkori szintet, de a fonologiai észlelése még mindig gyenge. A hallas
utani szovegértése tovabbra is jelentds elmaradast mutat, amit magyaraz a verbalis memoria, a
TROG ¢és a PPL teszt alacsony eredménye (5. abra).
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5. abra: A vizsgalati csoport 2-es szammal jelolt gyermekének TROG teszttel és a GMP teszt verbalis, vizualis
memoria és szdaktivizalas itemével mért eredményei szeptemberben és juniusban
Forras: sajat szerkesztés
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A nyelvtani szerkezetek értése €s hasznalata nem éri el az életkordhoz elvart teljesitményt.
A TROG teszt hibamintdzata szisztematikus, nyelvtani hibakat vét a téri ragok (ban-on), kozépre
bedgyazott mellékmondat (alany-alany, x-alany), téri relacidk (folott, alatt), tagadd szerkezetek
(sem x, sem y), jobbra beagyazott mellékmondat (x-alany) itemekben.

Az EAS kérddiv eredményei juniusra kozelitik a normativ mintat (6. sz. abra), a gyermek
aktivabb, batrabb, felszabadultabb lett a tanév soran.

Beszéde alakilag sokat javult, az 1, 1, ty, gy, ny hangjai beépiiltek spontan beszédébe, az sz,
z, ¢ hangok interdentalis ejtése spontan beszédében még jelen van, de utdnmondasban és
automatizalt versekben, mondokakban képes helyesen ejteni.

Fonologiai tudatossag eredménye 39 pont. Tobb terlileten a feladatértés hatraltatta
teljesitményét. Beszédhang-differencialdsa juniusra hibatlanna valt.

A Meixner-olvasolapot 347 masodperc alatt 16 hibaval, 19 ESPAX hibaval teljesitette.
Hibatipusai: id6tartam, fonoldgia (t-d), vizualis-téri (p-d), affrikata-zarhang (c-sz), rész-egész
(zs-z) tévesztések. Olvasasi stratégidja betlizd €s szotagolo. Mivel a szavak kiolvasaskor tobb
torzulason is atesnek, az értés, értelmezés nehéz szdmara. Ezt a hangos olvasds utani értés
eredménye (6/2) és a néma olvasas eredménye (8/6) is aldtdmasztja.
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==@==Normativ minta
2. gyermek eredményei szeptember

2. gyermek eredményei junius

6. abra: A vizsgalati csoport 2-es szammal jeldlt gyermekének EAS teszttel mért eredményei szeptemberben és
juniusban
Forras: sajat szerkesztés

1.3. A 3-as szammal jelolt gyermek eredményei
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7. abra: A vizsgalati csoport 3-as szammal jelolt gyermekének GMP és PPL teszttel mért eredményei
szeptemberben és juniusban
Forras: sajat szerkesztés
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A gyermek a GMP 2, 3, 4, 5 itemeiben mért eredményei kismértékben, de javultak (7. sz. bra).
A szeptemberi emelkedd-valtozatlan-es6 mintazatbol emelkedd-emelkedd-esé hegyvonulat
mintazat alakult ki (Horvath 2007). A GMP4 eredménye a legjobb, a fonetikai észlelés miikodik
a legmagasabb szinten, mindegyik mondatot helyesen tudta visszamondani. Ehhez képest a
fonologiai észlelés 40%-kal gyengébbnek mutatkozott. A hallds utdni szovegértés még nem éri
el az életkornak megfeleldt, de a vizsgalati és kontrollcsoportban ez a 70%-os teljesitmény volt a
legmagasabban mért eredmény, amit 3 gyermek ért el. Ennél alacsonyabb eredményt a
gyermekek otven szazaléka produkalt, amit szintén 3 gyermek ért el. Ahhoz, hogy a hallés utani
szovegértés fejlodjon, sziikség van a verbalis memoria bizonyos fokl terjedelmére és a nyelvtani
szerkezetek megértésére.
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8. abra: A vizsgalati csoport 3-as szammal jeldlt gyermekének TROG teszttel és a GMP teszt verbalis, vizualis
memoria és szoaktivizalas itemével mért eredményei szeptemberben és jiniusban
Forras: sajat szerkesztés

A TROG tesztben mértek azt mutatjak, hogy hibamintazata szisztematikus, hibakat ejt a
kozépfok, felséfok, a kozépre beagyazott mellékmondat (alany-alany), tagad6 szerkezetek (x, de
nem y), a névutdk, a jobbra beagyazott mellékmondat (alany-x) és a kozépre beagyazott
mellékmondat (x-alany) itemekben. A névutok, fonévi allomorfok hasznalata tovabbra is
nehezitett. Verbalis memoridja (8. sz. abra) nem fejlédott, ebbdl kdvetkezik, hogy hallas utani
szovegértése, lényegkiemelése nem ¢éri el az ¢életkori szinten megfeleld teljesitményt.
Szobaktivizalasa sokat fejlodott. Beszédhanghalldsa juniusra hibatlanna valt. A fonologiai
tudatossag teszt eredménye 33,5 pont. Eredményét gyengitette a pontatlan feladatértés, a
feladatok megtapadasa. Az EAS kérddiv érzelmi, aktivitasi, szociabilitasi, félénkségi mutatdi
szeptemberben sem mutattak kiugré mintazatot, a juniusi eredmények hasonléak maradtak.
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3. gyermek eredményei szeptember
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9. abra: A vizsgalati csoport 3-as szammal jelolt gyermekének EAS teszttel mért eredményei szeptemberben és
juniusban
Forras: sajat szerkesztés
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Beszéde folyamatos, artikulacids zavara tovabbra is kifejezett, az ujjszopas miatt kialakult
nyitott harapas kovetkeztében fennalld interdentélis képzés megjelenik az 1, n, t, d, sz, z, c, s, zs,
cs hangok esetében, r hangja kitisztult, spontan beszédébe beépiilt.

Az olvasasi felmérdlapot 288 masodperc alatt teljesitette, ESPAX hibaszama 27, hibaszama
26. Jellemzo hibai vizualisan a fels6 vonalkozi ¢kezeti hibak (i-, u-l), a jobb-bal téri
elhelyezkedés (b-d, k-d), formaallandosag (ly-ny, gy-ny), akusztikus-fonologiai oldalrél a
zOngés-zongétlen és a képzés helye szerinti tévesztések dominalnak a massalhangzok és a kis
labidlisok tévesztése a maganhangzok oldalardl. Hangos olvasas értése 6/3, néma olvasas értése
8/6.

1.4. A 4-es szammal jelolt gyermek eredményei

A GMP 2, 3, 4, 5 itemei koziil az akusztikai €és fonetikai szint fejlédott legtobbet (10. sz. abra), a
mérés a fonologiai teriileteken visszaesést jelez, amit tliikr6z az értelmetlen hangsorok
utdinmondasa és a beszédhang-differencialas fejletlensége, ami tanév végére sem valt pontossa.
Hallas utani szovegértése csupan 10 %-ot javult 40%-o0s eredményre, ami €letkori szinten gyenge
eredmény. A fonévi allomorfok, névutdk, hatdrozéragok hasznalata (PPL), beszédbe épiilése még
nem tortént meg, de a nyelvtani szerkezetek megértésében a vizsgalt gyermekek koziil 6 érte el a
legmagasabb pontszamot, 15-6t, ami életkori szinten nagyon jo teljesitmény. Hibamintazata
szorvanyos, hibak a kozépfok, a névutdk és a kozépre beagyazott mellékmondat (x-alany)
itemekben fordultak el6 (11. sz. abra).
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10. ébra: A kontrollcsoport 4-es szdmmal jelolt gyermekének GMP és PPL teszttel mért eredményei
szeptemberben és juniusban
Forras: sajat szerkesztés
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4. gyermek
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11. ébra: A kontrollcsoport 4-es szammal jelolt gyermekének TROG teszttel és a GMP teszt verbalis, vizualis
memoria és széaktivizalas itemével mért eredményei szeptemberben és juniusban
Forras: sajat szerkesztés

Verbalis memoridja keveset fejlodott, a hosszabb szoveg memoriaban torténd tarolasa ezért
nehéz szamara. Szoeldhivasa javult.

Az EAS tesztben mért eredményei szeptemberben jelezték, hogy a gyermek
kiegyensulyozott érzelmeiben és tarsas kapcsolataiban, ez a tanév soran kismértékben valtozott,
félénksége, emocionalitasa csokkent, tevékenységeiben aktivabb lett (12. sz. abra).
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=@==1. gyermek eredményei szeptember

4. gyermek eredményei junius

12. ébra: A kontrollcsoport 4-es szdmmal jelolt gyermekének EAS teszttel mért eredményei szeptemberben és
juniusban
Forras: sajat szerkesztés

Beszéde folyamatos, artikulacios €s fonologiai zavara fennall, r-1, zs-sz, cs-sz, ty-cs, gy-cs,
ny-n paralaliak jellemzik beszédét. Spontan beszédében eldfordulnak zongétlenitések. Fonologiai
tudatossaganak a tesztben mért eredménye 41,5 pont.

Olvasasvizsgalatanak olvasasi részét 298 masodperc alatt teljesitette, hibaszdma 2, ESPAX
hiba 2. Az értd olvasas felmérésében a hangosan olvasott szoveg 6 kérdésére 2 helyes valaszt
adott (33%). A néma olvasas mondatértését 1 hibaval teljesitette (6/2, 8/7).

1.5. Az 5-6s szammal jelolt gyermek eredményei

A gyermek GMP 2, 3, 4, 5 itemei a szeptemberi mérésekhez képest nem mutatnak jelentds
fejlddést. A gorbe mintazata felfutdo-zuhand-esd, és még tanév végén is a fonoldgiai nyelvi szint

124



Informalis tanulas és uj tuddasformak a 21. szazadban
XXVII. Apaczai-napok Online Tudomdanyos Konferencia tanulmanykotete

a tobbihez képest jelentdsen elmarad (13. sz. dbra). Az értelmetlen hangsorok azonositasaban
lathato erdteljesebb javulas a tobbihez képest, de a fénévi allomorfok, névutok és hatarozoragok
esetében a tesztek eredményei valtozatlanok. Ezt mutatja a nyelvtani szerkezetek megértését
vizsgalo eljaras (14. sz. abra) és a verbalis memoria és a szoaktivizalasi részteszt is. A gyermek
teljesitményét ronthatja a rendkiviili lasstisdga, ami az olvasasi tempoban és az EAS kérdoiv
aktivitasi itemének mérdszamaiban (15. sz. abra) is megmutatkozik, illetve a beszéd ¢és
feladatértés nehézsége, a hosszabb instrukciok megtartdsa, az asszociaciés nyelvi szint
elmaradasa. Ezért gyenge a hallott szoveg megértése is. Beszédhang-differencialasdban
juniusban 3 hibat vét.

5. gyermek eredményei
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13. abra: A kontrollcsoport 5-0s szammal jeldlt gyermekének GMP és PPL teszttel mért eredményei
szeptemberben és juniusban
Forras: sajat szerkesztés
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14. abra: A kontrollcsoport 5-0s szammal jeldlt gyermekének TROG teszttel és a GMP teszt verbalis, vizualis
memoria €s szdaktivizalas itemével mért eredményei szeptemberben és jiniusban
Forras: sajat szerkesztés

A TROG tesztben 8 blokkot (14. sz. abra) teljesit hibatlanul, ami 4-9 éves életkornak
megfeleld teljesitmény, hibamintazata szorvanyos, hibai a tobbes szam, a névutdk, a helyhatarozo
ragok, a kozépre bedgyazott mellékmondat (alany-alany), a tagadd szerkezetek megértésében
jelentkeztek.

Beszéde folyamatos, de elnyujtott, beszédhangjanak hangszine vékony, magas.
Artikulacigjaban is lasst, de a hangok kivitelezése utdnmondasban, automatizalt versekben
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pontos, tiszta. Spontan beszédében tovabbra is eléfordulnak zongétlenitések. A fonologiai
tudatossag tesztben mért eredménye 15 pont.
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5. gyermek eredményei szeptember
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15. ébra: A kontrollcsoport 5-6s szammal jelolt gyermekének EAS teszttel mért eredményei szeptemberben és
juniusban
Forras: sajat szerkesztés

Olvasasvizsgalatanak olvasdsi részét 506 masodperc alatt teljesitette, hibaszama 20,
ESPAX hib4ja 22. Hibazasainak jellege vizualisan a fels6 vonalkozre (-1, e-€, 6-6), a jobb-bal
téri elhelyezkedésre (b-d), formadllandosagra (ly-ny, gy-ny) terjednek ki, akusztikus-fonologiai
oldalrol a zongés-zongétlen €s képzés helye szerinti tévesztések a jellemzdek. Az értd olvasas
felmérésében a hangosan olvasott szoveg 6 kérdésére 2 helyes valaszt adott. A néma olvasas
mondatértését 1 hibaval teljesitette (6/2, 8/7).

1.6. A 6-0s szammal jelolt gyermek eredményei

A gyermek a GMP teszt elsd itemeiben (16. sz. dbra) mért nyelvi akusztikai, fonetikai és
fonologiai szinten megjelend eredményei szépen rajzolodnak ki a grafikonon. A gérbe mintazata
tovabbra is mutatja az elmaradas tipusi emelkedd-esé-esd rajzolatot, de minden eredmény
magasabb szazalékon jelentkezik. A hallott szoveg értése 70%-o0s. A kifejezd beszédben nem
jelenik meg a pontos névuto, a helyhatdrozorag, a tobbes szam ¢€s a targyrag hasznalata. A hallott
szoveg értését neheziti a rovidtava verbalis memoria gyengesége (17. sz. abra).

A TROG tesztben mért eredmények nem mutatnak fejlédést. 11 blokkot teljesit hibatlanul,
ami 80 standard pontot és egy éves lemaradast takar (17. sz. dbra). Hibamintdzata szorvanyos,
hibéi a tobbes szam, téri ragok (ban-on), kozépre beagyazott mellékmondat (alany-alany), tagadas
(x, de nem y), névutok (folott, alatt), jobbra bedgyazott mellékmondat (alany-x), kozépre
beagyazott mellékmondat (x-alany) mutatkoznak. Verbalis memoriaja, széel6hivasa életkor
alatti. A gyermek impulziv személyiség, nehezen tiiri a monotoniat, melynek kovetkezménye
lehet a feladatok alulteljesitése. Beszédhang-differencialasa pontatlan, janiusban 2 hibat ejt.

Beszéde folyamatos, hangszine rekedt, jellemz0 ra a hangos beszéd, kiabalas.
Beszédhangjai fatyolosak, tompak, zongétlenek.
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16. abra: A kontrollcsoport 6-0s szammal jelolt gyermekének GMP és PPL teszttel mért eredményei
szeptemberben és juniusban
Forras: sajat szerkesztés
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17. abra: A kontrollcsoport 6-0s szammal jelolt gyermekének TROG teszttel és a GMP teszt verbalis, vizualis
memoria és szoaktivizalas itemével mért eredményei szeptemberben €s juniusban
Forras: sajat szerkesztés

Az impulzivitds megmutatkozik az EAS kérd6iv eredményeiben, ami lényegében a
szeptemberi lenyomata. Erés, fejloddés csupan az emocionalitds teriiletén mutatkozik. A
fonologiai tudatossag tesztben mért eredménye 39,5 pont.

Olvasasvizsgalatanak olvasasi részét 277 masodperc alatt teljesitette, hibaszama 2, ESPAX
hibaja 2. Az értd olvasas felmérésében a hangosan olvasott szoveg 6 kérdésére 5 helyes valaszt
adott. A néma olvasas mondatértését hibatlanul teljesitette (6/5, 8/8).
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Normativ minta
6. gyermek eredményei szeptember

6. gyermek eredményei junius

18. abra: A kontrollcsoport 6-0s szammal jelolt gyermekének EAS teszttel mért eredményei szeptemberben és
juniusban
Forras: sajat szerkesztés

2. A fejlodési mutatok osszesitett eredményei

A vizsgalati mintdban az akusztikai, fonetikai, fonoldgiai nyelvi szinteken (GMP2, GMP3,
GMP4, GMPS5) tortént fejlodés szazalékos atlagaiban megmutatkozik a vizsgélati csoport
folénye, az akusztikai teriilet fejlodési mutatdja dupldja a kontrollcsoporténak. Azonban a
fejlddés mértéke és a két csoport fejlddési atlaga kozti kiilonbség csokken a fonoldgia irdnydba
haladva. Az alsobb nyelvi szint megerdsodése magaval hozza a fonoldgiai tudatossag fejlodését
¢s a beszédhanghallds biztosabb észlelését, pontosabb differencidldsat. A magasabb nyelvi
szintek fel¢ haladva észrevehetd a két csoport fejlodési atlaganak kozelitése. Mig a TROG teszt
alapjan a nyelvtani szerkezetek megértése a vizsgalati csoport atlagdban — szemben a
kontrollcsoport eredményével — jelentds fejlodést (atlagban 3 blokk, ami akar egyévnyi életkori
fejlettségiszint-novekedést is megjelenithet), addig a beszédprodukciot is igényld teszt-
itemekben sokkal alacsonyabbak a fejlddési mutatok mindkét csoportban. Ennek oka, hogy bar a
beszédpercepcid és a beszédkivitelezés szoros kapcsolatban allnak, fejlodésiik parhuzamos,
hatnak egymasra, a beszédfeldolgozas fejlettsége minden €letkorban eldtte jar a beszédprodukcid
fejlettségének (Bona 2007). A beszédprodukcidt nagyban befolyasolja az emlékezet miitkodése
is. Az informéaciod (jelen esetben a verbalis) a szenzoros emléktaron keresztiil jut el a rovidtava
memoriaba, majd a mentélis lexikonba, ahonnan a verbalis valaszt a kérdés értelmezése utan meg
kell tervezni, majd a hangokat, szavakat a megfeleld sorrendben meg kell sz6laltatni (Racsméany
2007). A beszédprodukciodt is igényld feladatok fejlédési mutatoi az észlelési folyamatokban
megmutatkozokhoz képest kisebbek. Igy az értelmetlen hangsorok utdnmondasaban (GMP10)
10% és 16,6% atlagos fejlodési emelkedést mértem, ami azt jelenti, hogy a vizsgalati csoport
gyerekei atlagban egy szoéval tobbet, mig a kontrollcsoport gyerekei masfél szdval tobb szot
tudtak helyesen kiejteni juniusban a szeptemberihez képest. De hasonléan kismértékli fejlédés
mutatkozott a hallott szoveg értése itemben (GMP12), ahol a vizsgalati csoport 16,6%-o0s, a
kontrollcsoport 6,6%-o0s atlagos fejlddést mutatott, ami ebben az esetben azt jelenti, hogy a
vizsgalati csoport gyermekei atlagosan masfél kérdéssel, mig a kontrollcsoport gyermekei fél
kérdéssel tudtak juniusban tobb kérdésre helyes valaszt adni. Hasonléan Osszemosddnak a
fejlodési mutatok a két csoport atlagdban a PPL teszt mérései alapjan, ami a fonévi allomorfok,
a névutok ¢és a helyhatarozoragok hasznalatat vizsgélja. A juniusi mérési eredmények minddssze
egy szazalék atlagos fejlodési kiillonbséget mutattak. A vizsgalatok alapjan a révidtava verbalis
memoria mutatja a legkisebb fejlédést a terapias idészak 10 honapja alatt mindkét csoportban,
ami aggodalomra ad okot, de a szdaktivizalasi item szintén ¢letkori atlag alatti teljesitménye adhat
erre magyardzatot. Valosziniileg a memoria vizsgalatanak alacsony mutatdit a szdéelShivas
nehézsége negativ irdnyba befolyasolja. Itt kell megemlitenem, hogy a szdéelOhivas ebben az
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esetben fonologiai természetli, sziikség lett volna egy szemantikai szintli szoel6hivasi itemet is
beiktatni a vizsgalatok koz¢é.

Avizsgélati A kontroll A vizsgalati A kontroll
csoport csoport csoport csoport
Osszeadott dsszeadott fejlédési atlaga | fejlédési dtlaga
fejédési mutatdi | fejlédési szazalékban és | szazalékban és
szazalékban és mutatoi szamokkal szamokkal
szamokkal szazalékban és | kifejezve kifejezve
kifejezve szamokkal
kifejezve

GMP 2. 130% 70% 43% 23%

GMP 3 160% 50% 53% 16%

GMP 4 110% 70% 36% 23%

GMP 5 30% 20% 10% 6,6%

GMP 10 30% 50% 10% 16,6%

GMP 12 50% 20% 16,6% 6,6%

PPL 23% 26% 7,6% 8,6%

Beszédhangdifferencidlds | pontos hallasi szept: 3,jan:1 | pontos hallsi
differenciélas, szept:9, jun:3 | differencidlds
hibatlan szept7, jun: 2
feladatmegoldds | hiba

TROG 9 blokkal tébbet | 1 blokkal atlagban 3 Atlagban 0,3
teljesitettek tébbet blokkal blokkal
jUniusban teljesitettek

jUniusban

Verbalis memoria 1 0 0,3 0

Vizualis memoria 4 2 1,3 0,6

Szdaktivizalas 9 2 3 0,6

FTT 137 % -ot 96 %-ot 45,6 % 32%
teljesitetta 3 teljesitetta 3
gyerek gyerek

19. ébra: A két csoport (vizsgalati, kontroll) 0sszesitett, szdmokban és szazalékban kifejezett fejlodési mutatoi
Forras: sajat szerkesztés

Az EAS kérdbiv év végi eredményei alapjan, amelyek tanév végén minden gyermek
esetében a sziildi, pedagogusi és gyermeki lekérdezés atlagai alapjan késziiltek, elmondhatd, hogy
az emocionalitas atlaga a vizsgalati csoportban 2,4-r6l 2,8-ra emelkedett, mig a kontrollcsoport
eredményei 3-rdl 2,56-ra csokkentek. Az atlagot, ami 2,96, a vizsgélati csoport jobban kozeliti.
Az aktivitas atlagai a vizsgalati csoportban a szeptemberi 2,8-r6l juniusra 3,6-ra emelkedtek, a
kontrollcsoporté 3,1-r6l 3,53-ra, igy mindkét csoport feliilr6l kozeliti a normativat, de a
kontrollcsoport jobban. A szociabilitds mutatoéi a vizsgalati csoportban 3-r6l 3, 68-ra, mig a
kontrollcsoportban 3,2-r6l 3,4-re 1éptek, igy itt a kontrollcsoport gyermekei kozelitik az atlagot,
de az atlagosnal jobb szociabilitds a zenei csoport gyermekeinél pozitivnak tekinthetd. A
félénkségi mutatok egyértelmiien jelzik, hogy a k6zos 2,9 pontos indulashoz képest a félénkség
a vizsgalati csoportnal nagyobb mértékben csokkent, 2,56-0os mutatdra a kontrollcsoport 2,7-es
mutatojaval szemben. Viszont ilyen kis alanyszdmon végzett szubjektiv kutatds esetében nem
tekinthetd relevansnak, kiilondsen azért, mivel a kérddivben elhangzott kérdések ismételt
megvalaszolasa esetén nem biztos, hogy ugyanezt valaszolndk a megkérdezettek. Azt
mindenképpen jelzik az eredmények, hogy a gyermekek szocialis €és viselkedési mutatoi pozitiv
iranyba mozdultak. Ez igaz a vizsgalati és kontrollcsoport gyermekeire egyarant. Tapasztalataim
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alapjan elmondhato, hogy a gyerekek szivesen vettek részt a zenés logopédiai terapian, figyeltek
az 6rdkon, nem mutattdk a kifaradas jeleit, batran megnyilvanultak mind a ritmikus, mind a
mozgasos, mind az ének-dallam tipusu feladatokban, olyannyira, hogy a kovetkez6 tanév elején
jelentkeztek zenei tehetségfejlesztd csoportba.

Betlifelismerésiikben, olvasasteljesitményiikben, ¢értd olvasasukban a két csoport
gyermekei hasonld eredményt mutattak. Nem szabad elfelejteni, hogy itt stilyos beszéd- és nyelvi
zavart mutatd gyermekekrol van szo, akik jelentds nyelvi hatrannyal kezdték meg tanulményaikat
az els6 évfolyamon. Terdpids megsegitésiik még harom tanéven keresztiil folytatodik a logopédiai
osztalyban és a rehabilitacios foglalkozasokon, majd a tobbségi iskolaban utazé logopédiai ellatas
keretében is.

EAS kérddiv alapjan az Emocionalitas, Aktivitas,
Szociabilitas, Félénkség valtozdsa a Vizsgalati és Kontroll
csoport gyerekeinek atlagaban

4
3
2
- 1 I
0
Emocionalitas Aktivitas Szociabilitas Félénkség
W Normativ minta W Vizsgalati csoport atlaga szeptemberben

Kontroll csoport atlaga szeptemberben Vizsgalati csoport atlaga juniusban

B Kontroll csoport atlaga juniusban

20. abra: Emocionalités, Aktivitas, Szociabilitas, Félénkség kérddives atlageredménye szeptemberben és jiniusban
Forras: sajat szerkesztés

3. A hipotézisek megvalaszolasa

Elsé hipotézisemben az feltételeztem, hogy mivel az ének-zenei gyakorlatok az akusztikai,
fonetikai, fonoldgiai beszédészlelési nyelvi szinteket célozzak meg, az Erted (?) zenélek!
terapidban részesiilo gyerekek GMP 2-3-4-5 itemei aranyosabba valnak, kozelitenek az ép
beszédfejlodésti gyerekekéhez. Kutatdsom eredményei azt mutatjak, hogy a nagyfokt fejlodés
nem terjed ki minden akusztikai-fonetikai-fonoldgiai itemre azonos mértékben, a GMP5
eredménye — gyorsitott mondatok azonositdsa — latvanyosan alacsony szinten mozog mindkét
csoportban, megbontva ezzel az aranyossagot. Viszont Osszességében a fejlodés atlaga az
akusztikai, fonetikai, fonoldgiai szinten a legmagasabb arany a vizsgalati csoportnal. Igy ez a
hipotézisem csak részben igazolddott.

Masodik hipotézisem, miszerint a beszédhanghallas el6bb valik pontossa/hibatlanna a zenei
programban részt vett gyerekeknél, igazolodott.

Harmadik hipotézisem, amelyben azt varom, hogy a fonoldgiai tudatossag magasabb
szintre emelkedik a zenei elemekkel megtamogatott gyermekeknél, igazolddott.

Negyedik hipotézisemben feltételezem, hogy az Erted (?) zenélek! programban részt vett
gyermekek a pozitiv élmények hatdsara magabiztosabbd, nyitottabba, aktivabbd valnak a
kontrollcsoport gyermekeihez képest, illetve kozelitenek a normativéhoz. Igazolodott, de ez nem
szignifikans, megkérdojelezhetd.
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Osszegzés

Osztalytermi, kismintas kutatasomrol elmondhat6, hogy atlagolva az eredményeket, az objektiv
mérések 13 itemébdl (GMP 2, 3, 4, 5, 10, 12, PPL, beszédhang-differencialas, TROG, verbalis
¢s vizudlis memoria, szoaktivizaldas, FTT) 11-ben egy tanév alatt a zenei terdpidval
megtamogatott gyermekek fejlédtek tobbet, minddssze 2 itemben (GMP10, PPL) eldzte meg a
kontrollcsoport fejlodési atlaga a vizsgélati csoportét. Ezért ugy gondolom, kidolgozott
modszerem, az Erted (?) Zenélek! Hang- és ritmusasszisztalt komplex nyelvi terapiam — ahol a
nyelvi profil minden szintjén megjelennek ének-zenei elemek — alkalmazasra érdemes. Eddigi
ismereteim, eredményeim, munka - és kutatdsi tapasztalataim alapjan ki merem jelenteni, hogy
sziikséges a logopédiai terapiak tobbségébe beépiteni zenei-ritmikai elemeket.

Az eredmények tlikrében végeztem egy statisztikai Osszesitést a Széchenyi Istvan Egyetem
Apaczai Csere Janos Pedagdgiai, Human- és Tarsadalomtudoméanyi Kar, Gydgypedagogia
Tansz€k Logopédia szakirany 2022/23-as tavaszi szemeszterében teljesitett gyakorlati
portfolidinak tanulmanyozésakor arrdl, hogy a gyakorlatvezetok milyen mértékben, mely
terapiakban alkalmaznak a gyakorlatvezetés soran zenei-ritmikai elemeket a gyermekek nyelvi
fejlesztésének érdekében, és ezaltal a hallgatok az adott félévben milyen gyakorlati
tapasztalatokat szereznek a zenei-ritmikai elemek terapidkba épitésében.

A 2022/23-as tanévben a portfoliokban megjelend leirdsok, hospitalasi jegyzOkonyvek
alapjan 66 gyakorlatvezetd — egy gyakorlatvezetd tobb hallgatdé gyakorlatat is mentoralta — 11
megyébol vezetett gyakorlatot, koziiliikk 17-en — a gyakorlatvezetdk 25,7%-a — alkalmazott ének-
zenei-ritmikai elemeket harom terdpiatipusban (artikulacids ¢és fonologiai zavar terapidja,
beszédinditas terapidja és beszédfolyamatossagi zavar terapiaja) a gyakorlat sordn, aminek
kovetkeztében a hallgatok 28%-a tapasztalhatta meg a zenei elemekkel valo nyelvi fejlesztés

crer

crer

el6hivéasaban, illetve a beszédfolyamatossagot eldsegité metrumtartds, a folyamatos beszéd
tartasaban kozdsen mondott versek, dalok, rigmusok sokszori ismétlésében jelentek meg a zenei-
ritmikai elemek.

Ha atgondoljuk, hogy a gyakorlatvezetéknek csupan a 25 %-a alkalmazta a nyelvi
fejlesztésben a zenei elemeket, és az iskolakban tevékenykedd gyakorlatvezetdk a gyermekeket
az ének ¢és testnevelés orarol hozzak, hozhatjak ki logopédiai terapiara, akkor maris kirajzolodik,
hogy a zene és a mozgas terapias hatasa egyes esetekben nem hogy névekedne, hanem erdsen
csokken. Ami még inkabb lényegessé teszi a logopédiai terapidkban a zenei-ritmikai elemek
hasznalatat.
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En tombolok, Te dadogsz, Ok veszekednek ... !

Dadog6 gyermeket nevel6 csalad mediacioval és csaladterapiaval kisért
esetbemutatasa

Somogyi Timea
ELTE BGGYK GYMRI Logopédiai Szakcsoport, Budapest

Bevezetés

Tanulmanyomnak a dadogas pszichoanalitikus megkdzelitése adja elméleti keretét a kognitiv és
a szocialis komponensekre is fokuszalva, terapias szemszogbdl esetismertetésem betekintést
nyajt a Csaladcentrum Alapitvany Komplex Dadogasterdpia mediacios ¢és csaladterapids
folyamatéba.

A kora gyermekkori dadogés pszichoterapias hatterét igyekezett feltdrni Dr. Klaniczay
Sara, korat megeldzve érdeklddésével, kutatasi téméjaval, elhivatottsagaval és elktelezodésével.

A kotédéselmélet fokozatosan a pszicholdgia egyik legtobbet kutatott témaja lett, tobb
magyar sztenderdizalt eljaras 1étezik mérésére a tobbségi populacidban.

1. Elméleti hattér
1.1. A dadogas jelenségkorének értelmezése

A dadogas kialakulasdban és fenntartasaban jo néhany teoria alapja az, hogy fontos szerepet
jatszik a kommunikacios kornyezet (Starkweather—Gottwald 1990; Healey et al. 2004; Fehérné
2009; Packman—Attanasio 2012).

A dadogads multifaktorialitdisa miatt kulcsfontossagli, hogy olyan fejlédési sémaban
gondolkodjunk, amelyben a gyermek megismerése soran figyelembe veszi a kdrnyezet és az
egyén egymasra hatasat is. Ez jelenik meg a gyogypedagogiai intervencioban is, amikor az
alapvetd bio-pszicho-szocidlis nézépontbdl vizsgalodunk. Az a kommunikacids kornyezet,
amelyben a dadogd gyermek ¢éli mindennapjait, hozzajarulhat a dadogas kialakulasahoz ¢és
fenntartasahoz, s6t a kommunikaciés minta, beszédpélda fontos szerepet jatszhat a beszédterapia
eredményességében vagy eredménytelenségében. A tudomanyos kutatdsok azért is indokoltak
ebben a témaban, mert tobb vizsgalati eredmény azt tdmasztotta ald, hogy az utobbi évtizedekben
a csaladok, sziilok egyre inkabb bevonddnak a dadogasterapiakba. gy lehetdség adodik a
terapeutakkal valo konzultacidra, tandcsaddson vald részvételre, melynek keretében segitséget és
mintat kaphatnak a sziilék arra, hogyan valtoztassanak beszédiikon amikor gyermekiikkel
kommunikalnak, pl. lassabban beszéljenek, mell6zzék a félbeszakitasokat vagy a til sok
kérdezést (Bonelli et al. 2000; Starkweather—Gottwald 1990).

Hazankban kevés a dadogés jelenségkdrében végzett tudomanyos kutatasok szama. Eddig
a XXI. szdzadban napvilagot latott publikaciok foként esetismertetéseket, a tiinetek leirasat,
gyakorlati javaslatokat fogalmaztak meg a terapids megsegitéshez (Schmidtné 2004; Lajos 2009,
2011; Molnarné 2011; Hegedlisné 2009; Téthné—Majsainé 2014; Tothné 2017). Az elmult 7
évben jelentds logopédiai kozéppontu kutatdst végzett Tothné dadogd gyermek és anyja
interakcigjat elemezve, amikor a dadogo gyermek és anyja kozotti kommunikacio sajatossagait
¢s a dadogdk beszéd- és nyelvi fejlédésbeli jellemzoit vizsgalva eredményei azt mutattdk, hogy
vizsgalati helyzetben a dadogo gyermekek anyai kevesebbet beszéltek gyermekeikhez, az anyak
tobbszor szakitottdk félbe gyermekeiket, és kevésbé segitettek nekik, hogy magukat jobban
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kifejezzek, ugyanakkor kevesebb siirgetést, parancsot, kritikus allitast és mas negativ
kommunikacids eszkdzt hasznaltak gyermekeikkel vald egyiittmiikodéseikben; eredményei
szerint nincsen 1ényeges kiilonbség dadogod és nem dadogo gyermekek és anyjuk kommunikécios
stilusaban az egymassal 1étrejovo interakcidkban (Tothné 2017). Doktori értekezésében tovabbi
kutatasra 0sztonozte kollégait, felhivva figyelmiinket az anya-gyermek kommunikacié mogott
1étrejovo kapcsolati, kotddési sajatossagok, egyéb pszichés faktorok létfontossagu vizsgéalatara.
dadogok kotddése zavart mutatott. A diagnosztikus vizsgéalatok és a pszichoterapia soran gyakran
tapasztalta az er6sen szorongo6 gyermekek tiineteinek hatterében a csaladi rendszer miikodésének
problematikussagat, legtobbszor az anya-gyermek kapcsolat frusztraltsagat, zavarat, a kotodési
bizonytalansagot. Nagycsoportos évodasok kotddési viselkedését vizsgalta a Vilag-jaték-teszt
modszerével, mely ravilagitott a dadogd gyermekek magénydra, stabil kapcsolatainak hidnyéra
(Bacsardi 2018).

A dadogas komplex és multikauzalis jelenség, pszicholdgiai vonatkozéasaira sok kutatds
iranyult. A dadogas ¢s kotddés kapcsolatanak vizsgalata mindezidaig kisebb hangsullyal jelent
meg. Kutatdsomban Dr. Klaniczay Séara dadogd kisgyermekekkel kapcsolatos kutatési
eredményeire alapozva szeretnék tovabbi tapasztalatokat nyerni, Osszefliggéseket felfedezni a
frusztralt megkapaszkodas Osztonének kisgyermekkori megjelenése ¢és a dadogés

Vizsgalataimban a DSM-5-ben meghatarozott definiciot, szempontokat kdvetve a dadogast
primer tiinetekkel (hangok, szétagok, szavak ismétlése) és szekunder jelekkel (pl. asszocialt
viselkedések  tarsulasa, kapkodo-feliiletes 1€gzés, $zemmozgasok) kiegésziild
beszédfolyamatossagi zavarnak tekintem. Részint ebben jelennek meg a legujabb validalt
empirikus eredmények, masfeldl egyesiti a korabbi definiciokat (tobben nevezik a dadogast a
beszédfolyékonysag zavaranak: Wingate 1984; Starkweather 1987; Tringer 2010). Elobbiek
meghatarozasukban nemcsak a dadogas primer tiineteit nevezik meg pontosan, hanem utalnak a
tarsulo tiinetcsoportokra is (kommunikacios hatékonysag, teljesitmény, szorongas), megjelenitve
ezaltal a dadogds komplexitdsat. Mindazonaltal Osszefiiggésbe hozzdk a fejlddés korai
szakaszaval a dadogds manifesztalodasat: ¢Eletkori sajatossagokra, esetleges kotddési
az organikus, neurologiai eltérésen, egészségiigyi okon alapulo 1étrejottét, melyeket tudomanyos
munkam soran kizaré kritériumként tekintek (DSM-5 2014; BNO 2004).

A kotodés szerepe

Az elsdédleges kotddés szerepének felismerését a fejlodéslélektan paradigmatikus fordulatanak
is szoktdk nevezni” (Vajda 1999: 50). Ezen kutatasok a pedagogia, gydgypedagogia szdmara is
fontos hozadékkal jarnak. A kotddés szoros érzelmi kapcsolat, az anya és gyermek kozti
ragaszkodas, kozelség keresése €s fenntartasa olyan személlyel, akinek a jelenlétében a gyermek
biztonsagban érzi magat; az anya altal nyujtott biztonsag, védelem, tdmasz fontos szerepet jatszik
a gyermek szocialis képességeinek, személyiségének fejlddésében (Zsolnai 2001; Bowlby 2001,
1969). A kotédés érzelmi kotelék, mely a gyermek és az elsddleges gondozdja kézott alakul ki
(Cole—Cole 2006). ,,Célhoz igazitott kapcsolatként” emliti egy masik megkdzelités, melyben a
csecsemo €s az anya egyiittmiikodése torténik (Péley 2001).

Tobb elmélet is valaszt probal adni a kotddés univerzalis 1étezésére és kialakulasara. Most
az un. pszichoanalitikus megkozelitést szeretnénk roviden bemutatni. Freud rakta le a
pszichoanalitikus iskola ¢és igy az analitikus kotddéselmélet alapjait. Tobb 1épcséfokon keresztiil
elemezte a csecsemd-anya kapcsolatot a drive-redukcios magyarazatanak (1940) megsziiletéséig.
Ebben az értelmezési keretben a szeretet tulajdonképpen a kielégitett sziikségletek kapcsan jon
1étre. Bowlby (1958) kiegésziti az elméletét azzal, hogy az anyahoz fiiz6d6 kapcsolat lesz a
prototipusa minden késObbi parkapcsolatnak. A bécsi iskola tobb képviseldje is a drive-redukcios
elméletet vitte tovabb, mint Anna Freud (1954) is, aki ugy vélte, hogy az anya-gyermek
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kapcsolatban nem a targyhoz vald kotddés, hanem a testi sziikségletekbdl adodo elégedettség
vagy frusztracio jatszik szerepet. Az un. Budapesti Iskola munkassaga sem elhanyagolhaté az
anya-gyermek kapcsolat vizsgalataban, hiszen Hermann Imre és Balint Mihély is el6futéarai
voltak az eldzéekben mar emlitett targykapcsolat elméletnek. Fontos kiilonbség Freud
elméletével szemben, hogy a Budapesti Iskola szerint ez a targykapcsolat nem kotddik semmilyen
erogén zonahoz, igy nem oralis, nem analis vagy genitalis szeretet (Balint 1999).

Bowlby kotddéselméletének kulcsmozzanata a gyermek biztonsagérzetének és felfedezési
vagyanak egyensulya. A kotddés kialakulasat az elsé két életévben 4 szakaszra bontja, melyben
a biztonsagos hattér érzését adja a gyermeknek, ahonnan eltavolodhat, és ahova visszatérhet
tapasztalatszerzés céljabol (idézi Osvath 2008), ebben a folyamatban kezdetben az anyak
aktivabb szereplok, majd a gyermek masfél éves koratol osztoznak ebben a feleldsségben, igy
lesz kétiranyu a folyamat (idézi Cole—Cole 2006). Ainsworth az anya-gyermek kotddés
mintazatait ,,idegen helyzetben” vizsgalta (a gyermek reakcidja az idegenekre, amikor az anyaval
van, vagy amikor egyediil hagyjak 6t, és amikor Ujra talalkoznak). Az anyai magatartast
biztonsadgot nyujtonak €s bizonytalansdgot kozvetitonek kategorizalta. Elobbi tekinthetd az
egészségesen fejlodd gyermeki személyiség egyik alapjanak (Ainsworth 1979). A gyermeki
kotddést az anya visszatérésére adott reakciok alapjan 3 altipusba sorolta: a) szorongd/elkeriild
(vagy bizonytalan/elkeriild), b) biztonsagosan kotddo és ¢) szorongod/ellenalld (Zsolnai 2001), 6
az ambivalens/ellenallé fogalmat, mig Toth 2011-ben a bizonytalan/rezisztens megnevezéseket
hasznalja. A biztosan kotddd gyermekek nagyon izgatottak, amikor az anyjuk egyediil hagyja
Oket, és azonnal kapcsolatot keresnek vele, miutan visszatér. A szorongd/elkeriilé gyermekek kis
figyelmet forditanak az anyjukra, amikor egyiitt vannak, és keriilik a vele valé kapcsolatot,
amikor az visszatér. A szorongé/ellenalld gyermekek folyamatos szorongast mutatnak, nagyon
izgatottak, amikor az az anyjuk magéira hagyja Oket, visszatértekor azonban nem hagyjak
magukat megnyugtatni. Keresik az anyjukat, de el is taszitjak maguktol, mintegy ,,szeretve
gytlolnek”. Main és Solomon (1990) egy negyedik kotddési tipust is megfogalmazott: a
dezorganizalt/dezorientalt tipust, amelyre inkoherens, ellentmondasos viselkedés a jellemzo,
mozdulatlansag, sztereotip mozgasok, s a sziild a biztonsag ¢és a félelem forrasa is egyben. Toth
(2011) szerint a kotédés minds€gét tobb tényezd is befolyasolja, ezek koziil a legiijabb kutatasok
témaja a szenzitivitas, mely azt az Osszetett tevékenységet foglalja magaba, hogy a sziild
megfeleld6 modon észleli és értelmezi a gyermek jelzéseit, és az ezekre adott reakcidja megfelel
a gyermek aktualis sziikségletetének, valasza megnyugtatja 6t. A bizonytalan (elkeriild és
ellenallo) kotddési mintazat kialakuldsaban a sziild inszenzitiv, nem kelléen érzékeny
viselkedését tartjak a f6 oknak. Eszerint a gyermek fenyegetd vagy nyugtalanitd helyzetben nem
tapasztalja meg a sziilo folyamatos elérhet0ségét €s tdmogatasat, igy szorong, hogy sziikség
esetén nem kap megnyugtatast. Thomas €s Chess (1989) illeszkedésmodelljének kdzponti eleme
a gyermek ¢és a kornyezet egymasra hangolodasa. Illeszkedés (Osszeillés) sordn a gyermek
képességei, temperamentuma, motivacioi €s sziikségletei megfeleléek ahhoz, hogy a kdrnyezetiik
lehetdségeit tudjak kovetni, és tudjak teljesiteni annak elvarasait, igy ilyenkor optimalis a
gyermek fejlédése. Az Osszeillés hidnya (gyenge illeszkedés vagy rossz illeszkedés) esetén a
gyermek viselkedési stratégidgja nem megfeleldé a kornyezete kihivasaihoz, az azzal vald
megkiizdéshez, ezért nem megfeleld interakcids kordk és fejlddési nehézségek alakulhatnak ki.
Samerof (2005) modellje szerint a gyermek biologiai adottsagai (temperamentuma, kognitiv
képességei), a megszerzett/tanult készségei, személyiségjellemzodi, valamint a sziild (a kdrnyezet)
jellemzoi folyamatosan és kolcsondsen hatnak egymadsra. Ebben a sokszereplds dinamikus
folyamatban mind a gyermek, mind a sziil6 és a csalad is fejlodik. A fejlédoé egyén a legkorabbi
1d6szaktol kezdve kornyezetének, igy sajat fejlodési feltételeinek is aktiv szervezdje (Danis—
Kalmar 2011).

A felnéttkori kotddés kutatasanak alapjaul az el6zdekben targyalt csecsemokori kotddési
stiluscsoportok szolgaltak. Csecsemokori kotddésiink, mintegy belsé munkamodellként jelen van
egész ¢letiink soran, részben allandosult kognitiv strukturaként, de a parkapcsolati tapasztalataink
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¢€s az ujabb életszakaszok altal modosul és kiegésziil. Ez a munkamodell egyrészt az elsddleges
gondozo6 hozzaférhetdsége és valaszkészsége alapjan alakul ki, mésrészt maga a személy azon
megélése alapjan, hogy 6 mennyire szerethetdé és érdemes (Bowlby 1980). Tehat az eddigi
kutatasok alatamasztjak a belsé munkamodell elméletét, azaz a kotddést mint koherens, stabil
mentalis struktirat, mely folytonosan és dinamikusan alakul a tapasztalatok fényében, alapjaul
szolgal az onértékelésnek is, mert a modell részét képezik a szelfre vonatkoz6 kognicidk és
érzelmek (Waters et al. 2000; Osvath 2008).

Az el6z6ekben mar ismertetett elképzelések, kutatasi eredmények egyre kozelebb vittek a
ragaszkodas analitikus fogalméatol a kotddésig, s Bowlby és munkatarsa Ainsworth altal a kotodés
vizsgalatara kidolgozott paradigma uj keretet adott a kognitiv, érzelmi és tarsas fejlédés
tanulmanyozasara. Elméletiik, koncepciojuk, modelljeik nagy jelentéséggel birtak a pszichiatriai
zavarok modern vizsgalatara, a fejlédési pszichopatologiai kutatasokra és a pszichoterdpidkra is
(Hamori 2016).

Nemzetkozi szinten uttéronek szamitottak a hazai molekularis genetikai kutatasok, 2000-
ben Lakatos ¢és kutatocsoportja publikalt elsdként a csecsemOkori kotddés egyéni
valtozatossaganak hatterében allo specifikus génhatasokrol (Lakatos et al. 2000). A Budapesti
Csaladvizsgalatban szignifikans kapcsolatot tapasztaltak a csecsemdk kotddési viselkedése és a
DRD4 gén polimorfizmusa kozott, mig a kotddési biztonsag és dezorganizaltsig nem volt
kapcsolatban a SERT gén ismétlési valtozataival (Lakatos et al. 2003). Az asszociacio vizsgalatok
a DRD4 gén SERT gén szerepe mellett a komplex, poligénes hattér feltételezését vetették fel a
kotddés szervezddésében (Gervai et al. 2017).

A dadogas és a kotodés egyiittjarasa

crer

a kotddéselméletek megjelenése elott —, kiemeli a dependencia jelentdségét. A dadogas
értelmezheté a szeparacid, Onallosoddsi folyamat ellen hatd jelenségként (Mahler 1975;
Wilkinson 2001). A tulzott kotodes, fiiggoség jelenleg is témaja tobb kutatasnak, ez a kotddési
rendellenesség az anyaba valo belekapaszkodas (vo. Hermann-féle megkapaszkodasi §szton) és
allando¢ fizikai jelenlét sziikségességét jelenti (Brisch 1999, idézi Téth et al. 2009; Zsolnai 2001).
A klasszikus kotddési tipusok nem mutatnak egységes képet a késdbbi pszichopatologiadban
megjelend kapcsolatukban. Kozvetleniil nem lehet bejosloja egy pszichés rendellenességnek
onmagaban az, ha a gyermek bizonytalan kotddéssel rendelkezik, csak potencialis rizikofaktor
(Stroufe 2005).

Klaniczay (2001) megfigyelte a hozza fordulok anamnézisében, hogy nagy szamban
jelennek meg a megkapaszkodasi frusztracios 6sztonre utaldo események, pl. szeparacids trauma,
fizikai valosagban torténd leesés, kézlefogas vagy akar a sziil6 részérél kommunikalt elhagyassal
valo fenyegetés. A megkapaszkodas az ¢letkor elérehaladtaval valtozik, atlényegiil. Harom éves
korra a beszéd az anya-gyermek kapcsolatban egyre nagyobb szerepet jatszik, igy a
megkapaszkodas is a testi kontaktus helyett a beszéden keresztiil jelenik meg. Igy a beszéd is a
megkapaszkodas egy formdja, eszkoze, melynek megjelenése egybeesik a gyermek én-élmény
funkciogyakorlasaval. Ha a sziil6 részérél nem torténik meg ez a fajta autonomia és személyes
cselekvés elfogadasa, az a gyermekben frusztraciot és regressziot eredményezhet, mely
megjelenik a beszédben is (Hermann 1943; Klaniczay 2001).

A dadog6é gyermekek kotddésének vizsgalatdval kevés tudomanyos szakirodalom
foglalkozik, bar e témakor jelentdségét tobb kutato is felvetette (Klaniczay 2001; Wyatt 1969).
Egy 0j hazai kutatasban tobb szerzo6 is kiemeli az anya-gyermek kapcsolatnak, az interakcionak
¢s a kotddésnek a dadogas kialakuldsaban jatszott fontos szerepét. Empirikus kutatasi
eredményeik szerint a dadogas egy kora gyermekkori traumara, a kotédés megszakadasara, a
szeparaciora, illetve a kommunikacié zavarara adott valaszreakcio. A sziil6-gyermek kapcsolat
kulcsszerepet  jatszik a  dadogas  kialakuldsdban, fenntartdsdban, igy  pontos
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hatdsmechanizmusanak azonositasaval a dadogéas prevencidja, megértése, terapidja egyarant
hatékonyabba tehetd (Lajos et al. 2018).

A dadog6 gyermekek csaladja

Megoszlanak a kutatasi eredmények, hogy a dadogok milyen sziildi hattérrel rendelkeznek.
Az egyik feltételezés szerinta sziilok dominansok ¢és tulgondoskoddak, szorongok,
perfekcionistak ¢€s teljesitménycentrikusak. A masik feltevés szerint passzivak ¢és tilsdgosan
megengeddek.

Vannak olyan esetek, amikor a gyermek bizonyos helyzetekben az édesanyjahoz
menekiilne a szorongdsadnak enyhitésére, azonban ha nem megfeleld6 modon all ehhez a
helyzethez a sajat édesanyja, akkor ezéltal elbizonytalanitja a gyermekét, vagy felerdsiti annak
félelmeit, azaz csak ront a helyzeten.

Sok vélekedés azonban egyaltaldn nem a sziilok magatartasat hibaztatja, nevezi meg
okként, ezek szerint ugyanugy kezelik gyermekeiket, mint a tobbi sziild. Tehat a sziil6i
magatartassal kapcsolatosan nincs egy egységes kutatasi eredmény, tobbféle teoria is
fennall.

Rendszeresen megfigyelhetd példaul az a csaladi modell, amikor az anya uralkodd és
dominans, az apa pedig a gyengébb, elnyomott és bizonytalan. A dadogé fitgyermeket az anya
magahoz koti, és nem engedi kozel az apahoz, akivel ezaltal gyengébb lesz a kapcsolata. Igy
gyakran ezek a gyerekek bizonytalanna és fliggdveé valnak, ezért késobb felndtt korukban is olyan
kapcsolatot keresnek, ahol a masik fél dominans, ezaltal viszik tovabb a csaladban eltanult sémat.
A masik csaladtipusban az apa a dominans és tekintélyt parancsold személy. Diihds és hirtelen
haragu, ami altal a gyermek konnyen félénkké valik, igy eléfordulhat, hogy dadogni kezd.

Fontos a csalad ugynevezett tiinetfenntarté szerepe. Gyakran el6fordul, hogy a sziilok
kozotti konfliktusok és fesziiltség megbujik a hattérben, mig eldtérbe keriil a gyermek dadogésa.
A sziil6k igy megprobaljak fenntartani tudat alatt a megakadasi tiineteket, mert addig sem kell
foglalkozniuk a sajat és kapcsolatuk problémaival. Sok pszicholdégus szerint nagyon fontos a
gyermek kapcsolata a sziileivel, foleg az édesanyaval, azonban altaldnossagban elmondhato,
hogy a sziillok kozotti kapcsolat még fontosabb szerepet jatszik a gyermek lelkivilaganak
alakulasaban. A sziilok konfliktushordozdk, és ezt vetitik ki a gyermekeikre is, mert az allando
fesziiltséget nem tudjak leplezni. Fontos jelentdsége van annak is, hogy milyen helyet foglal el a
dadogd személy a csaladban, ezért van az, hogy nem mindegyik gyermek dadog. Hiszen
mondhatnank, hogy egy csaladon beliil vannak, ugyanabban a kdrnyezetben, és ugyanazzal a
csaladi hattérrel rendelkeznek. Ennek ellenére mégsem jellemzd minden gyermekre. Az elsd
gyermek egy jo6 ideig megtapasztalja az egykeséget, majd meg kell tanulnia ugy élni, hogy mar
nem csak ¢ az egyetlen gyermek a csalddban. A masodik vagy harmadik sziilott gyermek mar
sziiletésétol fogva tisztaban van azzal, hogy nem 0 az egyetlen a csaladban, igy ennek is fontos
jelentdsége van a fejlédés és érés szempontjabol. Az, hogy testvérek kozott folyamatos a
versengés ¢€s rivalizacio, valamint akar akaratlanul is, de 6sszehasonlitjak dket, nagy befolyassal
van a fejlédésiikre. Az is megfigyelhetd azonban, hogy sokkal nagyobb aranyban taldlkozhatunk
egykékkel a dadogok kozott. Ez amiatt lehet, hogy rajuk harul a sziilok minden figyelme, igy
elkényeztetettebbek és onallotlanabbak lehetnek (Lajos 2009).

A negativ énkép, az alacsony Onértékelés, valamint a szorongas alapjat képezi a dadogés
kialakulasanak. Ehhez még nagyban hozzajarul a csaladi hattér, példaul a domindns anya és az
elnyomott apa (Nagy—Jozsa 2016).

Gyakrabban jelentkezik a dadogés, ha a személy szorong, blintudatot vagy rosszindulatot
érez. Tovabba az is negativan hat a beszédre, ha kordbban mar rossz tapasztalatuk volt az adott
kifejezésekkel, szituacidkkal. Ebben az esetben is a szorongds ¢és a stressz az, ami
megakadalyozza a besz¢élot, hogy dadogas nélkiil beszéljen. A gyermekek f6 kommunikacios
partnerei az édesanyak, ezaltal nagyon fontos szerepiik van a terapids folyamatban, illetve a
klinikai stratégiak felallitasdban is (Dehgan et al. 2008).
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Az eddig leirtak alapjan tehat egyértelmiien szembetiinik, hogy a dadogast célszerii
csaladszinten kezelni, nemcsak a tiinetet, hanem a hatterét is feltirni. Ebben nagy
segitségiinkre lehet a csaladterapia. Ez egy olyan pszichoterapias moddszer, amely igyekszik
feltarni a csalddban megjelend aktudlis érzelmi problémakat azaltal, hogy a diszfunkcionalis
csaladi mintdkat megvaltoztatjak. A multbeli tapasztalatok €s konfliktusok tudattalanul is hatassal
vannak a jelenben 1évé kapcsolatokra és a viselkedésre adott szituacidkban. Ezeknek a
tudatositasa és megértése nagyban segitheti a kommunikaciot a csaladon beliil. A terapeuta segit
értelmezni és feltarni a csalddtagok kozotti elvardsokat, illetve frusztracidkat, igy kielégitobb
kapcsolatok 1étrejottét eredményezi (Feuer 2019).

A mediacié vagy mas néven kozvetités egy békés vitarendezési modszer, amelyben a
felek egy semleges harmadik fél bevonasaval oldjak meg a felmertilt konfliktust. A sz6 — mediare
— eredeti jelentése: kozvetiteni, kozépen allva, békéltetni. A medidcioé soran a felek maguk hozzak
meg dontésiiket az ligylikben, a mediator segiti annak megsziiletését a felek kozott a
kommunikacié megsegitésével, nem beleszolva a végkifejletbe. A cél a nyerd-nyerd helyzet
kialakitasa, igy a felek kozosen dontenek a vitas kérdésekben (Szamos—Barcy 2002).

A medidci6 onkéntes alapon miikddd konfliktuskezelési mddszer, a mediator végig kézben
tartja az iranyitast, és specialis kommunikéciot alkalmaz a vitas felek kozott (Lovas—Herczog
2019).

A dadogas kezelése

A megfeleld terapidhoz sziikség van arra, hogy ne csak a dadogd személyt, hanem a
dadogas egész csaladra valo kivetiilését is figyelembe vegylik. A tapasztalatok alapjan a dadogd
személyek életmindsége rosszabb, mint az ép beszédiieké. Tovabba sériilnek a beszédbeli
nehézségeik miatt, kiilondsen serdiilékorban, a kiils6, kornyezet altal érkezd visszajelzések miatt.

A dadog6 gyermekek kevesebb bizalmat mutatnak sziileik felé, illetve kevésbé kdtddnek
sziileikhez, mint az ép beszédl tarsaik. Tobb felmérés is azt mutatta, hogy a gyermekek nem
voltak elégedett azzal, ahogy sziileik bantak wveliikk, és tobb autoritdst szerettek volna
kapni (Beilby 2014).

Egy j6 terapids program célja tobb tényezébdl all dssze. Csokkenti a félelmet bizonyos
szavaktol vagy szituacioktol, hogy megvaltoztassa a dadogashoz val6 hozzéaallast, valamint egy
megfeleld énképet alakitson ki. Megvaltoztatja a dadogas mintazatat, melyet ugy ér el, hogy
folyamatosan megfigyeli az illetd beszédét, és a beszédhez mérten kezd technikéakat elsajatittatni
a dadogas kezelésére. Tovabba a terapiat kovetden egy szinten tartd programot alakit ki,
amelynek legfobb része a személy sajat maganak monitorozasa, illetve az elsajatitott modszerek
alkalmazésa, valamint az Onismeret fejlesztése. Azonban sajnos sok esetben nem elérhetdek a
dadogdk szdmara megfeleld terapias lehetdségek (Fraser 1998).

Felmérések alapjan az mondhato el, hogy a dadogo6 személyeknek megnyugvast jelent, ha
beszélhetnek a dadogasukrol, és ha egy biztonsagos, tdmogatod csaladi hattérrel rendelkeznek.
Sokan azt mondtak, hogy a sziileik nem sokat segitettek a dadogas feldolgozasban, illetve ennek
a kommunikacids nehézségnek a kikiiszobolésében, foként azért, mert nem tudtdk, hogyan
kellene. A legtobb megkérdezett ugy vélekedett, hogy hatdssal van a csalddi kapcsolataira a
beszédje, mert tobb esetben is eléfordult, hogy a sziileik befejezték a mondataikat, tiirelmetlenek
voltak, és nem mutattak megértést a gyermekkel szemben. Nem szivesen beszéltek a kutatdsban
résztvevok sziileikkel és barataikkal a nehézségeikrdl, azonban csoportterapia keretein beliil, ahol
hasonld emberekkel voltak koriilvéve, szivesebben nyiltak meg. Am fontos azt is megemliteni,
hogy sok esetben a sziilok rengeteget segitenek a gyermekeknek a dadogas enyhitésében. Tobben
is megjegyezték, hogy az egyik legjobb, amit a sziileik tettek, hogy emlékeztették Oket a terapian
tanult technikdk alkalmazasara. Tovabba fontos az is, hogy tiirelmesen meghallgattak a
gyerekeket, nem siettetve, siirgetve 6ket (Hughes 2011).

Hazéankban nincs standardizalt vizsgalati eljards a dadogés felmérésére, hiszen nehéz
megallapitani az élettani nem folyamatossag ¢és a valodi dadogas kozotti kiilonbséget. A
szempontok, melyek szerint megallapitasra keriil a dadogés, a kovetkezok: beszédfélelem
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megléte, hangismétlés, elnémulas jelenléte, beszédfolyamatban megjelend megszakitottsag,
batortalan, félénk, habozo pszichés magatartas, a beszéd expressziv gatoltsaga. Tovabba fontos
tényezé még az is, hogy mennyi ideig allnak fenn a nem folyamatossagi tiinetek. A legalabb
harom honapja fennall6 tiinetek mar tovabbi figyelmet és vizsgalodast igényelnek, mert tobb mint
valoszinii, hogy valddi dadogasra utalnak. A dadogas vizsgalata a Logopédiai protokoll szerint a
dokumentumelemzésbol, megtigyelésbol, kikérdezésbdl és tesztelésbol all, valamint nyelvi minta
gyljtésébal és sziird- és teszteljarasok alkalmazasabol. Tobb kutatds is bebizonyitotta, hogy a
szllok bevonasa a terapiaba jelentOs eldrelépést jelent és sokkal inkabb eldsegiti a gyerekek
fejlodését (Somogyi—Lajos 2022a).

Fontos a dadogést tiineti szinten kezelni, azonban ez sok esetben nem elegendd. Azt
tapasztaltak, hogy a dadogis mint tiinet gyakran a csaladi rendszerben fennall6 probléma
indikatora lehet. A problémara érzékeny gyermek jelezheti azt kommunikaciojan keresztiil,
dadogas formdajaban. Ha nem sikeriil a tlineti kezelés soran a valddi okot feltarni, akkor
tiinetvaltas torténhet, hiszen nem oldodott meg a probléma magja (Somogyi—Lajos 2022b).

Nagyon fontos lenne a dadogd személyek szadmara, hogy részt vegyenek csoportos
foglalkozasokon. Itt lehetdségiik lenne arra, hogy hasonlé emberekkel beszéljenek és
talalkozzanak, valamint megvitassak a hasonld, illetve eltérd nehézségeiket. Valamint esetleg
akdr egymasnak is adhatnak tanacsokat, melyekkel segithetik egymés megkiizdését a napi
nehézségekkel. Jelentds az a tényez0 is, hogy a terapias foglalkozasokon sziikség lenne a csalad
jelenlétére is, igy komplexebben kezelhetd a tlinet. Tovabba azért is 1ényeges a részvételiik, hogy
minél edukaltabbak legyenek a témaban, ezaltal megfeleld segitséget tudjanak nyujtani az adott
illetének. Mindazonaltal igy csokkenne az a szorongas a dadogd személyekben, ami abbol
adodik, hogy a csalad nem beszél a megakadasjelenségekrol (Hughes 2007).

1. Esetismertetés
2. 1. A dadogas diagnosztizalasa

A beszédkorformak sériilésspecifikus korrekcidja komplex gyogypedagogiai, pszichologiai
tevékenységben nyilvanul meg, melyben kozponti szerep jut a logopédusnak. ,,A logopédiai
tevékenység a beszéd-, hang-, €s nyelvi zavarban szenvedd egyén egész személyiségét érintd
pedagobgiai jellegii gyogyitod nevelés” (Fehérné 2001: 126).

A logopédiai diagnosztika soran a beszéd- és a kommunikacios képességet a kodolas,
dekddolas, rekonstrudlas és a visszatiikrozés oldalardl kozeliti meg, igy kitér a szenzoros, a
motoros, a kognitiv és a szocioemocionalis képességek vizsgalatara. A csaladi és intézményi
hattér Osszefiiggéseinek megismerésével kozeliti meg egy-egy logopédiai korkép feltarasat.
,Ebben az értelmezésben a diagnozis felallitasa akkor lehet valid, ha a diagnosztikai folyamat
kiterjed minden egyes tartalom megfeleld vizsgalatara, elemzésére, értékelésére” (Gerebenné et
al. 2012).

Hazankban a logopédusok nem hasznalnak sztenderdizalt vizsgaloeljarast a dadogas, a
dadogd beszéd megallapitasara, mert a szakirodalmaink alapjan egyelére még nincsen pontos,
objektiv metoddus a korai természetes nem folyamatos beszéd és a dadogas elkiilonitésére. A
gyakorlatban a dadogés differencialdiagnozisa a gyermek megfigyelésével €s a sziiloktdl kapott
informaciok elemzésével valosul meg, tovabba a szakemberek tapasztalatai hatdrozzadk meg,
hogy kit tekintenek ,,valodi dadogénak”. A logopédusok a kovetkezd szempontokat veszik
figyelembe a ,,valodi dadogas™ megallapitasara (Mérei—Vinczéné 1991: 109 nyoman):

- beszédfélelem megléte,

- 16 tiinetek: hangismétlés, elnémulas,

- megszakitottsag jellemzi-e a beszédfolyamatot?

- pszichés magatartés: batortalan, félénk, habozo,

- expressziv beszéd gatoltsaga jellemzo-e?
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Schmidtné (2004) a fentiek mellett a terapidba valo bekertilés kritériumaként javasolja az
iddtényezot (a tiinetek fennallasanak ténye legalabb 3 honapja), a tlinetek sulyossagat, és annak
mérlegelését, hogy a gyermek kdrnyezetét a tiinetek mennyire zavarjak.

Dadogasspecifikus logopédiai protokollokat hoztak 1étre egyes szakszolgalati intézmények
(Kecskeméti modell, Gereben 2014). Igy a hazai gyakorlatban a logopédusok tobbsége a
Logopédiai vizsgalatok kézikdonyvében talalhatdé (Juhasz 2007: 19) vizsgélatokat hasznalja a
dadogd gyermekek diagnosztizalasakor. Tehat a magyar logopédia hagyomanyosan
beszédorientalt, a beszédzavarok diagnosztikdjaban tobb informalis és formalis eljaras
megtalalhat6. Ugyanakkor a beszéd- és nyelvi zavarok diagnosztikdja nagy mértékben
fejlesztendd a validitas és megbizhatdsag tekintetében. A Logopédiai protokoll a beszéd, a nyelv,
a kommunikécid vizsgélatara 0-4 ¢€s 4-7 éves kor k6zott a dokumentumelemzés, a megfigyelés,
a strukturalis kvalitativ és kvantitativ elemzések, a kikérdezés ¢€s a tesztelés modszereit javasolja,
melynek eszkozei a jegyzOkonyvek, nyelvi minta gytijtése, sziird- €s teszteljarasok (Gerebenné
etal. 2012).

A kutatok nagy része megallapitotta, hogy a sziildi beszédviselkedés modositasa, a sziilok
bevonasa a terapias folyamatba eldsegitheti a dadogéssal kiizd gyermek beszédfolyamatossagat
(Schmidtné 2004; Toéthné—Majsainé 2014; Miles—Bernstein 2001; Winslow—Guitar 1994;
Langlois—Long 1988). Tapasztalatom szerint a logopédusok diagnosztikus ¢&s terapids
szemléletét, az alkalmazott modszereket az hatdrozza meg, hogy milyen okokat feltételeznek a
dadogas létrejottében.

Vizsgalataimban a dadogd és a normdl beszédfolyamat megkiilonboztetésére a hazai
logopédiai gyakorlatban széles korben elterjedt differencidldiagnosztikai aspektusokat tartom
mérvadonak.

2.2. A dadogo csalad anamnézise

5 év sikertelen probalkozas utan, melyben igyekeztek felszamolni a dadogés tiineteit, felkereste
a csalad a Csaladcentrum Alapitvanyt, és kérte a segitségiinket gyermekiik dadogasaval
kapcsolatosan, mert Ozséb fitkk dadogasa hetekkel azelott ismét felerdsddott, most mar &t is
elkezdte zavarni, ezt kétségbeesetten sirva sziilei értésére is adta: "Nem tudom kimondani!"

2.2.1.1. talalkozas a csaladdal

A dadogasrél mint kommunikécios tiinetrdl valo ismereteim birtokaban, és tapasztalva a nehezen
kovethetd kommunikacios helyzeteket, az 1. talalkozas alkalmaval a sziiloknek terapids
intervencioként felajanlottam a medidcio lehetdségét, melynek nagyon megoriiltek, s elengedve
koréabbi kérésiiket — hogy csak a dadogo kiskamasz fiukkal foglalkozzon valaki — a megrendeld
beszélgetés soran dszintén mesélték el nehézségeiket mindketten, mikdzben egymas szavaba
vagtak, fegyelmezték a gyerekeket, vagy az ikerfiuk fegyelmezését azonnal ,lezavarta”
kamaszlanyuk mindennemi sziil6i kérés hianyaban, s mindezt olyan természetességgel tette,
hogy belesimult 5 tagt csaladjuk egymassal parhuzamosan torténé kommunikacidjaba, amikor a
besz¢lot vagy beszéloket a tobbiek annuldljdk, mind a sziilok, mind a gyerekek a hangerejiik
novelésével igyekeztek felhivni magukra a figyelmet, illetve talharsogni azt, aki beszgl.
Nehézségként emlitették ikreik és kamaszlanyuk nevelési problémait, hogy mindharman
szofogadatlanok, sokat veszekednek egyiitt, de az ikrek is 6nmagukban ketten — mert 1 osztalyba
jaérnak. Pl. hogy tegyenek igazsiagot, amikor ugyanaz az 1 dolog kell mindkét
gyermekiiknek/ugyanazzal szeretnének jatszani? Hogyan tudjdk megosztani figyelmiiket
mindharom, illetve mindkét gyermekiik kozott ugyanigy, mert mind Vivien, a kamaszlanyuk,
mind Ozséb és mind Levente ugyanazt szeretné, vagyis ha csak vele foglalkoznanak? Hogyan s
mit tegyenek sziiléként Ozséb dadogasakor? Mondjak ki helyette a szavakat, mondatokat?

140



Informalis tanulads és uj tudasformak a 21. szazadban
XXVII. Apaczai-napok Online Tudomdanyos Konferencia tanulmanykotete

A sziil6kkel valo 1. konzultaci6 utolsé mozzanataként a ,,Megrendelo beszélgetésben”
a kovetkezoket hangsulyoztak a sziilok, s kértek segitséget:

- Ozséb dadog, sziiléként hogyan tudjak 6t segiteni a dadogas felszamolasaban?

- Leventének erdteljes diihkitdrései vannak, sziiloként hogyan segithetik kiskamasz fiukat?

- Viviennek elalvasi nehézségei vannak, fél 14 évesen egyediil aludni a szobajaban.
pszichoterapias munkéjanak tapasztalatait: az erésen szorongd, dadogd gyermekek tiineteinek
hatterében a csaladi rendszer miikodésének inadekvat jelensége, legtobbszor az anya-gyermek
kapcsolat frusztraltsaga, zavara €s a kotddési bizonytalansag all.

A sziil6k segitségkérését hallva szamomra egyértelmiivé valt, hogy rendszerszemléletben
¢s interdiszciplindrisan gondolkodva, cselekedve tudom adekvéatan megsegiteni a csaladot,
melyben mindegyik gyermek rendelkezik valamilyen tiinettel, a sziilok sem ,,érzik jol magukat a
boriikben”, boldogtalanok, egymas mellett €lnek, a gyermekeik mindennapjait szervezik, segitik.
Rogton eszembe is jutott, hogy eldszor fontos lenne ,,megtanitani” mindegyik csaladtagot arra,
hogy kivarjak, megvarjak egymast, amikor beszélnek, odafigyelést tantsitsanak egymas irant, de
ezt megelézOen elengedhetetlen annak feltérképezése, milyen egyéni sziikségletekkel
rendelkezik a sziildpar mindkét tagja, milyen erdforrassal rendelkeznek a sziilok, mely
segitségiikre lehet a motivacidjuk megvalositasaban, s ezekben segithet induldsként a medidcid
folyamata.

A csaladtagok kozotti interakciok megfigyelésébdl, a sziiléi exploraciobol, a dadogd
kiskamasz Ozséb logopédiai vizsgalatabdl, az érzelemszabalyozasi nehézségekkel rendelkezd
kiskamasz Levente, az alvasi nehézségekkel rendelkez6 kamaszlany  Vivien
allapotmegismerésébdl a kovetkezdket emelem ki:

Ozséb koran kezdett el beszélni, nagycsoportos kordig gydnyoriien kommunikalt, majd
késziilve az iskolaba, elkezdett dadogni. Ez 4 év utdn, immar 3. osztalyosként 6t is zavarja,
tehetetlennek érzi magat a folyamatos beszéd alkalmazasat illetden, ahogy sziilei is, hogy mit
tegyenek, hogyan tudjak segiteni kiskamasz fitikat.

Ikertestvére, Levente visszahizodo, sokszor bizonytalan, keresi a szavakat.
Tiirelmetlenségében sokszor indulatosan reagal, konnyen valik dithdssé, s testvérével és sziileivel
szemben is sokszor kihasznalja testi erejét, fizikailag bantalmazza ikertestvérét, 5 évvel id6sebb
kamasz ndvérét és néha sziileit is.

Az édesanya, Eva 43 éves, féallasban kozalkalmazott egy keriileti élelmezési
szolgaltatonal, mellékallasban orszagos franchise halozatat épiti, férje Istvan 45 éves iizletvezetd
az agglomeracioban.

Motivaciojuk: mindketten ugy érzik, ,,nagyon Osszecsaptak a fejiik folott a hullamok™,
mindharom gyermekiik tiinetel, egyre tehetetlenebbnek érzik magukat sziildként, ez ndveli
mindannyiuk fesziiltségét, a szorongdsuk egyre jobban ndvekszik, egyre gyakoribbak
mindannyiuk kozott a konfliktusok, s a sziilék bizonytalanok abban, jol biintetik-e meg
gyermekeiket, ezért sokszor nem is tartjak be a biintetést, vagy sokszor nem tdmogatjak egymast
szliloként az elhamarkodott kijelentéseikben, pl. gyermekeikre kirott biintetések tekintetében,
inadekvat a biintetés csaladon beliil, mely ujabb konfliktusokat general.

Par- és csaladterapias megfigyelésemet megerdsitették a sziilok exploraciora adott valaszai:
»A gyvermekeink jomodjukban nem is tudjak, mit tegyenek!” Melynek magyarazatakor mindkét
szlld tehetetlenségét mesélte el, a gyermekeik altal mitkodtetett-megteremtett kdosz miatt, mert
sokszor szofogadatlanok, kiabalnak, visszafeleselnek nekik, sziiloként ennek ellenére nagyon
szeretnének még jobb sziilk lenni, s megadni gyermekeiknek mindazt, melyben 6k gyermekként
hianyt szenvedtek.

A sziil6k anamnézise szerint: mindketten betdltve a nagykorusagukat elkoltoztek otthonrdl,
s a sajat labukra allva eltartottdk magukat, mikozben egyetemre jartak. Allandé félelemmel,
szorongassal és bizonytalansaggal tolti-toltotte el Oket, hogy szeretnének jobb sziilok lenni, mint
a sajat sziileik voltak. Az édesanyaval sajat édesanyja sohasem volt elégedett, hiaba probalt
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kisgyermekkora 6ta megfelelni neki; bezzeg a batyjanak nem kellett semmit sem tennie, mégis 6
volt a csalad kedvence, akit mindig megdicsértek, akinek semmit sem kellett otthon segitenie, s
akit most is segitenek a sziilei, nem gy, mint 0ket.

Az édesapat sajat édesapja rendszeresen bantalmazta fizikailag pl.: 6vvel verte, hidba tett
meg 6 is gyermekkora 6ta mindent, hogy a sziilei elégedettek legyenek vele, kitlinden tanult, sok
hazimunkat végzett, de igy sem sikeriilt sziilei szeretetét elnyernie, nem ugy, mint a hugéanak, aki
mintagyerek volt, mig ,,0 a csalad fekete baranya”.

Az el6zbekbdl feltételezhetden sziildként mindketten bizonytalan kotddéssel rendelkeznek,
mindketten parentifikdlt gyermekként ndttek fel, s ez, illetve a csaladban jelenlévd
kommunikacios ¢és konfliktuskezelési nehézségek megéagyazhattak gyermekeik bizonytalan
tiinete az érzelemszabalyozasi nehézség, érzelmi teriileten okozhatja kamaszlanyuk félelmeit,
gatolhatja levalasat (Bibok 2023: 129).

Logopédiai statuszdiagnoézis: Ozséb tono-klonusosan dadog, az édesanya, illetve az
édesapa kommunikacios és konfliktuskezelési kompetencidjaban megerdsitésre szorul; Ozséb
ikertestvére, Levente érzelemszabalyozasi nehézségekkel kiizd, introvertalt, feltételezhetden
azért, mert verbalisan nem olyan iigyesen szovi a mondatait, mint testvére, valdsziniileg ez

Csaladterapias statuszdiagnozis: a sziildi-gyermeki alrendszer kialakulatlan, a hatarok
diffazak — nem lehet tudni, hogy ki miben kompetens, ezért valdsziniileg a varatlan, ismeretlen
vagy stresszhelyzetekre az egész csalad kozvetleniil €s kaotikusan reagal.

Mediacids cél: A sziilok nehézségeinek, elakaddsainak megismerése; sziikségleteinek mint
motivaciés erdt add erdforrasnak a feltérképezése, a valtozasok beinditdsa, majd a folyamat
csaladterapiaba torténd atvezetése.

Logopédiai cél: logopédiai gyakorlatokkal, relaxaciéval a beszédben részt vevd izmok
ellazitasa, a hasi 1égz¢s elsajatitasa, a folyamatos beszéd megélése és kialakitasa, automatizalasa
a mindennapi beszédbe.

Parterapias cél: irasom elméleti alapjai eldrejelzik a dadogd gyermekek és sziileiknek par-
és csaladterapias, Erzelmi Fokusza Parterapiaval valo sikeres terapias megsegitését, ugyanis
feltételezhetden a kivalto okok felszamolasaval megsziinnek a gyermekek beszédbeli és az egyéb
kiséro tiinetei, pl. levegdvételi.

A sziildk valosziniisithetden parentifikalt gyermekként vald felndvekedése azt jelentheti,
hogy mindkét sziild eredeti, szdrmazasi csalddjaban a csaladi szerepek felcserélddhettek, €s
mindkét sziilére gyermekként olyan feladatok harultak, amelyek nem az életkoruknak megfeleld
felelosséggel jartak. Ezek hatasara gyermekként a sziilok ,.kis felndtté” valtak, akiknek az lehetett
a lathatatlan kiildetésiik, hogy érzelmileg és fizikailag kiegyenstlyozzak szarmazasi csaladjukat.
gy nekik elloptdk a gyermekkorukat, melynek hosszi tavon karos hatasai lettek mind a
felnéttkori, mind a parkapcsolati mitkddésiikre (Bibok 2023).

Csaladterapias cél: rugalmas hatarok kialakitasa az alrendszerek kozott €s a csalad kiilsé
hataraiban is, az alrendszerek funkcionalis miikodésének segitése, helyreallitasa, a csalddtagok
egyittmikodésének eldsegitése a kommunikacios ¢és konfliktuskezelési kompetencidk
megerdsitésével. Az interakcidk visszajelzése altal plusz informaciokhoz juthatunk, melyek
elosegitik a sikeres €s eredményes terapias folyamatot, s6t a mediaciés folyamat kezdeti
alkalmazasaval id6ben le is rovidithetik azt, felszamolva a verbdlis csatorna nehezitettségét. A
sziil61 kompetencia megerdsitése, a sziildpar kozotti verbalis megnyilatkozasok a dadogasrol, a
csaladi kapcsolatokrol és a folyamatban megjelend csalddi mintazatok felismerése, elfogadasa,
azok csaladi dinamikéba val6 integralasa.
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2.3. A valtozasok beinditasa, a mediacio folyamata, nehézségei és lezarasa

A mediacios folyamat kezdete

A mediaci6 kereteit betartva a sziilok lehetdséget kaptak egymds narrativainak megismerésére,
sajat ¢lményként megtapasztaltak, milyen az, amikor meghallgatjdk egymast, végighallgatjak
egymast, odafigyelnek egymdasra. Megnyugvast jelentett szamukra, hogy elmondhattak, milyen
nehézségekkel rendelkeznek, mire keresik a megoldast (I1d. 1. dbra).

Az édesanya, Eva

Az édesapa, Istvan

., Erzelmileg eltavolodtam Istvantol!
- Nem vagyunk egymassal olyan
toleransak, megertéek, mint régebben!
- Az intimitas nem nagyon van jelen
mostanaban!
- A gyerekek elott ,, egymasnak dobaljuk
a labdat”, mert sokat éjszakdzunk,
nehezen alszanak el, éjszaka felébrednek
— ezeket jobban kellene kezelniink, mert
nem tudjuk ugy megbeszélni, mint
korabban!
- Nincsen meg kozottiink egymas
elfogadasa, megertése!
- Sokszor anyukam beszél belolem, mely
automatikusan jon, probalom visszafogni
magamat, de ez egy fesziiltség, ha nem
mondom ki, vagy ha ugy mondom ki,
ahogy szoktam.
- Anyukam volt érzelmileg tavolsagtarto
Velem — kuncsorognom kellett a
szeretetéért! A batyam volt az 1. sziilott, a
mindene, akivel kivételezett, akit
ajndrozott. En rossz hdzassdgba
erkeztem, a sziileim rengeteget
veszekedtek, sok ajtocsapkodas volt,
edesapamnak voltak mdas kapcsolatai.
- Ugy érzem, képtelen vagyok
harmonikus kapcsolat létrehozasara!
- A gyermekeimet tulzottan
korlatozom!”

,, Vagyom az otthoni harmonikusabb
életre!
- Azért van fesziiltség kozottiink, mert
mashogyan gondolkodunk és cseleksziink!
- Van egy elképzelésem, hogyan miikodik
Eva, s ha nem ennek megfeleloen
gondolkodom, cselekszem, akkor veszekediink!
Pl En a gyerekeket is lazabbra fogom, mint 6,
aki szerint katonas menetrend szerint 19.30-kor
mar a fiirdoben kellene lenni, mig Nalam nem
dol 6ssze a vilag, ha mindez 19.40-kor torténik.
- En digy érzem jol magamat, ha
szabadsagjogom van, azaz rosszul veszem
mastol, ha valaki beleszol abba, amit és ahogy
csinalok!
- Szeretném csokkenteni a munkahelyi
fesziiltségemet, ahol erdteljesen megkovetelik a
gyors, sok és preciz, pontos munkavégzésemet!
- Este otthon mar kevésbe vagyok
tolerans!

- Szofogadatlanok sokszor a gyermekeink,
elofordul, hogy 10-szer kérek valamit, mégsem
teszik meg azt!”

1. abra: A sziil6k ténymegallapitasai, ebben kérnek segitséget
Forras: sajat szerkesztés
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Az els6 alkalom lezarasaként megfogalmaztak a sziilok sziikségleteiket, mire vagynak,

hogyan képzelik el jovojiiket (1d. 2. dbra).

Az édesanya, Eva

Az édesapa, Istvan

,,Szomoru vagyok, hogy Istvannal most nem
kiegyensulyozott a kapcsolatunk!
- A gyerekek elott még csak 2-en voltunk, 1
iranyba mentiink.
- Most mindketten Istvannal megrekedtiink
valahol.
- Mindketten jot akarunk egymdsnak és a
csaladunknak, de ez nem jol siil el!
- Ahogy most miikodiink, amikor 2-en 2-felé
megylink felnottként, nem szeretném ezt tovabb
folytatni! Pl.: Amikor 6 tiirelmes, én nem

,, Azt szeretnem, hogy a mi
otostinknek kevesebb konfliktusa
legyen!

- Harmoniaban éljiink,
nyugodtabb, boldogabb életet
éljiink!

- Jo szorfoskent

meglovagolom mindig azt a
hullamot, ami jon!

- Tudom, hogy van élet a
mostani munkahelyemen kiviil is!”

vagyok az, és forditva.

- Most nincs is idonk, lehetoségiink, hogy

megbeszéljiik egymassal a dolgokat!

- Ezt ugy oldom meg, hogy ha Istvan otthon

van, akkor bezarkozom 2 percre a

haloszobankba, lenyugtatom magamat, s

amikor kimegyek, akkor nem kiabalok.

- Nagyon sokszor édesanyam iranyit,

kozvetve is, amikor 6 beszél beldlem, a hozott

mintaim, gyermekkori élményeim alapjan —

ezert szeretnem, hogy onmagam tudjak lenni!”
2. abra: A sziil6k sziikségletei, melyek segithetik 6ket a sajat és parkapcsolati,

csaladi valtozasaik beinditasaban 6nnén motivacidjukat megélve
Forras: sajat szerkesztés

A mediacid folyamataban mar az elsé alkalommal sikeriilt a valtozasok beinditdsa, ahogy
megérezték a sziilok az érzelmi tamogatast, ahogy a mediacié keretrendszerében muszaj volt
meghallgatniuk és meghallaniuk egymdés narrativait, mikdzben lattam a sziilépar arcén,
testbeszédén, hogy egymast hallgatva elindult mindkettdjiik sajat, Gnismereti munkdja is.

A 3. hoénap végén mindegyik csaladtag megtanulta, begyakorolta verbalis narrativai
segitségével a kontextusra valo fokuszalast, melyek eldsegitették az interakciok megértését. Ezek
verbalis projekcidja megkonnyitve megjelenitette, mit gondolnak, vélnek az ,,itt és most”-ban,
milyen a motivaciojuk, rugalmassaguk, rezilienciajuk, eldsegitve ezzel haladasukat.

A sziil6k mindketten beszamoltak roviden sajat dnismereti Gtjukon valéd haladasukrol, hogy
mindketten szembe tudtak/mertek nézni a sajat multjukkal, nyitottak, érdekl6doek voltak a sajat
fejlodésiikre, még ha kezdetben ezt ,,csak a sajat gyermekeikért gondoltdk megtenni”, de mara
mar egymastol fiiggetleniil is kimondtak, hogy sajat magukért fejlodtek-fejlddnek.

A mediacio rovid, 6sszefoglalo eredménye:

- 3 hénapon beliil Ozséb dadogasa az otthoni kornyezetben minimalisra csdkkent, mert
sikertlt a kivalto okokat feltérképezniink (transzgeneracios kotddési €s kommunikacids minték),
s megindult az azokkal valo sziil6i munka.

- Levente a sziil6k altal ,,edukativan megtanult” gyermekkori érzelemszabalyozasi moédok
koziil elkezdte megtanulni 6nmaga megnyugtatasat, pl. kimegy az udvarra s fut néhany kort.
Vagy nyugtatd 1égzdgyakorlatokat végez a szobéjaban.
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- Vivien r4jott, mi ad biztonsagot szdmara elalvaskor — ha ralat a szobaajtora, s az nyitva
marad ¢éjszakara —, ezért atrendezésre kertlilt a szobdja, benne az agya, s a szobaajtaja éjszakéra
nyitva van.

- A sziilék kompetencidjukban megerdsodtek egyenként is, megtanultak kozosen
egységfrontot alkotni, mely mindharom gyermekiik szamara biztonsagot €s kiszamithatdsagot
jelent.

2.4. A csaladterapia folyamata, nehézségei és lezarasa

A kommunikacié soran nem mindegy, hogy milyen kifejezéseket hasznalunk, mert a kimondott
szavaknak Oriasi stlya van. Kommunikdcios csapdakba eshetlink rengeteg véletlenszeri
helyzetbdl, azonban érdemes ezekre nagyon odafigyelni. Ha ugy véljiik, a masik tisztaban van a
vagyainkkal, és ezért nem mondjuk ki 6ket, gyakran el6fordulhat, hogy a masiknak fogalma sincs
ezekr6l. A bemutatott csalad esetén az édesanya, Eva tobbszor elmondta, hogy a kéréseit,
elvarasait nagyon sokszor azért nem mondta ki, mert szerinte ezeket a férjének tudnia kellene,
illetve férjének, Istvannak jobban kellene ra figyelnie, illetve a koriilotte 1évokre, s akkor
tudhatna, mit kell tennie. Nagyon nehezen értette meg Eva, hogy a férfiak mashogy mikodnek,
mint a nok, s ezért szamukra fontos kimondani néként a kéréseiket, mert a férfiak nem olyan jok
gondolatolvasasban, mint a nok.

Fontos arra is figyelni, hogy a kimondott szavak valésaggéd valnak. A csaladterapia un.
,edukativ részében” honapokig foglalkoztunk a kommunikacioval, helyzetgyakorlatokban
gyakorolta a csaldd egymassal a nyilt és Oszinte kommunikécidt, hogy ennek automatizaldsa
beépiiljon a mindennapjaikba. Ezt megeldzte a sziilok hozott, kommunikaciés mintainak
megismerése, ezek egymashoz passzitasa, illetve annak multbeli vizsgalata, visszaemlékezés
arra, hogy mindegyikiik milyen kommunikaciés mintat hozott szarmazasi csaladjabol, milyen
dogmakkal ndttek fel (1d. 3. és 4. dbra) — a lerajzolt (sziild) gyermek korvonalanak bal oldalan
talalhatd annak édesanyjara, jobb oldalan édesapjara vald visszaemlékezésének rovid
Osszefoglaldja, mig az abran kozépen pedig annak esszenciaja olvashatd, milyen érzésekkel
néttek fel. Ezek egyértelmiien tanusitjak parentifikalt gyermeki felcseperedésiiket. Eva és Istvan
visszatekintve a sajat gyermekkorara megallapitotta egymastol fiiggetleniil, hogy szamukra
els6dleges volt a kornyezetiiknek valé megfelelés, oromszerzés dogmadja, s elfelejtkeztek
mindekdzben sajat magukrol, nem volt lehetdségiik megtanulniuk, begyakorolniuk az 5nmagukra
val6 hangolodast, odafigyelést, hogy fontosak legyenek 6nmaguk szamara, hogy (meg)szeressék
sajat magukat, hogy elfogadjak sajat magukat olyannak, amilyenek. ,, 4 kisgyermek sajat igénye
igy nem keriil konfliktusba az édesanya igényével, és a gyermek nem él at disszonanciaérzést.
Ennek kovetkeztében egy ido utan elvesziti a kapcsolatot 6nmagdaval, viszont az édesanya vagy a
szeretett gondozo sziikségleteit a megnovekedett szamu tiikorneuronoknak koszénhetoen egyre
erzékenyebben képezi le. Szép lassan kialakul az a miikédeés, hogy a gyerek a vilag
legtermészetesebb modjan, magatol értetodoen, hihetetlen érzékenyseggel elégiti ki a sziilo
sziikségleteit, mikozben sajat igényeit negligalja, és kialakul a lelkében egy érzelmi iiresség.”
(Bibok 2023: 130)

A fentiek ismeretében nagy valoszintiséggel mindkét sziilé szorongassal és bizonytalan
kotddéssel nétt fel, igy probaltak kapcesolddni egymashoz és késébb a sajat gyermekeikhez, s
gyermekeik  tiinete  hivta fel a  figyelmet arra, hogy lehetdségik  van
,megakasztani/megvaltoztatni” transzgeneraciés mintaikat, ha ezen dolgozni/valtoztatni
szeretnének egy boldogabb, 6nazonosabb és kiegyensulyozottabb ¢let reményében a sajat
onreflexioik fejlesztése ¢s fejlddése altal.
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3. abra: Az édesanya ilyen érzésekkel élte gyermekkorat, ezek a dogmak iranyitottak
(Stahl 2019 nyoman a kitdltendd abra)
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4. abra: Az édesapa ilyen érzésekkel élte gyermekkorat, ezek a dogmak iranyitottak
(Stahl 2019 nyoman a kitdltendd abra)

2.5. A csaladterapia rovid, osszefoglalo eredménye

Mintegy 9 honap alatt tovabb er6sodott a sziilok kompetenciaja, egymashoz valé kapcsolddasuk,
a csaladi szerepek ujradefinidlodtak és megerdsodtek a sziillok szdrmazédsi multjdnak és a
transzgeneracids orokségeiknek, mintazataiknak megismerésével, elfogadasaval. A csaladtagok
aktiv, intenziv k6z6s munkéjanak eredményeként a csaladi hatarok Ujra kialakitasra keriiltek,
1étrejott a rugalmas hatér a sziildi és a gyermeki alrendszer k6zott, az alrendszerek megerdsodését
kovetve.

A sziil6k mindketten 6riasi megnyugvassal és halaval voltak sajat maguk és egymas irant,
mert végre boldognak érzik magukat, s gy érzik, szdmithatnak sajat magukra és egymasra is,
végre csaladként funkcionalnak, melyben Ozséb megakadasai csak elvétve fordulnak eld,
Levente megtanulta szabalyozni az érzelmeit, Vivien is tud mar egyediil elaludni éjszakanként,
végigaludva az éjszakat, s kipihenten ébred.

Mivel a sziilok ugy érezték, sziikségiik lenne még megtanulni és begyakorolni az érzelmeik
kifejezését, az egymashoz vald kapcsolodast, sajat igényeik felismerését, annak megvalositasat,
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ezért javaslatunkra a csalddpérterapia befejezését kovetéen Erzelmi Fokuszu Parterapiara jarnak
1,5 éve havi 1 alkalommal (Johnson 2016).

Osszegzés

Keveset tudunk a magyar dadog6 gyerekekrdl, kevés az erre a populaciora iranyuld tudomanyos
kutatas. Az elmult 2 évtized publikacioi foként a tiinettan bemutatdsarol vagy esetismertetésekrol
sz0lnak. A szakirodalom tanulményozisa megerdsitett benniinket (Tothné—Majsainé 2014,
Schepers—Konig 2002), hogyha a statuszdiagnosztikdban megallapitast nyert, olyan terapiat
végezziink, melybe a sziiléket, a csaladot is aktivan bevonjuk, s fenti esettanulmanyunk is
alatdmasztja, hogy az anya gyermekével folytatott kommunikacidjdnak sajatossagai
meghatarozoak intervencionkban, s a sziilé1 verbalis viselkedés gyakran {6 kivaltod és fenntartd
faktor is lehet, ilyen esetben a csaladi mediacio, csaladterapia mint intervencid, a logopédiai
kezelést megerdsitve Ujra létrehozhatja €és fenntarthatja a csaladban dadogd gyermeknél a tartos
¢s folyamatos beszédet.

A csaladi mediacioban ¢és a csalddterapiaban a kontextusok elemzése altal plusz
informaciokhoz jutottunk, melyek eldsegitették a sikeres és eredményes folyamatot, s6t iddben
le is roviditették azt, felszamolva a verbalis csatorna nehezitettségét a dadogés megjelenése miatt.
E folyamatokban a sziil6i kompetencia megerdsodott, megindultak a sziilépar kozotti verbalis
megnyilatkozasok a dadogasrdl, a csaladi kapcsolatokrol, és a folyamatban megjelend csaladi
mintazatok felismerésre keriiltek a medidcids és csaladterapias technikénak alkalmazéaséaval.
Stresszoldo hatdsu tudott lenni e folyamat, a fejlddés mind a sziildkre és mind a gyerekekre
egyarant vonatkozott, melynek el6feltételei voltak a kotddési viselkedés és a valaszkészség, igy
a sziilok kotodési kapcsolatai ujraszervezddtek, elsOsegitve gyermekeik kotddésének
ujrakialakitasat.

Tovabbi tervezett kutatdsomban szeretném a dadogod gyermekek sziileinek sajat kotodési
stilusat megvizsgalni, illetve a sziilok gyermekiikkel kapcsolatos attitiidjét, melyek innovativan
hatnak a mediacid, a csaladterapia és a logopédia elméletére és gyakorlatara az 0j, bovitett par-
¢s csaladterapias lehetdség hazai tapasztalatainak megvaldsulasaval.
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Prepoziciok angol banatkifejezésekben

Csillag Andrea

Debreceni Reformatus Hittudomanyi Egyetem, Debrecen

Bevezetés

A banat/szomortisdg mindannyiunk életében eléforduld negativ érzelem, a boldogsag/Grom
ellentéte, az univerzalis alapérzelmek egyike (Ekman 1999, Ekman et al. 1972).

A bénat fogalméval elsésorban kognitiv nyelvészeti kutatasok foglalkoznak oly modon,
hogy kiilonboz6 nyelvekbdl gyiijtott kifejezések vizsgalata soran feltarjak, hogy a kifejezések a
banatélmény milyen részleteit jelenitik meg. A banat angol nyelvi kifejezéseinek vizsgalata azt
mutatja, hogy a béanat szubjektiv (Wierzbicka 1999, 1996), szemmel kevésbé lathatd élményeit
foleg metaforakkal fejezziik ki (Kovecses 2000, Barcelona 1986), masrészt a szemmel jobban
lathato kiséré jelenségeit (fiziologiai valtozasokat, arckifejezéseket, viselkedési reakciokat)
metonimiakkal (Csillag 2018). A metaforak, metonimiak, valamint a banathoz kapcsolodé
fogalmak és a banat kognitiv modellje (Kdvecses 1990) egyiittesen alkotjak a banat fogalmat.

Az angol banatfogalommal foglalkozd kognitiv nyelvészeti kutatdsok feltarjak a
banatélményt megfogalmazo metaforakat és metonimidkat, de nem foglalkoznak az érzelmet
kivaltd okokkal, sem pedig a vonatkozd kifejezések nyelvi megformalasanak vizsgalataval —
beleértve a prepoziciok hasznalatat is. Az olyan mondatokban példaul, mint Sara feels sad/bitter
about her divorce [Sara szomora/keseri a valasa miatt] és Mike saddened at the news [Mike
elszomorodott a hiren], I was depressed by the news [Lehangoltak a hirek] a prepozicié a banatot
kifejez6 melléknév, ill. ige utan all, és az about, at és by prepozicidk utan allo kifejezések a
banatot kivaltd okokat fogalmazzak meg. Ugyanakkor az olyan mondatokban, mint He gave up
the struggle in despair [Kétségbeesve feladta a kiizdelmet] és Mary died from grief [Mary
meghalt a banattol] az in, ill. from prepozici6 a bénatot jelentd fonév (despair, grief
[kétségbeesés, banat]) eldtt all, és az in despair kifejezés a cselekvés (a kiizdelem feladdsanak)
modjaként, mig a from grief Mary haldlanak okaként értelmezhetd.

A jelen tanulmany'’ célja, hogy megvizsgalja, a banatélmény milyen részleteit ragadjak
meg az angolban a prepozicids kifejezések, valamint hogy feltarja, hogyan értelmezhetdk az adott
prepoziciok a vizsgalt kifejezésekben.

1. Banat — pszichologiai és kognitiv nyelvészeti hattér

A banat az egyik univerzalis alapérzelmiink, melyet akkor érziink, amikor veszteség ér minket,
tehetetlennek érezziikk magunkat, vagy kilatastalannak tlinik a helyzetiink. A béanatérzés akar
hosszabb ideig is eltarthat, visszahuzddova és passzivva valhatunk. Ekman (2023) szerint a banat
kivaltd oka valamely szamunkra értékes dolog vagy személy elvesztése, és f6 funkcidja annak
jelzése, hogy segitségre, timogatdsra vagy megnyugtatasra van sziikségiink.

Darwin (1999/1872) részletesen leirja a banatot kisérd arckifejezéseket és gesztusokat,
kiemeli, hogy az ajkunkat lefelé gorbitjiik, a szemoldokiink belsd sarkat fel- és Osszehtizzuk,
ezaltal a homlokunkat is rancoljuk, mozgasunk lelassul, vagy akar neheziinkre esik a cselekvés.
Ekman (1999, 1972) hasonloképpen rogziti az univerzalis arckifejezéseket, és megallapitja, hogy
gyakran megvaltozik a hangunk, altaldban mélyebb és lagyabb vagy halkabb lesz, vagy
ellenkezbleg, magasabba és erdteljesebbé valik. A banatos ember kevésbé huzza ki magat, vallai
elore esnek, mellkasa beesik, 6sszeszorulhat a torka, €s esetleg sir.

7 A tanulmany elkészitését a DRHE kutatasi palydzata tiamogatta.
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Az angol sadness terminust kiilonbozé intenzitdsu banatélmények Osszefoglald
megnevezéseként hasznalja a szakirodalom. Darwin (1999/1872: 178) a kovetkezdket adja meg:
low spirits, anxiety, grief, dejection, despair [rosszkedv, aggodalom, bénat, letortség,
kétségbeesés], mig Ekman (2023) a kovetkezdket: disappointment, discouragement,
distraughtness, resignation, helplessness, hopelessness, misery, despair, grief, sorrow €és anguish
[csalodas,  csliggedés, elkeseredettség,  beletorddés, tehetetlenség,  kilatastalansag,
boldogtalansag, kétségbeesés, banat, bu, gyotrelem] novekvd intenzitasi sorrendben.

Barcelona (1986) és Kovecses (2000) kutatasai bemutatjak, hogy a banatfogalom kdzponti
metafordja a TARTALY metafora (I'm filled with sadness [Elont a szomortsag], de Kovecses
(2000: 25-26) tovabbi metaforakat is beazonosit: A BANAT TERMESZETI ERO, FIZIKAI
ERO, BETEGSEG, TEHER, ELLENFEL, melyek a banatot erésebbnek jelenitik meg, mint az
érzelmet atélé személyt, mig a BANAT SOTET, A HO HIANYA, AZ ELETERO HIANYA az
érzelem negativ tulajdonsagait ragadjak meg, melyeknek fizikai, ill. fiziologiai vonatkozasuk is
van.

Esenova (2011) a TARTALY metafora vizsgalata soran kimutatja, hogy a banatot nemcsak
tartalyban 1évo folyadékként, valamint a tartalyt nemcsak az egész emberi testként értelmezziik
a béanatfogalomban. Megallapitja, hogy A BANAT TARTALYBAN LEVO VESZELYES,
TISZTA vagy KEVERT ANYAG (There is a corrosive sadness in her [Mard szomorusag van
benne]) (Esenova 2011: 100), (her eyes were still filled with pure sadness [a szemét tiszta banat
ontotte el], this time sorrow was mingled with love and pride [ez alkalommal a bu szeretettel és
biliszkeséggel vegyiilt] (Esenova 2011: 102). Esenova (2011: 98—100) szintén megallapitja, hogy
a TARTALY lehet néhany testrész, a FEJ, SZIV, és SZEM is (It’s not nice to have a head full of
grief all-day [Nem j0, ha a fejiink egész nap buval van tele]; We write this with much sadness in
our hearts [Nagy szomorusaggal a sziviinkben irjuk ezt]; brown eyes with a tinge of melancholy
in their depths [barna szeme mélyén egy arnyalatnyi melankolia /van/].

A TARTALY metafora valtozatain kiviil Esenova (2011: 106—109) ismerteti az ELOLENY
metafora néhany valtozatat is: A BANAT VESZELYES ALLAT, LO, KIGYO, NOVENY (I
have listened to their stories of unbridled sadness [Meghallgattam a féktelen szomorasagukrol
52610 torténeteiket]; I felt the winding coil of sadness wrap around my heart [Ereztem, hogy a
szomorusag gylrije tekeri korbe a szivemet]; 4 seed of sorrow took root at once and bore a bitter
fruit [Egyszerre a bi magja gyokeret vert, €s keseri gyliimolcsot hozott]). Esenova (2011: 97—
102) tovabbi metaforakat is beazonosit, pl. A BANAT ELLENFEL/REJTETT ELLENSEG, stb.

Kutatasaimban kimutattam, hogy a banatfogalomban a TARGY/DOLOG metaforanak tobb
valtozata megtalalhat6, beazonositottam pl. a BANAT MERHETO, MEGOSZTHATO DOLOG
(There is no greater sorrow than to recall in misery the time when we were happy. [Nincs
nagyobb b, mint boldogtalanul visszaidézni azt az idét, mikor boldogok voltunk], Shared joy is
double joy, shared sorrow is half a sorrow [ A megosztott 6rom dupla 6rom, a megosztott bu fél
bu]); A BANAT BENNUNK LEVO DOLOG (Some people look at your exterior and all they
see is happiness but they don’t know that your interior is full of sadness [ Az emberek a kiilsddet
nézik, és csak boldogsagot latnak, de nem tudjak, hogy a belsdd tele van szomorusaggal] /Csillag
2017: 61-62/). Az utols6 példa a TARTALY metafora egy valtozatanak is tekinthetd, de azt is
jol szemlélteti, hogy a boldogsag bizonyos jelei az érzelmet atélé személy kiilsején, azaz az
emberi test mint tartaly felszinén is lathatok.

Barcelona, Kovecses és Esenova kutatdsai a banat metaforikus reprezentéacioit tarjak fol, de
nem foglalkoznak a metonimikus reprezentacidkkal, jollehet Kovecses (1990) szerint minden
érzelemfogalomnak részét képezik bizonyos metonimidk, melyek megragadjdk az érzelmet
kisérd fiziologiai és viselkedési reakciokat, valamint arckifejezéseket is. Lakoff (1987) igy
altaldnosit: AZ ERZELEM FIZIKAI HATASA AZ ERZELEM HELYETT ALL. Kutatisomban
az alabbi metonimidkat azonositottam: A HOSSZU ARC A BANAT HELYETT ALL (Her face
was as long as a fiddle [Az arca olyan hosszt volt, mint egy hegedii]), A LELOGO FEJ/VALL
A BANAT HELYETT ALL (Her head drooped sadly [Banatosan lelogatta a fejét]), A
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LESUTOTT SZEM A BANAT HELYETT ALL (She walked with downcast eyes [Lesiitott
szemmel jart]) (Csillag 2018: 221). Az olyan kifejezések, mint a He has a dark look [S6tét az
abrazatalés He has a gloomy expression in his face [Boras kifejezés van az arcan] egyszerre
példazzak a BANAT SOTET metaforat és az ARCSZIN A BANAT HELYETT ALL metonimiat,
melyek kombinacidja adja A SOTET ARC(KIFEJEZES) A BANAT HELYETT ALL
metaftonimiat (Csillag 2018: 222). (A metaftonimidrdl 14sd bdvebben: Goosens 2002.)

2. A Kutatas

A banattal kapcsolatos kutatasom korabbi részében banatélményt leir6 mondatok vizsgalataval
foglalkoztam azzal a céllal, hogy megismerjem a banatfogalmat alkoté metafordkat és
metonimidkat. Kutatdsom mostani szakaszdban a példakban hasznalt prepoziciokkal
foglalkozom. A kutatashoz két egynyelvii szotarbol (Hornby 1989, Mclntosh et al. 2009)
gyljtéttem korpuszt, mely 102 példat tartalmaz (76 mondat és 26 fonévvel vagy igével allo
prepozicids kifejezés). A példak a bitter, dejected, dejection, depressed, despair, desperation,
despondent, despondency, downcast, grief, grieve, pessimistic, sad, sadden, sadness, sorrow,
sorry és unhappy terminusok és az about, at, by, for, from, in, into, of, out of, over, to és with
prepoziciok valamelyikét tartalmazzék. A korpuszban szerepld példdk mind konvencionalis
kifejezések. A kutatasban Kovecses (2000, 1990) lexikai modszerét hasznalom, mellyel kisszamt
példaanyagbdl is lehetséges altalanosan érvényes kovetkeztetéseket levonni.

A korpusz elsé attekintésekor megéllapitottam, hogy az about, at, by, for és over
prepozicidk a banatterminus utan allnak, a from, in, into, to, out of a banatterminus elétt, mig a
with és of mindkét helyen el6fordulnak, I'm filled with sadness; I'm unhappy with the decision
[Szomorusaggal vagyok telve; Nem oriilok a dontésnek | és We 've despaired of him, he can’t
keep a job; sink into the dephts of despair [Kétségbe estlink miatta, nem tudja megtartani az
allasat; a kétségbeesés mélyére siillyed = ‘kétségbeesik’].

A kutatas els6 részében az about, at, by, for és over prepozicidokrol megallapitottam, hogy
a banatélményeket leiro kifejezésekben nem az eredeti téri jelentéseikben hasznaljuk dket, hanem
metaforikus értelemben gy, hogy a kifejezések a banatot kivalté okokat fogalmazzak meg. A
prepozicios kifejezésekben az about utan allo fénevekkel altalaban a veszteségeinkre utalunk, pl.
She’s sad about her failure [Szomoru a bukasa miatt], ahol az about az érzelem okéat
metaforikusan mint témat jeleniti meg az érzelmet atéld személy szamara. Az olyan
kifejezésekben, mint Tim saddened at the news [Tim elszomorodott a hiren = ‘a hir hallatan’] az
at utan elvont fogalmak allnak, melyeket az érzelmet atélo személy negativnak, elszomoritonak
vagy aggasztonak itél, és a prepozicio erre mint metaforikus helyre, ill. latvanyra utal, amely a
szemléld figyelmének kozéppontjaba keriil, és abban pillanatban a szemléld rdeszmél az
érzelmére. A by prepozicid depressed, grieved és saddened [lehangolt, elbusult, elszomorodott]
melléknévként hasznalt mult idejii melléknévi igenevekkel all, és a My boss was saddened by
what had happened [A fondkdmet elszomoritotta, ami tortént] mondathoz hasonld szenvedd
szerkezetli mondatokban az érzelmet kivaltd okot mint metaforikus cselekvot jeleniti meg. A for
prepozicid sokszor olyan okokat jelol, melyek az érzelmet atéldben egyiittérzést is kivaltanak a
szomorusag mellett, / feel sorry for those who have lost their homes in the earthquake [Sajndlom
azokat, akik elvesztették a hazukat a foldrengésben], és olyanokra utal, akik az egyiittérzésnek
metaforikusan haszonélvezdi. Végezetiil az over olyan helyzetekkel all, melyekre metaforikusan
mint az érzelmet 4télé személy boldogsaganak utjaban allo akadélyokra tekintiink, He is still
grieving over the loss of his camera [Még mindig bankodik a kamergja elvesztése miatt].

A kutatdsom mostani szakaszaban — a terjedelmi korlatok miatt — a from, in, into, out of és
to prepozicidkkal all6 angol banatkifejezéseket vizsgalom meg. Feltételezem, hogy ezek
prepozicidk is metaforikus jelentésben allnak a korpuszban szerepld példakban. Ezért az alabbi
kérdéseket kivanom megvalaszolni: Mi a from, in, into, out of €s to prepoziciok alapjelentése, €s
milyen metaforikus jelentéseket kapnak a banatkifejezésekben? A felsorolt prepozicidkat
tartalmazo kifejezések a banatélmény milyen részleteit irjak le? A prepoziciok jelentésének
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értelmezése sordn elsdsorban Lindstromberg (2010) megéllapitasaira tdmaszkodom. A kérdések
megvalaszoldsa soran arra (is) torekszem, hogy a nyelvtanitasban 1is hasznalhato
kovetkeztetéseket vonjak le a banatkifejezésekben hasznalandd prepoziciok megvalasztasara
vonatkozoan.

3. Prepoziciok, okok és egyéb koriilmények angol banatkifejezésekben

Az in, into, to, out of €s from prepoziciok alapjelentése mind téri vonatkozasu, €s azt jeloli, hogy
emberek és dolgok milyen elrendezésben taldlhatok, ill. milyen irdnyban mozognak egymashoz
képest a térben.

Az in azt fejezi ki, hogy valaki vagy valami egy (ndlanal 4ltaldban nagyobb kiterjedésii) jol
koriilhatarolt dolog belsejében van, (1) Mary/The car key is in the house [Mary/Az autdkulcs a
hazban van]. (Langacker (1987: 217-220) a kisebb mozgo6/helyvaltoztatasra képes €16/¢élettelen
dolgot ,,trajector”’-nak, a nagyobb statikus dolgot ,,Jandmark”-nak nevezi.) Az (1) példa mindkét
alanyaval olyan esetre vonatkozik, melyben a kisebb dolgot (Mary, autdkulcs) a nagyobb
tartalmazza, és ez a fizikai valosag a TARTALMAZAS/TARTALY sémaval (Johnson 1987: 21—
23) irhat6 le. Ugyanakkor elvont fogalmakat is értelmezhetiink tartalyként, mint Lindstromberg
(2010: 10) példamondataban: (2) American society is in trouble [ Az amerikai tarsadalom bajban
van.], ahol a frouble elvont fogalom, é€s metaforikus helyként értelmezhetd. Lindstromberg (2010:
31) tigy Osszegez, hogy tartalyként konkrét dolgok és elvont fogalmak egyarant szerepelnek a
hétkoznapi tapasztalataink megfogalmazasaiban. Masfel6l megallapithatjuk, hogy a be in trouble
kifejezés allapotot jeldl, és AZ ALLAPOTOK TARTALYOK/HELYEK (Lakoff-Johnson 1980:
30-32) metafora angol nyelvi kifejezése.

A korpuszban az alabbi kifejezések (€s hozzajuk hasonldk) szerepelnek az in prepozicioval:

3. Robert shook his head in despair. [Robert kétségbeesetten megrazta a fejét.]

4. The loser slumped in dejection. [A vesztes buskomoran lerogyott. |

5. In desperation, I decided to try acupuncture. [Végsd kétségbeesésemben megprobaltam
az akupunktarat. |

A despair, dejection, desperation [kétségbeesés, buskomorsag, végso kétségbeesés] a banat
kiilonbozo intenzitasu valtozatait jelentik, €s az in prepozicidval arra utalnak, hogyan cselekszik
a mondat alanya. Szorosabban véve pedig metaforikusan azt a tartalyt jelolik, melyben az
érzelmet 4télé személy van, igy az ERZELMI ALLAPOTOK TARTALYOK (Kévecses 1990:
145) metaforat példazzak. Tehdt az in prepozicid metaforikus (és konkrét) értelme is a
TARTALMAZAS. Lindstromberg (2010: 77) szerint az in metaforikus hasznalata érvényesiil az
ALLAPOTOK, FELTETELEK, KORULMENYEK, CSELEKVESEK, HANGULATOK stb.
HELYEK metaforak angol nyelvi kifejezéseiben.

Az into prepozicio alapjelentése téri vonatkozasu, azt fejezi ki, hogy egy mozg6 targy vagy
személy (trajector) egy masik targy (landmark) belsejébe keriil, mint a (6) Jack put his noteboook
into his bag [Jack betette a notebookjat a taskdjaba]. Az into a targy mozgésara utal, és kiemeli,
hogy a targy a masik belsejébe bejut/behatol. Az into és az in kiillonbségét szemlélteti
Lindstromberg (2010: 32-33) a kovetkez6 autobalesetre vonatkozo példakkal: (7a) We crashed
into the tree, (7b) *We crashed in the tree [Beleszaladtunk a faba]. (Az ilyen balesetben
jellemzden a fa torzse is megsériil.) A (7a) mondat helyes, mert a balesetben az {itk6zés folytan
az érintett fa torzsének belsejébe keriilt az aut6 orra, mig a (7b) nem helyes, mivel az autd orranak
a fatorzsbe vald behatoldsat nem fejezi ki. Lindstromberg (2010: 33) megjegyzi, hogy az in és az
into egyarant hasznalhat6 sok mas kézzelfoghato, konkrét dologra vonatkozodan, pl. mikor a vizbe
ugrasrol van szo: (8a) He jumped in the water, (8b) He jumped into the water [Beleugrott a vizbe].
Ugyanakkor azt is megallapitja, hogy csak az into hasznalhato az altala félig elvontnak nevezett
landmarkokkal, mint pl. (9) He broke into our conversation/meeting/reveries [Betort a
beszélgetésiinkbe/a talalkozonkba/az dlmodozasunkbal.
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A korpuszban két mondat talalhato, mely az into prepoziciot tartalmazza:

10. He fell into despair over his failure as a husband. [Kétségbeesett férjként valo
sikertelensége miatt. ]

11. When he became ill he sank into the depths of despair. [Mikor beteg lett, a kétségbeesés
mélyére siillyedt = ‘kétségbeesett’.]

A (10) mondat azt a metaforikusan értelmezhetd (valaminek a belsejébe vald bejutast
megvalositd) mozgast irja le, melyet a mondat alanya, az érzelmet atélé személy tesz meg
képletesen, mikozben a despair [kétségbeesés] tartalyaba keriil. Igy a mondat A BANAT
TARTALY metaforat jeleniti meg, mely AZ ERZELMI ALLAPOTOK TARTALYOK
(Kovecses 1990: 145) és az AZ ALLAPOTOK TARTALYOK (Lakoff-Johnson 1980: 30-32)
generikus metafordk specifikus szintli valtozata. A (11) mondatban az info ugyanagy
értelmezhetd, mint a (10)-ben, de itt a tartaly belseje a depths [mélységek] terminus hasznalata
miatt még nyilvanvalobb, amihez hozzajarul a sink [siillyed] ige hasznalata is. Az into prepozicidt
tartalmazé mondatokban jellemzOen mozgast jelentd igéket hasznalunk, ahogy ez a két
metaforikus mozgast leird példa is mutatja.

A fentebb ismertetett in — statikus helyzetek leirdsaban — azt jeldli, hogy egy dolog egy
masik belsejében van, az into — dinamikus helyzetek leirdsaban — azt, hogy egy dolog egy masik
belsejébe jut. A to prepozici6 azt fejezi ki, hogy egy €16 vagy élettelen dolog az egyik helyrdl egy
masik helyre kerii. A to prepoziciét tartalmazé mondatok megmutatjdk azt a
végpontot/célallomast/uti célt, ahova egy személy vagy targy egy bizonyos Utvonalon valo
végighaladas soran keriil (Id. UT séma — Johnson 1987: 113—117). Tehat a to alapjelentése téri
vonatkozast, mint a (12) Lily went to the table/to her friend [Lily odament az asztalhoz/a
baratndjéhez] mondatban, ahol a fo the table és a to her friend Lily mozgasanak végpontjat vagy
uti céljat jelolik. Ugyanakkor az olyan mondatokban, mint a (13) Mimi gave/sent a photo to her
colleague [Mimi egy fényképet adott/kiildott a kollégajanak] a to her colleague kifejezés nem
csak a fénykép altal ,,megtett” ut végpontjat jeloli, hanem egyuttal azt a személyt, aki a fényképet
megkapja. A (13) mondatban tehat a végpont/ti cél metaforikus értelmet kap: cimzett.

14. Driven to desperation by the noise, we called the police. [A zajtol kétségbeesve kihivtuk
a rendorséget. |

15. a teenager driven to despair by the hypocrisy of the adult world [a felnétt vilag
alszentségétol kétségbeesett tinédzser]

16. To his great sorrow he couldn’t remember his mother. [Nagy banatara nem emlékezett az
anyjara.|

A driven to desperation/despair kifejezés a (14) példaban hatdrozoéi igenévként, a (15)
példaban mult idejii melléknévi igenévként szerepel, az elobbiben jelentése ‘kétségbeesve’, az
utobbiban ‘kétségbeesett’. A driven az érzelmet atéld személy metaforikus mozgasat irja le (N.B.:
drive = hajt, iz, kerget), hiszen az alany (we), ill. a fonévvel jelzett személy (feenager) a
kétségbeesés allapotaba kertilt, helyvaltoztatd mozgast nyilvan nem végzett, de metaforikusan
értelmezheté mozgasanak végpontja az érzelmi allapot. Ez a jelentés AZ (ERZELMI)
ALLAPOTOK HELYEK (Lindstromberg 2010: 77) metaforan alapul. A (16) mondat nem
tartalmaz mozgast jelentd igét, de a mentalisan megtett Gt végpontjat igen: fo his great sorrow
[nagy banatara], mely csak az érzelmet atéld személy Utjanak vége lehet, ahova a nyugalom
allapotabol érkezik, mikor raeszmél, hogy nem emlékszik az anyjara. A fo prepozicid tehat
mindharom példaban a végpontot fejezi ki az érzelmi valtozasok metaforikusan megtett utjan.

Erdekes 6sszevetést tesznek lehetdvé a (17)-hez hasonld mondatok:

17. His marriage was a great grief to his parents. [A hdzassaga nagy banat volt a sziileinek/a
sziilei szamara.]

Itt — a (14-16) példaktol eltérden — a fo a banatterminus (grief [banat]) utan all, ami jelzi,
hogy a (17)-ben felcserélddnek a szerepek: a grief a trajector €s a to his parents [a sziileinek] a
landmark. Itt a mondat alanya (his marriage [a hazassaga)) az érzelmet kivalto ok, és az érzelemre
ugy gondolunk, hogy az eljutott az érzelmet atéld személyhez, azaz az érzelem altal megtett it
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metaforikus végpontja az érzelmet atélé személy, a cimzett. Ugyanakkor azt is észrevehetjiik,
hogy akar az érzelem, akar az érzelmet 4tél6 személy a végpont, a trajector és a landmark kdzotti
viszony, az ut, ill. az ut végpontja mindenképpen metaforikus értelmet kap.

Az out of prepozicid azt fejezi ki, hogy valaki vagy valami egy targy belsejébdl kifelé
mozog, pl. (18) Peter went out of the house [Peter kiment a hazbol], melyben Peter a trajector, a
haz pedig a landmark. Tehat a (18) példaban az out of prepozicionak téri jelentése van.
Lindstromberg (2010: 38-39) bemutatja, hogy az out of prepozicidot gyakran metaforikus
értelemben is haszndljuk nem téri vonatkozasu tapasztalatok leirdsara, pl. (19) ,,She did it out of
love” [Szeretetbdl csindlta] és (20) ,,Can any of your readers kindly help me out of a difficulty?
[Lenne szives barki az 6n olvasoi koziil kisegiteni engem egy nehézségbdl?]”. Lindstromberg
ugy ¢érvel, hogy bizonyos nem kézzelfoghaté vagy nem térben <éErtelmezett dolgokat
metaforikusan helyeknek, térbeli dolgoknak tekintiink, melyekbdl cselekvések indul(hat)nak ki,
ill. amelyekbdl embereket ki lehet/kell segiteni. A (18) példaban tehat a szeretetet (love)
tartalynak értelmezziik, amelybdl valamilyen cselekedet indul ki, a (19)-ben pedig a nehézségre
(difficulty) tigy tekintiink, mintha lyuk vagy mélyedés, esetleg godor lenne, amelybdl ki lehet
valakit segiteni.

A (18) mondattal mutat hasonlosagot a kovetkezo:

20. She became a thief out of sheer desperation. [Puszta elkeseredésbdl lett tolvaj.]

A do something out of love [szeretetbdl csindl valamit] €s a do something out of sheer
desperation [puszta elkeseredésbdl csindl valamit] azonos szerkezetli kifejezések, és az érzelemre
mindkettében ugy tekintliink, mint metaforikus tartdlyokra ugyanugy, mint mas (altaldban
intenziv) érzelmekre, melyekbdl kiillonbozd cselekedeteink szarmazhatnak, vagy indulhatnak ki,
vO. pl. Schools were closed for the day out of fear that children might be attacked [ Az iskolakat
arra a napra bezartdk abbol a félelembdl /kiindulva/ (= ‘attél félve’), hogy a gyerekeket
megtamadhatjdk]. Tehat a (20) példaban az out of jelentése metaforikus, mivel az
elkeseredéstartaly belsejébdl valo képletes kiindulast fejezi ki.

A from prepozicid alapjelentése ellentétes a fo jelentésével: a from egy utvonal kezdo- vagy
kiindul6 pontjat jeloli (Lindstromberg 2010: 43), pl. (21) I came from the director’s office to
yours [Az igazgato irodajabol jottem a tiédbe]. Ha 6sszehasonlitjuk az out of és a from jelentését,
akkor azt latjuk, hogy bar mindketté a kiinduldsi pontot jeloli, mégis kiilonbozdképpen
értelmezziik Oket. Az out of mindig azt jelenti, hogy a kiindulasi pont valaminek a belsejében
van, és a mozgas onnan iranyul kifelé, mig a from esetében a kiindulasi pont lehet valaminek a
belsejében vagy valaminek a felszinén, és a mozgds onnan iranyul kifelé vagy elfelé.
Mindazonaltal a from minden esetben egyértelmiien azt jeloli, hogy egy dolog elvalik a masiktol.
Amint Lindstromberg (2010: 45-47) kifejti az ,,elvalas” motivumon alapul a from metaforikus
hasznalata, pl. (22) Wine is made from grapes [A bort sz516bél csinaljak]. Ugy érvel, hogy a (22)-
ben (és a hozza hasonlo) kifejezésekben azért szerepel a from, mert a sz016 (vagy mas alapanyag)
igen jelentds, mindségi valtozdson megy keresztiil, mintha nagy utat tenne meg a térben, és a
valtozasi folyamat végére gyakorlatilag teljesen atalakul, mintegy elvalik sajat korabbi
tulajdonsagaitol. (VO. (23) This chair is made of wood [Ez a szék fabol késziilt], ahol a kiindulo
alapanyag a fa, mely mindségében nem valtozik meg, székként is felismerhetd marad, igy az of
prepozicidt hasznaljuk.)

A korpuszban az aldbbi kifejezésben talalhatd meg a from:

24. Mary died from grief/sorrow. [Mary a banatt6l/butdl halt meg.]

A (24) példaban szerepld from magyarazatara kézenfekvonek latszik, hogy a halal egy igen
jelentds valtozas, atalakulas az €16 szervezet szempontjabol, ugyanakkor a Wine is made from
grapes [ A bort sz016bdl csinaljak] mondattal nem analog, hiszen itt a prepozicios kifejezés nem
az alapanyagra vonatkozik. A from utan a grief [banat], ill. a sorrow [bu] all, azaz egy (intenziv)
érzelem, melybdl/melytdl a halal kiindul vagy szarmazik. Elképzelheté magyarazatnak tartom,
hogy ebben az esetben a banatra vagy buira mint metaforikus targyra vagy helyre gondolunk,
amelynek akar a belsejébdl, akar a felszinérdl kiinduldo mozgas vagy a beldle szarmazé valtozas
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igen jelentds, mindségi atalakulast hoz. Ebben az esetben az atalakulés valdban elvalast, az élettol
valé megvalast jelenti.

Osszegzés

A banat univerzalis alapérzelemre iranyuld pszicholdgiai és kognitiv nyelvészeti kutatasok
legfébb eredményeinek rovid ismertetése utdn bemutattam kutatdsomat, melyben az angol
banatkifejezésekben hasznalt prepozicidkat vizsgalom abbol a szempontbdl, hogy azok milyen
jelentésben allnak, ill. hogy a prepozicios kifejezések a banatélmény milyen vonatkozasait
ragadjak meg. A jelen tanulmanyban az in, into, to, out of és from prepoziciokkal foglalkoztam,
eredményeimet az aldbbiakban 6sszegzem:

A prepoziciok eredeti téri jelentését a banatkifejezésekben altaldban nem hasznaljuk,
bévitményeik vonatkozasaban a prepoziciok metaforikusan értelmezhetdk: in — ,tartalmazas”
(AZ /ERZELEMI/ ALLAPOTOK HELYEK vagy TARTALYOK); info —,,valaminek a belsejébe
keriilés” (AZ ERZELEM TARTALY); to — ,,ut vége” (AZ ERZELEM HELY); out of —
,valaminek a belsejébdl valo kiindulas” (AZ ERZELEM HELY) és from — ,.elvéalas valamit6]”
(A JELENTOS VALTOZAS ELVALAS KORABBI MINOSEGTOL). Az in despair/dejection
azt az allapotot jeloli, melyben az érzelmet atéld személy van, a fall/sink into despair azt,
amelyikbe beleesik, a driven to desperation és a to his sorrow azt, amelyikbe egy (altalaban ki
nem szamithatd) negativ esemény (varatlanul) belesodorja. Az in, into és to prepoziciokat
tartalmazé kifejezések tehat azt irjak le, hogy bizonyos események hatisara milyen érzelmi
reakcio (és hogyan) alakul ki. A do something out of desperation [kétségbeesésbdl tesz valamit]
az érzelmet mint metaforikus helyet mutatja meg, melybdl az érzelmet atél6 személy cselekvése
kiindul, egyidejiileg az érzelmet mint a cselekvés okat jeloli meg. A die from grief/sorrow
[meghal a banattél/bitdl] az érzelmet mint a haldl okat jeleniti meg, ami értelmezhetd igen
jelentds, mindségi valtozast kivaltd korilményként.

A fentiekbél kitiinik, hogy AZ ERZELMI ALLAPOTOK HELYEK/TARTALYOK
metafora kozponti szerepet jatszik a banatkifejezések értelmezésében. Ugyanakkor az is
megfigyelhetd, hogy a banatkifejezésekben hasznalt prepoziciok értelmezéséhez sziikség van
TARTALMAZAS és UT ELEJE/UT VEGE séma metaforikus jelentésben vald alkalmazasara.
A részletek feltarasara tett kisérletet ez a tanulmany abban a reményben, hogy ezzel segitséget
nyajthat nyelvtanarok és tanitvanyaik szamara a banatkifejezésekben hasznalt megfeleld
prepoziciok kivalasztasdhoz.
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Tehetséggondozas és specialis készségfejlesztés a médiaoktatasban

Dudok Fanni

Szegedi Tudomanyegyetem Juhasz Gyula Pedagogusképzo Kar
Mozgoképkultura Tanszéek, Szeged

Bevezetés

A tehetséggondozas, amely a kiemelkedd képességekkel és potencidllal rendelkezd egyének
azonositasara, fejlesztésére ¢s megtartasadra iranyulo stratégiai megkdzelités, a felsdoktatas
kiilonbozo szakteriiletein kdzponti kérdésként jelenik meg. A médiaoktatasban is ez a paradigma
kiemelten fontossa valt, mert a médiatér folyamatosan valtozik, és a szakembereknek nemcsak el
kell tudni igazodniuk, hanem vezetni is kell tudni ebben a kdrnyezetben.

Torténelmileg a médiaoktatas tlnyomorészt az Ujsagirassal, miisorszolgaltatdssal ¢és
filmmiivészettel kapcsolatos technikai ismeretek és alapozd elméletek ataddsdra iranyult. A
digitalis korszak bekoszontével €és az 1) médiaplatformok elterjedésével a sziikséges készségek
¢és kompetenciak terén érzékelhetd valtozas kovetkezett be. Ez az atalakulds hangsulyozta, hogy
az oktatasban holisztikusabb, alkalmazkodobb ¢€s eldremutatobb megkdzelitésre van sziikség.

A tehetséggondozas fejlddése a médiaoktatasban 1ényegében azt bizonyitja, hogy az agazat
felismerte a médiaipar valtoz6 sziikségleteit. Mivel a média hatirai egyre tagulnak, és
Osszefonddnak a technologia, a tervezés, az lizleti élet, sOt a tarsadalmi-politikai diskurzus
tertileteivel is, a tehetséggondozas szilard keretrendszerének sziikségessége még hangsulyosabba
valik. A tehetséggondozas jelentdségét a médiaoktatasban tovabb fokozza a médiaipar gyors
technologiai fejlédése €és a folyamatosan valtozé fogyasztoi preferenciak. Az ilyen valtozékony
kornyezet olyan szakembereket kovetel, akik képesek az 0j technologidk kihasznéldséara, a
feltorekvd trendek felismerésére ¢€s a sokrétli informaciok koherens narratividkka valo
szintetizalasara. Kovetkezésképpen a felsGoktatdsi intézmények felismerték annak jelentdségét,
hogy olyan hallgatokat képezzenek, akik rendelkeznek ezekkel az egyedi tulajdonsagokkal, €s
képesek kitlinni egy olyan iparagban, amelyet allandd valtozas jellemez. A tehetséggondozas a
médiaoktatasban tovabba nem korlatozodik a potencidl puszta azonositasara. Ez egy sor stratégiai
beavatkozast foglal magaban, amelyek célja e potencidl 4polédsa, fejlesztése és maximalis
kihasznalasa. Ez magaban foglalja a személyre szabott pedagdgiai megkozelitéseket, a valos
médiaprojekteknek vald kitettséget, a mentorprogramokat ¢és az interdiszciplinaris
egytittmikodések lehetdségeit.

A tanulmany kiemeli a személyre szabott tehetséggondozas és készségfejlesztés kritikus
szerepét a médiaoktatdsban. A hagyomanyos modszerek és a kialakuloban 1évd trendek
szembedllitasaval betekintést nyujt a hatékony tehetségazonositasba ¢és a dinamikus médiatérben
sziikséges, fejlodd készségekbe. E feltards révén a kutatds atfogd ttitervet nyujt azon
intézmények szamara, amelyek célja, hogy versenyképes, az iparag jelenlegi és jovobeli
igényeihez felkésziilt médiaszakembereket neveljenek. Fontos kiemelni, hogy a tanulmanyban a
médiaoktatds nemcsak Magyarorszagra fokuszal, hanem egy globalis képet mutat be.

1. Irodalmi attekintés

1.1. A tehetséggondozas fejlodése a fels6oktatasban

A tehetséggondozds az elmult évtizedekben jelentds figyelmet kapott, kiillondsen a
felsdoktatasban. Az eredetileg a vallalati paradigmakbol kiindulo6 tehetséggondozas integracidja
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a felsOoktatasi intézményekbe a stratégiai, egyénre szabottabb ¢s jovOorientaltabb oktatasi
modszerek felé valo elmozdulést jelzi (Collings—Scullion—Vaiman 2015).

Torténelmileg a felsGoktatas elsdsorban az egyméretii modell alapjan miikodott, hangsulyt
fektetve a szabvanyositott tantervekre és a széles korti oktatdsi eredményekre. Az oktatds
globalizalédasaval és az intézmények kozotti, a legjobb teljesitményt nyujtd hallgatokeért,
oktatokeért és kutatasi lehetdségekért folyd verseny fokozodasaval azonban megjelent az igény az
egyéni tehetségek azonositasara €s gondozésara az intézményi kivaldsag €s relevancia biztositasa
érdekében. A 20. szdzad végén jelentek meg a tehetséggondozési gyakorlatok a vallalati
szektorokban, ahol a szervezetek felismerték, hogy versenyelonyiik szorosan Osszefligg azzal,
hogy képesek-e a legjobb tehetségeket vonzani, fejleszteni és megtartani. Ez a felismerés
megnyitotta az utat a felsGoktatasi intézmények elétt a hasonld gyakorlatok adaptalasara és
integralasara, felismerve, hogy a hallgatoi és oktatdi allomanyuk kalibere kozvetleniil
befolyésolja a tudoméanyos hirneviiket, a kutatasi hozzajarulasaikat és az intézmény altalanos
sikerét (Lewis—Heckman 20006).

A fejlodési palya egyik sarkalatos pontja volt annak felismerése, hogy a tehetség nem csak
eredendden létezik, hanem stratégiai beavatkozasokkal fejleszthet6. Az intézmények
rugalmasabb ¢és személyre szabottabb oktatdsi megkozelitéseket kezdtek alkalmazni a
mentoralasra, a személyre szabott tanuldsi utakra és a tapasztalati tanuldsi lehetdségekre
Osszpontositva az egyéni tehetségek kiaknazasa és csiszolasa érdekében (Tarique—Schuler 2010).

A digitalis korszak bekdszontével a tehetséggondozésrol szol6 diskurzus egy tjabb réteggel
boviilt. Az online tanulési platformok, a MOOC-ok (Massive Open Online Courses — tomeges
nyilt online kurzusok) és a globélis egytittmiikddési kezdeményezések jelenlétével a felsGoktatasi
intézményeknek kihivasokkal és lehetdségekkel kellett szembenézniiik a tehetséggondozas terén.
Mikozben a technologia megkonnyitette az oktatds szélesebb kort elérését és
demokratizalodasat, azt is jelentette, hogy az intézményeknek sokkal koriiltekintobbnek kellett
lenniiik a valoban kivételes tehetségek azonositdsdban a globdlis tanulok hatalmas tomegében.
Tovabba atalakult az oktatok szerepe is. A puszta tudaskozvetitokbdl az oktatok facilitatorokka,
mentorokkd és egyiittmiikodokké fejlodtek, akik kulcsszerepet jatszanak a tehetséggondozas
okoszisztémajaban. A potencial felismerésében, az egyéni fejlesztési tervek kidolgozéasaban ¢€s a
tehetséggondozashoz kedvezd kdrnyezet kialakitdsdban vald részvételiik nélkiilozhetetlenné valt
(Pfeffer—Sutton 2006).

1.2. A médiaipar megvaltozott helyzete

A médiaipar — mint a kortdrs tarsadalmi struktirdk szerves része — az elmult évtizedekben
mélyrehato és sziintelen atalakulasokon ment keresztiil. Ezeket az atalakulésokat a technologiai
fejlodés, a globalizacio és a fogyasztoi preferencidk valtozésa katalizalta. A média teriiletét
elsésorban a nyomtatott Gjsagiras, a radion €s televizion keresztiil torténd muisorszoras €s a film
hatarolta le. A 20. szazadban, kiilondsen annak masodik felében megfigyelhetd volt a
kabeltelevizio és a mitholdas miisorszoras megjelenése, ami a csatornak elszaporodasahoz és a
tartalom sokszinliségének novekedéséhez vezetett. Ezek a fejlemények, bar jelentdsek voltak,
elofutarai voltak a digitalis korszak altal bevezetett, nagyobb bomlaszto erejii atalakuldsoknak.
Az internet megjelenése a 20. szazad végén kihivasok elé allitotta a hagyomanyos médiat, és
lehetdségeket is kindlt. Az online platformok elterjedésével a tartalom demokratizaltabba valt,
lehetdvé téve az egyének szamara, hogy ne csak fogyasszak, hanem el6 is allitsak és terjesszék a
médiat. Ez a felhasznalok altal generalt tartalmak korszaka, amelyet az olyan platformok, mint a
YouTube, a blogok és a podcastok testesitenek meg, alapvetd valtozast jelentett a kdzpontositott
termelésrol a tartalom Iétrehozasanak ¢€s terjesztésének egy megosztottabb modellje felé (Doyle
2013; Wasko 2018). Tovabba a kozosségi médiaplatformok, példaul a Facebook, a Twitter és az
Instagram felemelkedése tovabb alakitotta a médiatdjképet azaltal, hogy megkonnyitette a valos
idejli informacioterjesztést, elémozditotta a globalis kapcsolatokat, és lehetdvé tette a részvételi
kultarékat. Ezek a platformok nemcsak a tartalomfogyasztds modjat valtoztattak meg, hanem
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elmosodtak a producerek és a fogyasztok kozotti hatdrok is, ami interaktiv és dialogikus
médiakornyezethez vezetett (Van Dijck—Poell 2018).

Egy masik kovetkezetes evollcid a streamingszolgaltatasok, példaul a Netflix, az Amazon
Prime és a Hulu felemelkedése, amelyek megzavartak a hagyoméanyos miisorszolgaltatasi €s
mozis paradigmakat. Ezek a platformok bevezették a lekérhetd tartalomfogyasztast, az
algoritmusok alapjan testre szabott felhaszndloi élményeket, €s a foldrajzi hatarokat atlépd eredeti
tartalmak 0j hullamat inditottak el (Lotz 2017).

E technologiai atalakulasokkal parhuzamosan a médiaipar jelentds tarsadalmi-kulturélis
valtozdsokon ment keresztiil. A globalizacid a transznacionalis médiakonglomeratumok
felemelkedését Osztondzte, ami olyan tartalmakat tesz sziikségessé, amelyek a legkiilonb6z6bb
kozonségeket szolitjak meg. Emellett a médiatartalmakban a reprezentacio, a sokszinliség €s az
inkluzivitas ndvekvo fontossaga tiikkrozi az igazsagosabb médiatérkép irdnti tarsadalmi igényeket.
Tovabba a konvergenciakultura, amelyben tobb médiaforma keresztezi egymast ¢&s
kolcsonhatasba 1ép egymassal, Gjraértelmezte a hagyomanyos hatarokat. A videojatékok példaul
ma mar a filmekre emlékeztetd narrativ torténetmesélést tartalmaznak, mig a kiterjesztett- s
virtualisvalosag-technoldgiak atformaljak a médiafogyasztas élménydimenzioit (Couldry—Hepp
2017; Dena 2009).

1.3. A tehetségazonositas és készségfejlesztés korabbi modelljei

A tehetség megértésének és a benne rejld lehetéségek kiaknazasanak keresése mind az oktatasi,
mind a vallalati kérnyezetben 6rokds probléma. Ez az aggodalom kiilonb6zé modellekben ¢€s
paradigméakban nyilvanult meg, amelyek az egyének egyedi képességeinek azonositisara,
apolasara ¢és fejlesztésére iranyulnak. Ez a szakasz a tehetségazonositas torténelmi alapjait és a
képességfejlesztés kapcsolodd keretrendszereit vizsgalja, ¢és ezek alkalmazasara ¢és
kovetkezményeire Osszpontosit. A legkorabbi tehetségazonositasi modellek pszichometriai
megkozelitésen alapultak, gyakran szabvanyositott teszteket hasznaltak az egyének kognitiv
képességek alapjan torténd szamszeriisitésére ¢és kategorizaldsara. Az ilyen modellek a
velesziiletett intellektudlis képességeket helyezték elétérbe, azt feltételezve, hogy a teszteken
elért magas pontszamok latens potencialt jeleznek. A kutatasok bdviilésével azonban a tehetség
tobbdimenzids jellegét kezdték elismerni. A tehetség differencidlt modellje (Differentiating
Model of Giftedness and Talent, DMGT) példaul azt allitotta, hogy a tehetség (természetes
képességek) ¢és a tehetség (szisztematikusan kifejlesztett készségek) kiilonbozo, de egymassal
Osszefliggd konstrukciok (Gagné 2004). Ez a modell a kornyezeti és intraperszonalis
katalizatorok szerepét hangsulyozta a velesziiletett képességek bizonyitott kompetencidkka valo
atalakulasaban (Gagné 2000). A tehetségazonositas a holisztikus értékeléseket is kezdte magaban
foglalni, felismerve a standardizalt tesztelés korlatait. A tobbszords intelligencia elmélete
(Gardner 1983) jelentds eltérést jelentett a hagyomanyos bolcsességtdl, mivel azt sugallta, hogy
az egyének az intelligencia kiilonb6z6 formaival rendelkeznek, a nyelvi és logikai-matematikai
intelligenciatol kezdve a zenei €s interperszondlis intelligencidig. Ezek a nézetek kiszélesitették
a tehetségazonositas korét, és egy befogadobb és valtozatosabb megkozelitést tdimogattak.

A tehetségazonositassal parhuzamosan a készségfejlesztési modellek is jelentds fejlodésen
mentek keresztiil. A kezdeti modellek elsdsorban linearisak voltak, a bemagolt tanulasra és az
ismétlésen keresztlil torténd elsajatitasra Osszpontositottak (Bloom 1985). A hangsuly a
proceduralis ismeretek elsajatitdsan volt, ahol a tanulok a készségek eldre meghatarozott
sorrendjén keresztiil haladtak a kezd6tdl a szakértdig.

A Kolb (1984) altal javasolt tapasztalati tanulds elmélete (Experiential Learning Theory,
ELT) a ciklikusabb és interaktivabb modell felé valé elmozdulast jelentette. Az ELT szerint a
tanulds egy folyamatos folyamat, amelyben a tapasztalatokat a reflexié révén koncepciokka
alakitjuk, amelyeket aztdn 0j helyzetekben alkalmazunk. Ez a modell kiemelte a valos
tapasztalatok és a reflektiv gyakorlatok fontossagat a készségfejlesztésben. Emellett megjelent a
21. szézadi készségek keretrendszere, amely kiemelte a kritikus gondolkodés, az egytlittmiikodés,
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a kreativitds és a kommunikdcio sziikségességét a modern vilag Osszetettségében vald
eligazodasban (Trilling—Fadel 2009). Ez a keretrendszer a készségfejlesztés tagabb perspektivajat
sugallta, amely a kognitiv és a nem kognitiv dimenziokat is integralja. Tovabba az utobbi években
egyre nagyobb teret nyertek a kompetenciaalapti modellek, amelyek a tudés, a készségek és az
attitidok valés kontextusokban valé integralasat hangsulyozzdk (Mulder 2014). Ez a
megkozelités hangsulyozza az oktatdsi eredmények gyakorlati alkalmazasokkal ¢és
teljesitménykritériumokkal valdo  Osszehangolasat, eldsegitve egy holisztikusabb ¢és
eredményorientaltabb készségfejlesztési palyat.

2. A tehetségazonositas modszerei
2.1. Hagyomanyos értékelési modszerek a médiaoktatasban

A médiaoktatasban a tehetségazonositas hagyomanyosan a kognitiv képességek és a kreativ
képességek felmérésére szolgald moddszerek egységén alapul. Ezek a modszerek alapvetéen
tikrozik a médiaoktatas torténelmi fejlédését és a benne rejld kreativ munkak felmérését és
minden oktatasi teriiletet. A kovetkezokben a médiaoktatdsban alkalmazott néhany meghatarozé
hagyomanyos értékelési modszert mutatok be (nem csak Magyarorszagra fokuszalva).

Vitathatatlanul a legelterjedtebb szabvanyositott teszteket régdta hasznaljdk a kognitiv
képességek és a médidhoz kapcsolodo alapvetd ismeretek mérésére. Ezek a tesztek gyakran
értékelik a médiaelméletek, torténelmi kontextus €s alapfogalmak megértését (McQuail 2010).
Bar hatékonyak és szamszertisithetdek, a szabvanyositott tesztekkel szemben megfogalmazott
elsédleges kritika az, hogy nem képesek mérni a kreativitast, a kritikai gondolkodést és az
értelmezési készségeket — amelyek a médiaszakmaban kiemelkedd fontossagh tulajdonsagok.

Az ujsagiras, a grafikai tervezés és a filmmivészet teriiletén gyakran alkalmazott
portfolioértékelés a pedagdgusok szdmara betekintést nyujt a tanuld Osszesitett munkéjaba és
idovel torténd fejlodésébe (Barrett 2007). A portfoliok tartalmazhatnak cikkeket, tervezési
terveket vagy rovidfilmeket. Ezzel a mddszerrel az értékeldk felmérhetik a technikai jartassagot,
a kreativitast és a kovetkezetességet. A portfoliok szubjektiv jellege azonban torzitdsokhoz
vezethet, mivel az értékelés els6sorban az értékel6 mindségre és relevanciara vonatkozo
nézOpontjatol fiigg.

Az olyan szakteriileteken, mint a filmgyartas, a mlisorszoras vagy az animacio, a hallgatok
gyakran gyakorlati vizsgakat tesznek, amelyek soran egy kézzelfoghaté médiatermék
meghatarozott idon beliili elkészitése a feladatuk. Ezek a gyakorlatok nemcsak a technikai tudast,
hanem az id6gazdalkodést, a csapatmunkat és az alkalmazkodoképességet is tesztelik. A
modszerrel kapcsolatos kihivas a skalazhatosagban rejlik, mivel a személyre szabott értékelések
er6forras-igényesek lehetnek (McQuail 2010).

A médiaszerepek gyakran megkovetelik az ékesszolast, a meggydzést és az Osszetett
gondolatok koherens megfogalmazasanak képességét. A szobeli vizsgdk vagy a
panelbeszélgetések tehat a hallgatd megértésének mélységét, kommunikacios készségét és az
Otletei vagy munkdja megvédésének képességét mérik fel (Laurier—Philo 2007). Bar informativ,
a formatum egyes didkok szdmara ijesztd lehet, ¢és a teljesitménytdl vald félelem miatt nem
feltétlentil tiikrozi a valodi lehetdségeiket, mint a legtobb szdbeli vizsga esetén.

A munkahelyi tanulés és értékelés a szakmai gyakorlatokon keresztiil a médiaoktatas egyik
sarokkove (Akcaoglu-Bowman 2016). Ezek a szakmai gyakorlatok a tanuloknak valos
tapasztalatokat nyujtanak, és lehetdvé teszik az oktatok és az iparagi szakemberek szamara, hogy
értékeljék az alkalmazkodoképességet, a professzionalizmust és az akadémiai tanulds gyakorlati
alkalmazasat. A gyakornoki tapasztalatok eltérései azonban kihivassa tehetik a standardizalt
értekelést.

A médiaoktatasban a tehetségazonositas hagyoméanyos moddszerei, bar bevaltak és
kiprobaltak, rendelkeznek elényokkel €s buktatokkal. Olyan rendszeren alapulnak, amely az
elméleti tudast és a gyakorlati készségeket értékeli. A médiavilag fejlédésével azonban egyre
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inkabb felismerik, hogy holisztikusabb ¢és valtozatosabb értékelési modszerekre van sziikség,
amelyek képesek a sokoldali tehetségek azonositdsdra és az ipardg dinamikus igényeinek
kielégitésére.

2.2. Feltorekvo tendenciak: az alkalmassagi tesztekt6l a portfolio-értékelésig

A médiaoktatas dinamikus teriiletén a tehetségazonositasi modszerek metamorfozisa tiikrozi az
iparag valtozo igényeit és a hallgatdi potencidl holisztikusabb megértésére iranyuld folyamatos
torekvést. Az évek soran érzékelhetd elmozdulas tortént a hagyomanyos alkalmassagi tesztektdl
— amelyek els6sorban a kognitiv képességeket értékelik — az atfogdbb portfolio-értékelések felg,
amelyek a készségek és tapasztalatok széles skaldjat mutatjak be. Ez a szakasz a médiaoktatasban
a tehetségazonositas korvonalait atformalo, tjonnan kialakul6 tendencidkkal foglalkozik. Ahogy
a médiaoktatas igyekezett felkésziteni a didkokat egy olyan iparagra, amelyet a gyors technologiai
fejlodés €s a valtozo paradigmak jellemeznek, a puszta alkalmassagi tesztekre vald tamaszkodas
kezdett csokkenni. A hangsuly a kognitiv és gyakorlati készségek felmérésére alkalmas,
sokoldalubb értékelési eszkozokre helyezddott at. A portfolio-értékelés, mint a tehetség
panoramaképe jelentds trendként jelent meg, amely holisztikusabb szemiiveget kinal, amelyen
keresztiil a tanulok kompetenciai értékelhetok. Ezek az értékelések kiilondsen fontosak az olyan
teriileteken, mint a grafikai tervezés, az 0jsagirds és a multimédids produkcio, ahol a munka
mindsége ¢és terjedelme gyakran hangosabban besz¢l, mint a tesztpontszdmok (Batson 2002).

A digitalis eszkozok és platformok elterjedésével a digitalis portfoliok egyre nagyobb teret
nyernek. Ezek az e-portfoliok lehetdvé teszik a tanuldk szamara, hogy multimédids elemeket
integraljanak az irott munkaktol és grafikaktol kezdve a video- és hanganyagokig, igy gazdagabb
¢s interaktivabb bemutatot biztositanak képességeikrél. A modern portfolio-értékelések a
folyamatot is legalabb annyira értékelik, mint a terméket. A reflektiv portfoliok arra 6sztonzik a
tanulokat, hogy jegyzeteljék munkdajukat, megvilagitva a gondolkodasi folyamatokat, a felmertilt
kihivasokat és a levont tanulsagokat. Ez mélyebb betekintést nyujt, és nemcsak az eredményt,
hanem a tanul6 utjat és fejlodését is feltarja (Barrett 2005; Lorenzo—Ittelson 2005).

A technologiai fejlodés a tehetségazonositasi modszereket is athatotta. Példaul az adaptiv
tesztelés, amely a korabbi véalaszok alapjan modositja a kérdések nehézségét, arnyaltabb képet ad
a tanulod képességeirdl. Emellett az adatelemzd eszkozoket egyre gyakrabban alkalmazzék a
portfolio tartalménak elemzésére, amelyek kvantitativ betekintést nyujtanak a kreativitasba, a
komplexitasba és az innovacioba. Majd a hangsulyok athelyezddtek a ,,puha készségekre” és a
kulturalis illeszkedésre. Mig a kemény készségek tovabbra is kulcsfontossaguak, egyre nagyobb
hangsulyt kapnak a ,puha készségek”, példaul a csapatmunka, a kommunikéaci6 ¢és az
alkalmazkodoképesség. E kompetencidk értékelésére olyan technikak jelentek meg, mint a
csoportos értékelések, a tarsak értékelése és a helyzetmegitélési tesztek. Raadasul a médiaiparban
a sokszinli perspektivak felértékelddésével a kulturdlis illeszkedés ¢és a multikulturalis
kornyezetben valod eligazodas képessége is a tehetségek azonositasanak szerves részévé valik
(Rothwell 2015).

A hagyomanyos alkalmassagi tesztekrdl az atfogd portfolio-értékelésre valo attérés a
médiaoktatasban a holisztikus tehetségazonositds iranyaba torténd szélesebb korti elmozdulast
tiikkrozi. Ahogy a médiatér egyre bonyolultabbd és sokrétiibbé valik, ugy valtozik a
médiaoktatds e feltorekvd tendencidk felkarolasaval olyan pozicioba keriil, hogy jobban
felismerje, apolja és fejlessze azokat a sokszinii tehetségeket, amelyek az iparag jovojét alakitjak
majd.

3. Célzott készségfejlesztés a média szakos hallgatok szamara

A digitélis forradalom miatt a médiat tanuld hallgatoknak jartassagot kell szerezniiik a korszerii
eszk0zok ¢és platformok terén. Ez nemcsak a szakteriiletiikh6z kapcsolddd szoftverekkel
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kapcsolatos alapismereteket foglalja magaban, mint példaul a videdszerkesztés, a grafikai
tervezés vagy a hangmérndki ismeretek, hanem az ujonnan megjelend technologidk, példaul a
kiterjesztett valosag, a virtualis valosag €s a mesterséges intelligencia ismeretét is, amelyek az j
médianarrativikat alakitjadk (Smith 2020). Az informéci6 kordban a média szakos hallgatoknak
er6s analitikus képességekkel kell rendelkezniiik. Ez magdban foglalja a hiteles forrasok
megkiilonboztetésének, az 0Osszetett narrativak boncolgatasanak és a kiegyenstlyozott
nézOpontok bemutatasdnak képességét. A kritikai gondolkodas ebben az Osszefliggésben
nélkiilozhetetlenné valik a sokrétli média-6koszisztémaban valo eligazodashoz és értelmezéshez
(James—Thompson 2018).

Tekintettel a médiadgazat dtmeneti jellegére, az alkalmazkodoképesség kulcsfontossag
készségként jelenik meg. A média szakos hallgatoknak fel kell késziilniiik arra, hogy
tudasbazisukat folyamatosan frissitsék, és az iparagi igények fejlodésével 1) készségeket
sajatitsanak el. Ez az iterativ tanulasi megkozelités biztositja relevancidjukat a folyamatosan
valtozo szakmai kornyezetben (Roberts 2019). A média hatérai elmosddnak, dsszefonodnak a
pszichologiaval, a szociologiaval és az adattudomannyal. Mint ilyen, az interdiszciplinaris
megkozelités eldsegitése noveli a médiatudoményi hallgatok megértésének mélységét és
sz¢lességét, lehetove téve szamukra, hogy arnyaltabb és tajékozottabb tartalmakat allitsanak el6
(Lopez—Carter 2017).

3.1. A médiaoktatas alapvetd kompetenciai

A technolédgia, a miivészetek ¢és a kultra taldlkozasanal all6 médiaoktatas megkiilonboztetett
helyet foglal el a tudomanyos diszciplindk szdvevényében. A kompetencidk nemcsak az
iparagban sziikséges készségekkel ruhazzak fel a hallgatokat, hanem a média tarsadalomban
betoltott szerepének ¢és feleldsségének kritikai megértését is eldsegitik. A médiaoktatas
kozéppontjaban a technikai jartassag all. Tekintettel a platformok és médiumok sokasdgara
elengedhetetlen, hogy a hallgatok jol ismerjék a teriiletiikre jellemz6 eszkozoket és technikakat.
Ez magaban foglalja a szoftverek, berendezések ¢és digitalis platformok ismeretét, valamint a
mogottes technologiai elvek megértését. A médiumtol fliggetlenil a média lényege a
torténetmesélésben rejlik. A tanuldknak jartasnak kell lenniiik a koherens, magéval ragado és
hatasos narrativak felépitésében. Ez magaban foglalja a média vizualis, auditiv vagy szdveges
nyelvének elsajatitasat, valamint a tempd, a hangnem ¢€s a szerkezet bonyolultsaganak megértését.
Az informacidobdség koraban a médiatartalmak kritikai elemzésének és értelmezésének képessége
kiemelkedd jelentOséglivé valik. A médiatanulokat fel kell késziteni az iizenetek
dekonstrudlasara, a mogottes elfogultsdgok megértésére, valamint a hiteles és nem hiteles
forrasok megkiilonboztetésére. Ez a kompetencia biztositja, hogy képesek legyenek a pontossag
¢s a tisztességesség normadit betartd tartalmakat eldéllitani, mikdzben kritikusan fogyasztjak a
médiat. A média jelentds befolyassal bir, alakitja a kozvéleményt €s a tarsadalmi narrativakat.
Ezért a médiaetika szilard megalapozottsaga alapvetd fontossagi. A hallgatoknak élesen
tudataban kell lenniiik feleldsségiiknek, és meg kell érteniiik a félretdjékoztatas, a maganélet
megsértése ¢s a potencialis karokozas kovetkezményeit. Az e teriilethez tartozd kompetencidk
kiterjednek a szerzdi jog, a szellemi tulajdonjogok és a forrasok etikus felhasznalasanak
arnyoldalaira is. Mivel a média globalizalt kdrnyezetben miikodik, a kulturalis kompetencia
nélkiilozhetetlen. Ez magédban foglalja a kiilonb6z6 kozonségek megértését, a valtozatos
kulturélis arnyalatok megbecsiilését, valamint azt a képességet, hogy olyan tartalmakat allitsunk
eld, amelyek globalis szinten visszhangot keltenek, ugyanakkor érzékenyek maradnak a helyi
érzelmekre. A médiaszakemberek gyakran taladljdk magukat a torténetek feltarasanak
¢lvonaldban, ami iigyes kutatasi készségeket igényel. Ez a kompetencia magéban foglalja az
informaciok beszerzését, a tények ellendrzését, az interjik lefolytatasat és az adatok atfogd
narrativava torténd szintetizalasdt. A modern médiaprojektek gyakran igénylik a kiillonb6zo
tudomanyagak kozotti egytittmiikddést, legyen sz6 technoldgiarol, miivészetekrol, lizleti- vagy
tarsadalomtudomanyokrol. A média szakos hallgatoknak fel kell késziilniiik arra, hogy sokszinii
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csapatokban dolgozzanak, megértsék mas teriiletek lexikonjat, ¢s munkajukba integraljak az
interdiszciplindris meglatasokat (Kohlberg—Mayer 2020; Phillips 2019; Rosenberg—Koehler
2021).

3.2. Alkalmazkodas a gyorsan valtozo médiaiparhoz: alapveto készségek

A médiat tanuld didkok és a szakemberek szdmara egyarant kiemelkedd fontossagiiva valt az
egyes alapvetd készségek megértése ¢és elsajatitasa ebben a dinamikus kornyezetben vald
eligazodasban. A média digitalizdloddsa dontd fontossaguva tette a kiilonboz6 digitalis
platformokon ¢€s eszk6zokon vald jartassagot. Ez talmutat az alapvetd informatikai ismereteken,
és kiterjed a digitalis tartalom létrehozéasanak, gondozasanak és terjesztésének megértésére is.
Raadasul mivel a tartalmakat gyakran egyszerre tobb platformon terjesztik — a podcastoktol a
kozosségi médiaszereplésekig —, a multimodalis jartassag nélkiilozhetetlenné valik. A digitalis
média térhoditasa olyan korszakot nyitott, amelyben a dontéseket az adatok vezérlik. A
weboldalforgalom-elemzéstél a  kozosségi  média  elkotelezettségi  mérdszamokig
felbecstilhetetlen a képesség, hogy hatalmas adathalmazokbdl felfogjuk, elemezziik, és
hasznosithatd kovetkeztetéseket vonjunk le. Ez a kompetencia nemcsak a tartalom
optimalizalasadban segit, hanem a kozonség viselkedésének és preferencidinak megértésében is.
A technologiai fejléddés és a valtozd fogyasztdi magatartas gyors iitemére valo tekintettel a
folyamatos tanulasra valo hajlanddsag és képesség alapvetd fontossagu. Ez magéaban foglalja a
legijabb eszk6z0k, technologiak és trendek naprakészen tartasat, valamint nyitottsagot az elavult
gyakorlatok elsajatitdsara és az uj modszerek befogadasara (Gomez—Fernandez 2019).

A mai széttoredezett médiatérben, ahol a kozonség kiilonboz6 eszkdzokon €s platformokon
keresztiil fogyasztja a tartalmakat, elengedhetetlen a platformokon ativeld, koherens narrativak
szovésének képessége. Ehhez meg kell érteni az egyes platformok erdsségeit és korlatait, és a
tartalmat ennek megfeleléen kell alakitani, mik6zben meg kell Orizni az egységes marka- vagy
lizenetnarrativat. A fliggetlen tartalomkészitok szamanak novekedésével és a médiatermelés
demokratizalodasaval a vallalkozoi gondolkoddsmodd egyre értékesebbé valik. Ez magaban
foglalja a lehetdségek felismerését, a piaci hianyossagok megértését, valamint a tartalom
hatékony és innovativ monetizalasdnak képességét. Olyan készségeket is magaban foglal, mint a
markaépités, a marketing és a kdzonség bevonasa (Clark—Nash 2021).

A modern médiaprojektekben gyakran vesznek részt interdiszciplinaris csapatok a
tartalomkészitoktol és a technologiai szakértoktdl kezdve a marketingesekig és az adattudosokig.
E sokszinli szakmai tajképen valdé navigdldshoz szilard egylittmikodési készségekre, a
csapatdinamika megértésére és gyakorlatias kommunikacios képességekre van sziikség. Ahogy a
digitalis tér egyre inkdbb a média kozéppontjaba keriil, a félretdjékoztatassal, a digitalis
maganélet védelmével és a tartalommegosztas etikai kovetkezményeivel kapcsolatos kihivasok
elotérbe keriilnek. A médiaszakembereknek kifinomult etikai irdnytiire van sziikségiik ahhoz,
hogy eligazodjanak ezekben a bonyodalmakban, biztositva a hitelességet, az atlathatdosagot és a
digitalis jogok tiszteletben tartasat. A telitett médiapiacon a megkiilonboztetés kritikussa valik.
A dobozon kiviili gondolkodas képessége, a tartalomkészités és a tartalomszolgaltatési
modszerek innovacidja, valamint a friss narrativak elképzelése megkiilonboztetheti a
szakembereket, biztositva a kozonség tartds elkotelezettségét és relevancidjat (Lopez—Harris
2020; Turner—Wilson 2018).

3.3. Személyre szabott tanulasi tervek: az egyéni novekedéshez és kivalésaghoz vezeto ut

A kozelmultbeli tudomanyos diskurzusokban egyre inkdbb megkérddjelezddik az oktatasnak az
egyformén alkalmazhaté modellként valo felfogasa. Ahogy az oktatok egyre mélyebben
elmélyiilnek a tanulok sokféleségének megértésében, egyre inkdbb felismerik, hogy a tanuldk —
kiilonosen egy olyan sokrétli tertileten, mint a média — kiilonboz6 torekvésekkel, képességekkel
¢s tanulasi palyakkal érkeznek. E heterogenitas kezelésében kdzponti szerepet jatszik a személyre
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szabott tanulasi tervek (PLP) alkalmazasa, amelyek az egyéni tanulok igényeihez, erésségeihez
¢s céljaihoz igazitott stratégiai keretet kindlnak.

A konstruktivizmus alapelveiben gyokerezd PLP-k szerint a tanulés aktiv, egyénre szabott
folyamat, amelyben a tanulok tapasztalataik alapjan épitik fel a tudast. Az egyéni kiilonbségek
felismerésével a PLP-k eldsegitik az egyes tanulok tempojahoz, tanulési stilusahoz €s céljaihoz
igazodo tanulasi utat, biztositva, hogy a pedagodgiai stratégiak ne legyenek sem tal kezdetlegesek,
sem tul nagy kihivast jelentéek. Ezeknek a PLP-knek az eldnyei a médiaoktatasban példaul
eldsegitik a tanuldk holisztikus fejlodését — és nemcsak a technikai képességek, hanem a kognitiv,
érzelmi és metakognitiv készségek fejlesztését is. Példaul egy dokumentumfilm-készités irant
szenvedélyesen érdeklddd didkot nemcsak a miifaj technikai részleteiben, hanem az etika, a
narrativ struktardk ¢és a kozonség bevonasanak megértésében is segithetiink. A tanulok
érdekldédésének és kivancsisaganak kielégitésével a PLP-k jelentdsen ndvelhetik a tanuldk belsd
motivacidjat, fokozva az elkotelezettséget €s a mélyebb tanulast. A gyorsan fejlodé médiaiparban
a PLP-k lehetdvé teszik a tanulok szamara, hogy a felmeriild trendek alapjan valtoztassak meg
tanulasi utvonalukat, 1igy biztositva, hogy az iparagnak megfeleld0 ¢és rugalmas
készségelsajatitasban maradjanak (Siemens 2005).

A hatékony PLP 0Osszetevdi kozott szerepel a célmeghatarozéas, ahol a folyamat egy
onvizsgalati résszel kezdddik, amelyben a hallgatok megfogalmazzak karrierterveiket, rovid tava
céljaikat és a kivant kompetencidkat. Ez egy utitervet biztosit az oktatasi utjukhoz (Locke—
Latham 2002). Megjelenik benne az értékelés és a visszajelzés, hiszen a folyamatos értékelés a
PLP-k szerves részét képezi. A formativ értékelések alkalmazasaval a pedagdgusok felmérhetik
a tanulok fejlodését, idOben visszajelzést adhatnak, és sziikség szerint Ujrakalibralhatjdk a
stratégidkat. Kiemelt szerepet képvisel benne az erdforras-elosztas. Az egyéni igények alapjan a
PLP-k er6forrasokat oszthatnak ki, legyen sz6 specialis képzésrol, szoftvereszkozokrdl vagy
mentori lehetdségekrdl, hogy a tanulok hozzéaférjenek a megfeleld tanulasi eszk6zokhoz
(Bandura 1997). Tovabba a tanuldk 6sztonzése arra, hogy rendszeresen reflektaljanak a tanulasi
tapasztalataikra, el0segiti a metakognicidt, lehetdvé téve szamukra, hogy megértsék tanulasi
folyamataikat, erésségeiket €s a fejlesztendd teriileteket (Locke—Latham 2002).

Bar a PLP-k jelentés eldonyokkel jarnak, nem nélkiilézik a kihivdsokat. A megvalositas
jelentds intézményi elkotelezettséget igényel, mind az eréforrdsok, mind a tanitasi
megkozelitések paradigmavaltasa tekintetében. Emellett bonyolult lehet az individualizécio és az
alapvetd kompetenciak altalanos érvényesitésének biztositasa kozotti egyensuly megteremtése.

Osszegzés

A felsdoktatasban a tehetséggondozas fejlodése tiikkrozi az agazat folyamatos eréfeszitéseit, hogy
tovabbra is reagaljon a globalis trendekre, a technoldgiai fejléddésre és a tudasalapti gazdasag
folyamatosan valtoz6 igényeire. Ahogy az intézmények megkiizdenek az e paradigma altal
jelentett kihivasokkal és lehetdségekkel, nyilvanvalova valik, hogy a tehetséggondozas
dinamikus, holisztikus ¢és stratégiai megkozelitése kulcsfontossagu a felsdoktatas tartos sikere €s
relevancidja szempontjabdl a mai korban.

A médiaagazat valtozo tajképe a gyors technologiai €s tarsadalmi-kulturalis valtozasokhoz
valo alkalmazkodoképességérdl és ellendlld képességérdl tanuskodik. Az akadémikusok és a
szakemberek szamara egyarant kiemelkedd fontossagu ezeknek a valtozasoknak a megértése,
nemcsak a média jovobeli palyajanak megrajzoldsahoz, hanem a média szélesebb korii tarsadalmi
hatasainak ¢€s a globalis kulturak alakitdsaban betoltott szerepének megértéséhez is.

A tehetségazonositasi és készségfejlesztési modellek fejlodése a sziik, szabvanyositott és
linearis paradigmakrol a befogadobb, dinamikusabb ¢€s holisztikusabb keretek felé vald
elmozdulést tiikrozi. Ezek a keretek nemcsak a tehetség és a készségek sokrétiiségét ismerik el,
hanem a kiilonb6zé tényezOk kolcsonhatdsat is hangstlyozzdk az egyén potencidljanak
apolasaban ¢és fejlesztésében.
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A média szakos hallgatok célzott készségfejlesztése nem pusztan a technikai ismeretek
atadasarol szol. Ez a kemény és puha készségek bonyolult egyensulyat jelenti, amelynek célja,
hogy holisztikus médiaszakembereket formaljon, akik képesek eligazodni a Kkortars
médiatérségek Osszetettségében.

Osszefoglalva, a személyre szabott tanuldsi tervek paradigmavaltast jelentenek a
médiaoktatasban, és az altalanos tantervekkel szemben az egyéni fejlédési palydkat helyezik
elotérbe. Azaltal, hogy az oktatast a tanulok személyes torekvéseihez és képességeihez kotik, a
PLP-k olyan médiaszakemberek formaldsanak igéretét hordozzak, akik nemcsak technikailag
igyesek, hanem reflektivek, alkalmazkodok, és egyedi elképzeléseikhez igazodnak.
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Bevezetés

Jelen tanulmény a doktori tanulmanyaimhoz kapcsolodd kutatds tervezetének fobb pontjait
mutatja be. Ismertetem a témavalasztas indokléasat, a téma aktualitasat és az ezzel kapcsolatban
felmeriilo lehetséges kutatdsi kérdéseket tovabba kitérek a kutatds moddszertandra, illetve a
megvaldsitas tervezett részleteire is. Tervezett kutatdsom a nyugat-dunantuli régio kis- és
kozépvallalkozasai kozotti kommunikaciot vizsgalja a kulturalis tényezok vonatkozdsaban. A
kutatds jelenlegi szakaszdban magyar ¢és idegen nyelvli szakirodalmat tanulmdnyoztam a
regionalitas, a kultara és a kommunikaci6 teriiletén. A kutatas interdiszciplinaris jellege miatt
hasznos lehet a jovoben kiilonb6z6 tudomanyteriileteken, illetve gyakorlati folyamatok fejlesztési
tervének kidolgozasa soran.

1. A témavalasztas indoklasa

A témavalasztas motivacidi tobb teriiletet is érintenek. Elsdsorban fontos szempont volt, hogy
témam illeszkedjen a Széchenyi Istvan Egyetem Regiondlis és Gazdasdgtudomanyi Doktori
Iskola profiljaba. Ennek megfelelden kutatasom hattereként az aldbbi tényeket vettem
figyelembe:

- A kis- és kozépvallalkozasok egymas kozotti kommunikacidja alapvetden a regionalis
tudomanyok szerves részét képezi.

- A kis- és kozépvallalatok kiilonb6z6 kultardkat jelképeznek.

- A kis- és kozépvallalkozasok tamogatasanak egyik legfontosabb szintere a regionalis
politika. Egy adott régi6 sikere nagymértékben fiigg a KKV-k hatékonysagatol, illetve
sikerességétol.

Fontosnak tartom, hogy kutatdsom alkalmazkodjon napjaink kutatasi trendjeihez, igy egy
interdiszciplinaris kutatas terve fogalmazddott meg bennem, amely tobb tudomanyos teriilet
kozotti 0sszefiiggéseket (regionalitds, kommunikacid, kultara) vizsgal.

A téma aktualitasa €s relevanciaja tobb szempontbol is vizsgéalhato: a régidk fejlesztése és
kutatasa, a kultarak kozotti kiillonbségek megértése és a kommunikéciokutatas szamos teriileten
alapvetd sziikséglet a folyamatok megértésének, feltarasdnak soran. Az eltérd kulturalis hattérrel
rendelkezd KKV-k sikerének kulcsa az egyiittmiikodés, melynek egyik szintere az egymas
kozotti kommunikacio. Emellett a KKV-k egymas kozotti kommunikécidjanak vizsgalata a
nyugat-dunantili régioban fontos, ugyanis hatékonysaguk nagy mértékben fiigg a helyi kérnyezet
adta lehetdségektdl. A kutatds sordn a kis- ¢és kozépvallalkozasok egymas kozotti
kommunikacigjat vizsgalom a kulturalis aspektusra fokuszalva, ezen beliil is foként a kulturalis
jellemzoket €s a kommunikaciés modszereket elemezve a régid vonatkozasaban, mely témam
ujszertiségét is adja.

Kiemelten fontos szempont a kutatas alkalmazhatdsaga. Mivel interdiszciplinaris kutatasrol
beszéliink, tobb tudomanyteriileten és szektorban gyakorlatban is alkalmazhat6 javaslatokkal és
kovetkeztetésekkel tudom gazdagitani a magyar szakirodalmat.
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Kiemelt szempontnak tekinthetd, hogy kutatdsom idében és koltségekben jol tervezhetd
legyen. A primer kutatas elvégzéséhez esetlegesen nyomtatassal, valamint utazassal kapcsolatos
koltségek meriilhetnek fel, ezeket 6sztondijak megpalyazasaval €s sikeres elnyerésével kivanom
fedezni.

2. Szakirodalmi attekintés

A téma szakirodalmat harom f0 teriiletre bontva tanulmanyoztam ¢€s dolgoztam fel. A harom f6
teriilet a regionalitas, a kultira és a kommunikéci6. Szandékaim szerint a szakirodalom listaja
folyamatosan boviil, ezzel is torekedve arra, hogy kutatasom minél jobban illeszkedjen a hazai,
illetve nemzetkozi kutatasok soraba.

2.1. Regionalitas

A regionalitds témakorében Enyedi GyoOrgy munkéssdganak emlitése elengedhetetlen, aki
kiemelkedé szerepet jatszott a tudoméanydg meghonositdsaban. Munkassagaban kiemelkedd
elméleti alapossaga, tarsadalmi latdismoddja és a megujitasra valo folytonos torekvése. Fontos
megjegyezni, hogy a magyar teriileti fejlddést nagymértékben nemzetkdzi hatdsok formaljak
(Enyedi 2000). Enyedi kiemeli, hogy a helyi adottsagok szerepe is valtozik a globalizalodo
vilagban, ¢és egyuttal felértékelddnek az értékes, egyéni és egyedi tudason alapuld,
ritkasagszamba mend ¢és egyediilallo helyi adottsagok. Felmeriil a kérdés, hogy egy régio
adottsdgai mennyire kedveznek a tudasalapti gazdasadgnak, és ez milyen teriileteken
hasznosithato, tovabba hol jelenthet ez igazan elonyt?

A nemzeti teriiletfejlesztési politikanak is kifejezetten figyelnie kell arra, hogy monitorozza
az eldonyoket, valamint a régiok versenyképességét javitsak, illetve a halozatbol kimaradt régiokat
bekapcsoljak a korforgasba (Enyedi 2000). A varospolitika egyik alapvetd célja, hogy a varos
sikeres legyen — igy a varos célja, hogy segitse a teriilet boviilését, a javakat és szolgaltatasokat,
illetve az ott lakok széles korének biztositsa, és védje azt a negativ hatasoktol (Enyedi 1995).

Enyedi kutatasi eredményei kifejezetten fontos szerepet jatszanak a sajat, tervezett témam
kapcsan. A varosmarketinggel kapcsolatos kutatdsok bebizonyitjak, hogy erds hatdsa van a
kommunikécionak, a kulturanak €s a régio sajatossagainak, igy ez is egy olyan tényezd, amit
vizsgalni kell a témaban. Mivel bizonyos mértékii versengés mindig jelen volt a varosok, régiok
kozott (Enyedi 1997), ezért kiilondsen fontos €s relevans, hogy erre a versengésre a megfeleld
fejlesztési javaslatokkal tudjunk reagdlni és eldsegiteni ezzel a régid sikerességét.

Nemes Nagy Tér a tarsadalomkutatasban (1998) cimii miivében kiemelkedo és kovetendd
példat mutat az empirikus tarsadalomkutatasra, és arra, hogy a teriiletfejlesztéshez kapcsolodo
regionalis elemzések figyelembevétele mellett hogyan kell vizsgalni térelméleti fogalmakat és
modszereket. A régidk sokszintlisége és fejlesztése szempontjabol ezek rendkiviil hasznos
megkozelitések. Rechnitzer (2008) ravilagit arra, hogy a teriiletfejlesztéshez kapcsolatos
regionalis hatasok milyen szoros kapcsolatban allnak a teriileti politikaval, s vizsgéalja ennek
Osszefliggéseit a tarsadalom bizonyos jelenségeivel, rendszereivel ujabb fejlesztési lehetdségek
feltarasanak érdekében. Nem elhanyagolhatd tényezé a vizsgéalatok sordn az sem, hogy a
regionalis politika mely elemei jartak sikerrel, illetve melyek buktak meg vagy maradtak
hatastalanok (Rechnitzer 2008).

2.2. Kultura

A kultara témakorében felkésziilésem soran kiemelt szerepet kapott Ablonczyné Mihalyka (2017)
megallapitasa, miszerint a kiilonb6z6 kulturalis hattérrel rendelkezé emberek eléforduldsa egy
cégen beliil egyre gyakoribb, és a munkahelyeknek biztositania kell ehhez a feltételeket, illetve
az eszkoOztarat ahhoz, hogy sikeresen menedzseljék egy kulturdlisan sokszinli munkahely
fenntartasat. Kutatasom célja, hogy a kutatasi kérdések megvalaszolasaval, a kutatdsi célok
elérésével és a rendelkezésemre allo adatok alapjan hozzajaruljak ennek a folyamatnak a
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fejlesztéséhez és sikerességéhez a nyugat-dunantuali régidban. Ennek oka, hogy a vallalatok a mai
napig nehézségnek ¢lik meg azt, hogy az lizenetet, amit kdzvetiteni szeretnének at tudjak adni
kiilonbozo kulturalis csoportoknak, de van néhany kifejezetten igéretes 01j megkozelités, ami a
hatékony és sikeres kommunikaciot hivatott timogatni (Ablonczy-Mihalyka 2014).

Hofstede kutatasai is alapul szolgaltak a tervezés soran: empirikus tapasztalatai megannyi
orszagra kiterjednek, ezdltal a nemzeti kulturdk soksziniiségét is szinte vilagszerte ismeri
(Hofstede 1991). Az emberi agy alapvetd ,,programozasabdl” fakad, hogy egy csoport tagjait
akarva-akaratlanul megkiilonboztetiink egymastol (Hofstede 1980), de ennek a kommunikacios
kivetiilésén lehet dolgozni, illetve lehet fejleszteni. A kommunikéacion kiviil természetesen tobb
moédon is megnyilvanulnak a kulturalis kiilonbségek és azok érzékelése: szimbdolumokban,
ritudlékban ¢€s értékekben is (Hofstede 1991).

2.3. Kommunikacio

Korabbi kutatasi teriiletem a kommunikaciétudomanyhoz kothetd, igy a felkésziilésem soran
ebben a témaban alapozo tudas ¢és informaciok gytijtése helyett specifikusabb tanulmanyokat
kerestem. Gibsen (2007) ugy gondolja, mas kultardk megértése szempontjabol kulcsfontossagh
az interkulturalis iizleti kommunikacio fejlesztése. A kulturalis identitas sok dologbdl tevodik
Ossze, tobbek kozott az ismeretekbdl, hitrendszerbdl, értékekbdl, attitidokbdl, hagyomanyokbol,
¢s ezeknek kozvetitésébol és 6rokitésébdl (Gibsen 2007). Ezért az altala 1étrehozott kulturalis
identitas modellje kiemeli az {izleti élethez szorosan kapcsolddo tényezdket, példaul a szakmai
hovatartozast, és hiszi, hogy a kultura ¢és a megfelel6 kommunikacio 6sszekotheti az embereket.

Rosenbloom és Larsen (2003) kutatdsa azt a felvetést timasztja ald, miszerint a nemzetkdzi
kommunikécids csatorna résztvevoi kozott jelentds kulturalis tavolsag van, felmertiil a kérdés,
hogy ez napjainkban is érvényes megallapitas-e régionkra vonatkozoéan? Hiszen a 2003-as
tanulmany ota eltelt htisz év, €és az innovacio nem csak technoldgidhoz kothet6 fejlodést jelent a
kommunikacio teriiletén: beszélhetiink 0j gyakorlatokrol, taldlmanyokrol, eszkozokrdl, uj
koncepciok felfedezésérdl, melyek indikalhatnak egy adott kultura viselkedésében valtozasokat
(Samovar et al. 2017). A tarsadalmi és kulturdlis egyenl6tlenségek elsimitasa és kezelése
hatalmas lehetdség a kutatok szamara, hiszen a valtozasok elkezd6dhetnek azzal, hogy érzékeny
¢s tarsadalmilag felelés kommunikacios szakemberek segitenek eligazodni ebben az dsszetett, és
gyorsan valtozo vilagban (Sison 2017).

3. Kutatasi modszer

A kutatds elsd Iépéseként a rendelkezésre all6 nemzetkézi és hazai szakirodalmat
tanulmanyozom, szisztematikusan elemzem. A kutatds céljainak elérésének érdekében és a
kutatasi kérdések megvalaszolasahoz folyamatosan adatokat gyiijtok, melyeket a késobbiekben
feldolgozok ¢és elemzem, majd tobb szakmai publikacid keretein beliill kozzéteszem az
eredményeimet. Kutatdsom soran mell6z6m a szubjektiv nézdpontot, kizardlag objektiv szemmel
vizsgalom a témat, és ennek megfelelden dolgozom fel a rendelkezésemre allo irodalmakat.

A kutatds moddszertana tobb részbdl all: kvantitativ és kvalitativ kutatasi modszereket is
fogok hasznalni. Kutatasom empirikus igazoldsdhoz illeszkedik a két tipus 6tvozése. Harom
adatgyiijtési modszerrel fogok informaciot gylijteni és elemezni azokat.

Az elsé 1épés egy kérddives kutatds, melynek célja, hogy minél tobb embert elérve
kiindulési alapot és kelld6 mennyiségli, és lehetdségekhez mérten minél inkébb reprezentativ
eredményeket, informaciot kapjak a tovabbi kutatdsi kérdések ¢és fokuszpontok
megfogalmazasdhoz, valamint felmérni fel tudjam mérni a nyugat-dundntali kis- ¢és
kozépvallalkozasok allaspontjat a kutatasi kérdések kapcsan. A kérddiv elkészitése eldtt a
témaban relevans kutatasok hasonldé modszerrel késziilt kutatdsait dsszehasonlitdo elemzés alad
vetem, ebbdl kovetkeztetve az elérni kivant célcsoport legfontosabb sajatossagait, a kérddiv
tipusat és a kérdések tipusait. Ezzel a kvantitativ kutatdsi mddszerrel egy stabil, nagyobb
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adatbazist alapozok meg és kutatdsom alapvetd kérdéseire kapok valaszt. Ennek a modszernek
tobb eldnye is van, ha megfelelden hasznaljak. Jelen kutatds esetében a legfontosabb funkcidja,
hogy biztositja a kutatds eredményeinek strukturajat, aradnylag révid idon beliill nagy
informaciomennyiség alljon rendelkezésemre, és megalapozott, altalanos kovetkeztetéseket
tudjak levonni a kapott eredményekbdl a kutatds kovetkezé fazisanak érdekében A kérdoiv
kialakitasa, kidolgozasa soran szem el6tt tartom, hogy a kérdések jol iranyitottak legyenek, az
ezekre kapott valaszok konnyen atlathatod és viszonylag gyorsan feldolgozhatd eredményekhez
vezessenek. F6 hatranya, hogy kutatoként nincs lehetdségem taldlkozni a kutatas szerepldivel,
alanyaival — ezt a tovabbiakban emlitett €s kifejtett kutatasi modszerek alkalmazéasaval kivanom
ellenstlyozni.

Ezutan fokuszcsoportos interjuk készitése kovetkezik, amelyek keretében a lehetdség
szerint legnagyobb mintat szeretném vizsgalni. Ezeket az interjukat szintén lehetdségekhez
mérten online és személyesen, vegyesen tervezem megvalositani. Az online kérddiv eredményeit
kivanom ezekkel a beszélgetésekkel megerdsiteni vagy cafolni, célcsoportom pedig tovabbra is
a nyugat-dunantuli kis- és kozépvallalkozasok alkalmazottai, illetve kozép- €s felsdvezetdi. Azzal
kapcsolatban, hogy ezt a harom célcsoportot vegyitve, vagy kiilon-kiilon fogom kérdezni, korabbi
fokuszcsoportos kutatasok mintdja alapjan fogom véglegesiteni. Végiil szintén személyes, vagy
online térben zajlo mélyinterjukat készitek legalabb 10 nyugat-dunantali kis- vagy
kozépvallalkozas kozép-, vagy felsdvezetdjével, hogy a kutatdsi kérdések kizarolag rajuk
vonatkozo6 részét mélyebben atbeszEljiik, illetve kifejtsék véleményiiket a korabbi eredményekre
vonatkozoan. Kutatdsi eredményeim alapjan javaslatokat fogalmazok meg, illetve
megvalaszolom a kutatasi kérdéseket.

A felsorolt és bemutatott kvalitativ kutatasi modszerekkel fokozatosan tovabb arnyalom a
kutatdsom targyat képezé kérdéskort, illetve felfedem a primer kutatds alatt hattérbe szorult
Osszefliggéseket. A kapott valaszok, adatok és eredmények altal a téma bonyolultabb és mélyebb
Osszefliggéseit képes leszek feltarni, igy jobban megérteni a jelenség mélységeit, a célcsoportom
gondolkodasat, és a kutatas kapcsan felmeriilo kérdésekre adott valaszokat, reakciokat. Habar a
kvalitativ kutatasi modszerek kevesebb adatot biztositanak, a kvantitativ kutatasi modszerrel
gyljtott adatokkal kiegészitve atfogd képet kapok a kutatdsi témarol, és a szakirodalom
szempontjabol is relevans eredményeket, konkluziokat kozolhetek.

3.1. A kutatas céljai és kutatasi kérdések

Kutatasom fobb céljai a kdvetkezok:

e Rendszerezni a fellelhetd relevans hazai, illetve kiilfoldi szakirodalmat a témaban,
kiilonos tekintettel a legujabb kutatdsokra, illetve arra, hogy bizonyos kulturalis aspektusok
hogyan befolyasoljak a vallalatok kozotti kommunikaciot.

e Vizsgalni a kommunikacio természetét €s jellemzoit kiilonb6z6 vallalatoknal, valamint
ennek hatasat a kultirdkat képviseld vallalatok kozotti interakcidokban.

e Révilagitani arra, hogy a vallalatok k6zotti kommunikaci6 a kis- €s kozépvallalkozasok
kiemelt sikertényezdje.

e Tanulmanyozni a régioba telepiild, illetve betelepiilt kis- és kdzépvallalkozasok nemzeti
és szervezeti kultirajat, valamint azt, hogy a vallalatok kozotti kommunikacié hogyan hatarozza
meg az egyiittmiikodés folyamatait, illetve kereteit.

e Beazonositani azokat a kommunikacidos mintdzatokat és gyakorlatokat, melyek
befolyasoljak a kommunikécio hatékonysagat.

e Valaszt kapni arra, hogy a nyugat-dunantali kis- és kozépvallalkozok milyen szinten
nyitottak ¢s fogékonyak arra, hogy a sikeresebb egyiittmiikodés érdekében tobb idot, energiat és
pénzt forditsanak a vallalatuk kommunikacios fejlesztésére, tovabba mas vallalatokkal valo
egytittmikodésre.

e Feltarni a sikeres kommunikédciés mintdzatokat és azok hatdsat a régidra, annak
fejlodésére, illetve a régid sajatossagainak hatasat a kommunikacios szokasokra.
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A fent emlitett célok alapjan a kovetkezd kérdésekre keresem a valaszt:

K1: Milyen vallalati kommunikacios mintazatok jelennek meg kiilonb6z6 kultarakban?

K2: Milyen szinten sziikséges a régioban a vallalatok kozotti kommunikacié fejlesztése a
vallalat vezet6i részérdl sikeresnek vélt allapot elérésének érdekében?

K3: Mely kommunikacioés mintazatok, szokasok a legfontosabbak ¢és leghatékonyabbak az
adott kulturdk szemsz6gébdl a cégen beliili kommunikacid esetében?

K4: Milyen hatésai vannak a régionak ¢és kulturanak a kommunikacios mintazatokra,
illetve ennek fejlesztésére valo hajlandosagra?

K5: A nyugat-dunantuli kis- €s kozépvallalkozok milyen regionalis tényezok, hatasok
mentén szervezik a vallalatok kozotti kommunikéciot?

A kutatasi kérdések megvalaszolasaval atfogo képet kivanok kapni a nyugat-dunantali
régi6 f6 vallalati kommunikdciés mintazatairdl, illetve ezeknek a kultardkhoz valo
vonatkozasdhoz, illetve, hogy mennyire tartjdk a nyugat-dunantuli kis- és kozépvallalkozasok
alkalmazottjai, kozépvezetdi és felsdvezetdi sziikségesnek a vallalatok kozotti kommunikécio
fejlesztését a siker érdekében. Valaszt keresek arra, hogy mely kommunikacidés mintazatok €s
szokasok a legfontosabbak, leghatékonyabbak egyes kultirdk szemszogébdl a gordiilékeny cégen
beliili kommunikacié esetében, valamint hogy a kultiranak és a nyugat-dunantali régionak
milyen hatdsai vannak a kulturalis mintdzatokra, valamint van-e 0sszefliggése a fejlesztésre valod
hajlanddsagra? Végiil képet kivanok kapni arrdl, hogy melyek azok a regionalis tényezdk és
hatasok, amelyekhez ragaszkodva szervezik és tervezik a nyugat-dunantali kis- ¢és
kozépvallalkozasok, vallalatok a vallalaton beliili kommunikaciot.

Osszegzés

Jelen tanulmany célja doktori kutatdsom ismertetése volt, kifejtve a témavalasztds indoklasat,
motivacidjat, valamint az eddig feldolgozott szakirodalmi hatteret és a tervezett kutatasi
modszereket. A kis- és kozépvallalkozasok szerepe és fontossdga vitathatatlan tobb teriileten,
illetve a kommunikécioval és kultiraval kapcsolatos kérdések kutatdsa is aktualis, mindig tovabb
fejleszthetd és tjdonsagokat felfedd téma.

A doktori kutatast és annak eredményeit és/vagy részeredményeit és az abbdl levont
kovetkeztetéseket hazai és nemzetkozi konferenciakon tartott eldadasokon, valamint
folyoiratokban megjelend szakmai publikdciokban fogom ismertetem. A kapott eredmények
hozzajarulhatnak tobb tudomdnyteriilet szakirodalmanak bdvitéséhez, és bizonyos regionalis,
kommunikécios €s kulturalis folyamatok fejlesztéséhez is segitségiil szolgalhatnak. A doktori
kutatdsom folytatdsaként a kutatdst kiilonb6zé régiokban is meg lehet ismételni, majd
Osszehasonlitani az adott régiok eredményeit, ezzel kimutatva sajatossagaikat és hasonldsagaikat.
Ezen felill a kutatasi téma és jovObeli eredményei Ujabb kérdéseket vethetnek fel, amiket a
késodbbiekben pontositok, illetve véglegesitek.
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Kozgazdasz hallgatok nyelvtanulasi attitiidje pszichologiai megkozelitésben

Matyas Judit — Bédi Aron

Pécsi Tudomanyegyetem Kozgazdasagtudomanyi Kar, Pécs

Bevezetés

A felsOoktatasi intézményekben 2023-ban eltorolték a hallgatok szamara a diploma
megszerzéséhez az 4ltalanos vagy szakmai kozépfoku nyelvvizsga megszerzésének
kotelezettségét.

Az idegennyelv-tudas fontossaga a jOvO szakemberei szadméara azonban
megkérddjelezhetetlen, ezért szamos egyetemen, igy a Pécsi Tudomanyegyetem
Kozgazdasagtudomanyi Karan is a hallgatoknak a zardvizsgara bocsatas feltétele a szakmai
(lizleti) nyelv tanuldsa szakmai nyelvi 6rak keretében angol és német nyelvekbdl.

Szekunder forrdsokra tamaszkodva, és primer kérddives kutatdsunk keretében arra
kerestiink valaszokat, hogy milyen a hallgatok nyelvtanuldssal kapcsolatos attitidje a
nyelvvizsga-kotelezettség eltdrlését kovetden, fontosnak tartjak-e, mint jovébeni kézgazdaszok,
hogy nyelveket tanuljanak? Mely tényezOk tdmogatjak vagy gatoljak a sikeres, motivalt
nyelvtanulas folyamatat?

A tanulmény elsésorban a motivaltsag kérdéskorét, a nyelvtanulast segitd belsd, motivalt
tanul6i magatartast vizsgalja, és azt, hogy a felsGoktatdsban a hallgatokat milyen tényezdk
motivaljak, 0sztonzik a nyelvtanulasra.

1. Attitid

Az attitlid bizonyos dolgokhoz, eseményekhez, tevékenységhez kapcsolddo pozitiv vagy negativ
viszonyulast, beallitodast jelent, ami meghatarozza a motivacids szintet is.

Az attitid harom alapelv mentén csoportosithato:

- kognitiv informécio: az attitlidtargyra vonatkozo tények, vélemények (pl. a tiidorakos
megbetegedés magasabb aranyban érinti a dohanyzokat);

- érzelmi/affektiv informacio: az attitiid targyahoz kapcsolodo érzések (pl. elutasitom a
dohanyzast, kimondottan zavar, ha valaki dohdnyzik mellettem, undorodom még a dohéanyfiist
szagatol is);

- viselkedéses informacio: az attitlid targyaval kapcsolatos tapasztalatok (pl. kiprobaltam a
dohanyzast, de nem esett jol, ezért biztos, hogy nem szokom ra).

Attitlidjeink iranyuk, irdnyultsaguk és intenzitdsuk szerint is megkiilonboztetheték. Az
irany értelmében pozitiv vagy negativ a viszonyulasunk az attitlid targydhoz. Az intenzitas arra
vonatkozik, hogy az attitlid milyen mértékben meghatarozo, és milyen erdsségli (Smith et al.
2016).

2. Motivacio

Cselekvéseink alapvetd inditékai azok a késztetések, melyeket valamely sziikséglet, hidnyérzet
hoz létre. A sziikséglet kielégitésére iranyulo viselkedést nevezziik motivacionak.
Megkiilonboztetlink bioldgiai eredetii tilélési motivumokat (éhség, szomjusag), szocialis
motivumokat (csalddalapitds, utddgondozas) és a szocializdcid soran tanult motivumokat A
pszichoanalizis szerint a viselkedés energetikai hatterét az életdoszton energidja, a libido biztositja.
A szazadforduld egy szocialpszicholdgiai elmélete szerint a szocidlis viselkedés
mozgatoereje specifikus 6sztonok sora.
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Hull (1943) behaviorista felfogasaban a drive-redukcié elmélete értelmében a fejlett
kozponti idegrendszerrel rendelkezd ¢él6lények esetében az élettani allapotok sziikségletként
jelentkeznek és reprezentalodnak az agyban. Ha ez automatikusan nem sziintethetd meg, akkor
az idegrendszerben cselekvésre késztetd fesziiltségallapot jon 1étre, amit drive-nak neveziink. A
drive erdssége fiigg a szervezet allapotatol és a kdrnyezettdl. Ha a drive-redukci6 sikeres, akkor
ez a cselekvéssor ismétléséhez, tanulashoz vezet.

A szociadlis motivumok foképpen a szexualitasra és utodgondozasra iranyulnak. Az
alapvetd szocidlis sziikségletek hianya viselkedési, fejlodési zavarokat, agressziot €s regressziot
okozhatnak. Az altruizmus, segitd viselkedés szintén fontos indittatds, ami példaul a
segitségnyujtast veszEélyhelyzet esetén, fiatalabb vagy idOsebb személynek nyujtott segitséget
foglal magaban. A tanulasra képes, fejlett idegrendszerrel rendelkezd gerincesek a szadmukra
ismeretlen, 0j targyak irant érdeklédést mutatnak. Intrinzik motivaciok a kivancsisag és a
manipuléacios drive, mert az idegrendszer belsé folyamataival kapcsolatosak, a kiilsé jutalmak
vagy biintetések altal biztositott motivaciok pedig az extrinzik motivaciok korébe tartoznak. A
kompetencia a hozzéértés motivuma, késztetés a kornyezettel valdo hatékony viselkedés
elsajatitasara. A sikerek elérésére, a teljesitmény allando emelésére, masok teljesitményének
meghaladasara vonatkozo késztetés pedig a teljesitménymotivacio. Sikerorientdltak azok az
emberek, akik szeretnek kockéztatni, és probara teszik tligyességiiket. Kudarckeriilok, akik
bizonytalanok dnmagukban vagy szorongoak (Bernath et al. 1994).

A szelfdeterminacid elmélete szerint a kompetencia, az autondémia és a kapcsolodas
velesziiletett szlikségleteinek kielégitettsége sziikséges az optimalis funkcionaldshoz és a jollét
érzéséhez. Igy példaul az alapveté pszichologiai sziikségletek megélését tamogatja, ha a
munkahelyen a munkakorok lehetdséget adnak a tanulasra, fejlodésre. Emellett fontos a
munkatarsak és a felettes részérdl érkezd tdmogatas, és a kolcsondsen tdmogatd és elfogadd
munkahelyi kapcsolatok kialakitasa és fenntartasa (Csokasi et al. 2019).

Maslow (1943) elmélete a motivumok hierarchikus egymasra épiilését dolgozta ki.
Sziikségletpiramisa alapjan megkiilonboztetiink hidnyalapa (primer) ¢€s novekedésalapu
(szekunder) sziikségleteket. A piramis értelmében akkor tudunk magasabb, kovetkezd szintre
1épni, ha az el6z6 szinten elhelyezkedo sziikségleteinket kielégitettiik.

A tanulds és a nyelvtanulds is, értelemszeriien a szekunder, novekedésalapu, magasabb
szintll sziikségletek korébe tartoznak.

1.4bra: Maslow sziikségletpiramisa
Forras: https://leanszotar.hu/page.php?108

178



Informalis tanulads és uj tudasformak a 21. szazadban
XXVII. Apaczai-napok Online Tudomdanyos Konferencia tanulmanykotete

3. Motivacio és motivaltsag a tanulas vetiiletében

A pozitiv pszicholdgia kiemeli a tanulés, tudasszerzés tekintetében a tudas oromét. A pozitiv
pszichologia egyik fontos, a motivacios mozzanatok mellett kevéssé kiemelt tétele a tudas
oromének hangstlyozasa, a tudas onmaga jutalmaként valdo megjelenitése. Pozitivum tovabba a
tanulds, ismeretelsajatitas tekintetében, hogy a tudds nem megosztott tulajdon. Tudasunk
gyarapitasaval nem csokkentjiik masokét. Onmagunk tokéletesitése 6nallo életcélnak tekintendd,
¢s az emberi €letnek ennek megfeleléen van egy sajatos, nem haszonelvi tavlata is (2. abra) (Pl¢h
2012).

Pozitiv pszicholégiai gondolatmenet Hagyoményos gondolatmenet

A nem haszonelvii motivaciok kozponti . o ) . .
Minden motivacié homeosztatikus jellegti

szerepe

A tudas pusztin hasznossaga szempontja-

A tudasnak énmagaban pozitiv értéke van pra :
8 P bdl értékelendéd

Oninditotta tevékenységek Reaktiv szervezetek
A kivancsisag €s az unalom keriilés az Az alapveté ember: motivumok a félelem
emberi élet kozponti elemei és a szorongas

2. &bra: A pozitiv pszichologia és a hagyomanyos pszichologia vezetd gondolatainak dsszehasonlitasa
Forras: Pléh 2012

Fontos kiemelni a kiilsé és belsé motivacios faktorok tanulmanyi eredményességre és
perzisztenciara (kitartasra, elkotelezddésre), illetve lemorzsolodasra kifejtett hatdsat is a
felsdoktatasi intézményekben torténd tanulas, tovabbtanulds tekintetében. A belsd motivacid
foképpen a tudasgyarapitasra iranyul, kiilsé motivacios faktorok tekintetében a munkavallalas
idejének kitolasa, a vezetdi pozicio elérésének motivacidja figyelhetd meg. A nemek tekintetében
a nokre inkabb jellemzd tovabbtanuldsi motivacid, a nagyobb kitartas és eredményesség. A sziild
felsofoku végzettségének mintaja megeldzo faktor a lemorzsolddas tekintetében, s a tanulmanyi
eredményességre is pozitivan hat. Tovabba a tagozat tipusa is hatdssal van a perzisztenciara, igy
a nappali tagozaton torténd tovabbtanulas jelentds protektiv tényezdként tarthatd szamon (Kovacs
2018).

3.1. Motivacio a nyelvtanulasban

A nyelv kommunikécios jelrendszer, az egyén személyiségének/identitasanak szerves része,
amely szinte minden mentdlis tevékenységben szerepet jatszik. A tarsadalmi szervezdédés
legfontosabb csatorndja, mely beagyazddik a nyelvet hasznald kozosség kultirajaba. Ezaltal a
nyelvtanulas joval osszetettebb kérdéskor, mint csupan az 0j informécio és tudas elsajatitasa, és
ennek értelmében tobb motivacios elmélet is 1étezik a nyelvtanulas tekintetében (Dornyei 1996).

Gardner (id. Dornyei 1996) motivacios modelljét két Osszetevd, az integrativ és az
instrumentalis motivacié kolcsonhatasaként szoktak értelmezni. Az integrativ az idegen nyelvi

kozosség iranti pozitiv bedllitottsdgot, az instrumentalis motivacid pedig az idegen
nyelvben valo jartassdg lehetséges gyakorlati haszndval fligg Gssze (egy jobb allas vagy
magasabb fizetés elérése).

Clément ¢és Kruidenier (1983) arra jutottak, hogy hadrom tovabbi altalanos iranyultsag is
elkiilonithetd a nyelvtanuldsban - nevezetesen a tudasra, a bardtsdgra és az utazédsra vald
iranyultsag.

Az 1970-es évek kozepétdl kezdve a kognitiv megkdzelités hatdrozza meg a
motivacidkutatas iranyat a pedagodgiai pszicholdgidban. A motivacio kognitiv elméletei szerint a
motivacio inkabb az egyén raciondlis gondolkoddsanak, semmint dsztoneinek, sziikségleteinek,
késztetésének vagy allapotanak a kovetkezménye.
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A motivacio legijabb elméleteirdl szolo elemzésében Weiner (1992) harom fontos kognitiv
fogalomkort kiilonit el: az attribucios elméletet, a tanult tehetetlenséget és a belsé hatékonysag
elméletét. Mindharom az egyén onértékelésén alapszik, arra vonatkozdan, hogy mit tud vagy nem
tud megtenni, €s ez meghatarozza, hogy a jovében milyen erdfeszitéseket fog tenni az eredmény
elérése érdekében (Dornyei—Weiner 1992).
leirasara négy f6 motivacids tényezot javasol: érdeklddés, relevancia, elvarasok és elégedettség.
Ez a felosztés kiilondsen a kurzusra jellemz6 motivumok leirdsa soran bizonyul hasznosnak. Az
elsé kategoria, az érdeklédés az intrinzikus motivaciohoz kapcsolodik, €s kdzéppontjdban az
egyén beliilrdl fakado kivancsisaga all, illetve az a torekvés, hogy tobbet tudjon meg magarol és
kornyezetérdl. A relevancia azt fejezi ki, hogy a tanuld mennyire érzi ugy, hogy az oktatés, a
siker eldrelathat6 valdszintisége, a tanuld 6nbizalma €s onértékelése, a feladatok nehézségi foka,
a sziikséges erofeszités és a segitség, az utmutatas mennyisége, valamint a tandri instrukciok és a
feladat tipusanak ismerete. Az elégedettség a tevékenység végeredményére, a kiilsé jutalmakra,
példaul a dicséretre vagy a jo osztalyzatra, valamint a belsé jutalmakra, példaul a biiszkeségre
vonatkoznak (3. abra).

A nyelvtanulasi motivacio osszetevdi

NYELVI SZINT integrativ motiviciés alrendszer
instrumentalis motivacids alrendszer
TANULOI SZINT teljesitmény-sziikséglet
onbizalom

*nyelvhasznilati szorongis
*szubjektiv nyelvtudis
*okok attribiicidja

*belsé hatékonysdg

A TANULASI SZITUACIO SZINTIE

Kurzus-specifikus érdeklGdés
molivicids dsszetevik relevancia
elvarasok

elégedettség

Tandr-specifikus kapcsolédisi vigy

motivacios Gsszetevak vezetési stilus

a motivacid kozvetlen szocializdciéja
*modelldllitas

*feladat-bevezetés

*visszajelzés

Csoport-specifikus célorientéltsig

motivicids dsszetevik norma- és jutalomrendszer
csoportkohézié
oszidlytermi célstruktira

3. abra: Nyelvtanulas és motivacio
Forras: Dornyei 1996

Szociélpszichologiai nézdpont szerint az idegennyelv-tanulasi motivacio, illetve a didkok
motivalt tanulasi viselkedése magyarazhat6 a nyelvhez, besz¢éldihez, valamint a nyelvtanulashoz
kapcsolhato attitiidokkel. A nyelvtanulas motivacios rendszerében fontos szerepe van a tanulando
nyelv mogatti kultiranak, a nép iranti pozitiv attitlidoknek is (Csizér 2007).

A tanulds, nyelvtanulas sordn az oktatasi kornyezet minden szintjén tehat szamos olyan
nem anyagi jellegli er6forras talalhatd, amely hozzajarulhat a didkok jollétének kialakulasédhoz,
¢s amelyek kapcsolatban allnak a motivacids tényezokkel. Ez azért tekinthetd fontosnak, mert
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ezeknek a tényezOknek a felismerésével elérhetobbé valnak az olyan eréforrasok, mint a tanarok
tdmogatdsa ¢és visszajelzései, a kontroll és az autondmia biztositdsa a tanuloknak a dontési
lehetdségek altal, és a személyes fejlodés lehetdsége (Jagodics et al. 2020).

4. Primer kutatas

A Pécsi Tudomanyegyetem hallgatoi korében 2023. oktober végén, november elején kérddives
primer kvantitativ kutatast végeztiink.

A primer kutatés célkitlizése az volt, hogy felmérjiik, milyen motivaciok hatdrozzak meg a
hallgatok nyelvtanulasat.

A felmérést Gardner (id. Dornyei 1996) modelljére épitettiik: az integrativ és az
instrumentalis motivacidra. Az integrativ motivacid az idegen nyelvi koz0sség iranti pozitiv
bedllitottsagra iranyul, az instrumentalis motivacié pedig az idegen nyelvben valo jartassag
lehetséges gyakorlati hasznara (pl. egy jobb allas vagy magasabb fizetés elérése).

Feltételezésiink az volt, hogy a hallgatok motivacioja a felsdoktatasi intézményekben
inkabb instrumentalis motivacid, tehat realis dontések mentén torténik.

A vizsgalodas sordn Clément és Kruidenier (1983 id. Dornyei 1996) kategoriait is
figyelembe vettiik, mely szerint az instrumentalis motivacido mellett harom tovabbi altalanos
iranyultsag is elkiilonithetd a nyelvtanuldsban: a tudasra, a baratsdgra és az utazasra vald
iranyultsag.

A Crookes ¢és Schmidt (1991 id. Dornyei 1996) altal kiemelt motivaciok korébdl az
osztalytermi nyelvtanulas motivacidinak vetiiletében pedig arra voltunk kivancsiak, hogy
mennyire meghatarozdak egyetemi hallgatok esetében a kiils6 jutalmak, a pozitiv tanulasi 1égkar,
a nyelvoktatd személye.

4.1. A kérdoiv felépitése

A kérdo6iv kérdései a kdvetkezOk voltak:

- Rendelkezik altalanos vagy szakmai nyelvvizsgaval?

- A nyelvtanulasban fontos szerepe van On szerint az inspirald nyelvoktatd személyének,
aki meg tudja szerettetni a nyelvet €s a nyelvtanulast?

- Milyen mértékben fontosak az 6n szaméara az oldott, a tanulési kedvet, nyelvi fejlodést
tamogatod, pozitiv hangulata tanérak nyelvtanulésa soran?

- Miért tanul idegen nyelveket? Tobb valaszt is megjeldlhet!

a) Az idegennyelv-tudas a magyar munkaerdpiacon a sikeres elhelyezkedés feltétele,
¢s munkamhoz feltétlentil sziikségem lesz ra.

b) Szeretnék sokat utazni, és fontosnak tartom, hogy az adott orszag nyelvét
beszéljem.

C) A késobbiekben kiilf6ldon szeretnék dolgozni.

- Mennyire igaz a kdvetkezd allitas onre? Azért is tanulok szivesen idegen nyelveket, mert
igy megismerhetem a célnyelvi orszag kulturajat (irodalom, zene, gazdasag, oktatas stb.).

- Az idegennyelv-tudds révén 1j ismeretségeket, baratsagokat kothetek kiilfoldi
évfolyamtarsakkal, egyetemi hallgatokkal, vagy kiilfoldi utazasaim, hosszabb kint tartézkodasom
soran.

- Az idegennyelv-tanulas révén latdasmoédom, tudasom, ismereteim a vilagrol boviilnek.

- Azért tanulok idegen nyelve(ke)t, mert a zarévizsgahoz, a diploma megszerzéséhez, az
egyetemi tanulmanyok befejezéséhez sziikséges.

- Az idegennyelv-tanulds és -tudas segiti a szdmunkra idegen orszdgok, mas kultarak,
toliink eltérd értékrendek elfogadasat.
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4.2. A kérdoiv eredményei
A kérdoivet 6sszesen 106 (N=106) hallgato toltotte ki.

A hallgatok kozel 78 szézalékanak (77,4%) van nyelvvizsgéja.

Rendelkezik altalanos vagy szakmai nyelvvizsgaval?
106 vélasz

@® Igen
@ Nem

4. abra: Rendelkezik nyelvvizsgaval?
Forras: sajat kutatés alapjan

A hallgatok kozel 72 szazaléka (71,7%) szamdara fontosak az oldott, tanulasi kedvet,
nyelvi fejlédést tdimogatd, pozitiv hangulatl tanorak (5. abra).

Milyen mértékben fontosak az On szémara az oldott, a tanulasi kedvet, nyelvi fejlédést tamogato,

pozitiv hangulatd tanérak a nyelvtanulds soran?
106 vélasz

@ nagyon fontosak
@ részben
© egyaltalan nem fontos

5. abra: A tanulési kedvet, nyelvi fejlédést tamogato pozitiv hangulatti tanérak jelentosége
Forras: sajat kutatés alapjan

A valaszadok 93,4 szazaléka szerint Iényeges, hogy a nyelvoktatonak inspiralo,
motivalo hatdsa legyen a nyelvtanulasra (6. dbra).

A nyelvtanulasban fontos szerepe van On szerint az inspirélé nyelvoktaté személyének, aki meg

tudja szerettetni a nyelvet és a nyelvtanulast?
106 vélasz

@ lgen
® Nem

|

6. abra: A nyelvoktato inspiralé hatasa
Forras: sajat kutatas alapjan

A nyelvtanulas f6 motivacioja (81,1%) szdmukra az, hogy idegennyelv-tudassal
sikeresebbek lehetnek a munkaerépiacon, konnyebben taldlnak egyetemi tanulményaik
befejezését kovetden allast. 60 szazalékuk szerint fontos az idegennyelv-ismeret, mert
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megkonnyiti a kiilfoldi utazdsok soran a célnyelvi orszagban torténd kommunikaciot és
boldogulast. A megkérdezettek 43 szazaléka nyilatkozott ugy, hogy azért tanul idegen nyelveket,

r o

hogy a késdbbiekben kiilfoldon tudjon dolgozni.

Miért tanul idegen nyelveket? Tobb vélaszt is megjeldlhet!
106 valasz

azidegennyelv-tudas a magyar
munkaerépiacon a sikeres
:slhelyezkedés feltétele, és mun...

86 (81,1%)

szeretnék sokat utazi, és
fontosnak tartom, hogy az adott
orszag nyelvét beszéljem

a késdbbbiekben klféldon

o
szeretnék dolgozni 43 (40,6%)

7. abra: Az idegennyelv-tanulas célja
Forras: sajat kutatés alapjan

A célnyelvi orszag kultirajanak megismerése csupan 48,1 szazalék szdmara fontos
szempont (8. abra).

Mennyire igaz a kovetkezé allitds Onre? Azért is tanulok szivesen idegen nyelveket, mert igy

megismerhetem a célnyelvi orszdg kultarajat (irodalom, zene, gazdaség, oktatds stb.)
106 valasz

@ Igen
® Nem

8. abra: A célnyelvi orszag kulturaja
Forras: sajat kutatés alapjan

Kozel 71 szazalékuk (70,5%) szerint az idegennyelv-tudas eldnye, hogy segitségével uj
ismeretségek, baratsagok kothetok mas orszagokbol érkezd egyetemi évfolyamtarsakkal, kiilfoldi
utazasok soran (9. 4bra).

Az idegennyelv-tudas révén Uj ismeretségeket, baratsagokat kéthetek kiilfoldi évfolyamtarsakkal,

egyetemi hallgatékkal, vagy kiilfoldi utazasaim, hosszabb kint tartézkodasom sorén.
105 vélasz

@® Igen
® Nem

9. abra: Az idegennyelv-tudas segitségével 01j baratsagok kothetok kiilfoldi hallgatokkal, utazasok soran
Forras: sajat kutatas alapjan

A megkérdezett hallgatok 87,7 szazaléka valaszolta azt, hogy az idegennyelv-tanulas
révén boviilnek ismeretei a vilagrol is (10. abra).
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Az idegennyelv-tanulés révén latasmoédom, tuddsom, ismereteim a vilagrol béviilnek.

A

106 vélasz

® Igen
® Nem

87,7%

10. abra: Az idegennyelv-tudas boviti az ismereteket a vilagrol, kornyezetiinkrdl is
Forras: sajat kutatés alapjan

73,3 szazalék nem csak azért tanul nyelvet, mert az sziikséges a zarovizsgahoz (11. abra).
Csak azért tanulok idegen nyelve(ke)t, mert a zarévizsgéhoz, a diploma megszerzéséhez, az

egyetemi tanulményok befejezéséhez sziikséges.
105 valasz

@ Igen
@® Nem

11. abra: A szakmai nyelvtanulas a zarovizsgara bocsatas feltétele, és ezért fontos
Forras: sajat kutatas alapjan

A hallgatok 76,4 szazaléka szerint az idegennyelv-tanulassal megismernek mas kultirakat,
¢s ez segiti Oket abban, hogy szamukra eltérd értékrendeket is el tudjanak fogadni (12. abra).

Az idegennyelv-tanulds és- tudas segiti a szamunkra idegen orszagok, mas kulturak, téliink eltéré

értékrendek elfogadasat.
106 vélasz

@ Igen
@ Nem

76,4%

12. abra: Az idegennyelv-tanulassal megismerhetdek szdmunkra idegen kulturdk, mely segit mas értékrendek
elfogadasaban is
Forras: sajat kutatés alapjan

”r.

4.3. Konkluzio a kérdoiv eredményeinek tiikrében

Feltételezésiink az volt, hogy a hallgatok motivacioja a felsdoktatasi intézményekben inkabb
instrumentélis motivacid, tehat realis dontés mentén torténik (Gardner id. Dérnyei 1996).
Ez a feltételezés be is igazolodott, mert a hallgatok tobbsége (81%) valaszolta azt, hogy
els6sorban azért tanul idegen nyelveket, mert ez segiti a diplomaszerzést kdvetden a hazai,
184



Informalis tanulads és uj tudasformak a 21. szazadban
XXVII. Apaczai-napok Online Tudomdanyos Konferencia tanulmanykotete

magyarorszagi munkaerdpiacon a konnyebb elhelyezkedését. Csupan 40,6% gondol arra, hogy a
megszerzett nyelvismerettel kiilfoldon dolgozzon az egyetemi tanulmanyok befejezése utan.
Ugyanakkor a valaszadok tobb mint 73%-a nem csak azért tanul idegen nyelve(ke)t, mert ez a
zarovizsgahoz, a diploma megszerzéséhez, az egyetemi tanulmanyok befejezéséhez sziikséges,
ami a hallgatok az integrativ motivaltsagra utal, s melynek okai a Clément ¢és Kruidenier altal
meghatarozott iranyultsdgokhoz kapcsolodnak.

A vizsgalddas soran Clément és Kruidenier (1983 id. Ddornyei 1996) kategoriait is
figyelembe vettiik, mely szerint az instrumentalis motivacid mellett harom tovabbi altalanos
iranyultsag is elkiilonithetd a nyelvtanuldsban: a tudédsra, a baratsagra és az utazasra vald
iranyultsag. A tudas-szerzés tekintetében a hallgatok csak kisebb aranyban (48%) valaszoltak,
hogy ismereteik a nyelvtanulas révén elmélyiilnek a célnyelvi orszag kulturajanak tekintetében.
Kozel 71 % ugyanakkor azt a valaszt adta, hogy hasznosnak tartja az idegennyelv-tanulast, mert
ennek révén 1j ismeretségeket, baratsdgokat kothet kiilfoldi évfolyamtarsakkal, egyetemi
hallgatokkal, vagy kiilfoldi utazésai, hosszabb kint tartozkodasa soran. Kozel 90% szerint az
idegennyelv-tanulassal latdsmodja, tudédsa, ismeretei a vilagrél boviilnek, és a hallgatok kozel
75%-a szerint az idegennyelv-tanulas és -tudas segiti a szdmukra idegen orszagok, mas kultarak,
a t6liink, magyaroktol eltérd értékrendek elfogadésat.

Crookes ¢és Schmidt (1991, id. Ddrnyei, 1996) motivacidi koziil az osztalytermi
nyelvtanulds esetében a kiilsé jutalmakra, példdul a dicséretre, a pozitiv tanulasi légkor, a
nyelvtanar inspirald hatdsdnak fontossagéra kérdeztiink ra.

Bar feltételezhetnénk, hogy foképpen a kisgyermekek, kiskamaszok esetében fontosak a
pozitiv tanar és tanulasi szituacio felé irdnyulo attitidok, tehat az osztalyteremmel kapcsolatos
motivaciénak dont6 a szerepe (Nikolov 1999), a kérddiviinkre érkezett valaszok alapjan a pozitiv
tanorai 1égkor, a tandr személyisége meghatdrozo motivacios tényezok a felnott fiatalok korében
is. A megkérdezett hallgatok kozel 72 szazaléka adta azt a valaszt, hogy az oldott, a tanulasi
kedvet, nyelvi fejlédést tamogatd, pozitiv hangulati tanérdk a nyelvtanulds soran nagyon
fontosak, illetve még magasabb aranyban, kozel 94 szazalékuk szerint a nyelvtanulasban
Iényeges szerepe van az inspirald nyelvoktatd személyének, aki meg tudja szerettetni a nyelvet
¢s a nyelvtanulast.

Osszegzés

Megallapithaté kérddives primer kutatasi eredményeink alapjan, hogy az egyetemista hallgatok
motivacidja a felsdoktatasi intézményekben inkabb instrumentalis motivacid, tehat racionalis
dontések mentén torténik. A hallgatok foképpen azért tanulnak idegen nyelveket, mert az
idegennyelv-ismeret segiti a diplomaszerzést kovetden a hazai, magyarorszagi munkaerdpiacon
az elhelyezkedést. Ennek ugyan ellentmond az, hogy a vélaszok alapjan tobbségiik nem csak azért
tanul idegen nyelve(ke)t, mert a zarovizsgahoz, a diploma megszerzésé¢hez, az egyetemi
tanulmanyok befejezéséhez sziikséges. Az ellentmondés abbol fakad, a tobbi kérdésre adott
valaszok tlikrében, hogy felismerték azt is, hogy a nyelvtanulds révén latasmodjuk, tudasuk
boviil, tobbet utazhatnak idegen nyelvii orszdgokba, ami munkahelyi elémeneteliikben is
tamogathatja dket.

A tudasszerzés tekintetében a hallgatok csak kisebb ardnyban (48%) valaszoltak azt, hogy
ismereteik a nyelvtanulds révén elmélyiilnek a célnyelvi orszag kultirajanak tekintetében,
ugyanakkor tobbségiik azt a vélaszt adta, hogy hasznosnak tartja az idegennyelv-tanulast, mert
az idegennyelv-tudas révén 11j ismeretségeket, baratsagokat kothet kiilfoldi évfolyamtarsakkal,
egyetemi hallgatokkal, vagy kiilfoldi utazdsai soran. Szinte minden vélaszadd szerint az
idegennyelv-tanulassal latdsmodja, tudasa, ismeretei a vilagrol boviilnek, és az idegennyelv-
tanulds és -tudas segiti az idegen orszagok, mas kulturdk, a t6liink, magyaroktodl eltérd
értékrendek elfogadésat.
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A kérddiviinkre érkezett valaszok alapjan az oldott, a tanulasi kedvet, nyelvi fejlodést
tdmogato, pozitiv hangulata tanoérak, az inspirdld nyelvoktatdé személye szintén meghatarozo
motivacios tényezok a felnott nyelvtanulok esetében is.
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TikTok and ethics — when the user is not in control. Raising stakeholder
awareness based on scientific evidence

Tamas Krudy — Attila Pongracz
SZEEDSM, Gyor — Széchenyi Istvan University, Gyor

Introduction

TikTok was the most downloaded app in 2020, 2021, 2022 (Koetsier 2020, 2021; Anon. Statista
2022) as well as in 2023 (Nelson 2023). It started as dance and lipsync video-platform but by
now features short-form videos on every topic imaginable (Petrillo 2021).

Musical.ly was founded in September 2016 by Zhang Yiming. Beijing Bytedance
Technology acquired the application in November 2017 and renamed it to TikTok. In a short time
period, this application became immensely successful (Xiong et al. 2019). The app is generally
considered best for creating and sharing short creative video clips (Vijay 2023). In 2022, TikTok
users worldwide spent an impressive average of approximately 23.3 hours per month on the
platform (Anon. Statista 2022). Also in 2022 the average user spent 95 minutes per day on TikTok
(Larson 2023).

TikTok was developed for and is almost exclusively consumed on mobile devices
predominantly on smartphones. In the USA 96% of young adults (18-29), 31% of 8 year olds,
71% 12 year olds, and 91% 14 year olds own a smartphone. Teens aged 13-18 spend on average
8.4 hours a day on entertainment screen use, while 8—12-year-olds spend an average of 5.3 hours
(Anon. Common Sense Media 2021). Concerning Hungary, according to a survey conducted by
KSH in 2020 (Anon. KSH 2020), the age group of 16-24 spends an average of over 5 hours per
day on the internet. Only 2.5% of them spend less than one hour daily, while 15.2% spend 7 hours
or more, and 7.3% spend more than nine hours online. Data from KSH also reveals that the
participation rate in social media among Hungarian internet users is remarkably high at 87%,
which is 22 percentage points higher than the EU average and 35 percentage points higher than
the global average based on 2020 comparisons (Anon. Webshark 2022). Smartphones and social
media have penetrated all spheres of society. We are right in the middle what Klaus Schwab
termed the Fourth Industrial Revolution. The founder and chairman of the World Economic
Forum wrote the following in his famous essay (Schwab 2015): ‘[...] the breadth and depth of
these changes herald the transformation of entire systems of production, management, and
governance. It threatens to change not only what we do but also who we are. [...] I am a great
enthusiast and early adopter of technology, but sometimes I wonder whether the inexorable
integration of technology in our lives could diminish some of our quintessential human capacities,
such as compassion and cooperation.” Even the advocate of the ‘Great Reset’ has concerns about
the integration of new technology into our lives. As far as scientific evidence goes, he has every
reason to do so.

1. The scope: a veritable epidemic

The US Surgeon General, Vivek Murthy in June 2023 issued an Advisory on Social Media and
Youth Mental Health. In it the Surgeon General assesses what science has so far revealed of the
beneficial as well as the detrimental effects of social media use. Here we only list some of the
negative impacts that according to the Surgeon General give reasons for concern. Adolescents
who spent more than 3 hours per day on social media faced double the risk of experiencing poor
mental health outcomes including symptoms of depression and anxiety (Murthy 2023). The
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introduction of new social media platforms may have contributed to more than 300,000 new cases
of depression in the U.S. college population (Murthy 2023). There is a higher relative concern of
harm in adolescent girls and those already experiencing poor mental health, as well as for
particular health outcomes like cyberbullying-related depression, body image and disordered
eating behaviours, and poor sleep quality linked to social media use (Murthy 2023). Greater social
media use predicted poor sleep, online harassment, poor body image, low self-esteem, and higher
depressive symptom scores with a larger association for girls than boys (Murthy 2023). The
Advisory further cites several scientific papers on the impact of social media which may also
perpetuate body dissatisfaction, disordered eating behaviours, social comparison, and low self-
esteem, especially among adolescent girls (Murthy 2023). One of the studies the Advisory quotes
investigated the impact of social media on adolescent girls’ body image, where nearly half (46%)
of adolescents aged 13—17 said social media makes them feel worse, 40% said it makes them feel
neither better nor worse, and only 14% said it makes them feel better.

The Advisory also focuses on problematic social media use (PSU), and asserts that nearly
a third (31%) of social media use may be attributable to self-control challenges magnified by
habit formation (Murthy 2023). Researchers suggest that the overstimulation of the brains reward
centre can trigger pathways that are comparable to addiction. The Advisory lists a number of
platform features that are designed to maximize user engagement, such as push notifications,
autoplay, infinite scroll, quantifying and displaying popularity (i.e., ‘likes’), and algorithms that
leverage user data to serve content recommendations. The Advisory quotes a systematic review
of 42 studies on the effects of excessive social media use which found a consistent relationship
between social media use and poor sleep quality, reduced sleep duration, sleep difficulties, and
depression among youth (Murthy 2023). Further studies linked problematic social media use to
attention problems, and feelings of exclusion among adolescents (Murthy 2023). The US Surgeon
General argues his case very well and yet he seems to be hesitant to draw a conclusion: ‘Nearly
every teenager in America uses social media, and yet we do not have enough evidence to conclude
that it is sufficiently safe for them. Our children have become unknowing participants in a
decades-long experiment. ... Our children and adolescents don’t have the luxury of waiting years
until we know the full extent of social media’s impact. Their childhoods and development are
happening now’ (Murthy 2023). It must be highlighted that this document is an advisory which
is not binding in any way. The Surgeon General adds: ‘There is broad concern among the
scientific community that a lack of access to data and lack of transparency from technology
companies have been barriers to understanding the full scope and scale of the impact of social
media on mental health and well-being. Most prior research to date has been correlational’
(Murthy 2023).

One month before the US Surgeon General issued his Advisory in May 2023 results were
released of the Global Mind Project, titled Age of First Smartphone/Tablet and Mental Wellbeing
Outcomes. This project uses global data from 27,969 18—24-year-olds from 5 continents and 65
countries obtained between January and April 2023. Here is a direct quote from the Introduction
of the report: ‘Data from the Global Mind Project (formally known as the Mental Health Million
Project) has consistently demonstrated that, across the Internet-enabled world, overall mental
wellbeing is systematically lower for each younger generation (Anon. Sapien Labs 2023). This
trend is visible across 65 countries spanning all continents and has been exacerbated by the
COVID-19 pandemic. [...] What has changed to cause this global decline? Corresponding to this
time period is the advent of the smartphone and the growing ubiquity of the Internet and social
media’ (Anon. Sapien Labs 2023: 3).

The document lists very similar problems to the US Surgeon General’s Advisory, we do
not intend to repeat them here except for one striking observation: ‘On average, females who
acquired their first smartphone below age 10 had MHQ (Mental Health Quotient) scores in a
clinically distressed range’ (Anon. Sapien Labs 2023). There is consistency in the results across
5 continents and 65 countries. The results suggest cumulative effects of smartphones obtained in
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childhood on mental wellbeing, which are distinct from typical symptoms of depression or
anxiety (Anon. Sapien Labs 2023: 12). However, the researchers conclude that ‘We acknowledge
that these results reflect population trends and correlations that do not provide definitive proof of
causation. [...] We may well wait for such insight only to the detriment of future generations. We
may well wait for such insight only to the detriment of future generations’ (Anon. Sapien Labs
2023: 12).

One recent model suggests that nearly a third (31%) of social media use may be linked to
self-control challenges, which are exacerbated by habit formation (Allcott et al. 2022).
Additionally, as we have already discussed it earlier, some researchers argue that exposure to
social media can overstimulate the brain's reward center, and when this stimulation becomes
excessive, it may activate pathways similar to those involved in addiction (Kuss et al. 2011). A
number of studies have shown that people with frequent and problematic social media use can
experience changes in brain structure similar to changes seen in individuals with substance use
or gambling addictions (Andreassen 2015). Excessive and problematic social media use, such as
compulsive or uncontrollable use, has been linked to sleep problems, attention problems, and
feelings of exclusion among adolescents. In the US a representative survey of girls aged 11-15,
one-third or more say they feel ‘addicted’ to a social media platform (Nesi et al. 2023). Over half
of teenagers report that it would be hard to give up social media (Vogels et al. 2022). Nearly 3 in
4 teenagers believe that technology companies manipulate users to spend more time on their
devices (Kuss et al. 2011).

The evidence is clear, scientists understand and are vocal about the dangers these new
technologies bring on to future generations but all this insight can not be turned into policy
because ‘science is not definitive’ and ‘causation is not verified’. As the researchers of the Global
Mind Project state, my never be verified due to the ever-changing complexity of the system and
ethical reason. This is the unprecedented radical scepticism (Polanyi 1966) of positive science.

This then provides the context for the investigation described below. The research question
that frames this investigation is as follows.

Is there a scientific approach that can reveal the true impact of social media, here TikTok,
on society so that stakeholders can take action?

2. Research method

To answer this question, first we wanted to understand how scientific literature conceptualises
what TikTok is. Therefore we decided to do a systematic literature review to investigate what
metaphores the literature uses to refer to social media and TikTok in particular.

Metaphor is a cognitive approach, in which one object is used as a metaphorical body to
explain another thing as a noumenon. According to Lakoff (1992: 1), the locus of metaphor is not
in language at all, but in the way we conceptualize one mental domain in terms of another.
Discovering, being aware of, and comprehending the identity of two objects is also a
psychological process (Miao 2023: 85).

Systematic literature review (SLR) is the process of analyzing, evaluating, and synthesizing
journal articles and scientific works filtered and selected according to specific criteria to answer
a research question (Smith 2018). SLR is a detailed search for relevant studies on a particular
topic that are evaluated and synthesized using a predetermined and explicit method. By reviewing
the literature, the topic can be summarized, research questions can be formulated, and unknown
areas that need further exploration can be identified (Rowley—Slack 2004; Webster—Watson
2002). A comprehensive systematic review is a literature review that defines the publication time
frame of the articles in a specific database or databases (Reynen et al. 2018).

We searched Science Direct for the keywords ‘TikTok AND metaphor’ and found 51
relevant articles from the past three years. We also conducted a Google search for the same words
and found two relevant articles.
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3. Review of findings

Yuying (2022) used six reports on TikTok in The Economist and analysed it using critical
metaphor theory (Li 2016). Yuying (2022) found that The Economist utilised six source domains
to describe TikTok (the target domain), these are: human metaphors, journey metaphors,
construction metaphors, conflict metaphors, food metaphors and light metaphors. Feng (2021: 5—
6) approaches TikTok metaphors from three different perspectives: from the empirical school of
communication, from the critical school of communication (Rogers 2017) and from the media
school of communication. The research establishes TikTok as the source domain for the shift
from text to short video; the shift from Western dominance of communication to a global
communication order and as a rationality tool that fits current media demands.

Although these studies gave useful insight, our investigation wanted to establish TikTok
not as the source domain but as the target domain and uncover the metaphors researchers use as
the source domain to conceptualise TikTok. We found the significant metaphors that scientific
researchers use (usually unconsciously) to grasp TikTok. One is the ‘platform’ metaphor (Unay-
Gailhard et al. 2023) the other is the ‘tool’ metaphor (Birello and Pujola 2023). According to
Merriam-Webster’s Thesarus a ‘tool’ is ‘a handheld device that aids in accomplishing a task’
(Anon. Merriam-Webster 2023), and a ‘platform’ is ‘a flat horizontal surface that is usually higher
than the adjoining area’. Although observations about one social media cannot directly be
transferred to another due significant differences is design, algorithm, functionality, etc. the ‘tool’
and ‘platform’ metaphors are probably used not only for TikTok but for other social media
outlets.

‘Platform’ means that TikTok is conceptualised as place where people are. We often
conceptualise the Internet as a place where someone can be ‘on’. ‘I am online’, ‘I am on the
Internet’ are perfectly understandable sentences although there is no such actual place as the
Internet. Pope Francis for example said that ‘The next continent we need to baptize is the
Internet.” Here the Pope takes the ‘place metaphor’ even further and suggests, that the Internet
(target domain) is a geographical entity (source domain), a continent, and such entities are
inhabited by people. In marketing communication it is an often repeated wisdom that the
advertiser needs to go where his consumers are, meaning to utilise a platform such as TikTok,
that the consumers utilise, although in reality there is nobody there.

Besides the ‘platform’ metaphor, TikTok is most often conceptualised as a tool that we use
for different purposes. The most popular scientific theory to approach new media is the ‘uses and
gratification’ theory which conceptualises TikTok as a tool that is used to gratify certain needs
(Montag et al. 2021). According to the ‘tool” metaphor TikTok is a tool like the hammer albeit a
far more complex one. As we use the hammer for certain purposes so we use TikTok for certain
purposes which presupposes will and agency from the users. Exploiting further the hammer
comparison, a hammer is used to drive nails into objects. When doing so people sometimes hit
their own fingers. We can investigate this malfunction and find a correlation with certain state of
minds, personality traits, weather conditions and many other dispositional factors to explain it.
For example, the amount of alcohol consumed correlates with the frequency of hitting the finger.
The ‘tool” metaphor implies that there is proper use and improper use of the tool and it is the
improper use that causes harm. This why in an essay in the Wall Street Journal, former Amazon
executive and metaverse promoter Matthew Ball could claim that since it is conceptualised as a
tool ‘as with almost all technologies, it is neither moral nor immoral’ (Ball 2022).

4. Discussion and proposition

We believe that neither the ‘platform’ nor the ‘tool” metaphor’ give sufficient insight into what
TikTok really is. Here we suggest the use of new metaphor which comes from the field of ‘media
ecology’ which reflects a transdisciplinary approach to research. Transdisciplinarity is defined as
research that integrates knowledge across academic disciplines and with non-academic
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stakeholders to address societal challenges. It is guided by the principle that ‘scientific rigor meets

societal relevance’ (Robinson 2015).
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Figure 1: Schematic representation of transdisciplinary research
Source: Morton et al. (2015)

The discipline of Media Ecology which first emerged in 1968, offers a unique framework
for explaining cause due to its interdisciplinary concern with reading the ‘total field” of evidence
in order to arrive at new understandings of cultural patterns (Schuchardt 2017). According to
Logan (1986: 218) key principles of Media Ecology are as follows:

1. The dominant tools or technologies of a society create patterns of usage that
infiltrate or penetrate the social structures of a society,

2. These patterns change those structures, and

3. The social structures come to imitate or replay the patterns by which these

dominant technologies are organized.

Put differently, societies imitate their own technologies. Life imitates art.

Media Ecology studies formal causality that is routinely disregarded by contemporary
natural, as well as social science. Formal cause is one of Aristotle’s four causes. The Greek
philosopher claimed, that ‘we do not have knowledge of a thing until we have grasped its why,
that is to say, its explanation’ (Kyrimi et al. 2020).
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» Material cause: ‘that out of which’ it is made.

» Efficient Cause: the source of the object’s principle of change or stability.

» Formal Cause: the essence of the object.

* Final Cause: the end/goal of the object, or what the object is good for (Anon. University
of Vermont 2020).

For Aristotle, there were four causes which were to be studied in science: material, formal,
efficient, and final. Formal cause represented the essence of a thing and final cause was an
object’s purpose. Contemporary natural and social sciences have generally discarded these two
types of causes and reduced everything to matter and energy (material and efficient causes) (Jain—
Clark 2021: 8). What Media Ecology is claiming is that formal causality is essential to
understanding material, efficient, and final cause.

Here we need to establish what formal causality consists of in Media Ecology. Formal cause
is for example the user of any new technology. Gestalt psychology is a case in point. Gestalt
psychology investigates human perception and it heavily influenced both the founder of Media
Ecology, (Marshall McLuhan) and Michael Polanyi in the formulation of his ‘tacit knowledge’
theory (Polanyi 1966: 6). In Gestalt psychology, the formal cause is the ground against which the
figure becomes perceptible (Anon. Britannica 2023). There is no figure without a ground.
However, when we focus on the figure (the ‘content’), we lose consciousness of the ground. Take
for example an island in the sea: if the sea changes the island changes, the sea gives shape to the
island, the island is the figure, the sea is the ground. In other words, the sea is the medium. So the
formal cause of a thing is the medium it is in. This is why Media Ecology treats media as
environment. Marshall McLuhan once stated ‘The medium is the message’ (McLuhan 1964), that
is to say, the environment is the message.

We suggest the use of the ‘environment’” metaphor to better grasp what TikTok is.

Here is an example for the environmental metaphor. When a toxic chemical substance is
introduced into a river, then what you see is that certain fish die but others survive. So, a change
in the environment affects certain fish species more than others, however it affects them all. It is
the role of the natural ecologist to warn the general public that there is something toxic going on
in the water. Similarly, when a new medium is introduced into the existing media ecosystem, the
whole environment changes. This is what is meant by ‘the medium is the environment’. In
biology, the environment in which an organism dwells is in fact called the medium. If the
organism thrives in a medium, than it is a good medium, if it stagnates or dwindles than it is a
toxic medium. This is what is meant by ‘the medium is the message’. The death of certain species
of fish signifies a change in the environment which nontheless affects the whole ecosystem. This
is obvious in the case of river poisoning, but less obvious with communication media.

As Marshall McLuhan stated ‘The “message” of any medium or technology, is the change
of scale or pace or pattern that it introduces into human affairs’ (McLuhan 1964). Media ecology
takes the natural ecological approach and considers a new medium as a new environment. As
with natural ecologists, it is the media ecologist’s duty to signify and warn the general public if
there is something toxic going on in the human media landscape.

4.1. What constitutes the TikTok environment

As it has been discussed previously to maximize engagement, platforms employ various
techniques, such as push notifications, autoplay features, endless scrolling, displaying metrics
like 'likes' to quantify popularity, and algorithms that analyze user data to curate personalized
content recommendations (like the For You page). In addition, users can create original content
and respond to content made by others through likes, comments, and reshares. The ‘For You’
page is a key component of the app, specifically curated for each user based on their activity and
interaction with other content. In alignment with traditional mechanisms of reward-based learning
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and facilitation of the habit and addiction loops, ‘likes’ serve as a reward for all social media
users (Eranti—Lonkila 2015). This satisfies the human desire for acceptance by others. Dopamine
release is a key part of the positive feedback loop that drives reward-based learning; increased
dopaminergic activity in the brain in response to receiving a ‘like’ encourages future TikTok use
and continued content publication in hopes that the pleasurable experience will re-occur. Videos
are short, which is ideal given the decreasing attention capacity of youths in the 21st century.
When they play, they consume the entire device screen, which further intensifies the immersive
experience for users (Meltzer 2018). Once immersed in a flow-like state, users may experience a
distorted sense of time in which they do not realize how much time has passed.

It appears that structural and contextual aspects of TikTok are greater contributors to
addiction than dispositional attributes of users. The extensively applied Big Five Personality traits
called openness to experience, conscientiousness, extraversion, agreeableness, and neuroticism
were all robustly linked to producing, participating, and consuming behavior on TikTok (Omar—
Dequan 2022). Thus, the personality variables cannot really predict TikTok use which underlies
the claim of Media Ecology that what we are dealing with here is environment.

Several of these attributes could be said not only about TikTok but about other social media
platforms. However, TikTok is definitely unique in many ways, thus certainly creating a new
environment. For instance, illustrating differences between social media platforms, Bhandari and
Bimo (2020) suggested in their analysis of TikTok that in contrast to other platforms, ‘the crux
of interaction is not between users and their social network, but between a user and what we call
an “algorithmized” version of self.” All insights from social media research cannot directly be
transferred from one social media to another because it is well-known that each social media
platform has a unique design also attracting different user groups (Marengo et al. 2020), and they
elicit different immersive or ‘addictive’ potential (Rozgonjuk et al. 2020).

Conclusion

The strength of the media ecological approach is that it is ecological, that it acknowledges that
the introduction of a dominant new medium into a cultural ecosystem creates an entirely new
culture. Media is environment, every dominant new technology upsets the ratio of the human
senses therefore it creates a new environment. Every technology is the extension of ourselves, the
extension of some human faculty. The wheel is the extension of the legs, the hammer is the
extension of the arms and so on. This is the true essence of the transdisciplinary approach, that it
aims to look at a phenomenon from various perspectives simultaneously, it aims to connect the
dots that different disciplines put down. If we consider TikTok a new environment, which we
believe it is because all other social media apps follow suit and tailor their design to match that
of TikTok’s then all the uncertainty of whether we should take action fades away. If we consider
TikTok as environment then it becomes apparent that the toxic elements affect not only some
vulnerable but affect everybody, even those who do not use TikTok. What we can do is to copy
the success of natural ecology: the public awareness has been risen, environmentalism is main
stream now, conservation of the natural environment is top priority today — it really is a
transdisciplinary success story. We believe that the extension and expansion of the tetrade on new
technology by various stakeholders — institutions, groups or individuals alike — will lead to
increased public awareness and thus saves lives.
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Regionalis fejlesztés nemzetkozi kitekintésben

Kodmon Zoltan

Széchenyi Istvan Egyetem, Gyor

Bevezetés

Napjaink meghatarozo iranyvonala a nemzetkozi fejlesztés teriiletén a fenntarthatdsag, ami
azonban nem volt mindig igy a torténelem soran. A fejlesztéspolitika lényege, hogy a
fenntarthat6sag jegyében a vildgot, a régiokat, az emberek ¢életkoriilményeit fejlessze. Ennek
érdekében 2015-ben kertiltek meghatarozasra azon célok, amelyek egy jobb vildgot hivatottak
megteremteni. Ezen célok kozott szerepel annak elérése, hogy a vilagon €16 minden ember
szamadra biztositott legyen megfelel6 mennyiségli és mindségili élelmiszer, illetve ivoviz.

A 2015-6s célok bevezetése ota mar nyolc év telt el, igy jelen tanulmany célja annak
megvizsgalasa, hogy regionalis vonatkozésban hogyan valtozott az élelmiszer- és vizbiztonsag
helyzete, valamint, hogy a vizzel kapcsolatos konfliktusok ndvekvd tendencidjara, relacidira
ramutasson, illetve regiondlis megoszlasara ravilagitson. Ezen kiviil tovabbi cél a kozvetlen
kiilfoldi befektetések allapotanak meghatdrozasa a jelen kutatasban vizsgalt élelmiszer- és
vizbiztonsadg vonatkozdsdban. A tanulmany végiil a szemléletvaltds és a kozos fellépés
sziikségességét is kihangstlyozza.

1. A fenntarthato fejlesztéspolitika kialakulasa

1962-ben Rachel Carson Silent Spring nevezetli konyvében felvazolta az ipari tevékenységek €s
mérgezd vegyszerek kornyezetre gyakorolt hatasait, amelyek szabalyozésa nélkiil szdmos vadon
¢l6 faj megmaradasa valt kérdésessé¢ (Carson 1962). Annak ellenére, hogy ekkoriban a
természetvédelem nem keltett nagy kozérdeklddést, a Carson altal felvazolt fenyegetések ¢€s
kovetkezmények olyannyira ijesztéek voltak, hogy ezt kdvetden a kormanyok nem hagyhattak
figyelmen kiviil az ipar szabalyozasanak sziikségességét a kornyezet védelme érdekében (Bishop
2012). A fenntarthatdsag jelentdségét igyekezett hangstlyozni Garett Harding Tragedy of the
Commons cimi, 1968-ban megjelent tanulmanyaban. Hardin kiemeli, hogy az egyének sajat
sziikségleteiket figyelembe véve ugy hoznak meg dontéseket, hogy kdzben nem foglalkoznak
azzal, hogy az milyen negativ hatdssal van a kornyezetre, illetve masokra. A tanulmany altal
Hardin arra szerette volna felhivni a figyelmet, hogy mind a vallalatok, mind pedig az egyének
szamara fontos, hogy kialakuljon a fogyasztas terén is egy fenntarthatd szemléletmodd, ezaltal
felvaltva a rovid tava egyéni érdekek kielégitését egy fenntarthatd kozos érdekeket szolgalod
viselkedésre (Hardin 1968).

Meadows és szerzbtarsai (1972) tanulmanyukban a ndvekedés korlataira hivtdk fel a
figyelmet. Ekkoriban ugy lattak, hogy a népesség és a gazdasag novekedése a meglévo iitemben
nem tarthat6 fenn tartds ideig, és a valsag csak ugy keriilheto el, ha vagy az emberiség 1étszamat,
vagy pedig a termeld- €s a fogyasztotevékenységet korlatozzak. Ezt a nézetet tamasztotta ala
Goldsmith és szerzétarsainak tanulméanya (1972), amely megallapitotta, hogy a helyzet
fenntarthatova tétele nélkiil a kdrnyezet és tarsadalom egyensulyanak megbomléasa kovetkeztében
a jovében munkanélkiiliségre, jarvanyokra, ¢hinségre, a tarsadalmak Osszeomlasara és ezek
kovetkezményeként a kormanyok megdontésére kell szamitani. Az eddig megjelent
szakirodalmak altal felvazolt allapotokat és jovoképet mar nemzetkodzi szinten sem hagyhattak
figyelmen kiviil, igy még ebben az évben megtartottdk az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének
(tovabbiakban ENSZ) elsé kornyezetvédelmi vilagkonferencidjat Svédorszagban. Az itt
elfogadott egyezmény célja az volt, hogy alapot teremtsen az emberi kornyezet problémainak
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atfogo mérlegeléséhez az ENSZ-en beliil, tovabba, hogy felhivja a kormanyok és a kozvélemény
figyelmét a probléma fontossagara. A nyilatkozat elismeri, hogy az ember jelenti a legnagyobb
veszélyt a kornyezetre, ezaltal arra buzditja a polgarokat, hogy fogjanak 6ssze, és védjék meg a
kornyezetet. A Stockholmi Egyezményben ezdltal 109 ajanlést tartalmazo cselekvési tervet
fogadtak el a kornyezetvédelem pénziigyi és intézményi szabdlyozasar6l, amelynek célja a
kornyezeti problémédk azonositdsa ¢és szadmszerlisitése, valamint tdmogatd intézkedések
elfogadasa (United Nations 2022).

A Brundtland-jelentésben (1987) alkottak meg a napjainkban is elfogadott és alkalmazott
fenntarthat6 fejlodés fogalmat. Eszerint a jelenlegi igényeinket ugy kell kielégiteni, hogy kozben
ne veszélyeztessiik a jovo generacidinak lehetdségét sajat sziikségleteik kielégitésére. A
jelentésben megallapitottak, hogy a tarsadalmi méltdnyossag figyelembevételével, a gazdasagi
novekedéssel és a kornyezet fenntartasaval egyidében minden nemzet képes kiaknazni teljes
gazdasagi potencialjat és novelni eréforrasbazisat, azonban ehhez technoldgiai és tarsadalmi
valtozasra van sziikség. A jelentés emellett hangsulyozta, hogy nagyobb sziikség van az
Osszehangolt politikai fellépésre €s felelosségvallalasra.

Az 1990-es években tovabb erdsddott a fenntarthatd szemléletmod a fejlesztéspolitikaban.
1992-ben Rio de Janeirdban keriilt megrendezésre az ENSZ kornyezetvédelemmel kapcsolatos
konferenciaja, ahol Agenda 21 néven kertilt elfogadasra cselekvési terv, amely azonban nem volt
kotelezo érvényli a tagallamok szamara. A terv szerint minden telepiilés szabadon hozhat 1étre
helyi szabalyozasokat a kornyezet és a természeti er6forrasok megdrzése tekintetében tigy, hogy
azok a kornyezeti fenntarthatdsag, a tarsadalmi igazsagossag ¢€s a gazdasagi egyensuly elvén
keriiljenek kidolgozasra (UNCED 1993). Ezt kdvetden nemzetkozi szinten jelentds eldrelépés
tortént a fejlesztéspolitikaban a fenntarthatosadg vonatkozasaban azéltal, hogy az ENSZ 2000-ben
torténd millenniumi cstcstaldlkozojan megalkotasra keriilt nyolc konkrét fejlesztési cél, amelyet
2015-1g terveztek megvalositani. Ritchie és Roser (2018) elemzésébdl azonban kideriil, hogy a
kittizott célokat csak részben tudtdk megvalositani, a tobbsége viszont elmaradt. Eszerint a
vilagnak sikertilt a Fold népességének mélyszegénységben €10 részaranyat felére csokkenteni, az
oktatasban a nemek kozotti egyenldtlenséget globalis szinten megsziintetni, valamint csdkkenteni
az1j fert6zések globalis aranyat. 2015-ben sziikségessé valt tehat a Millenniumi Fejlesztési Célok
eredményeire €épitve egy Uj stratégia megalkotdsa, ami egyrészt magaban foglalja az elmaradt
célok teljesitéseit, masrészt iranymutatast ad a kovetkezd évtizedekre. Ez a stratégia az ENSZ
miikodésének 70. évforduldjan, a Fenntarthaté Fejlodési Célok (a tovabbiakban SDG)
megalkotéasaval keriilt kivitelezésre, amely 17 f6cél és tovabbi 169 részcél elérését hivatott elérni
2030-ig (United Nations 2015).

2. Az élelmiszerbiztonsag regionalis jellemzoi

Az ENSZ az SDG keretén beliil kitizott masodik céljaval egy ¢Ehinségmentes vilag
megvalositasat kivanja elérni. Ezen cél megalkotasara azért keriilt sor, mert ugy lattak, hogy az
¢lelmiszer-ellatasi bizonytalansdg ¢s az alultaplaltsag tovabbra is gatat szab a fenntarthatd
fejlddésnek, és olyan allapotot teremt az emberek szdmara, amelyet segitség nélkiil nem tudnak
megvaltoztatni (United Nations 2023).
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Mérsékelt vagy silyos élelmiszer-ellatasi bizonytalanséag elSforduldasa a teljes
népességben (értékek %-ban)

65,00
0, %0

i
55,00 o
— "
PR
as 40 p
45,00 /_/
3750
35,00
- 272,
25,00 24.20
12,2
15,00
10,00 15,00
e ——————————— p— — 8O0
5 00 a0 .
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

—ffrika =——latin Amerika 65 a Karib - térsép AzSa Oceania

1. abra: Mérsékelt vagy stlyos élelmiszer-ellatasi bizonytalansag el6fordulésa a teljes népességben
Forras: sajat szerkesztés az ENSZ Elelmezésiigyi és Mezdgazdasagi Vilagszervezete (FAO) adatai alapjan

Az 1. abra mutatja, hogy a régidok vonatkozasdban a népesség hany szazaléka volt kitéve
mérsékelt vagy sulyos élelmiszer-ellatasi bizonytalansagnak 2014 és 2022 kozott. A Vilagbank
értelmezése szerint akkor beszélhetlink kdzepes vagy sulyos élelmiszer-bizonytalansagrol, ha egy
adott haztartasban legalabb egy felndtt arrol szdmolt be, hogy az év soran idénként rossz
mindségl étrendnek volt kitéve, és esetleg arra kényszeriilt volna, hogy csokkentse a szokasos
¢lelmiszer-mennyiségét pénz vagy egyeb forras hidnya kovetkeztében (World Bank 2023). Az
adatok alapjan megallapithatd, hogy a régiok koziil Afrika van kitéve az élelmiszer-ellatasi
bizonytalansdgnak a legnagyobb mértékben, ami a népessége majd 61%-at érinti. Ez 20
szazalékponttal meghaladja a masodik legnagyobb kitettségli régid (Latin-Amerika és a Karibi-
térség) értékét. Mig Azsidban a népesség egynegyede, addig az 6cedniai régié népességének
13%-a ¢l mérsékelt vagy sulyos €lelmiszer-bizonytalansagban. A régiok koziil egyediil a fejlett
vilagban, azaz Eszak-Amerikaban és Europaban van ezen mutato 10% alatt, azonban elmondhat6
az is, hogy 2019-et kdovetden kis mértékben emelkedett azon emberek szama, akik idénként arra
kényszeriiltek, hogy csokkentsék a szokésos élelmiszer-mennyiségiiket. Az adatok idébeni
véltozasat figyelve elmondhaté, hogy az SDG bevezetését kovetden, Eszak-Amerika és Eurdpa
kivételével mindegyik régioban emelkedett azon emberek szdma, akik mérsékelt vagy pedig
sulyos ¢lelmiszer-ellatdsi bizonytalansagnak vannak kitéve. Ez a novekedés legnagyobb
mértékben az afrikai kontinenst érintette, ahol a népesség 45,4%-arol 60,9%-ara emelkedett az
¢lelmiszer-bizonytalansagban ¢él0k aranya (FAO 2023).
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Az alultaplaltsag elterjedtsége a teljes népességben régidk szerint
(értékek %-ban)
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2. abra: Az alultaplaltsag elterjedtsége a teljes népességben régiok szerint
Forras: sajat szerkesztés a FAO adatai alapjan

A 2. dbra megmutatja, hogy 2014 ¢és 2022 kozo6tt regionalis megoszlasban a népesség hany
szazaléka szamitott alultaplaltnak. Az alultaplaltsdgot kizardlag az elegendd kaldriabevitel
hatdrozza meg, azaz nem veszik figyelembe az étrend mindségét vagy valtozatossagat. Az
alultaplaltsag elterjedtsége azt méri, hogy egy adott régidban a népesség hany szazalé¢kéanak napi
taplalékbevitele nem elegendd a normadlis, aktiv és egészséges ¢letvitel fenntartasdhoz, a
sziikséges atlagos energiamennyiség biztositasahoz (Ritchie 2022). Hasonldan az 1. dbrdhoz a 2.
abra vonatkozaséaban is elmondhato, hogy a vilag régidi tekintetében a legtobb alultaplalt ember
Afrikéban talalhato, itt szinte minden 6todik ember nem képes bevinni azt a kaldriamennyiséget,
amely az egészséges ¢letmod fenntartasahoz sziikséges. A tobbi régiod ezen mutato tekintetében
mind 10% alatt van. Sajnalatos médon a 2015-6s allapothoz képest Eszak-Amerika és Eurdpa
kivételével mindenhol nétt azon emberek szdma, akik alultaplaltnak mindsiilnek. A legnagyobb
novekedés szintén Afrikaban tortént.

A CARE nevezetli nemzetk6zi humanitarius szervezet tanulmanya (2022) ravilagit arra,
hogy a taplalo ételekhez vald korlatozott hozzaférés hozzdjarul a gyermekek kognitiv
képességeinek csokkenéséhez, ami negativan befolyasolja az iskolaba beiratkozottak tanulasi
eredményeit. Emellett az ¢élelmiszerhianyos haztartdsoknak dontenitik kell korlatozott
er6forrasaik felhasznaldsarol, amely kovetkeztében a gyermekek iskolaztatasa, kiilondsen a
lanyok oktatashoz vald hozzaférése gyakran kérdésessé valik, hiszen iskolaidé alatt olyan
tevékenységeket kell végezniiik, amely altal élelemhez juthatnak. Az ¢élelmiszer-ellatasi
bizonytalansdgnak migracios kovetkezményei is vannak. Paniagua €s szerzotarsai (2022) kutatasi
eredményei alapjan az €lelmezéssel kapcsolatos valsagok 0Osztonzik a nemzetkdzi migraciot,
amelyen beliil az enyhe élelmiszervalsagok tekintetében mutattak ki a legnagyobb hatast a
lakéhely elhagyasara vonatkozoan. Brinkman és Hendrix (2011) ramutatnak arra, hogy az
¢lelmezésbiztonsag kritikus fontossadgu a politikai stabilitds szempontjabol, ugyanis a megfeleld
ellatas hianya az adott orszagban, régioban tiltakozasokat €s zavargasokat valthat ki, amelyek
konnyen erdszakba fordulhatnak at. Az erdszakos konfliktusok azonban élelmezési
bizonytalansagot, alultaplaltsagot és ¢hinséget okoznak, igy az élelmiszer-ellatas bizonytalansaga
egyszerre oka és kovetkezménye a konfliktusoknak. Az ENSZ Elelmezésiigyi és Mezdgazdasagi
Vilagszervezete (tovabbiakban FAOQO) adatai (2016) azt mutatjdk, hogy az elhuzodo
valsaghelyzetben 1év6 orszagokban atlagosan csaknem haromszor akkora az alultaplaltak aranya,
mint mas fejlodo orszagokban.
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3. A vizbiztonsag és vizkonfliktusok regionalis jellemz6i

A biztonsagos vizhez és alapvetd higiéniai szolgaltatasokhoz valo hozzaférés az emberi egészség
¢s jolét legfontosabb feltétele. A viz iranti kereslet a gyors népességnovekedés, az urbanizacio,
valamint a mez0gazdasag, az ipar €és az energiadgazat novekvo vizigénye miatt évrol évre nd, és
emberek milliardjai nem fognak hozzaférni ezekhez a nélkiilézhetetlen szolgaltatasokhoz 2030-
ban, ha a valtozasokat nem kezelik megfeleléen (United Nations 2023).

Tiszta, szennyezésmentes ivovizhez jutds a népességarany tekintetében
(értékek %-ban)
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3. abra: Tiszta, szennyezésmentes ivovizhez valo jutas a népességarany tekintetében szubregionalis szinten
Forras: sajat szerkesztés a WHO/UNICEF adatai alapjan

A 3. dbra alapjan lathatjuk, hogy hogyan valtozott azon népesség aranya az adott régiokban,
akik tiszta és szennyezddésmentes ivovizhez tudnak jutni lakohelyiikon. A regionalis
kiilonbségek ezen mutatd tekintetében is megjelennek azaltal, hogy mig a szubszaharai régidban
minden harmadik ember jutott csak tiszta ivovizhez 2022-ben, addig a fejlett régiokban, mint
Eszak-Amerika és Europa, szinte mindenki szamara ezen 1étsziikséglet kielégitése elérhetd volt.
2014 6ta Kozép- és Dél-Azsiaban sikeriilt a legnagyobb pozitiv mértékii valtozast elérni, hiszen
itt 2022-re 12%-kal emelkedett azon népesség aranya, akik tiszta ivovizhez tudnak jutni napi
szinten. A 3. abran 1évo értékek idObeni valtozésat tekintve megéallapithato az is, hogy 2014 6ta
Eszak-Amerika és Europa, valamint Oceania térségén kiviil mindenhol javulast értek el a régiok
a vizkérdést illetéen (WHO-UNICEF 2023).

A vizkészletekhez valé nehéz hozzaférés a mezdgazdasdg szempontjabol komoly
probléma, mivel az 6ntd6zés hidnyaban az emberek megfeleld hozzaférése a mezdgazdasagi
termékekhez is korlatozva van (Telsac—Telsac 2022). Emellett Staneva ¢és szerzdtarsai (2021)
kifejtik tanulmanyukban, hogy a vizhiany ¢és a rossz higiéniai feltételek kedvezotleniil
befolydsoljak a gyermekek fejlodését, hiszen a nem megfeleld mennyiségli és mindségi
folyadékbevitel negativ hatadssal van a fejlodésben 1évé gyermekek kognitiv képességére.
Tovabba megallapitjak, hogy azok a gyerekek, akik olyan iskolaba jarnak, ahol nem jutnak hozza
megfeleld vizforrasokhoz, alacsonyabb szintli kognitiv fejloddést mutatnak. Spears és Lamba
(2013) azonban arra is ramutat, hogy a vizhiany miatt fleg a lanyok hagyjak el az iskolat, hogy
segitsenek a vizgylijtésben, mivel a ndk végzik el a legtobb hazimunkat a csalddon beliil. Az
Asian Development Bank (2004) tanulmanya pedig a vizbiztonsag €s a szegénység kapcsolatara
is ravilagit. Eszerint a szegény emberek legalapvetobb sziikségleteinek kielégitése jo elofeltétele
annak, hogy kikeriiljenek a szegénységbdl, viszont, ha ez nem torténik meg, akkor a jelenlegi
szegények még nagyobb szegénységbe keriilhetnek. Ezen tényezOk mellett a vizhianynak az
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¢lelmezésbiztonsagra gyakorolt hatasai arra kényszerithetik az embereket, hogy tobb vizzel
rendelkezd orszagokat keressenek (Miletto et al. 2017), amely jelentds a tekintetben, hogy a
vizhidny a globalis migraci6 novekedésének 10%-aval fiigg Ossze, €s az éghajlatvaltozas csak
tovabb gyorsitja a globalis vizvalsagot (Zaveri et al. 2021).

Tekintettel arra, hogy a viz alapvetd 1étsziikséglet az emberi élet fenntartdsahoz, igy az
ahhoz val6 hozzaférhetdség érdekében az emberek mindent megtennének, akar erészak éran is.
Az édesvizhez valo hozzaférhetdség hianya noveli a fesziiltséget a kozos folyok vizgyiijtdjén €16
szomszédos allamok kozott, valamint a vizellatas esetleges csokkenése a polgari zavargéasok és a
helyi erdszak f6 oka lehet (CNA 2018). Ezt hivatott alatamasztani Gleick és Iceland (2018)
tanulmanya is, miszerint a vizzel kapcsolatos kockazatok veszélyeztetik az emberi jolétet, és
valamint az akut élelmiszer-ellatasi bizonytalansaghoz, ami viszont alddssa a nemzeti, regionalis,
sOt a globalis biztonsagot is. A vizbiztonsag kérdéskorének figyelmen kiviil hagyasa, illetve a
megoldasat szolgald hatékony politika kialakitdsa nélkiil a jovében tovabbi konfliktusokra kell
szamitani, amelyhez hozzéjarul az éghajlatvaltozas, a népességnovekedés €s a gatépités egyarant
(Petersen-Perlman et al. 2017).

Vizhez kapcsolédé konfliktusok idébeli megoszlasa
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4. dbra: Vizhez kapcsolodo konfliktusok id6beli megoszlasa
Forras: sajat szerkesztés a Pacific Institute adatbazisa alapjan

2013-ban José¢ Graziano da Silva a FAO féigazgatdja kijelentette, hogy a kovetkezo
haborikat nem a termdfold, hanem a vizkészletek miatt fogjak vivni (MTI 2013). A FAO
foigazgatojanak 10 évvel ezelotti allitasat jol lehet szemléltetni a Pacific Institute (2022) altal
Osszegyljtott vizhez kapcsolodo konfliktusok idébeli és regiondlis megoszlasanak elemzésével.
A 4. abra alapjan tisztan kivehetdé az a tendencia, miszerint az id6 eldrehaladtaval a vizzel
kapcsolatos konfliktusok szdma novekedett. Mig a 20. szazadig bezardlag 241 konfliktus tort ki
a viz miatt, addig ennek az 6tszordse tortént meg jelen évszazadban. A 21. szdzad adatait tovabb
elemezve is az a tendencia rajzolddik ki, hogy a konfliktusok szama a viz miatt egyre csak
novekszik. Mig 2000 ¢és 2009 kozott 223, addig 2010 és 2019 kozott 632 vizzel kapcsolatos
konfliktus volt, az elmult hdrom évben pedig tobb, mint az egész 20. szdzadban. Az adatbazisban
rendelkezésre allo adatok alapjan a konfliktusok regionalis megoszlasa is lathato. Eszerint a 2020
és 2022 kozott meglév 202 konfliktus tobb mint fele (56%-a) Azsidban, tobb mint egynegyede
Afrikaban (26%), 12%-a Latin-Amerikaban és a Karibi-térségben, mig a maradék 6%-a Eszak-
Amerika és Eurdpa terliletén tortént. Szubregionalis vonatkozasban pedig a vizhez kapcsol6do
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konfliktusok Azsidban a dél- és nyugat-azsiai teriileteket, mig Afrikaban a szubszaharai régiot
érintette a legsulyosabban.

4. Nemzetkozi fejlesztések az élelmiszer- és vizbiztonsag teriiletén

Laborde és szerzétarsai (2017) tanulmanyukban kiemelik annak fontossagat, hogy az ¢hinség
csOkkentéséhez, illetve megsziintetéséhez a mezdgazdasagba és élelmiszeriparba torténd
beruhdzasokra van sziikség, amely ezen tilmenden még gazdasagi lehetdséget is biztositana a
vidéki emberek szdmara. Az élelmiszer-ellatas mellett pedig a vizgazdalkodas terén torténd
beruhdzasokra is sziikség van, kiilonds tekintettel a hataron atnyuld vizek kezelésére, ahol a
szomszédos allamoknak kozosen kellene befektetni, ndvelve az intézményi kapacitasokat és a
konfliktusmegold6 mechanizmusokat (Petersen-Perlman et al. 2017).

Globalis kdzvetlen kilfoldi befektetések regionalis megoszlasa 2019 és
2022 kozott (Erték: millidrd amerikai dollarban)
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5. abra: A globalis kozvetlen kiilfoldi befektetések regionalis megoszlasa 2019 és 2022 kozott
Forras: sajat szerkesztés az UNCTAD World Investment Report 2023, 2022, 2021, 2020 szamai alapjan

Az 5. abra adatai alapjan megallapithato, hogy a 2020-ban kitéré COVID-19 vilagjarvany
negativ hatassal volt a kdzvetlen kiilfoldi befektetésekre, azonban a 2021-es évben ez mar Gjra
novekedésnek indult Eurdpa és Oceania kivételével. A globalis kozvetlen kiilfoldi befektetések
(tovabbiakban FDI) 12%-kal csokkentek 2022-ben. A visszaesés leginkdbb a fejlett
gazdasdgokban volt érezhetd, ahol az FDI mértéke 37%-kal esett vissza. Ezzel ellentétben a
fejlddod orszagokba iranyulo befektetések 4%-kal ndttek, azonban a legkevésbé fejlett orszagokba
iranyuld beruhdzdsok volumene csokkent. Az ENSZ Kereskedelmi és Fejlesztési
Konferencidjanak (tovabbiakban UNCTAD) 2023-as beszamoldja alapjan az eldz6 évben nétt a
fejlodo orszagokban a fenntarthatd fejlesztési célti dgazatokba torténd nemzetkozi befektetések
volumene, azonban a novekedés ellenére a fejlodo orszagokban az éves SDG-beruhdzasi hiany a
2015-6s 2500 milliard amerikai dollarrol 4150 milliard amerikai dollarra emelkedett 2022-re. Ez
a hidny az SDG 2 vonatkozasaban 300 milliard amerikai dollart, mig az SDG 6 teriiletén pedig
500 milliard amerikai dollart jelent. Az 5. abra alapjan ezen kiviil a regionalis kiilonbségek is
kirajzolodnak a befektetések teriiletén, hiszen Afrika és Oceania még mindig jelents mértéki
lemaradéasban van a tobbi fejlédo régiohoz képest. A vizkérdés egyik megoldasi lehetdsége a
tengerviz sotalanitasa, amely érdekében Mexikoban 5 milliard amerikai dollar, mig Egyiptomban
1,5 milliard amerikai dollar értékti beruhazas térténik meg. Az élelmiszeripar teriiletén pedig
Szudanban hajtottak végre a legnagyobb értékii beruhazast tobb mint 1,5 millidrd amerikai dollar
értekben (UNCTAD 2023).
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5. Kovetkeztetések

Az ¢élelmiszer- és vizbiztonsaggal kapcsolatos 2014 és 2022 kozotti iddszak adatait vizsgalva
Osszességeében megallapithatd, hogy a 2015-ben megalkotott SDG-célok 2030-ra torténd elérése
nagy valoszinliséggel nem fog megvalosulni. Ezt az élelmiszer-biztonsagra vonatkozoan a
tendencia mutatja, hiszen a 2015-6s allapothoz képest évrdl évre tobb ember volt kitéve a vilagon
mérsékelt vagy stlyos élelmiszer-ellatasi bizonytalansagnak, valamint az alultdplalt emberek
szama szintén nott. Annak ellenére, hogy a vizellatas teriiletén a 2014-es allapothoz képest
sikeriilt szinte mindegyik vizsgalt régioban javulast elérni, napjainkra még mindig tobb szaz
milliban nem férnek hozzd tiszta, szennyezddésmentes ivovizhez, ami viszont alapvetd
szlikséglet az ¢élet fenntartdsahoz. Mindkét kérdéskor esetében az afrikai régiot érinti a
legsulyosabban a viz és élelmiszer kérdése.

A szakirodalom 4altal feltart Osszefliggések vonatkozasaban kijelenthetd, hogy a viz és
¢lelmiszer problémakorét nem lehet kizarolag dnmagaban vizsgalni, hiszen az hatdssal van az
emberi fejlddésre, a szegénységre, a migraciora, illetve az allamstabilitasra egyarant. Az az
ember, aki nem képes elegendd tdpanyagot bevinni a szervezetébe, az a tanulmanyi
eredményeiben sem tudja a maximumot nyujtani, a megfeleld tudas hidnyaban pedig nem képes
megfelelden jovedelmezd pozicidt betdlteni amellett, hogy szamos esetben a fiatalok kimaradnak
az oktatasbol, mivel az alapvetd sziikségleteik kielégitése végett kénytelenek iskolaidében
vizgylijté helyekre menni. A globalis folyamatok, az éghajlatvaltozéas, valamint a viz- és
¢lelmiszer-ellatasi bizonytalansdgok miatt a konfliktusok szdmaban is tovabbi emelkedés
varhatd, hiszen a vizsgalt adatok idObeni valtozasa is azt a tendenciat mutatja, hogy a viz a
konfliktusok kdzponti elemévé fog valni a jovoben.

Véleményem szerint a vilag vezetd hatalmainak és dontéshozdinak nagyobb figyelmet
kellene forditaniuk arra, hogy mindenki ki tudja elégiteni az alapvetd sziikségleteit, mivel ezen
tényezok szamos mas teriiletre is hatnak. Amennyiben nem torténik valtozas ebben a kérdésben,
akkor tobb szaz milli6 ember valik haszndlhatatlanna a gazdasag szempontjabdl egyarant, hiszen
azon emberek, akiknek az alapvetd sziikségleteik sincsenek kielégitve, a gazdasagi ndvekedéshez
sem képesek érdemben hozzdjarulni. Ellenkezdleg, ezen emberek szamos alkalommal tutra
kelnek, és olyan helyet keresnek, ahol ezekhez az eréforrasokhoz hozzé tudnak jutni, azonban ez
az allamok szamara is kihivést fog jelenteni. Tovabba azt is lathattuk, hogy tobb szaz milliard
amerikai dollar értékli beruhazas hianyzik még a viz- és élelmiszer-ellatas teriiletén, amelynek
figyelmen kiviil hagyasa, illetve nem megfeleld szintli kezelése tovabbi konfliktusokhoz vezethet
a jovoben.

Meglatasom szerint ennek megfelelden szemléletvaltdsra van sziikség a vildg vezetd
hatalmainal ¢és dontéshozdinal annak érdekében, hogy a nemzeti érdekek helyett a politikai
dontéshozatalban a globalis érdekek keriiljenek kozéppontba, kezdve az olyan alapvetd
sziikségletek kielégitésével, mint a viz és ¢lelmiszer kérdése. Véleményem szerint ezt a fejlett
régiok és orszagok sem hagyhatjak figyelmen kiviil, hiszen annak ellenére, hogy ezen problémak
legsulyosabban a fejletlen régidkat érintik, az onnan elvandorolt népesség szamos esetben a fejlett
régiokba vandorol, amely kérdést viszont mar nekik kell megoldaniuk. Annak érdekében, hogy
az ¢lelmiszer- ¢s vizellatds terliletén torténd beruhdzasok szama emelkedjen, az ENSZ
tagallamainak meg kellene allapodniuk egyfajta Globalis Fenntarthatosdgi Minimumrol, amely
arrol sz6lna, hogy a tagallamoknak az éves koltségvetésiik valamennyi szazalékat kotelezden az
SDG altal kitlizott célok megvalositasa érdekében torténd beruhazasokra kellene forditaniuk.

205



Informalis tanulads és uj tudasformak a 21. szazadban
XXVII. Apaczai-napok Online Tudomdanyos Konferencia tanulmanykotete

Osszegzés

Jelen tanulmény a fenntarthat6 fejlesztéspolitikdban meghatarozé Fenntarthato Fejlédési Célok
koziil az ¢lelmiszer és viz kérdéseivel foglalkozott. A tanulmany betekintést nytjtott abba a
folyamatba, hogy a fenntarthatdsag kérdése a fejlesztéspolitikdban hogyan alakult ki. Eszerint a
fenntarthatosag kérdése csak 1972-ben valt nemzetkozileg elfogadott tényezévé a
fejlesztéspolitika tekintetében, azonban azt megeldzden mar sziilettek konyvek és tanulmanyok,
amelyek a fenntarthatosdg fontossagat hivatottak népszertiisiteni. Napjaink fejlesztéspolitikai
célkitlizése a 2015-ben megalkotott Fenntarthatd Fejlodési Célok 2030-ig torténd megvalositasa.
Jelen kutatds a célok koziil megvizsgalta, hogy milyen valtozasok torténtek annak érdekében,
hogy a vildgon mindenki szdmara biztositott legyen megfeleldé mennyiségli és mindségi
¢lelmiszer, illetve ivoviz. Az attekintett adatok alapjan kirajzolodott, hogy mig 2014 6ta tobb
ember ¢l kdzepes vagy sulyos mértékii élelmiszer-bizonytalansadgban, illetve alultaplaltsagban,
addig a vizellatas teriiletén némi fejlédést tudott elérni a nemzetkdzi kozdsség. Regionalis
tekintetben ezen tényezOk még mindig Afrikat és Azsiat sujtjak a legstlyosabban, amelynek
kovetkeztében ezen régiokban tortek ki az elmult harom évben vizzel kapcsolatos konfliktusok.
Annak érdekében, hogy a tendenciat visszaforditsuk, a viz- és élelmiszer-ellatés teriiletén torténd
beruhazasok volumenének ndvelésére van sziikség, amelyre vonatkozoan az ENSZ tagallamainak
koz6s programot kellene kidolgozniuk.
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Ukrajna fegyveres tamogatasa az orosz-ukran haboruban

Kusica Kolos'?

Széchenyi Istvan Egyetem, Gyor

Bevezetés

A 2022 februarjdban kezdddott orosz-ukran haboru egyik fontos eleme Ukrajna fegyveres
tdmogatdsa a nyugati hatalmak altal. Jelen tanulmany ezzel a kérdéskorrel foglalkozik egy
korabbi kutatas folytatasaként, igy csak egy bizonyos iddszakra, a bakhmuti csatat kovetd
eseményekre fokuszal. A bakhmuti csata elvesztése utan ugyanis az Ukran Fegyveres Erdk
megprobaltak visszaforditani a hdbor menetét. Hosszas felkésziilés utan megindult a déli
offenziva Zaporizzsja megyében. A tdmadasban jelentés szerepet jatszottak friss nyugati
fegyverekkel és kiképzéssel ellatott dandarok, azonban az orosz védelem képes volt ellenéllni, €s
az offenziva hamar atalakult egy anyagcsatava.

A kutatds masodlagos forrasok felhasznalasaval leir6 modon mutatja be az orosz-ukran
habort Zaporizzsja offenzivajanak fazisait a korai pancélos és gépesitett gyalogsaggal elvégzett
Osszfegyvernemi tamadasoktol az dszi, attricié alapu allohéboruig.

A kutatds célja annak feltarasa, hogy milyen szerepet jatszott az offenzivaban az Ukrajna
szamdara nyujtott fegyveres tamogatas. A valasz megaddsahoz a tanulmany felvazolja, hogy
milyen fegyvereket és jarmiiveket kapott Ukrajna, és milyen célbol. Emellett bemutatja, hogy az
Eszak-atlanti Szerzddés Szervezete (NATO) altal biztositott fegyverek és jarmiivek hogyan
teljesitenek a frontvonalon, és Osszehasonlitja Oket szovjet és orosz fegyverekkel. Végiil
megvitatja, hogy milyen kihivasokkal jar a fegyveres tamogatas Ukrajna és a Nyugat szamara.

1. Késziilés az offenzivara
1.1. Felkészito miiveletek

A bakhmuti csata az orosz-ukran haboru f6 fokusza volt a téli és tavaszi honapokban. A kilenc
hénapon at tartd csata jelentdsen kimeritette mindkét oldalt. Hosszas harcok utan a varos végiil
orosz fennhatosag ald keriilt, a Wagner-csoport zsoldos és elitélt katondinak koszonhetden
(Stepanenko et al. 2023). Ugyan a csata Bakhmut varosaért lezarult, de a harc a kiilvarosban és —
messzebbrol nézve — a varos két szarnyan nem allt meg (Kirby 2023). Az a kérdés is felmeriilt,
hogy egy ilyen méretli csata utan hogyan folytatédik majd a haboru.

A bakhmuti csatat kovetden az ukran erdk jelentds figyelmet forditottak elterelésre, mind a
sajat er6ik, mind dnkéntes erdk alkalmazasaval. Az eldbbi egy kisebb volumenti ellentdimadasbol
allt Bakhmut északi szdrnyan (Balmforth 2023). A mésodik elterelé miivelet az orosz Belgorod
megyében folyt onkéntes erdk bevetésével. A betdrésben a Szabadsag Oroszorszadgnak Légio és
az Orosz Onkéntes Hadtest egységei vettek részt. Ezek a szélséjobboldali, félkatonai egységek
orosz allampolgarokbdl allnak. Ugyan az ukran kormany tagadta a kapcsolatot a félkatonai
szervekkel, de a betorésbdl elég bizonyiték keriilt napvilagra, ami cafolja az allitast (Walker
2023). A tamadas soran a félkatonai er6k két International M1224 Maxxpro és harom
HMMWVYV jarmiivet vesztettek el, amelyeket valdsziniileg az ukran hadseregtdl szereztek
(Janovsky et al. 2023). Osszegezve, a betdréseknek nem lett id6tallé eredménye, és egyik fél sem

'8 A tanulmany alapjaul szolgal6 kutatast a 2023-2.1.1.-UNKP-2022-00001 Kulturalis és Innovaciés Minisztérium
UNKP-23 Uj Nemzeti Kivalosag Program tamogatta.
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szenvedett jelentds veszteségeket, azonban hasznosak voltak abbdl a szempontbdl, hogy néhany
orosz egységet atcsoportositsanak a frontvonalrél (Zochowski 2023).

1.2. A nyugati tankok

A nyar kezdetével Ukrajna mar elég tamogatast kapott, hogy teljes dandarokat lasson el NATO-
fegyverekkel és jarmiivekkel. A fegyveres tamogatds mar a haborut megel6zéen megkezdddott
¢s idovel csak nétt, mind mennyiségben, mind jarmi- és fegyvertipusokban (Janovksy et al.
2023). Januarban erds politikai vita alakult ki Németorszag és Lengyelorszag kozott a fegyveres
tamogatassal kapcsolatban. A vita pontos okai a Leopard 2 tankok voltak, amiket Lengyelorszag
Ukrajnanak szant. A politikai problémak utan végiil a tankok marciusban sikeresen eljutottak
Ukrajnaba (Picheta—Mortensen 2023). Tobb orszdg is tdmogatta Ukrajnat Leopard 2A4
tankokkal, mint Lengyelorszdg, Kanada, Norvégia, Spanyolorszadg, né¢hany orszag pedig, mint
példaul Hollandia és Dania, tankokat vettek Németorszagon at. A 2A4 egy most mar viszonylag
réginek szamitd modell, és ez kozrejatszott abban, hogy sok orszag adomanyozta Oket
Ukrajnanak. Lengyelorszag példaul azért tett igy, mert a 2A4-es flottjukat lecserélik a
modernebb 2PL valtozatra. Svédorszag is csatlakozott a tamogatok kozé Stridsvagn 122
tankokkal, ami a Leopard 2AS5 tovabbfejlesztett valtozata. Németorszag a modernebb 2A6-0s
valtozattal tamogatta Ukrajnat (Janovsky et al. 2023). Hasonloan, mint a lengyel, a német
tamogatas indoklésa is a flottamodernizalas volt, de itt a legujabb 2A8-as valtozattal (AP News
2023). Az Egyesiilt Kiralysag Challenger 2-es tankokkal szallt be a timogatasba, az Egyesiilt
Allamok pedig Abramsekkel. A modern harckocsikon kiviil kézel 200 Leopard 1-es harckocsit
ajanlott fel Németorszag, Hollandia és Dania (Janovsky et al. 2023). Ezek a harckocsik
novemberben jelentek meg Ukrajndban. A Leopard 1-es harckocsi a régebbi, mobilitas alapi
NATO-doktrina alapjan késziilt. A péancélzata sokkal gyengébb, mint a modern NATO-
harckocsiknak, és még a korabeli szovjet harckocsik is feliilmuljak, azonban a mobilitdsa és a
fegyverzete mindig megallhatja a helyét a frontvonalon. A péancél gyengesége miatt a Leopard 1
valoszinlileg tAmogatdi szerepet fog jatszani (Axe 2023). Ukrajna jelentds szamu szovjet eredetli
tankot is kapott. 400 T-72-es harckocsit adomanyozott Lengyelorszag, Csehorszag és Eszak-
Macedonia. A lengyelek emellett 60 Pt-91 harckocsit adomanyoztak, ami egy T-72-n alapuld
lengyel gyartmanyu tank (Janovsky et al. 2023). A nyugati harckocsiadomanyokhoz képest
sokkal magasabb a szovjet eredetli harckocsik szama Kelet-Europa modernizalasanak
koszonhetden. A magas szam mellett elényds Ukrajnanak, mivel maga Ukrajna is szovjet eredetli
harckocsikat alkalmaz, és emiatt megvan az infrastruktira a kiképzéshez és javitashoz.

Ukrajna gyalogsagi harcjarmli flottdja is jelentds fejlesztésen esett at a nyugati
tamogatasnak koszonhetden. 2023 tavaszaig csak BMP-1-es harcjarmiiveket kapott Ukrajna,
azonban az offenzivara mar nyugati gyalogsagi harcjarmlivek is megjelentek az ukran
dandarokban. Németorszag 40 darab Marder 1-es jarmilivet adomanyozott, amelyeknek
fegyverzete egy 20 mm-es gépagyubdl és — opciondlisan — Milan tankelhéritd rakétabol all
(Machi 2023). Svédorszag 50 darab CV9040C harcjarmiivet adomanyozott Ukrajnanak, és a két
allam megegyezett 1000 darab CV90 legyartasardl is. A CV90 jelentésen nehezebb, mint a
Marder, és fegyverzete is nagyobb egy 40 mm-es gépagytnak koszonhetéen, azonban nem
rendelkezik tankelharito rakétaval (Tyshchenko 2023). Az Egyesiilt Allamok 186 darab M2A2
ODS Bradley harcjarmiivet ajanlott fel Ukrajndnak. Az M2A2 ODS a Bradley Sivatagi Vihar
hadmiiveletre késziilt valtozata. Fegyverzete egy 25 mm-es gépagyu, de emellett TOW
tankelharito rakétakkal is rendelkezik. A Bradleyk-hez reaktiv pancélcsomagot is kaptak az ukran
erék (Farmer 2023). Lengyelorszdg 200 Rosomak harcjarmiivet ajanlott fel Ukrajnanak. A
Rosomak egy 8x8-as kerekes harcjarmii egy 30 mm-es gépagyuval felszerelve. Osszesitve
Ukrajna jelentds mennyiségli gyalogsagi harcjarmiivet kapott az offenzivahoz. Ezek a
harcjarmiivek létfontossaguak az dsszfegyvernemi miiveletek végrehajtasahoz, és a pancélzatuk
jobb védelmet nytjt, mint Ukrajna szovjet eredetli gyalogsagi harcjarmiivei (Zbanatski 2023).
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Ukrajna kihasznalta a fegyveres tdmogatast, és teljes dandarokat szerelt fel NATO-
jarmiivekkel és fegyverekkel. Ezt bizonyitja az éprilisban kiszivargott dokumentumsorozat,
amely leirta 9 ) dandar felszerelését (Ejércitos 2023). Ezeket a dandarokat az év elején hoztak
létre. Az Uj dandarokban mind 1j, mind régebbi NATO-fegyverek és szovjet eredetli ukran
fegyverek is megjelennek. Példaul a 47. Magura Kiilonleges Gépesitett Dandar kapta meg a
legmodernebb Leopard 2A6-es harckocsikat, illetve a sokkal régebbi, szlovén M-55-0s
harckocsikat is (Axe 2023). Ezek a dandarok nemcsak Ukrajnaban, hanem NATO-allamokban is
kaptak képzést. A képzés f6 célja az 6sszfegyvernemi hadviselés gyakorldsa és a dandarok kozti
egytittmikodés fejlesztése volt (Khurshudyan—Hrabchuk 2023).

2. Az offenziva
2.1. Az offenziva kezdete

A 16 offenziva junius negyedikén kezdddott a NATO altal kiképzett és felfegyverzett egységek
vezetésével. A hadmiivelet Zaporizzsija megyére fokuszalt, és két fo tengelyre 6sszpontositotta
az eroket. Az Orikhiv és a Velika Novosilka tengely mellett alacsonyabb intenzitasti timadasok
is folytak Kupianszk, Kremina és Bakhmut irdnyaba (Bailey et al. 2023). A Zaporizzsija
offenziva célpontja Tokmak varosa volt, ami fontos logisztikai pont az orosz er6k szamara. A
tamadas ¢lén a 47. Kiilonleges Gépesitett Dandar és a 33. Gépesitett Dandar alltak. Az els6 orosz
védelmi vonalak attorése utan ezeket a dandarokat a 10. hadtest dandarjai tdmogattak volna.
Azonban az offenziva elsé napjan a 47. és 33. dandérok erds orosz védelemmel alltak szemben,
¢s képtelenek voltak elére hatolni (Axe 2023). A tdmadas az esti ordkban indult volna,
kihasznalva a NATO-jarmiivek é&jjel 1ato berendezéseit, azonban a dandarok kdzott nem volt meg
az Osszhang, és igy késObbre tolodott. Ugyanakkor az orosz eréknek volt ideje, hogy
felkésziiljenek a tdmadasra. A 47. dandar egységei aknamezén akadtak Mala Tokmakcha
kornyékén. A helyzetet sulyosbitotta, hogy az elsé csapatokat evakudlod jarmiivek is hasonld
sorsra jutottak (Kofman—Lee 2023). Osszesitve, az ukran erdk elvesztettek 4 Leopard tankot és
17 Bradley gyalogsagi harcjarmiivet az offenziva els0 napjaiban (Janovsky et al. 2023). Ez a
veszteség sulyos hatast gyakorolt az ukran haditervre, mert az egy gyors attdrésre alapozott, de
az 1) dandarok tapasztalatlanok voltak, és a dandarok kozti egyiittmiikddés is hianyzott. Veliik
ellentétben az orosz véddk bebizonyitottak, hogy nem hidba toltdttek honapokat aknasitassal és
16vészarokasassal.

2.2. Attricio

A jliniusi kudarcok hatdsidra Ukrajna visszatért a tiizérség alapt allohaborura. Ez a stratégia
kordbban mar miikodott a herszoni offenzivanal. A stratégia célja az orosz védok legyengitése
hosszas tlizérségi tliz utan addig a szintig, amikor a védék mar nem képesek ellenéllni egy
gépesitett tdmadasnak (Kofman—Lee 2023). Ilyenkor az ukran tiizérség jelentds részét mar 155
mm-es NATO-iitegek alkottdk. A vontatott tiizérség legnagyobb szamu darabja az amerikai
M777 agyu volt. Az 6njard 16vegek kozott pedig megjelent az amerikai M 109, a lengyel AHS-
Krab és a német Panzerhaubitze 2000 is (Janovsky et al. 2023). Ezek a tlizérségi lovegek
technikailag fejlettebbek, mint az ukranok sajat, szovjet eredetli 16vegei. Sok esetben a 16vegek
integralt ballisztikai szamitégéppel rendelkeznek, ami segiti a pontos tiiz leadast. Emellett a
16veghez jart M982 Excalibur és SMArt 1555 irdnyitott granat is (Hinton 2023).

Juniusban a fegyveres tamogatds 0j eleme volt a kettdés hatdsu harci elemmel szerelt
kazettds 16vedékek atadasa Ukrajnanak. A kazettds 16vedékek lehetséges pusztitdé hatdsa
nagyobb, mint egy repeszgranaté, mivel nagyobb teriiletet fed le a hatasmezeje. Viszont a kazettas
lovedékek adomanyozasa etikai kérdést vetett fel Nyugaton, mert ezek a lovedékek nem
megbizhatdak, és a hdborl utan veszélyt fognak jelenteni a civilekre (Brown 2023). Ugyanakkor
a kazettas 16szerek adomanyozésa fontos volt, ugyanis Ukrajna mar 2022-ben felhasznalta a
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szovjet standard 16szereinek nagy részét, €s a NATO kelet-eurdpai tagallamokbodl probalt 10szert
gytijteni (Neff—Scheck 2023).

A NATO altal adomanyozott iranyitott rakétak é¢s mandverezd robotrepiilogépek is fontos
szerepet jatszottak az offenzivaban. Ezek a fegyverek lehetévé tették Ukrajnanak, hogy mély,
stratégiailag fontos célpontokat elpusztitsanak. Ilyen fegyver volt a HIMARS iranyitott
rakétatiizérségi rendszer, amit mar kordbban is alkalmaztak logisztikai csomdpontok és
infrastrukttra ellen. A jelenlegi offenzivaban a HIMARS-t ellentliznek is alkalmaztak az orosz
tiizérség ellen (Militarnyi 2023). A Storm Shadow mandverezd robotrepiildgép is egy Uj elem
Ukrajna arzenaljaban. A repiilérdl inditott robotrepiildgépet az ukranok sikeresen integraltak a
szovjet Szu-24-es repiilore (Chiu 2023). Hasonlo esetet jelentettek a HARM radarrombold
rakétak is, amelyek Mig-29 és Szu-29-es gépekre keriiltek, illetve a ZUNI rakétak, amelyekkel
Szu-25-es repiiloket lattak el (Newdick 2023). A Storm Shadow robotrepiildgép fontos eleme a
lopakodas, amelynek koszonhetden a legtobb esetben eléri a célpontot. Ilyen célpont volt
Szevasztopol kikotdjében egy Kilo-osztalyu dizel tengeralattjard €s egy Ropucha-osztalyu
leszallohajo. A Storm Shadow robotrepiildgépek célba értek, €s javithatatlan kart okoztak a két
hadihajoban (Sutton 2023). Osszesitve, a NATO altal iranyitott rakétdk és mandverezd
robotrepiilégépek Ukrajnanak egy 0j képességet biztositottak, amivel mély, stratégiai fontossag
célpontokat tudnak megsemmisiteni.

2.3. A haboru helyzete

Az attricio alapu allohaborara valtasnak koszonhetden az ukran erék képesek voltak attérni az
orosz védelem elsé vonaldn juliusban és augusztusban (Sabbagh 2023). Az ukranok el6szor
tiizérséggel gyengitették meg az orosz védelmet, majd kisebb csoportokon alapuld gyalogos
tamadassokkal haladtak elére. Ezzel az 0j stratégiaval az ukranok eldre vonultak 10 kilométert
Zaporizzsija megyében, viszont a haladas nagyon lassan tortént (Kofman—Evans 2023).

Ennek ellenére 6szre tetéfokara ért az ukran offenziva Zaporizzsija megyében. Ennek {6
oka az attricié alapu kiizdelem, a kisméretii gyalogos csapatok alkalmazasa €s egy erds orosz
védelem volt. Ugyanakkor Ukrajna relativ folényei iddvel kiapadtak, €s az oroszok feliilmultak
Oket. Az offenziva elején Ukrajna tiizfolénnyel rendelkezett, viszont a 16szerhiany miatt a naponta
leadott 16vések szama csokkent. A NATO-allamok 16szergyartsi kapacitdsa ugyanis nem elég
ahhoz, hogy rendesen elldssak az ukran tiizérséget. Az orosz oldal viszont rendkiviili mennyiségi
16szerre tett szert Eszak-Koreabol (Eckel 2023). Ugyanigy veszteség tortént az FPV- és
kamikazedronok alkalmazasaban. Ugyan az ukran oldal allitotta el6szor hadrendbe az ilyen
tipusu dronokat, de a gyartasi képességeik nagyon alacsonyak, és sok esetben az ilyen drénokat
kis mithelyekben vagy a frontvonalon készitik. Az orosz hadiipar ugyanakkor lassan, de idovel
raismert a dronok fontossagara, és meginditotta az ipari mindségii dronok gyartasat. Ilyen dron a
Lancet, ami feliilmutlja a hobbidronokon alapul6 kamikazedronokat (Farrel 2023).

Az ukran Zaporizzsija offenziva kulminaldsaval az oroszok megprobaltdk visszavenni az
iranyitast. Oktober kozepén az oroszok sajat offenzivat inditottak Avgyijivka varos felé. Az ukran
offenzivahoz képest az orosz dandarok nagyobb Osszhangot mutattak, azonban nem sikeriilt
attorniiik az ukran vonalon (Kofman—Evans 2023). Ugyan az offenziva kezdete hasonlitott a
juniusi ukran offenzivéara, de hamarosan az ellentéte lett, mivel az oroszok nem adtdk fel a
gépesitett rohamokat az elsé veszteségek utan. Ez par hét alatt 250 harcjarmi elvesztéséhez
vezetett, ami majdnem a fele a tobb honapos zaporizzsijai veszteségeknek (Naalsio 2023). Iddvel
az oroszok atalltak gyalogos tdmadasokra. Az attrici6 alapu uj terv bizonyitéka a Storm Z
biintetézaszldalj bevetése a reguléris er6k helyett. Ebbdl a szempontbdl Avgyijivka helyzete
Bakhmuthoz hasonlit, ahol az oroszok ugyanugy toborzott rabokat vetettek be a Wagner-csoport
kotelékében (Nikolskaya—Tsvetkova 2023). Az ukran valasz az orosz offenzivara az erdk
atcsoportositasa volt.
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Osszesitve észrevehet, hogy télen a haborti fokusza atallt Zaporizzsija megyérdl
Avgyijivkara. Emellett lathat6, hogy egyik oldal sem képes gépesitett és Osszfegyvernemi
miuveletek végrehajtasara, és emiatt visszaesnek attricio alapu allohaboruaba.

3. A NATO-fegyverek és jarmiivek teljesitménye

Altalanosan a NATO-fegyverek és harcjarmiivek jol teljesitettek a hdboruban. A személyzetek
kihangsulyoztak a jarmiivek pancélzatat és taléloképességét (Defense of Ukraine 2023). Ez a
hideghaborts doktrinak kozti kiillonbségekre vezethetd vissza. A szovjet doktrina szerint a
szekcio legfontosabb része a harcjarmii, mig a személyzet csak tdmogatas. Emiatt nagy szerepet
tulajdonitottak a jarmi tiizerejének automata toltdberendezések alkalmazésaval, ami jelentésen
megnovelte a tlizerdt, és lehetdvé tette, hogy a torony kisebb legyen, viszont ez a személyzet
védelmének a rovasara ment. A haboruban tapasztalhaté volt, hogy az orosz automata
toltoberendezéssel ellatott jarmiivek, mint a T-tank széria, nagy eséllyel szenvedtek el 16szer-
robbanast. Ezzel szemben a hideghdboris NATO-doktrina a személyzetet és a gépesitett
gyalogsagot fontosabbnak tartotta, mint a jarmiivet. A NATO-tankok, mint a Leopard 2 ¢és az
Abrams nem rendelkeznek automata toltoberendezéssel, viszont a l0szert ért talalat esetén a
robbanas a l0szerrekesz faldn &t a tankon kiviil torténik, ezzel megmentve a személyzetet.
Emellett tlizolté berendezésekkel is készen allnak egy lizemanyag- vagy olajtiiz esetére. Ez a
doktrinakiilonbség nemcsak a tankokra, hanem a gyalogsagi harcjarmiivekre is nagy hatassal volt.
A szovjet és orosz jarmiiveknél fontos volt a kétéltliség és a mobilitas. Ez azt jelentette, hogy a
pancélzat csak kis kalibertli 16szerek ellen képes védelmet nytjtani. A modern NATO gyalogsagi
harcjarmiiveknél szempont a pancélzat és a személyzet védelme. A pancélzat vastagabb, és
néhany esetben képes ellendllni gépagyutiiznek ¢és gyengébb kumulativ tolteteknek (Murtie
2023). A Bradley gyalogsagi harcjarmiivet kompozitpancéllal lattak el, és az ukranok kaptak
reaktiv pancélcsomagot is hozza, ami pedig a kumulativ toltetek ellen véd (Army Recognition
2023).

Osszegezve elmondhato, hogy a NATO-jarmiivek jol teljesitenek Ukrajnéban, mivel j6 a
tuléloképességiik, és jobban védik a személyzetet, mint a rivalis orosz harcjarmiivek. Annak
ellenére azonban, hogy a NATO-fegyverek ¢s harcjarmiivek jol teljesitenek a frontvonalon,
szamos kihivast jelentenek mind Ukrajnanak, mind a NATO-allamoknak. A logisztikai kihivas
gyokere az, hogy Ukrajna nem rendelkezik infrastruktiraval az lizemeltetéshez és javitashoz.
Emiatt a sulyosan sériilt jarmiiveket NATO-allamokba, mint Lengyelorszag ¢és Litvania, kell
kiildeni javitasra (Newdick 2023). Ehhez kapcsolédo probléma a cserealkatrészek hidnya. A
tiizérségi 16vegek csove iddvel elhasznaldodik, és ez sulyosan ndveli a fegyver pontatlansagat
(Brewster 2023). Az utolso kihivés pedig a kiképzés, amit Ukrajna nem tud nyujtani. A NATO-
allamokban torténd kiképzéseknek pedig adaptalddniuk kell a hdbort menetéhez és az ukran
hadsereg mikodéséhez (Follorou 2023).

Osszegzés

A nyari Zaporizzsija offenziva tulajdonképpen Ukrajna probalkozasa volt a lendiilet
visszaszerzésére a bakhmuti csata elvesztése utdn. Az offenziva alapjai NATO-fegyverekkel,
jarmuvekkel és kiképzéssel ellatott dandarok voltak. Mindezek ellenére a kora juniusi gépesitett
tamadasok kudarcba fulladtak az ukran szervezési hibak, a dandarok tapasztalatlansaga és
legféképpen az oroszok erds védelme miatt. A juniusi kudarcok utan Ukrajna visszaallt az attricid
alapu allohéborura, ahol a tiizérség €s a gyalogsag kapta meg a fészerepet. A stratégiavaltas rovid
térnyerést hozott, viszont Oszre mar teljesen elfogyott az ukran offenziva lendiilete. Az oroszok
erre valaszul sajat offenzivat inditottak Avgyijivka varosért, viszont 6k is ugyanabba a helyzetbe
kertiltek, mint az ukranok délen. Sikertelen gépesitett rohamok utan allohabort alakult ki. Ebbdl
kideriilt, hogy egyik oldal sem rendelkezik olyan er6félénnyel, ami lehetdvé tenné a mandver
alapt hadviselést, ¢s emiatt allohabortiba kényszeriiltek.
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A nyugati fegyveres tamogatas ugyanakkor nagyon fontos szerepet jatszott az ukran
offenzivaban. Teljes dandarok lettek ellatva modern NATO-fegyverekkel és jarmiivekkel. Az
allohaborthoz pedig a NATO-tiizérségi 16vegek mellé kazettas €s iranyitott granatok is tartoztak.
Ujdonsag a héboraban Ukrajna 1j képessége, hogy mély, stratégiai célpontokat
megsemmisitenek. Ezt a Storm Shadow mandverezd robotrakéta tette lehetévé. A NATO-
fegyverek és jarmiivek tehat jol teljesitenek a harcmezon, és a személyzetek szeretik dket, viszont
sok kihivassal jarnak. Ukrajnanak nincs meg a képessége arra, hogy NATO-jarmiiveket javitson,
¢és sok esetben nincs elég cserealkatrésze a fegyverek lizemeltetéséhez. Ugyanigy kihivas a
kiképzés, amit csak NATO-allamok tudnak nyujtani. A kiképzések tervezéséhez pedig
Ukrajnanak ¢és a NATO-dllamoknak osszhangban kell lenniiik, hogy olyan kurzusokat
nyQjtsanak, amelyek relevansak a habori menetéhez, és nem litkdznek Ukrajna hazai
kiképzéseivel.
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Legalis szerek hasznalatanak alakulasa Gyor térségében fiatal sportolok
korében

Botkané Katona Zita — Pusztafalvi Henriette

PTE Egészségtudomanyi Doktori Iskola
PTE Egészségtudomanyi Kar
Egészségfejlesztési és Népegészségtani Tanszék, Pécs

Bevezetés

A legalis szerhasznalat az emberiséggel egyidds. A fiatalok korében is folyamatosan valtozik a
kiprobalt és rendszeresen hasznalt legalis szerek fogyasztdsanak mértéke. A legalis drogok
jelenléte mindennapos a kozépiskolas kora gyermekek életében, és a beszerzése jellemzden nem
okoz problémat a fiataloknak. A gyermekek a mai online vildgban sokkal nehezebben tudnak
megfelelni az elvart viselkedési és tarsadalmi normaknak és szokasoknak. A szakemberek szerint
a prevenciokra egyre nagyobb hangsulyt kell fektetni. Mi is kell a prevenciohoz? Fontos, hogy a
gyermekek a sziileikkel jo kapcsolatot tudjanak kialakitani, a csaladi halé megfeleld legyen,
mindent meg tudjanak beszélni. Fontos, hogy tudjanak nemet mondani bizonyos
¢lethelyzetekben, szabadidejiiket jol tudjdk eltolteni, beosztani, az ,.¢let szabdlyait” és a
tarsadalmi normakat megtanuljak elsajatitani, betartani, és stresszhelyzetben helyesen tudjanak
donteni. Mindezt azért, hogy egy egészséges felndtt ember valjon beldlik. A hatékony
megeldzésben, prevencidban sajat erdforrasaik felfedezése, kideritése, biztositdsa kiemelten
fontos. Az a fiatal, akinek van célja, hobbija, jovOképe, hasznosan tolti el szabadidejét, idejét jol
osztja be, sportol, sokkal kevésbé lesz fogékony a kéros szenvedélyek irant. A sport dSnmagaban
nem veédo tényez6, mindenképpen sziikséges a kornyezet €s az egyéni készségek jelenléte is mellé
(Barabasné—Keresztes 2018). Sajnos mindezeknek befolydsold hatasa van, €s nem mehetiink el a
21. szazad nagy problémajat okozd pandémia mellett. A WHO ¢és az UNICEF is felhivta a
figyelmet a jarvany okozta bezartsagra és annak kovetkezményeire. A COVID-19 az egész
vilagon mar bizonyitottan sulyos problémékat okozott, mind a tarsadalomban, mind a
csaladokban egyarant. Ha egy jol miikddo, kiegyensulyozott, egészséges tarsadalomban akarunk
¢lni, akkor tobbek kozott a csaladokat, az ott felndvekvo generaciot kell timogatnunk, segiteniink
¢s a lehetdségekhez mérten megdvnunk a karositod tényezoktol.

Mindezen okok miatt foglalkozni és foleg beszélni kell errdl a problémarol, melynek fontos
része a megel6zés a csalddban, az iskoldkban, a tarsadalomban, a korcsoportos Osszejoveteleken,
illetve azokon a szintereken, ahol a fiatalok szabadidejiiket eltoltik akar egyedil vagy
csoportosan.

Az eddigi kutatasi eredmények alapjan a fiatal korosztalyban — 15-19 éves korban — a
primordidlis (4ltalanos) és primer (elsddleges) prevencionak nagyon nagy szerepe van, az ekkor
elkezdett vagy tovabb folytatott megel6zéssel hosszu tavh sikerek érhetdk el. Egy altalunk
végzett eredményes prevenciés program csak abban az esetben tervezhetd meg, illetve jo
eredménnyel akkor kivitelezhetd, ha ismerjiik a fiatalok szerhasznalati szokasait, a
drogfogyasztas elterjedtségét, mértékét, tarsadalmi meghatarozottsagat, a fiatalok beallitodasait,
igényeit ¢és elvarasait. Az els6 ¢és legfontosabb 1épés mindig az egyén szemléletének
megvaltoztatasara kell, hogy irdnyuljon. Ennek érdekében — egy-egy program esetén —
figyelembe kell venni a célcsoport sajatossagait. A programoknak mindig konnyen atlathatonak,
egyszeriien kovethetonek, kozérthetdnek kell lenniiik. Ezért is jo, ha az egészségfejlesztési
intervenciot mar gyermekkorban elkezdik, mert akkor még a gyermekek szemlélete konnyen
formalhato, alakithatdé (Ferenczi—Lenténé 2021). Az eredmények alapjan beldthato, hogy a
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fiatalok ¢életmddjaban, egészséghez fiz6d6 viszonyaban egyarant megfigyelhetdek kedvezo és
kedvezétlen tendencidk. Kedvezd tendencia példaul a fizikai aktivitds novekedése és a naponta
dohanyzok aranyanak csokkenése. Kedvezdtlen mutatd példaul a lerészegedés, amely nem mutat
egyértelmiien csokkend tendenciat (Németh— Horvath—Varnai 2019).

A témaban végzett kutatasok eddig tobbnyire Magyarorszag keleti részén (Debrecen,
Szeged kornyékén) késziiltek. Jelen kutatas soran vizsgaljuk, hogy hazank nyugati részében van-
e Osszefiiggés a kozépiskolads korosztaly sportoldsi szokasai, a szerek kiprobalasa és hasznalata
kozott, tovabba milyen a sziilokkel vald kapcsolatuk, onértékelésiik, egészségmagatartasuk
megitélése, illetve kortars kapcsolati rendszeriik hogyan, milyen modon alakul. A Debrecenben
végzett felmérés szerint — amely a sporttagozatos didkok korében tortént — azok esetében, akik
versenyszeriien lizik a sportot, a kockazatvallalas és az impulzivitds szintje magasabb. A
kockézatvallalassal, illetve élménykereséssel jaro igények, hanem a versenyszerien sportolok
¢letében is megtalalhatd a szenzoros élménykeresés céljabol végzett mindennapi sport. A vizsgalt
valtozok koziil a dohdnyzasnak €s az alkoholfogyasztasnak volt magasabb aranya, ezaltal az
impulzivitas esélyndveld hatdsa is megmutatkozott. Az énhatékonysagnak is ehhez hasonld
hatdsa volt a szerfogyasztassal kapcsolatban. A serdiilékoru sportolok impulzivitdsa ¢és
kockazatvéllalasa nagyobb mértékii, aminek kovetkezménye lehet a gyakoribb dohanyzas és
alkoholfogyasztds is. Az érzelmi intelligencia készségének adekvat alkalmazasa olyan
készségfejlesztést igényel a sajat és masok érzelmi reakcidinak megértésében, amely segitséget
tud adni a karos szenvedélyek megel6zésében, illetve kezelésében. Ez a felmérés megerdsitette
azt a tényt, hogy a serdiildknek sziikségiik van olyan felkészitésre, amely képessé teszi Oket arra,
hogy a magas rizikoju ¢lethelyzeteket kezelni tudjak, és helyes dontést tudjanak hozni. Fontos az
énhatékony viselkedés a dontéshozatal esetében, de ezt feliilirhatjak az érzelmek az 6 esetiikben.
Az érzelmek kezelése nemcsak serdiilokorban, hanem mas életkorban is sok probléméval jarhat.
Ennek érdekében fontos, hogy az impulzivitas kezelése altalanos mentalhigiénés feladat legyen,
amely altal tobb, egészségben jelentkezd pszichés-mentélis probléma megeldzhetévé valna
(Pik6—Pinczés 2012).

A korabbi kutatasi eredményeket megerdsiti az a felmérés, amely arrol szamol be, hogy a
sportolas jotékony hatdssal van a gyermek énképére, €s ez hatdssal lesz a kés6bbi gondolkodasara
¢s fejlodésére. Hangsulyozni kell, hogy a sport hatékony valtoz6 az onértékelés, a megkiizdés
fejlesztésében vagy a szorongas csdkkentésében (Kovacs—Nagy 2015). Nagyon fontos, hogy a
gyermekek minél kordbbi életkorban kezdjenek el sportolni, mert ezzel is 6sztonzést kapnak arra,
hogy egészséges ¢letmddot €ljenek, el tudjak azt sajatitani, szocidlis készségeik megfeleldek
legyenek. Megtanitja 6ket a rendszerességre, a szabalyok betartdsara, a stressz lekiizdésre, az
onfegyelemre, a helyes egészségmagatartasi, sportoléi magatartdsi formak elsajatitasara,
egészséges ¢letmoddra. Viszont azt is fel kell ismerni, ha egy sport talzasba vitele torténik, akkor
annak az egyénre nézve egészségkarosito hatdsa jelentkezhet, ez akar a személyiség valtozasaban
is megjelenhet, onértékelése csokkenhet, valtozhat. A sportiskolaban tanul6 didkok korében az
agresszioval, szerhaszndlattal és az egészséges taplalkozassal kapcsolatos kutatdsok soran
kedvezobb eredmények sziilettek, mint a hagyomanyos kozépiskoldban tanuld didkok korében
(Kovacs—Nagy 2017).

Ennek érdekében probaljuk meg feltérképezni, hogy a szerhasznalat jelenleg milyen
mértékli a kozépiskolas korosztalyban, foként azokndl, akik probalnak egészséges életet,
¢letmodot folytatni, rendszeresen sportolnak €s odafigyelnek szervezetiik egészségére.

1. Célkitiizés és hipotézis
Célunk: teljes képet szeretnénk kapni azon fiatalok pszichoaktiv szerhasznalatarél — annak

mértékérdl, attitidjiikrdl, egészségtudatossagukrol —, akik rendszeresen sportolnak, illetve
versenyszeriien végzik azt. Fel szeretnénk tarni azokat a befolyasolo tényezdket (anyagi helyzet,
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sziilok végzettsége, csaladi szokasok, iskolai teljesitmény, kortars hatas, teljesitoképesség
befolyasolasa, sportagukban valé megfelelés), amelyek a fiatalokat szerhasznalokka teszik.

Feltételezésiink szerint a sportolok kozott jelen van a rendszeres szerhasznalat, és a fiatalok
nincsenek tisztdban a szerhasznalat kovetkezményeivel, veszélyeivel. A  kiilonbozo
sportagakban, egyéni- €s csapatsportban mas-mas aranyban lesz jelen az alkoholfogyasztas és
dohdnyzas, illetve az energiaital-fogyasztas. A legalis szerek fogyasztasa egylittesen torténik
nagyobb szamban (példdul a dohdnyz¢ fiatal alkoholt is fogyaszt egy sportesemény utan, illetve
energiaital-fogyasztés jellemzd edzés eldtt és dohanyzés kdzben).

Feltételezésiink szerint a 15-19 éves fiatalok keveset tudnak ezen legalis drogok veszélyes
hatasairdl, a leszokas modjairdl, kovetkezményeirdl, késobbi életiikre gyakorolt hatasairol.

Felmérjiik, hogy az egyes deviancidk, drogfogyasztasi szokasok kialakulasdban mekkora
szerepe lesz a kortarsaknak, baratoknak, a serdiildk szocialis hatterének.

Reményeink szerint a felmérés megkozelitden biztos képet ad a drogfogyasztok kiillonb6zo
tipusair6l, szazalékos elterjedtségérdl, a fiatalok korében leginkabb kedvelt drogokrol, illetve
egylittes hasznalatukrol.

A felmérés sikeressége esetén lehetdséget biztosit a csalddoknak, az edzdknek, kortars
oktatoknak, kortars segitOknek, egészségfejlesztoknek és  természetesen  nekiink,
népegészségiigyi szakembereknek, hogy tiszta képet kapjunk a leggyakrabban kiprobalt
drogokrol, egylittes hasznalatuk gyakorisagarol, és kelloképpen be tudjunk avatkozni ezen esetek
szamanak csokkentése, megsziintetése érdekében, illetve természetesen a kiprobalok szdmat
igyekezziink csokkenteni kiilonb6zo prevencios folyamatok segitségével.

Legfontosabb feladatunk nekiink, szakembereknek, hogy az élettel valo elégedettséget,
boldogsagot, sikert elérjék a serdiilokoriak barminemii szerhasznalat nélkil is.
Egészségmagatartasuk, viselkedésiik ennek tiikrében megfelel6képpen alakuljon és fejlédni
tudjon.

Célunk ezen pilot study felméréssel az volt, hogy egy aktudlis képet kapjunk azon fiatalok
pszichoaktiv szerhasznalatar6l — annak mértékérdl, attittidjiikrol, egészségtudatossagukrol —, akik
rendszeresen sportolnak, illetve versenyszertien végzik sportjukat. Meg szeretnénk vizsgélni,
hogy milyen Osszefliggés talalhatd a kozépiskolas korosztaly sportolasi szokésa, szerkiprobalasa
¢és hasznalata kozott, illetve a sziilokkel valo kapcsolatuk, onértékelésiik, egészségmagatartasuk
megitélése milyen; kortars kapcsolati rendszeriik hogyan, milyen modon alakul. Célunk egy
atfogd helyzetértékelés az adott problémakorre koncentraltan és egy megfeleld egészségnevelési
terv kidolgozasa a sportol6 fiatalokra vonatkozoan.

2. Vizsgalati anyag és modszer

Pilot vizsgalatunkban a kérdéivet GyOr varosaban kozépfokl tanulmanyaikat folytatd tanulok
toltotték ki. Eletkorukat tekintve 15-19 év kozotti serdiild korosztaly tagjai, akik rendszeresen,
versenyszerien is végzik sportagukat, egyéni- és csapatsportban is. A minta nembeli megoszlasa:
fiok (51%) és lanyok (49%). A mintaba bekeriild személyek kényelmi mintavétellel, nem
véletlenszerlien keriiltek kivalasztasra. A minta nagysaga 151 f6 (n=151). A felmérést egy
altalunk Osszeallitott kérdodiv-battéria segitségével végeztiik, melyet a résztvevok dnkéntesen,
online formaban t6ltottek ki a sziikséges engedélyek beszerzését kovetden. Az adatfelvétel 2021
aprilisatol indult. A kérddiv feldolgozasa Microsoft Excel, valamint SPSS 24.0 programmal
tortént. Az értékelés leird statisztikai elemzését mutatjuk be.

A kérddiv a kovetkezO problémakordket vizsgalta: sportold gyermekek ismereteit a legalis
szerekkel  kapcsolatban, szerhasznélati  szokasaikat, Onértékelésiiket, ¢életviteliiket,
¢lethelyzetiikkel, iskolai teljesitményilikkel vald elégedettségiiket, a szabadidd eltdltésének
madjait, tarsadalmi helyzetiiket és kortars kapcsolati szokasaikat, sportoldi életiiket, szokéasaikat.
Validalt kérddivekkel — a Rosenberg-onértékelés-skalaval, az Elettel valo elégedettségi skalaval,
a WHO Jo-1ét kérdéivvel — dolgoztunk.
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A célcsoportra nézve teljes korti felmérést kivanunk késziteni a fent bemutatott kérdoéiv
segitségével.

3. Eredmények

A kérddivet 51%-ban fiuk, 49%-ban lanyok toltotték ki. Nagy szazalékban szakkozépiskoldban
¢és gimnaziumban tanulnak. Sziilékkel, testvérekkel élnek egyiitt, a sziilok az iskolai végzettséget
tekintve tobbnyire kdzépiskolai, gimnaziumi érettségivel rendelkeznek (1. abra).

A vizsgalt minta demogréfiai jellemzdi (n=151 f6)
fia 76 6 — 51 %

nem lany 75 16 — 49 %

9. évfolyamban 30,9 %
10. évfolyamban 28,3 %
11. évfolyamban 21,7 %
12. évfolyamban 16,4 %
évfolyam 13. évfolyamban 2,6 %

gimnazium: 28,3 %

szakkozépiskola: 69, 1%

iskolatipus szakiskola, szakképzd iskola: 2,6%
sziilokkel, testvérrel élnek: 69,7 %
sziilovel: 11,8 %

szlilével — nagysziildvel: 2,6 %
nagysziilével — massal, rokonnal: 1,3 %
kollégiumban: 13,2 %

csalddosszetétel egyediil ¢l albérletben: 0,7 %
1. abra: Demografiai adatok megoszlasa (n=151 f6)
Forras: sajat szerkesztés

A tanulok tobbnyire 5—7 éves korban kezdtek el sportolni (57 %). Egy korabbi felmérés
eredményei alapjan a rendszeresen sportolok 53%-a mar 15 éves kora elott elkezdett sportolni,
viszont 25 éves kor utdn mar csak 12% sportolt rendszeresen (Neulinger 2009). Etkezésiiket az
egészségtudatossag jellemzi (34,9 %). Csapatsportba 69,7 %, egyéni sportba 30,3 % tartozik,
labdasportban vesznek részt legtobben. Hetente négy vagy tobb edzésiik van: 47,9%, heti 3-4
alkalom: 35,9%, heti 1-2 alkalom: 16,2%.

Rizikomagatartasukat vizsgalva jonak tekinthetd, hogy 55,3% nem probalta ki a dohanyzast
¢s alkoholfogyasztast, az elsd fogyasztas, kiprobalas jellemzden 14 (24, 3%) és 15 (25 %) éves
korban volt. Az elsd részegség kérdésénél 38,2 % nyilatkozta, hogy nem volt még részeg, 21,1%
pedig a 15 éves kort, 17, 8% a 16 éves kort, 11,2% a 14 éves kort jelolte meg. Kovetkezd kérdés:
az elmult idészakban (elmult 1 évben) a részegség hanyszor fordult eld: 44,7%: soha, 21,7%:
egyszer-kétszer évente, 15,9%: haromszor-6tszor évente, illetve 2,6% nyilatkozta, hogy minden
héten (2. 4bra).
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Legalis szer kiprobalas

90
80
70
60
S0
40
30
20

i I -. = -I lI .I lI .. — —

még 11év 12 év 13 év 14 év 1S év 16 év 17 év 18 év 19 év
nem

tortént
meg

W ElsS cigaretta elszivasanak ideje m Elsé alkohol fogyasztasa ElsG részegség ideje

2. abra: Legalis szerek kiprobalasa életkori bontasban (n=151 {0)
Forras: sajat szerkesztés

Az energiaital fogyasztasa nagymértékben van jelen a sportolok kozott is, és kevésbé vagy
egyaltalan nem tartjadk veszélyesnek haszndlatat. Bizonyitott az a tény, hogy hidba sportolnak
rendszeresen a kozépiskolas fiatalok, akkor is jelen van koriikben a szerhasznalat. A verseny elott
nagyobb szdmban jellemzd az energiaital fogyasztisa (80 %), az alkoholfogyasztds foként
verseny utdn jellemzo (62 %) (3. abra).

Szerhasznalat sportolds soran
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3. abra: Legalis szerek hasznalata
Forras: sajat szerkesztés

Kutatasunk azt a felvetést is alatamasztotta, hogy az egyiittes hasznalat soran foleg az
energiaital- és alkoholfogyasztas jelenik meg nagyobb szamban (37,7 %) szemben a dohanyzas
¢s alkohol egylittes hasznalatat illetden (29,13 %) (4. abra).
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Szerhasznalat egyiittes hasznélata
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M tobbsz0r kiprobaltam, fogyasztottam mér kiprobaltam mar egyszer B nem prébéltam még ki

4. abra: Legalis szerhasznalat egyiittes hasznalatanak megoszlasa
Forras: sajat szerkesztés

A felmérés megmutatta, hogy a didkok elég alapos informdcioval, ismeretanyaggal
rendelkeznek a legalis szerek valds veszélyeit, hatdismechanizmusait, karos kovetkezményeit
illetden, minimalisan kevesebb a biztos, teljes ismeret. A legalis szerek veszélyességének
tekintetében bizonyos mértékig tisztaban vannak a szerek veszélyességgel, de az energiaital
esetében még nem rendelkeznek kelld ismerettel, annak veszélyességi fokardl kevesebbet tudnak.
A dohanyzasrol, alkoholfogyasztasrdl is — amirdl azt gondolnank, hogy tudjak, mennyire kéaros
hatdsa van az emberi szervezetre — nagyobb szdmban azt nyilatkozzdk, hogy kevésbé veszélyes
(5. abra).

Ismeret legalis szerekrdl
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felszinesek az inkdabb nem tudom elég alapos nagyon alapos
ismereteim felszinesek eldonteni ismereteim ismereteim
ismereteim vannak vannak

m dohdnyzas m alkoholfogyasztas m energiaital fogyasztas teljesitménynovels szer

5. abra: Jelenlegi ismeretanyag a legalis szerek tekintetében
Forras: sajat szerkesztés

Az alkohol- és energiaital-fogyasztast nagyobb szamban itélik veszélyesnek, a dohanyzast
kevésbé tartjak annak. Energiaitalt a sportolok csaladjaban is tobben fogyasztanak ( 30,5 %),
ezaltal valoszinlsithetd az a tény, hogy kevésbé vagy egyaltalan nem tartjak veszélyesnek
hasznalatat (6. 4bra).
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Legalis szerek veszélyessége
Majdnem minden nap megiszik 3-ndl tobb
energiaitalt?

Rendszeresen fogyaszt energiaitalt?

Néhanyszor fogyaszt energiaitalt?
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Mennyire veszélyes szerinted a dohanyzas?
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6. abra: Legalis szerek hatasanak, veszélyességének meghatarozasa
Forras: sajat szerkesztés

A sportolok esetében is megjelenik a kortars hatds mind a kiprobalas, mind a hasznalat
terén, valamint a szerhasznalatrdl vald lebeszélésnél is. A kortars hatas foleg az alkoholfogyasztés
esetében figyelhetd meg erdteljesebben (36,5 %). Dohanyzas esetén is magasabb a befolyasold
hatds, az energiaital esetében valdszintlileg azért nem magas, mert az a mindennapi életben
teljesen elfogadott, hiszen a csaladtagoknal is rendszeres a hasznalat. A dohényzas tekintetében
a megakadalyozasban van szerepe tobbnyire a kortarsaknak (68 %) (7. abra).

Kortarshatas
Lebeszélés illetve 0sztonodzés a szerhasznalatra
100
80
60
40
. 1

szeretnének ravenni nem akadalyoznak, de ravenni szeretnék megakadalyozni
sem

B Dohdnyzds ™ Alkohol ™ Energiaital

7. abra: Kortars hatas legalis szerhasznalat soran
Forras: sajat szerkesztés

A sportold fiataloknak csaladtagjaikkal altalaban jo a kapcsolatuk. Pedagdgusaikkal
rosszabb, az edzdvel viszont j6 kapcsolati rendszert alakitottak ki. Elmondhato, hogy kénnyen
meg tudnak beszélni minden dket foglalkoztatd dolgot, témat kozvetlen kornyezetiikkel (8. abra).
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8. abra: Sportol¢ fiatalok kdrnyezetiikkel vald kapcsolata
Forras: sajat szerkesztés

A korabbi kutatasi eredmények is arr6l szamoltak be, hogy a sportolas jotékony hatassal
van a gyermek énképére, €s ez hatassal lesz a késdbbi gondolkodasara, fejlédésére. Hangsulyozni
kell, hogy a sport hatékony valtozé az onértékelés, megkiizdés fejlesztésében vagy a szorongés
csokkentésében (Kovacs—Nagy 2015). Elmondhatd, hogy a sportnak szerepe van a nagyobb
onbecsiilés és oOnbizalom kialakuldsdban, valamint a jobb tarsas kapcsolatok, készségek
1étrejottében. A mi kutatasunk is azt a tényt tdmasztja ala, hogy ez a korosztaly pozitiv énképpel
rendelkezik. Elettel valé elégedettségiik is megfeleld a Likert-féle skala alapjan. Erésebb a pozitiv
¢letérzésiik, talan ez a sportban elért sikereikkel is magyarazhato, de azért megjelenik naluk is a
negativ életérzés (9. abra).

ONERTEKELES ES ELEGEDETTSEG
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9. abra: Onértékelésiik, élettel valo elégedettségiik
Forras: sajat forras
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Osszegzés (Javaslatok)

Elmondhato, hogy az elmult években sokat valtozott a droghasznélat és elfogadottsaga. Szamos
torvényi szabalyozast hozott ez az iddszak (dohanyzéas elleni torvény, egészségfejlesztési
programok iskoldkban, mindennapos testnevelés bevezetése). Ezekkel a szabalyozasokkal,
torvényi hattérrel talan megmutatkoznak a prevencid elsé eredményei. Az els6 lathaté jelek a
dohanyzas mértékének csokkenésében, a fizikai aktivitasban, illetve az étkezésben figyelhetdek
meg.

Elmondhato, hogy hidba sportolnak rendszeresen a kdzépiskolas fiatalok, akkor is jelen van
koriikben a szerhasznalat, ami nem kivéanatos. A felmérés megmutatta, hogy a didkok kelld
informécioval rendelkeznek a drogok valdés veszélyeit, hatdsmechanizmusait, karos
kovetkezményeit illetden, viszont meg kell jegyezniink, hogy minimalisan, de kevesebb a biztos,
teljes ismeret. A dohanyzas, az alkohol és energiaital fogyasztasa tarsadalmilag elfogadott, a mai
magyar tarsadalomba beagyazott kultartérténete van. Utcan, csaladban, kortarsaknal, baratoknal,
sportolds soran is akar, mindenhol jelen van, koriilveszi a fiatalokat, veszélyességét hatasaban
hordozza. Alattomosan keriti hatalmaba a szer a kivancsi, a kortarsakkal, edzotarsakkal idot t61to
fiatalokat, és ezaltal valnak csendben szerhasznalova is. A felmérés gyakorlati jelentésége, hogy
kiindulasi alapot biztosit a prevencios elképzelések €s a tennivalok megfogalmazasahoz. Talan
még idében vagyunk a ,,kor" megfékezését illetden. Lehetdségek vannak az elsddleges megeldzés
periodusaban, melynek célja az 0 esetek eléfordulasi ardnyanak csokkentése, a fogyasztasi
szokasok kialakulasanak 4talakitdsa, megakadalyozéasa. Beavatkozasi kompetencidja lehet az
iskolanak, edzének, csapattarsnak, sportegyesiiletnek egyarant.

A primer prevencionak, a megel6zésnek a csaladban, az elsddleges szocializacios szintéren
kell érvényesiilnie: ahol a bizalom a meghatdrozé, ahol a problémakat konnyli megbeszélni a
szlildkkel, ahol a gyermek jol érzi magat otthon esténként a ,,haveri kor” helyett. Tiltas nélkiil se
legyen természetes dolog a heti rendszerességli buli, a sziild szerhasznalata ne jelentsen mintat
szamdara, ne legyen természetes dolog, hogy egyiitt fogyasztanak el energiaitalt és kozdsen
dohanyoznak, illetve a k6zos élményt nyajté programok, kiranduldsok a szabadidé szermentes
eltoltései legyenek. Fontos, hogy a serdiilének tanitsuk meg a stressz kezelését a
problémamegoldasi készség, az empatia és a kommunikéacidos képesség egyéni szintl
fejlesztésével.

Az iskolai szintéren is jellemzd legyen a primordidlis (altalanos) €s primer prevencio:
idedlis, ha a didkokat nem nyomasztjak a feladatok, jol teljesitenek, ,,jo lenni az iskoldban”
érzésiik van, de emellett szabalyok is vannak, amelyeket tisztelnek; az egészséggel kapcsolatos
készségeik megerdsddnek, viselkedési, magatartasbeli attitidjiik jol alakul. Elfogadjak a didakok
sportolasi tevékenységét sajat sziikebb és tagabb kornyezetiikben, tamogatjak dket ebben.

A sportolas terén is fontos, hogy a fiatalok ne kényszerbdl sportoljanak, onértékelésiik
rendben legyen, a szerhasznalatbodl féleg az alkoholfogyasztas ne legyen természetes szamukra,
az iskolai teljesitmény ¢és a sportteljesitmény megfeleld elvarasi szinten, pArhuzamban alljon.

A szakemberek legfontosabb feladata kell, hogy legyen, hogy az €lettel valo elégedettséget,
boldogsagot, sikert elérjék a serdiilékoriak barminemili szerhaszndlat nélkiil is.
Egészségmagatartasuk, viselkedésiik ennek tiikrében megfeleloképpen alakuljon és fejlodni
tudjon. Enképiik, 6nértékelésiik mindig jo legyen.

A feltart tényadatok ismertetése az iskolaval, sziilokkel, edzokkel, sportegyesiiletekkel,
szakemberekkel kiinduldsi alapot biztosithat a prevencidos elképzelések, tennivalok
megfogalmazasdhoz. A primer prevencio: az 0 esetek el6forduldsi ardnyanak csokkentése, a
fogyasztasi szokasok kialakulasanak atalakitasa, megakadalyozéasa. Beavatkozasi kompetencidja
lehet az iskoldanak, edzdnek, csapattarsnak, sportegyesiiletnek egyarant, azonban fontos
kiemelniink, hogy az els6dleges szintér a csalad, minden ott alapozodik meg.
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Coaching modszerek alkalmazasanak vizsgalata a kamaszokkal és fiatal
felnottekkel valo foglalkozasok soran

Fodi Kamilla
Széchenyi Istvan Egyetem, Gyor

Bevezetés

Amint azt Ratner (2015) az un. megoldaskozponti brief coachingrol szolé konyvében
kifejtette, a coaching térhoditasa vallalati kornyezetbdl indult ki, amely cél- és jovOorientalt
jellege miatt valhatott népszertivé. Mindamellett a coaching més célcsoportok szamadra is
hatékony lehet, amint ezt a kiilonb6z6 valfajok novekvd népszeriisége is bizonyitja. Ezek kozé
tartozik az ifjisagi coaching, mely egy teljesen ujfajta megkozelitést eredményez a kamaszokkal
¢s fiatal felndttekkel vald foglalkozasok folyaman, és amely olyan potencialis lehetdségeket rejt
magaban, melyek jelenleg igencsak kihasznalatlanok hazédnkban. Mindazonaltal alaposan
mérlegelni sziikséges, a coachingot mint alternativat milyen modon érdemes a fiatalok szdmara
felajanlani.

A fenti kérdésre valo valasz meglelésének reményében épitettem fel kutatdsomat, melynek
soran azt vizsgaltam, hogy szociokulturalis hatteriik €s személyiségtipusuk alapjan a fiatalok
mely csoportja lenne fogékony a coaching modszerekre, valamint az élet kiilonbozo teriiletei
koziil melyek lennének azok, ahol a legnagyobb sziikségiik lenne egy coach segitségére. Az
eredményeknek kdszonhetden hasznos informacidkkal gazdagodhatnak a laikus érdekl6dok,
illetve a jelenlegi és potencialis segitd szakemberek is annak kapcsan, hogy az élet mely
szegmenseire érdemes koncentralniuk, ahol a coaching moddszereket a lehetd legmagasabb
sikerrel alkalmazhatnak a fiatalok legnagyobb mértékli tamogatasanak elérése érdekében.

1. Mit takar a coaching?

A coaching definicigja szerint — O’Connor-Lages (2007) leirasan tal — a coach azt a személyt
jeloli, aki a coachee-t a jelenkori, induld allapotabdl az un. coaching folyamat keretein beliil
végigkiséri a vagyott célhoz vezetd uton (Kello et al. 2014: 32-34). Whitmore (2008) gy véli,
,»a coaching eredményessége elsdsorban a coach és a coachee (a coaching alanya) tdmogaté €s
megerdsitd kapcsolatanak koszonhetd, s ennek fontos tényezdje az alkalmazott eszkoztar és
kommunikécio stilusa. [...] A cél az, hogy a coach segitségével 6 maga [a coachee] jusson hozza
a sziikséges tuddsanyaghoz.” Ezzel a gondolattal megegyezik Gallwey (1974) elmélkedése is, aki
szerint ,,a coaching célja az egyénben rejlo lehetdségek kibontakoztatdsa teljesitményének
javitasa altal. Nem az illet6 tanitasat jelenti, hanem a tanuldshoz valé hozzasegitését.”

A fenti megfogalmazasok k6zos pontja, hogy a coach megfeleld eszkozok segitségével adja
meg a kelld timogatast a coachee-nak, hogy az dnerejébdl legyen képes valtozast eldmozditani
az ¢letében. Amint arra Whitmore (2008) ¢és Kello (2014) is ravilagitott, a kérdezéstechnika
teremti meg a megfeleld keretet ehhez, mely a coach eszkdztaranak jelentds alappillére.

Bar Gallwey (1974) kétségkiviil ratapintott a coaching egy Iényeges elemére a
teljesitményfokozas altal, azonban a modszer a munkahelyhez kotddd problémateriileteken tal
hatékonyan alkalmazhaté olyan maganéleti dilemmak megoldasa sordn is, mint a testi-lelki
egyensuly megteremtése, az Onbizalom-ndvelés, a stresszkezelés és még sok mas. Mindemellett
a coaching a fiatalabb korcsoportok szdméara is konstruktiv valtozasokkal jarhat. Fiatalok
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esetében ajanlatos a coaching folyamat idejét lerdviditeni €s az un. megoldasfokuszii modszerhez
folyamodni — ezt nevezik idegen kifejezéssel brief coachingnak'’.

2. A coaching szerepe a fiatalokkal valo foglalkozasok soran

Az ifjasagsegitéssel foglalkozo szakmak kozotti hatarok elmosodasa egyiitt jar (1j megkdzelitések
megjelenésével, amint arra az un. ,,couching” — a tandcsadds és a coaching angol nyelvii
megfeleldjének 0sszefonodasabol kialakult kifejezés — is jo példanak tekinthetd (Ratner—Yusuf
2015). E tendencia kovetkezményeképp sziikséges lenne a fiatalok tdjékoztatisa a modszerek
kozti fobb eltérésekrol, ravilagitva arra, hogy mely esetben milyen jellegli segitséget érdemes
igénybe venniiik. Igy kihangsiilyozando, hogy a problémakézponta megkozelitésnek — melyet a
pszichoterapias foglalkozasok alkalmaznak — bizonyos esetekben hasonléan megvan a
1étjogosultsdga, akéarcsak a megoldasorientdlt beszélgetésnek — mely utdbbi a coaching
sajatossaga.

A megoldaskozpontl kérdezéstechnika sordn a szakember azért teszi fel a kérdéseit, hogy
,a filatal meghallhassa sajat valaszait” (Ratner—Yusuf 2015), az adott valaszok nem
informécioként funkcionalnak, hanem az ifji potencidlis elképzelését hivatottak jelezni a
jovojével kapesolatban. Ez a szemléletmod sokkal hatékonyabbnak bizonyul a fiatalokkal valo
munka soran, mivel a jovobe mutatd kérdések gyakran teremtenek optimista, kreativitasra
0sztonzo l1égkort.

Itt fontos megjegyezni, hogy az emlitett pozitivitds nem egyenld a kliens probléméjanak
figyelmen kiviil hagyasaval. Az optimizmus a coaching folyamatban tipikusan konstruktiv elem:
olyan mértékben foglalkozik a dilemmaval, amennyire valoban sziikséges: elébb elismeri a
dilemmahoz kotddo fajdalmas érzéseket és tapasztalatokat, majd a jovobe tekintve athelyezi a
fokuszt a megoldasi folyamatra. O’Hanlon—Beadle (1994) ennek kapcsan akként érvel, hogy a jo
coach ,,egyik labbal az elismerés, masik labbal a lehetdség talajan all”.

A megoldasorientdlt coaching soran tovabba a coach és a coachee kozdsen azon
munkalkodik, hogy felszinre hozzak a fiatal sajat hozzaértését a témahoz. Ratner (2015) ugy véli,
hogy ,.konnyebb olyan kérdéseket talalni, amelyek segitik a fiatalt 6nalléan gondolkodni, mint
azzal faradni, hogy olyan étlettel hozakodjunk eld, amit még nem hallott. [...] (A szerzétarsam
¢s én) ugy hissziik, hogy (az ifjusag) sokkal konnyebben fogadja meg azt a tanacsot, amit
onmaganak ad, mint barmit, amit a mi szankbol hall.”

A coaching egyik f6 el6nye, hogy nem gyakorol nyomast a posztadoleszcensre?’, igy
elkeriilhetové valik a kudarcérzet azokban a helyzetekben, amikor a megoldasi folyamatban
valahol visszaesést vagy kisebb mértékii haladast tapasztal a fiatal, vagy esetleg tigy dont, hogy
inkabb masik megoldasi titvonalat valaszt. Ennek kdszonhetden a motivacio kitart a célhoz vezetd
uton. Az elhangzott alternativak mind a valtozas lehetdségét rejtik magukban (de Shazer 1994),
éppen ezért nem célszerli csupan az egyikhez ragaszkodni: amennyiben megadjuk a fiatal
szamadra az esélyt arra, hogy ¢ maga valasszon, azzal elérjiik, hogy ugy érezze, ura a helyzetnek.
Az 6nmagaba vetett hit pedig gyakran er6sebb motivator, mint barmely kiilsé tényezo.

19 A témaban mérvado forrasok kéziil kiemelenddek de Shazer (1985), de Shazer (1988), George et al. (1990),
Gingerich—Peterson (2013), Iveson et al. (2012), ill. Ratner et al. (2012) miivei.
20A7 ifjusag uj életmodellje altal kialakult kifejezés. Tobbek kdzott Somlai (2002), Almasi (2007) és Somlai et al.
(2007) foglalkoztak behatobban a jelenséggel.
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3. Kutatasmodszertan

A kutatés soran kérddives eljarast alkalmaztam, mely digitalis kozosségi média feliileteken kertilt
kozzétételre. Az alanyok a 16-24 éves korcsoportbol keriiltek ki.
A kutatast megel6zden két elemi célt fogalmaztam meg a kérddivet illeten:

I. Az eljaras soran tanulmanyozni a kérdésekre érkezett valaszok ardnyat és mindségét
(kiilonos tekintettel a nyitott kérdésekre), illetve megvizsgalni a kitoltok Oszinteségét
onmagukkal szemben a valaszok hosszat ¢és nyiltsagat figyelembe véve; tovabba:

II. A brief coaching rendhagy¢ koriilmények kozotti tesztelése (jszeriisége a digitalis és
irott formdjaban mutatkozik meg), bizva abban, hogy a kit6ltok mélyebben elgondolkodnak,
¢és ennek kdszonhetden eldrébb jutnak az altaluk hozott dilemmaban.

A célok megvalositasanak érdekében a kutatas kezdetén az alabbi kérdések mertiltek fel:

1. Altalanossagban nézve a fiatalok milyen mértékben nyitottak a coaching irant?

2. Szociokulturalis hatteriik és személyiségtipusuk alapjan a fiatalok mely csoportja lenne
fogékony a coaching mddszerekre?

3. Az ¢let eltérd tertiletei koziil melyek lennének azok, ahol a serdiild és fiatal felnott
korosztalynak a legnagyobb sziiksége lenne egy coach segitségére?

4. Milyen formaban érdemes a fiatalok szamara felajanlani a coachingot, annak érdekében,
hogy a segitd szandék valdban célt érhessen?

A kérdoéiv 66 kérdést tartalmaz, melyek kozott Likert-skalak, feleletvalasztos és nyitott
kérdések is fellelhetdek — utobbiak esetén, noha torekedtem arra, hogy ardnyuk az Osszes
kérdésen beliil a lehetd legkisebb legyen, a 6. fejezetben ezek feltevése elkeriilhetetlen volt a
kutatassal kapcsolatos eredeti célkitlizések miatt. Ily modon a felmérésben 14 nyitott kérdés
szerepelt, melyek koziil csupan ketté nem a Coaching fejezethez tartozott. A kérddivben harom
kérdés kivételével az 0sszes kérdést kotelezden kellett megvalaszolnia a kitoltdknek.

4. Szociokulturalis hattér

A vizsgélat soran el6szor a demografiai jellemzok keriiltek Osszegytijtésre, melyek koziil a
leglényegesebb szempontokat az 1. abra tartalmazza. A kérddivet 0sszesen 54 {6 toltotte ki. A
szazalékos értékek a valaszadok megoszlasat jelzik az egyes kategoriakon beliil.
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1. abra: A kérdéivet kito1tdk demografiai jellemz6i
Forras: sajat szerkesztés

Pénziigyi helyzetiik tekintetében véleményem szerint sziikségtelen lett volna kiilonbséget
tenni a kitoltok kozott, mivel az eredetileg tanulmanyozott kérdések nem indokoljak e tényezd
vizsgalatba torténd bevondsat — a coaching iranti fogékonysag, illetéleg a bizalom kialakulasa a
coach ¢és a fiatal kozott ugyanis elsddlegesen a vizsgélt korosztaly sajat személyes
beallitottsaganak, neveltetésének €s szocializaciojanak a fiiggvénye. Ennek értelmében csak a
fenti abraban szerepld jellemzoket vettem jobban gorcso ala.

A valaszaddk zommel az orszag nyugati felérél szarmaznak, azon beliil is foként Gyor-
Moson-Sopron megyébdl, amint azt a megnevezett oktatasi intézmények — elsddlegesen a SZE
(12 16; 22%), ELTE (9 16; 17%), BME (5 6; 9%), Gliick Frigyes Szakképz6 Iskola (5 £6; 9%),
Baksa Kalman Gimnazium (4 £6; 7%) és Kossuth Lajos Gimnazium (4 {6; 7%) — is tiikrozik.

A szociokulturdlis jellemzok koziil kiemelend6 az ifjisag Osszetett kapcsolati rendszere,
mely alapvetden jarul hozza a fiatalok kiforrott személyiségének kialakulasahoz. A valaszadok
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tobb, mint fele ,,fantasztikusan j6” viszonyt apol a csaladtagjaival és barataival: utobbi esetben
nem meglepden az Osszes tobbi kategoriat meghaladd mértékben (65%; 35 £6) nyilatkoztak igy.
Rokonaikkal azonban mar csak ,,meglehetdsen jo” kapcsolatban allnak a kitltok.

A 16-24 éves korosztaly életében dontd szerepe van a barati kornek, hiszen kamasz és
felndttkor k6zott a baratok tin. masodik csaladként funkciondlnak. Mi sem bizonyitja ezt jobban,
minthogy a kitdlték %:-a (36 {6; 67%) kiterjedt barati korrel rendelkezik, tovabba viszonylag
gyakran vesz részt altaluk szervezett programon (32%, azaz 17 {6 havonta tobbszor, 9%, vagyis
5 16 hetente, illetve 20%, azaz 11 f6 hetente tobbszor is). Emellett az 54 kitoltébol 23 £6 (43%)
évente tobb alkalommal, 13 {6 (24%) havonta és 8 {6 (15%) havonta tobbszor jar el nagyobb
tarsasagi eseményekre. Ezenkivill a valaszadok havonta tobb alkalommal vagy heti
rendszerességgel szerveznek a csalddjukkal k6zos programokat (elébbi esetben 18 f0, vagyis
33%, utobbi esetben 10 {6, azaz 19% jelentette ezt ki). Az ifjisagi kapcsolatok mindségét felfedni
kivano korabbi megjegyzések is ezt a képet tdmasztjak ala: a sorrendiséget megtartva a baratok,
azt kovetden a csalad élvez elsébbséget minden mas jellegi viszonnyal szemben.

5. Onismeret

A kérdoivet kitoltok meglehetdésen jO Onismerettel rendelkeznek, a valaszadok kozel fele
viszonylag mélyrehatéan ismeri erdsségeit és gyengeségeit, azonfelil céltudatosnak ¢és
célorientaltnak is tekinthetdek egyben. Ennek ellenére a kitoltdk 37%-a (20 f6) mégsem tudja
bizton, milyen l1épéseket lenne érdemes megtennie céljai elérése érdekében, tovabbi 32 {6 (60%)
pedig nehezen hoz dontéseket a jovojét illetden. Utdbbi jelenség hatterében tobb ok is
meghuzddhat:

e kevés informacié all rendelkezésiikre a dontés meghozataldhoz (ezek kozé tartozik a
tudasbol vagy kompetenciabol eredd informaciok hianya, vagy alacsony jelenléte);

e nem biztosak benne, honnan szerezhetnék be a dontéshez sziikséges informaciokat;

e nem tisztaztadk magukban a dontés fontossagat, ezért halogatjak azt;

e nem latjak tisztan az altaluk megfogalmazott célt, nem elég konkrét a célkitiizés.

A felmérésben résztvevok tobb, mint %s-a (37 £6; 69%) az introvertalt-extrovertalt skala
kozepe felé helyezkedik el, és csupan kevesebb, mint 5-a (17 £6; 31%) vallotta magat teljes
mértékben extrovertaltnak vagy introvertdltnak. Ez alitdmasztja azt a tudomanyos tényt is*!, mely
alapjan az emberek toObbsége kevert tulajdonsagokkal rendelkezik az emlitett spektrumon.

A kérddiv egyik legérdekesebb kérdésénél arra kértem a vélaszadokat, jeloljék meg a
felsorolt tulajdonsagok koziil azokat, melyek a legnagyobb mértékben jellemzik oOket. A
kivalaszthato jellemzOk szdmat 3 darabban maximalizaltam. Ehhez szorosan kapcsolddott az iv
kovetkezo és egyben elsd nyitott kérdése, mely soran arra voltam kivancsi, mibdl kdvetkeztetnek
a kitoltok arra, hogy az altaluk megjelolt tulajdonsdgok valdban a sajat személyiségiiket irjak le.
Indoklasaikat személyes torténetekkel kellett megalapozniuk a valaszadoknak.

Az aldbbi, 2. dbra jeleniti meg a kérdéivben sorra vett 12 tulajdonsdgra érkezett
szavazatokat novekvd sorrendben.

2! Haffner (2020) doktori értekezése részletesen taglalja az intraverzid és az extraverzio kozotti kiillonbségeket.
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2. abra: A felmérésben résztvevoket jellemzé tulajdonsagok
Forras: sajat szerkesztés

Az abra alapjan a kitoltok tobbségében segitokésznek, baratsagosnak és egylittérzonek
tartjak Onmagukat, mialatt gy vélik, hogy a magabiztossag és a batorsag a legcsekélyebb
mértékben jellemzd rajuk. Az eredmények nem meglepdek, hiszen a vizsgalt korosztalyban
fellépd 6nbizalomhianyrol tobb szakirodalom is beszamol?2. A forrasok koziil Nagy (2014)
fogalmazza meg legpontosabban, hogy ,,az 6nbecsiilés gondjai mindig az ifjasagi korosztalyt
érintik a leginkabb, vagy folé, vagy ala értékelik magukat”. Ezt a 6. fejezet egy kérdésére adott
valaszok is meger0sitik, ahol azt vizsgaltam, a kitdltéknek mely életteriileten lenne sziiksége egy
coach segitségére. A fiatalok egyértelmiien az 6nbizalom-novelést soroltdk az elsé helyre.

Az elsO nyitott kérdést illetden viszonylag részletes valaszok sziilettek: az 54 f6bol 42-en
(78%) hosszasan ¢s torténetekkel szemléltetve fejtették ki magyarazataikat. A valaszokbol
érzddik, hogy a kitoltok élvezettel osztottak meg velem személyes torténeteiket, melyek a rajuk
legnagyobb mértékben jellemzd tulajdonsagok megnyilvanulasair6l szoltak.

6. Coaching

A vizsgalt korosztaly foként az interneten tajékozddik a coachingot illetéen (19 6, azaz a kitoltok
35%-a bevalldsa szerint), tovabba barati korétél vagy ismerdseitdl tudakozodik (17 6; 32%).
Meglehetdsen magas volt azon valaszadok aranya, akik még egyszer sem hallottak a coachingroél
(16 16; 30%). Emellett a coaching igénybevétele sem terjedt el széles korben a fiatalok kozott: 41
{6 (76%) szerint egyetlen csaladtagja, rokona vagy baratja sem vett részt kordbban coaching
iilésen — az a 13 kitoltd (24%), akinek azonban ismeretségi korében eléfordult ilyen személy,
elmondta, hogy az illetd elégedett volt €s hasznosnak taldlta az iiléseket. Azonfeliil 47 f6 (87%)
kozolte, hogy 6 sem tett még probat eddig a coachinggal — ellenben azon 7 vélaszadé koziil
(13%), akiknek mar volt lehetdségiik részt venni iiléseken, 6 f6 (86%) hasznosnak itélte a
coachingot, és csupan 1 f6 (14%) nem tudott e téren nyilatkozni.

A bizalom kérdéskorét érintve kivancsi voltam, vajon a felmérésben résztvevok kire
tamaszkodnak az életiikben, akire maradéktalanul rabiznak legféltettebb titkaikat. A valaszok
alakulasat a 3. abra mutatja. Arra a kérdésre felelve, miért épp a feltlintetett személyeket
kialakulasara hivatkoztak. Lényegesnek talaltdk a személyiségben fellelhetd kdzos vondsokat is,
melynek 0j ismeretségek kialakitasa esetén van nélkiilozhetetlen szerepe.

22 Tobbek kozott errdl tajékoztat Nagy (2014), Csehak (2020) és Kacsur (2020).
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3. abra: A valaszadok legfobb bizalmasai
Forras: sajat szerkesztés

38,9%

51,8%

A tovabbiakban utdnajartam annak, miként alakul a felmérésben résztvevok coachba,
illetve coaching folyamatba vetett hite, milyen mértékben tekinthetok nyitottnak a coaching
iranyaban a valaszadok, valamint pozitiv vagy negativ hozzaallasukat mivel indokoljak. A
valaszokat tekintve 0sszesen 28 kitoltd (52%) bizna ra magat teljesen egy coachra, 13 6 (24%)
vagy nem volt képes ebben a kérdésben dontésre jutni, vagy a bizalom fokozatos kialakulasara
hivatkozott és ettdl tette fliggdve valaszat — amely altalaban ,,Nem tudom” -mal kezdddott —, és
tovabbi 13 valaszadd (24%) felelt nemmel a kérdésre — melyek tobbségénél az ismeretlen
személytol és modszerektdl valod félelem jelent meg mint hattérok.

Annak érdekében, hogy a nyitott kérdésekre adott valaszok atlathatobbak legyenek,
Osszedllitottam egy tobb tényezds tablazatot, mely nemek szerinti bontasban, 7 kategoériaba
osztva abrdzolja a kapcsolatot a megeldlegezett bizalom ¢és a coaching jovében torténd
igénybevétele kozott. Az adatokat az 1. tablazat tartalmazza, melyet szemiigyre véve lathato,
hogy a nd6i kitolték a %5-os aranyt is meghaladd mértékben (70-75%-ban) képesek bizalmat
szavazni egy coachnak, mint férfi tarsaik, illetve bizonyos tekintetben hajlamosabbak az
elbizonytalanodasra, mely befolyassal van dontéseikre — ez deriil ki a tablazat 3. és 7. sorabdl is.

NEM
Feérfi Né
Képes lenne megbizni egy coach-ban, és 3 16 10 f6
részt venne coachingon a jovében.
Képes lenne megbizni egy coach-ban, de 116 116
nem venne részt coaching-on a jovoben.
Képes lenne megbizni egy coach-ban, de 4 16 9 1o
nem tudja eldonteni, hogy részt vegyen-e
coachingon a jovében.
Nem lenne képes megbizni egy coach-ban és 2 f6 3 f6
nem is venne részt coachingon a jovében.
Nem lenne képes megbizni egy coach-ban, 4 16 4 1o
¢s nem tudja eldonteni, hogy részt vegyen-e
coachingon a jovében.
Nem tudja, hogy képes lenne-e meghizni egy 116 -
coach-ban, igy nem venne részt coachingon
a jovében.
Nem tudja, hogy képes lenne-e megbizni egy 4 fo 8 16
coach-ban, igy nem tudja eldénteni, hogy
részt vegyen-e coachingon a jovoben.
1. tdblazat: A bizalom és a coaching jovobéli igénybevétele kozotti kapesolat abrazolasa
nemek szerinti bontasban
Forras: sajat szerkesztés
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A bizalmat tekintve a kérddivet kitoltok koziil tobben is tigy nyilatkoztak, hogy abban az
esetben lennének képesek maradéktalanul megbizni egy coachban, ha megbizonyosodhatnanak
rola, hogy nem a neki tetszd iranyba probalja dket terelni kérdéseivel — a coaching szakirodalom
ezt hivja sugalmazasnak?3. A j6 coach ismérve az, hogy a sugalmazast igyekszik elkeriilni, mivel
az torzithatja a beszélgetést. Ezen tilmenden a valaszokbol is tiikkr6z0d6 altalanos bizalmatlansag
a coachinggal szemben fokozottan jelen van az 6nmagat keresé és a kornyezeti mintékat is
megkérddjelezo ifjisag korében. Nem meglepd tehat azon valaszadok magas aranya, akik nem
tudtak eldonteni, hogy bizalmat szavazzanak-e egy coachnak, illetve szivesen fordulnanak-e
hozza a jovében (mindkét esetben 13-13 {6, vagyis 24-24%)).

A fentieken kiviil vizsgalatom targyat képezte az is, milyen kapcsolat mutathato ki a
multbéli coaching tapasztalatok és a coaching jovoben torténd igénybevétele kozott. A 2.
tablazat nemek szerinti bontasban abrdzolja a valaszok eloszlasat a megnevezett 6 kategdrian
belil.

NEM
Ferfi Né

Korabban részt vett coachingon és a
jovoben is fordulna coach-hoz.
Korabban részt vett coachingon, de a
jovében nem fordulna coach-hoz.
Korabban részt vett coachingon, de nem
tudja eldénteni, hogy a jovoben is - -
forduljon-e coach-hoz.
Korabban nem vett részt coachingon, de a
jovében szivesen fordulna coach-hoz.
Korabban nem vett részt coachingon és a
jovében sem fordulna coach-hoz.
Korabban nem vett részt coachingon, és
nem tudja eldonteni, hogy a joviében 12 f6 21 fé
forduljon-e coach-hoz.
2. tablazat: A multbéli coaching tapasztalatok és a coaching jovobéli igénybevétele kozotti kapesolat
abrazolasa nemek szerinti bontasban

Forras: sajat szerkesztés

- 516

1f6 1 f6

3 f6 516

z
©
=
<

316 3 16

Azon kitoltok esetén, akiknél a coachingot érintd tapasztalat hidnyzott, 1ényegesen
magasabb volt a bizonytalansag a coaching jovobéli igénybevételét tekintve (az utolsé harom
kategoriat Osszesitve 70%-os aranyban voltak dontésképtelenek a valaszadok). Azontal
megemlitendd, hogy az 1. és a 2. tablazatot 0sszehasonlitva vehetd csak észre, hogy a noéi
kit6lt0k — magasabb empatidjuknak kdszonhetden — valdban nyitottabbak a coaching irdnt, mint
a férfiak.

A fejezet 11 darab brief coaching kérdéssel zarult. A kutatas kezdetén megfogalmazott két
cél itt nyeri el értelmét: a kérdésekre torténd feleletek terjedelmének és konzekvencidjanak
tanulmanyozasabol fény dertiil arra, hogy az els6é szamu célkitlizés ténylegesen megvalosult-e a
felmérés soran. Ezenkiviil a kérdéiv végén kapott visszajelzések alapjan napvilagra keriil, milyen
mértékben realizalodott a masodik cél a megkérdezettek korében.

A kérdéseket tekintve felmértem, mely ¢€letteriileten vennék hasznat a fiatalok egy coach
segitségének — errdl tdjékoztat a 3. dabra —, valamint a valaszlehetdségek koziil mely
foglalkoztatja Oket jelenleg a legnagyobb mértékben, azaz az altaluk hozott dilemma mely
teriilethez kapcsolodik elsddlegesen. Ismerve az 5. fejezetben Osszegyiijtott valaszokat nem ért
varatlanul, hogy a megkérdezettek zome (31 f6; 57%) szdmara az életteriiletek koziil épp az
onbizalom-novelésben lenne sziikség segitségre. Emellett szintén sokan emlitették a

23 ,»A coach kérdései nem sugalmazo kérdések — nincs benniik konkliizio vagy iranymutatéas.” (ICF Hungary 2022)
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stresszkezelés (26 6; 48%), a testi-lelki egészség (24 6; 44%) €s az Onismereti fejlodeés (24 {6;
44%) teriileteit is.

Onbizalom-névelés
Stresszkezelés

Testi-lelki egészség

Onismereti fejlédés
Konfliktuskezelés
Palyavalasztas
Vallalkozas-inditas
Teljesitmeény-fokozas
Parkapcsolati dilemmak
Idogazdalkodas/work-life balance
Tudatossag/mindfulness
Tanulasmédszertan
Kommunikacié/asszertivitas
Munkahelyi dilemmak
Elengedés/gyaszfolyamat
Palyamoédositas
Gyermekvallalas
Munkaerépiacra valo visszatérés
Egyik sem.

Eletteriilet

0 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20 22 24 26 28 30 32
Szavazat (db)
4. abra: A coaching iilések keretein beliil legszivesebben szoba hozando életteriiletek
a kitoltok valaszai alapjan
Forras: sajat szerkesztés

A valaszadokat jelenleg leginkabb foglalkoztatd problémateriiletek is 6sszhangban vannak
a 4. abra adataival: zOmmel a bels6 kornyezethez kotddd személyi célokhoz kapcsolodd
teriileteket jelolték meg a kitoltok, az onbizalom-ndvelés és a stresszkezelés minden egyéb
személyes fejlodési kategoriat megeldz. Az eredmények tanusitjak, hogy hazdnkban a mentalis
egészséggel vald rendszeres torddés nem csupan felndttkorban, de az azt megel6zo ifjukori
¢letszakaszokban is hianyzik (T6zsér 2019).

A kérddiv nyitott kérdéseire a felmérésben résztvevo fiataloktol sok dszinte, tobb sorban is
kifejtett valasz érkezett, melyek ardnya — a sorban az 58. kérdést kovetden — a 3. tablazatban
lathaté modon alakult:

KIFEJTETT VALASZOK KIFEJTETT VALASZOK

SZAMA ARANYA
59. kérdes (Jelek) 43 db 80%
60. kérdés (Tulajdonsagok) 47 db 87%
61. kérdés (Merész alom) 48 db 89%
62. kérdés (Erzések) 51 db 94%
63. kérdés (Erték, %) 52 db 96%
e e¢bbél: nem csupan %-os 34 db 65%
értéket tartalmazo valaszok
64. kérdeés (Kozel allo személy) 47 db 87%
65. kérdés (On-javaslat) 48 db 89%
66. kérdés (Feedback) 51 db 94%
1) ebbdl: kivéve a ,,Jo1” vagy 48 db 94%
,,Nem tudom” valaszokat
o ebbol: pozitiv tolteti 32 db 67%
valaszok

3. tablazat: A kifejtett valaszok szamanak €s aranyanak alakulasa a 6. fejezet nyitott kérdéseit tekintve
Forras: sajat szerkesztés

Az adatok alapjan az 59. kérdés kivételével a nyitott kérdésekre adott valaszok aranya
jocskan meghaladja a 80%-ot, viszont a tobb mondattal részletezett gondolatok ,,csak™ %s-os
részaranyban voltak jelen a mintaban, ezt jelzik a 63. és 66. kérdésnél szerepld értékek. Azon
fiatalok, akik a nyitott kérdések kevesebb, mint felére valaszoltak ¢szintén — ennek arulkodo jele
a mondatok kezdetén a ,,Nem tudom” kifejezés volt —, elmondasuk szerint ,,0sszezavarodva”
érezték magukat a coaching kérdésekre torténd valaszadast kovetden. Ennek hatterében szdmos
ok allhat, tobbek kozott:
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1) A kovetkezetesség hianya: oka a kérdések sorrendjének figyelmen kiviil hagyasa;

2) A feliiletes kitoltés: a gyakran alkalmazott ,,Nem tudom” egyik vezetd oka, mely a
valaszadd 6nmagahoz val6 Oszinteségének hidnyaval egésziil ki;

3) A megfelel6 mennyiségii idé hidnya: nem csupan a valaszok mindségét befolyasolo
tényez0d, de az elégtelen mértékii megfontolt valaszadas oka is.

Bér a nyitott kérdésekre is kotelezd jelleggel kellett felelniiik a fiataloknak, nyitva volt
szamukra az Ut az egy-két szavas gondolat-kifejtéshez. Ezzel szemben lathatoan részletekbe
menden €s érezhetd drommel valaszoltak a kérdésekre.

Osszegzés

Napjainkban a coaching egyik sajatos valfajat képezi az un. ifjusagi coaching, melynek
repertoarjaba tartoz6 modszerek feltarjak a fiatalok egyedi eréforrasait a kiilonféle
¢lettertiileteken, hogy ezeket a sajat hasznukra forditsak az altaluk eldzetesen kitlizott céljaik
elérése érdekében.

A témaban megtortént kutatas soran feltart eredmények alapjan a megoldaskozpontu brief
coaching kérdések rendhagyo formaban is bizonyitottdk tdmogatd erejiiket. A kutatasi célok
maradéktalanul megvaldsultak, a kutatdsi kérdéseket fokuszba Aallitva pedig az alabbi
kovetkeztetések vonhatok le:

A) A 16-24 éves ifjusadg nyitottsaga a coaching irdnyaba a neveltetés és szocializacio,
tovabba a coaching modszerekkel dolgozd szakember altal megteremtett bizalmi 1égkor
fliggvénye. Befolyasold hatassal birnak még a coachinggal kapcsolatban beszerzett korabbi
informaciok, melyek olyan forrasokbol szarmazhatnak, mint a kozeli csaladtagok vagy baratok,
illetve az online formaban fellelhetd szakirodalmak.

B) A szocialis hattért nézve dontd szerepe van a tamogat6 csaladi kdrnek a coaching iranti
fogékonysag kialakuldsdban. Hasonl6an fontos a megbizhatd ismeretségi kor altal megszerzett
tapasztalatok Osszessége a coaching technikékat illetden.

Személyiségtipusuk szerint elsdsorban a legalabb kozepes mértékben extrovertalt,
nagyfoki empdatidval rendelkezd fiatalok alkothatjdk az ifjusagi coachinggal foglalkozo
szervezetek és szakemberek célcsoportjat.

C) A 6. fejezetben szerepelnek azon életteriiletek, melyek esetében elengedhetetlen az
ifjisdg tamogatasa coaching eszkdzokkel, igy azokat ezen a ponton nem kivanom ujra felsorolni.
Mindazonaltal megjegyzendd, hogy a legkritikusabb teriilet az Osszes koziil az dnbecsiilés-
onbizalom témakorét érintette, mely beszédes adat a magyar ifjusdg mentalis egészségligyi
helyzetét nézve (Dobos 2021, Maté 2022).

D) A megfeleld coaching technikdk megvalasztasa a személyes dilemmahoz kot6do
¢lettertilettdl, illetve a fiatal személyiségétdl fligg, ugyanakkor a visszacsatolasok alapjan a
megoldasorientalt brief coaching technikédk meglehetdsen eredményesnek bizonyultak a kitoltok
korében.

A jovOben statisztikai elemzés lefolytatasara lehet sziikség az oksagi kapcsolatok
feltérképezése céljabol a lentebb olvashaté kérdések tekintetében, melynek folyaman
elsddlegesen a Yule- €s Csuprov-féle asszociacios egyiitthatok hasznalata javasolt:

a) A bizalom vagy a korabbi tapasztalatok megléte, netan hianya milyen hatassal van a
coachingon valé részvételi szandék alakulasara?

b) A szociokulturdlis tényezdk és a kiilonbozo személyiségtipusok hogyan befolyasoljak
a coaching iiléseken torténd részvételi szandékot?

A fentieken tul célszerli személyes megkeresés alapjan torténd mélyinterju-sorozat vagy
fokuszcsoportos interjii levezetése a vizsgalt korcsoportban, mely alkalmat teremthet a
kivalasztott coaching méddszerek valds idejii tesztelésére.

A levont kovetkeztetések az ifjusagsegitéssel foglalkozo szervezetek ¢s szakemberek,
tovabba sziillok vagy a fiatalokkal kozvetlen kapcsolatban 4ll6 személyek részére is
hasznosithatoak lehetnek, illetve direkt felhasznalhatéak tovabbi kutatdsokhoz. Az eredmények
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gyakorlatba {iltetése hozzajarul a 16-24 ¢éves korosztaly fizikai-mentalis egészségének
megorzéséhez, ezaltal pedig egy kiegyensulyozott felndtt generacio felneveléséhez.
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Az informalis tanulas szerepe és elemei a human- és csoportfejleszté tréner
szakiranyu tovabbképzésben

Kobor Krisztina

Széchenyi Istvan Egyetem, Gyor

Bevezetés

A humdan- és csoportfejlesztd tréner szakiranyu tovabbképzés a pandémia kozepén, online
formaban indult el a Széchenyi Istvan Egyetemen. Az eddig minden félévben induld képzés
hatodik évfolyama ebben a félévben (2023/2024/1. félév) kezdte meg a munkat. Mind a képzés
célja (trénereket képezni), mind induldsanak kiilonleges koriilményei 6sztonzik €s 6sztondzték a
felndttek szamara sz6l6 tanulds Uj utjainak felfedezését és fejlesztését.

Jelen tanulmany célja ezen (1)) utak bemutatasa a hat évfolyam tapasztalatai alapjan. A
tanulmany kovetkeztetéseit megalapozza a hat évfolyam tobb mint 60 hallgatdja alapadatainak
bemutatasa, valamint a résztvevok altal irt motivacids levelek, melyre reflektalva a képzés oktatoi
felépitik az adott évfolyamban alkalmazott modszereiket, megkeresik azokat az utakat, melyek
komplex formaban adjak at a hallgatoi sziikségletekre alapozva az ismereteket, készségeket,
értekeket.

1. Szakirodalmi attekintés

A fentiekben ismertetett téma koriiljarasara egy valtozdsmodellt és az informadlis tanulds
fogalménak elemeit hivom segitségiil.

Prochaska, Norcross és DiClemente 1982-ben dolgoztak ki modelljiiket, mely valdjaban
egy valtozasmodell. Jelen téma szempontjabdl azonban nemcsak maga a hat 1épcsdés modell
érdekes, hanem az egyes 1épcsokhdz rendelt motivacids tényezok, amelyek a szerzok véleménye
alapjan eldre 10kik a folyamatot. Ebben fedezhetdk fel az informalis tanulds elemei.

A kidolgozott valtozasmodell elsésorban a viselkedésvaltozas eldidézését célozza (pl.
szenvedélybetegség, fliggdség lekiizdése esetén). Szakaszai a kdvetkezok:

1. elbdzetes szemlélodés, tervezés
2. szemlélOdés, tervezés
3. eldkésziilet
4. akcio
5. fenntartas
6. (visszaesés)

A modell szerint a 10 tényezd, amelyek a valtozas mozgatorugoiként mitkddnek:
1. acél tudatositasa

2. érzelmek felkeltése

3. kornyezet Gjraértékelése

4. oOnmagunk jraértékelése

5. elkdtelezédés

6. kornyezet ujraszervezése

7. helyettesités

8. jutalmazas

9. segitd kapcsolatok

10. alternativak a kornyezetben
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Tot (2006) szerint a tanulds modjat harom részre osztjak a témdaban publikalo szerzok,
javarészt annak strukturdltsiga és intézményhez kotottsége okan. Igy megkiilonboztetnek
formalis, nem formalis €és informalis tanulast. Tot szerint ez a felosztas érvényes lehet, csupan
arra kell vigyazni, hogy a tanulést ne tul tdgan (minden tanulds) vagy €ppen ne tul sziiken (csak
az iskolai tanulas szdmit tanulasnak) értelmezziik. A szerzé amellett érvel, hogy az informalis
tanulast tudatos tevékenységként kell azonositani, igy megkiilonboztetve azt a spontan tanulastol
vagy €éppen a szocializaciotol. Tot (2006) kijelenti, hogy a tényleges tanulds a harom forma
egyiittes miikddése soran zajlik le, akkor tanul az egyén, amikor a formalis, nem formalis és
informalis tudasatadas egyszerre van jelen ¢életében.

Stéber és Kereszty (2015) atfogd kutatast folytattak az informalis tanulds definicidja és
megjelenési terei tekintetében. Azt talaltdk, hogy az informalis tanulas leginkabb a munka ¢és a
szabadid6 terén jelenik meg altaldban 1) készségek megszerzése révén, tapasztalatok
megszerzése altal. A szabadiddben lezajlo informalis tanulds pedig autonom moddon, az egyén
dontése alapjan valosul meg.

Osszefoglalva az informalis tanuldsrol szold elméleteket, Kleisz (2009: 105) leirasa jo
kiindulopontot jelent: ,,0nirdnyitott, Onvezérelt, magas motivaltsagi és tudatossagi foku”
tanulasnak nevezi az informalis tanuldst, melynek kiemelkednek tapasztalati alapa és
személyiségfejlesztd faktorai.

A tanulmany elméleti részének harmadik pilléreként sziikséges a szoban forgo szakiranyu
tovabbképzés alapelemeinek bemutatdsa annak érdekében, hogy a valtozasmodell motivacios
tényezoi €s az informalis tanulds elemei azonosithatova valjanak a képzésben. A két féléves
képzés 10 targyat foglal magaban, melyek a tréneri 6nismeretet, a csapatépitést, a kommunikacios
¢s konfliktuskezelési készségeket, illetve a tréneri modszertanbdl a coaching elemeket, a
kooperativ elemeket, a dramatikus elemeket €s a nonformalis tanulas elemeit targyaljak. A képzés
soran az elméleti ismereteket a csoportdinamikai ismeretek kurzusa taglalja. A kurzusok a
tapasztalati tanulds alapjan sajat élményii tréningeket takarnak, melyek teljesitésének feltétele
gyakorlati feladat. Mivel az egyes évfolyamok csoportjainak Osszetétele nagyon heterogén —
mind végzettség €és az ebbdl kovetkezd tudasok és készségek szintjén is, mind pedig elvarasok
szintjén —, ezért az oktatok a csoportrél vald eldzetes tudasuk alapjan (motivacios levelek és
onéletrajzok alapjan), valamint a csoportok kurzuson torténd megrendelései alapjan allitjak dssze
¢s/vagy modositjdk a tananyagot, az egyes targyakhoz rendelt megszerzendd tuddsanyagot. A
fokozatossag elvét kovetve egyre neheziild gyakorlati feladatokkal, illetve az azt kdvetd on- és
tarsreflexiokkal zarulnak a targyak, melyet a szakdolgozatban 0Osszedllitott sajat tréning
levezetése ¢és elemzése korondz meg (Human- és csoportfejlesztd tréner mintatanterv 2021).

Szakiranyt tovabbképzések esetén a bemeneti feltételek kozott szerepel a mar legalabb egy
BA szintli diploma bemutatésa. A képzések levelezd formaban indulnak, tehat a hallgatok munka
mellett tanulnak. Ahogy az sejthetd, a képzésbe megérkezOk tudatos valasztds utén,
munkdajukhoz, tapasztalataikhoz igazitva, a képzésre sajat szabadidejiikbdl (és pénziikbdl)
aldozva, autondém moédon jelentkeznek. Tehat, bar oktatdsi intézmény szervezett keretei kozott
valosul meg a tovabbképzés, de tapasztalati tanuldselemekkel dolgozik, sajat élményt (is) ad, és
a résztvevoknek utakat, lehetdségeket, mintakat kinal, amelyeket sajat szabadsaguk ¢és dontésiik
szerint hasznalhatnak fel.

2. Modszertan

Szakiranyt tovabbképzések esetén a jelentkezés modja némileg eltér a BA ¢s MA képzések
jelentkezési strukturajatol. A jelentkezés kozvetleniil az adott egyetemen torténik, és a
bemutatand6 dokumentumok kozott szerepel a jeldlt onéletrajza, illetve egy motivacios levél is a
hagyomdnyosan kért végzettséget igazold dokumentumok mellett.

Jelen témaban ezek a dokumentumok, illetve az altaluk megjelenitett adatok szolgaltak
alapul a kovetkeztetések levondsahoz. A mar felvett hallgatok esetében vizsgalatra keriilt a
dokumentumok elemzésével a létszam, a végzettség, a foglalkozas, illetve azok a motivacios
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tényezok, melyek alapjan a képzés elvégzése mellett dontottek, valamint elvarasaik a képzés felé.
Osszesen 67 f6 adatait vizsgaltam meg (ennyi jelentkezés tortént az elmilt harom év sordn a
képzésre), de a kovetkeztetéseket a képzésben megjelend 63 {6 adatai alapjan vontam le.

3. Eredmények

Az 1. tablazat évfolyamonként foglalja 6ssze a 1étszam, végzettség és foglalkozas tekintetében az
eredményeket. A képzés indulasakor a nem humén, tarsadalomtudoméanyi vagy
egészségtudomanyi terlileten alapdiplomat szerzettek még nem jelentkezhettek a képzésre. A
bemeneti kovetelmények bovitésére 2021 Gszi félévétdl keriilt sor, ekkor mar a mérndkok is
megjelentek a hallgatok kozott. Mindez 1 kihivast jelentett, hiszen az 6 alapképzésiikben nem az
emberekkel valo kommunikaciora koncentralnak, készségeik, gondolkoddsmodjuk mas.

Az indulas Létsz Végzettség Foglalkozas
/végzés ideje am
2021. tavaszi 10 16 4 f6 HR, 3 16 Tréner,
félév — 2022. januar pedagogus, jogasz, képzésszervezd €s -
szocialis munkas, vezeto, szocialis
andragogus munkas, vallalkozd
2021. 6szi félév 11 {6 3 f6 HR, 1 0 tanar, HR, vallalkozo,
—2022. junius 2 16 szociadlpedagogus, 3 csaladgondozd, tanar,
f6 muiszaki menedzser,
mentalhigiénés
szakember,
kommunikécios
szakember
2022. tavaszi 8 16 2 6 szocialis HR, tanar,
félév — 2023. januar munkas, 1 {0 tanar, 1 {6 csaladgondozo

HR, védono, informatikus,
pszicholdgus, kdzgazdasz

2022. 0szi félév 15 f6 3 f6 HR, 5 f6 HR, szocialis
—2023. junius pedagogus, 3 6 miiszaki munkas, pénziigyi
szakember, 2 {6 szocidlis referens, palyéazati

munkas, kommunikacios referens,

szakember kommunikacids

szakember, mérnok-
oktato, tanar

2023. tavaszi 916 2 f0 tanar, 2 f6 HR, HR, fegy®dr, tanar,
félév 2 16 szocialis munkas, szinész, tréner,
szinész, jogasz, rendor
2023. 6szi félév 10 6 4 {6 HR, 2 16 HR, tanacsado,
pedagbgus, rendor, tanar
szocialpedagogus,

filozofus, pszichologus,

novér, mérnok
1. tablazat: A human- és csoportfejleszto tréner szakirdnyt tovabbképzés bemeneti adatai
Forras: Széchenyi Istvan Egyetem, Feln6ttképzési Kozpont adatai alapjan sajat szerkesztés

A képzés létszama atlagosan 10 f6. A leggyakoribb végzettség, amivel a résztvevok
rendelkeznek, az emberi eréforras tandcsadé (HR) diploma, illetve a pedagogus €s a szocialis
szakember. Jellemzd, hogy egy-egy évfolyam Osszetétele mind végzettség, mind foglalkozas
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tekintetében nagyon szines. Mindez azt jelenti, hogy egy-egy évfolyam esetében a készségek és
tudasok nagyon kiilonb6zok, de azt is, hogy ez a szinesség, valtozatossag, heterogenitas sokkal
nagyobb mértékben teszi lehetdvé az izgalmas csoportmunkat és az egymastol vald tanulést.
Erdekes tény, hogy a belépék koziil tobben dolgoznak kiilsé vagy belsd trénerként, amikor
megérkeznek a képzésbe. Ismerve a végzettségi adatokat, nem meglepd, hiszen az emberi
erdéforras tandcsadok (vagy a pszicholégusok) munkakoréhez tartozhat tréneri tevékenység is.

Motivacios leveleikben a hallgatdk koziil tobben fogalmazzak meg, hogy 1) utakat keresnek
a képzés altal (1. dbra). Hogy miben?

Meglepd, de nem akar mindenki gyakorlo tréner lenni. Az utkeresés megfogalmazodik a
sajat személyiség fejlesztésében, fejlodésében is. Tobben vesznek részt a képzésben gy, hogy
szamukra ez egy Oonismereti Ut, amit végigjarnak, de nem akarnak majd csoportokkal, emberekkel
foglalkozni. Céljuk a személyiségfejlesztésen tul a kapcsolatépités is.

A masik végletet természetesen azok képezik, akik a jovoben palyamddositasra vagy
korrigalasra gondolnak, és teljes egészében a tréneri tevékenységbdl kivannak megélni. Vannak
koztiik, akik sokat olvastak utana (elmélet megvan), viszont nincs gyakorlati tapasztalat,
elmélyiilés. Ennek az ellenpontja az a hallgato, aki gyakorlatban mar miiveli a tréner szakmat,
készségei ennek megfelelden fejlettek, de elméleti tudasa kiegészitésre szorul. Célja, hogy
tudatosabba tudjon valni.

A képzésben megjelend nagyszami emberi eréforras tanacsado legtobbje azért vallalkozik
a képzésre, mert kompetencidikat foglalkozasukon beliil akarjdk megerdsiteni. Az emberi
er6forras tanacsadd képzésnek része a tréning mint a személyzetfejlesztés eszkoze, bar a ra
aldozott 6raszdm nem til sok. HR munkakdrokben azonban egyre gyakoribb kivanalom a belsd
tréningek tartasa, mint a munkaerd megtartasanak egyik elsdédleges eszkoze. A pénz egy 1d6 utan
nem motival, ezért a munkavallalok kozti j6 hangulat, egylittmiikodés kialakitasa egyre inkabb
elotérbe keriil motivacios tényezoként és a vallalat teljesitoképességének zalogaként.

A pedagdgus végzettségli hallgatok azért vallalkoznak a képzésre, mert 0j, nem frontalis
modszereket keresnek. Az oktatasi intézményekben egyre tobb a specialis sziikségletekkel bird
gyermek, fiatal, illetve egyre kevésbé hatékony az alfa generacio esetében a formalis-frontalis
oktatas. Uj, tapasztalati alapti, nonformalis, informalis médszerek meghonositasara van sziikség
a hatékony tudasatadashoz, amelyhez a képzés jo alapanyagot biztosit.

A human- €s csoportfejlesztd tréner szakiranyt tovabbképzés a Szocialis Tanulmanyok és
Szociologia Tanszék egyik oktatasmodszertani palyazatabol jott 1étre, els6dleges célcsoportja az
eredeti tervek szerint a szocialis szakemberek voltak. Bar jelenleg a képzés résztvevoinek nagy
részét nem Ok teszik ki, azért minden félévben képviseltetik magukat a résztvevok kozt. A
szocialis munka egyik médszertani eszkdze a csoportmunka, tehat a képzésbe érkez6 szocialis
szakemberek mar az alapképzés soran is taldlkoznak a téméval. Bar a jelenlegi szocidlis
tevékenységekben az egyéni esetmunka mint méddszertani eszkoz talsulya figyelheté meg, a
csoportmunka bizonyos teriileteken (6vodai/iskolai szocialis segitd, szenvedélybetegek kezelése,
kozosségi ellatasok stb.) elkeriilhetetlen, a tevékenység nagy részét adja. A szocialis munkasok
egy része is arra torekszik tehat, hogy a foglalkozasukon beliill megerdsitse kompetenciait, és
természetesen vannak olyanok 1is, akik palyamddositasra késziilnek a trénerdiploma
megszerzésével.
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1. abra: A humdan- és csoportfejlesztd tréner szakirdnyt tovabbképzés résztvevdinek elvarasai a képzés felé
Forras: Széchenyi Istvan Egyetem, Feln6ttképzési Kozpont adatai alapjan sajat szerkesztés

4. Kovetkeztetések

Mindezek alapjan tehat 1étrejott egy matrix, melyben a Prochaska, Norcross ¢s DiClemente
(1982; 2009) altal létrehozott valtozasmodell 10 motivacids tényezdjét hasznalva vezérfonalként
beazonosithatok a human- €s csoportfejlesztd tréner képzés modszertanaban az informalis tanulés
elemei.

1. A cél tudatositasa

Alapelvként alkalmazhat6, hogy felnottképzésben, foként olyan rovid tava, két féléves
képzésekben, mint a szakirdnyt tovabbképzés, a frontalis oktatas keriilendd. Tapasztalati
tanulasra és rengeteg sajat magukra adott reflexidra alapozva eldbb érhetd el valtozas. Ezaltal
fejlodik a személyiség, a hallgatd sajat maga ismer fel dolgokat, ,,aha” élmények sorozata éri,
ami tulajdonképpen az informalis tanulés alfaja és omegdja is egyuttal.

2. Erzelmek felkeltése

A tapasztalati tanulas alapu, illetve nonformalis €s informalis képzések/tanulas alapja a
kognitiv érintettségen tll az érzések, érzelmek felkeltése. Amit nem csupan megért az egyén, de
megérintddik altala, az konnyebben rogziil. A gondolathoz, konkrét informécidhoz helyzetet,
érzést, élményt tarsit, igy annak bevésddése mélyebb, illetve a tarsitas alapjan kdnnyebben is
el6hivhato. A képzés fontos stratégiai elve, hogy minden targy esetében a résztvevok sajat
¢lményl tréningen keresztiil dolgozzak fel a témat. A hallgatok igy atélik, bevonddnak a témaba,
megérintddnek, els6 kézbdl tapasztaljak meg, hogy mit €élhet 4t majd a résztvevd, amikor 6 vezeti
a csoportot. Az atélt élmények kognitiv feldolgozéasa ezutan kovetkezik. Nem utolsé szempont,
hogy az oktato ekkor szerepmodellként 1ép fel, akinek személyisége, magatartasa,
kommunikécios €és konfliktuskezelési modja, készségei és értékrendszere mintaként hat a
hallgatokra. Ezaltal szocializacios folyamat indul el, ami szintén az informalis tanulds egyik
eleme.

3. A kornyezet ujraértékelése

A képzés soran megtapasztalt sajat élményein keresztiil a hallgatd méashogy latja majd a
kornyezetét (akar a munkdjarol, akar a személyes kornyezetérdl van szo), ott is alkalmazza a
»tanultakat”, amit a kdrnyezet és az oktatok is visszajelzésekkel erdsitenek meg.
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4. Onmagunk tjraértékelése

A képzés soran négy alkalommal, védett kornyezetben kap lehetdséget a hallgaté a tanultak
kiprobalasara. A kiilonbozo ismeretszerzési lehetdségek probatréningeken keresztiil valosulnak
meg, fokozatosan felépitve. El8szor sajat tanulocsoportjaban egy gyakorlat levezetése a feladat,
miutan visszajelzéseket kap a csoporttdl €s az oktatotol is. Ezutan tanuldtarsaival egyiittmiikddve
sajat fejlesztésti gyakorlat, tréningrész, majd egy egész tréning levezetése a feladat. A
visszacsatolds a feladatok elvégzése utdn mindig megtorténik, igy koézben a hallgato
informéciokat szerez magarol mint trénerrdl.

5. Elkotelezddés

A képzés soran mindenki kiilonb6z6 helyzetekben, kiillonb6zd csoportokban és kiilonbozo,
altala valasztott modszertannal prébalhatja ki magat mint tréner. Ekozben a résztvevok
tapasztalatot szereznek arrdl, hogy melyik médszer, milyen storyline, milyen téma komfortos
¢s/vagy kedves szamukra, és mely teriileteken kell még fejlodnilik. Ezen ismeretek birtokaban
valasztanak szakdolgozati témat, és dolgozzak ki a szdmukra leginkabb hasznos tréninget.

6. Kornyezet ujraszervezése

A probatréningek megtartdsaval és a szakdolgozati témavalasztassal eszk6zok, anyagok,
prototipusok késziilnek a tréningekre. A munkéhoz és/vagy jovobeni célokhoz leginkabb
illeszthetd anyagok késziilnek el ekkor, és a hallgatd tudatosan probélgatja a tanult elemeket
kornyezetéhez illeszteni vagy kdrnyezetét alakitani az j minta szerint. A munkahelyen vagy a
csaladban kér lehetdséget gyakorlatai, eszkozei probalgatasara, tesztelésére.

7. Helyettesités

Uj készségek, néha 0j értékrend kialakitasa tapasztalhat6 a hallgatoknal, a sajat élményii
tréningek altal kapott minta vagy az ott elért személyiségfejlodés rogziil, kiszoritja a régi
mintakat. Megsziiletik értékrendjében, kommunikéaciojaban és magatartasformaiban a human- és
csoportfejlesztd tréner.

8. Jutalmazas

A folyamatot allandé és azonnali pozitiv megerdsités kiséri.

9. Segitd kapcsolatok

A képzés nagy eréforrdsa az a halozat, szovetség, ami mind a csoporttarsak, mind az
oktatok kozott 1étrejon. A képzés kezdetére tudatosan keriilt a csapatépitési kurzus, mely az
egymas segitését, egy védett kozeg kialakitasat hivatott megteremteni. Szintén fontos,
évfolyamok kozti Osszekottetést tesz lehetdvé a képzés zarasakor megtartott vizsgatréning,
melyet hagyomanyosan a végzds évfolyam tart a képzésben alattuk levd évfolyamnak. Szintén
fontos 1épés a megrendeldi tréning feladataként kiadott ,train the trainers” gyakorlat, melynek
soran a célcsoportot a végzett trénerek alkotjak, a vizsgdzo csoport nekik tart meghatarozott
témaban tréninget.

10. Alternativak a kornyezetben

A folyamat végéhez kozeledve egyre tobb, 1) miikodésmod, munkakor, lehetdség meriil fel
a hallgatok szdmara. Rendszeresek azok a visszajelzések, amelyekben arrdl szamolnak be a
képzést zaro hallgatok, hogy a probatréningjiik vagy munkahelyen megtartott teszttréning utani
pozitiv visszajelzések hatasara 0j munkakorbe keriiltek, vagy munkakoriikon beliil valtozés
tortént annak érdekében, hogy tobb tréninget tarthassanak.
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Osszegzés

Jelen tanulmanyban az eddig hat évfolyamot megért human- és csoportfejlesztd tréner szakirdnyti
tovabbképzés felépitésében, modszertandban, mitkodésében keriiltek kiemelésre az informalis
tanulds elemei. Az informadlis tanulas elemeinek erdsitése és alkalmazasa a felndttek képzése
soran kulcskérdés, hiszen ez biztositja a kevésbé hatékony frontalis oktatassal szemben, hogy a
résztvevok tapasztalataira a képzés reflektaljon, sziikségleteiket a kurzusok maximalisan
figyelembe vegy¢k és kielégitsék. A felndttek tanulasa fontos, hogy tobb sikon zajlodjon, mert a
tudasatadas igy gyorsabb és hatékonyabb. Ok mar motivaltak az adott tudas megszerzésére
(hiszen sajat valasztasuk és koltségiik a képzés), ezért az oktatonak csupan a valtozast eldsegito,
elérelokd tényezoket kell jol megtalalni és hasznalni, valamint a tudasatadas kereteit (partneri
viszony, érintddés, sajat €lmény stb.) kell rugalmassa tenni. Tudomasul kell venni €s kihasznalni
azt az eloényt, amit az informalis tanulés jelent: érdemes felhaszndlni a résztvevok tapasztalatait,
¢s szamolni kell azzal, hogy a folyamat a személyiségiikre is hatdst gyakorol. Lényeges annak
tudatositasa, hogy az oktatd egyuttal partner, szovetséges, fejlesztd, eréforrast aktivald, mintat
nyujtéd referenciaszemély stb. A hangsuly nem a mit?-re, hanem a hogyan?-ra helyezédik ebben
a kontextusban. A human- és csoportfejlesztd tréner szakiranyu tovabbképzés ezeket az utakat,
alapelveket koveti, amikor a képzés résztvevoivel dolgozik. A képzés céljait, miikodésmodjat, az
informalis tanulds megjelenését az alabbi idézet 0sszegzi a legjobban:

A human- és csoportfejlesztd tréner képzés soran magam jelentds onismereti fejlodésen
mentem keresztiil. Szdmomra a képzés egyben terdpia volt, a »pihenve baratokkal tanulni«
modszer segitségével tudok ma is talpon maradni” (Nagy 2023: 36).
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VIII.

Pedagogia, neveléstudomany szekcio
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Az angol nyelv hatasa a 8-12 éves gyermekek anyanyelvi nyelvhasznalatara

Babos Maté — Makkos Aniko
Széchenyi Istvan Egyetem, Gyor

Bevezetés

A tudomany ¢és nyomaban a technologia rohamos fejlédése a nyelvekre is jelentds hatast
gyakorol. Az angol mint vilagnyelv térhoditasa a magyar nyelvben is tetten érhetd, és nem csak
a felndttek, de a kisgyermekek nyelvhasznalataban is. Ezért fontos kutatasi téma annak
feltérképezése, hogy a kisgyermekek altal elérhetd €s szabadidejiikben fogyasztott angol nyelvii
tartalmak, leginkabb jatékok, milyen direkt hatdst gyakorolnak az anyanyelvi nyelvhasznalatukra.
Vizsgalatunk sorén ezért azt figyeltilk meg, hogy hogyan jelenik meg az angol nyelv a 8—12 éves
iskolas gyermekek anyanyelvi nyelvhasznalataban.

A tanulményban el0szor a szakirodalmi hatteret mutatjuk be, azon beliil is hangsulyt fektetve
arra, hogy a kisgyermekek hogyan sajatitjak el az anyanyelvet (L1), és hogyan tanulnak meg egy
idegen nyelvet (L2). Tovabba foglalkozunk a jatékok jellemzodivel és a motivacio jelentdségével
a nyelvek tanuldsdban. Tanulmanyunk kozéppontjadban az altalunk elvégzett kutatds bemutatdsa
all. Végiil levonjuk a kovetkeztetéseket, és 0sszegezziik a vizsgalat fobb megallapitasait.

1. Irodalmi attekintés

1.1. Az anyanyelv elsajatitisa és az iskolai idegennyelv-tanulas kozti kiilonbségek és
osszefiiggések

A kisgyermekek a kognitiv képességek fejlddésével egy iddben sajatitjdk el anyanyelviiket. A
motivacidjuk nagyon erds, mert sziikségiik van a kommunikaciora, hogy megértessék magukat,
példaul ha éhesek vagy fajdalmat éreznek, tehat eleinte foként bioldgiai jellegli ez a motivacio.
Mivel a gyermekek a csaladdal valé interakcion keresztiil tanulnak, nagyon sok alkalommal
vannak kitéve a nyelvnek; nyelvi modellek veszik ket koriil, igy konnyedén el is sajatitjak a
nyelvet. Szamos lehetdség kinalkozik szamukra a nyelvi kisérletezésre. Sok dicséretet kapnak a
csaladtagjaiktol, neveldiktdl. Az anyanyelviiket elsajatitdé gyermekek jatszanak az 0 nyelvvel,
melynek soran a hibak természetesek (Tough 1985).

Ezzel szemben azoknak a tanuloknak, akik a méasodik nyelviiket tanuljak, mar fejlettebbek a
kognitiv készségeik, igy absztrakt modon tudnak gondolkodni a nyelvrél. Olyan stratégiakat
tudnak hasznalni, amelyeket az L1 elsajatitasa soran fejlesztettek ki; példaul kitalaljak a jelentést
a kontextusbol. A motivacidjuk kevésbé erds, mint az anyanyelviiket elsajatitoké, mivel hianyzik
a talélési kényszer. Az L2-vel val6 taldlkozasuk, kitettségiik korlatozott, elsésorban az idegen
nyelvi 6rdkra szlkitett. Tehat a tanuloknak kevesebb lehetdségiik van a nyelvi modellekbdl
tanulni. Korlatozottak az interakcioik, tobbnyire csak a tanteremben kommunikéalnak az idegen
nyelven, ahol a dicséret is kevesebb. A kisérletezés lehetdsége is korlatozott; a tanuldknak
gyakran csak helyes nyelvtani formakat kell 1étrehozniuk, sokszor mar rovid id6vel a tanitas utan.
A nyelvet olyan mesterséges tevékenységekben hasznaljak, mint a nyelvtan gyakorlasa, annak és
magénak a nyelvnek a javitdsa (Tough 1985). Tehat elmondhat6, hogy a gyermekek hamar meg
tudjak tanulni az idegen nyelvet, amennyiben azt naponta hasznaljak, és ki vannak téve annak is,
hogy sziikséges kommunikalniuk a kornyezetiikkel.

Ahogy azt a fenti 6sszehasonlitasbol is lathato, jobbara igaz, hogy az idegen nyelv iskolai
kortiilmények kozotti tanuldsa nem olyan sikeres, mint az anyanyelv spontdn elsajatitasa
(Birdsong 2004).

248



Informalis tanulads és uj tudasformak a 21. szazadban
XXVII. Apaczai-napok Online Tudomdanyos Konferencia tanulmanykotete

1.2. Eletkori jellemzék és hatasok a nyelvelsajatitasban

A kora gyermekkori nyelvelsajatitdsnak szamos alapvetd jellemzdje van. Eldszor is az
invenciozus nyelvhasznalat, ami Halliwell (2003) és Pintér (2017) szerint az, amikor a fiatal
tanulok a mar ismert szavakat 0j jelentéstartalommal ruhdzzak fel, vagy akar egyedi kifejezéseket
hoznak beldliik 1étre. Emellett az indirekt tanulas is jellemzd, amikor a gyermekek figyelme
inkabb az adott feladatra, mintsem kozvetleniil magéra a nyelvre irdnyul. A tanulas egyik ilyen
kozvetett modszere példaul a jaték. Ezzel van Osszefiiggésben a nyelvelsajatitas harmadik
jellemzdéje, hogy a gyermekeknek van egyfajta szorakozasi és jatékosztoniik, amely a
nyelvtanulds folyamatat €lvezetessé teszi. Végiil, a gyermekek képzeldereje feltinden gazdag,
ami megkonnyiti a nyelvnek a sajat fogalmaikkal és a vilaggal valo asszimilacigjat. Ezek a
tulajdonsagok egyiittesen eldsegitik a gyermekek hatékony és ¢élvezetes nyelvtanulasdhoz
szlikséges kornyezet kialakulasat (Halliwell 2003).

1.3. A masodik nyelv hatasai az anyanyelvre

Tobb vizsgalat is igyekezett mar feltarni az idegen nyelvek hatasat az anyanyelvi
nyelvhasznalatra. Batyi és Kemppainen (2022) azt vizsgaltak, hogy egy mobilitasi program
hogyan hat az anyanyelvi beszédprodukciora €s irdsra. Eredményeik alapjan kimutattak, hogy az
L1 lexikai képességei korlatozottak lehetnek novekvé L2 hasznalat és/vagy csokkend L1
hasznalat hatasara.

Linck és munkatarsai (2009) két kozépfoku spanyol nyelvtudassal rendelkezd, angol
anyanyelvii csoportot hasonlitottak 0ssze. Az egyik csoporttal a bemeritéses moddszert
alkalmaztak, tehat a diakok négy honapig kint €ltek Spanyolorszadgban, mig a masik csoport
kizarélag az osztalyteremben tanult. Az eredmények azt mutattak, hogy azok a diakok, akik
természetes nyelvi kdzegben voltak, mind a produkcids, mind a megértéses teszten rosszabbul
teljesitettek anyanyelviikon. A vizsgalattal azt is meg akartdk hatarozni, hogy mennyi ideig tart
ez a hatas. Ezért hat honappal az elsdé vizsgélat utdn elvégeztek egy masodik tesztet is, és
megallapitottak, hogy az eredmények még ekkor is mérhetok voltak. Tovabbi kérdésként meriilt
fel, hogy vajon az osztalyteremben tanuloknal is kimutathato-e barmiféle L2-L1 hatés.

1.4. Digitalis jatékok és idegennyelv-tanulas

Napjainkban szamottevd a modern technikai eszk6zok hatasa az idegen nyelvek oktatdsara és
elsajatitasara. Balogh Andrea (2017) azt vizsgélta, hogy milyen hatdsa van a digitalis jatékoknak
az oktatasra. O ugy véli, hogy ezek a jatékok egy olyan univerzalis — részint lexikai — tudés
birtokéba juttatjak a didkot, amit az akar késobb az iskolaban is tud hasznositani. A szamitogépes
jatékok arnyoldala, hogy fliggdséget okozhatnak, am a pozitiv hatasuk is jelentds. Iskolai
kortilmények kozott akkor valhatnak hasznossa, amikor a jaték és a tanulas kozvetlen kapcsolatba
keriil. Ezt nevezi Balogh (2017) digital game-based learningnek, vagyis digitalisjaték-alapt
tanulasnak.

Bodi Daniel a LEET Gaming magazin 2023-as cikkében azt vitatja, hogy sorozatnézéssel €s
videojatékokkal lehet-e angolt tanulni. A Don’t Panic Nyelviskola szakértdje kozéphaladoknak
javasolja ezt a modszert. A jatékok, kiilonosen a tobbszereplés RPG-jatékok, segitik a
nyelvtanuldst és a kommunikacios készségek fejlesztését. A jatékosok gyakorolhatjdk a
kommunikéciot és motivaciot talalhatnak a nyelvtanulashoz. A videdjatékokkal 0 szavakat €s
kifejezéseket sajatithatnak el, amelyek beépiilnek a szokincsiikbe, mivel azokat siirtin ismétlik.
Tough (1985) is leirja, hogy mennyire fontos az ismétlés a nyelv elsajatitasa €s tanuldsa soran.

1.5. Motivacio

A motivaciot tobbféleképpen is tudjuk definidlni. Spéderné (2015: 34) ekképp vélekedik rdla: ,,A
motivacié olyan pszichikai folyamat, amely az ember célirdnyos viselkedését valtja ki”. Gardner
(2001) szerint a motivacio harom elemet foglal magéban: az eréfeszitést (a nyelv elsajatitasara
iranyulo eréfeszités), a vagyat (a cél elérése) és a pozitiv hatast (a nyelvtanulasi feladat élvezetét).
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Csizér ¢és Dornyei (2002) 1993-ban és 1999-ben is végzett kutatast az altalanos iskolasok
idegennyelv-tanulasi motivacidjaval kapcsolatban. Megallapitottak, hogy a motivaciohoz
hozzajarulnak a kornyezeti tényezok, példaul a sziilok és baratok véleménye a nyelvtanulasrol,
valamint a nyelvi onbizalom. A csaladi kornyezetnek, ennek megfeleléen, negativ hatasai is
lehetnek (Réger, 1990/2002). A kutatasok azt mutattadk, hogy a lanyok altalaban motivaltabbak a
nyelvtanuldsra. Az osztalytermi kdrnyezet, az oktatd és a csoport is jelentds hatast gyakorol a
motivacidéra. Végiill a kommunikacios hajlandosag is kulcsfontossagih a nyelvtanulas
sikerességében (Csizér—Dornyei 2002; Spéderné 2015).

2. Kutatas

2.1. A kutatas modszerei

A kutatas egyik modszere a leir6 (regisztrativ), alkalmi, részben kotott megfigyelés (Varga 2006).
Ezt a modszert altaldnos tdjékozodasra és helyzetfeltarasra hasznaltuk 2022 marciusa és 2023
marciusa kozott. Ebben a fazisban aktivan megfigyeltik a gyermekek beszédét, spontan
megnyilatkozasait tanteremben, tdborokban ¢€s az utcan.

A kutatds masik modszere a félig strukturalt interja (Varga 2006). Kis csoportokban (2—-5
f6) végeztiik ezt a vizsgalatot, mert igy a résztvevOknek tobb lehetdsége adodott a megszolalésra.
Az interjukkal az volt a célunk, hogy megfigyeljiik, hogy milyen angol szavak, kifejezések
keriilnek be a gyermekek aktiv szokincsébe és nyelvhasznalataba.

2.2. A kutatas résztvevoi

Az interjuban résztvevd gyermekek a Székesfehérvari Teleki Blanka Gimnazium és Altalanos
Iskola nyolc és tizenkét év kozti, harmadik, negyedik, 6todik és hatodik osztalyos tanuloi voltak.
Tizenkettd harmadik osztalyos, tiz negyedik osztalyos, tizenegy 6tddik osztalyos és nyolc hatodik
osztalyos tanuld vett részt a beszélgetésekben, tehat 6sszesen negyvenegy o, tizennyolc fia €s
huszonhéarom lany.

2.3. Elso fazis: megfigyelések

A vizsgalat els6 fazisaban egy évig, 2022 marciusa és 2023 marciusa kozott alkalmi
megfigyelések sordn gyijtottink spontdn angol megnyilatkozasokat. Az Osszegyiijtott
megnyilatkozasokat 6t kategdridba soroltuk (/. dbra) annak alapjan, hogy milyen helyzetekben
hangzottak el. A ,média” részbe azok a szavak keriiltek, amelyek mémekhez (szoveges,
mulattatod, internetes képek), sorozatokhoz, filmekhez, zenékhez ¢és magahoz az internetes
vilaghoz, digitalis eszk6zokhoz kdthetdk. A ,,jatékok” kategdriaba minden olyan angol sz6 keriilt,
amit akkor hasznaltak a gyermekek, amikor jatékokrol volt sz6. Az ,,iskola” kategoriaban azok
az angol szavak vannak, amelyek kimondottan az iskolahoz kothetdek, €s ott is hangoztak el. A
,tabor” kategoridba azok a szavak kertiltek, amelyeket egy 2022-ben megrendezett taborban
sikeriilt megfigyelni. Végiil az ,,egyéb” kategoriaba azok az angol szavak jutottak, amelyeket
mashova nem lehetett besorolni.
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1. abra: Spontan megnyilatkozasok kategoriak szerint
Forras: sajat szerkesztés sajat adatok alapjan

Jol latszik a fenti diagramon (/. abra), hogy a gytijtott szavaknak csaknem a fele (40%) jatékokkal
kapcsolatos. SOt, az egyéb kategdéridban is vannak olyan szavak, amelyek jatékokhoz
kapcsolhatok, &m nem abban a kontextusban hangoztak el.

A 2. abra azt mutatja, hogy ebben az adathalmazban milyen sz6faju angol szavak és
kifejezések vannak. Az anyanyelvi beszédben megfigyelt angol szavak tobbsége (41%) fonév
volt. Ezeknek a szavaknak a legnagyobb része (88%) jatékokkal volt kapcsolatos. Ezutan a
masodik legtobbet hasznalt sz6faj az ige volt. Itt is nagyon magas (75%) a jatékokkal kapcsolatos
szavak ardnya. Végiil kifejezésekbdl volt még sok, melyeknek csupéan a 18%-a kothetd internetes
platformokhoz (jaték, mém). Ezeken kiviil még melléknevek, tulajdonnevek, indulatszavak,
hatarozdszavak €s szamnevek hangoztak el angolul a megfigyelések soran.
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2. abra: Spontan megnyilatkozasok széfajok szerint
Forras: sajat szerkesztés sajat adatok alapjan
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2.4. Masodik fazis: interjuk

Az interjuk kis 1étszamt (2—-5 f6) csoportokban zajlottak, ismerds kornyezetben, az iskolaban,
hiszen ez segitette eld, hogy a gyermekek felszabadultabban tudjanak beszélni. Ezek a
beszélgetések 12 és 52 perc kozotti hosszusaguak voltak. A harmadikasokkal atlagosan 20 perces
volt, a negyedikesekkel 45, az 6todikesekkel 26, a hatodikasokkal 22 perces. Atlagban 26
percesek voltak a beszélgetések (1. tablazat).

3. évfolyam|4. évfolyam|5. évfolyam|6. évfolyam [Osszesen
o 12 10 11 8 41
fia 1 5 10 2 18
lany 11 5 1 6 23
0sszes perc 55 90 77 44 266
csoport (db) 3 2 3 2 10

1. tdblazat: Alapadatok
Forrés: sajat szerkesztés sajat adatok alapjan

2.5. Az interjuk eredményeinek bemutatasa

Els6ként azt mutatjuk be, hogy hogyan aranylik a feldolgozott szoveg szoszama az angol szavak
szamadhoz (3. dabra). Fontos kiemelni, hogy az idegen szavak szempontjabol relevéans
szovegrészek 0sszes szoszamaval szamoltunk végig az eredmények bemutatdsa soran, és nem az
interjuk teljes szoszamaval, bar a kiilonbség nem szamottevl. Az interjuk soran hangfelvétel
késziilt, amit aztan lejegyeztiink; igy volt lehetséges az §sszes sz6szam kimutatasa.

Az angol szavak 2,1% ¢és 2,7% kozotti szdzalékat tették ki az 6sszes feldolgozott szonak. Ezeknek
az angol szavaknak a 36% tulajdonnév, jatéknév volt (6. abra), tehat kijelenthetjiik, hogy a
vizsgalt gyermekek aranyosan nem hasznaltak sok angol szot. Tovabba az is fontos adat, ahogy
azt a spontan megnyilatkozasokban is mar bemutattuk (/. abra), hogy ezeknek a szavaknak a
zOme jatékkal kapcsolatos szo6 (5. abra)

4500 2,7% 3,0%
4000 2,3% 0
3500 2,2% 2,1% 2,5%
3000 2,0%
2500
2000 L%
3886 3630
1500 1,0%
0,5%
500 46 106 85 49
0 —_— — — 0,0%
3. osztaly 4. osztaly 5. osztaly 6. osztaly
Osszes sz0 W angol sz6 szazalék

3. abra: Osszes sz6 és az angol szavak aranya
Forras: sajat szerkesztés sajat adatok alapjan

A kovetkezokben ratériink arra, hogy milyen ardnyban hasznaltak angol szavakat a fitk és a
lanyok (4. dbra). Ehhez fontos figyelembe venni az 1. tablazatot, hisz a nemek aranya és a
beszélgetéssel toltott percek szama is varidbilis. A diagramon jol lathato (4. dbra), hogy a fiuk
szdmottevoen tobb angol kifejezést hasznaltak, mint a lanyok. Azonban l1ényeges kiemelni, hogy
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a 23 lanybdl 11 harmadik osztalyos, akik még nem igazan jatszanak videojatékokkal. Viszont a
tulajdonnevekkel egyiitt igy is csaknem kétszer annyi angol szot haszndlt ez a 11 lany, mint a
tobbi 12.

A negyedik évfolyam kiilondsen érdekes, hisz ott fele-fele ardnyban voltak a fitk és a lanyok,
mégis a fiak jelentdésen tobb angol szot hasznaltak, mint a lanyok (atlagban csaknem
tizennégyszer tobbet). Ez amiatt is van, mert ebbdl az 6t lanybol csupan kettd jatszik
videojatékokkal kozel olyan szinten, mint az 6t fid. Az eredmények azt mutatjak, hogy akik tobbet
jatszanak videojatékokkal, azok tobb angol sz6t is produkalnak.

100 92
82
80
60
41 39
40
20 9 9
5 3
. — — -
3. évfolyam 4. évfolyam 5. évfolyam 6. évfolyam

fia mlany

4. dbra: Angol megszolalasok szdma
Forras: sajat szerkesztés sajat adatok alapjan

A vizsgélat fontos része annak a megallapitasa, hogy az 0sszes angol megnyilatkozas koziil
mennyi sz6 volt jatékokkal kapcsolatos (5. dbra). Kiilon szamoltuk azon tulajdonneveket a tobbi
szofajtol, amelyek egy jaték, film, sorozat vagy karakter nevei, hiszen ezeknek tobbnyire nincs
magyar megfeleldje, tehat csak angolul tudtdk Oket kimondani a gyermekek (példaul: Brawl
Stars, Slime, Wednesday). Kiilondsen jol latszik, hogy azon a két évfolyamon (4. és 5.), ahol a
gyermekek sokat jatszanak videojatékokkal, mennyi angol szavuk kotheté ehhez. Atlagban ez a
két évfolyam egyiitt tizenharomszor tobb jatékkal kapcsolatos angol szot hasznalt, mint nem
jatékhoz kothetdt. Ezzel szemben a masik két évfolyam egyiitt (3. és 6.) megkdzelitdleg csupan
masfélszer annyi angol sz6t hasznalt. Ebbdl a diagrambol azt a kdvetkeztetést vonhatjuk le, hogy
azok a gyermekek, akik tobbet jatszanak videojatékokkal, tobb angol sz6t is produkalnak; illetve
hogy a spontan produkalt angol szavak foként videdjatékokkal kapcsolatosak.
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5. abra: Jatékkal és nem jatékkal kapcsolatos szavak aranya
Forras: sajat szerkesztés sajat adatok alapjan

A tovabbiakban arrél fogunk irni, hogy milyen szo6fajokat hasznaltak a gyermekek (6. dbra),
illetve, hogy az angol szavak mennyire épiiltek be a gyermekek nyelvezetébe. A szofajok
vizsgalata soran fonévvel, melléknévvel, szamnévvel, igével, hatarozoszoval, tulajdonnevekkel,
illetve néveldvel foglalkoztunk. Ahogy mar emlitettiik, azért valasztottuk szét a tulajdonneveket
a fonevektdl, mert ezek foként olyan szavak, amelyeknek tobbnyire nincs magyar megfeleldjiik.
Ezeken tilmenden kiilon szamoltuk a kifejezéseket, mivel tobb szofaju szé talalhatd egy-egy
kifejezésben. Ilyen kifejezés volt példaul a ’keep inventory’, ’of course’, ’easy win’, ’raging
game’ vagy €épp a “squad building challenge’.

Mivel a kutatas elsé fazisadban tortént megtigyelések szofaji vizsgalatanal (2. dbra) az jott ki
eredménynek, hogy elsdsorban foneveket ¢s igéket helyettesitenek a gyermekek angol szavakkal,
igy arra szamitottunk, hogy az interjiknal is hasonld eredmények lesznek. Am az interjuk soran
a legnagyobb aranyban (36%) tulajdonneveket hasznaltak a gyermekek, nem féneveket (6. dbra).
Ebbe a kategoridba beletartoznak a jatékok, karakterek, filmek, sorozatok nevei. Valoszintlileg
azért torpiilt el ez a sz6faji kategdria a megfigyelések soran, mert ott csak maguk kozt beszéltek
a gyermekek, igy nem kellett elmagyarazni mar egymasnak, hogy mivel is jatszanak, és hogyan
kell jatszani. Az interjuk soran ugyanis ekkor hasznaltak a gyermekek kiemelkedden sok
tulajdonnevet. Masodikként foneveket helyettesitettek legtobbszor angol szédval, amelyek
tobbsége jatékokkal kapcsolatos szo volt, mint ahogy azt az el6zetes megfigyelésnél is
megallapitottuk (2. dbra). A negyedik osztalyosok itt is tilnyomo tobbségben vannak; majdnem
kétszer tobb angol tulajdonnevet mondtak, mint a harmadikasok. Atlagosan a harmadik
leggyakrabban angol szoval helyettesitett szofaj az ige lett, a negyedik pedig a melléknév. Ez
annak koszonhetd, hogy a negyedik osztalyosok egy igét sokszor hasznaltak. Arrdl beszélgettek,
hogy melyik jaték melyikhez hasonlit, ki kit utanozott le, vagyis kit ,,kopizott le”. Tehat a
,kopi/copy” sz tobbszori emlitése kissé torzitja ezt az eredményt. A melléknevek esetében
egyenletesebb az évfolyamok kozotti eloszlas. Itt a harmadikasok azért produkaltak egy
magukhoz képest kiugrd eredményt, mert a szivarvany szineit mondtak el angolul.

Erdekes modon szamnevet egyik gyermek sem hasznalt kiilonalléan. Csak akkor jelent meg
par szamnév angolul, amikor tulajdonnevekrdl beszéltek (pl.: Six Underground; Ready Player
One; Two, three, four players), illetdleg még két kifejezésben (Catch five different Pokemon, first
person view). A megfigyelések soran is egyszer hangzott el harom szamnév, egy
visszaszamlalasnal. Hatarozoszavakat €s egyéb névszokat nagyon ritkan hasznaltak a gyermekek.

254



45

40

35

30

25

20

15

10

Informalis tanulads és uj tudasformak a 21. szazadban
XXVII. Apaczai-napok Online Tudomdanyos Konferencia tanulmanykotete

Tovabba névelok csak harmadik osztalyban fordultak eld, de ott is a Duolingo nevii nyelvtanulos
applikacié miatt, mert ott hallottak.

Ami kiilonosképp figyelemfelkeltd, az a harmadik €s az 6todik osztaly 6sszehasonlitasa. A
fonevek kivételével (ahol csaknem nyolcszor annyi szot hasznaltak az otddikesek, mint a
harmadikasok), a tobbi széfajban kdzel azonos mértékben hasznéltak angol szavakat.

36%

2%

)
20382521 5313913 52551 12613 2537 0 ¢’ o 0%
tulajdonnév fonév ige melléknév kifejezés hataroz6sz6 néveld szamnév
3. osztaly 4. osztaly 5. osztaly 6. osztaly — ems7izalék

6. dbra: Szofajok
Forras: sajat szerkesztés sajat adatok alapjan

A kovetkezokben a szofajvaltasokat mutatjuk be. Ennek a jelenségnek a vizsgélata a jelen
tanulmany megirasanak egyik f6 motivacids forrdsa volt. A szofajvaltasokat azért sziikséges
kiemelni, mert az 0j szavak létrehozdsa mar egy nagyobb mértékii beépiilést feltételez a
szokincsbe, hiszen a gyermekek ennek soran elkezdik kreativan hasznélni az idegen nyelvii
szavakat. Ahogy Halliwell (2003) targyalja, a kreativ nyelvhasznalat az, amikor kisgyermekek a
limitalt nyelvi ismeretekbdl Gsszeraknak egy uj szot vagy kifejezést annak érdekében, hogy
megértessék magukat. Jelen esetben a limitalt nyelvi ismereteket értelmezhetjiik tigy, hogy a
gyermekek nem ismerik, vagy az adott helyzetben nem taldljak meg az egyes angol szavak vagy
kifejezések magyar megfeleldit, ezért helyettesitik 6ket angol szavakkal, amelyeket sziikség
szerint modositanak is. Amikor az egyének 01j nyelvet tanulnak felndtt korban, mondja Halliwell
(2003), akkor Ok is kreativan kezdik el hasznalni a nyelvet. Ennek elsddleges oka az, hogy az
illetd6 nem tudja az adott nyelvtant vagy szot, tehat valahogy mashogy kell a mondanival6jat
kozvetitenie. Ez a folyamat egy mélyen belénk dagyazodott kommunikaciés 0Oszton
megnyilvanulasa.

Az alsobb évfolyamokon (3. és 4.) volt a legtobb szofajvaltas; mindegyiken 6-6, de nem
sokkal maradt le az 6tddik évfolyam sem. Ami azonban kiilonbozik, hogy a negyedik
évfolyamosok szofajvaltasai sokszinlibbek: hatarozoszo és fonév is jelen van az ige, a
tulajdonnév és a fonévi igenév mellett.

A leginkébb jellemzd szofajvaltas az 1gébdl képzett fonévi igenév volt. Ezt azért is fontos
kiemelni, mert a hatodik évfolyamon kiviil mind a harom évfolyamon megjelent ez az igenévi
hasznalat. Ilyen szofajvaltas példaul a ,,craft — craftolni”, ,,enchant — enchantolni”, vagy épp az
,edit — editelni”. A harmadik évfolyamon pedig a tulajdonnévbdl fonévi igenév képzése volt
kimagaslo (példaul: Just Dancezni). Mindent Osszevetve, a gyermekek legtobbszor fonévi
igenévvé képezték at a szavakat, féként igébodl és tulajdonnévbél. Osszesen 18 ilyen képzett sz6
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van a mintadban. A tulajdonnevekkel egyiitt pedig 286 angol sz6t hasznaltak 6sszesen a csoportok.
Ez azt jelenti, hogy az 0sszes angol sz6, amit mondtak kdzel 6%-a esett at szofajvaltason.

Mindebbdl azt latjuk, hogy vannak bizonyos szofajok, elsdsorban az igék és igenevek (18
szobol 12 ezekbe a szofajokba tartozik), amelyek feliilreprezentaltak a szofajvaltasban, vagyis a
jatékokban torténd cselekvéseket esetenként angol szavakkal nevezik meg a gyermekek, tehat
hajlamosak a jatékok soran elsajatitott idegen szavakat magyar szavakként toldalékolni és
hasznalni.

Az interjuk soran azt is megkérdeztiik a gyermekektdl, hogy szerintiik tanulnak-e ezekbdl a
jatékokbol és filmekbdl. Tobbnyire elmondhatd, hogy igennel valaszoltak, és azt mondtak, hogy
a jatékokbol foként angol szavakat tanulnak, mig a filmekbdl angol kifejezéseket és a kiejtést.
Ugyanakkor a Minecrafton beliil megemlitették még a kreativitast és a matematikat is.

A jatékok hatasanak érzékeltetésére szeretnénk idézni egy parbeszédet, ami két fiu kozt
zajlott, miutan megkérdeztiik tSliikk, hogy tanulnak is-e ezekkel a jatékokkal. ,.En tanulok. Tehat
hogy ha visszatériink a Pokemon Go-ra, énnekem az angoltuddsomat az alapozta meg, hogy
négyévesen megkaptam mar egy fidkot, és gyakorlatilag amint el tudtam olvasni, igy magamba
szivtam, mint egy szivacs, a szavakat.” ,,Ugyanez van nekem a Fortnite-tal, hogy néztem, és
mindig vannak ilyen kiildetések, és akkor néztem, hogy mi lehet ez, és amikor kipipalta ott fent
a sarokban, akkor rjottem ilyenekre.” ,,...én szerintem kétszer annyit tanultam akkoriban a
Fortnite-bol, mint az angolbol.”

A vizsgélat is alatamasztja, hogy a résztvevd gyermekek angol szokincsére mindenképpen
hatassal vannak a jatékok, mivel a tulajdonneveken kiviil 188 (tulajdonnevekkel egyiitt 286)
angol szot hasznaltak, s6t a magyar nyelvhasznélatukra is hatnak a jatékok olyan mddon, hogy
egyes esetekben kiilondsebb indok nélkiil is angol szavakkal helyettesitettek magyar szavakat.

Osszegzés

A tanulmény témadja a koré a tény koré épiilt, hogy az internet térhoditasaval parhuzamosan az
elmult években egyre nagyobb hatdssal van az angol mint idegen nyelv az anyanyelviinkre. Nem
csak a felndttek, de a gyermekek szokincsébe is beépiilnek egyes angol szavak — foként a
videdjatékok ¢és a média okan —, amelyek nem képezik az iskolai nyelvoktatas részét.

Hogy korbejarjuk a témat, a szakirodalom feldolgozasa soran el0szor is azzal foglalkoztunk,
hogy hogyan sajatitjuk el az anyanyelviinket (L1), valamint, hogy hogyan tanulunk meg egy
idegen nyelvet (L2). Az elsajatitas és a tanulas hangsulyos sz6, mivel az anyanyelviinket spontan
¢s indirekt moédon sajatitjuk el, ugymond magunkba szivjuk. A mésodik nyelvet viszont mar
(altaldban) direkt modon tanuljuk. Ilyenkor feltételezhetéen egy teremben {lilve tanulunk
tankonyv ¢€s tanar segitségével, és amint vége az 6ranak, meg is sziinik a masodik nyelvi kozeg,
visszakeriiliink az anyanyelviinkon besz¢lok koz¢, tehat javarészt nincs ra alkalom, hogy spontan
¢s indirekt médon tanuljunk a nyelvi 6rakon kiviil. Arra is talaltunk szakirodalmi adatokat, hogy
az idegen nyelv hatassal van az anyanyelvre, €s ez a hatas elsdsorban negativ, mivel az idegen
nyelvi kézegben az anyanyelvi produkcid6 és értés, valamint a lexikai képességek csokkenhetnek.

A tanulmanyban tovabba irtunk a jatékok tulajdonsagairdl és fontossagarol, mivel a kutatas
soran beigazolddott, hogy foként a jatékok (videojatékok) jelentik a gyermekek esetén az angol
szavak {6 forrasat.

Végiil a motivacio jelentdségét is kiemeltiik, hogy mi motivalja a gyermekeket a
nyelvtanuldsra. Az anyanyelv elsajatitasakor foként biologiai jellegh a motivacid, mivel
kénytelen a kisgyermek beszélni ahhoz, hogy kifejezze sziikségleteit. Ezzel ellentétben a méasodik
nyelvét tanuld gyermeknek mar nincs ilyen késztetése, mar nincs benne tulélési kényszer, vagyis
ez a fajta motivacié mar nem segiti a nyelvtanulast.

A szakirodalom attekintése utdn a kutatdsunkat mutattuk be, amelyben azt figyeltiik, hogy
hogyan hat az angol mint idegen nyelv a 8-12 évesek anyanyelvére. A kutatasban feltérképeztiik,
hogy az angol szavak, kifejezések mennyire épiiltek be a gyermekek aktiv szokincsébe, és hogy
milyen hatdssal vannak a nyelvhasznalatukra. A kutatés soran az is kideriilt, hogy a magyar nyelv
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,hincs veszélyben”, mivel a gyermekek aranyosan nem hasznaltak sok angol sz6t (atlagosan a
beszédiik 2,3%-a volt angol sz0), és azoknak is a nagy része (36%) tulajdonnév (jaték, karakter
neve, sorozat, film cime) volt.

Alapvetden harom f6 kérdés motivalt a tanulmanyunk megirasara. Az els6, hogy hogyan
¢épiilnek be az angol szavak a kisgyermekek anyanyelvébe. A mésodik, hogy mennyire van
hatdssal az angol nyelv a nyelvhaszndlatukra. Végiil a harmadik, hogy az angol nyelv
befolyéasolhatja-e negativan a gyermekek anyanyelvét. A kutatds soran arra a megallapitasra
jutottunk, hogy a videojatékok és a média valoban hatassal van az altalunk vizsgalt gyermekek
anyanyelvhasznalatara, mivel sok angol sz6t hasznalnak akkor, amikor ezekrdl a témakrol van
sz6. Ugyanakkor nem taldltunk semmiféle negativ 0sszefiiggést a gyermekek altal hasznalt angol
szavak mennyisége ¢s a magyar nyelv és irodalom tantargyak érdemjegyei kozott, tehat a
jegyekre nincs negativ hatassal, hogy a spontan beszédiikben mennyi angol sz6t hasznélnak.

A kutatast ki lehetne terjeszteni mas iskolakra is. Kiilondsképp érdekes lenne 0sszevetni egy
vidéki kis falu gyermekeit egy budapesti nagyobb iskola gyermekeivel a nyelvhasznalat
szempontjabol. Ezenfeliil érdemes lenne tovabb kutatni, hogy mas nyelvekbe hogyan épiil be az
angol nyelv ugyancsak kisgyermekek nyelvhasznalatat tekintve, tehat hogy milyen mértékben
vagyunk egy vilagjelenség szemtanui. Végiil érdekes lenne azt is vizsgalni, hogy a felndttek
nyelvhasznalataba hogyan épiil be az angol nyelv.
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Informatikat mindenkinek! De hogyan? Fels6oktatasi kihivasok a
tomegoktatasban

Krankovits Melinda
Széchenyi Istvan Egyetem, Gyor

Bevezetés (a tanulmany célja)

Az e-learning oktatési szemlélet elterjedésével szdmos olyan mddszer van birtokunkban, amelyek
sikeresen alkalmazhatoak a felsdoktatasban, a j6 gyakorlatok beépithetok a F2F oktatasba is. A
BSc alapozé oktatds szinte minden szakon tartalmazza az informatikaval kapcsolatos készségek
elsajatitasat. Nagy kihivas a nem informatika tudomanyteriilet képzésein ennek a tudasnak az
ataddsa. Az a nullhipotézis, miszerint az informatikdhoz minden Z generacids digitalis
bennsziil6tt ért, megddlni latszik a gyakorlati tapasztalatok alapjan. A tanulmany egy alapoz6
informatika targy heti beszamoldinak eredményei, az alkalmazott Moodle keretrendszer
statisztikai, illetve egy kapcsolodd kérddives felmérés alapjan elemzi a gazdasdgtudomanyi
hallgatok digitalis készségeit, tanulasi szokasait és viselkedését (N=398). A tanulmany arra keresi
a valaszt, hogy a digitalis kompetenciak hangstlyosan megjelennek-e az alapozé informatika
oktatasaban, valamint milyen a hallgatok e-készsége, milyen digitalis tanuldstdmogatasi
eszkozokkel segithetd hatékonyan a tanulas. A tanulmany hallgatéi adatbazisokat és empirikus
kutatast egyarant hasznal.

1. Az alapfogalmak koriillhatarolasa

A didkok e-készségeinek fejlesztése kulcsfontossagt a digitalis korban. Az e-készségek egy sor
kompetenciat foglalnak magukban, tobbek kozott a digitalis irastudast, az informacios
miuveltséget, a kritikus gondolkodast és a digitalis kornyezetben torténd problémamegoldast.
Ezek a készségek elengedhetetlenek ahhoz, hogy a didkok eligazodjanak a digitalis kdrnyezetben,
részt vegyenek az online tanuldsban, ¢és sikeresek legyenek a digitalis munkahelyen. A kutatasok
hangsulyozzak, hogy a felsGoktatasi intézményeknek be kell épiteniiik az e-készségek fejlesztését
a tanterveikbe, ¢és tamogatast kell nyUjtaniuk a hallgatoknak digitalis kompetencidik
fejlesztéséhez (Torres et al. 2020).

A digitalis kompetenciak az informaciés ¢és kommunikacids technologidk (IKT)
hasznalatdhoz sziikséges készségeket foglaljak magukban. Az IKT-k hasznalata az oktatasban és
a munkahelyen is egyre fontosabba valik. Az Eurdpai Bizottsag altal kidolgozott ,,European
Digital Competence Framework for Citizens” keretrendszer szerint az IKT-kompetencidk 6t
teriiletet foglalnak magukban:

1. Informécid gytjtése, felhasznalasa, tarolasa: Az informaciok megszerzése, értelmezése és
értékelése az interneten és mas digitalis forrasokon keresztiil. Az informéciok tarolasa és
szervezése a digitalis eszk6zokon.

2. Digitalis, internet alapt kommunikéci6é: Az interneten keresztiil torténdé kommunikacio,
beleértve az e-mailt, a kozosségi média platformokat és a videdkonferencidkat.

3. Digitalis tartalmak létrehozatala: Digitalis tartalmak Iétrehozésa, szerkesztése és megosztasa,
beleértve a szoveget, a képeket, a videdkat €s az audiot.
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4. Problémamegoldas, gyakorlati alkalmazas: A digitalis eszk6zok hasznélata problémak
megoldasara ¢s gyakorlati feladatok elvégzésére.

5. IKT biztonsag: Az IKT biztonsaganak megértése €s az online biztonsagos viselkedési
normak betartasa.

Az IKT-kompetenciak fejlesztése kulcsfontossagu az oktatasban ahhoz, hogy a didkok
felkésziiltek legyenek a jovo munkahelyeire. A digitalis kompetencidk fejlesztése segithet a
diakoknak abban, hogy jobban megértsék az informéciot, hatékonyabban kommunikaljanak,
kreativabbak legyenek a tartalom létrehozéaséban és hatékonyabban oldjak meg a problémakat A
digitalis kompetencidk fejlesztése nem csak a didkok szamara fontos, hanem az oktatok szamara
is. Az oktatok szamara fontos, hogy megértsék az IKT-kompetencidk fontossagat, és hogyan lehet
ezeket hatékonyan beépiteni az oktatasba®*.

Az ESCO* (European Skills, Competences, Qualifications and Occupations — Eurépai
készségek,  kompetencidk,  képesitések és  foglalkozdsok)  értékes  forras a
kompetenciafejlesztéshez az informatika teriiletén. Az ESCO atfog6 keretet biztosit az eurdpai
készségek, kompetenciak, képesitések és foglalkozasok megértéséhez €s kategorizalasahoz. Ez
egy nagy adatgylijtemény, amely szdmos informdciot kindl a munkaerd-tervezéssel, a
kompetenciatiikrozéssel és a foglalkozasi profilalkotassal kapcsolatban (Barabasch et al. 2021).
Az ESCO referenciapontként hasznalhatdo az informatika teriiletén sziikséges készségek és
kompetenciak 6sszehangolasdhoz a munkaerdpiac igényeivel.

Az ESCO egyik legfontosabb elénye, hogy képes megkonnyiteni a szakképzési politikak
¢s gyakorlatok atadésat a szakképzésben. Az ESCO alkalmazasaval a politikai dontéshozok és az
oktatok azonosithatjdk a munkaerdpiacon keresett készségeket és kompetenciakat, és olyan
oktatasi programokat tervezhetnek, amelyek igazodnak ezekhez a kovetelményekhez. Ez
biztositja, hogy a diplomasok az informatikai ipar igényeinek kielégitéséhez sziikséges
készségekkel rendelkezzenek.

Az ESCO dontd szerepet jatszik a munkaerdpiac €s a felsdoktatasi intézmények kozotti
szakad¢k athidalasaban is. Az ESCO-keretrendszeren alapuld tanulési eredmények kialakitasaval
a felsdoktatasi intézmények biztosithatjdk, hogy programjaik Osszhangban legyenek az
informatika teriiletén a munkaltatok altal megkovetelt készségekkel €s kompetenciadkkal (Icociu
et al. 2019). Ez eldsegiti a végzettek foglalkoztathatosaganak javitasat, és biztositja, hogy a
palyafutasuk sikeréhez sziikséges készségekkel rendelkezzenek.

A digitalis készségek és az ESCO-kompetenciak szorosan kapcsolédnak egymashoz, mivel a
digitalis készségek az ESCO-keretrendszerben felvazolt kompetencidk alapvetd dsszetevoi.

A Laar ¢s tarsai altal végzett szisztematikus szakirodalmi attekintés szerint szoros kapcsolat
van a 21. szazadi készségek ¢€s a digitalis készségek kozott. A digitalis készségek a 21. szazadi
készségek egyik részhalmazanak tekinthetok, amelyek a digitalis korban valé boldoguléshoz
sziikséges képességek egész sorat foglaljak magukban. A tanulmany kiemeli a digitalis készségek
fontossagat kiillonbozd teriileteken, tobbek kozott az oktatdsban, a foglalkoztatdsban és a
tarsadalmi €letben (Laar et al. 2017).

Az oktatassal Osszefiiggésben az ESCO-keretrendszer tajékoztathat a digitalis
kompetenciahoz kapcsolodé tanitasi kompetencidk meghatarozasardl (Ayranci—Baskan 2021).
Mivel a digitalis kompetenciak egyre fontosabba véalnak az oktatasi kdrnyezetben, a pedagégusok
szamara kulcsfontossagu, hogy rendelkezzenek a digitalis technologidk tanitasi gyakorlatukba
val6 hatékony integralasahoz sziikséges kompetenciakkal. Az ESCO-keretrendszer iranymutatast
adhat e kompetenciak azonositasahoz ¢és fejlesztéséhez, biztositva, hogy a pedagdgusok
felkésziiltek legyenek a modern osztalyterem digitalis kovetelményeinek valdo megfelelésre.

2 https://epale.ec.europa.eu/hu/blog/az-oktatok-digitalis-kompetenciainak-merese-es-fejlesztese-felsooktatasban
2 https://esco.ec.europa.eu/hu/about-esco
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2. Szakirodalmi attekintés

Az eLearning jelentds erdvé valt a felsGoktatdsban, atalakitva a tanitds és a tanulas kiilonbozo
aspektusait. Az oktatas margindlis formajabol a hagyomanyos szemtdl szembeni oktatas
altalanosan elfogadott alternativdjava fejlédott (Connolly—Stansfield, 2006). A COVID-19
vilagjarvany tovabb gyorsitotta az eLearning elterjedését a felsdoktatasban, a valsag idején a
vészhelyzeti eLearning az egyetemek mentoovéve valt (Miiller et al. 2021; Krankovits 2021). A
felsdoktatasnak a vilagjarvany miatt bekovetkezett biztonsagossa valasa a pandémia utani
pedagogidra nézve is kovetkezményekkel jart, ami hangsulyozta a hatékony eLearning stratégidk
sziikségességét (Murphy 2020).

A felsdoktatasban hasznalt egyik népszerli tanuldskezeld rendszer (LMS) a Moodle. A
Moodle-t széles korben hasznaljak tanitasra és tanulasra, €s egyre tobb kutatds foglalkozik
trendjeivel és hatékonysagaval (Gamage et al. 2022). A Moodle-alapu tanulas rugalmassagot
kinal, igy a felsdoktatas jobban alkalmazkodik a tanulok igényeihez (Aikina—Bolsunovskaya
2020). Hatékony platformot biztosit az innovativ politikdk megvalositdsahoz a felsGoktatési
intézményekben (Zabolotniaia et al. 2020).

Konkrét tantargyak, példaul az informatikai rendszerek tanitasa keretében a jatékalapu
eLearning technoldgidkat a tanitas soran felmeriild nehézségek lekiizdésére hasznaljak. Ezek a
technologidk interaktiv és magaval ragad6 tanuldsi élményt nyujtanak, fokozva a tanuldk
elkotelezettségét és megértését.

A hallgatok e-készségeirdl, a Z generaciorol és az ezredfordulosokrol sz616 szakirodalom
betekintést nyujt e korszak digitalis kompetenciaiba €s jellemzdibe a felsdoktatasban.

A Z generacid, az 1990-es évek kdzepe és a 2010-es évek eleje kozott sziiletett egyénekre
utal. Oket digitalis bennsziilotteknek tekintik, mivel Gigy néttek fel, hogy a technologia életiik
szerves részét képezi. A kutatasok szerint a Z generacio erds digitalis készségekkel rendelkezik,
és otthonosan mozog a kiilonbozd digitalis eszkdzokkel és platformokkal. Ugyesek a
multitasking-ben, eldnyben részesitik az interaktiv és vizudlis tanulasi élményeket, és értékelik a
személyre szabott €s rugalmas tanulasi kornyezeteket (Chillakuri-Mahanandia 2018; Kulcsar
2020).

Kovecsesné igy fogalmaz: ,,Az ingerfalok jelzovel is illetett generacio kisgyermek koratol
kezdddden rengeteg ingerrel, informacidval talalkozik. Ez az ingerkiiszob eltolédasdhoz is vezet,
mely a tanulasi motivacid valtozasat is magaval hozza. Tobbek kozott ennek is kovetkezménye a
monotdniatiirés csokkenése, és az informacios tiirelmetlenség” (Kdvecsesné 2020: 106).

Az ezredforduldsok, mas néven az Y-generacio, az 1980-as évek eleje €s az 1990-es évek
kozepe kozott sziiletett egyénekre utal. Ok voltak az elsé generacio, amely tantja volt a digitalis
technologia gyors fejlédésének. Tanulmanyok szerint az Y-generacié magas szintli digitalis
irastudassal rendelkezik, és jartas a digitalis eszkdzok kommunikaciora, informaciokeresésre €s
egylittmiikodésre vald hasznalataban. Arrol is ismertek, hogy elényben részesitik a tapasztalati
¢s gyakorlatias tanulasi megkdozelitéseket (Chillakuri-Mahanandia 2018).

Ez a fajta készség a szakirodalomban ugy jelenik meg, mint 6nhatékonysag a technologia
hasznalatara, vagyis e-Readiness (1. dbra).
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Egyéni tulajdonsagok
\J
IKT kompetencidk

et

Hozzaférés a technologiakhoz
C
S
Motivacio és attitld

B

Tényezdk, amelyek hatnak a sikerre

1. dbra: A hallgat6i onhatékonysag dimenzioi (Iglaz—Giilbahar 2016: 173 alapjan)

Mind a Z, mind az Y generaciorol megallapitottdk, hogy pozitivan viszonyulnak az e-
tanulashoz és az online platformokhoz. Nagyra értékelik az e-tanulas nyujtotta kényelmet,
rugalmassagot és hozzaférhetdséget (Mtebe—Raphael 2018). Fontos azonban megjegyezni, hogy
ezeken a generacidkon beliil is 1éteznek egyéni kiilonbségek, és nem minden didk rendelkezik
azonos szintli e-készségekkel vagy az e-tanulédssal kapcsolatos preferencidkkal (Hyytinen et al.
2023).

A Moodle tanuldsmenedzsment rendszer (LMS) a felsdoktatasban széles kdrben hasznalt
platform az online kurzusok nyujtdsara és a tanuldsi tevékenységek kezelésére. Kiilonbozo
funkciokat ¢és eszkozoket kindl az e-tanulds tdmogatasara, példaul tartalomkezelést,
vitaféorumokat, értékelési eszkdzoket €s kollaborativ tevékenységeket (Simanullang—Rajagukguk
2020). Tanulmanyok vizsgaltak a Moodle hatékonysagat a didkok tanuldsi tapasztalatainak és
eredményeinek javitdsaban. A Moodle-alapu tanulasrol megallapitottak, hogy fokozza a didkok
elkotelezettségét, motivacigjat és tanulmanyi eredményeit (Fatimah 2022).

Valojaban az online tanulési kornyezetekrdl szol6 tanulmanyok feltarjak a motivacio és a
teljesitmény, a siker €s a lemorzsolddas kozotti kapcsolatot.

A felséoktatdsban a lemorzsolddasi aranyok jelentds aggodalomra adnak okot, és a
lemorzsolddashoz hozzajaruld tényezok megértése kulcsfontossagu a hallgatoéi visszatartas
javitasa szempontjabol. Szamos tanulmany vizsgélta a felsdoktatasi lemorzsolodas témajat, és
azonositotta a lemorzsolodasi aranyt befolyasol6 kiilonb6z6 tényezdket.

A lemorzsolodas tekintetében mindenképpen érdemes megemliteni altalanossagban Tinto
(2006) vagy Brunsden—Davies (2000), illetve a mi konkrét foldrajzi teriiletiinkon Pusztai G. és
tarsai (2019) vizsgalatat és elemzését.

Az egyik alaposan vizsgalt tényez0 a motivacio. Nesje—Wiers-Jenssen (2023) tanulményt
végzett a kezdeti motivaciordl és megallapitottak, hogy a hallgatok kezdeti motivacidja dontd
szerepet jatszik a lemorzsolodasra vonatkozd dontésiikben. Azok a hallgatok, akiknek hianyzik a
motivaciojuk, nagyobb valosziniiséggel hagyjdk abba a tanulmanyaikat, mint azok, akik
motivaltak a sikerre.

Meyer—Straull (2019) egy tanulmanya azt vizsgalta, hogy a szakteriilet nemek szerinti
Osszetétele milyen hatassal van a felsGoktatasi hallgatok lemorzsolodasara. Azt talaltak, hogy
azok a hallgatok, akik stabil interakcidkat apolnak a didktarsaikkal és az oktatokkal, kisebb
valoszinliséggel hagyjak el a szakot. A didktarsakkal vald baratsagok €s az oktatdi tAmogatés
tarsadalmi jutalomként miikodhetnek, és hozzajarulhatnak ahhoz, hogy az egyén értékelje a
felsOoktatas folytatasanak koltségeit és hasznat.

Grau-Valldosera ¢és munkatarsai (2018) a tavoktatasban valdé lemorzsolodasra
Osszpontositott, ahol a hagyoményos felséoktatashoz képest magasabb a lemorzsolodasi arany.
Kiemelik a tdvoktatasban torténd lemorzsolodas kezelésének fontossagat a hallgatdi visszatartas
javitasa érdekében. Krankovits—Szorényiné (2018) ravilagit, hogy felndttoktatasnal jellemzo
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elektronikus kommunikacié nyujtotta elényok ellenére magas a teriileti koncentracio, a
lemorzsolddasban mégis érzékelhetd a kiilonbség.

Az intézményi tényezok, példaul a csaladi és tarsadalmi halézatok, az iskolai struktara és
szervezet, valamint a szakpolitikai beéllitdssok szintén hozzajarulnak a lemorzsolddasi
aranyokhoz. Aarkrog és munkatarsai (2018) bemutatjdk a lemorzsolodast és a befejezést
befolydsold tényezdk konceptudlis modelljét, kiemelve az egyéni jellemzOk, az intézményi
kontextus, a diszpoziciok €és az eredmények fontossagat a lemorzsolddasi ardnyok megértésében.

Osszességében a felsdoktatasi lemorzsolodas dsszetett kérdés, amelyet kiilonbdzd tényezék
befolyasolnak, tobbek k6zott a motivacio, a tarsadalmi interakciok, az intézményi tényezok €s az
Onszabalyoz6 magatartas. Ezeknek a tényezdknek a kezelése segithet a hallgatoi visszatartds
javitasaban €s a lemorzsolodasi ardnyok csokkentésében.

A szakirodalom kiemeli a Z és Y generacio digitalis kompetencidit és preferencidit a
felsdoktatasban. Mindkét generacid erds e-képességekkel rendelkezik, és pozitivan viszonyul az
e-tanulashoz. Az e-készségek fejlesztése kulcsfontossdgu ahhoz, hogy a hallgatok boldogulni
tudjanak a digitalis korban. A Moodle LMS népszerti platform, amely tamogatja az e-tanulast, €s
bizonyitottan ndveli a hallgatok elkdtelezettségét és tanulmanyi eredményeit.

3. A kutatas modszertana

3.1. Adatgyiijtés és elemzési modszerek

Az adminisztrativ adatbazisok (Neptun, Moodle, Impera) elemzése segithet egy altalanos képet
kapni a hallgatokrol, de a folyamatok mogott huzodd motivaciokra, attitiidokre elsOsorban a
kvalitativ vizsgalat és az online adatfelvétel kérdései deritettek fényt. A hallgatok tanulasi
szokasainak, és attitlidjeinek megértéséhez kérddives kutatast végeztem. Az empirikus kutatas
intézményi szinten tortént a gazdasdgtudomanyi szakos, ,Bevezetés a szamitogépek
haszndlataba” targyat hallgatok korében a Széchenyi Istvan Egyetemen, 2022 elsé felében
(aprilis—junius kozott), online kérddives lekérdezéssel. Végiil 320 valasz érkezett, ami 80%
kitoltottséget jelent. A vizsgalatomban szerepld adatok feldolgozasa €s Osszesitése a Microsoft
Excel 2016-o0s verzigjaval tortént. Az elemzések elkészitéséhez az SPSS 24-es verziojat
hasznaltam (leir6 statisztika, khi-négyzet teszt, kereszttabla elemzés, fiiggetlen mintas T proba).

A tanulmanyban a kovetkezo kutatasi kérdéseket fogalmaztam meg:
K1: A digitalis kompetencidkat hangsulyosan szerepeltetik-e az alapozo informatika targyak
tematikajaban?
Erre a kérdésre a tematika, a heti tananyagokban elvart digitalis kompetencidk leirasa adhatnak
vdlaszt.
K2: Milyen szinten teljesitenek a Z generacio tagjai az alapveté digitilis készségek terén a
beszamolok eredményei alapjan?
K3: Van-e ésszefiiggés a vizsga minta tanulmanyozdsa és a késobbi eredmeény kozott?
K4: Milyen digitalis tanulastamogatasi eszkozokkel segitheto hatékonyan a tanulas? (avagy a
lemorzsolodas csokkentése?)
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Az adatgytijtés, elemzés €s a kutatasi kérdések kapcsolata az alabbi tdblazatban
olvashat6 (1. sz. tablazat).

Adatbazis

Hallgatoi adatbazis:
MOODLE, N=~400
Zarthelyi eredmények:
IMPERA, N=397

Kérddives adatok: sajat

adatbazis, N=320

4. Eredmények

Elemzés (kutatasi kérdés)

Online kurzusok adatainak statisztikai elemzése
(Iétszamok, idépontok, kurzus tevékenység). K1, K3

Heti beszamolok eredményeinek vizsgalata. K1, K2, K3

eszkOzhasznalattal kapcsolatosak. K4
1. tablazat: Az adatbazisok és a hozzajuk tartozo elemzési modszerek, kutatasi kérdések

Forras: sajat szerkesztés

4.1. Adatok leiro elemzése

A vizsgalat targyat ado alapozo6 informatika tdrgyat minden gazdasdgtudomanyi képzési teriileten
oktatjak, jelentds létszdmban, tobb mint 400 hallgatonak évente. A beszamoldkat kit6ltd
hallgatokra koncentralva, a minta elemszama 397 f6, jelends résziik (68,5%) alapképzésen vesz
részt. A szakok eloszlasat a 2. tablazat tartalmazza. A nemek eloszlasa nem kiegyenlitett, mint

ahogy varhato volt, a n6k vannak tobben (58,7%).

A targyat hallgatok korében késziilt online felmérés azon
kérdéseinek vizsgalata, amelyek a tanulasi szokasokkal,

Képzési szint, N = 397 1étszam | szazalék
alapképzés (BA/BSc/BProf) 272 68,5
egységes, osztatlan képzes 1 0,3
felsGoktatasi szakképzes 124 31,2

Szak, N =397 1étszam | szdzalék
Gazdalkodasi és menedzsment 152 38,3
Kereskedelem és marketing 58 14,6
Kereskedelem és marketing - 24 6,0
Marketingkommunikaci6 szakirany
Kereskedelem és marketing - Logisztika 36 9,1
szakirany
Kornyezetmérnoki 1 1| 2,8
Koz0sségszervezeés 1 | 0,3
Mérnoktanar 1 | 0,3
Nemzetkozi tanulmanyok 23| 5,8
Turizmus-vendéglatas 54| 13,6
Turizmus-vendéglatas - Turizmus szakirany 22 5,5
Turizmus-vendéglatas - Vendéglatas szakirany 15 3,8

Nem, N = 397 létszam | szazalék
Férfi 164 41,3
NG 233 58,7

2. tablazat: Leir6 adatok elemzése
Forras: sajat szerkesztés
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4.2. A targy bemutatasa és kapcsolata a digitalis kompetenciiakkal

A felsdoktatasban az adminisztrativ adatbazisok elemzése nagyon hasznos lehet, rengeteg adat
all rendelkezésre a hallgatok eredményeirdl, elore haladdsardl. Hatalmas adatvagyonon iilnek a
kutatok, amit még csak érintlegesen hasznalnak fel. Ezek mellett a mintatantervekben szerepld
targyak leirasai és egymasra épiilése is jellemezheti a kimeneti kovetelmények (KKK,
kompetencidk) és a munkaerdpiac megfeleld kapcsolatat.

A vizsgalat a ,Bevezetés a szamitogépek hasznélataba” targy olyan elemeit vette
célkeresztbe, ahol kézzel foghatéan digitalis kompetencidkat tesztellink a feladatok megoldasa
kozben. Ilyen a 2. heti (Operacids rendszerek, PC-k, fajlkezelés) és a 4. heti (Google
alkalmazasok) tananyagrész. A kovetkezo tablazat 6sszefoglalja a két tananyag elvart kimeneti
kompetenciat, a feladatlapok elején megtaldlhaté mddszertani leiras alapjan, illetve a hozzajuk
kothetd digitalis (és ESCO) kompetencidkat. Ebbdl egyértelmiien kideriil, hogy a tananyag
valoban épit ezekre a fontos elemekre, nemcsak a KKK-nak felel meg, de a munkaerdpiaci
szempontoknak is.

A felsorolt ESCO kompetencidk bdvebb leirdsa megtalalhaté az Eurépai Unios
szabvanyban: (https://esco.ec.europa.eu/hu/classification/skills).

o S5.0— szamitogéppel végez munkat

Szamitogépek és egyéb digitalis eszkozok hasznélata IKT-szoftverek és infrastruktura

fejlesztésére, telepitésére és karbantartasara, valamint adatok bongészésére, keresésére,

szlrésére, rendszerezésére, tarolasara, visszakeresésére és elemzésére, masokkal valo
egytittmiikodésre és kommunikdaciora, Uj tartalmak 1étrehozasara és szerkesztésére.
e S5.5 - digitalis adatokhoz fér hozza és digitalis adatokat elemez

Digitélis eszk6zok hasznalata adatok, informéciok €s digitalis tartalmak bongészésére,

keresésére, szirésére, rendszerezésére, tarolasara, visszakeresésére ¢€s elemzésére,

masokkal valo egyiittmiikodésre €s kommunikéciora, valamint 01 tartalmak 1étrehozésara
¢s szerkesztésére.

o S5.6 - digitalis eszkozoket hasznal egyiittmiikédéshez, tartalom létrehozasahoz és
probléemamegoldashoz

IKT-szoftverek ¢és -hardverek hasznalata masokkal valdo egyiittmiikodésre és

kommunikaciora, 11j tartalmak létrehozasara €s szerkesztésére (a szovegszerkesztéstol a

képekig ¢és videdkig), valamint koncepcionalis, technikai és gyakorlati problémak

megoldasara.
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tananyagrész
Operacios
rendszerek,
PC-k,
fajlkezelés

Google
alkalmazasok

leiras

Mappék létrehozésa.
Fajlok masolasa, torlése,
athelyezése, atnevezése.
F4jlok attributumainak
modositasa.

Fajlkeresés.

F4jlok és mappak
Osszehasonlitasa.
Nagyméretii fajlok
darabolasa.

Fajlok és mappak
tomoritése.

Képkeresés, hangkeresés.
Forditoprogramok.
Online térképek.

Nagy fajlok megosztasa,
k6z6s dokumentumok
szerkesztése.

Webes trlapok, kérdéivek
készitése.

Naptar.

E-mail kiildés.
Plagiumkeres6 szoftverek
hasznalata.

digitalis kompetencia
Informacioé gytjtése,
felhasznalasa, tarolasa

Digitalis tartalmak
létrehozatala
Problémamegoldas,
gyakorlati alkalmazas

ESCO kompetencia
S5.0 — szamitogéppel
végez munkat

S5.5 — digitalis
adatokhoz fér hozza és
digitalis adatokat
elemez

S5.5 — digitalis
adatokhoz fér hozza és
digitalis adatokat
elemez

S5.6 — digitalis
eszkozoket hasznal
egylittmikodéshez,
tartalom létrehozasahoz
és
problémamegoldashoz

3. tablazat: Az elemzésbe bevont, két kiemelt tertilet kapcsolata a digitalis kompetenciakkal

Forras: sajat szerkesztés

A konkrét tevékenységek és a kompetencidk Osszekapcsolasa a kozeljovoben minden
tantargyra kiterjedden meg kellene, hogy legyen a tantervi matrixok részeként, erre késziilni kell
a dontéshozoknak.
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4.3. ZH-eredmények és a Moodle-adatok vizsgalata

A digitalis kompetencidk azonositasa utan érdemes megvizsgdlni a K2 kérdést, milyen
eredménnyel szerepelnek ezeken a teszteken az elemzésbe bevont hallgatok? Jobban teljesitenek-
e azok, akik a Moodle-adatok szerint a ZH eldtt bizonyitottan meg is nézték, letoltotték a ZH-
mintat?

A 2. beszamold eredményénél Osszevetve a Moodle-kurzus tevékenységgel azt latjuk,
hogy a hallgatok jelentds része (74%-a) megnézte a mintat, és 6k jobb eredményt értek el a
beszamolon (4,59 pont). A fiiggetlen mintds T proba pontosabb eredményt ad a 4. tdblazatban.

Group Statistics

minta02_nezett N Mean Std. Deviation Std. Error Mean
pontszam_ 02 0 98 3,84 1,936 0,196
275 | 4,59 2,388 0,144

Independent Samples Test

Levene's Test t-test for Equality of Means
for Equality of
Variances
F Sig. t df Sig. Mean Std. Error | 95% Confidence
(2- Difference | Difference | Interval of the
tailed) Difference
Lower | Upper
pontszam 02 | assumed | 10,470 | 0,001 | - 371 0,005 | -0,756 0,268 -1,283 | -0,229
2,821
not - 208,999 | 0,002 | -0,756 0,243 -1,235 | -0,277
assumed 3,113

4. tablazat: A 2. beszamol6 eredményei a kurzustevékenység tiikrében
Forras: sajat szerkesztés

A p <0,05 ezért a pontszdm szorasa egyenlo a két alapsokasagban. Vagyis azok korében,
akik részt megnézték a mintat, illetve azok kdrében, akik nem nézték meg a pontszam szoérasa
egyenld. Tehat az als6 sorban talalhatd t érték szignifikancia szintjét kell vizsgalnunk a
tovabbiakban. Ez pedig 0,002, ami < 0,05 tehat a két csoport atlagai kozti kiilonbség szignifikéans.
Azaz mondhatjuk, hogy a jobb pontszamuak nagyobb aranyban nézté¢k meg a mintat.

Pontszamok eloszlasa 2. beszamolo

20,00%
18,00%
16,00%
14,00%
12,00%

10,00%

8,00%

6,00%

4,00%

2,00%

0,00% ! ! _—
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

2. abra: Pontszamok eloszlasa 2. beszamolo
Forras: sajat szerkesztés
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Ugyanez az eredmény a 4. beszamold esetében, bar az eltérés kisebb. A mintat megnézo
hallgatok atlageredménye 7,32 pont, szemben a tobbiek 6,95-6s atlagaval.

Group Statistics
minta04 nezett N Mean Std. Deviation Std. Error Mean
pontszam_04 0 79 6,95 2,490 0,280

305 7,32 2,494 0,143

5. tablazat: A 4. beszamol6 eredményei
Forras: sajat szerkesztés

Pontszamok eloszlasa 4. beszamolo
35,00%

30,00%
25,00%
20,00%

15,00%

10,00%
oo e - - -
0 2 3 4 5 6 7 8 9 10

3. abra: Pontszamok eloszlasa 4. beszdmold
Forras: sajat szerkesztés

A hallgatok nem teljesitenek kiemelkedden az e-készségek terén, a digitalistartalom-
megosztas €s a problémamegoldas sokaknak okoz gondot (28% ért el alacsony, 1-6 pontszamot).
Ennél meglepdbb az adatok rendszerezéséhez, elemzéséhez fiiz0do digitalis készségek hianya, a
2. beszamolon a hallgatok 78%-a szerzett alacsony (1-6) pontot. Fontos lenne tudatositani, hogy
ezek a készségek az Gsszes tObbi targy elsajatitdsara is jelentds hatassal vannak, az adatelemzés
készsége éppen olyan fontos, mint a digitalis kommunikacio.

”r

4.4. Kérdoives adatok elemzése

A kérddives felmérésbol, amely a hallgatok e-learning rendszerrel vald elégedettségét, a tananyag
elemeit, eszkOzhasznalatot és tanulasi szokasokat vizsgalta, csak ez utdobbi néhany elemet
emeljiik be ebbe a tanulmanyba a digitalis készségekkel 6sszefiiggésben.

Alapvetden elmondhat6 a kurzus adatokbol, hogy a kurzus eredmények javulnak a folyamatos
szamonkéréssel, ezt most olyan aspektusbol vizsgaltuk, hogy a két beszamol¢ is ilyen ora végi,
rovid teszt eredménye. A sokféle tananyagelem koziil a legjobban kedveltek a videds
oktatdanyagok (62,81%), ezt kdvetik a pdf tananyagok a masodik helyen (26,56%).
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Eszkozhasznélatra jellemzd a laptophasznélat (74%-ban). Nagy résziik elére megtervezi a
tanulassal eltoltott idejét, tudatos, és nem kozvetlentil a vizsga elott (reggel 13%, néhany éraval
elétte 6%) késziil.

Digitalis eszkozhasznalat a tanulashoz

3,3%

m desktop PC mlaptop/notebook msmart phone mtablet

4. 4bra: Eszkdzhasznalat
Forras: sajat szerkesztés

Tanulassal toltott orak hetente

35,00%
30,00%
25,00%
20,00%
15,00%
10,00%

5,00%

0,00%

résztvevok létszam %-a

2 2,5 3 tébb

6ra/ hét

5. abra: Tanulasi id6
Forras: sajat szerkesztés
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A heti beszamolora késziilve mikor szokta a tananyagot
megtekinteni?

reggel (iskola el6tt);
12,75%

(iskola utan) délutan

nem szoktam; 0,40%
vagy este; 28,29%

hétvégén; 22,31%

csak a beszamold
el6tti 6rakban; 6,37%

este/éjjel; 29,88%

6. dbra: Tanulasi szokasok vizsgélata
Forras: sajat szerkesztés

Osszegzés

Az ESCO a munkaerd-tervezésben €s az oktatasban vald felhasznalasan kiviil mas teriileteken is
hasznosithato, példaul az eurdpai munkaerd-felmérés, a munkaadoi felmérések és az eurdpai
készségfejlesztési keretrendszerek (Barabasch et al. 2021). Ezek az erdforrdsok értékes
betekintést nyujtanak a munkaerdpiac jelenlegi helyzetébe ¢€s az informatika teriiletén keresett
készségekbe és kompetencidkba. Ezen eréforrasok felhasznalasaval a politikai dontéshozok és az
oktatok megalapozott dontéseket hozhatnak az informatikai munkaerd fejlesztésével
kapcsolatban.

Mint lathattuk, a digitalis készségek és az ESCO-kompetencidk osszekapcsolodnak, a
digitalis készségek az ESCO-keretrendszerben felvazolt kompetencidk 1étfontossagu 0sszetevoi.
Az ESCO-keretrendszer elismeri a digitalis kompetencidk jelentéségét kiilonbozo teriileteken,
tobbek kozott a munkaerdpiacon, az oktatasban és a tarsadalom egészében. Azaltal, hogy a
digitalis készségek beéplilnek a kiilonbozd szakmakhoz sziikséges kompetencidkba, az ESCO-
keretrendszer biztositja, hogy az egyének rendelkezzenek a digitalis korban valé boldogulashoz
sziikséges képességekkel.

Az eLearning, beleértve a Moodle mint LMS hasznalatat is, a felsdoktatas szerves részévé
valt. A COVID-19 viladgjarvanyhoz hasonld vészhelyzetek sordn értékes eszkdznek bizonyult,
mivel rugalmassagot és hozzaférhetdséget biztosit a hallgatok és az oktatok szamara (Miiller et
al. 2021). Az eLearninggel és a Moodle-lal kapcsolatos kutatasok tovabbra is vizsgaljak annak
hatékonysagat, tendencidit és motivalo tényezdit, hozzajarulva a felsGoktatdsban a tanitas és a
tanulas javitasahoz (Gamage et al. 2022; Aikina—Bolsunovskaya 2020; Zabolotniaia et al. 2020).

A sokféle tananyagelem szerepeltetése (kiilonds tekintettel a vizsgamintédkra) a Moodle-
rendszerben nemcsak, hogy indokolt, de jo hatdssal van a hallgatok eredményességére.
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Bihar megyei cigany diakok oktatasa

Palcut-Bereczki Andrea-Brigitta

Eszterhazy Karoly Katolikus Egyetem, Neveléstudomanyi Doktori Iskola,
Eger

Bevezetés

Kutatasok ¢és tapasztalatok azt mutatjdk, hogy a pedagogusok egy része nem akar
megkiilonboztetd jelet tenni a cigany didkjaira, éppen ezért egyenlden kezeli ket a magyar
diakokkal. Ami azt jelenti, hogy modszereiket a magyarsagukbdl fakado élettapasztalatok
hatarozzak meg. Eppen ezért nagyon gyakran a tanérék sikertelenek, a tanarokat és diakokat
egyarant kudarcok érik. Az emlitett eredmények, a sajat tapasztalatok, valamint a téma
kifejtésének hianyossaga Bihar megyében késztettek arra, hogy foglalkozzak a roma oktatassal.
Tanulmanyomban igyekeztem felvdzolni a roma oktatas helyzetét Romaénidban,
Osszegezni az eddigi kutatdsok eredményeit, Osszegylijteni a romak oktatdsara vonatkozd
pedagogiai tapasztalatokat, illetve alkalmazhatdé modszereket ajanlani pedagogustarsaimnak.

1. Elméleti hattér
1.1. Roma kisebbség Romaniaban

A 2022-es népszamlalds adatai arra mutatnak ra, hogy Romania lakossagat koriilbeliil hisz
milli6 {6 alkotja, amelyben 18 kisebbségi népcsoport talalhato. 3,44% -at a roma lakossag teszi
ki. Szdmszertien 569477 személy vallotta magat cigdnynak, de nem hivatalos adatok szerint ez
a szam elérheti akar a kétmillid f6t is. Bihar megye Tanfeliigyeldségének adatai szerint 8042
magyar didk vallja magat romanak, koziilik 375 tanul cigdny tannyelvli osztdlyban vagy
csoportban.

1.2. Romania oktatasi rendszerének torténeti attekintése

Erdélyben a 13. szazadban mar megtalalhat6 az oktatas valamilyen formaja, hiszen az egyhaz
keretein beliil elkezd6dott a papok tanittatdsa. A 15. szazadban magyar, német és roman nyelvii
tanitas vette kezdetét, viszont oktatasi rendszerrol csak a 17. szazadtol beszélhetiink. Az 1800-
as évek masodik felében a modern oktatasi rendszer hozomanyaként az irdstudatlanok
csokkentése ¢s felszamolasa érdekében bevezetik a tankotelezettséget. A cigany kisebbség
évszdzadokig rabszolgasdgban ¢lt, felszabaditasuk 1856-ban torténik meg integracios
intézkedések nélkiil. A masodik vilaghabort egyik kovetkezménye, hogy Romaniaban elindul
a kisebbségi magyar tannyelvili oktatas. Torténelmi tény az is, hogy a masodik vilaghabortiban
nagyon sok roma esik a nacizmus aldozatava. Eppen ezért a roma diakok tanitdsara csak az
1989-es kommunista rendszer bukdsa utan keriil sor, de térvényes rendelet, amely a kisebbségi
nyelveken valo oktatdsnak kedvez, majd 2011-ben sziiletik. Azota a nemzeti kisebbségek
nyelvein val6 tanulas és tanitas a rendszer minden szintjén létezik: dllami, magan- és felekezeti
intézményekben is.

Az egyik roma kisebbségi rendeletben a felsd tagozatra jutds mddszertana eldirja, hogy
minden 9. osztalyban kiilon helyet kell fenntartani a roma didkok szamara, ahova verseny nélkiil
felvételt nyerhetnek. Ugyanez a torvény szabalyozza az egyetemre vald beiratkozast is. Jakab
Judit szerint viszont ,,a romak oktatasdra vonatkozo torvények alig vagy egyaltalan nem
valdosulnak meg” (Jakab 2019), illetve nem igazan segitik a ciganysag tanittatasat. A konkrét
programok tobbnyire csak tervek maradnak. Egyik oka az, hogy a roma tanuldk nagy része nem
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jut el a felsdoktatas rendszeréig, igy nem sziikséges a helyek fenntartasa. A kutatond mindezen
rendeletek megfogalmazasa el6tt kutatdsokat ajanl, melyek arra szolgalnanak, hogy felmérjék,
mire is van valojaban sziikség ebben a helyzetben. Elsddlegesen diagnosztizald kutatasokra
megye- és orszagszinten, melyekben attekintenék a romak oktatdsanak helyzetét. Masodsorban
pedig olyan kutatdsok sziikségesek, amelyek az iskolazott cigany diakok helyzeteit mérnék fel.
Mindezek mellett nem elhanyagolhaté a pedagdgusok viszonyuldsainak, modszereinek
vizsgélata sem, hiszen nem minden pedagdgus alkalmas roma tobbségli osztalyok tanitasara
azért, mert ez egy ,nehezitett palya” (Jakab 2019), ahol kelléen problémaérzékenynek,
nyitottnak, tiirelmesnek kell lenni. Végezetiil arra kapunk valaszt, hogy mindenképpen
sziikséges az ilyen iskoldkban tanité pedagogusok képzése.

1.3. Roma Kkisebbségek helyzete az oktatasi rendszerben

A roman oktatasi rendszer teljesitménycentrikus, ami nem kedvez a roma didkoknak, hiszen a
versenyeken, orszagos felméréseken elért eredmények alapjan torténd hierarchizalas olyan
kontextust teremt, amely nem segiti a hatranyos helyzetbdl indulo gyerekeket. S mivel a cigany
gyerekek tobbsége ilyen koriilmények koziil 1ép be az oktatasi rendszerbe, illetve, ha nem is,
akkor a beilleszkedési esélyeket ,,lehuzzak™ a kéztudatban €106, veliik kapcsolatos sztereotipiak.
David-Kacso Agnes szerint a romék ,,sajat nevelési igényii” (David-Kacsé 2017) népcsoportot
alkotnak, hiszen mas kultarabol jonnek, ahol eltérdek a gyereknevelési sajatossagok és a nyelvi
kédok is. Az integralt iskoldk buktatdja éppen abban nyilvanul meg, hogy ezekben az
intézményekben a megkdzelitési modok a tobbségi tarsadalom szempontjait veszik igénybe. A
szegregacid szintén nem a legalkalmasabb modszer, hiszen igy elkiiloniilnek, s nem sikeriil a
felzarkozas. Déavid-Kacso szerint a roma diakok felzarkozasa érdekében olyan iskolara lenne
szlikség, amely motival, munkafolyamatot dijaz, relevans tartalmakat tanit, figyelembe veszi a
tanulok életkori és kulturdlis sajatossagait, illetve bevonja a sziiloket is, ahogyan az inkluziv
iskolakban teszik azt. David-Kacs6 (2017) tanulmanyéaban példékat is ad hatékony osztalytermi
gyakorlatokra, melyek koziil az alabbiakban kiemelnék néhanyat:

,,Sok figyelemre és iranyitasra van sziikségiik [...]. Lassan, lassu a haladas, de van.
Annyi honap utan, amiben dolgoztam veliik, most rendesebbek, civilizaltabbak, [...]
teljesitik a kéréseket. Leirtam, ezt csinaltuk, megmondtam, és szerencsére most mar
mondhatom, hogy eredmeények vannak.” (Tanito 1)

., Es azt vettem észre, hogy minél tobbet dolgoznak veliik [a roma gyerekekkel],
felbatorodnak és ok is olyanok akarnak lenni mint a tobbiek, minél tobb feladatot
megoldani, minél helyesebben.” (Igazgato)

., Dicséretek. Jutalmak, mit tudom én, egy rajz, csillag, azok az dbrak a vidam és
szomoru arcokkal, ezekkel még motivaljuk oket” (Tanito2) (Déavid-Kacs6 2017: 52).

Toma Stefania (2017) kutatdsaban olyan iskolan kiviili tényezdket vizsgal, amelyek
hozzajarulnak a roma didkok iskolai sikereihez. Ilyen példaul a lakokdzosség viszonya a roma
kozosséggel, a kiilfoldi munkavallalas hatasa, illetve a civil €s egyhazi szervezetek tdmogatd
jelenléte. A Nemzeti Kisebbségkutatd Intézet felmérése szerint az erdélyi magyarok és a
romanok eléggé mérvadd szazaléka nem szeretne romakat szomszédnak.

Az abra az alabbiakban tekinthetd meg:
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Kiilonboz6 tipusi ember koziil kik azok, akiket nem
szeretne szomszédjainak? (Az adott kategdriakat emlitok
aranva)
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1. abra: A romakkal val6 szomszédsag
Forras: Nemzeti Kisebbségkutato Intézet

A kutatott telepiilés egyikében szintén nagyok a népcsoportok kozotti szakadékok, ami
miatt a romak sajatos migracios rendszert alakitottak ki, és az innen szdrmaz6 jovedelmet sajat
koriikben fektetik be. Horvath-Kovats szerint ,,az iskolaban is megmaradt a szegregacid, s abban
a helyzetben, megfeleld tdmogatas hidnyaban, maguk a gyerekek sem igazan motivaltak, hogy
ott maradjanak, és befejezz¢ék vagy folytassak a tanulmanyaikat” (Horvath-Kovacs 2022). Az
eredmények arra mutatnak ra, hogy a civil szervezetek és az egyhaz timogatasa telepiilésenként
eltérd, van hely, ahol egyaltalan nem segitik a ciganyok helyzetét, s van telepiilés, ahol mind az
infrastruktura kiépitésében, mind az oktatds segitésében hangsulyt fektetnek a cigany
kozosségekre.

Plainer Zsuzsa kutatdsaban arra probalt valaszt talalni, hogy mit jelent a romék szadmara a
,J0 és arossz” (Horvath-Kovats 2022) iskola. A valaszaddk tobbsége szerint a jo iskola az, ahol
a gyerekek jol érzik magukat, ha van after school program és meleg étel, ha a tanitond
segitOkész.

1.4. Romak a romaniai iskolarendszerben

Annak, hogy a cigdnyok alig vagy egyaltalan nem vesznek részt a felsdoktatasban, szamos
politikai, oktatasiigyi és tarsadalmi oka van. A roman iskolarendszer nem kellden adaptiv, éppen
ezért a hatranyos helyzetben €16 gyerekeknek kevésbé sikeriil felzarkdzniuk, jo eredményeket
elérniiik. Nagyon sok esetben teljesen figyelmen kiviil hagyjak a roma tanulok helyzeteit és
igényeit. Szolar Eva szerint a Romanidban bevezetett oktatasi torvények nagy része implicit
modon alkalmazott, hiszen megfigyelheté két altalanos probléma: a lemorzsolodéas és az
iskolazatlansadg. Ennek lekiizdésére eddig egyetlen olyan felzarkdztaté program volt, amely
szamottevd eredményeket ért el, a Phare-(pilot)-projekt, de ez csupan a 42 megyébdl 10 megyét
érintett. A projektben nem vettek részt olyan megyék, ahol szamottevd a roma kisebbség:
Hargita-Kovaszna, Szatmar, Bihar, Szilagy és Temes megye. Osszefoglalva elmondhato, hogy
konkrét projekttervek tobbnyire sziiletnek, viszont a gyakorlatban ezek nehezen érvényesiilnek.
Sok esetben a tervekbdl hianyzik a koncepcio, az anyagi toke és a felelosségvallalo szervezet
(Szolar 2007).

1.5. Meghatarozott célok az iskolai képzésben valo részvétel novelésére

Szolar Eva tizendt pontban foglalta 6ssze azokat az alcélokat, melyek eldsegitenék a cigany
didkok részvételét az oktatasi rendszerben:
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Az ovodai oktatisban valo részvétel elosegitése — kiilonos tekintettel a felkészito
csoportra — annak érdekében, hogy megelozzék az iskolai beilleszkedés kudarcat, beleértve a
roman nyelv okozta nehézségeket.

Az ovodai oktatas atszervezése annak érdekében, hogy minden gyerek hozzdférhessen.

A hatranyos helyzetii csoportok részvételének novelése az alapfoku oktatasban a
lemorzsolodasi arany jelentos csokkentésével.

A tanulas minoségének és feltételeinek a javitasa, a nevelési-oktatasi folyamat
hozzaigazitasa a fejlodés egyéni és szakmai igényeihez, valamint az oktatas befogadova tétele.

Az iskola és csalad kozotti hatékony partnerségi kapcsolat kialakitasa annak érdekében,
hogy a sziilok bizalma novekedjek az oktatasi intézmény irant, s ez motivilja a gyerekek
részvételét az oktatasban.

A tanfeliigyeloség, a nem dllami szervezetek és a kozszolgalati intézmények kozotti
kooperacio novelése.

Alternativ oktatasi formdak kidolgozasa a specialis igényti roma gyerekek szamara.

A lemorzsolodas és az iskolazatlansag folyamatos kovetése.

A roma tobbségii iskolak pedagogusainak pluszképzese.

A roma tobbségii iskolikban a cigany kultura, torténelem és hagyomanyrendszer
felertékelése és oktatasa.

A roma felnottek képzése és ezzel egy idoben kedvezo attitiid kialakitasa az iskola irant.

A roma sziilok aktiv részvételének elosegitése az iskolai életben.

A helyi dontéshozok (iskolafenntartok) és az iskola kézotti kommunikacio és kooperacio
eldsegitése.

Iskolamenedzseri képzés.

Az oktatasi programok atlathatosaganak névelése” (Szolar 2007).

1.6. E16z6 kutatasok eredményei

A FRA 201l-es felmérése szerint Romdnidban még mindig alacsony (Bulgaridhoz,
Gorogorszaghoz hasonldan) a romak kotelezd oktatasban valo részvétele. Gorogorszagban 43%,
Romanidban 22% roma nem jar iskoldba. A 16-24 éves csoport valaszai alapjan ez a szazalék
csokkent, hiszen ebben a korcsoportban 15%-os az iskolai kihagyas. A fels¢ kozépfoku
tanulmanyok befejezése ennél még alacsonyabb tendenciat mutat, hiszen Gorégorszaghoz,
Franciaorszaghoz ¢és Spanyolorszaghoz hasonléan 90% nem fejezi be a felséfoku
tanulmanyokat. A fiatalok korében is ritka a felsd kozépfok elvégzése, 10% alatti. Az
irastudatlansag is eléfordul még a cigdnyok korében, bar ez is csokkend tendenciat mutat: a 16
¢év 10lotti megkérdezettek 31%-a, a 14-16 éves korosztaly 22%-a kiizd ezzel a problémaval.
Bulgériaban, Goérogorszagban és Roméaniaban minden korcsoportra jellemz6 a kotelezd iskola
mellézése. Erdekesség, hogy az iskola keriilése foként a nék korében jellemzd (8%-os a
férfiakkal szembeni kiilonbség), melynek okai a korai hdzassagkotés és gyermekvallalas. A
kutatdsban részt vevd nem roma gyerekek 32-49%-a tanul etnikailag vegyes osztilyokban,
illetve a kutatasi alanyok 2%-a jelolte, hogy a romak szamara fenntartott specidlis iskolaba jar.
55% anyagi okok miatt hagyta el az iskolat. Vidéken az 6vodaba jaras aranya 17,8%-os,
varosokban ez 36,8%-os (FRA 2011).

A CRISS-felmérés adatai szerint a kutatdsban részt vevd roma emberek 33%-4t érte
hatranyos megkiilonboztetés munkahelyen, renddrségen, hivatalos iigyintézésben. 20%-a
diszkriminéaciordl szamolt be az igazsagszolgaltatdsban, 27% az egészségiigyben. Illetve a
kutatasban az is szerepel, hogy a politikai parbeszédekre még mindig jellemzdéek a romakkal
szembeni konkrét megbélyegzé kijelentések.
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2. A kutatas célja, hipotézisei

Mivel Romanidban a roma kisebbség nagyszamad, illetve a fenti tanulmanyok arra mutatnak r4,

hogy Bihar megyére vonatkozoan hianycikk a cigany kisebbségek oktatasardl sz616 kutatas,

ezért az oktatasban valo részvételiik javitasara sziikségesnek tartom a felméréseket. A kutatast

kérddives modszerrel végeztem, amelyben Bihar megyében dolgoz6 pedagdgusokat kérdeztem

meg. A kérddiv husz kérdést tartalmazott, melyek a kovetkezok:

Iskola, telepiilés neve, ahol tanit?

Milyen korcsoportot tanit? Jelélje be!

Milyen tantargyat tanit?

Kb. hany didkot tanit? Jelolje be!

Didkjainak kb. hany szazaléka roma? Kérem, jelolje be!

Kérem, irja le roviden, milyen kériilmények kozott élnek a tanitott roma didkjai! (Akikrol

tudja.)

A tanitott roma didkok kb. hany %-a volt jelen fizikailag egy évre visszatekintve az ordin?

A tanitott roma didkok kb. hany %-a volt jelen az online ordkon?

Kérem, jelolje be, melyek a roma didkok hianyzdsainak okai!

0. A roma didkok kb. hany %-a tesz eleget a tanmenet kovetelményeinek 80%-os

teljesitmeny folott?

11. Kérem, jelolje be azokat, melyek tobbnyire jellemzoek roma diakjaira!

12. On szerint valtozott-e a romdk oktatdsa az elmiilt tiz évben?

13. On az elmult tiz évben milyen gyakran vette figyelembe a roma didkok igényeit, s késziilt
kiilon a roma didkjai oraira?

14. Mutassa be roviden, milyen igényei vannak a roma diakoknak! Mivel szokott kiilon
késziilni?

15. Vett-e részt az elmult 10 évben barmilyen képzésen, amely a romak oktatdasarol szolt
volna?

16. Mit gondol, sziikségesek masféle modszerek alkalmazasai a roma diakoknal?

17. Az elobbi valaszat fejtse ki egy mondatban! (Miért sziikséges?/Miért nem sziikséges?)

18. On részt venne-e hasonlé témdjii képzésen?

19. Ha tud, nevezzen meg iskoldkat Bihar megyében, ahol a diakok t6bb mint 70%-a roma!

20. Kérem, mesélje el par mondatban az elmult 10 év legemlékezetesebb roma didk-
torténetét!

SN e

=~ O N

Mindezen kérdésekkel azokra a hipotéziseimre kerestem a valaszt, melyek szerint Bihar
megyében az elmult tiz évben csak kis mértékben valtozott a romak oktatasa, a pedagogusok
tobbsége nem alkalmaz kiilon modszert tanitdsukra, melyhez a hidnyos képzések is
hozz4jarulnak, illetve az online oktatds id6szakaban még jobban csokkent a romak oktatdsban
valo részvétele.

2.1. A kutatas eredményei

A kutatasban 50 pedagdgus vett részt, akik mindannyian Bihar megye olyan telepiilésein
tanitanak, mint Bors, Elesd, Nagyvarad, Margitta, Kécz, Monospetri, Nagykagya és Székelyhid.
A vaélaszadok 44%-a 1-4. osztilyos tanitond, 31%-a altalanos iskolai tanar, 25%-a pedig
liceumban oktat. A tantargy szerinti eloszlas nagyon valtozatos, hiszen a megkérdezett kollégak
kozott szerepel angol, biologia-kémia, foldrajz, informatika, magyar nyelv és irodalom,
matematika, fizika, vallas, német, testnevelés ¢s torténelem szakos tanar és tanito is.

A kovetkez6 kérdéskor a didkok 1étszamat, a roma didkok eloszlasat célozta meg. Ezen
szdmadatok szerint a legtobb pedagogus (72,3%) 100-nal tobb didkot tanit. 17,2%-nak pedig
csupan roma diakjai vannak, 40%-nak kb. 20%-a roma didk, a tobbi valaszadonal pedig kb. fele-
fele aranyban oszlanak meg a roma és nem roma diakok.
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A harmadik témadja a kérdéivnek a roma diakok jelenlétére €s teljesitményére kérdezett
ra. Miszerint 35%-a a valaszaddknak azt allitotta, hogy a roma didkok 90-100%-ban jelen
vannak az oradkon, 35% szerint 60-70% vesz részt, 15% szerint a fele van jelen, 15%-a a
véalaszadoknak mondta, hogy 10% alatt jarnak iskolaba a cigany gyerekek. Online 6rdkon a
jelenlét csokkent: 29%-a szerint 10% alatt, 15% mondta, hogy 90-100%-ban vettek részt az
online tanitasban. A kovetkezd kérdés a tanmenet kovetelményeinek 80%-os teljesitményére
kérdezett ra: 57 % mondta, hogy 10% alatt, 3 pedagogus mondta, hogy 90-100%-ban teljesitik
a roma didkok a kovetelményeket.

A kovetkezo fejezetben a pedagogusoknak jellemezniiik kellett roma diakjaikat és azok
¢letkoriilményeit. Az utdbbibol az alabbiakban idézek néhanyat:

,Vannak rendes koriilmények kozott élok, de valakik nagy szegénységben is élnek.”

, Anyagilag hatranyos helyzetben.”

. Altaldban sokan kis helyen, nem megfeleld koriilmények kozott.”

., Hatranyos helyzetben.”

., Varosi  kornyezetben ¢l6 roma gyerekek, legtobben egészen elfogadhato anyagi
koriilmények kozott, tombhazlakdasban élnek. Sok esetben elég rendezetlenek a csaladi
koriilmeények, elvalt sziilok, neveloapadk és neveloanyak, elég kusza rokoni kapcsolatok.”

., Van olyan, akinek sziilei autoval is rendelkeznek, késziilofélben lévo fiirdoszobaval, noha
3 gyermekes csaladrol van szo. Legtobben viszont 4-5 gyermekes csaladban vannak, nagyon
szegeny és rossz életkoriilményekkel.”

A kovetkez6 abran pedig a roma didkok jellemzései olvashatoak:

tanul, elvégzi a hazi feladatot k... —4 (14,3 %)
rendszeresen jar iskolaba —12 (42,9 %)
az ora alatt jol viselkedik, figyel 10 (35,7 %)
vannak kérdései, a tananyagga... —4 (14,3 %)
vannak céljai a j6vét tekintéen —6 (21,4 %)
tébbnyire nem tanul, nem végzi... 23 (82,1 %)
rendszeresen hianyzik —14 (50 %)
az ora alatt rendetlendl viselke... 12 (42,9 %)
nem fejez ki semmiféle érdeklé... 13 (46,4 %)
nem tudja, mit akar az élettsl —17 (60,7 %)
0 5 10 15 20 25

2. ébra: A roma diakok jellemzdi
Forras: sajat szerkesztés

A pedagdgusok 63%-a mondta, hogy valtozott a romak oktatdsa az elmult tiz évben,

de csak keveset pozitiv iranyba; 8% mondta, hogy semmit sem valtozott; 14%-a szerint
igen, sokat valtozott pozitiv irdnyba; 14%-a szerint valtozott, de negativ irdnyba.

25%-a a valaszadoknak egyaltalan nem késziil kiilon feladattal a roma didkoknak, 39%
naponta teszi ezt, 17% hetente, 14% pedig csak havonta 2-3 alkalommal. 72% pedig azt
valaszolta, hogy igen, sziikséges mas modszerek alkalmazasa a cigany didkok tanitasaban. A
modszerek kifejtése koziil az alabbiakban idézek:

A jatékos és valtozatos tevekenységeket szeretik, de képtelenek a fegyelemre. Nagyon-
nagyon nehéz oket motivalni, tantargy-téma-dllapot/hangulatfiiggo, legtobbszor nem is sikeriil.
Ilyen értelemben szinte nem is létezik igazan hatékony modszer. A legkisebb erdfeszitésre is
nehezen lehet oket ravenni.”

., Sziikséges, hogy lassabb tempoval haladjunk az orakon, annak érdekében, hogy meg
tudjak érteni a tanultakat.”
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Az utolso6 kérdéskor valaszai szerint a valaszadd pedagogusok 79%-a soha nem vett részt
roma didkok oktatasarol szolo képzésen, 82%-a szivesen jelentkezne hasonld témaja
tovabbképzésekre.

A kutatas utolsé pontjaban a pedagogusoknak el kellett mesélniiik egy-egy roma didkos
torténetet, melybdl az alabbiakban idézek:

,,Szentjobbi roma tanitvanyaim tavaly nydaron, a nemzeti felmeérés elott egy teraszon kértek
és kaptak tolem szoban segitséget a masnapi magyar vizsgara. Mind meg is irta az dtmenot.”

. Egy roma didakokbol allo osztallyal szerveztiink kiranduldst Fekete-Erdore. Miutan
hazajottiink, kértem a gyerekeket, hogy irjanak a kirandulasrol egy beszamolot. Az egyik kisfiu,
aki még soha nem latott addig hegyeket, azt irta, hogy még soha életében nem latott olyan szépet,
mint Fekete-Erdon.”

., Szavaloversenyre vittem roma diakot, nagy kihivas, bator helytallds.”

,Van egy romdn anyanyelvii roma kisdiak az osztilyomban, akinek az édesanyja
mindenkinek mondja, hogy az ¢ fia magyar osztalyba jar és megtanult irni-olvasni, mig a roman
osztalyokba jaro roma gyerekek nagy része még 4-ik osztaly végere sem tud irni-olvasni.”

., Az egyik diakom, Aranka, nem jott napokig iskolaba. Meglatogattam az otthondban, a
ciganysoron, az anyja sziilt, 0 vigydzott a csecsemore. Azt igérte jonni fog. Jott egy napot, ujra
nem egy heétig. Elmentem és “‘megfenyegettem” a sziiloket, hogy feljelentem oket: nem egy 8
evesnek sziiltek babat. Engedték iskolaba. Jol tanult. Szalagfonok lett egy olasz cipogyarban,
mivel tudott irni, olvasni, szamolni, és beszélte a tobbi ciganymunkas nyelvét, plusz romanul és
magyarul. Par év mulva mesélte, milyen halas, hogy akkor “nem engedtem el a kezét”, a
gverekét is hozzam iratta.”

L Arra kért egy roma gyerek, hogy vigyem haza magammal, mert az én gyerekem akar
lenni.”

., A roma didkok altalaban véve kiemelt bizalommal vannak az iranyomban, mert tisztelem
oket az emberi méltosaguk miatt. Nincs kiemelkedo torténetem, de a kélcsonds tisztelet
nyilvanvalo.”

., 3 évvel ezelott kaptam egy masodikos osztalyt, melynek 50%-a irastudatlan roma gyerek
volt. Délutanonkeént, mikor a tébbi gyerek elment, ott maradtunk, tanultunk irni, olvasni,
szamolni. Mikor megérkezett a fagyos tél, teat foztiink és elfogyasztottuk a finom iskolai keksszel.
Kardcsonyra mar egész jol ment az iras, olvasas. Egyik reggel egy kupac levél vart az asztalon
koriilbeliil ezzel a tartalommal: Kedves tanitonéni! En nagyon szeretem magdt! Megtanitott
irni, olvasni, elmagyardzta a matekot, tedt fozott nekem!Koszonom maganak!”

., Lehiitott forrofejiiekrol inkabb nem beszélek, de megjegyzem, hogy van kozottiik
NEHANY NAGYON SZORGOS IS!!! Az viszont nagyon fdj, amikor j6 fejii lednyok a szerelemért
elhagyjak a sulit! Eddig nekem mindig szot fogadtak, s nagyjabdl tisztelettel oveztek.”

., 2 evvel ezelott egy diaklanyunk abbahagyta a tanulast és férjhez ment.”

., Ragaszkodoak, szeretetre vagynak. Sok roma gyerek hamarabb a szivembe férkozott,
mint a magyar gyerekek tobbsége.”

. Munkahelyet valtoztattam, de itt sem szerettem volna lemondani a csaladlatogatdsrol.
Iy aztdn a roma csalddokhoz is el kellett latogatnom, mert nem szeretek kiilonbséget tenni.
Kicsit félve indultam a ciganysorra. A kollégak sem biztattak, mondvan, hogy veszélyes. Roppant
kellemes emlék marad, hogy pozitiv dologként élték meg a csaladok, akikhez ellatogattam.
Vartak, fogadtak, megkinaltak toliik telhetoen, meséltek és a legfontosabb, hogy ettol kezdve
kozremiikodobbek lettek.”

,,-Tanultal?

-Nem!

-Gyere ki a téerképhez, lassuk mire emlékszel...

-Jo!
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Nekem gyanus volt, hogy ennyire konnyen beleegyezett.... Megmutattunk par dolgot egyiitt
és kiildtem volna a helyére... Azt mondja nekem...

-Nem lehetne, hogy itt maradjak még egy kicsit? Olyan jo szaga van mindig a
tanarnonek...”

., Egy gyengén lato, nagyon tehetséges roma leany keriilt a teologia profilu osztdalyunkba.
Az édesanyja vele "jarta ki" az iskoladit, ma mar egyetemi oktatasban vesz részt. Példaértékii ez
a sziiloi hozzaallas.”

2.2. Kitekintés: a mese mint identitast meghatirozo elem

Az irodalom a kulturélis jegyek kozvetitésének és megorokitésének egyik kiemelkedd eszkdze.
Fontos szerepe van a nemzeti 6ntudat kialakitasaban, a nemzettulajdonsagok feltérképezésében.
Legfobb jellemzoi kozé tartozik, hogy 6rok érvényi, maradandd és atorokithetd, éppen ezért
nagyon fontos eszkozként szolgalhat a roma didkok tanitasa esetében. Az irodalmon beliil
kiemelkedé szerepet tulajdonitanék a roma meséknek, mely vilag kozelebb all a cigany
gyerekekhez, s igy jobban tudnak azonosulni a hallottakkal. A roma mesék feltérképezése a
hatvanas években indult meg, amikor is a nyelvészek kutatni kezdtek a roma nyelvvel
kapcsolatban. Ezutan sorban jelentek meg tanulményok, gytijtemények, melyek ezt a kérdéskort
tematizaltak, majd a kommunizmus ideje alatt a kutatas intenzitdsa erdteljesen csokkent. Nem
tisztem ezen tanulmédnyomban mélyebbre asni ebben a témaban, viszont kiemelném, hogy a
cigany mesék kozott talalunk mitologiai meséket, allatmeséket, tréfds meséket, mondékat,
varazsmeséket €s példazatokat is. Torténeteket, melyekben megjelennek olyan identitast
meghataroz6 motivumok, mint a ,,szerencse és gazdagsag keresése”, az ,artatlanul iildozott”
vagy a ,fehér ember szerepe”. llletve legtobb esetben mar maguk a mesecimek is cigany
kulturélis jegyekre épiilnek.

Mindezen tények miatt tartottam fontosnak, hogy valamiféleképpen kertiljenek be a roma
népmeséek az oktatasba. Legyenek eszk6zok, melyekkel kdzelebb hozzuk a cigany tanuldkat az
iskola vilagahoz, identitaskeresésiik utjanak végéhez, illetve a tobbségi tarsadalom gyermekei
is ismerjék meg jobban a roma kisebbséget. Elsé 1épésként a nagyvéradi Tanitok Haza
képzéskinalataba az elmult évben beépitettiink egy kurzust, melynek 6 témaja a roma didkok
oktatasa volt. A pedagdgusok egy alapképzést kaptak a cigany torténelemrdl, kultararol, oktatasi
helyzetiikr6l, a roma irodalomrél, majd kozos oktatdsi modszereken otleteltek. Ennek a
képzésnek a hozadékai olyan oratervek, melyeket kiilonbdz6 roma mesékre épitettek a tanarok.
A magyar nyelv és irodalom tanartol kezdve a torna és az angol szakos kollégan keresztiil a
bioldgia tanarig mindenki arra torekedett, hogy cigany mesékkel vigyék kozelebb a témat a roma
diakokhoz. Mindezen modszerek 6sszegzésére egy kovetkezd tanulmanyban kertil sor, viszont
elézetesen fontos kiemelni, hogy a részt vevd kollégak mindannyian pozitiv tapasztalatokkal
Osszegezték a munka eredményét, illetve a didkok részérdl is megnyilt egyfajta érdeklodés,
egyfajta motivacios faktor az oktatasban.
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Osszegzés, kovetkeztetések

A kutatas elétt megfogalmazodott hipotézisek beigazolodtak, hiszen az eredmények azt
mutatjak, hogy bar a pedagogusok szerint valtozott az elmult tiz évben a romak oktatésa, de csak
keveset pozitiv iranyba. A valaszadd kollégak koziil a tobbség szerint a hatékony tanitashoz
sziikkséges mas modszerek alkalmazdsa a cigany didkok tanitasara, viszont kevesebben
alkalmazzak azokat idShiany, modszerhiany miatt. Eppen ezért a pedagogusok tobbsége
szivesen részt venne hasonl6 témaju képzéseken.

A tanulméany 0sszegzéseként elmondhatd, hogy a romaniai iskolarendszer még mindig
nem kedvez a cigany gyerekeknek. Bihar megyében még mindig élnek olyan negativ
sztereotipidk, melyek nem konnyitik meg az amugy is hatranyos helyzetbdl érkezd cigany
gyerekek iskolai ¢€letét. A romak oktatdsardl szold kutatdsok Bihar megyében és altalaban
Romaéniaban (orszagosan) is még kevesek, pedig a pedagdgusok nagy részének van tapasztalata
a romak tanitasa terén. S bar a romak anyagi, szellemi hatterei javul6 tendenciat mutatnak, még
mindig sok a hatranyos helyzetbdl érkezd roma gyerek, éppen ezért az iskolai életben valo
részvételilk még mindig negativ képet mutat.

A roma diadkok iskolai, tanulasi és tanitasi helyzetének javitasa érdekében a kovetkezd
megoldaskulcsokat 0sszegeztem: szamukra olyan iskoldk sziikségesek, amelyek motivalnak,
munkafolyamatot dijaznak, relevans tartalmakat tanitanak, figyelembe veszik a tanulok életkori
¢s kulturalis sajatossagait, hatékony osztalytermi gyakorlatokat alkalmaznak. Ide sziikségesek
olyan pedagdgusok, akik kelléen problémaérzékenyek, nyitottak, képesek a szakmai
megujulésra, tirelmesek, Onkritikusak, konstruktivak, plurikulturdlisak és igazan elhivatott
pedagdgusok. Ahol ilyen tipusu iskoldkra nincs lehetdség, oda ajanlatos a mediator intézmények
bevezetése, melyek korrepetalnak, segitenek lekiizdeni a tanulési nehézségeket, kapcsolatot
teremtenek az iskola és a roma kozosségek kozott, kulturdlis programokat szerveznek. De
mindezek sikerességének feltételei a felmérd, diagnosztizalo kutatasok, illetve a roma diakokrol,
s azok tanitasarol szold képzések inditasa.
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Onkéntesség a matematikaoktatasban: attitiidvizsgalat egyetemista hallgatok
korében

Takacs Szilard Laszlo

Széchenyi Istvan Egyetem, Gyor

1. Bevezetés

Az Onkéntességet ugy lehet megfogalmazni, mint egy olyan személyes akaratbdl sziiletett
tevékenység, mely soran masoknak ellenszolgaltatas nélkiil segitiink. Az 6nkéntesség elsdsorban
nem csalddtagjaink felé irdnyul. Napjainkban rengeteg szervezet foglalkozik onkéntességgel,
illetve szamtalan helyen lehetdségiink nyilik 6nkéntes munkakat vallalni. Ezt az kedves gesztust
szerettem volna a kutatasom soran 6sszekotni egy hozzam kozel all6 teriilettel, az oktatassal, azon
beliil is a matematikaoktatéssal.

Az irodalomkutatas soran szamos dnkéntességgel kapcsolatos tanulmanyt talaltam, viszont
olyat nem, ami az oktatdst mutatja be Onkéntes tevékenységként. A legtobb egyetem hirdet
onkéntes gyakorlatot kreditpontokért vagy 6sztondijért cserébe, viszont oktatds mint dnkéntesség
ritkan keriil szoba. Azért foglalkozom ezzel a témdval, mert nagyon sok szakirodalom sziiletett
magyar, illetve kiilfoldi nyelveken az onkéntesség témakorében, beleértve az oktatast is. Ezek
fokuszdban azonban a tanulok 4ltal végzett onkéntesség all, nem pedig a pedagdgusi oldalon
végzett onkéntesség.

2. Szakirodalmi attekintés

Az Onkéntesség az egyén vagy csoport Onkéntes tevékenysége, mely soran iddt és munkat ad a
kozosség szolgalatara (Wilson 2000). Az 6nkéntességnek van egy mogottes pszichologiai hatésa,
melyet a (Musick—Wilson 2003) tanulmany vizsgélt. Ezt késébb a 1.1. fejezetben ismertetem.
Mivel pszichologiai hatasok mellett csoportosan is lehet dnkéntességet végezni — €és 0sztondsen
szeretnénk egy csoport tagja lenni — ennek kOszonhetden szdmtalan fajtajat lehet az
onkéntességnek megkiilonboztetni. Ezeknek a csoportositasa dsszetettségiik révén nem teljesen
egyértelmi, ezért ennek részletezését nem teszem meg, viszont egyik ezzel foglalkoz6 tanulmany
a (Parboteeah et al. 2004), melyben a formalis 6nkéntességet haromfelé bontottak: emberi (az
orszag gazdasaga és képzettsége), tarsadalmi és kulturalis (vallasi).

Az Onkénteseket tobb belsd indittatds motivalja, tovabba motivalhatjak kiilsé tényezok.
Példaul a kornyezettel rengeteg onkéntes foglalkozik, sajat belsd indittatasbol. Az dnkéntesek
kulcsszerepet jatszanak a természeti erdforrasokkal vald gazdéalkodéasban: elkotelezettségiik,
idejiik és munkajuk nagyban hozzajarul a kornyezetgazdalkoddshoz (Measham—Barnett 2008).

2.1. Onkéntesség pszicholégiaja

Szamtalan oka lehet annak, hogy miért is végziink 6nkéntes munkat. Az 6nkéntesség motivacioja
a szakirodalmak szerint az elégedettség érzete és az elkotelezettség. Az dnkéntesség hasznos lehet
mentalis egészségiink szamdra is. Az dnkéntes munka végzése javitja szocialis €s pszichologiai
allapotunkat, igy hangulatunkat pozitiv irdnyba korrigalhatja, ezaltal példaul a depressziot és
szorongast megsziintetheti (Musick—Wilson 2003). Az Americans’ Changing Lives harom évben
végzett vizsgalatot (1986, 1989, 1994), melynek elemzése azt mutatja, hogy az 6nkéntes munka
csokkenti a 65 év felettiek depresszids szintjét.

Egy masik indittatds, hogy 0sztondsen szeretnénk egy kozosség tagjai lenni, ezért a
sportrendezvényeken mindig rengeteg visszatérd onkéntes van jelen (Hoye 2009). Ezért sok az
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olyan onkéntes, akik cserkészet vagy valamilyen vallasi csoport kereteiben nytjtanak masoknak
segitséget.

2.2. Onkéntesség és az oktatas kapcsolata

Iskolai keretekben a didkokat probaljak bevonni az 6nkéntes munkavégzésbe. Ez az iskola
minden egyes szintjén jellemzd. Egyetemek esetében tanorak keretében irnak ki dnkéntességet.
A hallgatoi vélemények alapjan elmondhato, hogy az dnkéntesség népszerusitésének arra kell
torekednie, hogy az dnkéntességet népszeriisitd és tdmogatd intézményi gyakorlat a fiatalok sajat
elvarasaihoz igazodjon (Holdsworth et al. 2014). A hallgatokat tobb kiilonb6z6 kiilsé tényezo
befolyasolhatja az Onkéntességben, példaul a politika (Holdsworth et al. 2014). Az angol
felsdoktatas hallgatéi korében az Onkéntesség politikai vizsgalat targyava valt, ugyanis az
onkéntesség politikai vizsgalata az utobbi idében megndtt, és kiillondsen az egyetemi dnkéntesség
Osztonzésére iranyuld programok erds partkdzi tdmogatast kaptak (Holdsworth et al. 2010).
Mint ahogy mar emlitettem, a kutatdsok, amik az oktatds és Onkéntesség kapcsolatat
vizsgaljak, a hallgatoi oldalra fokuszalnak, nem pedig az oktatdira. Ezért is tartom érdekesnek
ezt a témat, hogy mennyire létezik célkdzonség az oktatds mint Onkéntes tevékenység
elfogaddsara. Harom hipotézis meriilt fel bennem, melyeket a 2. fejezetben ismertetek.

3. Hipotézisek és kérdések

A kutatast egyetemi hallgatok korében végeztem, azon belill a 19-26 éves korosztalyban. A
tanulmanyt harom kérdésre, feltételezésre épitettem, melyek a kovetkezok:

Arra a kérdésre kerestem a valaszt, hogy a hallgatok szerint mely tényezok befolyasoljak
az onkéntesség elfogadasat. Melyek azok a tényezdk, melyeket a legfontosabbnak tartanak.

Azok a hallgatok, akik végeztek mar Onkéntes munkat, pozitivabban allnak az
onkéntességhez, illetve nagyobb szdzalé¢kuk fogad el masoktol dnkéntes segitséget.

Azt feltételeztem, hogy a tanuldk pozitivabbra fogjak értékelni a matematikaora-tartast, ha
az Onkéntesség keretein beliil tortént.

4. Vizsgalati modszerek és eszkozok

A vizsgalatot két kérddiv segitségével végeztem. Az elsd kérdoiv egy felmérés volt arra, hogy ki
milyen mértékben szokott segitséget elfogadni, illetve milyen tényezdk azok, melyek szerepet
jatszanak a segitség elfogadasanak eldontésében. A kérddivbdol lesziirhetd segitség elfogadasdban
szerepet jatszo fobb faktoroknak eleget téve hirdettem az egyetemen ellenszolgaltatasok nélkiili
matematika ordkat online formaban. A gyakorlatokon a mérnokok és kozgazdaszok elsdéves
matematika targyaibol oldottam zarthelyi feladatokat a hallgatokkal. A gyakorlat utan a
hallgatoknak lehetdségiik volt egy kérddiv kitoltésére, melyben az ora eldtti €s ora utani utani
benyomadsaikat mértem fel.

Az els6 kérdoivet 157-en toltotték ki. Ebbol 124 kitoltd felelt meg a fent emlitett
korosztalynak, illetve annak, hogy jelen pillanatban egyetemi hallgato. A matematika
gyakorlaton koriilbeliil 80-an vettek részt, melybdl 60-an toltotték ki a kérddivet.

4.1. Matematikai eszkozok

Az eredmények vizsgalata soran egyik f0 eszkdz, melyet felhasznaltam az adatok kiértékelésénél,
a kovariancia volt. A kovariancia tobbdimenzids eloszlasok esetében lép fel. A &; és ¢
valdsziniiségi valtozok kovariancidjat a
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cov(%, §) =M[E —a) - (§—a)] =

f f f (x; — ai)(xi — aj)f(xl,xz, v Xp)dx, dx, LLdx,

képlet adja meg (Szatmary 2010).

Nyilvanvalo, hogy i = j esetében a kovariancia azonos a szdérasnégyzettel. Viszont i # j
esetén a kovariancia a matrix adott soranak és oszlopanak kapcsolatardl ad felvilagositast, a két
valtozo fliggetlenségere vonatkozdlag (Szatmary 2010). Mivel ha &; és §; valosziniiségi valtozok
fiiggetlenek, kovarianciajuk eltlinik:

cov(g,§) =0
()

5. A vizsgalat eredményei
5.1. Onkéntesség elfogadasa

Az elsO kérddivben a fent emlitett 124 személyt vizsgaltam, melyeket kisebb csoportokra
bontottam. A kérddiv alabb lathato:

Nem

Kor

Egyetemi szakja

Végzett mar onkéntességet?

Ha végzett, milyen formaban?

Fogadott mar el segitséget dnkéntesség keretein beliil?

Ha ismeretlen ajanl fel segitséget, milyen ardnyban szokta elfogadni?

Szdmara milyen tényez0k befolyasoljak, hogy elfogadja ismeretlen segitségét?
Milyen egyéb tényezdket vesz figyelembe?

Ha ismeretlen ajanlana fel segitséget Onnek egyetemi targybol, akkor
elfogadnd?

Matematikébol oriilne/oriilt volna ingyenes gyakorlasi lehetdségnek (tanarral)?

Egyetemen tanult matematikt?
1. tablazat: Az els6 kérddiv kérdései
Forras: sajat szerkesztés

A kitoltok koziil a nemek eloszlasa 66,13% - 33,87% volt, tehat 82 no és 42 férfi. A kitoltok
koranak eloszlasat az 1. dbra szemlélteti. A vizsgalatot 19-26 éves korosztalyra végeztem, mely
atlaga x = 21,919, és a szorasa o = 1,828 volt. A 2. dbran a hallgatok egyetemi szakjainak
eloszlasa lathat6. A vizsgalat elsé 1épésébe minden egyetemistat figyelembe vettem, majd utana
csak azokat, akik egyetemi tanulmdnyaik soran hallgattak matematikat, majd ezt a csoportot
tovabb szlikitettem a mérndki (miiszaki) €s gazdasagi szakokra, amit a legnagyobb aranyban
valasztottak.
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0
(20.16%)

il
{19.35%)

19
(6.45%)

26
13.23%)

22

[18.55%) 23

(6.45%)

24
23 {12.90%)

(12.90%)

1. abra: Kit6ltok koranak eloszlasa
Forras: sajat szerkesztés

Egészségugyi

Balcsésztudomanyi

Gazdasagi TErsadalomtudomany

Ermészettudomanyi

Pedagdgiai

Informatikai

Miiveészeti

Mérnoki (Agrar}

Memaki (Miszaki)

2. 4bra: Kitoltok szakjai
Forras: sajat szerkesztés

5.2. Onkéntes munka végzése és elfogadasa

Ebben a fejezetben azzal foglalkozom, hogy a kitdlt6k milyen ardanyban végeztek Onkéntes
munkat, illetve fogadtak el onkéntességet. A kitoltok 65,32%-a végzett mar onkéntes munkat,
tovabba 28,23%-a fogadott el segitséget Onkéntesség keretein beliil. Ez egy pozitiv visszajelzés,
hogy a kitolték tobb, mint 50%-a végzett valamilyen Onkéntes munkat. Lehetdségiik volt
részletezni, hogy milyen forméaban végezték az dnkéntességet. Az dnkéntesek f6 motivacidja az
elégedettség érzete és elkotelezettség, viszont nagy befolyasold tényezd, hogy egy kozdsséghez
szeretnének tartozni, ezért szamos dnkéntes vesz részt a sportrendezvényeken (Hoye 2009). Ezért
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nem is meglepd, hogy az dnkéntesek tobbsége csoportos tevékenységként végezte azt, tobbek
kozott sportrendezvények és cserkészet keretein beliil.

Az eredményeknél torzitod adatként 1éphet fel az érettségi bizonyitvany kiadasi feltételeként
szolgéald oOtven ora kozosségi munka elvégzése, melyet a 2011. évi CXC. torvény 6. § (4)
bekezdése hataroz meg. A korosztaly tekintetében mindenkinek kotelezd volt elvégeznie az Gtven
ora kozosségi szolgalatot, viszont csupan a kitdltok 65,32%-a jelezte vissza, hogy végzett
onkéntességet. Ezért feltételezhetd, hogy a tobbség nem tartotta dnkéntes tevékenységnek, mivel
az érettségi bizonyitvany feltétele volt, vagy ha annak tartotta, akkor ugy is €lte meg, mint
Onkéntességet.

A hallgatok otfoku skalan nyilatkoztak arrdl, hogy idegen segitségét milyen aranyban
fogadjék el, ahol az 1-es a Sosem fogadok el segitséget és az 5-6s Mindig elfogadom a segitséget,
ami a 3. dbran lathato.

A 3. abra adatai alapjan stlyozott szamtani atlag alapjan a kitoltok a 2,83 értéket
valasztottak, amit ardnyositva koriilbeliil 45,75%-ot kapunk. Ezek alapjan elmondhato, hogy a
hallgatok nagyobb valosziniiséggel utasitjak el valaki segitségét, minthogy elfogadjak azt.

Ezek utdn azt vizsgaltam, hogy milyen tényezdk befolyasoljdk a hallgatdkat abban a
dontésben, hogy a felajanlott segitséget elfogadjak-e vagy sem. Ezek a faktorok a 4. dbran
lathatok. A 4. dbra szemlélteti, hogy a kitéltdk mely tényezdket tartjadk fontosnak, mikor valaki
segitséget ajanl fel. A valaszok alapjan a hallgatok foként négy tényez6 alapjan dontenek, melyek
a segitség tipusa, felajanlasdnak modja, segitségre szorulds mértéke €s a szimpatia. Ezen kiviil
még a segitségkinalas helyszine, ami befolydsolja a didkokat a segitség elfogaddsanak
dontésében. Ezek alapjan az 1. hipotézis megvalaszolhato.

Valaszadok szama

20 4

o -

1 2 3 4 5
1-50sem fogadok el segitséget 5-Mindig elfcgadom

3. abra: Kit6ltok segitségelfogadasanak aranya
Forrés: sajat szerkesztés
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Seqgitseg
tipusa

(96)

Segitseg
falajanldsanak
madja

(34)

Segitsegre
szorulas
mérteke

187)

Egyéb

(3}
Masik fél kora
{23)

Masik neme
(14)

Segitséget kindlas
helyszine
{60}

Szimpatia

(94) Masik fél ruhdzata

(25)

4. abra: A kitoltk ezen faktorok alapjan fogadnak el ismeretlentdl segitséget. Lathato, hogy négy 6
szempont alapjan dontenek a segitség elfogadasarol. Ezek a faktorok: Segitség tipusa, Segitség felajanlasanak
moédja, Segitségre szorulas mértéke és Szimpatia. A valaszlehetéségek alatti szam arra vonatkozik, hogy hanyan
valasztottak az adott lehet6séget. Egy hallgato tobb valaszt is jelolhetett.

Forras: sajat szerkesztés

A 1ii. hipotézis igazoldsdhoz a 4.1. fejezetben ismertetett kovariancia matrixot fogom
felhasznalni, ekkor minden valaszhoz egy szdmértéket rendelek, és valoszinliségi valtozoként
kezelem a kitoltok valaszait. Az 1. képlet alkalmazésa utan a kovetkezé matrixot kapom:

dq do ds dg dsg dg dy dg

a; 1 —0.0147 -0.1946 -0.1081 -0.1208 0.0623 —0.0812 0.3178
a, -—0.0147 1 0.0045 —-0.0709 -0.0378 —0.0935 0.0322 0.1439
a; —0.1946 0.0045 1 0.1181 0.0759 0.014 0.0701 —0.1048
a, —0.1081 -0.0709 0.1181 1 0.1279 —0.0421 0.035 —0.0609
ag; —0.1208 -0.0378 0.0759 0.1279 1 0.2365 0.1958 0.0156
ag 0.0623 —0.0935 0.014 —0.0421 0.2365 1 0.1761 —0.152
a, —0.0812 0.0322 0.0701 0.035 0.1958 0.1761 1 —-0.0174
ag 0.3178 0.1439 —0.1048 —0.0609 0.0156 —-0.152 —-0.0174 1

€)
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Kit61t6 neme - a;
Kitolto kora - a,
Végezett onkéntes munkat - as
Fogadott el onkéntességet - Ay
Ismeretlent6] milyen aranyban fogad el segitséget - ag
Tantargybdl fogadna el segitséget - ag
Matematikabol fogadna el segitséget - ay
Tanult matematikat az egyetemen - ag

2. tdblazat: A matrixban 1év0 sorok és oszlopok a kovetkezd értékeket jelolik
Forras: sajat szerkesztés

A 3. matrix négyzetes ¢és szimmetrikus. A sorokat és oszlopokat a 2. tablazatban
definidltam. A matrix jelent8sége, hogy az a; €s a; értekek kapcsolatat az altaluk kijeldlt i. sor és
j. oszlop tarolja. A 2. egyenlet alapjan lathatjuk, hogyha nincsen kapcsolat a két érték kozott
akkor kozel nulla lesz, ellenkezd esetben kozel egy. A matrix diagondlja értelemszerlien egy,
hiszen az adott érték dnmagaval vett kapcsolatat mutatja.

Megfigyelhet6, hogy az adatok tobbsége nullahoz kozeli, igy a konkluzié levonasa
érdekében részletesebben kell vizsgalni az adatokat. (A legnagyobb érték a 0,3178, mely az a,
¢s ag kozotti kapcsolatot mutatja, azaz ha a kitolté neme férfi, akkor nagyobb valdszinliséggel
tanult matematikat egyetemen.)

A kovetkezdkben szakok szerint bontottam szét a kitdltdket. Mivel a miiszaki és gazdasagi
szakrol voltak a legtobben, igy azokkal foglalkoztam. A miszaki szakokon tanulok 55,56%-a,
mig a gazdasagi szakokon tanuldk 66,67%-a végzett onkéntes munkat. Témam fokuszaban a
matematikaoktatas elfogadasa van. Ezeknél a szakokndl a matematikaoktatas elfogadasanak
aranya 62,96% ¢és 91,67%. Ebbdl leszlirhetd az a kdvetkeztetés, hogy egyetemi targybol, azon
beliil matematikdbol nagyobb valoszinliséggel fogadnak el az egyetemistdk segitséget akar
idegentdl, mint ismeretlent] masfajta onkéntes segitséget.

Miszaki szakokon hallgatokra elvégeztem a kovariancia matrixot, melybdl az as €s a,
mutatott Osszefiiggést, melyet a 4. matrix mutat. Azaz, ha ismeretlentdl fogadnak el segitséget,
akkor valdsziniileg matematikabdl is fogadndk el azt a segitséget.

ds —37 ]
ag 1 0,31
a;, 031 1

4

Gazdasagi szakok esetében a 5. matrix mutatja a kapcsolatokat, ahol az a4 és as, valamint

az as €s ag vannak kapcsolatban. Tehat akik mar fogadtak el valamilyen segitséget, azok a

hallgatok nagyobb eséllyel fogadnak el segitséget, akar ismeretlentdl is. Ennek a kapcsolata 0,33,

azaz megfigyelhetd Osszefliggés a kettd kozott, viszont nem annyira erds. A masik kapcsolat az

ismeretlentdl vald segitség elfogadésa €s tantargybdl valo segitség elfogadasa kozott van. Ennek

érteke 0,5393, ami mar jelentds Osszefiiggés. Ezaltal lathato, hogy a gazdasagi szakok hallgatoi
tantargybol valo segitséget nagy eséllyel fogadnak el akar ismeretlentdl is.

ay as g
a, 1 0,33 0,017
as 0,33 1 0,5393

as 0,017 05393 1

)
Ezzel a 1. hipotézist nem sikertilt igazolni, viszont harom Gsszefiiggést sikeriilt kimutatnom
ezzel a modszerrel a segitség elfogadasa kapcsan.
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5.3 Attitiidvizsgalat a matematika gyakorlat utan
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Tanulasra forditott orak
5. abra Matematika gyakorlaton résztvevok kora 6. abra Matematika gyakorlaton résztvevok tandrakon
Forras: sajat szerkesztés kiviil matematikara forditott drainak szama

Forras: sajat szerkesztés

Mar emlitettem, hogy tartottam ellenszolgaltatdsok nélkiili matematika gyakorlatot, melyekre
barki becsatlakozhatott. A gyakorlatokon koriilbeliil nyolcvanan vettek részt, melybdl hatvan
ember toltotte ki az utana 1évo kérdobivet, 47 férfi és 13 nd. A résztvevok koriilbeliil a matematikat
hallgatok 20%-at teszik ki. Miiszaki és gazdasagi szakokon 1évd hallgatoknak tartottam az orékat.
A hallgatok koranak eloszlasat a 5. dbra mutatja.

Az atlagéletkor 20,4 év volt, melynek szorasa 1,475. A kérddiv arra kérdezett ra, hogy
ajanland-e masnak ezt a plusz gyakorlasi lehetdséget. Milyen benyomasuk volt a gyakorlat elétt,
illetve utan, és heti hany orat forditanak matematikatanulasra az 6rarendi 6rakon feliil.

A gyakorlatoknal fontos volt nagy kozonséget elérni, ezért a 4. dbran lathaté faktorokat
probaltam alkalmazni, hogy minél tobb didk fogadja el az onkéntességet. A segitségfelajanlas
modja, illetve helyszine k6z6sségi oldalon keresztiil tortént, csoportos lizenetként, ezaltal szamos
egyetemi hallgatéhoz eljutott. A segitség tipusa jelen esetben matematika gyakorlat. A segitségre
szorulds mértéke valosziniileg nagy mértékiinek mondhatd, mivel az elsd zarthelyi dolgozatok
elotti napokban volt. Szimpatiarol nem tudok nyilatkozni, viszont az "ingyenes" jelzd a
felhivasban valoszinli szimpatikussa tette a gyakorlatot.

A matematikadra résztvevOi az orarend szerinti matekordkon feliil nagyrészt 1-3 orat
foglalkoznak matematik4val. A matematikaval toltott atlagos 1d6 2,87 ora.

A 7. éabra alapjan, akik becsatlakoztak a gyakorlatba, 6k teljesen pozitivan alltak az
inditvanyozéashoz, és a hallgatok tobbsége a lelkesedését és a pozitiv véleményét a gyakorlat
utanra is megtartotta, ami a 8. dbran is lathat6. Mivel a legtobb hallgatonak a matematika nem a
kedvenc targya, és szabadidejiilkben csatlakoztak a gyakorlathoz, ezaltal a iii. hipotézis
feltételezhetden igaz, viszont kontrollcsoport hianyaban csak sejtést tehetiink. A kérddiv kitoltoi
szoveges valaszt is irtak. A visszajelzések alapjan sokkal jobban értették, mint az drarend szerinti
matematika 6rajukon. Mivel tobb jol képzett tanarnal hallgatnak orakat és gyakorlatokat, igy ezt
a visszajelzést a iii. hipotézisnek tulajdonitom.
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Nem tudoem
Pozitiv Negati
Pozitiv MNem tudor =gatlv
Semleges

Semleges

7. abra: Matematika gyakorlaton résztvevok ora el6tti 8. abra: Matematika gyakorlaton résztvevok ora utani
véleménye véleménye
Forras: sajat szerkesztés Forras: sajat szerkesztés

6. Osszegzés

A kutatds sordn az Onkéntesség elfogadasat vizsgaltam, fokuszban az Onkéntes
matematikaoktatds elfogaddsaval. A célkitlizésem harom részre bontottam. Az elsd, hogy
megvizsgaljam, hogy a 19-26 éves korosztaly, milyen faktorok alapjan dont arrdl, hogy idegen
segitségét elfogadja-e vagy sem. Ezek koziil négy kiemelkedd tényezot neveztek meg, melyek a
Segitség felajanlasdnak moddja, Segitség tipusa, Segitségre szorulds mértéke, valamint a
Szimpétia voltak. Ezen kiviil sokan fontosnak tartottak a Segitséget kinalas helyszinét is. Tovabba
azt szerettem volna igazolni, hogy azok a hallgatok, akik végeztek mar Onkéntes munkat,
pozitivabban allnak az dnkéntességhez, illetve nagyobb szézalékuk fogad el masoktol onkéntes
segitséget. Ennek igazolasdhoz a valaszokat valdszintiségi valtozokként kezeltem, és kovariancia
matrixszal vizsgéltam azok kapcsolatait. Az dsszes valaszbol nem lehetett lesziirni semmilyen
informaciot, viszont szakok szerint kisebb csoportra szlirve két 6sszefiiggést allapitottam meg.
Az els6, hogy a miiszaki szakok hallgatdi ismeretlentdl matematika targybol fogadnanak el
segitséget. A masik megallapitas, hogy a gazdasagi szakok hallgatoi esetében, ha mar fogadtak
el segitséget, akkor nagyobb valdszinliséggel hajlandok ismeretlentdl is elfogadni segitséget,
illetve kapcsolat van az ismeretlentdl valo segitség elfogadéasa és a tantargybol vald segitség
elfogadasa kozott. Tehat ha idegentdl hajlandok segitséget elfogadni, akkor nagy valoszinliséggel
egyetemi tantargybol fogadnanak el segitséget.

Végiil pedig azt feltételeztem, hogy a tanulok pozitivabbra fogjak értékelni a
matematikaora-tartast, ha az onkéntesen tortént. Kontrollcsoport hidnyaban pontos eredményt
nem lehet levonni, viszont a hallgatdi visszajelzések alapjan sokkal jobban értékelték és értették,
mint az orarendi tanordjukat. Mivel mindenkit jol képzett matematikus oktat, igy tehetek egy
sejtést, hogy az ellenszolgaltatds nélkiili matematika gyakorlathoz sokkal pozitivabban alltak
hozz4 a hallgatok, illetve visszajelzések alapjan nagy résziik ajanlanéd didktarsanak is. Torzitd
adat, hogy egyediil végeztem a felmérést, tovabba egyediil tartottam a gyakorlatokat.

Az utolsé megallapitds fényében az oktatds mint Onkéntes tevékenység nagyszerli
inditvanyozas, hiszen a segitséget elfogadd hallgatok sokkal pozitivabban értékelték az ilyen
formaban megtartott 6rdkat. Ezeket a gyakorlatokat valosziniileg nagy aranyban meghallgatnak,
mely segitségével magasabb szinten tudnak a hallgatok abszolvalni egyetemi tantargyaikat.

290



Informalis tanulas és uj tudasformak a 21. szazadban
XXVII. Apaczai-napok Online Tudomdanyos Konferencia tanulmanykotete

Irodalom

Holdsworth, C.—Brewis, G. 2014. Volunteering, choice and control: a case study of higher
education student volunteering. Journal of Youth Studies 17(2): 204-219.

Holdsworth, C.—Quinn, J. 2010. Student volunteering in English higher education. Studies in
Higher Education 35(1): 113—-127.

Hoye, R.—Cuskelly, G. 2009. People and work in events and conventions: A reasearch
perspective. Wallingford : CABI, 171-180.

Measham, T. G.—Barnett, G. B. 2008. Environmental Volunteering: Motivations, Modes and
Outcomes. Australian Geographer 39(4): 537-552.

Musick, M. A.—Wilson, J. 2003. Volunteering and depression: the role of psychological and social
resources in different age groups. Social science & medicine 56(2): 259—-269.

Parboteeah, K. P.—Cullen, J. B.—Lim, L. 2004. Formal volunteering: a cross-national test. Journal
of world business 39(4): 431-441.

Szatmary Z. 2010. Meérések kiértékelése. Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem

Természettudomanyi Kar egyetemi jegyzet, 53—56.

Wilson, J. 2000. Volunteering. Annual review of sociology 215-240.

291



Informalis tanulas és uj tuddasformak a 21. szazadban
XXVII. Apaczai-napok Online Tudomdanyos Konferencia tanulmanykotete

IX.

Szakképzés - Matematika és természettudomanyok modszertana szekcio
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Az aritmetikarol az algebrara torténo atmenet megvalositasa —
magyarorszagi altalanos iskolai tankonyvek elemzése

Fulop Zsolt
Karoli Gaspar Reformatus Egyetem Pedagogiai Kar, Nagykoros

Bevezetés

Az iskolai tankonyvek kulcsfontossagu eszkozok a tanora tervezése ¢és kivitelezése
szempontjabol, tovabba segitséget jelentenek az adott tantidrgy anyaganak strukturdlt és
szisztematikus elsajatitasdban. A tananyag logikus sorrendben torténd felépitésével lehetdséget
biztositanak a tanordk hatékony szervezésére ¢és a kerettantervekben megfogalmazott
célkitizések megvaldsitdsara. A jo tankonyvekben a tananyag Osszhangban van az adott
évfolyamon tanuld didkok képességeivel és gondolkodasanak fejlédésével, valamint olyan
feladatokat tartalmaznak, amelyek segitik a didkokat a tananyag elmélyitésében ¢és
alkalmazdsdban. A tananyagot tovabbi informaciokkal, példdkkal ¢és magyarazatokkal
kiegészitve hozzajarulnak az adott tananyag jobb megértéséhez.

A matematika tankonyvek esetében fontos még kiemelniink néhany sajatos kdvetelményt.
A matematikaoktatds soran a differencialas nagy jelentdséggel bir. Ezért a j6 tankonyvekben
szerepl6 feladatok nehézségi fokozata egy széles skalan mozog, ezzel tdmogatva a kiilonb6zd
képességli didkok tanulési stratégiait. A modern oktatdsban egyre inkabb kovetelmény a
gyakorlatorientalt tanitas, ezért fontos, hogy a tananyaggal kapcsolatos matematikai fogalmak
tanitasa soran a tankonyv tartalmazzon valos €letbdl vett példakat vagy problémaszituaciokat. A
nemzetkdzi matematikaoktatasban is egyre nagyobb teret biztositanak a tananyag gyakorlati
alkalmazhatdsaganak, a tankonyvekben jelentésen novekszik az ugynevezett daily life problems
(hétkoznapi feladatok) részaranya. Ez bizonyos esetekben csokkenti a tipikusan matematikai
feladatok szamat, igy olyan feladattipusok szorulnak ki vagy keriilnek hattérbe, amelyek példaul
a bizonyitas fontossagat emelik ki, vagy az altalanositas készségének a fejlesztését szolgaljak. A
progresszivitdas a matematika tankonyvek esetében egy kiemelt kdvetelmény, a feladatok
nehézségi fokozatdnak emelése megfeleld ilitemben, a tanuléi gondolkodas ¢életkori
sajatossagainak figyelembe vételével valosul meg. Ez kiilondsen fontos az altalunk targyalt
témakor, konkrétan az aritmetikardl algebrara torténd dtmenet esetében. Az interdiszciplinaris
megkozelitésben a matematika szervesen kapcsolodik olyan tantargyakhoz, mint példaul a fizika,
kémia, informatika, foldrajz, ezért a tankonyvek tervezésekor ezeket az Osszefiiggéseket is
figyelembe kell venni.

Jelen tanulmany a magyarorszagi altalanos iskolas tankonyvek vizsgalatat tartalmazza
(Paréczay et al. 2020), kiilonds tekintettel az aritmetikai modszerekrdl az algebra eszkdzeire
torténd atmenet folyamatara. Az elemzés soran azokat a fejezeteket helyeztiik el6térbe, amelyek
jelentéséggel birnak az emlitett kérdéskor szempontjabol. Kéztudott, hogy az aritmetikardl az
algebrara torténd atmenet talan a legnagyobb tanitasi €s tanuldsi kihivast jelenti az altalanos
iskolai oktatasban. Az atmenet egyik legnagyobb nehézsége, hogy a tanuloknak szakitani kell az
aritmetikai konvenciokkal és attérni az ugynevezett algebrai gondolkoddsmodra. Ez nemcsak az
oktatasi stratégidkban, hanem a tankdnyvek tervezése soran is nagy kihivast jelent.
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1. Az aritmetikai mdédszerekrol az algebrai eszkozokre valé attérés sajatossagai

Az altalanos iskola felsé tagozatan az aritmetikarol az algebrara valo attérés tobb szakaszban
valosul meg. Ezt Boulton-Lewis ¢és munkatarsai (Boulton-Lewis et al. 1998) a kognitiv
képességeknek egy tobblépcsds fejlodésén keresztiil mutatjak be. Az altaluk alkalmazott elméleti
modellt Biggs és Collis dolgoztak ki (Biggs et al. 1982). Ennek elsé fazisat Pre-algebranak
nevezik. Ebben a szakaszban torténik az algebrai fogalmak megalapozésa, a valtozo és ismeretlen
kiilonbozo jelentésének megismerése, a valtozokkal kapcsolatos helyettesitési érték kiszdmitasa,
a valtozokkal végzett miiveleti tulajdonsagok megismerése. A tanulok algebrai gondolkodésa
még viszonylag kezdetleges, foként olyan szoveges feladatok megoldasara korlatozodik, amelyek
algebrai modellje egy A - x + B = C tipusu egyenlet. Mivel az ilyen tipust szoveges feladatok
megoldhatok tipikusan aritmetikai modszerekkel is, ezért ezeket aritmetikai feladatoknak is
nevezziik. A problémamegoldo képességek az ugynevezett operacionalis gondolkodas fazisaban
vannak, a tanulok a szoveges feladatok megoldasa soran konkrét miveletek elvégzésével
probaljak megtalalni a helyes valaszt. A Pre-algebra szakaszabol torténik az atmenet az Algebra
fazisaba. Itt a tanulok megismerik az egyenldségjelnek egy bovebb értelmezését, konkrétan azt,
hogy az egyenldségjel egy ekvivalenciat jelent, amelynek két oldalan egyenértékii (ekvivalens)
kifejezések allnak. Ez lehetdséget teremt olyan szoveges feladatok megoldasara, amelynek
algebrai modellje egy A-x + B = C - x + D tipust egyenlet. Ahhoz, hogy a tanuldk az ilyen
tipusu szoveges feladatokat meg tudjék oldani, sziikségiik van egy olyan gondolkoddsmadra,
amelynek sordn a feladat teljes ,,szerkezetét” atlatjak. Tehat az operacionalis gondolkodast
felvaltja a strukturalis gondolkodas, ahol mar nem az aritmetikai miiveletek tulajdonsagainak
ismerete, hanem a mennyiségek kozotti sszefiiggések felismerése és algebrai uton valo felirasa
dominal. Ezt az &4tmenetet Filloy és Rojano didactic cutmak (Filloy—Rojano 1989), mig
Herscovics és Linchevski cognitiv gapnek nevezik (Herscovics—Linchevski 1994). Stacey ¢€s
MacGregor a ,,formalis algebra” egy indikatoranak tekintik azt, hogy a tanulok képesek helyesen
felirni és megoldani az A - x + B = C - x + D tipusu egyenleteket (Stacey—MacGregor 2000).

Szamos nemzetkdzi tanulmanyban taldlunk utaldsokat azokra a nehézségekre vonatkozdan,
amelyeket a betliszimbolumok helytelen értelmezése okoz. A tanulok tobbsége mar alséd
tagozatos tanulmanyai soran taldlkozik az ismeretlenek kiilonféle értelmezésével, példaul az
olyan feladatok megoldasa sordn, ahol az ismeretlen mennyiség helyén egy iires négyzet szerepel.
A felsd tagozaton az aritmetikai modszerek tanitdsa soran a betliszimbolumok sok esetben
konkrét targyakat jelentenek, €s a targyak nevének a roviditéseként jelennek meg. Kiichemann
szerint a betliszimbolumok ilyen moédon torténd hasznalata késobb félreértéseket okoz, mivel az
algebraban a betliszimbolumokkal jelzett valtozok barmilyen mennyiséget jelenthetnek (példaul
tomeg, hosszusag, targyak szama, emberek életkora, stb.). Megfigyelései szerint a 13-15 éves
tanulok még nem képesek arra, hogy a betliszimbolumokat gy kezeljék, mint ismeretleneket
vagy valtozokat (Kiichemann 1981). Stacey és MacGregor kiemelték, hogy az algebrai fogalmak
félreértelmezésében a kognitiv képességeknél joval kézzelfoghatobb tényezok is kozrejatszanak,
mint példaul:

e intuitiv feltételezések és pragmatikus gondolkodas egy szokatlan jelolési rendszerrel
kapcsolatban;

e analogidk egyéb olyan szimbolumrendszerekkel, amelyek a mindennapi életbdl, a
matematika mas teriileteirél vagy mas tantargyak jelolésrendszerébdl szarmaznak;

e az Ujonnan szerzett matematikai ismeretek interferenciaja;

e rosszul felépitett, félrevezetd oktatasi anyagok.

Az emlitett szerzOk véleménye szerint a tanulok tobbsége nem képes olyan feladatokat
megoldani, ahol a betliszimbolumokat, mint szdmokat kell értelmezni. Ezért azt javasoljak, hogy
az algebra tanitasat kezdetben a betliszimbolumokon végzett konkrét miiveletek szintjén kell
kezelni (Stacey—MacGregor 1997).

Az algebrai kifejezések tanitasa soran a betliszimbolumokkal jeldlt ismeretlenek mellett
megjelenik a valtozé fogalma, igy az ismeretlen-valtozo dualitas is komoly félreértésekre adhat
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okot. A tanuldk nehezen értik meg példaul, hogy egy szoveges feladat megoldasa soran az
ismeretlen meghatarozasakor a valtozé mennyiség egy olyan értékét keressiik, amely kielégiti az
adott feladatban szerepld Osszefliggéseket, feltételeket.

Az algebra tanitdsa soran viszont a legnagyobb kihivast az jelenti, hogy a tanulok
szakitsanak a tipikusan aritmetikai gondolkodassal és megtorténjen az attérés az operacionalis
(proceduralis) gondolkodasrol a strukturalis gondolkodasra. Mivel ez a folyamat nem spontan
valosul meg, ezért sziikkség van a strukturalis gondolkodas megalapozésara €s fejlesztésére. Ehhez
az sziikséges, hogy a tanulok az A-x + B = C - x + D algebrai egyenletekkel modellezhetd
szoveges feladatokkal még az aritmetikai szamitdsok sordn ismerkedjenek meg, konkrét
szamokkal végzett eljarasokon keresztiil. Ennek érdekében probalkoztam a hamis feltételezések
modszerének bevezetésével, erre vonatkozod kutatdsi eredményeimet tobb tanulmanyban
ismertettem (Fiilop 2016; Fiilop 2020). Egy masik elképzelés az algebra tanitasanak fliggvénytani
alapokra helyezése, ennek hatékonysagat nemzetkdzi kutatdsok eredményei is alatdmasztjak.
Yerushalmy tdmogatja azt a véleményt, hogy a fliggvény fogalmanak mar az algebratanitas
kezdeteitdl jelen kell lennie az altalanos iskolai tananyagban (Yerushalmy 2000). A
szamitogéppel tamogatott oktatds lehetové teszi a fliggvények értéktablazatanak és grafikonjanak
az elkészitését, ezért tobb kutatd is javasolja az algebra tanitdsanak fiiggvénytani alapokra
helyezését (Kieran 1997; Leitzel 1989). A fliggvénytani alapokra helyezett matematikaoktatas
nagy elénye, hogy a tanulok kezdetben a fiiggvényekkel és valtozokkal ismerkednek, a szoveges
feladatok megoldasa soran pedig konkrét szamadatokkal végzett miiveleteken, valamint
fiiggvények értéktablazatanak elkészitésén és a fliggvények hozzarendelési utasitasanak felirasan
keresztiil jutnak el az A-x + B = C-x + D algebrai egyenletek felirdsdig. A fiiggvénytani
alapokra helyezett algebraoktatas gyakorlati kivitelezésével kapcsolatos sajat kutatési
eredményeimet egy tanulméanyban tettem k6zz¢ (Fiilop 2023), amelyben beszdmoltam az emlitett
madszer eldnyeirdl. Véleményem szerint az aritmetikardl az algebrara vald atmenet a kovetkezo
modszertani [épéseken keresztiil valosithatdo meg:

o Szoveges feladatok megoldasa konkrét aritmetikai szamitasokkal;

e Aritmetikai egyenletek (Ax + B = C tipusu egyenletek) megoldasa lebontogatéassal;

o Szoveges feladatok megoldasa aritmetikai egyenletekkel;

e Algebrai egyenletek (Ax + B = Cx + D tipusu egyenletek) megoldasa mérlegelvvel;

e Az algebrai egyenletekkel modellezhetd szoveges feladatok megolddsa harom egymast
kovetd modszerrel: szisztematikus probalgatds konkrét szamadatokkal (hamis feltételezések
modszere), fliggvénytani ismeretekkel, és végiil mérlegelvvel megoldhatd egyenletekkel.

Az utolsé 1épésben a harom moddszer egymas utdni alkalmazasa biztositja a strukturalis
gondolkod4s megalapozasat a konkrét szamadatokkal valé manipulacidobdl kiindulva az

A tankonyvek tanulmanyozdsa soran a kiilonbozd fejezeteket (és ezeken belill a
feladatokat) a fentiekben bemutatott iranyvonalak és kdvetelmények mentén vizsgaltuk.

2. A kutatas megvaldsitasa

A kutatasi tevékenységiink lebonyolitasakor a Magyarorszagon jelenleg forgalomban 1évo
tankonyveket vizsgaltuk (Paroczay et al. 2020). Elemzés targyava tettiik az 5-8. évfolyamokon
hasznalt tankonyveknek azokat a fejezeteit, amelyek kozvetlen kapcsolatban éllnak az
aritmetikardl az algebrara valo attéréssel, konkrétan az operacionalis gondolkodas
megszilarditasaval és a strukturalis gondolkodds megalapozasaval. Az elemzés sordn a tankdnyvi
feladatokat 6t kiilonb6z6 kategoridba soroltuk a kovetkezdképpen:
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A muveleti tulajdonsagok alkalmazasa konkrét és absztrakt szamitdsokban (M.T.);
Az egyenldségjel értelmezése (E);
Becslés, kvantitativ érvelés mennyiségekkel (Q);
Mennyiségek kozotti 0sszefliggések, megfeleltetések, fliggvények (F);
Az ismeretlenek ¢€s valtozok jelentése (V).
A miiveleti tulajdonsagok alkalmazasaval kapcsolatos feladatokban (M.T.) féként a konkrét
szamadatokkal valé manipulacidk szerepelnek. Ezek foként kdvetkezd szegmenseket érintik:

> Inverz mivelet, kommutativitas, asszociativitas;

VVVYVYY

> Paros és paratlan szamokkal végzett miiveletek tulajdonsagai;
> Szoveges feladatok megoldasa aritmetikai uton;

> Egészrész-tortrész kiszamitasa, szazalékszamitas;

> Miveleti tulajdonsagok altalanositasa.

Az egyenldségjel értelmezése (E) kategoridba foként olyan feladatok keriiltek, amelyekben
az egyenldségjel Kkitiintetett szerepet jatszik. Ilyenek példaul az egyenletekkel és az olyan
szoveges feladatokkal kapcsolatos feladatok megolddsa, amelyekben a kovetkezd
problémaszituaciok keriilnek eldtérbe:

> Azegyenldségjel kétféle értelmezése (egyenldség és ekvivalencia);
Igaz/hamis kijelentések;

Nyitott mondatok;

Nagyobb-kisebb relaciok;

Egyenletek megoldasa.

VV VY

A becsléssel és a mennyiségekkel valo kvantitativ érvelésekkel kapcsolatos feladatok (Q)
esetében a kovetkezdk szerepelnek:

Mennyiségekre vonatkozo informaciok értékelése;
Kiilonb6z6 mennyiségek dsszehasonlitasa;
Becslések;

Tobb-kevesebb fogalmanak alakitdsa;
Kovetkeztetések megfogalmazasa becslések alapjan.

VVYVYVYY

A mennyiségek kozotti 0sszefiiggések, megfeleltetések, fliggvények (F) kategoériaba tartozo
feladatok csoportja a kdvetkezd részdsszetevokre bonthato:
> Adatok gytjtése, feldolgozasa;
> Egyenes ¢és forditott aranyossag;
» Hozzéarendelések vizsgalata;
» Grafikonok értelmezése.

Az ismeretlenek és valtozok jelentésével (V) kapcsolatosan a kovetkezOket emlithetjiik

meg:
» Valtozok fogalmanak megismerése;
> Viltozok jelolése;
> Valtozokkal végzett miiveletek;
» Az ismeretlen fogalmanak megértése.
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Mivel az aritmetikardl az algebrara vald attérésben az altalanositasi készségek fejlesztése
is kitlintetett szerepet kap, ezért azt is megvizsgaltuk, hogy milyen részaranyban szerepelnek
olyan feladatok, amelyekben az altalanositas valamilyen mértékben szerepet kap. Kaput (2008)
véleménye szerint az algebrai gondolkodas fejlédésének harom f6 szakasza van: altalanositott
aritmetika, fliggvénytani gondolkoddsmod és matematikai modellezés. Ilyen megkdzelitésben az
altalunk M.T., E., illetve Q. kategéridkba sorolt feladatok foként az altaldnositott aritmetikat
érintik, mig az F., illetve V. kategoridakba sorolt feladatok a fliggvénytani gondolkodasmod
fejlesztésében jatszanak szerepet. Szintén Kaput hangsulyozta, hogy az altalanositasi készségek
fejléddésének szempontjabol a matematikai (és ezen beliil az algebrai) gondolkodasnak két {6
vetiilete van: az Osszefliggések €s szabalyok altalanos felismerése és megfogalmazasa, illetve az
altalanos kovetkeztetések szimbolumokkal torténd leirasa. Az elemzés soran a feladatokat ilyen
szempontbdl alacsony altalanositast tartalmazé (tovabbiakban A.A.), illetve magas altalanositast
tartalmazo (tovabbiakban M.A.) kategéridkba soroltuk.

A kiilonbozd évfolyamok esetében a kovetkezd fejezetek feladatait elemeztiik és
kategorizaltuk a fentiekben felsorolt szempontok szerint.

Otodik évfolyam:
VI. Fejezet. Mérés, ardnyossag, szoveges feladatok
VII. Fejezet. Adatgytijtés, statisztika

Hatodik évfolyam:
IV. Aréany, szazalék, szoveges feladatok
V1. Statisztika (Grafikonok, diagramok, 6sszefiiggések)

Hetedik évfolyam:

II. Racionalis szamok, betiis kifejezések.
V. Szé4zal¢kszamitas, egyenletek.

VII. Hozzarendelések, statisztika.

Nyolcadik évfolyam:
I. Szamok és betlik
IV. Egyenletek

V. Hozzéarendelések

A fentiekben emlitett fejezetek feladatait szédzalékos megoszlas szerint tablazatokba
foglaltuk.

Az 5. évfolyamon szerepld feladatok megoszldsat az 1. sz. tablazat szemlélteti.

M.T. E. Q. F. V.
HE. (AA) 24% 19% 18% 14% 0
Mat. (A.A.) 5% 10% 1% 1% 0
H.E. (M.A)) 2% 1% 1% 1% 0
Mat. (M.A.) 2% 1% 0 0 0
Osszesen 33% 31% 20% 16% 0%

1. tablazat: Az 5. osztalyos tankdnyvekben szerepld feladatok megoszlasa
Forras: sajat szerkesztés

Amint a tablazatbol is kitlinik, a feladatoknak koriilbeliil egyharmadat a szamolasokkal és

a muveleti tulajdonsagokkal kapcsolatos feladatok képezik. Ez természetesnek tekinthetd, mivel

a mértékegységek atvaltasaval kapcsolatos feladatok, valamit a szoveges feladatok tobbsége is

konkrét aritmetikai szamitdsokat feltételez. A nyitott mondatokat targyald alfejezetben az

egyenldségjel helyes értelmezésével kapcsolatos feladatok keriilnek eldtérbe, ezért ezekben a
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fejezetekben az ilyen tipust feladatoknak a 31%-os részardnya teljesen indokoltnak tekinthetd. A
szoveges feladatok megoldasakor tipikusan aritmetikai modszereket alkalmaznak, mint példaul a
visszafelé¢ kovetkeztetés, a szakaszos abrdzolds vagy mérleg készitése. A szoveges feladatok
tobbségét a hétkdznapi életbdl vett feladatok, problémaszituaciok alkotjak, kivételt képeznek az
olyan feladatok, amelyben a ,,Melyik az a szam..” bevezetést egy olyan feladat koveti, amelyet a
visszafel¢ kovetkeztetés modszerével oldunk meg. A  Dbecslésekkel ¢és mennyiségi
Osszehasonlitdsokkal kapcsolatos feladatok 20%-os részaranya az 5. évfolyamon teljesen
indokolt, ugyanis ebben az életkorban sziikséges fejleszteni azokat a készségeket, amelyek a
mennyiségek dsszehasonlitdsaval, a mennyiségi viszonyok aritmetikai felirdsaval kapcsolatosak.
A mennyiségek kozotti hozzarendelések az egyenes és forditott aranyossag tanulméanyozasa soran
jelennek meg, szintén gyakorlati, hétkdznapi ¢€letbdl vett feladatok formajaban, tobb esetben
grafikonok készitése is sziikséges. Ez hatékony alapot jelenthet a nagyobb évfolyamokon torténd
fliggvényfogalom kialakitasdban, valamint az algebra fiiggvénytani alapokra helyezett
bevezetésében. Az ilyen tipusu feladatok 16%-o0s részaranyat teljesen megfelelének tartjuk. A
valtoz6 fogalmaval kapcsolatos feladatok még ezen az évfolyamon hidnyoznak. Osszességében
tekintve az egyes feladattipusok részaranya megfeleld, az emlitett fejezetekben szerepld
témakorok és feladatok targyaldsa hozzajarul az aritmetikai ismeretek megerdsitéséhez és az
operacionalis gondolkodas tovabbi fejlesztéséhez.

A 6. osztalyos tankdnyvekben szerepld feladatok megoszlasat a 2. sz. tablazat tartalmazza.

M.T. E. Q. F. V.
H.E. (A.A) 32% 13% 12% 13% 6%
Mat. (A.A.) 13% 2% 2% 1% 0
H.E.(M.A) 1% 0 0 1% 0
Mat. (M.A.) 1% 0 0 3% 0
Osszesen 47 % 15 % 14 % 18 % 6 %

2. tablazat: A 6. osztalyos tankdnyvekben szerepld feladatok megoszlasa
Forras: sajat szerkesztés

Az aranyossag ¢s szazalékszamitas ezen az évfolyamon viszonylag 1Uj tananyagnak
mindsiil. Ebben az egyediili kivételt az egyenes aranyossaggal kapcsolatos feladatok jelentik,
amelyek az 5. évfolyamon is eléfordulnak a mennyiségek kozotti 0sszefiiggések tanulmanyozasa
soran. Az 1j fogalmak gyakorldsa elég sok szamolasi feladatot feltételez, leginkabb ezzel
magyarazhat6 a miiveletek tulajdonsagaival kapcsolatos (M.T.-vel jelzett) feladatok magas
részaranya. A ,,Szabalyok, megfeleltetések” cimii leckénél megjelennek a fiiggvénytani
osszefliggésekkel kapcsolatos feladatok, illetve a mennyiségek kozotti 0sszefiiggések felirasa, a
hozzarendelési utasitds helyett itt még a megfeleltetési szabaly elnevezés jelenik meg. A
valtozokat a megoldott feladatok esetében egyes helyeken kiilonb6dzd rajzolt szimbdélumokkal
(négyzet, haromszog, francia kartyabol vett jelek) jelolik. Mas feladatoknal viszont mar
megjelenik a valtozok x, illetve y szimbolumokkal torténd bevezetése, a megoldasok soran
ezekkel a szimbolumokkal tobbnyire a grafikonok koordinétdit azonositjak. A valtozo, illetve
fliggvény fogalma még nem keriil emlitésre, ezen az évfolyamon ezt teljesen indokoltnak tartjuk.
A tipikusan matematikai feladatok részaranya csak 24%, ez tovabb hangsulyozza a tankonyv
gyakorlatorientalt jellegét. Az altalanositasokkal, altalanos kovetkeztetések megfogalmazasaval
kapcsolatos feladatok részaranya alacsony, a kérdések dontd tobbsége a feladatok konkrét
megoldasara iranyul. A ,Nyitott mondatok” témakor esetében olyan feladatok megoldéasa
szerepel, amelyek algebrai modellje az Ax + B = C tipusu egyenlet. A megoldott feladatoknal
szerepelnek olyan tipikusan aritmetikai médszerek, mint példaul a visszafelé¢ kovetkeztetés,
szakaszos abrazolds, s6t még a probalgatassal torténd megoldas is. Egyes feladatok megoldasa
soran megjelenik a nyitott mondatok felirasa, ahol az ismeretlent kiilonb6z6 rajzokkal (pénztarca,
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kalap, stb.) jelolik, az adott problémaszituacidban szerepld mennyiséget szemléltetve. A nyitott
mondatok megoldasa lebontogatassal torténik. A nyitott mondatok ilyenszerli bevezetése a
késobbi évfolyamokon ismertetett algebrai kifejezések eldfutaranak tekinthetd. Ennek ellenére
egyes feladatok esetében kissé erdltetettnek tiinik, mivel a feladatok aritmetikai szamitdsokkal
viszonylag konnyen megoldhatok és a nyitott mondat felirdsa inkabb a konkrét megoldasi
folyamatot bonyolitja.

A 7. évfolyamon szerepld feladatok kategdrianként valdé megoszlasat a 3. sz. tablazat
tartalmazza.

M.T. E. Q. F. V.

HE. (A.A) 23% 7% 5% 4%, 3%
Mat. (A.A.) 14% 11% 3% 4% 9%
H.E. (M.A) 2% 2% 0 1% 2%
Mat. (M.A.) 3% 2% 0 1% 4%
Osszesen 42% 22% 8% 10% 18%

3. tablazat: A 7. osztalyos tankonyvekben szerepld feladatok megoszlasa
Forras: sajat szerkesztés

Ezeknek a feladatoknak az 51%-a tipikusan matematikai jellegii, ez leginkabb az absztrakt
matematikai fogalmaknak (mint példaul a valtozok), valamint az algebrai kifejezésekkel végzett
miveleteknek tulajdonithatd. Az altaldnositdsi készségeket fejlesztd, illetve az daltalanos
kovetkeztetések megfogalmazasat igényld feladatok részaranya is 17%-ra novekedett. Tovabbra
is nagy részaranyban vannak jelen a miiveletvégzéssel, illetve a miiveleti tulajdonsagok
ismeretével kapcsolatos feladatok, amelyek mellett a valtozokkal és az egyenldségjel
értelmezésével kapcsolatos feladatok kapnak hangsulyos szerepet. A valtozok bevezetésének
kezdetén néhany feladatban a valtozok még konkrét targyak kezddbetlijét jelentik, egyes
esetekben kifejezetten erdltetett formdban (példaul az Ezeregyéjszaka meséit 1011ém alakban
jelolik). Ez a késObbiekben hatranyt jelenthet a valtozok altalanos kiterjesztése esetén, amikor a
valtozot barmely szdmadattal kifejezheté mennyiségek jelolésére alkalmazzuk. Az egyenleteket
kezdetben lebontogatéassal €s probalgatassal oldjak meg. Itt foként az aritmetikai modszerekkel
is megoldhat6 feladatok szerepelnek, de megjelenik néhany tipikusan algebrai feladat is, amelyet
probalgatassal oldanak meg. A mérlegelv bemutatdsa utan, minden atmenet nélkiil, megjelennek
az olyan szoveges feladatok, amelyek algebrai modellje az Ax + B = Cx + D tipusu egyenletek.
Ezeknek a feladatoknak a megoldasa tipikusan algebrai gondolatmenetet kdvetel, vagyis
megoldasuk soran sziikség van az ltalunk emlitett strukturdlis gondolkodasra. A fejezeten beliil
az ilyen tipusu feladatok részardnya 45%, amely kifejezetten magasnak tekinthetd. Ez nagy
nehézséget okozhat a kozepes vagy gyengébb képességli tanulok szdmara, mivel hidnyoznak a
strukturalis gondolkodésra valo attérést elokészitd tananyagi elemek és feladatok. Véleménytink
szerint ebben a fazisban lenne sziikség a szoveges feladatok fiiggvénytani alapon vald
megkozelitésére. Viszont a tankdnyv a hozzéarendelésekkel és fiiggvényekkel kapcsolatos
ismereteket ezen az évfolyamon joval késdbb, egy masik fejezet keretében mutatja be. Tovabba
a fliggvénytani ismeretek bemutatasa teljesen mas vonalon, az algebrai ismeretektdl elkiilonitve
valosul meg, a két tananyag kozott nagyon kevés kapcsolat fedezhetd fel. Ilyen moddon a
fliggvénytani ismeretek nem jarulhatnak hozza a strukturalis gondolkodés kialakitasahoz €s az
algebrai ismeretek megalapozésahoz.

A nyolcadik osztalyos tankonyvekben az altalunk tanulméanyozott fejezetekben jelentésen
csokkent a konkrét szamolasokkal és miiveleti tulajdonsadgokkal kapcsolatos feladatok részaranya
(18%, lasd a 4. sz. tablazatot). A legnagyobb részaranyban az egyenldségjel értelmezésével,
illetve a fliggvénytani ismeretekkel kapcsolatos feladatok vannak jelen (37%, illetve 24%). Az
egyenletek megoldasi modszereinek emlékeztetd attekintése utan keriil sor a szoveges feladatok
megoldasara. A tantervi kdvetelményeknek megfelelden a szoveges feladatok tipusokba vannak
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sorolva, nevezetesen szerepelnek helyiértékes irasmoddal, munkaval, keveréssel, mozgassal,
¢letkorokkal, geometriai szamitasokkal kapcsolatos feladatok. A feladatok jellegébdl kifolyolag
74%-o0s részaranyban szerepelnek olyan feladatok, amelyek algebrai modellje egy Ax + B = C
tipusu egyenlet. Amint emlitettiik, az ilyen egyenletekkel megoldhato szoveges feladatok foként
operacionalis gondolkodast igényelnek, igy kevesebb lehetdség jut a strukturalis gondolkodas
tovabbi fejlesztésére az Ax + B = Cx + D modellezésli, tipikusan algebrai feladatok
megoldasaval. A fliggvényekkel kapcsolatos ismeretek bemutatasa ezen az évfolyamon is egy
késobbi fejezetben torténik, ahol az egyenes és forditott ardnyossaggal, valamint a linearis
fiiggvényekkel kapcsolatos ismeretek kerililnek eldtérbe. A fejezet érdekessége, hogy olyan
gyakorlati ¢élettel kapcsolatos feladatok is szerepelnek benne, amelyek kiemelt jelentdséglick
lehetnek a strukturalis gondolkodéas megalapozasaban. Ezért is sziikségesnek érezziik ennek a
fejezetnek és az algebrai ismeretekkel kapcsolatos fejezetnek a kozelitését. Ezen az évfolyamon
is az 0sszes feladatnak tobb mint a fele tipikusan matematikai feladatnak szamit, amelyet teljesen
megfelelonek tartunk. Az altaldnositdsi és a magasabb szintli elvonatkoztatdsi készségeket
fejlesztd feladatok részaranya is magasabb, mint az el6z6 évfolyamok esetében.

M.T. E. Q. F. V.

HE.(AA) 9% 18% 4% 15% 1%

Mat. (A.A)) 7% 17% 1% 4%, 11%
H.E. (M.A)) 0 0 0 0 0

Mat. (M.A.) 2% 2% 0 5% 4%

Osszesen 18% 37% 5% 24% 16%

4. tablazat: A 8. osztalyos tankonyvekben szerepld feladatok megoszlasa
Forras: sajat szerkesztés
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Osszegzés

Az algebra oktatasanak teriiletén a hazai tantervek a fobb nemzetkzi iranyvonalakat kdvetik. Az
0todik és hatodik évfolyamon az aritmetikai médszerek domindlnak. Ennek keretében keriil sor
az egész szdmokkal és tortszamokkal végzett miiveletek 0sszefoglaldsara, valamint az aranyossag
¢s szazalékszamitds megismerésére. Megjelennek a nyitott mondatok, illetve az ezekhez
kapcsolodo szoveges feladatok. Eldtérbe keriilnek a tipikusan aritmetikai moédszerek, mint
példaul a visszafel¢ kovetkeztetés, a szakaszos adbrazolas, vagy a mérleg hasznalata. A hetedik
évfolyamon megjelennek az algebrai kifejezésekkel végzett miiveletek, valamint az egyenletek
megoldasa lebontogatéssal, illetve mérlegelvvel. Kozvetleniil utana keriil sor az olyan szdveges
feladatok bevezetésére, amelyek az A-x + B = C-x + D tipusi egyenlettel modellezhetok.
Ezeknek a feladatoknak a megoldéasa soran sziikség van az altalunk mar emlitett strukturalis
gondolkodasra. Ennek a megalapozasa ¢s fejlesztése valdjaban teljesen kimarad, mivel az
egyenletek megoldasaig csak az aritmetikai szamitasok és a miiveleti tulajdonsagok ismertetése
torténik, amelyhez az operaciondlis (proceduralis) gondolkodasra van sziikség. A fliiggvény
fogalmanak megismerése csak egy késdbbi fejezetben torténik, pedig a fliggvénytani alapokra
helyezett matematikaoktatas egyik legfobb kovetelménye a két fejezet (az algebrai kifejezések €s
a fliggvények) oktatdsanak Osszekapcsolasa. Nyolcadik évfolyamon az algebrai kifejezések
tanitasaval parhuzamosan a szoveges feladatok megoldasa tulnyomoan tipusfeladatokra
(keveréses feladatok, mozgassal ¢és munkavégzéssel kapcsolatos feladatok, helyiértékes
irasmoddal kapcsolatos feladatok) korlatozodik. A fliggvények tanitasa, rendszerezése ezen az
évfolyamon is az algebrai kifejezésektdl elkiilonitve torténik, pedig itt is sziikség lenne a két
fejezet Osszekapcsolasara a strukturalis gondolkodas tovabbi fejlesztése céljabol. A strukturalis
gondolkod4s megalapozasat és fejlodését szolgaldé Ax + B = Cx + D algebrai egyenletekkel
modellezhetd szoveges feladatok részaranya joval magasabb a 7. évfolyamon (45%, szemben a
8. évfolyamon 1év0 26%-kal). Ezt azért nem tartjuk megfelelének, mivel a 7. évfolyamon a
strukturalis gondolkodas megalapozéasa, mig a 8. évfolyamon ennek a fejlesztése €s elmélyitése
torténik, ezért ezeknek a feladatoknak a helyes részaranyat ennek figyelembe vételével sziikséges
kialakitani. Tovabba, a 7. évfolyamon az emlitett feladatok bevezetése kdzvetleniil a tipikusan
aritmetikai modszerrel megoldhat6 (operacionalis gondolkodast igényld) feladatok utan torténik,
minden kiilonosebb el6készités nélkiil. Igy az atmenet az operacionalis gondolkodasrol a
strukturalis gondolkodasra gyakorlatilag egyik tanorardl a masikra kell megvalosuljon. A
problémat athidald javaslatunk, a mérlegelv bevezetésével parhuzamosan, a szoveges
feladatoknak egy fliggvénytani alapokra helyezett megkozelitése. Ennek soran torténne a
strukturdlis gondolkodds megalapozasa, ahol a tanulok konkrét szamadatokkal torténd
manipulacioval, értéktablazatoknak és fiiggvények grafikonjanak elkészitésével atlatnak a feladat
szerkezetét, amely alapvetd jelentdségli a szoveges feladatok Ax + B = Cx + D tipust
egyenletekkel val6 megoldasa soran.
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