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ONKENTES SZERZODES |

amely 1étrejott egyrészrol

a Talentum Alapitvany az Onkéntesség Tamogatasaért (székhely: 6723 Szeged, Epit6 utca 3/a,
I11/10. nyilvantartasi szam: 1130; képviseli: Balogh Edit és Jusztin Istvan, neviikben eljar:
Zsivkovitsné Gyenes Krisztina, ligyvezetd igazgaté) mint Fogado Intézmény,

valamint

Vojter Kitti (anyja neve: Pulai Monika, sziiletési hely és id6: Topolya, Backa Topola (Szerbia)
2000. 08. 05. lakcim: Banat utca 13., 24300, Topolya, magyar és szerb allampolgar) mint
Onkéntes

koz6tt a mai napon az alabbiak szerint:

1. A szerzddés targya

Jelen szerzédés alapjan Onkéntes koteles a szerz6désben meghatarozott onkéntes
tevékenységet folytatni, a Fogado intézmény pedig koteles az Onkéntes tevékenység
végzésének feltételeit biztositani.

2. Az onkéntes tevékenység tartalma, leirasa

A Talentum Alapitvany 2023-1-HU01-ESC51-VTJ-000131130 azonositdju, ,,Bring joy with
music” és a 2022-1-HUO1-ESC51-VTJ-000080378 azonositoju ,,Creative art” cimi
projektjeiben tevékenyked6 ESC-6nkéntesek magyar nyelvre vald oktatdsa (egy belga, két
francia és egy torok onkéntes szamara) a szerz6dés mellékletét képez6 munkakori leiras
alapjén.

3. Az 6nkéntes tevékenység végzésének idétartama, a pihendido
3.1. Jelen szerz6dést a felek 2023. 11.10. —2023. 12. 10-ig tartd hatarozott idGtartamra kotik.

3.2. Az Onkéntes tevékenységét rugalmas munkaidben, de hetente maximum 3 6raban végzi,
igazodva a Fogado Intézmény miik6dési rendjéhez.

3.3. A Fogad¢ Intézmény miilk6dési rendje/nyitvatartasa: hétkdznap 8.00-16.00

34. A nabi Onkéntes tevékenység befejezésétol a kovetkezd napi tevékenység megkezdéséig a
Fogad6 Intézménynek legalabb 10 6ra pihendid6t biztositania kell.

4. A tevékenység végzésének helyszine

Talentum Alapitvany irodaja, Szeged, Kalvaria sgt. 14., egyéb helyszinek a mentoralas
igényeinek megfelelden.

5. Felek jogai és kotelezettségei

5.1. Az Onkéntes kotelezettségei:
- a kozérdekii 6nkéntes tevékenységet a vonatkozd jogszabdlyok, szakmai és etikai
eloirasok szerint végezni, etikai megallapodast elfogadni és betartani;
- tevékenységét a fogadd szervezet utasitdsai szerint személyesen végezni;




- a kozérdekii 6nkéntes tevékenység soran tudomésara jutott személyes adatot, {izleti és
egy€b titkot megérizni;

- egyiittmkodés a Fogado Intézménnyel, hazirendjének betartasa,

- értékelésben, valo6 részvétel;

- komoly és felelds hozzaallas, igéretek betartasa;

- egyittmikddés a koordinatorral €s az ligyvezetd igazgatoval;

- az O6nkéntes tevékenység helyszinének valtoztatisa esetén a koordinatornak jelezni

- jelezni az Onkéntes Kozpont felé az onkéntes tevékenység befejezését vagy iddleges
sziineteltetését.

5.2. Az Onkéntes jogosult:
- képességének és kivansaganak megfelel tevékenységhez;
- bevezetés, felkészités, kisérés lehetdségéhez;
- tevékenység helyének és a tevékenység ellatasahoz sziikséges eszkozok biztositasara,
- megfelel6 szervezettség megteremtéséhez;
- panaszai kivizsgaldsahoz, kezeléséhez;
- Onkéntes tevékenység lezdrasdhoz, befejezéséhez;

5.3. A Fogad6 Intézmény koételes:
- az egészséget nem veszélyeztetd €s biztonsagos munkavégzés feltételeit biztositani,
- asziikséges pihen6idét biztositani;
- biztositani a koézérdekii 6nkéntes tevékenység ellatasdhoz sziikséges tdjékoztatast és
iranyitast, az ismeretek megszerzését,
- az Onkéntes tevékenységét megfeleléen szervezni;
- az Onkéntes szakmai tevékenységét ellenrizni.

6. Kartéritési felelosség

6.1. Az Onkéntes koteles megtagadni az utasitas teljesitését, ha annak végrehajtisa mds
személy €letét, testi épségét vagy egészségét kozvetleniil veszélyeztetné.

6.2. Az Or.l_kéntcs nem koteles a Fogadé Intézmény utasitésait teljesiteni, ha annak végrehajtasa
- az Onkéntes életét, testi épségét vagy egészségét kozvetleniil veszélyeztetné, vagy
- jogszabalyba vagy az Onkéntes szerzédésbe iitkdzik.

6.3. Ha az utasitds végrehajtdsa kart idézhet el8, az Onkéntes kételes erre az utasitast add
figyelmét felhivni. Az Onkéntes nem felel az 4ltala okozott karért, amennyiben
figyelemfelhivasi kételezettségének eleget tett.

6.4. Az Onkéntes altal az onkéntes jogviszonnyal Osszefiiggésben harmadik személynek
okozott karért a Fogado Intézmény felel. Amennyiben a kart az Onkéntes felrohatd
magatartasa okozta, a Fogadd Intézmény az 6nkéntestdl kovetelheti karanak megtéritését.

6.5. Amennyiben az dnkéntes bizonyitja, hogy

- atesti sériilésébdl, illetve egészségkarosodasabdl eredd kara, vagy

- atulajdonaban vagy hasznalataban 4ll6, a kozérdekil 6nkéntes tevékenység ellatasdhoz
sziikséges dologban a kozérdekii 6nkéntes tevékenység végzésének helyén keletkez6
kara

az Onkéntes jogviszonnyal Osszefiiggésben kovetkezett be, a Fogad6 Intézmény akkor

mentesiil a felelosség aldl, ha bizonyitja, hogy a kéart mikodési korén kivill esd

elharithatatlan ok vagy kizar6lag az Onkéntes elhérithatatlan magatartdsa okozta. A

Fogad6 Intézménynek nem kell megtéritenie a karnak azt a részét, amely az Onkéntes

felrohaté magatartasabdl szarmazott.




8.1.

8.2.

9.1

9.2.

9.3.

7. Az onkéntes koordinatora

Zsivkovitsné Gyenes Krisztina, ligyvezetd igazgaté (tel.: +3620/599 7026, e-mail:
iroda@talentumonkentes.hu)

8. A szerziodés megsziinése

Jelen szerz6dés megsziinik

- az Onkéntes halalaval vagy cselekv6képtelenné valsaval;

- aFogadé Intézmény jogutdd nélkiili megsziinésével,

- avallalt kézérdekii 6nkéntes tevékenység teljesitésével;

- aszerzdédésben meghatérozott id6 lejartaval, feltétel bekdvetkeztével,

k6z6s megegyezéssel torténé megsziintetéssel,

- azonnali hatalyu felmondassal;

rendes felmondassal, 30 napos felmondasi id6 kik6tése mellett;

- az Onkéntesek foglalkoztatdsanak megtiltasar6l rendelkezé hatérozat jogertre

emelkedésével.

Az dnkéntes szerzodést barmelyik fél azonnali hatallyal felmondhatja. Az azonnali hatalya
felmondas jogat jogszabaly korlatozhatja.

9. Vegyes rendelkezések

. Jelen szerz6dést felek irasban kétotték, annak barmely megsziintetése és modositasa is csak

irdsban érvényes.

Szerz6d6 felek megéllapodnak abban, hogy jelen szerz6désbél eredd vitas kérdéseket
békés titon rendezik. Abban az esetben, amennyiben ez nem vezet eredményre, barmely
vita eldontésére, amely jelen szerzodésbdl, vagy azzal Osszefliggésben, annak
megszegésével megsziinésével, érvényességével vagy értelmezésével keletkezik, felek
kikotik a szerz0déskotés helye szerinti birdsag illetékességét.

Jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a kozérdekii dnkéntes tevékenységrol
52010 2005. évi LXXXVIIL térvény, a Polgéari Toérvénykonyvrdl szolo torvény, valamint
maés vonatkozé jogszabalyok rendelkezései az iranyadok.

Jelen szerzddést a felek, mint iigyleti akaratukkal mindenben megegyezdt, dtolvasds utdn
helybenhagydlag aldirjdk.

Szeged, 2023. 11. 10.
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