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ÖNrÉNrps szERZóDÉs r

amely létrejött egyrészról
a Talentum Alapítvány az Önkéntesség Támogatásáért (székhely: 6723 Szeged, Épító utca3la,
ilV10. nyilvántartási szám: 1130; képviseli: Balogh Edit és Jusztin István, nevükben eljár:
Zsivkovitsné Gyenes Krisztina, ügyvezetó igazgatô) mint Fogadó Intézmény,
valamint
Vojter Kitti (anyja neve: Pulai Mónika, születési hely és idó: Topolya, Backa Topola (Szerbia)

2000. 08. 05. lakcím: Bánát utca 13., 24300, Topolya, magyar és szerb állampolgár) mint
Onkéntes
koz<itt a mai napon az alitbbiak szerint:

1. A szerzõdés tárgya

Jelen szerzödés alapján Önkéntes köteles a szerzödésben meghatározott önkéntes
tevékenységet folytatni, a Fogadó intézmény pedig köteles az önkéntes tevékenység
végzésének feltételeit biztosítani.

2, Az önkéntes tevékenység tartalma, leírása

A Talentum Alapítvány 2023-L-HU01-ESC5I-VTJ-000131130 azonosítójú,, ,,Bring joy with
music" és a 2022-l-HU01-ESC5I-VTJ-000080378 azonosítójú ,,Creative art" címú
projektjeiben tevékenykedó ESC-önkéntesek magyar nyelvre való oktatása (egy belga, két
francia és egy török önkéntes számára) a szerzodés mellékletét képezó munkaköri leírás
alapján.

3. Az önkéntes tevékenységvégzésének idótartama, a pihenóidö

3.1. Jelenszerzódéstafelek2023.11.10. -2023.12. 1O-igtartóhatarozottidótartamrakötik.

3.2. AzÖnkéntes tevékenységét rugalmas munkaidóben, de hetente maximum 3 órában végzi,
igazodva a Fogadó Intézmény múködési rendjéhez.

3.3. A Fogadó Intézmény mriködési rendje/nyitvatartása: hétköznap 8.00-16.00

3.4. Anapi önkéntes tevékenység befejezésétól a következö napi tevékenység megkezdéséig a

Fogadó lntézménynek legalább l0 óra pihenóidót biztosítania kell.

4, A tevékenység végzésének helyszíne

Talentum Alapítvány irodája, Szeged, Kálvária sgt. 14., egyéb helyszínek a mentorálás
igényeinek megfelelöen.

5. Felekjogai és kötelezettségei

5.I. AzÖnkéntes kötelezettségei:
- a közérdekú önkéntes tevékenységet a vonatkozó jogszabályok, szakmai és etikai

elöírások szerint végezni, etikai megállapodást elfogadni és betartani;
- tevékenységét a fogadó szervezet utasításai szerint személyesen végezni;



- aközérdekú önkéntes tevékenység során tudomására jutott személyes adatot, üzleti és

egyéb titkot megórizni;
- egytittmúködés a Fogadó Intézménnyel, házirendjének betartása;
- értékelésben, való részvétel;
- komoly és felelós hozzâáÃIâs, ígéretek betartása;
- együttmúködés a koordinátorral és azügyvezetö igazgatóvaI;
- az önkéntes tevékenység helyszínének változtatása esetén a koordinátornak jelezni
- jelezni az Önkéntes Központ felé az önkéntes tevékenység befejezésél vagy idöleges

szüneteltetését.

5.2. AzÖnkéntes jogosult:
- képességénekés kívánságánakmegfelelótevékenységhez;
- bevezetés,felkészítés,kíséréslehetóségéhez;
- tevékenység helyének és atevékenység ellátásához szükséges eszközök biztosítására;
- megfeleló szervezettség megteremtéséhez;
- panaszai kivizsgálásához, kezeléséhez;
- önkéntes tevékenységlezárásához, befej ezéséhez;

5.3. A Fogadó Intézmény köteles:
- az egészséget nem veszélyeztetö és biztonságos munkavégzés feltételeit biztosítani,
- a szükséges pihenóidöt biztosítani;
- biztosítani a közérdekú önkéntes tevékenység ellátásához szükséges tájékoztatást és

irányítást, az ismeretek megszerzését;
- azÖnkéntes tevékenységét megfelelóen szervezni;
- azÖnkéntes szakmai tevékenységét ellenórizni.

6. Kártérítési felelósség

6.I. Az Önkéntes köteles megtagadni az utasítás teljesítését, ha annak végrehajtása más
személy életét, testi épségét vagy egészségét közvetlenül veszélyeztetné.

6.2. AzÖnkéntes nem köteles a Fogadó Intézmény utasításait teljesíteni, ha annak végrehajtása
- azÖnkéntes életét, testi épségét vagy egészségét közvetlenül veszélyeztetné, vagy
- jogszabályba vagy azönkéntes szerzödésbe ütközik.

6.3. Ha az utasítás végrehajtásakârt idézhet elö, az Önkéntes köteles erîe az utasítást adó
figyelmét felhívni. Az önkéntes nem felel az átltala okozott kárért, amennyiben
figyelemfelhívási kötelezettségének eleget tett.

6.4. Az Önkéntes által az önkéntes jogviszonnyal összefüggésben harmadik személynek
okozott kárért a Fogadó Intézmény felel. Amennyiben a kârt az Önkéntes felróható
magatartása okozta, a Fogadó Intézmény az önkéntestöl követelheti kárának megtérítését.

6.5. Amennyiben az önkéntes bizonyítja, hogy
- a testi sérülésébóI, illetve egészségkárosodásából eredö këra, vagy
- a tulajdonában vagy hasznëiatâban áiLó, a közérdekú önkéntes tevékenység ellátásához

szükséges dologban a közérdekú önkéntes tevékenység végzésének helyén keletkezö
kára

az önkéntes jogviszonnyal összefüggésben következett be, a Fogadó Intézmény akkor
mentesül a felelösség alól, ha bizonyítja, hogy a kárt múködési körén kívül esó
elháríthatatlan ok vagy kizârólag az Önkéntes elháríthatatlan magatartása okozta. A
Fogadó Intézménynek nem kell megtérítenie a karnak azt a ré,szét, amely az Önkéntes
felróható magatartásából szárm azott.
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7. Az önkéntes koordinátora

Zsivkovitsné Gyenes Krisztina, ügyvezetö igazgató (tel.: +36201599 7026, e-mail:
i roda@talentumonkentes. hu)

8. A szerzöd,és megszúnése

8.1. Jelen szerzódés megszúnik
- az Önkéntes halálával vagy cselekvóképtelenn é váúá.sáwal;
- a Fogadó Intézmény jogutód nélküli megszúnésével;
- a vállalt közérdekü önkéntes tevékenység teljesítésével;
- a szerzódésben meghatározott idó lejtlrtával, feltétel bekövetkeztével;
- közös megegyezésseltörténó megszüntetéssel;
- azonnali hatályú felmondással;
- rendes felmondással, 30 napos felmondási idó kikötése mellett;
- az önkéntesek foglalkoztatásának megtiltásáról rendelkezó hatëxozat jogeröre

emelkedésével.

8.2. Azönkéntes szerzódést bármelyik fél azonnali hatállyal felmondhatj a. Azazowtali hatályú
felmondás j ogát j ogszabály korláto zhatja.

9. Vegyes rendelkezések

9.1. Jelen szerzódést felek írásban kötötték, annak bármely megszüntetése és módosítása is csak
írásban érvényes.

9.2. Szerzödö felek megállapodnak abban, hogy jelen szerzódésból eredö vitás kérdéseket
békés úton rendezik. Abban az esetben, amennyiben ez nem vezet eredményre, bármely
vita eldöntésére, amely jelen szerzödésbóI, vagy azzal összefüggésben, annak
megszegésével megszünésével, érvényességével vagy értelmezésével keletkezik, felek
kikötik a szerzödéskötés helye szerinti bíróság illetékességét.

9.3. Jelen szerzödésben nem szabáiyozott kérdésekben a közérdekti önkéntes tevékenységról
szóló 2005. évi LXXXVII. törvény, a Polgári Törvénykönyvról szóló törvény, valamint
más vonatko zó j o gszabályok rende lkezé sei az irányadók.

Jelen szerzídést a felek, mint ügtleti akaratukkal mindenben megeg/ezöt, átolvasás után
he lyb enhagyól ag aláírj ák.

S2eged,2023.11. 10.
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