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Az Intézmény és a Résztvevé megallapodtak az alabbi feltételekben és a jelen szerzédés (a

Szerzddés) szerves részét képezé mellékletekben:

l.sz.melléklet  Tanulmanyi megallapodas/ szerzédés
Il.sz. melléklet  Erasmus+ Hallgatéi Charta (amely az Intézmény honlapjan a

https://ppke.hu/eche-legfontosabb-dokumentumok linken elérhetd)

A Szerzédésben megallapitott feltételek a mellékletekben megallapitott rendelkezésekkel
szemben elsGbbséget élveznek.

A pénzligyi tamogatas az alabbi tamogatasokat tartalmazza:

X Hosszu tavu fizikai mobilitas pénziigyi alaptamogatasa

(1 Révid tava fizikai mobilitas pénziigyi alaptamogatasa

[0 Hosszu tavu mobilitas alaptamogatasanak esélyegyenldségi kiegészitése (EE)

[ Révid tavu mobilitas pénziigyi tamogatasanak esélyegyenldségi kiegészitése (EE)
O Utazasi tamogatas (normal vagy 'zold’ utazas)

[1°Zold utazashoz’ kapcsolodd penzigyi kiegészités (egyszeri 50 €)

O Tovabbi utazasi napok (z6ld utazas vagy révidtavu doktori mobilitas)

O Kitonodsen koltséges utazas tamogatasa

[ Valés koltség alapu esélyegyenldségi tamogatas (SN)

A Résztvevd tamogatasa:
O Erasmus+ EU tamogatas
O nincs pénziigyi tamogatas (zero grant)

X részleges Erasmus+ EU pénziigyi tamogatas a mobilitasi fizikai részére



1.

FELTETELEK
CIKK - A SZERZODES TARGYA
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1.2

13
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1.5

Ezen szerzé6dés az Erasmus+ Program keretein beliil végzett mobilitasi
tevékenységgel kapcsolatos jogokat és kotelezettségeket szabalyozza.

Az Intézmény a Résztvevé szamara tamogatast nyujt ahhoz, hogy az Erasmus+
Program keretein belll tanulmanyi mobilitasi tevékenységet folytasson.

A Résztvevé elfogadja a 3. cikkben meghatarozott 6sszegli pénzligyi tamogatast, és
vallalja, hogy az I. sz. Mellékletben leirt mobilitasi tevékenységet végrehajtja.

A Szerzédés modositasat, beleértve a kezd6 és befejezé datum megvaltoztatasat is,
levélben vagy e-mailben kiildott hivatalos értesitéssel lehet kérvényezni; a modositas
csak kdlcsonds megegyezés esetén valik érvényessé.

A Résztvevd vallalja, hogy az I. mellékletben (a Tanulmanyi megallapodasban)

részletezett modon a mobilitas alatt 15 ECTS kreditet szerez. Ennek elmaradasa

esetén visszafizetésre kotelezhetd. A visszafizetés mértékét jelen Szerzédés 5.3-as

pontja hatarozza meg.

2. CIKK - HATALYBA LEPES ES A MOBILITAS IDOTARTAMA

2.1

2.2

23

24

A Szerz6dés azon a napon lép hatalyba, amelyen a két fél kozil utolsoként alaird
szerz6doé fel azt alairja.
A mobilitas kezdénapja 2025.02.17., zaronapja 2025.07.31. A mobilitasi idészak
kezdénapja az a nap, amelyen a Résztvevé elészor koteles a fogadod
intézménynél/szervezetnél (University of Siena, | SIENAO1, Siena, Olaszorszag)
fizikailag megjelenni. A mobilitasi idészak befejez6 napja az a nap,amikor a Résztvevé
a fogado intézménynél/szervezetnél utoljara koteles fizikailag megjelenni.
A szerzddés altal lefedett id6szak a kdvetkez6kbél all:

 fizikai mobilitasi id6szak 2025.02.17. és 2025.07.31. kozott, 164 nap
A fizikai mobilitas idétartama egy tanulmanyi cikluson belil minimum 2 hénap, de
nem haladhatja meg a 12 honapot (osztatlan képzések esetén 24 honapot), beleértve

az Erasmus+ tamogatas nelkili (,zero-grant”) idészakokat is.



2.5

A fizikai (és virtualis) mobilitasi idétartam jovahagyott kezdé- és zardénapjat a
Transcript of Records illetve a Certificate of Attendance (vagy az ezen

dokumentumokhoz mellékelt nyilatkozatok) tartalmazzak.

3. CIKK - PENZUGY! TAMOGATAS

3.1

3.2

A mobilitasi idétartamra nydjtandd pénziigyi tamogatas kiszamitasa az Erasmus+
Program Palyazati utmutatdjaban ismertetett szabalyok alapjan torténik.

A Résztvevd 135 nap fizikai mobilitasra kap Erasmus+ tdmogatast, 29 nap zero grant.

3.3. Az Intézmény altal utalt tAmogatas pénzneme minden esetben eurd. Amennyiben a
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3.5

3.6

Résztvevé forintszamlara kéri a tamogatas utaldsat, jelen szerz6dés alairdsaval az
esetleges arfolyamkiilonbségekbél adodé veszteséget, illetve banki tobbletkdltséget
minden esetben - a tamogatas esetleges visszafizetése esetén is - vallalja.
A tartdzkodasi idétartam meghosszabbitasara vonatkozéan az Intézményhez kiildott
kérelmet az eredetileg tervezett mobilitasi idGszak vége elétt lehet beterjeszteni a
2.4. pontban foglaltak figyelembevételével. Amennyiben az Intézmény hozzajarul, a
hosszabbitas tényét Szerz6dés mddositasban kell rogziteni.
A mobilitasi idétartamra nyujtandé megélhetési pénziigyi tdmogatas dsszege havi
600 € a teljes honapokra és napi 20 € a fennmaradé napokra, valamint egyszeri 200
€ kari (JAK) tamogatas.
A mobilitasi idészakra nyujtott teljes tdmogatas 6sszege 2 900 € [ebbél 2 700 €
megélhetési és 200 € egyszeri kari (JAK) tamogatas].
A tdmogatds szamitasi modja: a mobilitas 3.2. pontban meghatarozott napjai
szamanak és a fogadd orszagra vonatkozo egy napra meghatarozott megélhetési
tamogatasi egység szorzata, valamint a megfeleld kiegészité tamogatasok és utazasi
tamogatas dsszege, valamint egyszeri 200 € kari (JAK) tamogatas. Nem teljes hénap
esetén a pénzligyi tdmogatas 0sszege a fennmaraddé napok szamanak és az egy
hénapra meghatarozott tamogatasi 0sszeg (beleértve az esetleges esélyegyenléségi
tamogatast is) 1/30-anak szorzata.
A valdés koltség alapu esélyegyenléségi tamogatassal (SN), illetve a kiilondsen
koltséges utazas tamogatasaval kapcsolatban felmerilt koltségek elszamolasa a

benyujtott és jovahagyott tamogatasi kérelem alapjan, a Résztvevo altal benyujtott



3.7

3.8

elszamolasi dokumentacié alapjan  torténik. A zold utazast utazasi
dokumentumokkal, vagy biintet6jogi nyilatkozattal igazolando.

A pénziigyi tamogatas nem nyujthatd az Uniés tamogatasok altal mar fedezett
koltségek megtéritésére.

A 3.7 pontban foglalt rendelkezés figyelembevétele mellett, a pénziigyi tamogatas
mas tamogatasi forrasokkal 0sszeegyeztethetd, beleértve a szakmai gyakorlatért,
vagy extra feladatokért kapott esetleges javadalmazast is, amennyiben a Résztvevé

maradéktalanul eleget tesz az I. sz. mellékletben felsorolt feladatainak.

4. CIKK - FIZETESI FELTETELEK

4.1

4.2

A kifizetést a Résztvevének legkésébb az alabbiak kozul leghamarabb bekovetkezé
datumon kell teljesiteni:
- a mobilitasi idétartam kezdénapjan,
- a Szerz6dés mindkét fél altali alairasanak napjat 30 naptari napot kdvetden.
A Résztvevé a 3.5 pontban meghatarozott dsszeg [(szemeszterenként)] 80%-at kitevd
kifizetésben részesil, amely 0sszesen 2 360 € [ebbdl 2 160 € megélhetési es 200 €

egyszeri kari (JAK) tamogatas].

Amennyiben a Résztvevé a sziikséges dokumentumokat nem tudta idében bemutatni,

kivételes esetben a késdbbi kifizetés is elfogadhato.
Az online EU Survey bekiildését a pénziigyi tamogatas egyenlegének kifizetése iranti
Résztvevdi kérelemként kell kezelni. Az Intézménynek 45 naptari nap all
rendelkezésére az egyenlegrendezésre, vagy - visszatéritési igény esetén - a

visszafizetési felszolitas kiklldésére.

5. CiKK - VISSZAFIZETES

51

5.2

Amennyiben a Résztvevé a Szerz6dés rendelkezéseit nem, vagy csak részben teljesiti,
a pénzligyi tdmogatas, vagy annak egy aranyos része visszafizetendd legkésébb
2025.08.31-ig.

Ha a Résztvevé a Szerzédést a mobilitas zarédatumat megelézéen felmondja, vagy
a Szerzdédéssel kapcsolatban nem a mobilitasra vonatkozé szabalyok szerint jar el,

koteles visszafizetni a tamogatds szamara kifizetett osszeget, kivéve, ha az
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intézménnyel mashogy nem allapodnak meg. Ilyen megallapodas minden esetben a
Nemzeti Irodanak torténd eldzetes jelzés és jovahagyas utan tdrténhet.

A visszautalds banki koltsége minden esetben a Résztvevit terheli.

A pénzligyi tdmogatast az alabbi ratarendszer szerint vissza kell fizetni, ha a
Résztvevo jelen Szerzddés 1.5-0s pontjaban foglalt ECTS kreditet nem szerzi meg:
9-11 ECTS teljesitése esetén a tamogatas 10%-at,

6-8 ECTS teljesitése esetén a tamogatas 20%-at,

4-5 ECTS teljesitése esetén a tamogatas 30%-at,

2-3 ECTS teljesitése esetén a tamogatas 40%-at,

1.1 ECTS teljesitése esetén a tamogatas 50%-at kell visszafizetni.

Amennyiben a Résztvevé a,zold utazas” mddjat bizonylatokkal igazolni nem tudja,
Ugy a z0ld utazasi tamogatasra és a hozza kapcsoléodo zdld utazasra jard

megeélhetési 6sztondijra nem lesz jogosult.

6. CIKK - BIZTOSITAS

6.1

6.2

Az Intézmény meggy6z6dott réla, hogy a Résztvevé rendelkezik a mobilitashoz
megfeleld biztositassal.

A biztositas megfeleld 6sszegl egészseégbiztositast tartalmaz.

Eurdpai Egészségbiztositasi Kartya szam: 01820068511205428883.

A Résztvevé tudataban van, hogy a kotelezé egészségbiztositas nem szlikségszerien
fedezi a kilfoldon felmerilé esetleges koltségeket, kiegészitd biztositas(ok)rél a
fogadod orszag eléirasai alapjan intézkedik.

Az Eurdpan beliili mobilitas esetén a Résztvevé nemzeti egészségbiztositasa az
Eurépai Egészségbiztositasi Kartyan keresztiil alapbiztositast nyudjt egy masik unios
orszagban valé tartozkodas idejére. Ez a fedezet azonban nem feltétlenul elegendd
minden helyzetben, példaul hazatelepiilés vagy kilonleges orvosi beavatkozas,
illetve partnerorszagokba iranyuld mobilitas esetén. Ebben az esetben kiegészité
magan-egészségbiztositasra lehet sziikség. A felel6sség- és balesetbiztositasok
fedezik a kiilféldi tartézkodas soran a Résztvevé altal vagy a Résztvevének okozott

karokat. A kilonb0z6 orszagokban eltéré szabalyozas vonatkozik ezekre a

- biztositasokra, és a Résztvevéknél fennall annak a veszélye, hogy a szokasos



rendszerek nem terjednek ki rajuk, példaul ha nem minésulnek alkalmazottnak, vagy
ha a fogadd szervezetnél nem hivatalosan vannak bejegyezve. A fentieken
tulmenden ajanlott az okmanyok, az utazasi jegyek és a poggyaszok elvesztése vagy
ellopasa elleni biztositas.

6.3 A biztositast a Résztvevo kototte.

7.CIKK - NYELVTUDAS SZINTIE ES ONLINE NYELVI TAMOGATAS (OLS)

71 ARésztvevé a mobilitasi idétartam kezdetét megelézéen online nyelvi szintfelmérd
tesztet végezhet és hozzaférhet az OLS platformhoz, amennyiben az elérheté.
A nyelvi felmér6t a Résztvevé elektronikus Uton kapja jelen szerzédés hatalyba
lépésekor.

72 A Résztvevének ANGOL nyelvbél a mobilitasi idétartam kezdete el6tt mar
megszerzett vagy addig megszerzendd nyelvi kompetencia szintje B2.

7.3 Amennyiben a Résztvevé online kurzus hozzaférést kap, a belépés utan azonnal meg

kell kezdenie a kurzust, és a lehet6 legtdbbet elvégeznie abbdl.

8. CIKK - EGYENI BESZAMOLO (EU SURVEY)

8.1 A Résztvevé a mobilitas zaréodatumat koveté 30 napon beliil koteles kitolteni és
benyujtani egyéni online beszamoléjat az EU Survey feliileten, amennyiben az
elérhet6. Az online EU Survey kitoltését és benyujtasat elmulaszté Résztvevotdl az
Intézmény részben vagy egészben visszakdvetelheti a kifizetett tamogatast.

A tanulmanyok elismerésére vonatkozd informaciok pontositasa érdekében a

Résztvevdtél az online benyujtast kovetden is kérhetd kiegészitd informacio.

9.CIKK - ETIKA ES ERTEKREND

9.1 Etika: A mobilitast a legmagasabb etikai normaknak megfeleléen és az iranyad6 EU-

s, nemzetkdzi és nemzeti etikai jogszabalyoknak megfeleléen kell megvaldsitani.

9.2 Ertékrend: A Résztvevének el kell kételeznie magat-az-unids-alapértékek tiszteletben

tartasa-mellett, és-biztositania kell-azok tiszteletben-tartasat (mint példaulazemberi——- - - —

méltdsag, a szabadsag, a demokracia, az egyenléség, a jogallamisag és az emberi

jogok - beleértve a kisebbségek jogait is - tiszteletben tartasa).



9.3

9.4

Résztvevé tudomasul veszi, hogy az Intézmény a Magyar Katolikus Plspoki
Konferencia altal fenntartott belsé egyhazi jogi személy. Résztvevé kotelezettséget
vallal arra, hogy a Szerzédés teljesitése soran a katolikus keresztény értékrenddel és

az Intézmeény szellemiségével O6sszeegyeztetheté magatartast tanusit.

Résztvevé és az Intézmény jelen Szerzédés alairasaval kifejezetten akként
nyilatkoznak, hogy a Szerz6dés megkdtése és teljesitése soran az Intézmeény
Statutumaban, kiildetésnyilatkozataban, szabalyzataiban foglaltakat megtartjak,
egylttmikodésik soran figyelemmel vannak a katolikus, keresztény értékekre.
Ha a Résztvevé megszegi az e cikk szerinti barmely kotelezettségét, a tamogatas

csokkenthetd.

10. CIKK - Adatvédelem

10.1 Miel6tt adatai elektronikusan rogzitésre kerilnek, az Intézmény ismerteti a

10.2

10.3

Résztvevdvel a megfeleld adatvédelmi nyilatkozatot:
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/privacy-statement

A Szerzédésben szereplé személyes adatok feldolgozasa az Eurdpai Parlament és a
Tanacs 2018/1725 szamu, a személyes adatok kozdsségi Intézmények és szervek
altal torténd feldolgozasa tekintetében az egyének védelmerél, valamint az ilyen
adatok szabad aramlasarél széléd rendelete szerint torténik. Ezen adatok
feldolgozasat a partnerszervezetek, a Tempus Kozalapitvany és az Eurdpai Bizottsag
kizarélag a Szerzédés teljesitése és annak feliilvizsgalata céljabol végezheti,
azonban az adatokat az EU jogszabalyai szerint vizsgalatra és ellendrzésre jogosult
szerveknek (Eurdpai Szamvevészék, Eurépai Csalas Elleni Hivatal, OLAF) jogosultak
tovabbitani.

A Résztvevé személyes adataihoz, irasbeli kérelmére, hozzaférést kaphat és a nem
megfeleld, hianyos informaciét kijavithatja. Személyes adatai feldolgozdsaval
kapcsolatban az Intézményhez és/vagy a Tempus Kozalapitvanyhoz kérdéseket
intézhet. A Résztvevé adatainak az Eurdpai Bizottsag altali hasznalataval

kapcsolatban az Eurdpai Adatvédelmi Felligyeletnél élhet panasszal.



11. CIKK - A SZERZODES MEGSZUNTETESE

11.1 Abban az esetben, ha a Résztvevé a Szerzédés szerinti valamelyik kotelezettségét

11.2

113

nem teljesiti, az iranyado jog szerint alkalmazandé jogkdvetkezmenyek mellett, az
Intézmény jogosult felmondani, vagy felbontani a Szerzédést, minden tovabbi jogi
megkoétés nélkil, amennyiben a Résztvevé az ajanlott levélben kozdlt felszdlitas
kézhezvételét kovetd egy honapon beliil sem teszi meg a megfeleld lépéseket.
Amennyiben a Résztvevé vis maiorra - azaz altala nem befolyasolhatd, elére nem
lathato, kivételes helyzetre vagy eseményre hivatkozva, amely nem tulajdonithaté a
sajat vagy kozrem(ikodojlk, kapcsolddd szervezeteik vagy a teljesitésben érintett
harmadik személyek hibajanak vagy gondatlansaganak - hivatkozva szlinteti meg a
Szerzédést, a mobilitasi id6tartam aktualis teljesitésének megfeleléen neki jaro
tamogatasi 6sszegre jogosult, a Tamogatasi szerz6désben meghatarozottak szerint.
A fennmarado tamogatasi 6sszeget vissza kell tériteni.

Ha a Résztvevé a vis maior helyzettel 6sszefliggésben felmertilt rendkivili kdltsegei
vonatkozasaban vis maior kérelmet szeretne benyujtani, azt legkésébb a mobilitas
zardédatuma utan 15 napon beliil kell megtennie. A kérelmet az Intézmény 3altal
meghatarozott mdédon és formaban, az 6sszes alatamaszté dokumentummal egyutt
kell benyujtani, melyet az Intézmény tételes javaslattétellel tovabbit a Tempus
Kdzalapitvanynak elbiralasra. Ha az elbiraldas soran a Tempus Koézalapitvany
hianypotlast kér, annak benyujtasara az Intézményi felszélitastol szamitva 30 nap
all a Résztvevé rendelkezésére. Amennyiben a megadott hataridére nem érkezik be
a hianypotlas, akkor a Tempus Kozalapitvany a rendelkezésére allé dokmentumok
alapjan hozza meg a dontést. A Résztvevé vis maior kérelmét a dontés

meghozatalaig visszavonhatja.

12. CIKK - ELLENORZESEK ES VIZSGALATOK

121

A Szerzédésben részes felek kitelesek az Eurdpai Bizottsag, a Tempus Kozalapitvany,
illetve az Eurdpai Bizottsag, vagy a Tempus Kodzalapitvany altal meghatalmazott mas
kiils6 szerv részére az altaluk kért részletes informaciét atadni annak ellendrzése

érdekében, hogy a mobilitasi idészak és a Szerzédés megfeleléen teljesultek-e.



13. CIKK - FELELOSSEG

13.1 Ajelen Szerzédést alaird felek felmentik a masik felet a jelen Szerzédés teljesitése
kovetkeztében bekovetkezé karokért vald feleldsség(re vonas) aldl, hacsak az ilyen
karok nem a masik fél, vagy annak munkatarsai sulyos és szandékos Szerzédésszegd
magatartasanak eredményeként kdvetkeznek be.

13.2 A Tempus Kozalapitvany, az Eurdpai Bizottsag, illetve ezek munkatarsai nem
vonhat6(k) felelésségre a mobilitas idétartama alatt bekovetkezé karokat érintd
igényekkel kapcsolatban. Kovetkezésképpen, a Tempus Kdzalapitvany és az Eurdpai

Bizottsag, nem fogad az ilyen igényekhez kapcsolédd kartéritési igényt sem.

14. CIKK - IRANYADO JOG ES BIROSAGI ILLETEKESSEG

14.1 A Szerzédésre a magyar jogszabalyok az iranyadok.

142 Ha jelen Szerzédés értelmezésével, alkalmazasaval vagy érvényességevel
kapcsolatban az Intézmény és a Résztvevé kozott felmerilt vita békés uton nem
oldhatd megq, kizarélagos hataskorrel az iranyadé jog szabalyai altal
meghatarozottak szerint illetékességgel rendelkezd birdsag jar el.

14.3. ASzerzédés 4 (négy) eredeti, egymassal teljesen megegyezé peldanyban készilt.
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Gerstner Laura Johanna Kab5k~G-uba Valéria

Résztvevé Intézmény képviseletében
Kelt: Budapest, r)/Ol(\ 03 .. fq\ Kelt: Budapest, 2095 02 19.
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1. melléklet

Erasmus+ learning agreement for student mobility for studies



PAZMANY B

|/@/ Pazmany Péter Katolikus Egyetem E I"a S m U S +
1635
MEGHATALMAZAS
Alulirott, ﬂt 5tne ¢ ) nm(név) /: ko KOG (Neptun kéd), a
Pazmany Péter Katolikus Eg'yetem OQ d’)?' szakos hallgatoja

meg hatalmazom

Gerstnerne dr. Tashas fars € & hev)

h?2 W29t YE (személyigazolvany szam/kiilfoldieknél Utlevélszam)
Kos  Jenbe (anyja neve) _{3A¢ (5. 3. (szliletési id6), hogy az

alabbi céllal a Pazmany Péter Katolikus Egyetemen nevemben eljarjon.

A meghatalmazas célja: Erasmus+ tamogatasi szerzédés alairasa

Kelt: 7ougl hf@fi 2026 .02 _08.
&A&%}AQ{ oZQ’ Uz /Ql (--‘VU/“"(] ‘7{’ ?D“%ftﬂ

meghatalmazo aldirdsa meghatalmazott aldirdsa

xzj/w /é\m Tttt L

tanu alairasa tana alairasa
Név: Geystner Abos afo'rbc?{) Név: (Pu%ﬂwlb J.dbtpo:
Cim: Budagent, 1(4Y Cim: 2431(. %ﬁc";
ldarel St g/a JMQJMLm_é_
Személyig./t]tleve’_l;;ém: — Sze_mélyig./dtlevélszém: !

Y022 Yo TE 0(53 16 RA




