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A NYUGDIJRENDSZER 2010-2012-ES ATALAKITASA ONDOLATOK A KOZFOGLALKOZTATASI JOGVISZONY MUNKAJOGI

Dolgozatom a nyugdijrendszert a 21. szézad Magyarorszagan ér6 kihivasokkal
azokra adhaté vélaszlehet6ségekkel, megoldasi javaslatokkal foglalkozik. A mu
szocidlis jog szemiivegén keresztiil tekint a nyugdijrendszer kihivasait befolydsold
sadalmi folyamatokra. A dolgozatban mindemellett a 2010-2012-ben végreh
nyugdijalakitds folyamatanak jogi elemzésére vallalkozom.

Vizsgaloddsombol az létszik, hogy nyugdijrendszeriink oriasi kihivasok elétt 4ll az
vetkezd évtizedekben. Az éngondoskodas elésegitése, és az dllampolgarokban a hi
tava tervezés, elére gondolkodds kultirajanak fejlesztése kulcsfontossig a n
rendszer megmentésének szempontjabol. Holtzer Péter javaslata alapjan megéllapit
hogy célszer(i lehet a jovoben elvélasztani egymastol az alapnyugdijat (amely mi
jarulékfizetdnek jirna bizonyos korhatdr elérése utdn) és a kotelez biztositési al
jaré nyugdijat, amely az alapnyugdij kiegészitésére hivatott. A jarulékfizet6i pénz
tudatossag és tervezés szempontjabol kiemelked8en fontos lenne az egyéni szaml
alakitdsa a kotelez6 biztositason alapulé nyugdij rendszerében.

A tartalmi nyugdijreform lehetséges irdnyainak vizsgalatan feliil fontosnak tarto
a 2010-2012-es 4talakitds folyamatanak analizisét és jogi elemzését. E reformfol
kovetkeztében a harom pillérre épit6 magyar nyugdijrendszer kétpilléressé alakult: a
telez6 magédnnyugdij-rendszer felszimolasra keriilt.

Véleményem szerint az Alkotmanybirdsag széles gyakorlata mély elméleti alapozd:
és egyfajta origéként is szolgalhatott a 2010-ben megkezdédaott nyugdij-atalakitas
itéléséhez. Ez a vonatkoztatdsi rendszer alldspontom szerint atgondoltabb, az alko
nyos szempontokat jobban szem el6tt tarté reformfolyamat kialakitasara sarka
volna a jogalkotot - kiilondsképpen a tulajdonhoz valé alapvetd jogra, a dontési
badsag biztositdsdra, valamint a kell§ felkésziilési id6 alkotmanyos kovetelményére
gyelemmel.

munkghoz valé jog szocidlis jogi aspektusabol ered az w:mB. azon mm_w\_amg. rm@ aleg-
iwplclel gbb foglalkoztataspolitikat alakitsa ki, ezen beliil is kiemelkedd az a woﬁm_mwm:,
he _55 a foglalkoztatast a lehetd _mmBmmmmmvv szinten S.me. Ezena wmz.:oz :wm:: fel
kozfoglalkoztatas szitkségessége, amely kérdés 2011-t6l _mmwnm»w mwﬁm:m Jﬁmﬂ&w?
Inzen ekkor épitették ki a kozfoglalkoztatds 0j rendszerét. .Hm< a Bmmw.:mNmaB és wow-
ltra munkajoga mellett mintegy harmadik pillérként megjelent a ..wo.NmomeoEmEm
..____,.,;amm:, vagyisa kozfoglalkoztatési jogviszony, mamq\ rendeltetése miatt szamos ele-
ithen eltér a hagyoményosnak nevezett Bcn_SSmNo:ﬁo_.\ e —
A dolgozat a kozfoglalkoztatds vj rendszerének jogi szempontt elemzését, a jogi m§7&<o§
jiwzletes pemutatasat tiizte ki céljaként. A jogi szabalyozas Bmm_ﬁnﬂvmﬁmmm: <m§w8 mb:mw
#gilata, hogy vajon mennyiben érvényesiil a munka és mom_&wouwm .m.ﬁ&m.a Bmm,@mmﬁmmwm
ik joga a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban, léven, hogy mom_mcnoﬁmﬁwe _.omSmwo:MB_ van sz.
dolgozat eldszor a tételes munkajogi szabalyozas alkotmanyjogi <w8§2m hivja fel
i higyelmet, eljutva igy a foglalkoztataspolitika és a W@Nmom_w:mwﬁmwmm m.m_wmm"mroN. Egy
lovabbi fejezetben bemutatom a kozfoglalkoztatds torténeti m_oﬁ.:m@m: is. A aojmwNmﬁ
ltnyegi része a kozfoglalkoztatési jogviszony elemzését végzi el, kiterjedve ezen atipikus
loglalkoztatasi forma minden specifikumdra. \ \ it

A jogviszonyrol rendelkezé szamos jogszabaly alapos vizsgdlata cmmz Bmmm:mw_\ﬁw-
16, hogy a szabélyozasban némely ponton inkoherencia Svmmﬁm:.mﬁw ezen msoBm__mw
_:_:;mmﬁwg.m a dolgozat figyelmet szentel. A munka és a mo.m_m:nnwmm me\cmm Bmmﬁw-
lasztasgnak kérdése kapcsan megemlitendd, hogy a nevezett jog ms._:mm.nf%wm: korla-
lozottan juthat érvényre e tamogatési elemeket is magéba foglal6 HomSmNosxvm:w.m.mvr.
10571 ajogviszony atipikus jellege révén, masrészt azért, mert egy mom_m_wownmﬁmmworzr&
in2ko7r8] van szo. Mindezek megalapozzak az 4llam lehetdségét arra, hogy korlatokat
ilitson fel e jog szabad m?m:ﬁmm_mmmé_ szemben. o o

A kozfoglalkoztatds révén az dllam célja és egyben kotelessége is a 51:55:&8 wmrm-
(s¢gének biztositasa, immaéron a ,segély helyett munka” megolddsanak mwa_ﬂmﬁmvm:.
amely révén el6segiti azt, hogy az egyén megteremtheti munkdjanak, megélhetésének

>

feltctelrendszerét.
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